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Eroffnung
Neues Hospiz in
Rotenburg stellt sich vor.

Jugendgottesdienst
Besonderes Erlebnis
far die Teilnehmer.
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FUR EINEN
DAUERHAFTEN ERFOLG

LaSer-beLmnc”urg von
Fuss- £ /Voéelpilz

Beckersgraben 1c
36251 Bad Hersfeld
www.podologieflinner.de

Tel.: 06621 72735

Azubis gesucht!

zum
01.08.2023

ELEKTRO
TECHNIK

Elektroniker/-in
Energie- und
Gebaudetechnik

Elektroniker/-in
Automatisierungs-
und Systemtechnik

Jetzt bewerben!
Weitere Infos auf:

www.willich.de
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Egal, ob

Haus-, Scheunen- oder
Garagendach, wir finden

iiberall einen Platz um mit Sonnenenergie

Stromkosten zu sparen!

Organspendeausweis

Name, Vorname

Geburtsdatum [

Strafle

PLZ, Wohnort

Organspende |

Bundeszentrale

fir

gesundhaitiiche
L Aufkifirung

Auf dem Organspendeausweis kann jede Person die eigene Entscheidung dokumentieren.

schenkt Leben.

Organspenden ruckla

FOTO: WALTRAUD GRUBITZSCH/DPA
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Auch in der Region lehnen Angehdrige die Spende oft ab

Hersfeld-Rotenburg/Kassel -
Die Zahl der Organspenden
in Deutschland ist riicklaufig.
Das meldet die Deutsche Stif-
tung Organtransplantation.
869 Menschen haben 2022
nach ihrem Tod ein oder
mehrere Organe gespendet.
Das sind 64 weniger als im

Vorjahr. Schon seit einiger

Zeit beobachten Experten
diesen Trend.

Im Landkreis Hersfeld-Ro-
tenburg werden keine Organ-
transplantationen vorgenom-
men, berichtet Werner Ham-
pe, Sprecher des Klinikums
Hersfeld-Rotenburg. Organ-
entnahmen kommen zwar
vor, sind im Kreis aber du-
Rerst selten. Im Jahr 2020 ver-
zeichnete das Klinikum in
Bad Hersfeld lediglich eine
Organspende. Dies liege ins-
besondere daran, dass das
Kriterium eines diagnosti-
zierten Hirntods erfiillt sein
muss, was aber nur selten der

AWS

Photovoltaik

AWS Alles Wird Schoen GmbH
In den Tonkauten 11

36251 Bad Hersfeld

Telefon: +49 6621 4348648
Telefax: +49 32221 756566
eMail: info@aws-alles-wird-schoen.com
Web: aws-alles-wird-schoen.com

Wir sind Ihr starker Partner aus Bad Hersfeld

Fall sei. Im Jahr 2021 ver-
zeichnete das Klinikum eben-
falls eine Organspende, 2022
waren es laut Hampe weniger
als fiinf.

In Kassel haben im vergan-
genen Jahr sieben Menschen
24 Organe gespendet. ,Fir
die Organspende kommen
generell nur sehr wenige Pa-
tienten in Frage“, sagt Dr.
Christian Roth, Chefarzt der
Klinik fiir Neurologie am Kas-
seler Klinikum. Mit dem
Hirntod werde auch der Tod
eines Patienten festgestellt.

Erst dann stelle sich die Frage
nach einer Organentnahme.
~Wenn trotz aller Bemiihun-
gen das Leben des Patienten
nicht gerettet werden kann,
halten wir, nach der Feststel-
lung des Hirntods, die Funkti-
on seiner Organe aufrecht,
um sie gegebenenfalls zu ent-
nehmen®, so der Chefarzt.
Den genauen Grund fiir die
sinkende Zahl an Organspen-
den kennen Roth und seine
Kollegen nicht. Im Jahr 2021
haben noch acht Menschen
29 Organe in Kassel gespen-

Zustimmung in vielen Landern nicht nétig

In Deutschland durfen Organe nach dem Tod nur dann ent-
nommen werden, wenn die verstorbene Person dem zu Leb-
zeiten zugestimmt hat. Liegt keine Entscheidung vor, werden
die Angehdrigen gefragt. In den meisten europaischen Lan-
dern gilt die Widerspruchslésung. Hat die verstorbene Person
der Organspende nicht ausdrtcklich widersprochen, kénnen

Organe zur Transplantation entnommen werden.

alw

’ Tel. 05664 930513

MEHR MARKEN
AUTOHAUS & WERKSTATT

- Kfz-Werkstatt fiir
Unfall-Instandsetzung

- Reparaturen

- Karosserie-Instandsetzung

- eigene Auto-Lackiererei

- Reifenservice

Tlv:
Mo. + Do. 08.00-09.30 Uhr ohne Termin
Fr. ab 14.00 Uhr  mit Termin

IndustriestraBBe 5 « 36211 Alheim-Heinebach
www.subarufischer.de
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Schuhhaus

ZENTC

Friedrich-Dietz-Str.3  Steinweg 5
36093 Kiinzell 36132 Eiterfeld-Arzell
Tel.: 0661/4800767 Tel.: 06672/419

det. Im Jahr 2010 waren es so-
gar 16 Spender mit 63 Orga-
nen. Ein Problem, das aber
héiufig auftaucht: Einer Or-
ganspende muss zugestimmt
werden, aber nur einzelne
Menschen haben einen Or-
ganspendeausweis. Viel wich-
tiger sei aber laut Roth die
Kommunikation mit den An-
gehorigen. Auch eine miind-
liche Zustimmung reiche aus.
,Leider haben sich aber nur
die wenigsten Menschen zu
Lebzeiten damit auseinander-
gesetzt“, sagt Roth.

Sein Team sucht dann das
Gespriach mit den Angehori-
gen. ,,Die Familie tut sich oft
schwer. Oft lehnen Angehori-
ge die Organspende ab, weil
sie sich nicht sicher sind, ob
sie nach dem Willen des Be-
troffenen handeln wiirden®,
so Mathias Drabsch, Intensiv-
pfleger und Transplantations-
beauftragter im Kasseler Kli-
nikum. alw/dag

Neue Friihlingsmode
fir Damen & Herren

10 € Rabatt
auf alle modischen Hosen

Wintermode
stark reduziert

GOLDANKAUF

Altgold e Zahngold
Silber ¢ Erbnachlésse
Schmuck e Platin
Goldmiinzen
Luxusuhren

JUWELIER
HANDKE

Linggplatz 9 e Bad Hersfeld
Tel. 0 66 21 / 968 62 28
Mobil 01 75/ 232 61 10
www.juwelier-handke.de

Akku-Bohrschrauber

LUX-TOOLS 20 V

«inkl. 20 V 2 Ah Lithium-lonen-
Akku und Ladegerat

« Vielfaltige Einsatzmdglichkeiten

dank 2-13 mm
Bohrfutter

69,%°
OBI aa:rsfeld

HEBA Bau- u. Heimwerkermarkt GmbH

Heinrich-von-Stephan-Str. 2 a

gunther*®

IENERGIEI

e

HoIzBriketts

Eiche & Buche

gogdo

Rufen Sie uns an!

(06622)405-125
36179 Bebra

www.guenther-energie.de

Anzeigenschiuss
mittwochs 10 Uhr

gewchnt bester
v Sanrir.:

v, maodernste Qualitéts-
Hérgerita

" faire Preise




< A0 | Essen auf Ridern

Taglich heil
geliefert!”

Richesldorf — Neuwahlen stan-
den auf der Tagesordnung
der kiirzlich stattgefundenen
Jahreshauptversammlung

des Obst- und Gartenbauver-
eins 1928 Richelsdorf. Die
zahlreich erschienenen Ver-
einsmitglieder wahlten Wil-
fried Wetterau erneut zum

“im Liefergebiet

Jetzt bestellen!
© 0800 3403440

0S¢

SPEZIAL GRUPPENREISEN 2023

solatsur

DAS REISEBURO IN BAD HERSFELD

HAMBURG MUSICAL REISEN
25.03.-26.03.2023 - 12.08.-13.08.2023
24.06.-25.06.2023 - 23.09.-24.09.2023

Ticketauswahl: Der Konig der Lowen,

die Eiskonigin, Mamma Mia, Hamilton

1 x UN mit Friihstiick im ***+ Hotel in Hamburg
1 x Musicalkarte fiir das gebuchte Musical = 1 x
Busfahrt durch Hamburg.

TULPENBLUTE Holland & Amsterdam
24.03.-26.03.2023

2 x UN im *** IBIS-Hotel inkl. Friihstiick vom Buf-
: i fet - 1 x 2 Stunden Stadtfiihrung Amsterdam -1 x

S mumBsmas 75 Minuten Grachtenrundfahrt durch Amsterdam -
] 4 1 x Eintritt Keukenhof in Lisse Besuch einer Kase-
rei & Holzschuhmacherei - 1 x Besichtigungsstopp
in Volendam - 1x Besichtigungsstopp in Enkhuizen.

ab € 259,- p.P.

ab € 299,- p.P.

Alle Fahrten in einem modernen **** Reisebus mit WC,
Bordkiiche und Klimaanlage.

ab € 1.295,- p.P.

7 Tage Main-Donau-Kreuzfahrt

25.04.-01.05.2023
Wirzburg - Bamberg - Nirnberg - Passau - Engelhartszell.

7 Tage Klass. Donau-Kreuzfahrt ab € 1.349,- p.P.

18.06.-24.06.2023 oder 25.09.-01.10.2023
Passau - Bratislava - Budapest - Esztergom - Wien - Diirnstein.

ab € 2.149,- p.P.

12 Tage bis zum Eisernen Tor
02.09.-13.09.2023

Passau - Wien - Budapest - Mohacs - Belgrad - Eisernes Tor
Novi Sad - Kalocsa - Esztergom - Bratislava - Wachau - Passau.

Bustransfer ab/bis Bad Hersfeld, Vollpension,
Tischgetrank & alle Ausfliige inklusive.

REISEBURO SOLATOUR GMBH & CO. KG

Breitenstrafie 14 = 36251 Bad Hersfeld = Tel.: 06621 - 63055
www.solatour.de
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FASCHINGSMASKEN

BASTELN MIT FRAULEIN GLITZER

LOKALES

Vorstand wurde neu gewahlt

Richelsdorfer Obst-

Ersten Vorsitzenden. Vertre-
ten wird er von Hans-Joachim
Hott, der von den anwesen-
den Vereinsmitgliedern neu
in den Vorstand gewdhlt wur-
de.

Jeweils wiedergewdhlt wur-
den Christoph Moritz als Kas-
sierer, Holger Katzenberger
als stellvertretender Kassie-
rer, Lena Moritz als Schrift-
filhrerin und Britta Schu-
chardt als stellvertretende
Schriftfiihrerin.

Zu Beisitzern wurden Karl
Burghardt, Rolf Hornickel,
Helmut Kohlhaas, Wolfgang
Schéfer und Ingo Stockhardt
gewdhlt. Abgesehen von den
monatlichen Regelarbeitsein-
sitzen an jedem zweiten

und Gartenbauverein versammelte sich

Der neu gewahlte Vorstand: (von links) Karl Burghardt, Ingo Stockhardt, Helmut Kohlhaas,
Hans-Joachim Hott, Holter Katzenberger, Lena Moritz, Christoph Moritz, Rolf Hornickel,
Wolfgang Schafer und Wilfried Wetterau.

Mittwoch um 17.30 Uhr, soll
zeitnah das Funktionsgebiu-
de auf der Minigolfanlage fer-
tiggestellt werden. AuRer-
dem plant der Vorstand, in
diesem Jahr wieder ein Som-

merfest auf der Freizeitanla-
ge zu veranstalten.

Die Freizeitanlage am
Schwanenteich wiirde im Ub-
rigen zur Nutzung fiir jeden
zur Verfiigung stehen. An-

HGV Bebra unter neuer Flihrung

Diesmal ist der Vorsitz fest in weiblicher Hand

Bebra — Bereits im Oktober
letzten Jahres hat die HGV Be-
bra einen neuen Vorstand ge-
wahlt. Diesmal ist der Vorsitz
fest in weiblicher Hand.

Neben Ulrike Bednarz, Ho-
ehlsche Buchhandlung (1.
Vorsitzende), wurden Uschi
Ebert, Schuhhaus Ebert (stell.
Vorsitzende), und Heike
Funk, Nihen und Sticken bei
Funk (ebenfalls stellv. Vorsit-
zende), gewdhlt.

Die drei Damen haben ihre
Arbeit unter das Motto ,.Frau-
enpower” gestellt und leiten
nun fiir die nichste Zeit die
Geschicke der HGV.

Bereits die grof3e Winterak-
tion, die am 3. Februar ihren
Abschluss fand, konnten die
drei als Erfolg verbuchen.

red

DIE VERRUCIﬁTE FASCHINGSPARTY
MIT FRAULEIN GLITZER

ab 14 Uhr TV-Star Adriano
Veranstalter: Stadtentwicklung Bebra GmbH = Bahnhofstrafte 23 « 36178 Bebra

“‘":'f,‘"_--

Leiten nun die Geschicke der HGV: von links Uschi Ebert, Hei-

ke Funk und Ulrike Bednarz.

FOTO: HGV

FOTO: BRITTA SCHUCHARDT/NH

meldungen fiir private Feier-
lichkeiten nimmt Wilfried
Wetterau unter der Telefon-
nummer: 01 62/4 71 21 50 je-
derzeit entgegen.

red/mag
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Um 14 Uhr kommt dann

zentrum ,,das be!”.

Verriuckte Kinder-
,..,, Faschmgs Sause im be"

Kinderfasching am 11. und 18. Februar
im be! — mit Fraulein Glitzer

Im be! wird's bunt! Die Stadtentwicklung Bebra I&dt gemeinsam mit den Handlern des
Einkaufszentrums zur groRen Kinder-Faschings-Sause ein. Unterstatzt wird die Aktion von
der sicherlich bestens bekannten Fréulein Glitzer und ihrem Team. Und es ist viel geplant:
Am 11. Februar steht Maskenbasteln auf dem Programm, bevor dann - eine Woche spd-
ter - am 18. Februar, die verrlckte Faschingsparty auf dem Plan steht.

Das Maskenbasteln beginnt am Samstag, 11. Februar, um 10 Uhr. Vier Stunden lang hilft
Fréulein Glitzer dann den Kids und Besuchern, tolle Faschingsmasken zu erstellen. ,Wir
haben viele tolle Motive dabei — und natUrlich eine Fotobox, um dass alles auch in Bild-
form festzuhalten®, verrdt Fréulein Glitzer. Am 18. Februar wird dann von 11 bis 15 Uhr
Kinderfasching gefeiert. ,Wir haben einen DJ hier, mit tollen Lichtern und einer Nebelma-
schine”, verrdt FrGulein Glitzer voller Vorfreude. Auch eine Schminkkunstlerin wird vor Ort
sein. ,Sogar eine Kinder-Snack- und Cocktailbar werden wir fir die Besucher aufbauen.”
roBer Stargast. TV-Star Adriano
(u. a. bekannt aus der ZDF Giovanni Zarella Show) wird vorbeischauen, Autogramme
geben und den ein oder anderen Song performen.

Das alles sollte man auf keinen Fall verpassen!

noch ein kleiner,

Fraulein Glitzer freut sich auf tolle Faschings-Aktionstage im Bebraer Einkaufs-

!
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Foto: Frohnert
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Abschluss: Die ausgebildeten zur zusatzlichen Begleitkraft fur Pflegeeinrichtungen der
Ludwig Fresenius Schule in Bad Hersfeld, von links, Betina Savova, Martina Bode, Jan Meinl,
Sonja Banczyk, Diana Flach, Desiree KlUtsch, Petra Witzke und Kursleitung Erika Christ.

FOTO: LUDWIG FRESENIUS SCHULEN GMBH/NH

Sieben neue Begleitkrafte

Zertifikate bei feierlicher Stunde Uberreicht

Bad Hersfeld — Sieben frisch
ausgebildete  Begleitkrifte
freuen sich zu Beginn des
neuen Jahres auf eine schone
und sinnstiftende Aufgabe.
Im Zeitraum vom 10. Okto-
ber bis 20. Dezember 2022
stellten sich die Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer neu-
en Herausforderungen und
absolvierten 160 Stunden
theoretischen Unterricht der
Ludwig Fresenius Schule in
Bad Hersfeld und sammelten
zusatzlich in 80 Praxisstun-
den erste Erfahrungen bei
der Umsetzung der Betreu-
ungsarbeit in den umliegen-
den Seniorenpflegeheimen.
Kursleitung Erika Christ
machte deutlich, wie wichtig
die Aufgabe der zusitzlichen
Betreuungskrifte gerade in
Zeiten von Pflegefachkrifte-
mangel ist, machte aber da-

rauf aufmerksam, dass Be-
treuungskrifte nach SGB XI,
§ 53 c, keine Pflegekrifte
sind. Zu ihren besonderen
Aufgaben kommen Betreu-
ungs- und AktivierungsmafR-
nahmen in Betracht, die das
Wohlbefinden, den physi-
schen Zustand oder auch die
psychische Stimmung der zu
betreuenden Menschen posi-
tiv beeinflussen kénnen.

Die Aufgabe der zusitzli-
chen Betreuungskrifte ist es,
die dlteren Menschen zu den
Alltagsaktivitdten zu motivie-
ren und sie dabei zu betreuen
und individuell zu begleiten.
Dazu zdhlen viele alltdgliche
Dinge wie etwa Gespriache
fithren, Lesen und Vorlese-
runden, Malen und Basteln,
Gartenarbeit, Blumenpflege,
Haustiere umsorgen, Kochen
und Backen, Biografiearbeit,

Singen und Musizieren, Ge-
dichtnistraining, Spiele, Be-
wegungsiibungen und Tan-
zen, Spazierginge und Aus-
fliige, die Mitgestaltung von
Festen und Veranstaltungen,
der Besuch kultureller Veran-
staltungen,  Unterstiitzung
bei Einkédufen, die Begleitung
zu Gottesdiensten oder auf
Wunsch zum Friedhof sowie
und eine wiirdevolle Beglei-
tung bis zum Lebensende.
Fiir viele pflegebediirftige
Menschen zdhlen die zusitz-
lichen Betreuungskrifte zu
dem kleinen Personenkreis,
der ihnen im Alter oftmals
nur noch geblieben ist. Kurs-
leitung Erika Christ {ber-
reichte in einer feierlichen
Stunde die Zertifikate an die
Absolventen und schenkte al-
len zur Erinnerung einen
Schutzengel. red/ass

2555 Euro gesammelt
bei Weihnachtsfeier

Firma Grenzebach unterstiitzt Lebenshilfe

Bad Hersfeld — Schon seit vie-
len Jahren spenden die Mitar-
beiter der Firma Grenzebach
BSH GmbH an verschiedene
soziale Einrichtungen im
Kreis Hersfeld-Rotenburg. Im
Jahr 2022 fand die Weih-
nachtsfeier, bei der kriftig
Geld gesammelt wurde, wie-
der in der Schilde-Halle in
Bad Hersfeld statt. Der Be-
triebsrat hatte die Spenden-
sammlung wihrend der Fei-
erlichkeit organisiert.

Die rund 250 Mitarbeiter
und Ehemaligen spendeten
fleiRig fiir den guten Zweck.
So kam eine beachtliche
Summe zustande.

Der Betriebsrat der Firma
Grenzebach tibergab nun
2555 Euro an die Lebenshilfe
Bad Hersfeld. Die Lebenshilfe
Bad Hersfeld ermoglicht

i
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Ubergabe der Spende: (von links) Simone Eidam und Nancy
Fey (Betriebsrat der Firma Grenzebach BSH), Sonja Ley und
Friedhelm Weitzel (geschaftsfihrender Vorstand der Le-

benshilfe).

Menschen mit Behinderung
die Teilhabe am gesellschaft-
lichen und kulturellen Leben
im Landkreis Hersfeld-Roten-
burg.

Sonja Ley und Friedhelm
Weitzel nahmen die Spende

' Hockschnitzel- und Biomasseheizungen
' Holzzerkleingrungsmaschinen
Hockschnitzeltransportsystemea

Wacoholderweg 14 | 36199 Rotenburg/F.
Taol 046235705

wwnwrodh-urmwelttachnik.da
kontaki@raih-umwalttechnik. de

FOTO:LEBENSHILFE

dankend und mit grofler
Freude entgegen.

Der Verein wird die Spende
unter anderem dazu nutzen,
die Ausstattung der Raum-
lichkeiten zu modernisieren.

red/rey

ZTiegeieistralie 7 | 99800 Waltershousan
Tal 036 2-62000
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« Kniillhotel
Tann-Eck

34593 Kniillwald-Schellbach
Tel. 05681 9921-0 « Fax 9921-97

Liebe Gaste:
Das Mitbringen von Hunden
ist im Restaurant nicht gestattet.
Wir bitten um Verstéandnis!

Mo.-Fr. 17.00-21.00 Uhr gedffnet.
Sa., So. 11.30-14.00 Uhr und
17.00-21.00 Uhr

GenieRen Sie bei uns reﬁionale
Speziali’rﬁfm und Kostlichkeiten,
E-Tankstelle am Hotel

www.hoteltanneck.de
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Schuelle Pfanne

verschiedene Sorten

Minutensteaks
aus der Lachsrolle,
verschiedene Sorten

Schweinemett

gewiirzt

Schwilmer Runde
Herzhajftes Frithstiicksfleisch

im Geleemantel 100¢ 1,09

Wiener Wiivstchen &
Risebeisser
Nuss-Schinken

Aus dev heiften Theke :

Fleischhisebvotchen
stick 1,70

100g 0,99

100g 0,99

100g 0,79
100g 1,39

1009 1,29
100g 1,89

Aus unsever Salattheke:

Eievsalat 1009 1,19

Diese Angebote sind giiltig
vom 13. 2. bis 18. 2. 2023.

Ihr Team von Roth's freut sich auf lhren Besuch!
Fiir Druckfehler keine Haftung.

Wir bieten Thnen bei Trennung, Scheidung,
Streit iiber Unterhalt oder Sorgerecht
fachanwaltliche Beratung
durch Fachanwiltin Familienrecht,
steuerrechtliche Beratung
sowie auf Wunsch psychologische Beratung.

Wir begleiten Sie umfassend durch schwierige Zeiten!

Kreissl Morbach Partner rechtsanwilte
& 06621797980
www.kreissl-morbach.de

Deutsches
Rotes

o e KLEIDERSTUBCHEN
ACHTUNG!!!

Wir starten wieder unsere 1Euro Aktion, ab 14.02.2023

Jedes Teil 1,- €.

Kleider aus zweiter Hand fiir jedermann!!

Der Erlds unterstiitzt die gemeinniitzige Arbeit des DRK.
Das Team vom Kleiderstiibchen freut sich auf Ihren Besuch.
Des Weiteren werden gut erhaltene Kleiderspenden bendtigt.

Unsere Offnungszeigen: Di.-Fr. von 10.00-14.00 Uhr
Sie finden uns: Benno-Schilde-Str. 13, Bad Hersfeld, Tel. 06621 926419

Wir suchen zum baldmdglichsten Eintritt,
gerne auch Quereinsteiger:

Bauvorarbeiter/Polier wwnq)
Maurer/Betonbauer mwa)
Baugeratefluhrer wwno)

StraBen- und
Rohrleitungsbauer ww

Bauwerker mmwaq)
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GIEBEL-BAU

. AR

lhre Bewerbung richten Sie bitte an:

Giebel Bau AG

Personalabteilung

Im Leibolzgraben 12 - 36132 Eiterfeld
Telefon: (06672) 899-10
bewerbung@giebel-bau.de
www.giebel-bau.de

* Aktion gultig fur die Produkte Nordhessen-DSL mit 25, 50 und 100 Mbit/s bei 24 Monaten Mindestvertragslaufzeit, bei dem ggf. weitere
Kosten entstehen kénnen. Gultig nur fur Neukunden im Aktionszeitraum von 01.02.2023 bis 01.05.2023. Nordhessen-DSL 25 Mbit/s fur
14,95 €/Monat in den ersten 6 Monaten, danach 34,95 €/Monat. Nordhessen-DSL 50 Mbit/s fiir 14,95 €/Monat in den ersten 6 Monaten,
danach 39,95 €/Monat. Nordhessen-DSL 100 Mbit/s fir 14,95 €/Monat in den ersten 6 Monaten, danach 44,95 €/Monat. Der Online-
Vorteil i.H.v. 49 € auf den Einrichtungspreis wird einmalig gewahrt und ist nur giltig im Webshop, Callcenter und im Netcom-Shop Kassel
(Obere Konigsstr. 23, 34117 Kassel) im Aktionszeitraum fir die Produkte Nordhessen DSL 50 Mbit/s & 100 Mbit/s. Der 50€-Rabatt auf den
Listenpreis von 249 € wird ausschlieRlich bei Kauf der FRITZ!Box 7590 gewahrt. Gilt nicht fir Optionen, Sonderrufnummern und Telefon-Ver-
bindungspreise. Router kann optional gem. Preisliste hinzugebucht werden. Alle Preise inkl. der gesetzlichen MwSt. Nordhessen-DSL mit 25,
50 und 100 Mbit/s je nach technischer Verfiigbarkeit, Verfiigbarkeitspriifung auf netcom-kassel.de. Anderungen und Irrtiimer vorbehalten.

Stand: Februar 2023

Netcom
N
N\== KASSEL

netcom-kassel.de

AGB und Leistungsbeschreibung unter netcom-kassel.de

So surft Nordhessen.
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Die Watch-Party des gréBten Sportereignisses

12. HEBRUAR 2021

Live und in HD auf der LED-Wand.
AB 20:00 Uhr
in der Schilde-Halle

s und Tickets unter: www. SPORTAGENTUR-SPEED. de

=1 ] FOOTBALL fr

AB

Mehr Info:

BAD] HERSFELD

Unsere Angebote vom 14. 02 bis 18.! 02 2023

Wiener Wiirstchen 100g 1,39 €
Teufelssalat 2009 2,40 €
Schwartenwurst ab Mittwoch 100g 1,39 €
Rinderbraten oder Sauerbraten 100g 1,49 €
Budapester Pfanne 100g 1,19 €

Spartiite ab Mittwoch
1 Stracke, 1 Bratwurst, 1 Rinderwurst statt27,20€ 24,50 €
Schnitzelwoche: Mittwoch-Samstag fertig paniert oder auch fertig gebraten

EICHLER'S HOFLADEN - HauptstraBe 2 - 36282 Hauneck-Unterhaun L
Tel. 0662166664 - eichlers.hofladen@web.de - www.eichlers-hofladen.de '™ il

IHR CONTAINERDIENST
IN DER REGION

Fir jeden Anlass die richtige Entsorgung mit dem Lobbe Containerdienst.
Nutzen Sie unseren zuverlassigen Containerdienst und bestellen Sie
Ihren Container zum Wunschtermin ganz einfach und bequem online.
Bis zum 28. Februar erhalten Sie 10 % Rabatt auf Container mit

dem Code ,,Container2023“ auf lhre Online-Bestellung.

Direkt online bestellen:

E 1 E
Container fir Atholz, Bauschut, Grinabfalund Spermil E

LOBBE

Fiir jeden Anlass die richtige Entsorgung:
(V] und
@ Griin- und Gartenabfille

@ Holzabfille

félle

Der Rabatt von 10 % git b Februar

Telefon 0 66 27 - 653
auftragsbearbeitung.leg@lobbe.de
www.lobbe.de

Lobbe Entsorgung GmbH
KupferstraBe 30
36214 Nentershausen

TOLLE BADER

GUTE PREISE

Eine neue Dusche in nur 2 Tagen

o sauber & schnell
¢ seniorenfreundlich
* niedriger Einstieg
¢ pflegeleichte Duschkabinen®
und Duschriickwénde | *
¢ keine Fliesenfugen _
¢ barrierefreie Bad-Komplettsa
mit unseren Handwerkspartn
zum Festpreis "

Rufen Sie uns an: 06625-919119

Karl-Heinz
UNKLER .

Mein Bad

AuBerhalb der gesetzl. Offnungszeiten keine Beratung - kein Verkauf
Mo.-Fr. 8-17 Uhr - Sa. 10-12 Uhr und nach Vereinbarung

Ausstellung: Steinweg 16

36272 Niederaula-Hattenbach
karl-heinz.gunkler@t-online.de
www.bad-komplett-service.de

LOKALES

Es kann losgehen: Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Hospizes werden diese Woche von Pflegedienstleiterin Eva
Maria Fehr (vorne im griinen Oberteil) eingewiesen. Dazu gehoéren neben Pflegekraften auch Hauswirtschafterinnen und
Sozialpadagogen. Das Foto zeigt die Belegschaft vor dem Haupteingang des Hospizes, der in der Engen Gasse liegt.

FOTOS: CHRISTOPHER ZIERMANN

Finale Arbeiten am Hospiz

Neue Einrichtung in Rotenburg stellt sich vor

Rotenburg - Ein in der Region
einmaliges Angebot soll am
Samstag in Rotenburg der Of-
fentlichkeit vorgestellt wor-
den: An der stationdren Hos-
pizeinrichtung zur Sterbebe-
gleitung zwischen Biirger-
stralle und Enger Gasse, auf
dem ehemaligen Geldnde der
alten Girtnerei, laufen der-
zeit finale Arbeiten vor der
Eroffnung. Die ersten Géste
sollen ndchste Woche einzie-
hen kénnen. Das Projekt vom
Pflegezentrum der Diakonie
am Kreiskrankenhaus und
vom Regionalen Hospizver-
ein Rotenburg hat 3,7 Millio-
nen Euro gekostet.

Wer von der Biirgerstrale
aus auf das Grundstiick
blickt, sieht derzeit eine gro-
Re Baustelle. Am vierstocki-
gen Gebdude an der Stral3e
wird noch gebaut: Hier ent-
stehen 24 seniorengerechte
Wohnungen, die die Sparkas-
se vermieten wird.

Daneben entsteht eine Ta-
gespflege mit 20 Plitzen, die
wie das Hospiz vom Pflege-
zentrum betrieben werden
wird. Sie soll im Mai fertig
sein.

Diese beiden Baustellen
sorgen dafiir, dass die Her-
richtung der Flache zwischen
den drei Gebduden voraus-
sichtlich erst in zwei Wochen
beginnen kann, erklirt An-
dré Popp, Geschiftsfithrer
des Pflegezentrums. Im Hos-
piz selbst sind es aber nur
noch die letzten Handgriffe,
die diese Woche erfolgen -
zum Beispiel Malerarbeiten.

Der Hospizverein begleitet
seit mittlerweile 25 Jahren
schwerkranke und sterbende
Menschen sowie ihre Ange-
horigen in ihrer héuslichen
Umgebung. ,Fiir einige ist es
aber trotz vieler Hilfsangebo-
te nicht moglich, ihren letz-
ten Lebensabschnitt zuhause
zu verbringen. Diese Not erle-
ben wir immer wieder®, sagt
André Popp. Eine Erbschaft
des Hospizvereins machte
den Bau der Spezialeinrich-
tung moglich. ,,Sie ist fiir die

Die Zimmer sind schon fertig eingerichtet. Die Mobel werden wahrend der letzten Arbeiten

noch von Folie geschiitzt.
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Die Innenflache zwischen den Gebauden ist derzeit noch Baustelle. Rechts ist das Gebaude
fur seniorengerechtes Wohnen zu sehen, links die Tagespflege.

Stadt Rotenburg und die Regi-
on ein Novum. Die nichsten
vergleichbaren Angebote
sind erst in Kassel, Fulda oder
Eisenach zu finden. Die Pal-
liativstationen der etablier-
ten Krankenhiuser haben
Wartelisten und kénnen den
Bedarf nicht abdecken.” Das
Hospiz bietet in Wohn-Apart-
ments Platz fiir acht Patien-
ten, die hier Giste genannt
werden.

Ziel ist ein wiirdevoller Auf-
enthalt fiir Giste und ihre

Sandweg 2 | Bad Hersfeld
Telefon 066 21-16 95 30
www.kuechen-janzen.de

Llefemng Montage

..alles aus einer Hand

Kuche

Planung Beratung

Angehorigen. Fur diese ste-
hen auch Ubernachtungs-
moglichkeiten bereit. Ein
grofRer Garten mit Sitzmog-
lichkeiten, ein Innenhof, ein
Entspannungsraum  sowie
ein ,Raum der Stille“ sollen
vielfdltige Moglichkeiten bie-
ten, in Kontakt mit anderen
Betroffenen zu treten, sich
zuriickzuziehen und sich
auch aulSerhalb des Zimmers
aufzuhalten. Auch hieran
wird teilweise aber noch ge-
baut: Die Verglasung, durch
die in den Raum der Stille in
Kreuzform Tageslicht fallen
soll, wird erst in den kom-
menden Wochen fertig. Die
Gesamtnutzfliche des Hospi-
zes betrdgt 750 Quadratme-
ter.

Die Kosten fiir den Aufent-
halt werden zu 95 Prozent

Hallen- und

ANT]K‘ & Freigelande
TRODELMARKT

Keine Parkgebiihren | Keine Neuware

12. Febr. 2023

. iy
in Homberg (Efze) bels
Friedrich-Kramer-Str. 6-8 dﬁ%ﬁ“"m

Info’s unter: 0174 620 87 80

von Krankenkassen tiber-
nommen. Das Pflegezentrum
der Diakonie als Trédger tiber-
nimmt mindestens fiinf Pro-
zent des Aufwands, durch
Spenden soll diese Liicke ge-
schlossen werden. Dadurch
entstehen dem Gast keine
Kosten.

Das  Diakonie-Pflegezen-
trum wdchst durch die bei-
den neuen Angebote erheb-
lich: Zu den bisher rund 30
Mitarbeitern des ambulanten
Pflegedienstes kommen 20
Hospiz-Mitarbeiter und wei-
tere 15 in der Tagespflege.
,Erfreulicherweise konnten
alle Stellen des Hospizes mit
erfahrenen Fachkriften be-
setzt werden, die Stellenbe-
setzung fiir die Tagespflege
findet derzeit statt”, erklart
Geschiftsfithrer Popp.

Bei der Baustelle gab es,
wie derzeit allerorten iiblich,
Verzogerungen. Bei der
Grundsteinlegung vor an-
derthalb Jahren war die Fer-
tigstellung  zundchst fiir
Herbst 2022 geplant gewe-
sen. Die Kosten sind von 3,0
Millionen auf 3,7 Millionen
Euro gestiegen.

zci
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iinf Stationen zum Thema Glauben  Bestens

Kreativ gestalteter Jugendgottesdienst wurde zu einem besonderen Erlebnis
R AN ART
e

Bad Hersfeld — Erstmals luden
die Martinskirchengemeinde
zusammen mit der Stadt-und
Johanneskirchengemeinde
ihre aktuellen Konfirmati-
onsjahrginge zu einem ge-
meinsamen  Jugendgottes-
dienst in einer neuen Form in
die Riume der Martinskirche
ein.

,YouGo*“ hieR das Angebot,
das junge Menschen neugie-
rig auf Themen des Glaubens
machen sollte. Nach der Be-
griffung und dem gesunge-
nen Lied ,Laudato si“ konn-
ten die rund 50 Géste in freier
Wahl und Abfolge fiinf Statio-
nen besuchen. Auf der Empo-
re wurden sie von Diakonin
Sabine Kampmann erwartet,
um sich Gedanken tiber das
Beten zu machen. Jeder
schrieb sich ,sein“ bezie-
hungsweise ,ihr* Gebet auf.

Gemeinsamer Jugendgottesdlenst der aktuellen Konfirmationsjahrgange der Martinskir-
chengemeinde zusammen mit der Stadt- und Johanneskirchengemeinde. roto: vera HeTTENHAUSEN

Im Anschluss an die Ge-
sprachsrunden konnten die
Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer kreativ ein Kreuz
verzieren. Pfarrer Frank Nico
Jaeger lief§ vor dem Altar in

der Gemeinschaft Stille erle-
ben und das Abendmahl fei-
ern. Im Gemeinderaum stand
das Thema Salbung und Seg-
nung im Vordergrund. Die
Pfarrerinnen Dr. Ann-Cathrin

FiR und Silke Kohlwes halfen
beim Austeilen der duften-
den Ole, mit denen man sich
gegenseitig mit guten Wiin-
schen salbte. Im neu ertffne-
ten Jugendraum der Martin-

skirche ermunterte Pfarrer
Ingo Schéfer die Besucher-
schar: ,JThr konnt mich alles,
was ihr schon immer mal
zum Thema Glauben wissen
wolltet, fragen.”

Weil Glaube auch durch
den Magen geht, verteilte Mi-
chael Stein vor dem Kirchen-
eingang frisch gebrutzelte
Bratwiirste an hungrige Kir-
chenbesucherinnen und -be-
sucher. Das Fazit der Jugend-
lichen fiel nach dem 90-mi-
niitigen Programmangebot
positiv aus. Statt ,uncool”
und ,langweilig“ lauteten die

Beurteilungen ,anspre-
chend”, ,kreativ" und ,le-
cker”.

Uber das gelungene Experi-
ment, mit dem das Gemein-
schaftsgefiihl gestirkt wurde,
freuten sich am Ende auch
die Verantwortlichen. het

Entlang des Grunen Bandes

Neues Wanderbuch , Grenzland Rhén” mit elf Routen

Geisa/Rasdorf — Die Rhon ist
ein unglaubliches Eldorado
flir Wanderer, aber auch
Schauplatz der jahrzehnte-
langen deutschen Teilung.
Mit ,,Grenzland Rhén“ wird
erstmals in einem Wander-
fithrer das Naturerlebnis in
einer faszinierenden Land-
schaft mit der politisch-histo-
rischen Geschichte am ,Ei-
sernen Vorhang®“ verkniipft.

Vorgestellt wird das Buch
bei einer Lesung mit Zeitzeu-

gengesprach am Dienstag,
14. Februar, ab 18.30 Uhr im
Haus auf der Grenze der Ge-
denkstétte Point Alpha. Der
Eintritt ist frei. Die in dem
Buch aufgefiihrten elf Rund-
wanderrouten entlang des
Griinen Bandes - alle geeig-
net fiir durchschnittlich ge-
iibte Wanderer und meist in
etwa zwei bis vier Stunden
Wanderzeit zu bewdltigen —
legen Dbesonderes Augen-
merk auf die vielfiltigen

Landschaftsformen der Rhon
und auf moglichst intakte,
unberiihrte Natur. Die Tou-
ren im Dreildndereck zwi-
schen Henneberg und Geisa
sind ausfiihrlich beschrieben
und zur Orientierung gibt es
jeweils eine Ubersichtskarte
sowie Angaben zu Schwierig-
keitsgrad, Linge und Hohen-
meter. Ein QR-Code leitet bei
Bedarf weiter zur Komoot-
Wander-App.

Weiterhin geben die Ver-

fasser Tipps zu Gasthdusern,
Sehenswiirdigkeiten und in-
teressanten Zielen in der Um-
gebung. Auf der Bithne im
Haus auf der Grenze werden
die drei Autoren Hans-Dieter
Bieniek, Gerhard Schitzlein
und Karin Kampf kurze Pas-
sagen aus dem Werk lesen
und Hintergriinde tber die
Recherchen zu den Fluchtge-
schichten erzdhlen. Anschlie-
Rend werden Zeitzeugen auf
der Bithne unbekannte und

auch waghalsige Fluchten
schildern. Sie berichten von
den Beweggriinden fiir ihre
Flucht sowie tiber deren Vor-
bereitung und Ausfithrung.
Moderiert wird die Veranstal-
tung vom wissenschaftlichen
Mitarbeiter der Point-Alpha-
Stiftung, Jan Antoni.  red/rey

Eine Anmeldung zur Buchvorstel-
lung , Grenzland Rhon” ist per E-
Mail Uber veranstaltun-
gen@pointalpha.com oder Tele-
fon 066 51/91 90 30 erwiinscht.

TAUSCH-AKTI

Jetzt ALT gegen NEU! Ihre alten
Mdobel sind jetzt bares Geld Wert'

Metzgersi - Imbiss  Parlyservice

Unsere Angebote
vom 13.02.-18.02.2023

Cordon Bleu

pfannenfertig 1kg 8,90 €
Hausmacher

Bratwiirstchen 1kg 7,99 €
Fleischwurst

kesselfrisch  p. Stk. 2,80 €
WeiBwiirstchen

100g0,99 €

Wir empfehlen unsere mediterrane
Salami aus eigener Herstellung

Im
Sthlemmer-Seb
diese Woche
Hamburger oder Cheeseburger
mit 0,2 | Getréink 4,50 €

Kathus 06621-78132
Mhlerstelsir. B 38261 Bad Horshld - Kaihus

Bad Hersfeld  08621-859895
Linggpiatz 14 -36251 Ead Herslold

Schlemmer-Eck  08621-14510
Am Marki £ - 36251 Bad Hurseld

kontaki@metzgerei-budesheim.de

ROTENBURGER

SCHMUCKCENTER
Sofortankauf

BRUCHGOLD  ZAHNGOLD * SILBER
* GOLDMUNZEN  BARREN

* BESTECK gegen BARGELD
Waldweg 5 im Rotenburg Center
Tel.: 06623/9138400

GOLDANKAUF
BRUCHGOLD  ZAHNGOLD
SILBER ¢ GOLDMUNZEN
BARREN ¢ BESTECK
gegen BARGELD

»ALANYA JUWELIER«

BreitenstraBe 6 - 36199 Rotenburg
Telefon 01 73 /88 59 88 4

Helfen bringt was

www.misereor.de

MISEREOR

®DAS HILFSWERK

Jetzt bei Sofa-
+ Polsterbetten
Neukaufen

bis zu

NUR 10 TAGE GULTIG! ..
\ Il
- /’/ GroBe

STOFF-

. AUSWAHL
v
&

Woéﬂm&

SPAREN

11000

Inre neuen Sofas + Polsterbetten bis zu 24 Monate

% FINANZIEREN!

1) Egal, welche Sofas & Polsterbetten Sie sich bei uns aussuchen: Bei uns bekommen Sie je nach Zustand bis zu 1000.- € fir
Ihre alten Mobel. Gilt auf alle Neuauftrage. Ausgenommen sind bereits getatigte Auftrage, Abholware, Aktions-Werbepreise, mit
Sonderpreis kenntlich gemachte Produkte im Haus und geschitzte Markenware wie Interliving®, Bora und smeg. Nicht mit anderen
WerbemaBnahmen/-Vorteilen kombinierbar. Nicht in bar auszahlbar. Nur eine Pramie pro Person/Kauf. Nur bei Neuauftragen. Keine
Barauszahlung méglich. Betrag wird direkt vom Bestellwert abgezogen. Gilt bei Riicknahme ab Bordsteinkante. 2) Barzahlungspreis
entspricht dem Nettodarlehensbetrag sowie dem Gesamtbetrag. Eff. Jahreszins und gebundener Sollzins entsprechen 0,00% p.a.
Bonitat vorausgesetzt. Partner ist die TARGOBANK AG, Kasernenstr. 10, 40213 Diisseldorf. Die Angaben stellen zugleich das 2/3
Beispiel geméB § 6a Abs. 4 PAngV dar. Finanzierung ab einem Einkaufswert von 500,- €, nicht mit Sofort-Skonto kombinierbar.
Unser Finanzierungs-Bsp.: Sofa, Barzahlungspreis: 2.999,- € - Gebuhren: 0,- € - Anzahlung: 0,- € = Nettodarlehensbetrag 2.999,- €,
monatliche Rate: 124,96 € bei 24 Monaten Laufzeit, Sollzins p.a.: 0,00%, effektiver Jahreszins: 0,00%. Nicht mit anderen WerbemaB-
nahmen/-Vorteilen kombinierbar. 1) + 2) Nur 10 Tage giltig!

BAUHERREN &
RENOVIERER AUFGEPASST!

39 KUCHEN-

gegen
Mehrpreis

slmodulmaster’ ==
[ wohifihien it planbar Bk
= |
T r L]
Eckkombination MM-PP1013, Bezug Stoff Belle silver (90 % Polyester, 10 % Polyamide), Metallfu3
Alu, best. aus: 2,5-Sitzer mit Armteil links, Riicken Spannstoff, Eckelement, 2-Sitzer ohne Armteil und
Anstellhocker rechts. SchenkelmaB ca. 254x274 cm. Ohne Zierkissen und Decke,

J9.-

AKTIONS-WERBE-PREIS

Inklusive Matratzen, Gasdruck-
Lattenroste und Bettkasten!

Inklusive Topper, Motorverstellung
und Kopfteilverstellung!

....................

INTERESSIERTE GESUCHT!

SICHERN SIE SICH IHRE KUCHE ZU EINMALIGEN SONDER-KONDITIONEN!

24 MONATE 0% ZINSEN!?

AKTIONS-WERBE-PREIS
Polsterbett 0C-PB21141, Bezug Stoff Felina steel, Matratzen:
2x Taschenfederkern mit Gel-Einlage Bettkasten: Leicht bombiert,
gelochte Bodenplatte, Lattenroste: 2x LR26 inkl. Gasdruckfeder,
MetallfuB chromfarbig, Liegeflache ca. 180x200 cm. Bezug: 100%
Polyester. Ohne Nachtkonsole, Plaid, Bettzeug und Zierkissen.

AKTIONS-WERBE-PREIS
Polsterbett OC-PB21003, Bezug Stoff Enjoy grau, best. aus:
Kopfteil, Bettkasten, glatt, 2x Lattenrost inkl. Gasdruck-

feder, 2x 5-Zonen-Taschenfederkern-Matratze, Kunststofffu
silberfarbig, Liegeflache ca. 180x200 cm. Bezug: 92% Polyester,
8% Nylon. Ohne Nachtkonsole, Plaid, Bettzeug und Zierkissen.

Boxspringbett 0C-BX21015, Bezug Stoff Brego anthrazit,
Kopfteil inkl. Verstellung mit Gasdruckfeder, Unterbau:
Taschenfederkern mit Motorverstellung, Obermatratzen:
1000-Federn-Taschenfederkern, Topper: Gel, MetallfuB schwarz,
Liegeflache ca. 180x200 cm. Bezug: 100% Polyester. Ohne
Nachtkonsole, Plaid, Bettzeug und Zierkissen.

Relax-S | R } )
i s, =!mgd”|m°s‘e' Mobel Cranz+Schafer GmbH
Bezug Stoff wohlfishlen st planbar

www.cranz-schaefer.de

Amira silver (100%

Polyester), Armlehnen _|_

una Stemfuf Metal EISENACH ROTENBURG/F. BAD HERSFELD
lsr(l:kl\t/las:ie :anil;lle mm Kiichen Kiichen & Wohnen Kiichen
Relaxfunktion, B/H/T:

ca. 71x110x83 cm. e ot ﬁ @ AltstadtstraBe 37 Briider-Grimm-Str. 4 Frankfurter Str. 11

99817 Eisenach

Tel: 03691/75630
Mo-Fr: 10-18.30 Uhr
Sa: 10-17.30 Uhr

36199 Rotenburg/F.
Tel: 06623/410108
Mo-Fr: 10-18:30 Uhr
Sa: 10-16 Uhr

36251 Bad Hersfeld
Tel: 06621/6202350
Mo-Fr: 10-18:30 Uhr
Sa: 10-16 Uhr

1199.-

AKTIONS-WERBE-PREIS

KUCHE & EINRICHTEN

www.orange-promotion.de




Bestens vorbereitet zu groBen und kleinen Festen

11. Februar 2023

= Festliche
Anlasse

Ob Loafer, Stiefel, Stiefe-
letten oder Sneakers: In
der kUihlen Jahreszeit sor-
gen Winterschuhe fur war-
me FUBe - in dieser Saison
mit viel Farbe und sporti-
vem Look.

Vor allem aber zeigen sich
die neuen Modelle komfor-
tabel. Auf Qualitat und
hochwertige = Materialien
wird groBer Wert gelegt. So
sind sie nicht nur gemtlich,
sondern sehen auch noch
schick aus.

Naturlicher
Laufkomfort

Von leuchtstarken Oran-
ge- und Rottdnen Uber Tau-
benblau, dunklem Moos-
grin und Sumpfbraun bis
hin zu Olivhuancen und
blassem Gelb ist in dieser
Saison laut Deutschem
Schuhinstitut alles zu fin-
den. Ebenso wie Schwarz
und Barbie Pink. Ganz nach
Wunsch darf es auf den
Schuhen - dank Lack und

Ochsenbuffet

am 24. Februar ab 18.00 Uhr

Um Reservierung
wird gebeten.

-
SAA Lyi'/;enc/ar/

[VERANSTALTUNGEN & CATERING
www.saal-allendorf.de
Ludwigsau Telefon 06670-919432
Saal fiir bis zu 110 Personen
Gaststube fiir bis zu 34 Personen
Biergarten ¢ Uberdachte Terrasse

Partyservice/Catering
fiir bis zu 400 Personen

ggg)m;;ﬁnmﬁﬂ/ém
Kistler

fachkundige Beratung
und Verkauf:

Inh. Regina Haller - Am Sportplatz 22
36199 Rotenburg-Lispenhausen

Telefon 06623 919570
0170 6364434

Andrea’s Brautboutique
Andrea Fromm
Eisenacher StralRe 12+12a
36217 Ronshausen
Telefon: 06622 - 43340
Mobil: 0162 - 9241094

info@andreas-brautboutique.de
www.andreas-brautboutique.de

Trendig durch die kuihle Jahreszeit

Die neue Schuhmode prasentiert sich leger und komfortabel

Metallics - auch mal glan-
zen, man sieht Animal Prints
und Fellverzierungen. Dicke
Sohlen mit griffigem Profil
sorgen daflr, dass wir auf
rutschigen StraBen einen
guten Halt haben.

= , T

Schuhe komplett.

Viel Laufkomfort bieten
im Winter Schuhe mit einem
breiten Zehenbereich. Das
gibt den Zehen genlgend
Platz, um sich wie beim Bar-
fuBlaufen krammen, sprei-
zen und strecken zu kon-

Jedes schicke Outfit wird erst durch die passenden

FOTO: PANTHERMEDIA / COKACOKA

nen. Spezialsohlen damp-
fen jeden StoB weich ab,
das schont die Gelenke. Vie-
le Modelle sind auBerdem
mit nachgiebigen Dehnzo-
nen ausgestattet, um den
FuB an der richtigen Stelle
zu entlasten.

Bei nasskaltem
Wetter bleibt der
FuB trocken

Atmungsaktive, hochwer-
tige Materialien sorgen bei
Sneakers, Stiefeletten, Mo-
kassins und Co. fur ein an-
genehmes Tragegefuhl. Bei
Kélte und Nasse bleiben die
FuBe so schon warm und
trocken, ohne in geheizten
Rdumen zu schwitzen. Bei
den Handlern der Region
kénnen die trendigen Win-
termodelle fur Frauen und
Manner direkt anprobiert
und erworben werden.

Passend zum anhaltenden
Outdoor-Boom finden sich
in dieser Saison auch zahl-
reiche funktionelle und ex-
traleichte Trekking-Boots,
die sich zwischen Sneaker
und Bergstiefel bewegen.

lich.
Passend zu allen
Festen

Viele der angesagten

Schuhe lassen sich auch bes-
tens mit schicker Kleidung
zu den anstehenden festli-

Das Anprobieren vor Ort ist beim Schuhkauf unerlass-

FOTO: PANTHERMEDIA / KALINOVSKY

chen Anlassen bei Freunden
und Familien kombinieren.
Anzug, Kleid und mehr wer-
den schlieBlich erst mit dem
passenden Schuhwerk kom-
plett. dan/djd

Die Festlichkeiten konnen kommen

Schick gekleidet und frisiert allen besonderen Anlassen entgegen

Im Mittelpunkt einer jeden
Hochzeit steht naturlich
das Brautpaar. Mit einem
wunderschénen Braut-
kleid und einem gut sitzen-
den, schicken Anzug ste-
hen sie im Zentrum der
Aufmerksamkeit Uber den
ganzen Tag hinweg.
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Passende hubsche Frisuren
und Haarschnitte tun ihr
Ubriges, um die Blicke der
Gaste auf sich zu ziehen.
Doch nicht nur das Braut-
paar kann sich zu einer
Hochzeit so richtig schén in
Schale werfen. Auch Braut-
jungfern und Trauzeugen
stehen an der Seite des
Brautpaares und werden

ebenso von der Hochzeits-
gesellschaft bedugt.

Aber auch fur alle ande-
ren Gaste lohnt es sich, et-
was Besonderes anzuzie-
hen, die Haare schoén zu ha-
ben und einfach gut auszu-
sehen, eben wie auf jeder
anderen Feier. SchlieBlich
werden auf Hochzeiten
auch viele Fotos als Anden-

& -

i ) | § ]

Wenn zur Hochzeit viele Fotos gemacht werden, lohnt sich das Rausputzen und in Scha-

le werfen gleich doppelt.

GUTSCHEIN

10%

auf den Kaufpreis
lhres Anzugs | Brautkleids

Anzeige als Gutschein ausschneiden
und zum Anprobetermin mitbringen
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MEN Domain

Herrenausstattungen & Accessoires

5 Jahre MEN Domain Ronshausen

Im April 2023 feiert MEN Domain in Ronshausen
schon seinen 5. Geburtstag. Uber 200 Hochzeits-
anziige der Marken WILVORST, ADIMO, KASTELL
und DIGEL sowie alle dazu passenden Acces-
soires konnen hier ihre neuen Besitzer finden. In
den GroéRen 46 bis 70 ist fur jeden zukilnftigen
Brautigam garantiert das Richtige dabei.

Herzenslust

Im Nachbarhaus, im Geschaft von Andrea’s
Brautboutique, kdnnen auch zukunftige Braute
im Bestand von Uber 500 Brautkleidern nach
stobern,
Traum-Brautkleid auswahlen - seit tiber 30 Jahren
eine der Top-Adressen fir Braut- & Festmoden.

anprobieren und ihr

ken geschossen. Da lohnt
sich der Aufwand gut aus-
zusehen gleich doppelt.
SchlieBlich haben Brautpaar

I

-

und Gaste auf diese Weise
lange etwas von der Erinne-
rung an diesen besonderen
Tag. dan

T

Eine schicke Frisur zur Hochzeit macht einiges her und
zieht Blicke auf sich.

FOTO: PANTHERMEDIA / PVSTORY

Tischdekorationen fiir Ihre Festlichkeiten
s IndustriestraBe 13 < 36199 Rotenburg a. d. Fulda

&,
hogein®

Telefon 06623 9227-0
www.ho-ga-in.de

Offnungszeiten:
Mo., Di., Do. u. Fr. 9-17 Uhr,
Mi. u. Sa. geschlossen



Bestens vorbereitet zu groBen und kleinen Festen
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o Festliche

Anlasse

Die einen mogen es far-
benfroh und frohlich, die
anderen eher klassisch und
edel. Bei der Wahl des per-
sonlichen Mottos fur die
Feier zéhlt nur der eigene
Stil.

In jedem Fall soll der schéns-
te Tag im bisherigen Leben
so ausgestaltet sein, dass er
die Personlichkeit von Braut
und Brautigam widerspie-
gelt. Dann ist es ganz egal,
ob man im kleinen Kreis fei-
ert oder ob fur die Zukunft
eine groBere Party mit Ver-
wandten und Freunden ge-

Gut vorbereitet in den grof3en Tag

Wer sich frih kimmert, spart sich unnétigen Stress fur Hochzeit, Konfirmation & Co.

plant ist. Auch bei anderen
Feierlichkeiten kann ein
Motto vorgegeben werden.

Hochzeiten lassen sich far-
benfroh, ganz in Griin oder
auch im Vintage-Stil abhal-
ten, um nur drei der unzah-
ligen Méglichkeiten zu nen-
nen. Bei einer Konfirmation
wird es an sich eher klas-
sisch, doch konnen feine
Aspekte fur eine erinne-
rungswirdige Feier sorgen.
Mit vorausschauender Pla-
nung wird zudem in beiden
Fallen unnétiger Stress ver-
mieden. SchlieBlich soll der
Tag positiv in Erinnerung
bleiben.

Schicke Kleidung zum Wohlfiihlen sollten alle bei beson-

deren Anlassen tragen.
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Damit zur Hochzeit und anderen Anlassen alles gelingt, muss reichlich Zeit in die PIanung vorab investiert werden,
doch die Muhe lohnt sich, um einen unvergesslichen Tag zu erschaffen.

Bestens gekleidet

Zu so einem festlichen An-
lass empfiehlt sich auch die
passende Kleidung. Das wa-
ren fur die jungen Herren in
der Regel Anzige und fur
die jungen Damen Kleider.
Jeweils mit passenden Schu-
hen, versteht sich. Als Acces-
soire empfiehlt sich
Schmuck oder auch eine
klassische Armbanduhr, also
keine Smartwatch. Oft wer-

den zur Kommunion und
Konfirmation auch Geldge-
schenke Uberreicht. Damit
das erhaltene Geld gut auf-
gehoben ist, empfiehlt sich
ein Konto bei einer Bank,
womoéglich sogar das erste
eigene Konto des jungen In-
habers.

Gasteliste erstellen

So ein Tag sollte auch in
den ganz profanen Zusam-

G.O.L.

FINEST COLLECTION

New G.O.L Kleider,
versch. Ausfuhrungen

Vera Mont

ont Kleider
MADCHEN,

arse h@sf()hrungen

Véra Mont Kleider
DAMEN,
,.';:.x*;/ersch-. AusfUhrungen

Wi b!

ml.
3
%

menhangen gut vorbereitet
werden, um unndtigen
Stress zu vermeiden. Damit
es ein unvergessliches Ereig-
nis wird, stehen jedoch eine
Menge Dinge an, die es zu
Uberlegen, zu planen und
zu organisieren gilt — und
zwar frihzeitig.

Wer soll eingeladen wer-
den? Kommt eine grofB3e Fei-
er in Frage oder ein kleiner
Kreis? In jedem Fall sollten
Einladungen (mit der Bitte

,'i ,fa

b,
-
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um Ruickmeldung) mindes-
tens vier Wochen vorher
verschickt werden. Feiern
kénnte man zu Hause, im
Restaurant, im Hotel oder in
einem Dorfgemeinschafts-
haus.

Nach dem Kirchgang geht
oder fahrt man gemeinsam
zum leckeren Mittagessen.

FUr Feiern zu Hause emp-
fiehlt es sich, ein paar hel-
fende Hande einzuplanen.

djd/red

Komplettanziige
versch. AusfUhrungen

<

Bezaubernde

KONFIRMATIONS- UND
ABENDKLEIDER ab GroBe
158, stylische JUNGEN- &

HERRENANZUGE sowie
Kombinationen finden
Sie jetzt in groBer Auswahl
bei uns.

Kommen Sie vorbei -
Wir freuen uns auf Sie!

/ Passerellamode

Passerellamode & gliicksgeschwister im EKZ ,dasBel* | NUmbergersir. 43-47 | 36179 Bebra
Offnungszeiten: Mo-Fr 9.30 - 18.30 Uhr & Sa 9.30 - 16.00 Uhr

2N Hosen ab einem Verka v
oN -15% Rabatt auf die ers
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Hausbrand am aufwendigsten

Feuerwehr Oberhaun zieht Bilanz und wahlt Vorstand neu

Hauneck — Auf sechzehn Ein-
sitze im Jahr 2022 blickten
die Feuerwehrleute der Frei-
willigen Feuerwehr Hauneck-
Oberhaun zuriick. Wehrfiih-
rer Patrick Janowitz berichte-
te wahrend der Jahreshaupt-
versammlung der Feuerwehr
von vier Einsédtzen zur Brand-
bekdmpfung und zehn tech-
nischen Hilfeleistungen. Au-
Rerdem gab es zwei Fehlalar-
me. )

Fir Schulungen und Ubun-
gen wurden 570 Stunden ge-
leistet. Am Ende seines Be-
richts fiihrte Janowitz aus,
dass es ihn besonders freue,
dass es zu keinen nennens-
werten Verletzungen oder
Unfillen im Feuerwehrdienst
gekommen sei. Er konne sich
jederzeit auf seine starke
Mannschaft verlassen und
freue auf die kommenden
Herausforderungen, so der
Wehrfiihrer.

Gemeindebrandinspektor
Thomas Bodenbender ging in
seinen GruRworten ausfiihr-
lich auf den aufwendigsten
Einsatz, den Wohnhaus-
brand am 4. November 2022
in Oberhaun, ein.

Dieser konnte mit Unter-
stiitzung der zwei Drehlei-
tern aus Bad Hersfeld und Ro-
tenburg sowie weiterer Feu-
erwehren aus dem gesamten
Kreisgebiet und den Ortsteil-
wehren aus Hauneck ohne
Personenschdden bewdltigt
werden.

Die Veranstaltung in der
Gaststétte Schacht stand zu-

Der gewahlte Feuerwehr-Vorstand von links: Wolfgang Reim, Peter Janowitz, Sarah Marschall, Hartmut Nuhn und Burkhard

Nuhn.

dem im Zeichen der Vor-
stands-Neuwahlen. Nach
dem Wahlgang setzt sich der
Vorstand wie folgt zusam-
men: 1. Vorsitzender Wolf-
gang Reim, 2. Vorsitzender
Hartmut Nuhn, Kassenwart
Burkhard Nuhn, Stellvertre-
tender Kassenwart Sarah
Marschall, Schriftfiihrer Pe-
ter Janowitz und Festaus-
schuss-Mitglieder Heike
Nuhn und Uwe Lotz.

Neben den GrulSworten
von Biirgermeister Stephan
Bolender und Gemeinde-

brandinspektor Thomas Bo-
denbender, die insbesondere
die Bedeutung des Ehrenam-
tes hervorhoben, erwdhnte
der Vorsitzende Wolfgang
Reim in seinem Jahresbericht
die grofle gesellschaftliche
Bedeutung der Feuerwehr
und lie das vergangene Jahr
Revue passieren. AuRRerdem
wies er auf den diesjidhrigen
Gemeindefeuerwehrtag an
Fronleichnam (8. Juni) hin,
der zusammen mit der Fron-
leichnam-Wanderung in
Oberhaun veranstaltet wer-

de. Stolz und dankbar présen-
tierte Vorsitzende Wolfgang
Reim einen bewilligten For-
derbescheid in Hohe von
11 000 Euro aus dem Forder-
programm ,,Ehrenamt digita-
lisiert” des Hessischen Minis-
terium Digitale Strategie und
Entwicklung. Im Landkreis
Hersfeld-Rotenburg erhielten
Ende 2022 zwolf gemeinniit-
zige Vereine, darunter der
Feuerwehrverein Oberhaun,
einen positiven Forderbe-
scheid. Mit der Zuwendung
kénnen vor allem Hardware

Professionelle Hilfe rund um Fahrzeuge

FOTO: WOLFGANG REIM/NH

sowie Software zur Mitglie-
derverwaltung, sowie Fort-
und Weiterbildung der Ein-
satzkrifte angeschafft, eben-
so aber beispielsweise auch
Vereins-Apps oder neue On-
line-Angebote  eingerichtet
werden. Dass die Mitglieder-
entwicklung und Fortbestand
der Einsatzabteilung in Ober-
haun auf einem guten Weg
ist, zeigt sich am Mitglieder-
zuwachs von 14 Neuaufnah-
men in die Feuerwehr Ober-
haun.

red/tek

Info-Abend: Mit
dem Rad in Afrika
und Sudtirol

Neuhof - Reisen mit dem
Fahrrad, auch in entlegene
Linder, werden im beliebter.
Die Reisewelt Teiser & Hiiter
in Neuhof bietet zwei auRer-
gewoOhnliche Radreisen an
und informiert dariiber heu-
te Abend in Bildvortragen.

Die erste Radreise fiihrt
»Rund um den Kilimandscha-
ro in Tansania“. Referent ist
Joachim Teiser, Firmengriin-
der der Reisewelt aus Neuhof,
der vor wenigen Tagen von
der Premierenreise zuriickge-
kehrt ist. In einem Bildvor-
trag erhalten die Teilnehmer
Informationen zur Radreise
und koénnen im Anschluss
Fragen an den Referenten
stellen. Veranstaltungsort ist
die Firma VeloCulTour, Am
Stockgraben 1, 36119 Neu-
hof. Der Vortrag beginnt um
18.30 Uhr, Der Eintritt ist kos-
tenfrei. Eine Voranmeldung
ist erforderlich unter Telefon
06655 96090.

~Radurlaub
in Stdtirol”

Im Anschluss gibt es Infos
zum Thema ,Radurlaub in
Siidtirol“. Reiseleiter Thomas
Fuchs prasentiert auch zu
diesem Ziel einen Bildvortrag
und steht fiir Fragen zur Ver-
fligung. Beginn: 20 Uhr. Ver-
anstaltungsort ist auch die
Firma VeloCulTour, Am
Stockgraben 1, 36119 Neu-
hof. Der Eintritt ist kosten-
frei. Eine Voranmeldung ist
erforderlich unter Telefon
06655 96090. red/kai
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Aktuell

21 Prozent der Menschen
in Deutschland waren in
den letzten funf Jahren
mindestens einmal in ei-
nen Verkehrsunfall verwi-
ckelt-das ergab eine aktu-
elle YouGov-Umfrage.

Das Risiko, als FuBganger,
Radfahrer oder Autofahrer
in einen Unfall zu geraten,
ist damit zwar leicht zurtck-
gegangen, aber immer noch
hoch. Die Umfrage wird alle
zwei Jahre durchgefihrt:
2020 sagten 22 Prozent der
Befragten, dass sie in den
vergangenen funf Jahren in
einen Verkehrsunfall verwi-
ckelt waren, 2018 lag der

Wert bei 23 Prozent und im
Jahr 2016 bei 26 Prozent.

Auffallig ist die gestiege-
ne Differenz in der Unfall-
haufigkeit zwischen Man-
nern und Frauen.

Waéhrend 27 Prozent der
Manner in den letzten funf
Jahren mindestens einen
Unfall hatten, waren es bei
den Frauen lediglich 14 Pro-
zent. Zum Vergleich das
Verhaltnis aus dem Jahr
2020: Damals lagen die
Manner mit 24 Prozent nur
knapp vor den Frauen mit
19 Prozent.

Ebenfalls herausstechend
ist die deutliche Zunahme
des Unterschieds zwischen
jungeren und alteren Ver-

aufige Unfalle

Interessante Unterschiede zwischen Mann & Frau

kehrsteilnehmern in Sachen
Unfallhdufigkeit. Bei den
unter 35-Jahrigen hatte
Uber ein Drittel in den letz-
ten funf Jahren mindestens
einen Unfall im StraBenver-
kehr, bei den tUber 35-Jahri-
gen setzte sich der kontinu-
ierliche Ruckgang der Un-
fallbeteiligung auf jetzt nur
noch 16 Prozent fort.

Manner rasen mehr
als Frauen

Knapp jeder Zweite muss-
te in den vergangenen funf
Jahren wegen eines Ver-
kehrsdelikts ein BuBgeld
zahlen. Die haufigsten
Grinde sind Geschwindig-

Manner rasen mehr und bei ihnen kracht es laut einer Umfrage haufiger. Mit ange-
passter Geschwindigkeit und einer vorsichtigen Fahrweise lassen sich teure Unfalle
aber vermeiden.

FOTO: MONKEY BUSINESS - STOCK.ADOBE.COM

keitstiberschreitungen und
Falschparken.

Wahrend der Unterschied
zwischen Mannern und
Frauen in Sachen Tempo-
knollchen vor zwei Jahren
noch gering war, haben in
der aktuellen Studie 35 Pro-
zent der Manner und ,,nur”
25 Prozent der Frauen teure
Fotos per Post bekommen.

Beim Falschparken gibt es
dagegen kaum Unterschie-
de zwischen den Geschlech-
tern. Im Vergleich der sie-
ben einwohnerstarksten
Bundeslander lag Baden-
Warttemberg beim Anteil
der Raser wie schon 2020 an
der Spitze, es folgen Rhein-
land-Pfalz, Hessen und
NRW.

Rechtsstreitigkeiten
um die Schuldfrage

Fur 18 Prozent der Befrag-
ten landete ein Verkehrsun-
fall in den letzten funf Jah-
ren vor Gericht. Manner wa-
ren mit 23 Prozent viel hau-
figer betroffen als Frauen
mit 13 Prozent. Bei knapp
der Halfte aller Streitigkei-
ten ging es im jeweils aktu-
ellen Fall um die Schuldfra-
ge, in 32 Prozent um die
Schadenshéhe und in 24
Prozent ums Schmerzens-
geld.

69 Prozent gaben an, dass
der jeweilige Rechtsstreit zu
ihren Gunsten entschieden
wurde. Auffallig: Altere Per-
sonen gewinnen ihre Pro-
zesse haufiger als junge
Menschen. djd/red

So ein Schaden muss nicht sein.

Reifen - Shop - Hildebrand
Neuenstein-Obergeis
www.reifen-hildebrand.de
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Vermietung

Reissig Caravaning GmbH
Damian-Schmitt-StraBe 2

36043 Fulda - Tel. 0661-65051 ‘ﬁ‘ [
info@reissig-caravaning.de x

-

& Lackierungen aller Art

£ Unfallschadeninstandsetzung
£ Schadenabwicklung

£ Autoglas

lhr Lackier- und Karosseriefachbetrieb

Unfall- und Karosserieinstandsetzung

Lorey Bet. u. Verw. GmbH & Co. KG Loq : Y

Eisenacher Str. 182 | 36179 Bebra-Weiterode
Tel. 06622 919144 | E-Mail: info@lackiererei-lorey.de | www.lacklererel—lorey.de

RARGESSERIE &

AUTO-SGHONBEZﬁGE

Riesenauswahl

j in Lammfell und Veloursbeziigen |
' fiir jeden Pkw-Typ

KOSTENLOSE MONTIIGE'
G. Brodt

36269 Philippsthal-Unterneurode
BundesstraBe 62 - Telefon 0 66 74 / 2 97
Autobahn: Eisenach — Bad Hersfeld (Abfahrt: Friedewald 5 km)




ValentinsstrauB3

frisch gebunden nach

Floristen Art

o In verschiedenen
Variationen

e Lange ca. 50 cm

je StrauB

g

)

RosenherzstrauB

* |n verschiedenen Ausfiihrungen
e Lange ca. 30 cm
je StrauB

v,

Luxus-Valentinsgesteck l
mit 3 Cymbidium Bliiten  Verschiedene Farben

o (bertopf in verschiedenen Designs
“eues
pesign §

¢ Hohe ca. 3035 cm inkl. Ubertopf

je Ge.St.Tde ‘ ) / ]

Topfrose

o In den Farben z.B.: gelb, rot, rosa, dunkelrosa, orange
oder weiB e Hohe ca. 30—35 cm, inkl. 12-cm-Kulturtopf
je Pflanze

AT

(OE Ubertopf) = in Herztiite ;
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s Desig Brillianter ’ Hochwertige Frottierwaren
A 0 ' ) 0 FarfbdrUCk bt ,,KOI"flI" * 100 % Baumwolle
oses Ab d auf 3 Seiten @2 « Foinstes Walkfrottier » Mit Aufhéngekordel
d A bs¢ 0 e b Flauschig und volumings  Hochwertige
b . Webbordiire S —
- o Besannls — ‘Mal!bu E je Gastehand-
¥ tuch 3er oder
i saug- upc:f - Aq:l: . Waschhand-
strapazierfani * Anthrazi schuh ber
— o Egy.w_r_x_l ] gl bW Koralle
= ; online 4 3T i Smaragd m
L *Olive
I AdrialOrange
=) Sllbergriu -

404-504

.Iw 404-590 =
..... A 404-594
VY
. Badematte 2er-Set
Mikrofaser- je (2. 080cm
Badematte 2er-Set

ca. 50x80 cm 2er-Set oder
ca. 60x90cm + ca. 60x50cm
o Feines Mikrofasergarn,
100 % Polyester
 Rutschhemmende

Unterseite
Badematte 2er-Set
je ca.60x90cm + s

je Ausfiihrung je ca. 60x50cm

Blattér;
DSt Tokuma
m .etr_'}"ﬂ‘?f Anthrazit
Aluguss-Topf mit Glasdeckel oder

m Hochrand-Pfanne ,,Homer"”

e Optimale Warmeleitung bis zum Rand e Pfannen
backofenfest bis 150 °C, jeweils mit =
Softtouchgriff e Topfe backofen- ~ ‘
fest bis ca. 240°C | .

(mit Glas- il ‘
deckel g
bis ca. 4
1802C

£y

Mit robuste|

Hochrandpfanne
9 ca. 20cm

2| Topf @ ca. 20cm/ || Topf @ ca. 24 cm/
Hochrandpfanne j| Hochrandpfanne
9 ca. 24cm 9 ca. 28cm

21,991E

NV ) n n n n n
| GL%\\W arbe Wa e Ser
erdiee o 3550 Ser .
eine pe onAb "

A ¥

je Ser-/7er-Set | i 0
IS e
8,99° | iz ey 300

Tokuma
Anthrazit

Granitoptik-
Beschichtung g

4 Auch
online

Petrol

(nicht alle Aus-

fiihrungen in allen " JEREMIRGITE]

: B4 Farben erhaltlich *

Erhéltlich in GroBen: ‘
A Auch
online

XL Duschtuch ca. 100x 150 cm

Waschhandschuh 6er-Set je ca. 18x21cm,
Gastetuch 3er-Set je ca. 30x50cm,

Handtuch 2er-Set je ca. 50x100cm,
XXL-Mikrofaser-Badteppich
ca. 70x 120 cm e Feines Mikrofasergarn, 100 % Poly-
ester  Hautsympathisch und
atmungsaktiv ® Mit
rutschhemmender
Unterseite

- je Ausfiihrung

¥ Pinsiro . Pinsiro £ ]
Beige/ Blétter Beige/ |/ Anthrazit}
Natur Petrol Natur L8

Edelstahl-Kochtopf , Otta”
e Hochwertiger Edelstahl mit hitzeisolierenden
Silikon-Griffen e Inklusive Glasdeckel (auBer
Kasserolle und Milchtopf) und Literskala ® Backofenfest
bis 200°C (mit Deckel 180°C) ® Hochglanzpoliert
und satiniert LEIEIENLE praktische In- [/
11 Ii.erende' @ ca. 16cm nenskalierung &
Silikongriffe g i © Bratentopf

O Fleischtopf Jca.20cm
Jca. 14cm :

r

/

Hitzei

T e .
RN % Wiilchtopf O Fleischtopt 2 1<
&7 O ca.14m* D ca. 20cm

*Keine Mitnahmegarantie! Sofern der Artikel in unserer Filiale nicht vorhanden ist, kannen Sie diesen direkt in der Filiale innerhalb von 2 Tagen ab o.

zwang oder Sie wenden sich beziiglich kurzfristiger Lieferbarkeit an www.norma-online.de/aktionsartikel

und ausnahmsweise in einer Filiale nicht vorfinden. Wir helfen Ihnen gerne weiter. Schuhe und Textilien teilweise nicht in allen GréBen erhéltlich. Alle Preise in Euro. Bei Druckfehlem keine Haftung.

%. Werbebeginn bestellen und zwar ohne Kauf-
. Es ist nicht ausgeschlossen, dass Sie einzelne Artikel zu Beginn der Werbeaktion unerwartet

¥

Celebrations gefiillt mit
Snickers, Twix,
Mars, Malte-
sers, Milky Way, Bounty,
Galaxy Classicund 4
Galaxy Caramel ;
269-g-Packung
(Tkg=10-)

41% hilliger

2699

T%] Gebrannte =
Niisse XXL

Mandeln oder Erdniisse ‘:V
380-g-Packung + <
40 g gratis S

(1kg=11,88)
je Packung

. -
gogoratis -

4209

Kracherl

ohne Zucker
Ananas, Pfirsich
oder Maracuja
1,5--Flasche, zzgl. —,25 Pfand
(11=-,59)
je Flasche

2595 billiger

: ] 1,5 Liter
[ [ ]
» . » :
Edel-Renforcé- g
Bettwasche fraror)
¢ 100 % Baumwolle it
o Flowers

* Mit Marken-ReiBverschluss

o Mit Soft-Touch Ausstattung

e Einlaufgeschiitzt durch
SANFOR-Standard

Garantie!

Vi
adcli
ngGerman

1 Kissen ca.80x80 cm, [l
1 Bezug ca.135x200cm :
A& Auch

online

ab Montag,
13. Februar

Schnitten
Vollmilch,
Vollmilch-
Nuss, Weiss oder Zartbitter
3x75-g-Packung (1 kg = 11,51)
je 3er-Pack

e

drink
MONGTBR Koffein !Itiges & taurinhaltiges

Ener
EMERSY - Erfrischungsgetrank, Monarch,
Classic oder Khaotic
0,5-1-Dose, zzgl.
—25 Pfand (11=1,76)
je Dose

+ _ Krauter-
| Bitter

© Ein kostlicher und
kréftiger Krauterbitter aus

56 wertvollen und wohltuenden
Wurzeln und Krautern.

32% vol, 1-I-Flasche (11=11,99)
je Flasche

1Liter

& Jersey-Spannbetttuch Kopfkissen Topper Jersey-
* 100 % Baumwolle * Lang- ca. 80x80cm Spannbetttuch

lebige Jersey-Qualitat e Steghéhe ca. 30cm
*SANFOR NI

ca. 90 -100x —————
200 cm Pure Cashmere

ca. 140 -160x Sweet Lilac
200 cm —

Banana Cream

DIN EN
12934, KI. 1

~—

4 Auch
online

| palt, R0

Sehangach Lo Sueni
Homprassor HOE0S Tin

| Qberklasse
- Helmwerker
Prauis ...

Frisslaniog pol « gl

14

Mit Fahrvorri'chtung und ausziehbarem Griff

KKBAET Bohrer-/Fraser-Set im Alu-Koffer
3 Jahre Garantie
(auBer auf VerschleiB)

y

* Bezug: 100 % Baumwolle

o Fiillung: ca. 900 g weiBe neue
Entenfedern und Daunen

(70% Federn, 30 % Daunen) nach -

je Kopfki

19,99°

e Kraftvolle 750 Watt e 20 Liter Kesselinhalt
J I_-_k}he Ansaugleistung—bis zu 200 |/min

e Olfrei—daher wartungsarm

© Max.-Druck: 10bar e 2 Manometer a AlI'.Ch m
und 1 Schnellkupplung fiir einen ontine

einfachen Werkzeugwechsel

Superleise—’
nur 54dB g

® Damen-GroBen 37-41
o Herren-Grofen 41-45
je Paar

ca. 180-200x200-220cm
© 100 % Baumwolle e Einlaufschutz
durch Sanfor Knit Ausriistung

Anthrazit

_Pure ™
Hellgrau w_,,.r-’ Cashmere
_E- Steghohe
ssen ca. 15cm

je Ausfithrung

Superleiser Twin-
Kompressor Hc205i Twin

500, billiger

Pantoletten
fir Damen 7y

oder Herren

o Pflegeleichtes,

strapazierfahiges

Obermaterial ~ Schwarz

o Leichte EVA-Laufsohle

| Hellblau/

HSS-Bohrer- ﬁ‘ -
Set 202tlg. '2-92 £ g
* Hohe Standzeit e
durch Titanium- Hochwertige Ausstattung:
Beschichtung v Gepolsterte Decksohle aus Rindsveloursleder (]
*1-13mm v Anatomisch vorgeformtes KomfortfuBbett mit
[ jesatz | integriertem Dampfungskissen im Fersenbereich a

Auch erhaltlich:

Gewindeschneid-
satz 32tlg. 19,99 €
oder Fraseinsatz-
Set 25tlg. 29,99 €

online

Artikel mit , Auch online” sind ab sofort in dieser
oder anderer Ausfithrung unter www.norma24.de
bestellbar (Preis inkl. MwSt., zzgl. Versandkosten)
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www.norma-online.de




LOKALES

Schiilerinnen und Schiiler der Gesamtschule Obersbherg und ihrer franzésischen Partnerschule, dem colleége Jules Michelet in

Tours.

FOTO: CHRISTINA NECKE/NH

Interkulturelle Kompetenz erweitert

Franzdsische Schiler aus Tours zu Gast an der Gesamtschule Obersberg

Bad Hersfeld — Lange mussten
die Schiilerinnen und Schii-
ler der Gesamtschule Obers-
berg (GSO) warten, um end-
lich wieder am Schiileraus-
tausch mit ihrer franzosi-
schen Partnerschule, dem
College Jules Michelet in
Tours, teilzunehmen.

Nach zweijdhriger corona-
bedingter Pause begriiRte die
Gesamtschule Obersberg 23
franzosische  Schiilerinnen
und Schiiler gemeinsam mit
ihren beiden Lehrerinnen in
Bad Hersfeld. Fiir eine Woche
lebten sie in deutschen Gast-
familien, wodurch Kultur
und Sprache besonders ge-
pflegt worden sind. Neben
der zweimaligen Teilnahme
am Unterricht ihrer jeweili-

gen Austauschpartner erwar-
tete die jungen Franzésinnen
und Franzosen ein umfang-
reiches Programm, welches
von den beiden Franzosisch-
lehrerinnen Kathrin Han-
stein und Lea Grebe gestaltet
wurde.

Bei einem gefiihrten Stadt-
rundgang in der Kreisstadt
Bad Hersfeld erfuhren die
franzosischen Austausch-
schiiler Wissenswertes tiber
die Festspielstadt. In Kassel
begaben sie sich auf die Spu-
ren der Briider Grimm im
gleichnamigen Museum und
im Jungen Museum in Frank-
furt machten die franzosi-
schen Schiiler gemeinsam
mit ihren Austauschpartnern
eine interaktive Rallye zum

Thema ,Frankfurt und der
Nationalsozialismus®, bevor
sie die Skyline vom Wasser
aus bei einer Schifffahrt auf
dem Main betrachteten.

In allen drei Stidten stand
ebenfalls der Besuch des
Weihnachtsmarktes auf dem
Programm. Bei kulinarischen
Leckereien wurde tiber Tradi-
tionen und Briuche in
Deutschland zur Advents-
und Weihnachtszeit gespro-
chen. Insbesondere freuten
sich die franzosischen Schii-
ler tiber die weife Schnee-
landschaft, die sie am Wo-
chenende bei zahlreichen
Ausfliigen gemeinsam mit ih-
ren Gastfamilien genossen.

Lehrerin Kathrin Hanstein
freute sich iiber die gute

Stimmung: ,Ein Austausch
ist nicht nur in sprachlicher
Hinsicht eine bereichernde
Erfahrung fiir die Schiilerin-
nen und Schiiler, sondern er-
weitert durch das Eintauchen
in eine andere Kultur, dem
miteinander Leben und dem
voneinander Lernen auch die
interkulturelle Kompetenz.*

Nach dieser einen gemein-
samen Woche fiel der Ab-
schied von den franzosischen
Freunden nicht leicht, aller-
dings ist die Vorfreude auf
beiden Seiten auf den deut-
schen Gegenbesuch in Tours
in Frankreich im Mérz schon
grofd. So heift es: ,A la pro-
chaine.“, was tibersetzt ,Bis
zum nichsten Mal.“ bedeu-
tet. red/ass

Zahl der Mitglieder wachst

Ehrungen zur Jahreshauptversammlung beim Sportverein Niederaula

Niederaula — Berichte und Eh-
rungen standen kiirzlich
beim Sportverein Niederaula
im Mittelpunkt. In der Jahres-
hauptversammlung hat der
Verein auf das Jahr 2021 zu-
riickgeblickt. Wegen der Co-
ronavirus-Pandemie musste
die Versammlung verscho-
ben werden.

Landrat Torsten Warnecke
libergab dem ersten Vorsit-
zenden Martin Diebel die sil-
berne Ehrenplakette des Lan-
des Hessen. Der Sportverein
Niederaula wurde im Jahr
2020 100 Jahre alt. Die Jubila-
umsfeier musste jedoch aus-
fallen.

Warnecke bedankte sich
fiir das Engagement der Mit-
glieder. Der Landrat ist be-
kennender Fuf3ballfan und
héufig auf den Sportplitzen
im Landkreis anwesend. Ent-
sprechend interessierte er
sich auch fiir die zahlreichen
Fanschals und Wimpel in der
Kellerbar vom Alten Forst-
haus. Und eine seiner bereits

beriihmten Stracke zauber-
te er ebenfalls aus seinem Ja-
ckett. Erfreut zeigte sich
Warnecke tiber die steigen-
den Mitgliederzahlen. Diebel
blickte in seinem Bericht auf
die sportliche Situation der

Beim Sportverein Niederaula: Neben der Ehrung fur 75-jahri-
ge Mitgliedschaft fur Ernst Schuch stand auch die Ehrung
mit der silbernen Plakette des Landes Hessen fur das 100-
jahrige Bestehen des Sportvereins Niederaula durch Landrat
Torsten Warnecke und die Berichte im Fokus.

FuRballer zurtick. Kassierer
Thomas Rohrbach gab einen
Uberblick iiber den Kassen-
stand und blickte auf zahlrei-
che Aktivititen etwa bei Hal-
len- und FufRballturnieren im
kommenden Sommer. Nach
der Sanierung des Sportler-
heimdaches soll nun das
Dach der Grillhiitte erneuert
werden.

Schriftfiihrer Thomas
Gathmann Dberichtete den
Anwesenden iber den Mit-

FOTO: SPORTVEREIN 1920 NIEDERAULA/NH

gliederzuwachs im Verein:
Stand 2021 zdhlte der Verein
553 Mitglieder. Die Griin-
dung der Yogaabteilung mit
der Leiterin Ann-Kathrin
Krotzky und das Kindertur-
nen mit Milena Hartung er-
freuen sich groRer Beliebt-
heit und die Angebote wer-
den gut angenommen.
Tansel Sen berichtete iiber
die sportliche Entwicklung
der SeniorenfufRballabtei-
lung. Matthias Schenk be-

richtete tiber die erfolgreiche
Weiterentwicklung und den
zahlreichen Erfolgen der jun-
gen Leichtathletikabteilung.
Aktuell hat der Leichtathle-
tiknachwuchs eine Wartelis-
te von rund 30 Kindern. Im
vergangenen Jahr wurde erst-
mals eine eigene Leichtathle-
tikveranstaltung in Niederau-
la ausgerichtet. Jugendleiter
Hans-Hubertus Braune gab ei-
nen Uberblick tiber den
NachwuchsfufRball beim JFV
Aulatal.

Bei den Ehrungen zeichne-
te der erste Vorsitzende Mar-
tin Diebel Ernst Schuch fiir
seine 75-jdhrige Mitglied-
schaft mit der Ehrenmitglied-
schaft aus. Ebenso wird Fritz
Diebel diese besondere Eh-
rung erhalten. Und Kurt Lapp
postum ebenso die Ehrung
fiir 75 Jahre. Zu Lebzeiten
hatte sich Lapp gewiinscht,
dass seine Mitgliedschaft be-
stehenbleibe und auf seine
Frau tibergehe.

Hans-Jirgen Hithn und Jir-
gen Orth erhielten die golde-
ne Ehrennadel fiir 50-jdhrige
Mitgliedschaft. Melanie Rohr-
bach und Anja Opfer sind seit
25 Jahren dabei, sie erhielten
die silberne Ehrennadel.

red/ass

Rosenmontag:

StraBen zu

in Eiterfeld

Sperrung fur drei Stunden wegen Umzugs

Eiterfeld — Die LandesstraRen
von Schenklengsfeld in Rich-
tung Fulda, Rasdorf in Rich-
tung Bad Hersfeld und Ho-
henroda in Richtung Fulda
werden in der Kerngemeinde
Eiterfeld wegen des Rosen-
montagszuges am Montag,
20. Februar, in der Zeit von
voraussichtlich  13.30 bis
16.30 Uhr fiir den Durch-
gangsverkehr voll gesperrt,
teilt das Rechts- und Ord-
nungsamt der Marktgemein-
de Eiterfeld mit.

Eingeschrankter
Nahverkehr

_Der Personennahverkehr
(OPNV) findet in dieser Zeit
nur eingeschrankt statt. Die
Buslinien aus Richtung Nor-
den und Westen werden in

| Arzell und die aus Richtung

Siiden und Osten in Leibolz
fiir die Dauer des Festzuges
enden. Der Busbahnhof'in Ei-
terfeld wird in dieser Zeit
nicht angefahren.

Dem {iberortlichen Durch-
gangsverkehr empfiehlt die
StralRenverkehrsbehorde, die
Kerngemeinde FEiterfeld in
dieser Zeit zu meiden und
weitrdumig zu umfahren.

Besucher des Rosenmon-
tagszuges werden gebeten,
die Parkplitze im Freizeitge-

linde Am Hain, Badepark, im
Gewerbepark Im Leibolzgra-
ben, Zum Melm und Raiffei-
senstrale in Eiterfeld friih-
zeitig anzufahren. Auch von
den Parkplitzen in Arzell,
Leimbach und Leibolz ist die
Ablaufstrecke des Rosenmon-
tagszuges in wenigen Gehmi-
nuten erreichbar.

Die Parkbuchten an der
BahnhofstraRe in Eiterfeld
sind in der Zeit von 12 bis
15.30 Uhr nicht benutzbar.
Fir diesen Zeitraum wird ein
Haltverbot angeordnet.

Die Parker in den angren-
zenden Straf3en der Wohnge-
biete werden gebeten, eine
Rettungsgasse von mindes-
tens drei Metern Breite fiir
Einsatzfahrzeuge freizuhal-
ten.

Die Aufstellung des Rosen-
montagszuges erfolgt in der
Kleinbergstrafe und in der
SchulstrafRe. Fiir beide Stra-
Ren wird am Rosenmontag
EinbahnstraRenregelung an-
geordnet.

Der Umzug verlduft von
der SchulstraRe tiber die
Kreisstrafle 153, Landesstra-
Re 3170, MarktstraRe, Bahn-
hofstraRe, SiedlungsstraRe,
LandesstraRe 3171, Lindenal-
lee, LandesstraRRe 3380, Fiirs-
tenecker StraRe bis zur
SchulstralRe, wo sich der Zug
auflost. red/rey

Heringer Bergleute
feiern Kirchschicht

Gottesdienst und Tzscherperfrihstick

Heringen — Der Bergmanns-
verein Gliickauf Wintershall
feiert am Sonntag, 12. Febru-
ar, seine 29. Kirchschicht. Be-
ginn ist um 10.30 Uhr in der
evangelischen Kirche.

Die teilnehmenden Berg-
leute mit ihren Géasten der be-
freundeten Vereine aus Hes-
sen, Thiiringen und Sachsen
treffen sich vorher am Biir-
gerhaus in Heringen in Berg-
mannstracht und ausgestat-
tet mit ihren Vereinsfahnen,
um in einer Bergparade hin-
ter der Wintershaller Bergka-
pelle zur Kirche zu marschie-
ren.

Vor der Kirche werden sie
von dem evangelischen Pfar-
rer Dr. Thorsten Waap, sei-
nem katholischen Amtsbru-
der Pfarrer Andreas Bieber
und in der Kirche von den
zahlreichen Glaubigen emp-
fangen.

Die Kirche ist mit vielen
bergménnischen Symbolen
geschmiickt. Der Gottes-
dienst beginnt mit dem Sig-
nal und dem Schichtspruch
zur Anfahrt. Gestaltet wird
der  Bergdankgottesdienst
von den Pfarrern, den Mit-

gliedern des Wintershaller
Bergmannsvereins sowie der
Wintershaller  Bergkapelle
unter der Leitung von Felix
Waldmann. Nach dem Got-
tesdienst marschieren die
Bergleute wieder in einer
Bergparade zum Biirgerhaus.

Traditioneller
Bergmannsschnaps

Im Biirgerhaus werden sie
mit ihren Angehoérigen und
Gasten zu Kldngen der Berg-
kapelle das Tzscherperfriih-
stiick verzehren. Nach dem
Friihstiick werden alle tradi-
tionell das Bergmannslied
singen und zur 7. Strophe
den Bergmannsschnaps trin-
ken. Am Vorabend, Samstag,
11. Februar, ab 19 Uhr findet
ein Bergbierabend des Berg-
mannsvereins Wintershall in
dessen Vereinsrdumen im
Glickauf in Heringen statt.
An diesem Abend wird der
Verein mit seinen angereis-
ten Gisten in gemiitlicher
Runde feiern. Besucher sind
an beiden Tagen willkom-
men. red/jce

Treffen fur queere
Jugendliche

.Safe Space”

Niederaula - Jeden dritten
Samstag im Monat gibt es in
Niederaula von 15 bis 18 Uhr
einen Jugendtreff fiir queere
Menschen ab 14 Jahren.

Der Jugendtreff soll ein
»Safe Space“ sein, also ein si-
cherer Ort fiir alle Fragen und
Themen rund um LGBTQIA+.
Aber auch, um sich einfach
mit Gleichgesinnten einen
schénen Nachmittag zu ma-
chen, mit Regenbogenwaf-

in Niederaula

feln, Film schauen oder ein-
fach nur Billard oder Kicker
spielen und Musik horen.
Alle sind eingeladen. Wei-
tere Informationen gibt es
auf Anfrage bei Lucienne
Apel, Telefon 0170/
4740550 oder iiber Insta-
gram und TikTok auf ju-
gend.safespace. Das nidchste
Treffen findet am Samstag,
18. Februar, statt.
red/rey



ANZEIGEN

Wenn wir Dir auch die Ruhe génnen,

so ist voll Trauer unser Herz.

Dich leiden sehen und nicht helfen kénnen,
war unser aller groter Schmerz.

Wir trauern um unseren lieben Vater, Schwiegervater, Opa und Uropa

Willi Eyerich

*21.3.1935 1t31.1.2023

1932 Tage musstest Du warten,
nun bist Du wieder vereint mit Deiner lieben Frau.

Ela und Bernd
Kerstin, Guido

Uli und Frank
Rainer und Anke

Dominic, Patrick, Dennis, Daniel, Kevin,
Phillipp, Christian, Maila, Milan, Melina
sowie alle Angehorigen

Bad Hersfeld, den 11. Februar 2023
Kondolenzanschrift: Ulrike Schneider, Knottengasse 2, 36251 Bad Hersfeld

Die Trauerfeier mit anschlieBender Urnenbeisetzung findet am Montag, 20. Februar 2023,
um 14.00 Uhr von der Johanneskirche Bad Hersfeld-Johannesberg aus statt.
Im Anschluss gehen wir in aller Stille auseinander.

Wir bedanken uns fiir die bereits erwiesene und noch zugedachte Anteilnahme sowie
alle, die uns hilfreichend zur Seite standen.

Gestern dein Lachen.
Heute unsere Tranen.
Morgen unsere Erinnerungen.

Nach einem erfullten Leben verstarb plotzlich und unerwartet

Dr. GUnter Simon

*6.12. 1940 T 1.282028

& In ewiger Erinnerung und tiefer Liebe

Deine Ehefrau Karin
Dein Sohn Frank
und Angehorige

Auf Wunsch des Verstorbenen fand die Beisetzung in seiner Wahlheimat
Frankreich statt.

Bad Hersfeld, Holunderweg 2, im Februar 2023

Einschlafen diirfen, wenn man das Leben
nicht mehr selbst gestalten kann,
ist der Weg zur Freiheit und Trost fiir alle.

Wir haben Abschied genommen von

Norbert Golkowski

*25.05.1951 131.01.2023

In Liebe und Dankbarkeit:

Deine Gisela

Kinder

Enkel

Ingrid, Harry

sowie alle Angehdrigen

36211 Niederellenbach, im Januar 2023

Die Trauerfeier mit anschlieRender Urnenbeisetzung findet am Samstag, dem
18. Februar 2023 um 14 Uhr von der Kirche in Niederellenbach aus statt.

AnschlieRend gehen wir in aller Stille auseinander.
Von Beileidsbekundungen am Grab sowie Kranz- und Blumenspenden bitten wir
abzusehen

Fiir bereits erwiesene und noch zugedachte Anteilnahme sagen wir herzlichen Dank.

Wenn ihr mich sucht, sucht mich in euren Herzen,
habe ich dort einen Platz gefunden, werde ich immer bei euch sein.
Denn der Tod ist die Grenze des Lebens,
aber nicht der Liebe und Erinnerung.

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir Abschied von

Martha Hintzen
geb. Schiifer
*30.3.1931 128.1.2023

In lieber Erinnerung

Angelika und Giinter
Manfred und Martina
Deine lieben Enkel und Urenkel
Sandra und René mit Charlotte und Pauline
Thorsten und Kathi
A Pascal und Selina
sowie alle Angehorigen

Richelsdorf, im Februar 2023
Die Trauerfeier findet am Donnerstag, dem 16. Februar 2023, um 14.00 Uhr im Bestattungshaus
Taubert, Am Sandgraben 6, in 99837 Groftensee, statt.

Die Urne wird zu einem spiteren Zeitpunkt im engsten Familienkreis auf dem Friedhof in Breitau
beigesetzt.

Fiir alle lieben Zeichen der Anteilnahme und des Mitgefiihls bedanken wir uns ganz herzlich.

~Die wir geliebt und die uns sterben, sind
nicht mehr an dem Ort, wo sie

lebten und wirkten - Aber sie sind Uberall,
wo wir sind.”

i

Aurelius Augustinus

Unsere Gedanken kehren in Liebe und
Dankbarkeit immer zu dir zurick.

Gisela Buchenau

geb. Gebhardt
*27. Mai 1929 T 5. Februar 2023

In stiller Trauer

Deine Tochter Edith
Dein Sohn Udo
mit Familien
und Anverwandten

Die Trauerfeier mit anschlieBender Urnenbeisetzung findet zu einem spateren Zeitpunkt auf
Wunsch der Verstorbenen auf dem Friedhof in Helsa-Eschenstruth statt.

Fur alle Zeichen der Dankbarkeit und des Mitgefiihls danken wir von ganzem Herzen.

@m@agzmgy

Danke fiir die tréstenden Worte,

gesprochen oder geschrieben, fiir einen Hdndedruck
oder eine stille Umarmung, wenn die Worte fehlten.

Die vielen Beweise der Anteilnahme waren uns ein Trost
in dieser Zeit.

Unser besonderer Dank gilt dem Hausarzt Herrn Hagemann,
dem Ambulanten Pflegteam Werratal,

dem AWO-Seniorenzentrum ,,Haus Lebensbriicke*,

der Tagespflege ,,Silberherz* sowie dem Palliativteam
Eisenach fiir die liebevolle und fiirsorgliche Unterstiitzung.

Ein weiterer Dank gilt Herrn Pfarrer Schmidt-Wecken

fur seine tréstenden Worte, dem Bestattungsinstitut Taubert
und dem Blumenhaus ,,Blumige Zeiten* fiir die wiirdevolle
Ausgestaltung der Trauerfeier sowie dem Gasthaus

»Zum Adler* fiir die Ausrichtung des Trauerkaffees.

In liebevoller Erinnerung
Elke, Dieter und Angela Wieland
Bianca, Christian und Leon Felix Mucke

Wildeck-Obersuhl, im Februar 2023

Ich habe dich erlost,
ich habe dich bei
-+ deinem Namen gerufen,
du bist mein.
(Jesaja - Kapitel 43)

Zutiefst traurig miissen wir viel zu friih Abschied
nehmen von meinem lieben Mann,
unserem geliebten Dad und meinem so lieben Opi

Horst Wolf

*3.9.1949 112.1.2023

Du warst immer fiir uns da -

du wirst immer bei uns sein! Wer mir

Deine Siggi
Dein Sohn Alexander
Dein Sohn Andre
Deine Enkeltochter Maike mit Julian

vertraut,
wird leben,
auch wenn

er stirbf.

Die Urnenbeisetzung fand auf Wunsch des
Verstorbenen im engsten Familienkreis statt.

Bad Hersfeld-Sorga, Hauptstr. 12 b

und

wer lebt

Hinter den Trénen der Trauer, \J\. Yy

verbirgt sich das Ldcheln der Erinnerung. % u nd

sich auf
Waltraud Reiffert

mich
*30.1.1957 4.1.2023

verldsst,

Herzlichen Dank wird
mochten wir allen sagen, die sich in stiller Trauer )
mit uns verbunden fuhlten und ihre Anteilnahme niemals
auf vielfaltige Weise zum Ausdruck brachten.

sterben.

Im Namen aller Angehérigen

Johannes 11, 25
Neuenstein, im Februar 2023




E———— S TELLENANGEBOTE I

HOCH-UND TIEFBAU

® BAUMASCHINENFUHRER/
BAGGERFAHRER (v/w/p)

B MAURER/
HOCHBAUFACHARBEITER (m/w/p)

W TIEFBAUFACHARBEITER (v/w/D)

B LKW-FAHRER (m/w/D)

B AUSBILDUNG ZUM MAURER (m/w/D)

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben,
dann bewerben Sie sich bitte telefonisch oder schriftlich bei uns.

Kreiskrankenhaus
Rotenburg a.d. Fulda

Akademisches Lehrkrankenhaus
der Philipps-Universitat Marburg

|

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter Zentralsterilisation (m/w/d)

unbefristet in Teilzeitanstellung (ca. 25 Wochenstunden)

Wir wiinschen uns:

»Ein hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein

»Nach einer angemessenen Einarbeitungszeit eigenverantwortliches

und selbststandiges Arbeite

»Medizinische Vorkenntnisse wiinschenswert (z.B. Materialkenntnisse bzgl.
Verwendung), jedoch keine Voraussetzung

»Belastbare, ausgeglichene und gegenuber Neuem offene Personlichkeit
»Bereitschaft im Rahmen der Tatigkeit Kurse zur ,Fachkunde Sterilisation” mit
Abschlussprifung zu absolvieren (Kostenubernahme durch KKH)

Wir bieten:
»Einen unbefristeten und gesicherten Arbeitsplatz in einem kollegialen Umfeld
mit flachen Hierarchien
»Ein attraktives Spektrum mit vielfaltigen Gestaltungsmaglichkeiten
»Interne und externe Fortbildungsmaglichkeiten
»Vergitung nach AVR Kurhessen - Waldeck mit arbeitgeberfinanzierter betrieblicher
Altersvorsorge

Fur weitere Informationen steht Ihnen unsere Personalleitung Frau Oberin Krause-
Heid unter der Rufnummer 06623 - 86 1943 gern zur Verfigung.
Bei Interesse bieten wir Ihnen gern eine Hospitation an.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bewerbungen richten Sie bitte an:

Kreiskrankenhaus Rotenburg a.d. Fulda
Personalleitung Karla Krause - Heid

Am Emanuelsberg 1, 36199 Rotenburg a.d. Fulda
oder per Mail an: bewerbung@kkh-rotenburg.de

Zur Verstdrkung unseres Teams
ist eine Arbeitsstelle in Teil- oder Vollzeit
(mind. 30 Wochenstunden) als

Kaufmannischer
Mitarbeiter (m/w/d) in der Verwaltung

zu besetzen. In einem motivierten Team unterstiitzen Sie die Kolleginnen
und Kollegen in den Verwaltungsablaufen. Der Arbeitsbeginn ist ab dem
15.03.2023 oder nach Vereinbarung méglich.

Detaillierte Informationen zu unserem Stellenangebot kdnnen Sie auf unserer
Webseite unter www.via-badhersfeld.de/stellenanzeigen einsehen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Diese richten Sie bitte mit den tiblichen
Unterlagen an die E-Mail-Adresse: info@via-badhersfeld.de oder an die
Postadresse:

VIA

Gemeinnitzige Gesellschaft zur Integration von Arbeitskraften mbH

Herr Battenberg, Klaustor 3, 36251 Bad Hersfeld

DaWaTech GmbH

Dach-, Wand- und Abdichtungstechnik
Dachdeckermeisterbetrieb

Wir suchen ab sofort:

Dachdecker Geselle/Helfer (m/w/d)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

BahnhofstralRe 38 | 36199 Rotenburg a. d. Fulda
Tel.: 06623 - 93 60 70 4 | E-Mail: m.bien@dawatech.de | www.dawatech.de

Jede Menge Jobangebote

in unserem Jobportal

PACK' MIT AN!

WIR SUCHEN DICH!

d am Wochenende.

hef-rof.de

\ushilfskrafte fiir den Winterdienst (m/w/d)
an der Kolibri-Schule in Bad Hersfeld-Asbach und

an der Schule im Baumgarten in Bebra-Breitenbach

(in geringfiigiger Beschaftigung)
L Aufgaben: Winterdienst auf den &ffentlichen Flachen sowie
auf dem Schulgelénde, auch frilhmorgens, an Feiertagen

erwarten von lhnen Zuverlassigkeit
ibilitat. Wir bieten lhnen einen
ghn von 13,33 Euro (brutto).

ationen unter:
stellenausschreibungen

- Gahionenbau - Palisaden
- Launhau - Terrassen
- Pflasterarbeiten
- Baggerarheiten
* Abrissarheiten

* Kellerisolierung
(yegen Feuchtigkeit

& itz
.

36208 Wildeck-Obersuhl - Eisenacher $t. 1602
E-Mail:info@aruh-hau.de - www.aruh-hau.de

Putzhilfe, 2 x wochentlich fur Privat-
haushalt, Hef-Johannesberg, ab Marz
gesucht. Chiffre 591414 z

s 1-,- Landkreis
Hersfeld-Rotenburg

Der Kreisausschuss

SCHNAPP DIR
DEN BESTEN JOB!

(w/m)

SICHERUNGSPOSTEN

+/ Guter Verdienst

+/ Krisensicher

+/ Fiir Quereinsteiger
+/ Aufstiegschancen |

> 06678 919012
arbeit@bist-du-bereit.com

BAHN
DIENSTLEISTUNGEN
LUDOLPH

...bevor es
andere tun.

www.bist-du-bereit.com

sowie einen

geschaeftsfuehrer-vza@alheim.de .

, Verwaltungszweckverband Alheimer
der Stadt Rotenburg an der Fulda und
der Gemeinde Alheim

Der Verwaltungszweckverband Alheimer im Landkreis Hersfeld-Rotenburg sucht
zum nachstmaglichen Termin zur Verstarkung des Teams einen

Bau- und Landschaftsplaner m/w/d.
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Stunden pro Woche,

Mitarbeiter (m/w/d) fiir die Gemeinschaftskasse
Rotenburg/Alheim.

Hier handelt es sich um eine Teilzeitstelle mit zundchst 20 Stunden pro Woche.

Haben wir ihr Interesse geweckt? Bewerbungen mit den {iblichen Unterlagen
(Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnisse, Beschéaftigungsnachweise) bitte bis zum
24.02.2023 an den Geschéftsfiihrer des Verwaltungszweckverbandes Alhei-
mer, Herr Bernd Bohle, Alheimer StraBe 2, 36211 Alheim, bzw. per E-Mail an

Die vollstandige Ausschreibung finden Sie auf folgenden Internetseiten:
www.alheim.de unter der Rubrik Biirgerservice / Stellenausschreibung sowie
www.rotenburg.de unter der Rubrik Rathaus&Politik / Stellenausschreibungen

Immowelt

Die Rehkitzrettung
Bad Hersfeld

sucht ehrenamtlich
Drohnenpiloten
und
Helfer mit Herz.

Bitte meldet euch!

0172 3767797
0151 67108484

Su. Hilfe im Haushalt fir 2 Tage/Wo. a
3Std., gute Bezahlung. & 06621/62133

schiitzt bedrohte
Wildtiere. Wie?

Wir informieren Sie:
www.euronatur.org
Tel. 07732/92720

EUrONATUR

Auto-Verkaufe

Mercedes C 200 Kombi, Bj. 2016 ,
schwenkb. AHK, Standhzg., Scheckheft
gepfl.,, 14.000 €. Tel.: 0171-2265965

Wir entsorgen lhr Altauto
Autoverwertung - Abschleppdienst

e -, SO
DEISEROTTREY
Tel: 06674 919515

Ankauf @ Abhol

® Verwer

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
Tel.03944-36 160 - www.wm-aw.de. Fa.

Al ALTAUTO

KOSTENLOSER ABHOLSERVICE
@ 06622 919991

Autoverwertung Reif Bebra

he alle Gebrauchtwagen
Export/Import
Tel. 06622/917387 0. 0173/5913502

LIEBE LESER! KAUFE PKWS! Auch ohne
TUV und Unfallschaden. Bitte alles anbieten.
Telefon 0152-54658507

Bekanntschaften

Hilde, 72 J., mit ansprech. Figur u. dem
Herz am rechten Fleck, bin liebevoll u.
hilfsbereit. Einen Haushalt zu fihren
bereitet mir groBe Freude, habe ein ei-
genes Auto u. bin nicht ortsgeb. Rufen
Sie Ub. PV an, es ware schon, wenn aus
unseren zwei einsamen Leben ein Ge-
meinsames wird. Tel. 01522-4910120

Zu

Suche Baugrundstiick oder Abriss-
héuser. Tel.: 0171-2653477

Philippsthal, Wiesenstr. im DG
2 ZKB, ca. 60 m? KM 420- €
Tel. 06625 1820 o. immo-mit-bild.de

Bebra: Stadtnah 3 ZKB, 87 m? 600 €
KM, ab sofort frei. & 0176-47013877

Gesundheitsdienst

PATIENTENRECHT
Kreissl Morbach

Partner
Rechtsanwalte

Telefon 06621 79798-0
ReichsstraBBe 3 - 36251 Bad Hersfeld
www.kreissl-morbach.de

Verschiedenes

= -
‘Hause bleibt es am schonsten!
Voll- oder Tellverkauf |lhrer Immobilie

N > Langersehnte Traume erfillen!
> Schnelle Sofortauszahlung
> Garantiert notariell abgesichert
= Sicherheit Im Alter genlefien
> Vertragsgestaltung nach Wonsch

Jetzt kostenlos informieren 06625-1820

Immobilien-Sofortkauf.de
Fa. Mntdgg-Schu[th - 36272 Niederaula-0172-2827 04

Kontakte

Das ist einmalig!

Unsere Kartei braucht dringend attrak-
tive, gebildete Damen im Alter von 50
bis 75, deshalb werden Sie fiir 3 Mona-
te honorarfrei in meinen Partnerpool
aufgenommen. Gleich anrufen.
Fulda Tel. 0661-3801877,
Alsfeld Tel. 06631-71295
Partnervermittlung
,, Betirz"seit 1978
www.pv-bettina.com

‘Tel.-Erotik 06806-85759 nT

Verkauf

Waschmaschinen, Herde, Trockner, Gefrierkombis
usw., Neugerite als B-Ware oder GEBRAUCHTE
Fa. TM-Store, Zur Tintenmiihle 3,

34466 Wolfhagen-Ippinghausen, 05692 9939472
Mo.-Fr.: 10-18 Uhr, Sa.: 9-14 Uhr, www.tm-store.de

Ankauf

Heldl 65 )., hubsch, junger wirkend, mit
ﬁ Figur, bin groRer Naturfan, ganz
ompliziert u. humorvoll. Habe ein
treues Herz, fleiBige Hande u. viel Fur-
sorge zu geben. Mich quélt das Allein-
sein u. ich suche einen netten Mann fiir
ein schones Leben zu zweit. Trau Dich
u. ruf Gb. PV an. Tel. 0176-34498341

Jutta, 59)., fraulich, hibsch, auf Anhieb
sympathisch. Bin mobil mit eig. Auto, ei-
ne zartl. Frau, die mit viel Liebe kocht,
backt u. verwéhnt, auch einem Umzug
zu Dir stiinde nichts im Wege. Freu mich
schon auf Deinen Anruf Ub. PV u. unser
Kennenlernen. Tel. 0162-7939564

Strafverteidigung/Buf3geld
Kreissl | Morbach

Fachanwalte Strafrecht

Lisa Vo?eler

Strafverteidigerin
Telefon 06621 79798-0
ReichsstraBe 3 - 36251 Bad Hersfeld
www.kreissl-morbach.de

Fensterputzer hat noch Termine frei
Preiswert & Zuverldssig
Tel. 06628/6719026 0. 0157/80611968

Priv. Sammlerin kauft Pelze, Abendbe-
kleidung, Leder, Handtaschen, Porzel-
lan, Nahmaschinen, Zinn u. Mode-
schmuck. & 0152-56008147

Su. Nah- & Schreibmaschinen, Kris-

tallvasen & -lampen, Geschirr, Blcher,
Lederbekleidung. @& 06623-3005229

Landwirtschaft & Forsten

Brennholz Eiche zum Einlagern, 30 cm
Abschnitte vom Sagewerk, 10 SRM 980
€inkl. Lieferung. Tel. 01729238371

Warten Sie bitte nicht bis zur letzten Minute.

Je friher Sie Ihre Anzeige bei uns aufgeben, um so individueller R6nnen wir Sie bedienen.

Q0 localjob.de

Das regionale Jobportal
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und
Karriere

«Welche beruflichen Ziele
mochten sie in den kom-
menden Jahren errei-
chen?” oder ,,Was sind
ihre groBten Starken?”
Wenn ein Vorstellungsge-
sprach vereinbart ist, berei-
ten sich Bewerber auf gan-
gige Fragen von Personal-
leitern vor und legen sich
passende Antworten zu-
recht.

Nur wenige denken jedoch
daran, sich eigene Fragen
zu Uberlegen. Dabei geht es
bei der Bewerbungsrunde
doch darum, dass sich beide
Seiten ein Bild voneinander

Wer Fragen stellt, gewinnt

So kénnen Bewerber im Vorstellungsgesprach einen guten Eindruck machen

machen. Zudem signalisie-
ren Bewerber mit Nachfra-
gen, dass sie sich intensiv
mit einem Jobangebot be-
fasst und groBes Interesse
daran haben.

Mit Fragen kénnen
Bewerber Eindruck
machen

Geld ist zwar wichtig,
aber langst nicht mehr der
alleinentscheidende Faktor
bei der Jobwahl. Eine aktu-
elle Umfrage des Personal-
dienstleisters Adecco zeigt,
dass fur Arbeitnehmer nach
dem Gehalt (53 Prozent der
Befragten) vor allem die Ar-
beitsatmosphare (36 Pro-
zent) und Karrierechancen

r’

\

Mit guter Vorbereitung und Lust auf den Job klappt der
Neuanfang.

FOTO: PANTHERMEDIA / ARTURVERKHOVETSKIY

direkt zu punkten.

(25 Prozent) eine bedeuten-
de Rolle spielen. Mit den
richtigen Fragen lasst sich
daher bereits im Vorstel-
lungsgesprach klaren, ob ei-
ne potenzielle Stelle den
persdnlichen Vorstellungen
entspricht und zu den Fa-
higkeiten passt. Dazu ge-
hort es, sich schon im Vor-
feld der eigenen Starken
und Wunsche an die berufli-
che Entwicklung bewusst zu
werden.

Im  Vorstellungsgesprach
helfen dann Fragen zu den
Moglichkeiten zur Weiter-
entwicklung innerhalb des
Unternehmens, der Unter-
nehmenskultur und den

Kontakten in der taglichen
Zusammenarbeit, um einen
Eindruck der Aufgaben der
ausgeschriebenen Position
zu erhalten. Zudem ent-
steht so ein echter Dialog,
der dazu beitragen kann,
dass sich Kandidaten bei
den Entscheidern erfolg-
reich von Mitbewerbern ab-
heben.

GroBes Interesse am
Unternehmen
signalisieren
Eine gute Gesprachstaktik
fur Bewerber kann es etwa

sein, sich nach taglichen Ab-
laufen im Unternehmen zu

erkundigen oder um per-
sonliche Einblicke in die BU-
ros oder die Fertigung zu
bitten. ,In jedem Fall emp-
fiehlt es sich, jedes Vorstel-
lungsgesprach  individuell
vorzubereiten und sich zu-
vor intensiv mit dem jeweili-
gen Unternehmen, seinen
Produkten, der Marktpositi-
on sowie den wichtigsten
Wettbewerbern zu befas-
sen”, erkldren Experten.
Fragen wie ,Welche Quali-
taten weisen die besten
Mitarbeiter im Unterneh-
men auf?” oder ,Passe ich
ihrer Meinung nach in das
Unternehmen?” unterstrei-
chen zusatzlich das grofBe

Im Vorstellungsgespréch sollten Bewerber nicht nur auf Fragen antworten, sondern auch selbst welche stellen, um

FOTO: PANTHERMEDIA / PHOTOGRAPHEE.EU

Interesse des Bewerbers. Ei-
ne Frage sollten Bewerber
am Ende des Gesprachs kei-
nesfalls vergessen: ,Wann
kann ich damit rechnen,
wieder von ihnen zu ho-
ren?”

Es kann auch helfen, sich
schon beim Bewerbungs-
schreiben Gedanken Uber
die Kompetenzen zu ma-
chen, die an verschiedenen
Stationen im Leben bisher
gesammelt werden konn-
ten. Wenn pro Station eine
oder zwei Kompetenzen he-
rausstechen, die fuar die
neue Position von Bedeu-
tung sein kénnten, kann
dies hilfreich sein. djd

Anzeige

SUMMACOM GmbH & Co. KG ist seit Mai 2019

am Standort in Bad Hersfeld tatig und sucht zur
Verstarkung des Betreuungsteams der
Sparda-Banken mehrere engagierte Mitarbeitende,
die ab 1. Mai - vorzugsweise in Vollzeit — etwas
Neues mit langfristigen Perspektiven wagen wollen.

SUMMACOM unterstiitzt Unterneh-
men unterschiedlicher Branchen bei
ihrer professionellen und erfolgreichen
Kundenkommunikation, mit CallCenter-
Leistungen und mehr. So zdhlen neben
den Sparda-Banken beispielsweise auch
die BMW Group Financial Services so-
wie die Hornbach Baumarkt AG zu den
renommierten Auftraggebern des 1997
im Saarland gegriindeten Unterneh-
mens. Von insgesamt drei Standorten in
Deutschland ist SUMMACOM in den Ge-
schaftsfeldern Kundenservice, Vertriebs-
unterstiitzung und Fortbildungen aktiv.

Am Standort Bad Hersfeld werden
die Kund*innen von insgesamt sechs
unterschiedlichen Sparda-Banken be-
treut. Teamleiterinnen Franziska Oehm
und Tatjana Junknikel sowie die Kun-
denbetreuerinnen Laura Celminiak, Lydia
Funke-Bar und Heike Giinter geben im
folgenden Gesprach einige Einblicke, was
Bewerber*innen erwartet und auf was sie
sich freuen diirfen.

Wie lauft ein regularer Arbeitsalltag
bei SUMMACOM ab?

Inmitten des schonen Schilde-Parks
befindet sich in einem kiirzlich moderni-
sierten Backsteingebdude der SUMMA-
COM-Standort Bad Hersfeld. Uber zwei
Etagen erstrecken sich hier Arbeitsplatze
und Besprechungsrdume in einem offe-
nen, hochwertigen Design. Schallschutz,
ergonomische Arbeitspldtze inklusive
hohenverstellbarer Schreibtische sorgen
fir optimale Arbeitsbedingungen. Bei
der téglichen Bearbeitung individueller
Anliegen der Sparda-Bank-Kundschaft,
ist kein Tag wie der andere, was fir die-
sen abwechslungsreichen Beruf spricht.
Anhand der Daten, die Kund*innen vor
dem Gesprach im Telefon eingeben,
offnet sich auf den Bildschirmen der
Kundenbetreuer*innen automatisch, was
sie zur Bearbeitung des Anliegens bendti-
gen. Im besten Fall wird ein Anliegen ab-
schlieBend bearbeitet, bei sehr speziellen
Féllen an die jeweiligen Filialen weiterge-
leitet.

Welche Tatigkeiten geh6ren zum
Aufgabenfeld?

Das l6sungsorientierte Arbeiten steht
klar im Fokus. Der Kundschaft wird in
jedem Fall geholfen. Im Zentrum der
tdglichen Arbeit steht die Betreuung al-
ler Anliegen, die Kund*innen im Kontakt
mit ihrer Sparda-Bank haben kdnnen. Von
Fragen zum Online-Banking (iber eine
Auskunft zum Kontostand bis hin zur
Kartensperre ist alles inbegriffen. Ist fir
ein Anliegen ein direktes Gesprach mit
einem Mitarbeitenden einer Bankfiliale
notwendig, vereinbart das SUMMACOM-
Team auch diesen Termin.

Wie gestalten sich die ersten Wo-
chen in der Kundenbetreuung?

Niemand wird bei SUMMACOM ins
kalte Wasser geworfen. Auch Querein-
steigende fiihlen sich nach kurzer Ein-
arbeitungszeit sicher. Standortiibergrei-
fend besteht ein reger Austausch und der
Teamgeist wird gro geschrieben. Die
fachliche Einarbeitung zu Beginn schafft
das Fundament, auf dem stetig aufge-
baut wird. Zudem gibt es ein stets aktu-
elles Intranet-Nachschlagewerk, mit allen
wichtigen Informationen.

Nach einer ausfiihrlichen Anlernpha-
se, bei der erstmal eine Sparda-Bank
im Fokus steht, werden die Kenntnisse
nach und nach erweitert. Zwar folgen die
Sparda-Banken, die SUMMACOM betreut,
alle demselben Prinzip, doch gibt es feine
Unterschiede, die bei der taglichen Arbeit
zu berticksichtigen sind. Vieles lauft nach
dem Prinzip ,learning by doing” ab. Spa-
ter kommt noch ein zweiter Schulungs-
block zum Thema Baufinanzierung hinzu.

Im Anschluss an die Einarbeitungs-
phase arbeitet jede/-r fiir sich. Auch dann
wird niemand im Stich gelassen. Alle
helfen sich untereinander. Es sind im-
mer Kolleg*innen oder die Teamleitung
ansprechbar, die vor Ort oder telefonisch
weiterhelfen kénnen.

Ist die Arbeit im Home Office maglich?

Alle Mitarbeitenden werden technisch
so ausgestattet, dass sie auch von da-
heim aus arbeiten konnen. Fir jeden
Monat gilt eine 50/50-Regelung, was
bedeutet, dass sie mindestens die Halfte
der Zeit vor Ort sein missen. Die andere
Halfte — auch ganze Wochen am Stiick
- kann im Home Office gearbeitet wer-
den. ,Da die Kundenbetreuung sensibles
Arbeiten verlangt, muss dabei stets das
Bankgeheimnis gewahrt werden”, hebt
Teamleiterin Tatjana Junknikel hervor.
Die Zeit vor Ort wird auch fiir Teammee-
tings genutzt, was den Teamgeist starkt.

Welche Fahigkeiten und Kenntnisse
von Bewerber*innen kénnen hilf-
reich im neuen Job sein?

Teamleiterin Franziska Oehm meint
dazu: ,Die Motivation, die Lust am Ar-
beiten und Spalk an Kommunikation sind
sehr wichtig. AuBerdem sollten gute Ar-
tikulationsfahigkeit in Wort und Schrift
ebenso mitgebracht werden, wie eine
Identifikation mit den Unternehmens-
werten: Gelebte Wertschatzung von
Vielfalt, Respekt und Zusammenhalt®.
Da jeder Mitarbeitende viel Verantwor-
tung trégt, ist ein verldssliches Arbeiten
unerldsslich, so Oehm weiter. Kundenbe-
treuerin Lydia Funke-Bér ergdnzt dazu:
,Bewerbende kdnnen aus allen Branchen
kommen. Unser Team ist quer gemischt
- von ehemaligen Tischlern bis hin zu
ehemaligen Gastronomie-Angestellten.
Alles Notwendige bringen unsere Schu-
lungsteams den Neuen bei.”

Was bietet SUMMACOM seinen
Mitarbeitenden?

Alle Mitarbeitende erhalten zahlreiche
Benefits. Zum Beispiel eine Gutschein-
karte fir Einkdufe im Lebensmittelein-
zelhandel, die jeden Monat mit 40 Euro
aufgeladen wird und deren Guthaben
nicht verféllt. Eine selbstverstandlich
piinktliche Gehaltszahlung, eine stetig
ansteigende Vergiitung und eine Inflati-
onsausgleichspramie ermdglichen sor-
genfreies Arbeiten. Eine betriebliche Al-
tersvorsorge sowie vermdgenswirksame
Leistungen unterstreichen das Leistungs-
spektrum zusatzlich.

Fir Seiten- und Wiedereinsteigende
besonders interessant: Berufsbegleitend
besteht die Mdglichkeit, die Ausbildung
zum anerkannten IHK-Abschluss ,Kauf-
mann/Kauffrau fiir Dialogmarketing” zu
absolvieren.

SUMMACOM

KUNDENSERVICE,
VERTRIEBSUNTERSTUTZUNG
UND TRAINING

Wer sich Uber den reguldren Ar-
beitsalltag hinaus in teamorientierten
Leistungen engagiert, kann zudem
Punkte auf der SUMMACOMMUNITY-
Karte sammeln. Steigt zum Beispiel das
Arbeitsvolumen, erhalten Mitarbeiten-
de, die freiwillig etwas friiher zur Arbeit
kommen, langer bleiben oder einen zu-
séatzlichen Dienst iibernehmen, Punkte
auf ihrer Karte. Die gesammelten Punkte
konnen sie fiir verschiedene Wunschpra-
mien eintauschen. Das Pramienangebot
dafiir ist vielfaltig. Von einer personlichen
Kaffeetasse mit Vornamen, liber Restau-
rantgutscheine bis hin zu einem E-Roller
und Spielekonsolen ist alles dabei!

Einmal im Jahr wird ein Team-Tag ver-
anstaltet. Zu diesem besonderen Ereig-
nis wird nur halbtags gearbeitet, aber der
gesamte Tag bezahlt. Die restliche Zeit
wird fir Teambuilding-Aktionen genutzt.
.Wir gehen abends auch gerne zusam-
men essen, vollkommen zwanglos und
freiwillig”, ergénzt Teamleiterin Tatjana
Junknikel.

tschatzung

zu den Jobs

Was macht SUMMACOM fiir Sie
aus?

Die Teamleiterinnen Franziska Oehm
und Tatjana Junknikel schatzen die Unter-
nehmenswerte. ,Gelebte Wertschatzung
von Vielfalt, Respekt und Zusammenhalt,
haben wir so noch nicht erlebt. Wir sind
ein bunt gemischter Haufen. Es ist vollig
egal, welche Herkunft, Geschlecht, Alter
oder sexuelle Orientierung man hat. Alle
werden bei uns wertgeschatzt und sind
spirbar willkommen im Team. Wir sind
hier eine groRBe bunte Familie.”

Dementsprechend ist auch die Team-
leitung stets ansprechbar und hat ein of-
fenes Ohr. ,Selbst kurzfristige Schichtan-
passungen wegen Kinderbetreuung sind
maoglich. Es ist einfach ein sehr angeneh-
mes Geben und Nehmen”, sind sich die
Kundenbetreuerinnen Laura Chelminiak,
Lydia Funke-Bér, Heike Giinter einig. ,Wir
sind alle immer flireinander da und haben
ein offenes Ohr — eben wie in einer rich-
tigen Familie.”

Respekt

- #SUMMACOMMUNITY

Das Team v. I.: L. Chelminiak, L. Funke-Bar, T. Junknikel, F. Oehm, H. Glinter DAN
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Im aktuellen Fachkraftere-
port der Deutschen Indus-
trie- und Handelskammer
(DIHK) gab Uber die Halfte
der befragten Firmen an,
nicht mehr alle offenen
Stellen besetzen zu kon-
nen. Und in einer Umfrage
des Ifo-Instituts beflUrchtet
mehr als ein Drittel der Be-
triebe sogar, wegen feh-
lender Arbeitskrafte weni-
ger wettbewerbsfahig zu

Motivation gegen Fachkraftemangel

Mitarbeitende empfinden betriebliche Krankenversicherung als Wertschatzung

Zuschuisse far Brillen und
Kontaktlinsen.

Zur Bindung
beitragen und
Fluktuation niedrig
halten

Laut einer infas-quo-Um-
frage im Auftrag der Allianz
zahlt die bKV auf diese Wei-
se auf die Mitarbeiterzufrie-
denheit ein: In Unterneh-
men, die eine bKV anbieten,
fahlen sich rund drei Viertel

sein.

Wie also lassen sich gut aus-
gebildete und motivierte
Leute gewinnen und lang-
fristig halten? Eine weitere
Studie weist auf eine immer
beliebtere Moéglichkeit hin:
indem der Arbeitgeber sei-
nen Beschaftigten eine be-
triebliche Krankenversiche-
rung (bKV) finanziert.
Darlber erhalten die Mit-
arbeitenden zusatzliche Ge-
sundheitsleistungen, fur die
ihre gesetzliche Kranken-
versicherung (GKV) nicht
oder nur teilweise auf-
kommt - etwa hochwerti-
gen Zahnersatz, Behandlun-
gen beim Heilpraktiker oder

T i Ll i) BKK Akademie
Die BKK Akademie GmbH ist der (berbetriebliche Bildungstrdager fiir die
Betriebskrankenkassen im Bereich der Aus-, Fort- und Weiterbildung mit Sitz in
Rotenburg an der Fulda.
Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Medien-Redakteur (m/w/d)

fiir den Ausbau und die Betreuung eines bestehenden Moodle-Lernmanagement-
systems.

Bewerben Sie sich jetzt!

Senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 12.03.2023
bevorzugt per E-Mail an: Karriere@bkk-akademie.de.

Wir freuen uns Uber alle Bewerbungen gleichermalen.
Bewerbungen Schwerbehinderter oder gleichgestellter
Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die vollsténdige Stellenausschreibung finden Sie unter:
https://www.bkk-akademie.de/akademie/karriere/stellenangebote

Taxi Roder

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir

Fahrerinnen / Fahrer
Auf Minijob- / Midijob-Basis
Informationen und Bewerbungen per :

Tel : 06629 / 6443
E-Mail :taxi.roeder@t-online.de

Taxi Roder — Inh. Alexander Deis —
Erdmannroder Str. 31 — 36277 Schenklengsfeld

Wir sind ein standig wachsendes, regionales Unternehmen im Bereich
Heiz- und Betriebskostenabrechnung und suchen ab sofort einen

Kundendiensttechniker wmwi

lhr Arbeitsgebiet:

« Montage von digitalen Messgerten fiir Warme und Wasser

« Aufbau und Wartung von Funk-Systemen

Ihr Profil:

« Ausbildung als Anlagenmechaniker fiir Gas/Wasser bzw. Heizung
« Freude am Kundenkontakt und eigenverantwortlicher Tatigkeit

« Spafs an der Arbeit mit Tablet bzw. Notebook

Wir bieten:

« Einen sauberen, abwechslungsreichen Arbeitsplatz

« Eine tiberdurchschnittliche Vergiitung in einer krisensicheren Branche
« Eigenes, hochwertiges Fahrzeug zu Ihrer Verfiigung

Sind Sie interessiert? Rufen Sie uns an: 06621-79693-0

oder schreiben Sie uns: m.olms@olms-hef.de

Olms Messgerite
und Dienstleistungen

Michael Olms, Am Schwingstock 7, 36251 Bad Hersfeld, www.olms-hef.de

der Angestellten von ihrem
Arbeitgeber wertgeschatzt,
in Firmen ohne bKV nur 50
Prozent.

Der Studie zufolge be-
schaftigt sich mehr als die
Halfte der befragten Unter-
nehmen, die noch keine
bKV anbieten, bereits kon-
kret mit dem Abschluss oder
steht der bKV zumindest of-
fen gegenuber. Dabei sind
es vor allem groBere Arbeit-
geber mit mehr als 50 Mitar-
beitern, die sich eine bKV im
eigenen Betrieb gut vorstel-

Mit einer vom Arbeitgeber finanzierten privaten Kran-
kenversicherung kénnen Unternehmen gut ausgebil-
dete und motivierte junge Leute gewinnen und diese
auch Iangfristig halten. roro: pio/aLLIANZPRESSMASTER - STOCK.ADOBE.COM

Eine vom Arbeitgeber finanzierte private Krankenzusatzversicherung kann dazu bei-
tragen, die Fluktuation unter den Beschéftigten niedrig zu halten.
FOTO: DJD/ALLIANZ/STUDIO ROMANTIC - STOCK.ADOBE.COM

len kéonnen. ,Der Arbeits-
kraftemangel macht vielen
Unternehmen zu schaffen.
Viele haben erkannt, dass
eine bKV dazu beitragen
kann, das Problem zu be-
waltigen”, sagen Experten.
Gesundheitsleistungen
seien bei Mitarbeitern sehr
begehrt, mehr als beispiels-
weise ein Dienstwagen.
+~Arbeitgeber haben mit der
bKV ein starkes Argument,
qualifizierte Krafte zu ge-
winnen”, ergdnzen Exper-
ten. Gleichzeitig trage sie

Ausbilder werden

Fachkraftemangel entgegen treten

Nachwuchskrafte fehlen in
vielen Branchen an allen
Ecken und Enden: Bei der
Konjunkturumfrage 2022
der Deutschen Industrie-
und Handelskammer (DIHK)
sahen 56 Prozent der rund
24.000 befragten Unterneh-
men den Fachkraftemangel
als eines der groéBten Ge-
schaftsrisiken der Zukunft
an.

Eine mogliche Lésung
kann es sein, junge Men-
schen in der eigenen Firma
passend auszubilden. Wer
als Ausbilder in einem Un-
ternehmen arbeiten will,
muss vorab eine erfolgrei-
che Prufung dafur ablegen.
Das entsprechende Fachwis-
sen kann in einem Vorberei-
tungslehrgang  erworben
werden und einen solchen
gibt es auch als reine On-
line-Variante. Fur Fachkraf-

te, die bereits im Beruf ste-
hen und sich in einer flexi-
blen und ortsunabhéngigen
Form auf die Prifung nach
der Ausbilder-Eignungsver-
ordnung (AEVO) vorberei-
ten wollen, hat die IHK-Aka-
demie Koblenz ein zeitun-
abhangiges Kursformat ent-
wickelt. Unter www.ihk-
akademie-fernstudium.de

findet man alle wichtigen
Informationen dazu. On-
line-Lerneinheiten werden
hier mit der Betreuung
durch entsprechende Tuto-
ren kombiniert. Die Teilneh-
mer kénnen sich so das Ler-
nen frei einteilen und ha-
ben doch immer Unterstit-
zung, wenn sie bendtigt
wird. Ein Online-Campus
bietet zudem eine ortsun-
abhangige Moglichkeit zur
Arbeit mit einer Kursgruppe
und den Dozenten. djd

dazu bei, bestehende Mitar-
beiter noch starker an das
Unternehmen zu binden
und die Fluktuation niedrig
zu halten.

Angebote gehen
auf Wiinsche von
Beschaftigten und
Arbeitgebern ein

Fragt man die Beschaftig-
ten, welche Gesundheits-
leistungen einer bKV beson-
ders attraktiv sind, so ste-

hen Zuschusse fur Zahner-
satz, Behandlungen beim
Zahnarzt und Sehhilfen
ganz oben auf der Liste.

Der GrofBteil der Arbeit-
geber winscht sich laut in-
fas-quo-Studie viele Wahl-
maoglichkeiten zu einem an-
gemessenen Preis und indi-
viduelle, auf das Unterneh-
men zugeschnittene Lésun-
gen.

Die  Versicherungswirt-
schaft hat darauf reagiert
und bietet passgenaue Lo-
sungen an. djd

Fiir eine berufliche Weiterbildung muss man nicht unbe-
dingt Prasenztermine wahrnehmen.
FOTO: DJD/IHK-AKADEMIE KOBLENZ/MICHAEL JORDAN

ORGANISATIONSTALENT?

MEHR ALS VERWALTEN

BAD
HERSFELD

Du hast deinen Schulabschluss (bald) in der Tasche und
willst aktiv die Zukunft von Bad Hersfeld mitgestalten?

Wir vergeben zum August 2023 gleich zwei

Ausbildungsplitze als
Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)

Interesse? Dann bewirb dich online mit aussagekraftigen
Unterlagen sowie Nachweisen tiber deine Qualifikation

(Zeugnisse) bis zum 28.02.2023 bei dem

Magistrat der Kreisstadt Bad Hersfeld,
Fachbereich Personalmanagement.

Bewerbungsportal:
https://bad-hersfeld.softgarden.io

Dir steht mit der dualen Ausbildung eine spannende und lehrreiche Zeit be-
vor, in der du mit der perfekten Kombination aus Theorie und Praxis ideal fiir
den Beruf vorbereitet wirst. Die Stadt Bad Hersfeld als attraktiver Arbeits-
platz bietet dir vielseitige Facetten von stadtischem Flair, viel Griin und ist
gleichzeitig ein moderner, zukunftsorientierter Ort.

Du hast einen guten Abschluss der Realschule bzw. einen gleichwertigen
Schulabschluss oder einen Abschluss der Fachoberschule bzw. Allgemeinen
Hochschulreife? Du bringst Interesse an Biiro- und Verwaltungstatigkeiten
mit, besitzt Grundkenntnisse im Bereich der Office-Standardanwendungen
und hast SpaB an der biirgernahen Arbeit? Zudem hast du ein freundliches
und kommunikatives Auftreten?

Dann bewirb dich bei uns und nutze die einzigartige Gelegenheit!




Job

Exzellente Job- und Ausbildungsmaéglichkeiten nutzen

11. Februar 2023

und
Karriere

New Work ist mehr als ein
Modewort. Der Begriff be-
schreibt einen strukturel-
len Wandel in der Arbeits-
welt und bezeichnet somit
weit mehr als digitale Mee-
tings, die Arbeit im Home-
office oder moderne Orga-
nisationstools.

Viel eher geht es um ein
neues Verstandnis von Ar-
beitswelten und der zu-
grunde liegenden Werte.
Bedingt durch die Digitali-
sierung und die verander-
ten Anspriche und Bedurf-
nisse der Generationen Y
und Z mussen sich Unter-
nehmen, die zukunftsfahig
bleiben wollen, mit dem
Thema beschéaftigen. Auch
im Ausbildungsbereich
macht sich die Veranderung
bemerkbar.

Das Berufsbildungsgesetz
(BBiG) etwa reagiert mit
verbesserten Teilzeitrege-
lungen und macht es fur
Auszubildende leichter, sich

New Work: Adé klassische Karriere

Das Berufsbildungsgesetz verbessert Teilzeitregelungen in der Ausbildung
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Fiir Jugendliche und junge Erwachsene stellt eine Ausbildung in Teilzeit die Mdglichkeit
dar, Familie oder individuelle Lebensumstande und Ausbildung leichter miteinander
zu vereinbaren und flexibel an die persénliche Situation anzupassen.

FOTO: DJD/BMBF/GETTY IMAGES/ISTOCKPHOTO/GORODENKOFF PRODUCTIONS OU

um Kindererziehung, Pflege
oder andere Aspekte des
Privatlebens zu kUmmern.

Duale Ausbildungin
Teilzeit

Grundsatzlich sind jungen

Menschen Werte wichtiger
geworden, die weniger an
Einkommensh6he oder Sta-
tus gekoppelt sind, sondern
sich an weichen Faktoren
wie Sinnhaftigkeit, Gestal-
tungsspielraum und Verein-
barkeit von Beruf und Pri-

vatleben messen lassen.
Diese  Auswahlfaktoren
wirken bereits auf den Ent-
scheidungsprozess zur pas-
senden  Berufsausbildung
und erfordern Anpassungen
der bestehenden Arbeits-
und  Ausbildungsmodelle.

Persoénliche Vorlieben und
private Verpflichtungen gilt
es, mit den Ausbildungszei-
ten und -zielen zu vereinba-
ren.

Das BBiG eroffnet neue,
individuelle Karrierewege
und starkt die Mdglichkei-
ten einer dualen Berufsaus-
bildung in Teilzeit. Mehr In-
formationen gibt es unter
www.die-duale.de.

Chancen nicht nur
fiir junge Familien

Teilzeitauszubildende
zeichnen sich haufig durch
ihre besondere Zuverlassig-
keit, Motivation, Selbststan-
digkeit und Lebenserfah-
rung aus. Davon profitiert
auch die Wirtschaft, die
mittlerweile mit allerlei Be-
nefits — von flexiblen Ar-
beitszeitmodellen Uber be-
triebliche  Altersvorsorge,
kostenfreie Sportangebote
bis hin zu Firmen-E-Bikes -
um die gefragten Nach-
wuchskrafte wirbt. Fur Ju-
gendliche und junge Er-

Virtuelle Welt vor Bewerbungen aufraumen

Darauf sollten Bewerber bei der Pflege ihrer Social-Media-Profile achten

Endlich wieder aufraumen
und grindlich ausmisten:
Das ist von Zeit zu Zeit
nicht nur fir die eigene
Wohnung wichtig, son-
dern erst recht fur das vir-
tuelle Zuhause. Denn Ar-
beitgeber suchen haufig
online nach geeigneten
Kandidaten und verschaf-
fen sich im Web einen ers-
ten Eindruck.

Die eigenen Profile sollten
daher aktuell und frei von
eher fragwurdigen Inhalten
oder Schnappschussen sein.
Zudem werden viele Positio-
nen direkt Uber Empfehlun-
gen und Netzwerke besetzt.
Ein aktives Auftreten auf
geeigneten Plattformen
kann sich somit auszahlen.

Der erste Eindruck
zahlt

Wie wirkt man auf Perso-
nen, die einen noch nicht
kennen? Dies lasst sich he-
rausfinden, indem man den
eigenen Namen in die Such-
maschine eingibt. SchlieB-
lich gehen auch Personal-

,50 sieht meine R
Ruhezeit aus

Unangenehme Uberraschungen in Social Media mégen
far Freunde witzig sein, doch Arbeitgeber kénnten

dies anders auffassen.

verantwortliche meist so
vor, um herauszufinden, ob
Bewerber zur Unterneh-
menskultur passen koénn-
ten. , Oft findet man bei der
Onlinesuche lange verges-
sene Eintrage wieder, die ei-
nem heute womdglich un-
angenehm sind. Ein regel-
maBiges Aufraumen ist da-
her unbedingt zu empfeh-
len”, sagen Experten. Die
Portratfotos sollten aktuell

Jeden Tag nachhause kommen.

s xa -..

Dann bewirb dich jetzt mit Klasse CE als

Berufskraftfahrer (m/w/d)*

nationaler Linien-Fernverkehr
Lohn 2.700 € brutto + Spesen

= in Wechselschichten
tagliche Heimkehr

FOTO: PANTHERMEDIA / ANTONIO GUILLEN FERNANDEZ

sein und zum professionel-
len Anspruch passen. Noch
mehr gilt das fur Karriere-
portale wie LinkedIn oder
Xing. Hier geht es vor allem
um das digitale Selbstmar-
keting: Berufsstationen,
Qualifikationen, aber auch
personliche Starken durfen
selbstbewusst  prasentiert
werden. Tipp: Neben der
aktuellen  Berufsbezeich-
nung lassen sich dort

DM 3 services

Wir bewegen Ideen

DM SERVICES
GmbH & Co.KG

Europaallee 2
36251 Bad Hersfeld

Tel.06621 95 905 10
Fax 06621 95 905 29

info@dm-logistik-services.de
www.dm-logistik-services.de

ab Standort Bad Hersfeld
moderner Fuhrpark

*Erfahrung mit Wechselbriicken ware von Vorteil, ist aber keine Voraussetzung.

Hashtags setzen, um mit
Kernaufgaben und Kennt-
nissen leichter gefunden zu
werden. Eine vollstandige
Ubersicht der bisherigen Ar-
beitsstationen gehért eben-
falls zu den Grundlagen.
~Wer dariber hinaus aktiv
professionelle Inhalte er-
stellt, teilt und kommen-
tiert, macht auf sich auf-
merksam und zeigt die eige-
ne fachliche Expertise”, er-
klaren Experten.

Systematisch
aufraumen
Neben Karriere- und Busi-

nessplattformen tummeln
sich viele heute ebenfalls in

Wir suchen zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt/
Termin

Mitarbeiter fiir die
Produktion (m/w/d)

Staplerschein von Vorteil

Betriebsschlosser
(m/w/d)
Wir bieten Einschichtsystem
Bewerbungen an:

Holzindustrie Templin

Werk Nentershausen GmbH,
Hopfenwiese 5,
36214 Nentershausen
ezentgraf@hitemplin-nh.com

den eher privat ausgerichte-
ten sozialen Medien. Doch
auch hier sollten Bewerber
serids auftreten. Bilder, Bei-
trage, Kommentare und al-
les, was dem eigenen Ruf
schaden kénnte, sollte man
tunlichst [6schen - selbst
wenn es sich buchstablich
um Jugendsinden handelt.
Auf Facebook zum Beispiel
kann man einschréanken,
wer einen auf Fotos markie-
ren darf. Dadurch lassen
sich unangenehme Uberra-
schungen vermeiden. Noch
ein Tipp, der auf alle sozia-
len Plattformen zutrifft: Ein
systematisches Aufraumen
der eigenen Kontaktliste
schafft Klarheit und sorgt
dafur, dass man selbst rele-
vantere Beitrdge angezeigt
bekommt. djd

mlR SUCHEN DicH!!!
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wachsene stellt eine Ausbil-
dung in Teilzeit die M&g-
lichkeit dar, Familie oder in-
dividuelle Lebensumstande
und Ausbildung leichter
miteinander zu vereinbaren
und flexibel an ihre persén-
liche Situation anzupassen.

Teilzeitausbildung
steht mit
Zustimmung des
Betriebs nun allen
Interessierten offen

Die neue Teilzeitausbil-
dung erleichtert den Weg
zu einem Abschluss in ei-
nem anerkannten Ausbil-
dungsberuf — nicht nur fur
Auszubildende, die ihre Kin-
der erziehen oder Angehé-
rige pflegen, sondern etwa
auch fur Menschen mit Be-
hinderung oder Leistungs-
sportler. Dies starkt nicht
nur die berufliche Perspekti-
ve des Einzelnen, sondern
kommt auch der Wirtschaft
und damit der Allgemein-
heit zugute. djd

Ludwig
Fresenius

Schulen

Unsere Ausbildungen in
Bad Hersfeld:

Altenpflegehelfer/in*
Pflegefachmann/frau*

Physiotherapeut/in

Unsere Qualifizierung:

Begleitkraft in Pflegeeinrich-
tungen nach § 53c SBG XI*

*Foérderung durch Jobcenter
oder Arbeitsagentur méglich

NP,
regelmaRige
Infoveranstaltungen

HainstraBe 7

36251 Bad Hersfeld

Tel.: 06621/8059 60 13
www.ludwig-fresenius.de

Mitarbeiter (m/w/d) fiir unsere neue
Waschanlage in Teilzeit oder Aushilfe

Das Aufgabengebiet umfasst:
- Vorwasche der Fahrzeuge

Kunden

- Kassierertatigkeiten

Hess

- Beratung und Betreuung unserer

- Bedienung und Wartung der Anlage
- Sauberhalten des Betriebsgelandes

Gute Deutschkenntnisse erforderlich!

Bitte u -. =
schriftliche/telefonische
Bewerbung unter:
06621/7995543

bewerbung@hess:

Hess GmbH & Co. KG
Landecker Str. 4-6
36251 Bad Hersfeld

www.hess-service.de

lhr Profil:

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen

Kraftfahrer/Schlepperfahrer/Dumperfahrer (m/w/d)

lhre Aufgaben: - Baustellenverkehr im Nahverkehr mit téglicher Heimkehr
- Glltiger Fihrerschein Klasse C1E/CE.
- Gltige Fahrerkarte

- Teamfahigkeit und Einsatzbereitschaft
- Baustellenerfahrung von Vorteil

Wir bieten Ihnen einen unbefristeten und sicheren Arbeitsplatz in einem modernen und zukunfts-
orientierten Unternehmen sowie eine leistungsgerechte Vergiitung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie lhre Bewerbung an:

Helmut Beisheim GmbH & Co. KG | Hersfelder Strale 37 | 36179 Bebra

oder online an: info@beisheim-bebra.de | Telefon 06622 925320
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Angebote giiltig vom 13.02. - 18.02.2023

e Jede Woche erfrischende Angebote! =
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Bitburger

Y Premium Pils,
Radler naturtriib,
»Stubbi®,

Kasten =20x 0,331,
zzgl. 3,10 € Pfand,
11=135€

Viel Platz fiir die werdenden Miitter: Im KreiBsaal des Klini-
kums in Bad Hersfeld konnen die werdenden Mdutter ihr
Kind in einer Gebarwanne zur Welt bringen. Unzahlige Ge-
burten hat Sabine Jager, leitende Hebamme am Klinikum,
hier schon begleitet.

Von Plazenta-Globuli
bis Walgesange

Viele Trends bei Geburten

-32%

Eschweger Klosterbrau,
Jacobinus Bier* i

diverse Sorten,
Kasten=20x0,51,

FOTOS: KIM HORNICKEL

Chiemseer Hell &
Kasten =20 x 0,51,

zzgl. 3,26 € Pfand,

11=170 €

Heineken Original ' 2

Kasten=20x 0,41,
zzgl. 3,10 € Pfand,
11=212 €

Wiirzburger Hofbrau
Pilsner

Kasten=20x 0,51,

zzgl. 3,42 € Pfand,

11=110 € +taer =

Pack
. —t"'.u -.!-,p-GRATls'

= --"‘I-.-. Al
-27% ;

Entspricht einem
Kastenpreis von 9,16 €

Schneider Weisse :7'

diverse Sorten,
Kasten=20x 0,51,

zzgl. 3,26 € Pfand, +2

Entspricht einem
Kastenpreis von 13,63 €

Volvic

natiirliches
Mineralwasser,
Kasten=6x1,51,
zzgl. 3,00 € Pfand,
11=0,67 €

Blauer Bock, Der alte
Hochstéadter A

diverse Sorten,
Kasten=6 x 11,
zzgl. 2,40 € Pfand,
11=142€

diverse Sorten,
koffeinhaltig

0,25 I-Dose,

zzgl. 0,25 € Pfand,
11=3,96 €

ANGEBOT

Coca-Cola
Kombikiste

teilweise koffeinhaltig,
Kasten =12 x 11,

zzgl. 3,30 € Pfand,
11=079 €

*nicht in allen Filialen erhdltlich

ANGEBOT

zzgl. 3,10 € Pfand, d . e | +2

11=120€

Bad Briickenauer =
Mineralwasser

diverse Sorten,
Kasten=12 x 11,
zzgl. 3,30 € Pfand,
-!:.‘=_ rm
A

= Flaschen]
GRATIS!

Entspricht e-iﬁgm -
Kastenpreis von 15,45 €

Volvic Touch, Tee

diverse Sorten,
Kasten=6x1,51,
zzgl. 3,00 € Pfand,

11=0,89 €
[ ]
!J‘

WeiBenoher Bonator

Doppelbock,

~Kasten=20x 051, - ey
zzgl. 3,10 € Pfand,
11=150 € _ e

a'aal
r:n m

| 21%

Bad Brambacher

11=160€

Kasten 20 x-o 5 lc

Gartenlimonade

diverse Sorten,
Kasten=20x0,51,
zzgl. 4,50 € Pfand,
11=0,90 €

Bembel with care

diverse Sorten,
teilweise
koffeinhaltig

0,5 I-Dose,

zzgl. 0,25 € Pfand,
11=198 €

Kleiner Klopfer

diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig
Karton=25x002 | =

11=1798 € ﬂ
==
- +

ANGEBOT

Asbach Uralt

0,7 I-Flasche,
11=14,27 €

Schmeckt s
wieeinkleines
Stiick
vom (31{ick

Der Genuss reiner Natur

ERNEUT /7 frecer s/
AUSGEZEICHNET.

Ficken

Fruchtlilor,
0,7 |-Flasche,
11=14,27 €

In Ihrer Nahe:

SIEGER

AANBIETERREPUTATION (FOCUS 44/22)
PREIS-LEISTUNGS-VERHALTNIS.

‘www deutschlandtest de

Alle Artikel und Zugaben solange Vorrat reicht. Fiir Druckfehler keine Haftung!

Heurich GmbH & Co. KG - Landwehr 20-26 - D-36100 Petersberg

q

_zzgl 310€ Pfand

Jive Sekt

diverse Sorten,
0,75 I-Flasche,

RhonSprudel
Mineralwasser

diverse Sorten,
Kasten =12 x 0,75 1,
zzgl. 3,30 € Pfand,
11=0,61€

- SN

(70 LA A

Age:

GETRANKE « FACHMARKT

‘ ﬂ O www.logo-getraenke.de

Hersfeld-Rotenburg — Sabine Ji-
ger ist leitende Hebamme am
Klinikum in Bad Hersfeld und
hat in 33 Berufsjahren viel er-
lebt. ,Da hat eine Familie
auch schon einmal einen Got-
tesdienst auf CD mitlaufen
lassen, andere bevorzugen
Walgesidnge unter der Ge-
burt”, sagt Jager.

Die blonde Frau mit dem
freundlichen Licheln und der
sanften Stimme zuckt mit
den Schultern: ,Wenn die
Frau das wihrend der Geburt
so mochte, dann muss man
da durch®, sagt sie mit einem
Augenzwinkern.

Nur wenn es medizinische
Bedenken gibt, muss Jdger so
mancher Frau deren Geburts-
ideen ausreden. ,Manchmal
miissen wir davon abriicken,
was sich eine Frau vorstellt,
weil wir das Baby in einer be-
stimmten Position besser
iiberwachen konnen®, sagt
Jager.

Auch in einer Gebirwanne
im KreiRsaal konnen sich die
werdenden Miitter entspan-
nen und gebdren. Bei Be-
schwerden wie hohem Blut-
druck sei die Gebirwanne
aber schon einmal nicht fiir
werdende Miitter geeignet,
sagt Jager.

Besonders Frauen, die ihr
erstes Baby bekommen, seien
wihrend der Geburt einer ho-
hen Belastung ausgesetzt, so
Jager. ,Fir Erstgebédrende ist
es oft tiberraschend, wie an-
strengend so eine Geburt
dann doch ist.“

Wie tiberall gibt es auch bei
der Geburt Trends, an denen
sich die Wiinsche der wer-
denden Eltern orientieren,
erzdhlt Jager. Derzeit sei un-
ter anderem der Gebidrhocker
in Mode, ein Schemel in Halb-
mondform, der dem Becken
helfen soll, sich besonders
glinstig zu offnen. ,Trends
gab es immer, wir haben hier
schon alles gehabt,” sagt J&-
ger.

Und ihre Kollegin, Claudia
Walter, Bereichsleiterin im
Mutter-Kind-Zentrum am Kli-
nikum, hat gleich ein Beispiel
parat — das sogar lebensge-
fahrlich sein kann. ,.Es gab ei-
ne Phase, da haben die Eltern
ihren Kindern Bernsteinket-
ten um den Hals gelegt®, be-
richtet die Expertin. Die ver-
meintlich heilenden Stein-
chen konnen dabei ver-
schluckt werden und die Ba-
bys konnen sogar ersticken
oder sich strangulieren.
~Wenn wir so etwas sehen,
dann raten wir den Eltern
ab®, sagt Walter.

Andere Trends sind weni-
ger gefdhrlich, jedoch Ge-
schmackssache. ,,Es gab eine
Zeit, da wollten alle Nabel-
schnurblut spenden, andere
nehmen die Plazenta mit

nach Hause und machen Glo-
buli daraus, oder vergraben
sie und pflanzen einen Baum
darauf®, erinnert sich Sabine
Jager.

Einen Trend hat sich zwar
niemand ausgesucht, die Ex-
pertinnen sind mittlerweile
jedoch froh, dass es so weit
gekommen ist: das einge-
schrankte Besuchsrecht seit
Beginn der Coronapandemie.
Dass nun weniger Besucher
in die Geburtsstation stro-
men sei gut so, erklart Silke
Kries, Stationsleiterin der Ge-
burtshilfe am Klinikum. ,,Das
ist das einzig Positive an Co-
rona, dass es dadurch ruhiger
auf der Station geworden ist“,
sagt sie. Vor der Pandemie ka-
men Oma und Opa, Tanten,
Nachbarn und alle, die das
Neugeborene sehen wollten.
Besonders nach besucherrei-
chen Wochenenden seien
Kind und Mutter nicht selten
gestresst und weinerlich ge-
wesen.

861 Geburten haben die
drei Krankenhausmitarbeite-
rinnen 2022 dokumentiert,
begleitet, Mutter und Kind
versorgt. Zwillingsgeburten
seien dabei weiterhin ein
Highlight, erkliren die Ex-
pertinnen.

Auch nach 33 Jahren sei
noch jede Geburt etwas Be-
sonderes, sagt Jager. ,Dieser
Moment, die Freude der Fa-
milie, dass man das miterle-
ben darf, das verliert nicht an
Zauber.“ Zu dem Zauber ge-
hort jedoch manchmal auch
Schmerz. , Totgeburten wird
keiner vergessen. Und es sind
einige Frauen, die das be-
trifft*, sagt die Hebamme
ernst.

Trotz mitunter schwerer
Momente, Kries, Jiger und
Walter machen ihre Jobs
gern.

Aber einen Wunsch hat Ja-
ger dann doch: die 1:1-Betreu-
ung in der Geburtshilfe.
,Dann hitte man mehr Zeit
fiir die Frauen, auch fiir Ge-
sprache, nicht nur fiir die Un-
tersuchung”, sagt die Hebam-
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Ein Geschenk fiir die ganz
Kleinen: Silke Kries von der

Geburtshilfestation zeigt
handgefertigte Mdutzchen,
die eine Klinik-Mitarbeiterin
fur die kleinen Gaste naht.



