
Wir kaufen:
• Goldschmuck •
• Zahngold •

• Gold- und Silbermünzen •
• Silberbestecke •
• Silberschmuck •

Prof.-Bier-Str. 1a
34497 Korbach
05631 9862440

Benefizkonzert
Ensemble des
Heeresmusikkorps Kassel
zugunsten Kinderkrebshilfe
Waldeck Frankenberg
Dienstag,
21. April 2026,
19 Uhr

Ort: Marstall Haus Campf Dalwigksthal – Tickets: 16 €
Veranstalter: Alte Mühle Dalwigksthal, Schirmherr Bürgermeister Stadt Lichtenfels
Infos unter www.alte-muehle-dalwigksthal.de/veranstaltung

NEUERÖFFNUNG
Ihrer Praxis für Osteopathie

in der Frankenberger Altstadt!
Heilpraktiker & Osteopath

Gerne begleite ich Sie auf dem
Weg zu mehr Gesundheit!

Terminbuchung unter:
www.osteopathie-frankenberg.de

Tel.: 06451 7463077
osteopathie-frankenberg@posteo.de

Daniel Görich Osteopathie
Pferdemarkt 3, 35066 Frankenberg/Eder

Tag der offenen Tür
am 25.04.26 von 10–17 Uhr.

Kostenlose Beratung und mehr!

Seit 2004 ■ Nr. 15 11. April 2026

Lichtenfels-Dalwigksthal –
DasKammerensembledesHee-
resmusikkorps Kassel gastiert
für einen guten Zweck in stil-
vollem Ambiente in Dalwigks-
thal: ImMarstall aufHofCampf
der Familie von Dalwigk gibt
das Ensemble am Dienstag, 21.
April, um 19 Uhr ein Benefiz-
konzert zugunsten der Kinder-
krebshilfe Waldeck-Franken-
berg.
Die Schirmherrschaft hat

Bürgermeister Henning Schee-
le übernommen. Das Reper-
toire reicht von Musik der Re-
naissance bis zu zeitgenössi-
schen und modernen Rock-
Pop-Interpretationen.
IndenKammermusikkonzer-

ten stellen sich auch immer
wieder Solisten dar, die in teil-
weise neuen und unbekannten
Kompositionen Instrumente
vorstellen, die selten auf Kon-
zertbühnenzufindensind.
Die Freude am gemeinsamen

Gestalten der Kammermusik-
konzerte und Musizieren steht
im Vordergrund und ist jeder
Musikerin und jedem Musiker
bei ihren Auftritten anzumer-
ken.

Veranstalter des Benefizkon-
zertes ist die Alte Mühle Dal-
wigksthal.

Der Ticketverkauf erfolgt im
Vorverkauf online über alte-
muehle-dalwigksthal/ti-

cketshop, die Buchhandlungen
Jakobi inFrankenbergundTha-
lia in Korbach, die Wald-

eckische Landeszeitung in Kor-
bach sowie das Schuhhaus
Weddemann inMedebachzum

Preis von 16 Euro. Vor Ort wer-
denGetränkeundSnacks ange-
boten. red/md

Von der Renaissance bis zu Rock-Pop
Kammerensemble des Heeresmusikkorps gibt am 21. April Benefizkonzert in Dalwigksthal

Das Kammerensemble des Heeresmusikkorps Kassel gastiert im Marstall von Hof Campf in Dalwigksthal. BUNDESWEHR/STEFANMÜLLER

Willingen-Usseln – Nach drei
Tagen waren die 500 Lose ver-
griffen und die Kunden im Re-
we-GetränkemarktUsselnfreu-
ten sich über die Gewinne. Die
Weihnachtstombola hat Tradi-
tion,unddabei sind inmehrals
20 Jahrenschonüber50.000Eu-
ro zusammengekommen. Die
Spenden gehen vomersten Tag
an die Kinderkrebshilfe Wald-
eck-Frankenberg. Erfreut
nahmVereinsvertreterinDiana
Asmuth2023Euroentgegen.
Die Summe resultiert aus 600

Euro an Spenden, die über das
Jahr im Rewe Usseln gesam-
melt wurden, 440 Euro an
Pfandbons sowie 1000 Euro aus

der Tombola. In diesem Jahr
war diese mit 500 statt 1000
Preisenetwaskleineralsbisher.
Zu gewinnen gab es Preise, die
die Industriepartner zur Verfü-
gunggestellthatten.
Das Geld wird in erster Linie

zur Unterstützung bei Ausflü-
gen oder gemeinsamen Veran-
staltungen von betroffenen Fa-
milien verwendet. Diana As-
muth von der Kinderkrebshilfe
dankte Harald Jürgens für sein
fortwährendesEngagement. red

Mehr als 2000 Euro für krebskranke Kinder
Einnahmen der Weihnachtstombola im Rewe-Getränkemarkt und Kunden-Spenden übergeben

Die Tombola-Spende überga-
ben Harald Jürgens und Mar-
kus Bracht (rechts) an Diana
Asmuth. FOTO: SVEN SCHÜTZ/PR



SUCHEN
WIRWIR

DICH!
DIEMELSEE-ADORF (Teilbezirk)

KORBACH-HILLERSHAUSEN
Wir suchen für die tägliche Zustellung der Waldeckischen
Landeszeitung in den frühen Morgenstunden

Zusteller (m/w/d)
zur Festeinstellung
Wir bieten:
 leistungsgerechte Vergütung
 Gratisexemplar der Waldeckischen Landeszeitung
 eigenverantwortliche Tätigkeit vor Ort
 idealer Nebenerwerb für Hausfrauen, Arbeitnehmer

und Rentner

Sie haben Interesse an einem Nebenverdienst?
Wir freuen uns auf Ihren Anruf und informieren Sie gern:
Ute Emde, 05631/560-212, zvginfo@wlz-online.de
www.die-zusteller.de

Meine Heimat. Meine Zeitung.

 KINO STUDIO Willingen
Horst Schlämmer sucht das
Glück: Tägl. außer Di 20 h, Sa u.
So auch 17 h
Hoppers: Sa u. So 14.30 h, Mo u.
Mi 16 h
Der Super Mario Galaxy Film:
Tägl. außer Di 16.30 u. 19.30 h
(3D), Sa u. So auch 14 h (2D)

 CINE K KINO Korbach
Der Super Mario Galaxy Film
(3D): Sa u. So 13, 15.15, 17.30 u.
19.45 h, Sa auch 22 h, Mo bis Mi
15, 17.15 u. 19.30 h // 2D: Sa u.
So 13 u. 15.15 h, Sa auch 16.15 h,
Mo u. Di 15 u. 16.15 h, Mi 15 h
Bluey im Kino - Playdates-Kol-
lektion: Sa 13 h, So 13.15 h, Mo
bis Mi 15 h
Das Drama - Nochmal auf An-
fang: Sa, So u. Mi 19 h, Mo u. Di
18.30 h
Der Astronaut - Project Hail
Mary: Sa 19.30 h, So 19 h, Mo u.
Di 19.15 h
Ein einfacher Unfall:Mi 19.30 h
Ein Sommer in Italien - WM
1990: Sa u. So 14.15 u. 16.45 h,
Mi 17.15 h
Für immer ein Teil von dir: Sa,
Mo u. Di 20.30 h, So 16.30 h
Hoppers: Sa u. So 13 u. 14.30 h,
Mo u. Di 16.15 h, Mi 16.30 h
Horst Schlämmer sucht das
Glück: Sa u. So 15.15 u. 17.30
h, Sa auch 18.30 h, Mo 17.15 u.
19.30 h, Mo u. Di 15, 17.15 u.
18.30 h, Mi 15, 17.15 u. 19.30 h
How to Make al Killing - Tod-
sicheres Erbe: Sa bis Di 17.15
u. 19.30 h, Sa auch 22.45 h, Mi
16.30 u. 19 h
Petterson und Findus Mitmach-
kino: Sa u. So 13 h, Di u. Mi 15 h
Shelter: Sa 21.15 h, So 19.30 h,
Mo u. Di 20.45 h

KINO-TIPP34471 Volkmarsen-Lütersheim
Dorfstraße 21
Tel. 05693 991058
Fax 05693 991059
Mobil 0172 5320636
tischlermeister.michel@t-online.de

Herstellung und Montage von:
Parkett verlegen und schleifen
Möbel
Treppen
Fenster- u. Haustüren
Innenausbau

Bekanntschaften

Gepflegter Er, Ende 60, viel jün-
ger, kein Opatyp, 180, NR, schl.,
viels. interessiert, sucht für feste
Bez. liebevolle, unkompl. schlan-
ke Sie. MagUrl., Stadtfeste, Ther-
me, Städtetrips, Cafés, Comedi-
an, E-Bike, Freunde treffen uvm.
Alles in Maßen. Schreib bitte mit
Bild: Habnochvielvor@yahoo.de
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Waldeck-Frankenberg – Das
Zelt im Kofferraum, der Cam-
perstartklarvorderTür,derKo-
cher schnell verstaut – für viele
beginnt so der Urlaub. Cam-
ping liegtweitervoll imTrend–
und das dürfte auch so bleiben.
Auch 2026 gehört Camping zu
den beliebtesten Reiseformen
derDeutschen.
Im vergangenen Jahr wurden

bundesweit 44,7 Millionen
Übernachtungen auf Camping-
plätzen gezählt – so viele wie
noch nie. Das entspricht einem
Plus von4,2 Prozent gegenüber
2024 und sogar 24,9 Prozent
mehr als im Vor-Corona-Jahr
2019, wie das Statistische Bun-
desamtmitteilt.
Auch im Landkreis Waldeck-

Frankenberg zeigt sich diese
Entwicklung deutlich. Cam-
pingplätze zählen hier zu den
wichtigsten Übernachtungsan-
geboten. Allein am Edersee
wurden im Jahr 2025 etwa
175.000 Übernachtungen auf
Campingplätzen registriert.
Zwar sei im Landkreis zuletzt
ein leichter Rückgang gegen-
überdemVorjahrzuerkennen,
doch die Bedeutung bleibe
hoch, sagtLisaBrünevomEder-
see Marketing. „Campingplät-
ze sind weiterhin eine sehr
wichtige Übernachtungsmög-
lichkeit.Wir erwarten für 2026
eine Stabilisierung für den
Campingtourismus in der Regi-
onEdersee.“
Rund um den Edersee gibt es

inzwischen mehr als 15 Cam-
pingplätze – von kleinen, uri-
gen Anlagen direkt am See bis
hin zu modernen Camping-
und Ferienparks. „Für jeden ist
etwas dabei – vom einfachen
Zeltplatz bis zum komforta-

blenStellplatz“, soBrüne.
Auch wirtschaftliche Fakto-

ren spieleneineRolle. „Die Leu-
tesagenmir,dasssiebeidenho-
hen Benzin- und Dieselpreisen
aufdielangeFahrtanNord-und
Ostsee verzichten und stattdes-
sen lieber im Waldecker Land
Urlaub machen“, sagt Ulrich
Spindler, Betreiber eines
Wohnmobilhafens am Twiste-
see und des Wohnmobilparks
inWillingen. Die Nachfrage ist

entsprechend hoch. Besonders
anFeiertagenund inderHaupt-
saison sind viele Plätze schnell
ausgebucht.„ZuOsternsinddie
Plätze voll, und auch die kom-
menden Feiertage sind stark
nachgefragt“, berichtet Spind-
ler.
Hinzu kommt: Viele Men-

schen haben Camping in den
vergangenen Jahren neu für
sich entdeckt – und sind geblie-
ben. „Viele versuchen es ein-

fachmalundmerkendann,wie
gut ihnen diese Art von Urlaub
gefällt“, sagt Alexandra Trachte
vom Campingplatz Bahren-
berg,denihreFamilieseitmehr
als50 Jahrenbetreibt.
Dabei geht es nicht nur um

denPreis, sondernauchumein
Lebensgefühl. „Unabhängig
sein, ungezwungen leben, Ru-
hehaben–dieseVorzüge schät-
zen viele“, so Trachte. Camping
hat sich längst vom Trend zur
festen Größe und Einnahme-
quelle imLandkreisentwickelt.
Vieles spricht dafür, dass die
Plätze in den kommenden Jah-
rengutgefülltbleiben.
Wer einen Platz oder einen

Camper will, muss oft schnell
sein. Spontananreisenundhof-
fen, noch etwas zu bekommen
– das wird zunehmend schwie-
riger. Denn die Nachfrage nach
Campingurlaub ist2026weiter-
hinhoch.
Das bestätigen die Betreiber

inderRegion. „Von52Wochen-
enden im Jahr sind wir an 49
komplett ausgebucht – mehr
geht kaum“, sagt Ulrich Spind-
ler. Deshalb freut sich Spindler
auf die angekündigte Erweite-
rungdesPlatzes inWillingen.
Besonders gefragt sind Feier-

tage und Ferienzeiten. „Zu Os-
tern sind die Plätze voll, Silves-
terwar das auch schon so –und
die Termine im Mai sind eben-
falls ausgebucht“, so Spindler.
DabeihelfeauchdasOnline-Bu-
chungssystem. „Jederweiß vor-
her, wo sein Platz ist. Niemand
muss aufs Geratewohl anrei-
sen.“
Auch die Qualität der Plätze

spricht sich herum. DerWohn-
mobilhafen am Twistesee wur-
de bereits mehrfach ausge-
zeichnet. „Neunmal haben wir
den Titel als bester Stellplatz in

unserer Kategorie bekom-
men“, soSpindler. Imvergange-
nen Jahr habe man „aus Höf-
lichkeit mal einem anderen
den Vortritt gelassen“, fügt er
miteinemAugenzwinkernhin-
zu. Camping sei insgesamt ge-
fragt wie lange nicht. „Urlaub
in Deutschland ist total in. Im-
mer mehr Familien haben ein
Wohnmobil und wollen damit
schöneGegendenerkunden.“
Ähnliche Erfahrungenmacht

Alexandra Trachte vom Cam-
pingplatz Bahrenberg. „Bei uns
boomt es auch“, sagt sie. Beson-
ders seit derCorona-Zeit hätten
viele Menschen Camping neu
für sich entdeckt. „Viele versu-
chen es neu aus.“ Unabhängig
sein, ungezwungen leben, Ru-
he haben – diese Vorzüge ent-
deckten viele beim Urlaub „im
eigenenHaus“.
Der Campingplatz lässt auch

ungewöhnliche Ideen zu. „Es
hat schon jemand einfach eine
Hängematte zwischen zwei
Bäume gespannt“, erzählt
Trachte. Am Bahrenberg stam-
men gut zwei Drittel der Gäste
aus Deutschland, vorwiegend
aus Nordrhein-Westfalen. „Et-
wa ein Drittel kommt aus dem
Ausland, besonders aus den
Niederlanden und Belgien“,
sagt sie.Die LagemitZugangzu
Wanderwegen und Schwimm-
möglichkeiten sowie kurzen
Strecken nachWillingen, Win-
terberg und Medebach sei ein
klarerVorteil.
Auchbei denVerleihern zeigt

sichdieCamping-Entwicklung.
„Die Saison geht ab dem 1. Mai
richtig los – da sind wir schon
ausgebucht“, sagt Ken Konrad
vonCaravanKonrad inBadWil-
dungen. Das Familienunter-

nehmen vermietet und ver-
kauftWohnmobile sowie Cam-
pingzubehör. Insgesamtstehen
22CamperzurVerfügung,dazu
kommen zwei Neunsitzer-Bus-
se.
Viele Kunden planen inzwi-

schen langfristig. „Nur rund
zehn Prozent sind noch Spon-
tanbucher“, so Konrad. Wer si-
cher reisen wolle, müsse früh
reservieren. Teilweise gebe es
viele Anfragen für das kom-
mende Jahr. Der große Boom
sei zwar nicht mehr ganz so
starkwie unmittelbar nach der
Corona-Zeit. Doch viele neue
Camper seien geblieben. „Wir
haben inzwischen viele
Stammkunden“, sagtKonrad.

maf/wf/es

Camping bleibt im Trend
Urlaub im Zelt, Wohnmobil oder im umgebauten Van boomt weiter

Ein Hinweisschild für Wohnmobile steht mit dem Schriftzug „Stellplatz“ an einemWohnmobilcampingplatz. STEFAN SAUER/DPA

WiesichCampingplätzeveränderthaben
Camping ist fürvielemehralsnureinegünstigeUrlaubsform.
„FürvieleGästegehörtes inzwischenzumLebensgefühldazu“,
sagtFrankSchaal,GeschäftsführerdesBundesverbandsder
Campingwirtschaft. Seitden80er-JahrenhabesichdieBranche
deutlichverändert. SoprägenheuteWohnmobiledasBildauf
denPlätzen.ModerneSanitäranlagen,digitaleBuchungssyste-
meundkomfortableStellplätzegehören inzwischenzumStan-
dard.„DieBetreiberhabenviel investiert,umdieQualitätzu
steigernundneueZielgruppenanzusprechen“, soSchaal. maf



PREPAID
VONANFANG AN EIN SCHNAPPER

Allnet Flat M

Aktion bis 12.04.2026
Weitere Infos
zur Aktion.

10€/4 Wochen
STATT 25GB

Erhältlich bei REWE und auf congstar.de

30 GB

1€
JE STARTER-

PAKET

Betreutes Wohnen in Vöhl-Asel
In ruhiger Lage Am Weinberg in Vöhl-
Asel stehen aktuell Wohnungen im
Betreuten Wohnen zur Verfügung. Die
barrierefreien Wohnanlagen ermöglicht
ein selbstständiges Leben im Alter und
bieten gleichzeitig Unterstützung durch
erfahrene Pflegekräfte der DIAKO Alten-
hilfe Asel.
Die Wohnungen verfügen über bis zu 2
Zimmer mit Küche und Bad bei Wohn-
flächen von 49 m² bis 66 m² und sind
teilweise mit Balkon oder Terrasse so-
wie zusätzlichen Abstellmöglichkeiten
ausgestattet.
Die monatliche Gesamtmiete – inklusive
Nebenkosten und Betreuungspauschale
– liegt je nach Größe und Personenzahl
zwischen 718 € und 1.066 € (zzgl. Strom
und Telefon).
Für weitere Informationen oder zur Ver-
einbarung eines Besichtigungstermins
kontaktieren Sie uns gern unter:
05635 888-151.

Schuhe für lose Einlagen,
Überweiten, Übergrößen und

Untergrößen
Schuhhaus Vach

Lichtenfels-Goddelsheim • Tel. 05636/273
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Bad Arolsen – Wieviel Arbeit
hinter der neuen Webseite der
Stadt Bad Arolsen steckt, wird
schon auf den ersten Blick
sichtbar. Hinter dem moderni-
sierten Erscheinungsbild ver-
bergen sich die Neuaufstellung
von Struktur, Technik und In-
halten sowie eine ganz neue
Webseite für den Tourismus in
der Barockstadt, die unter bad-
arolsen-natuerlich.de zu errei-
chen ist.
In einem schöneren, anspre-

chenderen und moderneren
Antlitz präsentiert sich die
neueHomepage.Vielwichtiger
ist aber noch, dass sie nicht nur
technisch auf dem neuesten
Stand ist, sondern auch barrie-
refrei nach den gesetzlichen
Vorgaben gestaltet ist, und so
besondersnutzerfreundlichist.
Auf der digitalen Barrierefrei-
heit lag von Anfang an ein be-
sondererAugenmerk.
Der Nutzer stand gerade bei

den Überlegungen zur eigenen
Tourismus-Seite im Vorder-
grund,wie der Fachdienstleiter
des Fachbereichs Touristik-Ser-
vice und Kultur, Tobias Rück-
schloß, betont. Die Grundidee
der eigenen Homepage war,
dass das Angebot aus Sicht der
Gäste betrachtet wurde. Diese
wollen weder einen Kita-An-
trag stellen, noch halten sie
nach einem Bauplatz Aus-
schau.
Veranstaltungen, touristi-

sche Angebote, Ausflugsziele

undnatürlicheinneuesGastge-
berverzeichnis mit Such- und
Filterfunktionen sowie Vor-
schläge für Rad- und Wander-
tourensindhiermit einerüber-
sichtlich strukturierten Menü-
führung für alle Gäste schnell
auffindbar. Ein Bonus ist auch

die Möglichkeit für Vereine, ei-
gene Veranstaltungen direkt
über ein Kontaktformular zu
ergänzen.
„Wir verbessern mit der neu-

enHomepage die Kommunika-
tion mit dem Gast“, ist sich
Rückschloß sicher. Ein an-

schauliches Beispiel dafür ist
ein interaktiver Stadtplan, auf
dem Standorte für Spielplätze
und E-Ladesäulen ebenso ver-
zeichnet sind wie für Glascon-
tainer.
Die Homepage der Stadt ist

nun auch mit ekom21, dem

größten kommunalen IT-
Dienstleistungsunternehmen
in Hessen, verbunden. Hier er-
geben sich laut Vanessa Neu-
mann-Emde, die das Projekt
Homepage gemeinsam mit
ihrem Kollegen aus dem Fach-
bereich Zentrale Dienste, Luca
Biermann, koordiniert hat,
wertvolle Synergien. So kön-
nenBürger jetztnochmehrAn-
träge bequem digital von zu
Hauseausstellen.
Die Nutzung richtet sich da-

bei an möglichst viele Interes-
sierte, ist klar gegliedert und
verständlich aufgebaut. „Die
Homepage ist heutzutage ein
zentraler Zugriffspunkt“, weiß
Vanessa Neumann-Emde. Der
modernisierte Auftritt erfüllt
die steigendeAnfrageundhilft,
Medienbrüche wie auszudru-
ckende Dokumente zu vermei-
den.
Der schnelle Zugang zu allen

Informationen rund um die
Verwaltungunddiepolitischen
Gremienbeinhaltet aucheinen
Mängelmelder, der oft genutzt
wird, um eine schnelle und un-
bürokratische Abhilfe bei klei-
nen Mängeln in der Kernstadt
und den Stadtteilern zu schaf-
fen. Stark nachgefragt ist au-
ßerdem das Thema Bauplätze
und Baugrundstücke. Diese
können mit Preisen, Bildern,
Karten und allen weiteren
wichtigen Informationen auf
der Homepage eingesehen
werden. HEIKE SAURE

Arolsens Schokoladenseiten
Stadt hat ihren Internetauftritt komplett aufgepeppt

Sie präsentieren den neuen Internetauftritt der Stadt Bad Arolsen: Vanessa Neumann-Emde
(rechts) koordinierte mit dem Fachbereich Zentrale Dienste das Projekt, (von links) Gordon
Kalhöfer (Fachbereichsleiter ZentraleDienste), TobiasRückschloß (Fachbereichsleiter Touris-
tik-Service undKultur) undBürgermeisterMarko Lambion zeigen sich begeistert vonDesign
und Funktion. FOTO: HEIKE SAURE
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Auf alle Artikel
von Hajo
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Name, Vorname

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

Telefon Geburtsdatum

E-Mail (wichtig für ePaper-Nutzung)

Ein vergünstigtes Angebot der WLZ kann nur alle 6 Monate in Anspruch genommen werden und wird
an Haushalte innerhalb unseres Verbreitungsgebietes zugestellt, in denen es noch kein Abonnement
gibt. Es besteht keine Möglichkeit, mein befristetes Zeitungsabonnement zu unterbrechen. Meine Ma-
natsreferenz erhalte ich mit dem Begrüßungsschreiben/SEPA-Mandat. Amtsgericht Korbach HRB 205
Unsere geltenden allgemeinen Geschäftsbedingungen finden Sie unter wlz-online.de/agb

Ich erteile der Wilhelm Bing Druckerei und Verlag GmbH ein SEPA-Lastschriftmandat.

IBAN

Datum, Unterschrift (Kontoinhaber)

Ich bin damit einverstanden, dass mich die Wilhelm Bing Druckerei und Verlag GmbH und das Ippen
Media Redaktionsnetzwerk über weitere interessante Angebote per E-Mail und Telefon informieren. Die
Zustimmung kann ich jederzeit per E-Mail an kundenservice@wlz-online.de mit Wirkung für die Zukunft
widerrufen. Weitere Informationen erhalten Sie in unserer Datenschutzerklärung.

Coupon bitte per Post senden an:
W. Bing Druckerei und Verlag GmbH · Postfach 10 10 09 · 34010 Kassel

Unsere Garantie: Das Abonnement endet automatisch.

Ich bestelle das ePaper und lese
bis zum 30. Juni 2026 für nur 10 €. (Inklusive gesetzl. USt.)

Das Abonnement soll beginnen:
sofort ab:

WEITERLESEN?
JA – UND 125 EURO
AUF MEIN KONTO!

Ja, ich möchte im Anschluss die WLZ für
mindestens 24 Monate weiterlesen:
Print inkl. ePaper – für derzeit 52,90 €/Monat.
(Inkl. gesetzl. USt./Postzustellung 56,10 €/Monat)
ePaper – für derzeit 32,40 €/Monat.
(Inklusive gesetzl. USt.)

Datum, Unterschrift

Lesen Sie abends ab 20 Uhr
die Zeitung von morgen.
Alles für einmalig nur 10 €.
Das Abonnement endet automatisch.

Lesen Sie das WLZ ePaper

bis zum 30. Juni 2026.

Den Sommer genießen!

Ihr digitaler Lesesommer – je früher
Sie bestellen, umso länger lesen Sie
das ePaper.

Jetzt bestellen:
wlz-online.de/sommer 0800 1560 300 (gebührenfrei)

Für nur10€!
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Willingen-Usseln – Das neu
eingeführte Schülerparlament
an der Diemeltalschule Usseln
hat seineerste Sitzungabgehal-
ten. Unter der Leitung von
SchulleiterinNinaPaarversam-
melten sich alle vier Klassen,
um über aktuelle Themen des
Schullebens zu beraten. Nach
dem wöchentlichen Klassen-
rat, der seit mehreren Jahren
fest in jeder Klasse verankert
ist, ist das der nächste Schritt,
um demokratische Prozesse zu
erleben.
Das Parlament soll alle vier

Wochen tagen. Den feierlichen
Rahmen der Sitzung bildeten
eine gemeinsame Bodypercus-
sion sowie das Lied der Diemel-

talschule. Die Runde besprach
Schulthemen und suchte nach
Lösungen für das Zusammenle-
ben.
Ein wichtiger Bestandteil

wird zudemdieWürdigung be-
sondererLeistungensein:Schü-
lerinnen und Schüler erhalten
die Gelegenheit, Erfolge her-
vorzuheben oder Arbeitsergeb-
nisse vor der Schulgemein-
schaftzupräsentieren.
In der Premierensitzung

stand die Organisation der Pau-
senzeiten im Mittelpunkt. Die
Kinderlegtenselbstfest,zuwel-
chen Zeiten auf dem Schulhof
Fußball gespielt werden darf
undwann der Platz für dieNut-
zung der Fahrzeuge reserviert

bleibt. Durch diese Mitbestim-
munglerntendieSchülerinnen
und Schüler, Verantwortung
für ihre eigenen Regeln zu
übernehmen. In vier Wochen
ziehensieZwischenbilanzüber
dieerlassenenRegeln.
Von den Erstklässlern bis zu

den „Großen“ der vierten Klas-
se waren alle Kinder aktiv ein-
gebunden. Dabei standen vor
allemdas gewaltfreie Sprechen
und das persönliche Engage-
ment imVordergrund.
Die erste Sitzung zeigte deut-

lich, wie wichtig es für die Kin-
der war, gehört zu werden und
denAlltag an ihrer Schule aktiv
mitzugestalten. So lautetdieBi-
lanzseitensderSchule. red

Entscheidungen zum
Pausenhof getroffen

Schülerparlament an der Diemeltalschule kommt zu
erster Sitzung zusammen

Das Schülerparlament an der Diemeltalschule hat seine erste Sitzung abgehalten. FOTO: PR



Seit 3 Generationen und 15 Jahren
in der Region bekannt!

Seit über 15 Jahren Ihr vertrauensvoller Partner für Goldankauf. Herr Philipp Stefan steht für Seriosität,
Transparenz und faire Preise. Als gelernter Goldschmied garantiert er eine fachgerechte und präzise Bewertung

Ihrer Wertgegenstände. Diskretion, Erfahrung und Kundenzufriedenheit stehen bei uns an erster Stelle.
Kostenlose Bewertung ihres Schmucks ist bei Herrn Philipp Stefan selbstverständlich.
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Jetzt scannen

Jede Woche erfrischende Angebote!

Angebote gültig vom 13.04. – 18.04.2026

Veltins Pilsener
„Steinie“,
Kasten = 20 x 0,33 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1 51 €1 l = 1,51 €

9.99
-33%

Weltenburger
Kloster Bier
diverse Sorten,

Kasten = 20 x 0,5
zzgl. 3,10 € Pfand

1 l = 1,50 €

,
5 l,
d,

-23%

1 l = 1,40 €13.99**
App14.99

Theresien Quelle
Mineralwasser

diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,

1 l = 0,55 €

Th
M

4.99
ANGEBOT

Coca-Cola
Kombikasten
eilweise koffeinhaltig,

Kasten = 12 x 1 l,
zzgl. 3,60 € Pfand,

1 l = 1,12 €

K
te

ANGEBOT

13.49Entspricht einem
Kastenpreis von 11,56 €.

+ 2
Flaschen
GRATIS!

+ 2
!!AktionAktion

Maybach
diverse Sorten,
0,75 l -Flasche,
1 l = 3,99 €

2.99
-40%

Beim Kauf
von 5 Flaschen

+ 1 Flasche
GRATIS!

Beim Kauf

!!AktionAktion

-43%

1 l = 1,10 €10.99**
App11.99

Beck‘s Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,20 €

Eschweger
Klosterbräu
Bier*,
Jacobinus
Bier*
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

Pilsner Urquell
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60 €

-26%

1 l = 1,50 €14.99**
App15.99

Ayinger Bier
Bräuweisse, Lager Hell,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,70 €

19.99

1 l = 1,60 €15.99**
App16.99

Störtebeker
Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,18 € Pfand,
1 l = 1,80 €

ANGEBOT

1 l = 1,70 €16.99**
App17.99

!!AktionAktion
+ 1 Flasche
Bernstein-

Weizen 0,0%
GRATIS
!!NNeeuu iimm

SSororttimentiment
Bernstein-WeizenBernstein-Weizen 00,,00%%

Paulaner Weißbier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,55 €

ANGEBOT

1 l = 1,45 €14.49**
App15.49

Pülleken Bier
Helles, Zitrönken,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,27 €

!!NNeeuu iimm
SSororttimentiment
ZitrönkenZitrönken

4.49
ANGEBOT

Anheuser-Busch Bud
Premium Lager,
Pack = 6 x 0,3 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,77 €

4.99
5.99

!!NNeeuu iimm
SSororttimentiment

RhönSprudel
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 0,75 €

-22%

1 l = 0,67 €3.99**
App4.49

Adelholzener
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 075 €1 l = 0,75 €

1 l = 0,72 €6.49**
App

ANGEBOT

6.79

Volvic
natürliches Mineralwasser,
Kasten = 6 x 1,5 l,
zzgl. 3,00 € Pfand,
1 l = 0,78 €

Waldecker Sport*
Kasten = 12 x 0,7 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,95 €95 €

6.99
-22%

7.99
9.49

9.99
ANGEBOT

Schweppes
diverse Sorten,
teilweise chininhaltig,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 1,67 €

Paulaner
Spezi, Limo
diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand
1 l = 1,20 €

Pfand,

11.99
-25%

!!AktionAktion
Beim Kauf

von 2 Kasten
+ 1 Sixpack Limo

GRATIS
Im Wert von 4,79 €
zzgl. 0,48 € Pfand

Powerade Sports
Wild Cherry,
Mountain Blast,
0,5 l -Flasche,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 1,98 €

0.99
-29%

Beim Kauf
von 3 Flaschen
+ 1 Flasche
GRATIS!

€ Pfand,
€

Beim Kauf
!!AktionAktion

zzgl. 0,25 € Pfand

Monster Energy
diverse Sorten,
koffeinhaltig,
0,5 l -Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 1,98 €

0.99
-38%

-29%

1 l = 5,99 €4.49**
App4.99

Freixenet Sekt
diverse Sorten,
0,75 l -Flasche,
1 l = 6,65 €

ANGEBOT

1 l = 1,20 €11.99**
App12.99

Coca-Cola
Kombikasten
teilweise koffeinhaltig,
Kasten = 24 x 0,33 l,
zzgl. 5,10 € Pfand,
1 l = 2,15 €

-23%

1 l = 2,02 €15.99**
App16.99
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Korbach – „Gemeinsam wer-
keln, sich in unterschiedlichen
Bereichen ausprobieren und
Talente entdecken“: Dazu wer-
den Eltern und Kinder unter
dem Titel „Aus Neugier wird
Können“ am Donnerstag, 23.
April, ins Berufsbildungswerk
eingeladen, erläutert Theresa
Paulekuhn vom Jobcenter, das
denAktionstaggemeinsammit
der Agentur für Arbeit und der
Kreishandwerkerschaft aus-
richtet. Offen stehen die Türen
in der Christian-Paul-Straße 5
inKorbachvon15bis17Uhr.
Immer weniger werde zu

Hausenebenbeigewerkelt,hält
Theresa Paulekuhn fest: „Da
wollen wir neugierig machen:
Wie arbeitet ein Handwerker?
Und wie haben sich Berufsbil-
der verändert?“ Wie attraktiv
eine Ausbildung im Handwerk
sein kann, soll so gezeigt wer-
den – nicht nur den Kindern,
auch bei Eltern können Per-
spektivenundTalenteentdeckt
werden. „Der beste Schutz vor
Arbeitslosigkeit ist eine abge-
schlossene Ausbildung oder ei-
ne andere hochwertigeQualifi-
zierung“, unterstreicht die
Pressesprecherin.

Stoffmäppchenund
Maler-Puzzle

In fünf Bereichen können je
ein Erwachsener und ein Kind
ab sechs Jahren sich ausprobie-
ren, führtTanjaFalconevonder
Kreishandwerkerschaft aus. In
der Malerwerkstatt können sie
kreative Platten gestalten,
Stoffmäppchen bemalen, eige-
ne Buttons herstellen und Ma-
ler-Puzzles absolvieren. Zu den
Mitmachaktionen im Friseur-
handwerk gehören der Einsatz
von Haarkreide, das Einarbei-
ten von Haarsträhnen, Flech-
ten und einfache Styling-Tech-
niken – die Kinder sollen sich
aber auch selbst ausprobieren
undkreativmitmachen.
Im Holzhandwerk erstellen

Kinder und Eltern ein Früh-
stücksbrettchen: Einfache Mo-
tive werden mit einer handge-
führten Oberfräse in Holzroh-
linge eingefräst, dann durch
Namen und Schriftzüge er-

gänzt. Im Metallbereich gibt es
verschiedene Angebote: So
können eine Spardose, ein Fla-
schenöffner und ein Herz her-
gestellt werden. Letztlich kann
auch mit dem Laser gearbeitet
werden, um Schlüsselanhän-
ger mit unterschiedlichen For-
men, Schriftarten undMotiven
zufertigen.
ImFoyerwerdenderweilWaf-

feln gebacken und Getränke
verkauft. Es gibt ein Glücksrad
und ein Handwerkerquiz mit
kleinen Gewinnen wie Lollis
und Gummibärchen. An Stän-
denwirdüberBildungs-undBe-
rufswege beraten und zu Wei-
terbildungs- und Qualifizie-
rungsmöglichkeiten infor-
miert. „Auch Berufsberatung
im Erwerbsleben kommt da-
zu“, ergänzt Karl-Heinz Wilke
vonderAgentur fürArbeit.
„Eltern können hier ihre Kin-

der mal ganz anders wahrneh-
men und sehen, was sie für Fä-
higkeiten haben“, sagt Kirsten
Bischoff, Bereichsleiterin
Markt und Integration beim
Jobcenter. So könnten sie sich
auch überzeugen: „Es muss
nicht immerdasStudiumsein.“
Beim Fachkräftemangel sei bis-
lang kaum die Spitze des Eis-
bergs zu sehen,währenddurch
technische Fortschritte viele
Jobs auf der mittleren Füh-
rungsebene verloren gehen
würden.
„Eine KI wird keine Wärme-

pumpe ans Haus bauen und
auch nicht die Haare schnei-
den“, fügt Kai Bremmer hinzu,
der Geschäftsführer der Kreis-
handwerkerschaft. Der Akti-
onstag solle auch Mythen über
Bedingungen und Bezahlung
im Handwerk wiederlegen, so
KirstenBischoff.
Anmeldung: Wer beim Akti-

onstag ins Handwerk schnup-
pern möchte, braucht ein Duo
auseinemErwachsenenundei-
nemKind ab sechs Jahren. Eine
Anmeldung istbis zum16.April
nötig, dafür gibt es ein Online-
Formular unter evee-
no.com/100375055. Fragen wer-
den unter E-Mail jc-waldeck-
frankenberg.pum@jobcenter-
ge.debeantwortet.

WILHELM FIGGE

Pinsel, Fräse
und Laser

ausprobieren
Handwerks-Aktionstag „Aus

Neugier wird Können“ für Eltern
und Kinder am 23. April

Auf große und kleine Handwerkstalente hoffen (von links)
Karl-Heinz Wilke, Tanja Falcone, Kai Bremmer, Kirsten Bi-
schoff und Theresa Paulekuhn. FOTO: WILHELM FIGGE



Jetzt online durch‘s
Magazin blättern

Am Wochenende,
18./19. April, lädt
die Korbacher Han-
se zum abwechs-

lungsreichen Einkaufsbum-
mel in die Innenstadt ein. Das
Frühlingsfest bildet dabei
einen unterhaltsamen Rah-
men. Ein bunter Markt, eine
kleine Autoschau und ver-
kaufsoffene Geschäfte be-
scheren allen Gästen einen
interessanten Mix aus um-
fassenden Informationen
und attraktiven Angebo-
ten. Am Samstag um 10
Uhr geht es los. Bis 18 Uhr
sind die Geschäfte geöff-
net, am Sonntag stehen
günstige Angebote von
12 bis 18 Uhr bereit.

Korbacher Hanse
feiert den Frühling

mit attraktiven Angeboten
und buntem Markt

Frühlingsfest
mit verkaufsoffenem Sonntag18. und 19. April 2026

Frühlingsfest

Frühlingl
KORBACH FEIERT

21. JAHRGANG NR 107 2026

2Das Frühlingsfest in Korbachergänzt die Angebotspalette derKorbacher Geschäfte mitzahlreichen Waren.

Inspiriert
Einkaufen

22Unter dem Namen LAOLASport- und Funpark wird auf demBolzcourt-Gelände nun auchAdventure Golf angeboten.

Mehr Actionin der Freizeit

30Der Nachfolger eines ikonischenModells will als SUV eine Brückezwischen Tradition und Zukunftschlagen.

Elektrospaß:Der neue Jeep

5Das Modehaus Manhenkebietet einen außergewöhnlichenFlohmarkt an, mit Figuren undSchaufensterdeko.

Flohmarkt mitRaritäten

SONNTAGGESCHÄFTEGEÖFFNET
19. APRIL 2026
12 -18 Uhr

Anzeige

Ahorn-Apotheke · Sabine GrevenBahnhofstraße 7 · 34497 Korbach05631 4040 · 05631 404044E-Mail: email@ahornapo.de

Nehmen Sie teil an unsererFrühlingsverlosung!
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Willingen-Usseln – Ein Gene-
rationswechsel wurde bei der
gemeinsamen Mitgliederver-
sammlungvonTuSundSkiclub
Usseln vollzogen. Beim TuS
schied Vorsitzender Patrick Vo-
gel nach 19 Jahren im Vorstand
aus – 18 davon leistete er im ge-
schäftsführenden Vorstand. Zu
seinem Nachfolger wurde Pas-
cal Wäscher gewählt. Ihm zur
Seite steht NicoleMehlhorn als
neue stellvertretende Vorsit-
zende. Weitere Neubesetzun-
genimTuS-VorstandsindDania
Wäscher (Kassiererin), Hendrik
Peters (Schriftführer) und Oleg
Schmidt (Sportwart). Ebenfalls
aus dem TuS-Vorstand verab-
schiedetwurdenPatrickFiggen
undJulianRötger.
AuchbeimSkiclubUsselngab

es Veränderungen: Heike Wil-
ke bleibt zwar an der Spitze als
Vorsitzende, wird aber künftig
von einem erneuerten Team
unterstützt.ViktoriaEichmann
rückt als stellvertretende Vor-
sitzende nach, Markus Bangert
übernimmtdasAmtdesKassie-
rers und Johnny Thielen fun-
giert als neuer Schriftführer.

Michael Schulenberg bleibt für
die sportlichen Angebote ver-
antwortlich. Aus dem Skiclub-
Vorstand schieden Anabel Wil-
ke, Domenico Cullotta und
HeatherBriehlaus.
Für ihr langjähriges Engage-

ment wurdenmehrereMitglie-
der besonders gewürdigt. Die
silberne Leistungsnadel erhiel-
ten Patrick Vogel (19 Jahre Vor-
standsarbeit), Götz Schlenger
(12 Jahre) und Jennifer Höblich
(12 Jahre). Besondere Auszeich-
nungen gab es zudem von den
übergeordneten Verbänden:
Der Hessische Fußballverband
ehrte Dirk Klinkmann für 18
Jahre als Sportlicher Leiter Fuß-
ball. Der LandessportbundHes-
sen würdigte Patrick Vogel so-
wie JaquelineWäscher für fünf
Jahre imVorstand.
DarüberhinauswurdenPetra

Elsholz, Helmut Emde, Petra
Gitt, Astrid Pfeil und Reiner
Saure zu neuen Ehrenmitglie-
dern ernannt. Sie alle halten
den Vereinen bereits seit den
1970er und 1980er Jahren die
Treue.
Einstimmigkeit forderte der

Antrag auf Anpassung der Mit-
gliedsbeiträge. Wie der Vor-
stand aufzeigte, waren die Bei-
träge seit dem Jahr 2000 nicht
mehr erhöhtworden. Gestiege-
ne Inflationsraten, mehrfache
Gebührenanpassungen der Da-
chverbände sowie derWunsch,
den Übungsleitern weiterhin
eine faire Aufwandsentschädi-
gungzuzahlenunddie finanzi-
elle Handlungsfähigkeit der
Sparten zu sichern, machten
diesen Schritt nun unumgäng-
lich. Der Beitrag für Erwachse-
ne steigt von 25 auf 35 Euro, für
Jugendliche (14 bis 18 Jahre) von
18 auf 28 Euro und für Kinder
von 15 auf 25 Euro. Der Famili-
enbeitrag wird künftig bei 80
Euro (zuvor50Euro) liegen.
Abgerundet wurde die Ver-

sammlung durch sportliche
Rückblicke, unter anderem auf
ein Jahr der „Höhen und Tie-
fen“ in der Fußballsparte sowie
auf die Entwicklungen im Ski-
Langlauf. Mit der neu aufge-
stellten Führung und der soli-
den finanziellen Basis blicken
beide Vereine nun zuversicht-
lich indasneueSportjahr. red

Pascal Wäscher neuer
TuS-Vorsitzender
Patrick Vogel nach 19 Jahren aus Vorstand
verabschiedet – Neues Team beim Skiclub

Der Vorstand von TuS und SC Usseln: (von links) Michael Jäger, Götz Schlenker, JaquelineWä-
scher, Oleg Schmidt, Hendrik Peters, Pascal Wäscher, Heike Wilke, Johnny Thielen, Michael
Schulenberg, Markus Bangert FOTOS: PR

Bad Aroslen: Braunsen – Ge-
nerationenwechsel und die An-
erkennung langjährigen Eh-
renamts standen im Mittel-
punktder jüngstenOrtsbeirats-
sitzung in Braunsen. Der
scheidende Ortsvorsteher Dirk
Obermeier begrüßte die Anwe-
sendenundübergabandenErs-
tenStadtratMarcvanBiene,der
als Wahlleiter die konstituie-
rendeSitzung leitete.
Die Wahlergebnisse fielen

einstimmig aus und signalisie-
ren Geschlossenheit für die
künftigen Aufgaben im Dorf:
Andreas Wulf wurde zum neu-
en Ortsvorsteher gewählt. Ihm
zur Seite steht Ralf Pieler als
stellvertretender Ortsvorste-
her. DasAmtdes Schriftführers
übernimmt Nico Figge, wäh-
rend Martina Obermeier und
AndréBangertdasTeamalsBei-
sitzerkomplettieren.
StadtratMarc van Biene nutz-

te den Rahmen, um Dirk Ober-
meier für seinen Einsatz und
sein großes Engagement zum
WohleBraunsenszudanken.

Ein weiterer Höhepunkt des
Abends war die Ehrung von
MartinDietzel,der15Jahredem
Ortsbeirat angehörte. Van Bie-
ne würdigte Dietzel als verläss-
liche Stütze der dörflichen Ge-
meinschaft, die über einein-
halb Jahrzehnte hinweg die
Entwicklung des Ortes maß-

geblichmitgestaltethabe.
Lange Zeit zum Ausruhen

bleibt demneu formiertenGre-
mium nicht. Die nächste Sit-
zung, in der bereits erste Sach-
themenauf derAgenda stehen,
findet am 7. Mai um 19:30 Uhr
im Dorfgemeinschaftshaus
statt. tf

Braunsen: Neuer Ortsvorsteher
Andreas Wulf löst Dirk Obermeier an der Spitze ab

Neuer Ortsbeirat in Braunsen: Von links: Erster Stadtrat Marc
van der Biene, Ralf Pieler, Dirk Obermeier, Martina Obermei-
er, Andreas Wulf, Sarah Figge, Nico Figge, Klaus Müthel,
Andre Bangert und Martin Dietzel. FOTO: TANJA FLÖRSCH



Gartenbau
KURZROCK
• Heckenschnitt
• Pflasterarbeiten
• Baumfällung & -pflege

Ziegelhütte 4 · Korbach · Tel.: 05631-64628
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Nebenjob
Mit WLZ-Leseratte Rudi unterwegs

Wir suchen

WLZ-Leser-Scouts (m/w/d)

für Märkte, Messen & Veranstaltungen

JOBS
• Vorstellung der WLZ vor Ort
• Aktive Ansprache von Interessierten
• Gewinnung neuer und früherer Abonnenten

PROFIL
• Freude am Gespräch mit Menschen
• Freundliches und sicheres Auftreten
• Eigeninitiative & Verkaufstalent
• Mobilität von Vorteil (Führerschein, Pkw)
• Idealerweise WLZ-Kenntnisse

WIR BIETEN
• Flexible Einsatzzeiten – ideal als Nebenjob
• Attraktive Vergütung mit Prämien
• Langfristige Zusammenarbeit

JETZT BEWERBEN
Waldeckische Landeszeitung, z. Hd. Markus Dittmann
Lengefelder Str. 6, 34497 Korbach
markus.dittmann@wlz-online.de

Wir
suchen

DICH!DICH!DICH!

wlz-onlin
e.de

z. Hd. Markus Dittmannz. Hd. Markus Dittmann Rudi is
looking
4 you!

im Sauerland

Ihr

02962 4758

Erfolgreiches
Physiotherapie-Examen

in Bad Wildungen
Gefragte Fachkräfte starten ins Berufsleben

Bad Wildungen. Kürzlich ha-
ben 14 Absolventen ihre
Ausbildung am Asklepios
Bildungszentrum für Gesund-
heitsfachberufe Nordhessen
erfolgreich mit den staatlichen
Prüfungen abgeschlossen.
Nach drei intensiven Ausbil-
dungsjahren dürfen sie sich
nun staatlich geprüfte Phy-
siotherapeuten nennen und
starten in einen Beruf mit her-
vorragenden Zukunftsperspek-
tiven.

Während der dreijährigen
Ausbildung erwarben die an-
gehenden Therapeuten um-
fassende Kenntnisse in Theorie
und Praxis. Neben anatomi-
schem und physiologischem
Fachwissen standen vor allem
praktische Fähigkeiten im Mit-
telpunkt. In zahlreichen Einsät-
zen konnten die Auszubilden-

den ihr Wissen vertiefen und
wichtige Erfahrungen im Um-
gang mit Patienten sammeln.
„Dies hat sich bewährt. Beson-
ders in den praktischen Prüfun-
gen konnten sie die Fachprüfer
durch ihr fachliches Können,
ihre sichere Anwendung thera-
peutischer Techniken sowie ihr
professionelles Auftreten über-
zeugen“, erzählt Ausbildungs-
leiter Bertram Hahn sichtlich
stolz.
Mit dem erfolgreichen Ab-

schluss endet nun die Aus-
bildungszeit und ein neuer
Lebensabschnitt beginnt: der
Einstieg in den beruflichen All-
tag. Physiotherapeuten sind
auf dem Arbeitsmarkt nach wie
vor stark gefragt, sodass für
alle Absolventen der weitere
Weg bereits feststeht. Wäh-
rend einige in Bad Wildungen
bleiben, orientieren sich an-

dere regional neu. Ein Teil des
Kurses studiert berufsbeglei-
tend noch ein Jahr weiter, um
ein international anerkanntes
Bachelor-Diplom zu erhalten.
„In diesem wichtigen Beruf
hört das Lernen nie auf“, be-
tont Hahn abschließend.
Die Absolventen: Lara Danz-

glock (Bad Wildungen), Max
Ellenberg (Bad Wildungen),
Maximilian Gross (Edertal-Wel-
len), Lara Hoppe (Homberg/
Efze), Youri Jacob (Zierenberg),
Johann Sebastian Klein (Neu-
kirchen/Knüllgebirge), Dennis
Knieling (Borken/Hessen), De-
vin Kus (Stadtallendorf), Dana
Krüger (Vöhl-Obernburg),
Justin Malazek (Bad Wildun-
gen), Minou Meyer (Waldeck/
Hessen), Paula Nolte (Franken-
berg), Jana Norwig (Borken/
Hessen) und Alia Wagener
(Waldeck).

Gefragte Fachkräfte: Gemeinsam mit den Lehrkräften und den frischgebackenen Physiotherapeuten freut sich
Leiterin Michaela Grebe (2.v.l.) über den erfolgreichen Ausbildungsabschluss. FOTO: ASKLEPIOS

Ab in den Urlaub. Wer das die-
ser Tagemit demAutomachen
will, dürfte oft ins Schwitzen
kommen angesichts der Sprit-
preise. Doch etwas Schweiß
vorher und nachher kann hel-
fen,wenigstenseinbisschenzu
sparen. Dennwer vor der Fahrt
alles Unnötige aus dem Auto
räumt,hilftdemGeldbeutel.
So gibt etwa der ADAC die

Faustregel, dass pro 100 Kilo
mehr im Auto der Verbrauch
um rund 0,3 Liter auf 100 Kilo-
meter steigen kann. Es lohnt
sichalso, imKofferraumaufdie
Suche nach Leergut, nicht be-
nötigtemWerkzeug,Winterzu-
behör oder Ähnlichem zu ge-
hen.

Reserverad– jaoder
nein?

WeretwaeineDachboxnutzt
oder einen Fahrradträger auf
dem Auto, baut den am besten
gleich nach Ankunft ab, wenn
vor Ort das Auto für Ausflüge
noch genutzt werden soll und
die Aufbauten nicht nötig sind.
Auch nach der Heimkehrmon-
tiert man solche Sachen besser
möglichst zügig ab. Denn der
Spritverbrauch etwa bei Fahr-
ten mit Dachbox kann sich al-
lein durch den Luftwiderstand

um rund 20 Prozent erhöhen,
soderAutoclub.
Man könnte auch überlegen,

aufWerkzeug und Ersatzreifen
im Kofferraum zu verzichten.
Pannensets helfen ohnehin
meist nur bei kleinenDefekten

undeinNotraddarf nur tempo-
rär bis zur nächsten Werkstatt
bewegt werden. Zwar ist ein
vollwertiges Reserverad nach
einem Reifenschaden ein ver-
lässlicher Ersatz und sorgt für
problemloses Weiterfahren –

vorausgesetzt, es ist in ein-
wandfreiemZustandundande-
re Teile wurden durch den vor-
herigen Defekt nicht beschä-
digt.
Aber: Jeder Radwechsel ist

lautADACmithohemAufwand

verbunden und stellt am Fahr-
bahnrand „häufig ein Sicher-
heitsrisiko“ dar. Ein Radmut-
ternschlüssel und ein Wagen-
heber müssen dann auch im-
mer dabei sein. Am Ende spart
man ohne Reserverad an Bord
hochgerechnetauf100.000Kilo-
meter etwa 60 Liter Kraftstoff
ein. Verzicht oder nicht? Muss
man mit sich selbst ausma-
chen.

Fahrweisebestimmt
denVerbrauch

Am meisten aber bringt ein
gleichmäßiger, vorausschauen-
der Fahrstil, so die Prüforgani-
sation Dekra. Nur sanft be-
schleunigen, auf Kickdowns
und abrupte Bremsmanöver
verzichten,dasAuto„rollen las-
sen“und -wennvorhanden - ei-
nen Eco-Modus nutzen. Stets
auch früh hochschalten, damit
der Motor mit niedriger Dreh-
zahl im effektivsten Bereich
laufenkann.
Zudem kann man ein paar

Tröpfchen einsparen, wenn
man beim Ampel-Halt oder et-
wa am geschlossenen Bahn-
übergangdenMotor ausmacht.
Bei modernen Autos erledigt
das eine Start-Stopp-Automa-
tik. dpa

Kleinvieh macht auch Mist
Sprit sparen: Entrümpeln und Aufbauten abbauen

Leichter reisen, weniger verbrauchen: Jedes unnötige Kilo im Auto erhöht den Spritver-
brauch, daher lohnt es sich Dachboxen und Fahrradträger am Zielort gleich abzumontie-
ren. FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA

Haben Sie die Internetadresse
fürs Onlinebanking nicht pa-
rat? Dann sollten Sie bei der
Suchmaschinensuche besser
vorsichtig sein, rät der Bundes-
verband deutscher Banken
(BdB). Der Grund: Cyberkrimi-
nelle missbrauchen Techniken
der Suchmaschinenoptimie-
rung,ummit ihrengefälschten
und zum Verwechseln ähnli-
chen Webseiten weit oben ge-
listetzuwerden.
Weil viele eben jenen ersten

Treffern vertrauen und auf die
Angebote klicken, ist es Betrü-
gern so ein Leichtes, Schadsoft-
ware zu installieren und per-
sönliche Daten abzugreifen.
Die schädlichen Seiten sind
echten Login-Seiten der Haus-
bank oft täuschend echt nach-
empfunden. Auch die Web-
adressen sind nahezu iden-
tisch, sie enthaltenoft lediglich
kleineAbweichungen.
Wer nur flüchtig liest, merkt

diese Unterschiede womöglich
nicht und gibt bei der falschen
Webseite seine Daten ein, die
Kriminelle später verwenden
können, um etwa das Konto zu
plündern. Mitunter enthalten
dieWebseitenaberauchSchad-
software, die alleine durchAuf-
rufen der Webseite oder be-
stimmte Aktionen des Nutzers
unbemerkt installiert wird.
Auch so können Geräte mani-
puliertwerdenundfinanzieller
Schadenentstehen.
Der BdB rät, sich mit folgen-

den Sicherheitsmaßnahmen
zuschützen:
◾ Prüfen Sie Internetadressen
sorgfältig auf Tippfehler oder
ungewöhnliche Schreibwei-
sen, um sich vor verdächtigen
Domainszuschützen.
◾ Installieren Sie keineswegs
Ihnen unbekannte Anwendun-
gen. Seien Sie immermisstrau-
isch, wenn eine Webseite Sie
zum Download oder einer In-
stallationauffordert.
◾ Nehmen Sie Browserwar-
nungen ernst und ignorieren
Sie diese nicht. Moderne Brow-
ser warnen oft vor potenziell
schädlichenWebseiten.
◾ Rufen Sie Webseiten besser
direkt auf, anstatt den Umweg
über Suchmaschinen zu neh-
men.

dpa

Aufpassen beim
Onlinebanking
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WIR BILDEN AUS!
Ausbildung 2026 bei Peikko

„Bei Peikko zu arbeiten macht wirklich Spaß,
denn jeder Tag ist abwechslungsreich und man
wird flexibel eingesetzt. Dabei kann man sein Wis-
sen einbringen und gleichzeitig Neues dazulernen.
Besonders gefällt mir, dass alle Mitarbeitenden sehr
freundlich und hilfsbereit sind. Selbst als Azubi wird
man sofort in das familiäre Miteinander integriert.“

Bewirb Dich jetzt!

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)Industriekaufmann (m/w/d)Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)

Max-Till Saure
Seit 2024 Azubi als Fachkraft
für Metalltechnik bei Peikko

Eine Ausbildung zum Maler
undLackierer (m/w/d)bietetdie
Möglichkeit, täglich sichtbare
Ergebnissedereigenen
Arbeit zuerleben. IndiesemBe-
ruf werden Räume, Fassaden
und verschiedene Oberflächen
gestaltet und aufgewertet, so-
dass Gebäuden ein neues Er-
scheinungsbildverliehenwird.
Der Malerfachbetrieb Franke

in Bad Arolsen vermittelt wäh-
rend der Ausbildung moderne
Farb- und Beschichtungstech-
niken sowieden fachgerechten
Umgangmit hochwertigenMa-
terialien. Darüber hinaus ler-
nenAuszubildende,wieProjek-
te sorgfältig vorbereitet und
umgesetzt werden und wie
man mit Kundinnen und Kun-
den professionell kommuni-
ziert.
Das Unternehmen besteht

seit über 100 Jahren und steht
für handwerkliche Qualität.
Gleichzeitigkommenmoderne
Arbeitsmethoden, aktuelle
Technik und ein eingespieltes
TeamzumEinsatz.

Auszubildende erwarten ab-
wechslungsreiche Tätigkeiten,
die sowohl Innenräume als
auch Fassaden und verschiede-
ne Design-Oberflächen umfas-
sen.
Während der gesamten Aus-

bildungszeit stehen feste An-
sprechpartner zur Verfügung.
Zudembestehen gute Chancen
auf eine spätere Übernahme in
den Betrieb. Der Beruf des Ma-
lers und Lackierers gilt als zu-
kunftssicher, da qualifizierte
Fachkräfte in vielen Bereichen
benötigtwerden.
Für Personen, die sich noch

unsicher sind, besteht dieMög-
lichkeit, ein Praktikum im Be-
trieb zu absolvieren. Dadurch
kann der Beruf vorab kennen-
gelerntundein realerEindruck
vom Arbeitsalltag gewonnen
werden.

INFO
www.malerfachbetrieb-
franke.de
bewerbung@
malerfachbetrieb-franke.de r

Farbenfrohes
Gestalten

Sorgfältige Ausbildung im
Malerfachbetrieb Franke

Webuild the next level – das ist
das Leitbild der Firma Peikko.
Innovative Produktlösungen
für vielfältige Anwendungen
im Stahlbetonbau und in Ver-
bundkonstruktionen brechen
bestehende Raster auf und ge-
stalten das Planen und Bauen
schnell, sicher und nachhaltig.
„Wir engagieren uns stark für
die berufliche und persönliche
Weiterentwicklungunserer Be-
schäftigten. Wir bieten diverse
Qualifizierungsprogrammean,
die Deinen Bedürfnissen ent-
sprechen. Unser Ziel ist gesun-
des Wachstum und Dein ganz
persönlicherErfolg“, soPeikko.
Max-Till Saure,Auszubildender
zur Fachkraft für Metalltech-
nik, imInterview:

WannhastDuDeineAusbil-
dungbeiPeikkoangefan-
genundwarumhastDu
DichfürdiesenAusbil-
dungsberufentschieden?

Im Jahr 2024 habe ich bei Peik-
ko meine zweijährige Ausbil-
dung zur Fachkraft für Metall-
technik begonnen. Ich habe
mich für diesen Beruf entschie-

den, weil es mir Spaß macht
mit Metall zu arbeiten. Meine
Familie ist handwerklich gene-
rellbegabt.

GibtesbesondereProjekte
oderAufgaben,andenendu
gearbeitethast,unddieDir

besondersgefallenhaben?
AnfangApril 2025 sindalleAus-
zubildenden gemeinsam mit
den Ausbildern zur weltgröß-
ten Baumaschinenmesse bau-
ma in München gefahren. Ich
war von der Größe der Messe
und den XXL-Maschinen sehr

beeindruckt. Wir konnten uns
auf der zweitägigen Fahrt bes-
serkennenlernen.

WelcheRollespieltTeam-
arbeit imAlltag?

Teamarbeit bedeutet mir sehr
viel, da man gegenseitig viel
voneinander lernen kann und
vor allen Dingen sich gegensei-
tighilft.

WasgefälltDirammeisten
anDeinerArbeit?

DerBereichderInstandhaltung
gefälltmirambesten.

WarumempfiehlstDueine
AusbildungbeiPeikko?

Bei Peikko existiert ein sehr
freundliches Umfeld und jeder
wird unterstützt, wenn er ein
Problemhat.

WiesindDeinePlänefür
dieZukunft?

Nach meinem Ausbildungsab-
schluss möchte ich weiter bei
Peikko arbeiten und nebenbe-
ruflich meinen Meister ma-
chen.

r

„Join us“, sagt Peikko
Gute Perspektiven mit Stahlbetonbau und Verbundkonstruktion

Sie haben gute Zukunftsaussichten: Auszubildende bei Peik-
ko. FOTO: PEIKKO

Wer wirtschaftliche Zusam-
menhänge versteht, kann Pro-
jekte besser steuern und strate-
gische Entscheidungen fun-
dierter treffen.
Besonders deutlich zeigt sich

das in der Immobilienwirt-
schaft. Dort greifen Finanzie-
rung, Bewertung, rechtliche
Rahmenbedingungen und
Marktentwicklungen eng in-
einander. Entsprechend
wächst der Bedarf an Fachkräf-
ten, die nicht nur die Besonder-
heiten des Immobilienmarktes
kennen, sondern auchüber ein
solides betriebswirtschaftli-
ches Wissen verfügen. „Be-
triebswirtschaftliche Kompe-

tenzen sind heute gefragt wie
niezuvor“,sagtDr.RalfAndreas

Thoma, Leiter des BWL-Insti-
tuts Basel. Gerade Praktiker in

der Immobilienbranche, die
den nächsten Karriereschritt
planen, sollten ihr Branchen-
wissen mit betriebswirtschaft-
lichen Kenntnissen verbinden.
Wer seine Kompetenzen aus-
bauen möchte, kann etwa ei-
nen spezialisierten Fernlehr-
gangabsolvieren.
Das „Intensivstudium Immo-

bilienökonomie“ des 1999 ge-
gründeten BWL-Instituts Basel
verbindet klassische Themen
der Betriebswirtschaftslehre
mit praxisnahen Inhalten des
Immobilienmanagements. Zu
den Lehrinhalten des Fernlehr-
gangs zählen unter anderem
Rechnungswesen, Controlling

und Finanzierung sowie Immo-
bilienmarketing, Facility Ma-
nagement und Immobilienbe-
wertung.
Digitale Lernformate wie Vi-

deo-Lektionen und Webinare
sollen den direkten Anwen-
dungsbezug sichern und das
Lernen neben dem Beruf er-
leichtern.Unterwww.bwl-insti-
tut.ch finden Interessierte In-
formationen zu Lehrinhalten,
AblaufundAnmeldung.

Flexibelnebendem
Beruf lernen

Ein wichtiges Element der
Fernlehrgänge ist das umfas-

sende Betreuungsangebot. Je-
der Teilnehmende erhält einen
persönlichen Studienberater,
derwährenddergesamtenAus-
bildungsdauer als Ansprech-
partner zur Verfügung steht.
Die Lehrgänge sind modular
aufgebaut und können je nach
beruflicher Situation ortsunab-
hängig inneunbis zwölfMona-
tenabsolviertwerden.
Prüfungen sind nicht an feste

Termine gebunden. Durch die
zeitliche Flexibilität eignet sich
dasIntensivstudiumsowohlfür
Vollzeit- als auch für Teilzeitbe-
rufstätige.
Starttermine sind jeweils im

Aprilund imOktober. djd

Karriere benötigt mehr als Praxiserfahrung
Betriebswirtschaftliches Know-how gilt als Schlüsselqualifikation

Wer sich beruflich gut aufstellen will, findet in einem Fern-
lehrgang eine flexible Möglichkeit zur Weiterbildung.

FOTO: DJD/BWL INSTITUT BASEL/ISTOCKPHOTO/JELENA DANILOVIC
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BEGINNTBEIMIR
MORGENSUMSIEBEN.

KLIMASCHUTZ?

Arbeitemit uns an deiner Zukunft und
für die Zukunft in deiner Region.
Starte jetzt deine Ausbildung imV-Teamals

Anlagenmechaniker:in Sanitär, Heizungs- & Klimatechnik

Mechatroniker:in für Kältetechnik

Techn. Systemplaner:in Versorgungs- & Ausrüstungstechnik

Veltum GmbH
34513 Waldeck-Sachsenhausen
karriere@veltum.de | www.veltum.de

Bewirb dich jetztmit Start zum01. August 2026!

Die Essex Solutions Germany GmbH ist
ein Tochterunternehmen der weltweit
tätigen Superior Essex Gruppe, die zu
LS Cable & System (Korea) gehört. Als
europäischer Marktführer profitieren wir
bei der Herstellung von Kupfer-Wickel-
drähten von einer 80-jährigen Erfahrung.
An zwei deutschen Standorten werden
mit rund 350 Mitarbeitern Produkte für
Industrie und Handel produziert.

Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Dein Ansprechpartner:
Dennis Goncarov/HR Manager

Essex Solutions Germany GmbH
Korbacher Str. 6, 34454 Bad Arolsen

+49 5691 894-115

jobs-arolsen@essexsolutions.com

www.essexsolutions.com

Das erwartet Dich:
> Kennenlernen der Maschinen und

Anlagen und derer Systeme

> Installieren und erweitern der
Maschinen und Anlagen

> Warten und reparieren der
Maschinen und Anlagen

> Suche und Behebung von
Störungen in komplexen Systemen

> Installation und Konfiguration
elektrischer Anlagen

> Einrichtung der Kommunikations-
und Beleuchtungstechnik

Dauer: 3,5 Jahre

Du bist lernbereit, zuverlässig und ein
echter Teamplayer?

Dann starte jetzt deine Zukunft mit
Essex Solutions!

Wir bieten dir:
> Eine abwechslungsreiche Tätigkeit

in einem international agierenden
Unternehmen

> Attraktive Vergütung
1. Jahr: 1.261 €
2. Jahr: 1.328 €
3. Jahr: 1.419 €
4. Jahr: 1.466 €

> 30 Tage Urlaub
> Attraktive Corporate Benefits und

Hansefit
> Persönliche Weiterentwicklungsmaß-

nahmen, damit Du Karriere machen
kannst!

Dein Profil:
Guter Realschulabschluss
Interesse an Technik und gute
Kenntnisse in Mathematik
Bereitschaft Fehler zu
diagnostizieren & zu beheben

Die Essex Solutions Germany GmbH ist
ein Tochterunternehmen der weltweit
tätigen Superior Essex Gruppe, die zu
LS Cable & System (Korea) gehört. Als
europäischer Marktführer profitieren wir
bei der Herstellung von Kupfer-Wickel-
drähten von einer 80-jährigen Erfahrung.
An zwei deutschen Standorten werden
mit rund 350 Mitarbeitern Produkte für
Industrie und Handel produziert.

Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d)

Dein Ansprechpartner:
Dennis Goncarov/HR Manager

Essex Solutions Germany GmbH
Korbacher Str. 6, 34454 Bad Arolsen

+49 5691 894-115

jobs-arolsen@essexsolutions.com

www.essexsolutions.com

Das erwartet Dich:
> Kennenlernen der metallischen Werk-

stoffe sowie deren Produktionsprozess
> Erstellung von Montage- und

Demontageplänen sowie Planung von
vielfältigen Aufgaben

> Herstellung, Einrichtung und
Umbauung von Betriebsmitteln,
Werkzeugen und Produktionsanlagen

> Bedienung, Wartung und Umrüstung von
Maschinen

> Betriebsstörungen feststellen,
eingrenzen und beheben

> Optimieren und Überwachung der
Fertigungsprozesse

Dauer: 3,5 Jahre

Du bist lernbereit, zuverlässig und ein
echter Teamplayer?
Dann starte jetzt deine Zukunft mit
Essex Solutions!

Wir bieten dir:
> Eine abwechslungsreiche Tätigkeit

in einem international agierenden
Unternehmen

> Attraktive Vergütung
1. Jahr: 1.261 €
2. Jahr: 1.328 €
3. Jahr: 1.419 €
4. Jahr: 1.466 €

> 30 Tage Urlaub
> Attraktive Corporate Benefits und

Hansefit
> Persönliche Weiterentwicklungsmaßnah-

men, damit Du Karriere machen kannst!

Dein Profil:
Realschulabschluss (Gute Kennt-
nisse in Mathematik und Physik
Interesse an Technischen Prozessen
Technisches Verständnis &
handwerkliches Geschick

Essex Solutions Germany
GmbHistderglobale,zukunfts-
sichere Hersteller von Wi-
ckeldrähten für alle Lebensbe-
reiche. „Als Markt- und Quali-
tätsführer sowie attraktiver Ar-
beitgeber bietet das
Unternehmen Entwicklungs-
möglichkeiten in einem siche-
ren Umfeld und setzt unseren
Fokus auf Zukunftstechnologi-
en.“ Aktuell sind Ausbildungs-

plätze in zwei Bereichen frei:
IndustriemechanikerundElek-
troniker fürBetriebstechnik.

Produktefür
vieleBereiche

Dieflexiblenundengagierten
Teams der beiden deutschen
Standorte Bad Arolsen und
Bramsche in einem internatio-
nalen Umfeld stellen Produkte

her, die in der Mobilität, Indus-
trie und im Privatleben einen
modernen Lebensstil ermögli-
chen.
„Wir gestalten die Mobilitäts-

veränderung aktivmit unseren
innovativen Produkten und
verkürzen durch unsere globa-
le Aufstellung die Entwick-
lungs- und Industrialisierungs-
zeiten für unsere Kunden“,
heißt es bei Essex. Das Unter-

nehmen erklärt den an einer
Ausbildung Interessierten:
„UnserWissen und Können be-
ziehen wir aus unserer kom-
pletten Fertigungstiefe und be-
herrschen dadurch die kom-
pletteProzesskette.“

INFO
Tel. 05691894115
jobs-arolsen@
essexsolutions.com r

Zukunftstechnologien zählen
Ausbildung bei Essex Solutions Germany

DieKlimakrise isteinesderzen-
tralen Themen unserer Zeit.
Deutschland will bis 2045 kli-
maneutral werden. Doch aktu-
elle Entwicklungen zeigen:Der
Rückgang klimaschädlicher
Emissionen verlangsamt sich –
insbesondere im Gebäudesek-
tor. Heizung, Kühlung und Lüf-
tung verursachen einen erheb-
lichen Teil der CO2-Emissionen.
Gleichzeitig liegt genau hier ei-
ner der größten Hebel, um die
Klimazielezuerreichen.
Die entscheidende Frage ist

daher nicht mehr, ob wir han-
deln müssen, sondern wer es
umsetzt. Denn die Technologi-
en sind längst da: Wärmepum-
pen, moderne Lüftungssyste-
me und intelligente Gebäude-
steuerungen. Entscheidend ist,
dass sie geplant, installiert und
richtigeingesetztwerden.

DigitaleGrundlagen

Die Antwort: das Handwerk.
Genauer gesagt: das SHK-Hand-
werk. Und genau hier setzt die
Ausbildung an. Bei Veltum ar-
beiten Auszubildende von An-
fang an echten Lösungen, auf

der Baustelle, im Heizungskel-
ler oder in der digitalen Pla-
nung.
Die Aufgaben sind so vielfäl-

tig wie die Berufe: Als Anlagen-
mechaniker/in SHK statten
Auszubildende Gebäude mit
nachhaltiger Technik aus,wäh-
rend Elektroniker/innen für
Gebäude- und Infrastruktursys-
tememoderneAnlagen vernet-
zenundsteuern.
Mechatroniker/innen für Käl-

tetechnik sorgen für effiziente
Klima- und Kühlsysteme, und
Technische Systemplaner/in-
nen entwickeln die digitalen
Grundlagen, auf denen diese
Lösungen basieren. Eines wird
dabei schnell klar: Wer heute
eine Ausbildung im Handwerk
beginnt,arbeitetnichtnurinei-
nem Beruf, sondern an der
Energiezukunft. Für dasAusbil-
dungsjahr 2026 bietet Veltum
Ausbildungsplätze in allen ge-
nannten Bereichen an und lädt
Interessierte ein, das Hand-
werk als echte Zukunftschance
kennenzulernen.

INFO
www.veltum.de/karriere r

Hebel für
Klimaschutz
Ausbildung bei Veltum in
Waldeck-Sachsenhausen

Lebenslanges Lernen ist heute
wichtiger denn je, um mit den
rasanten Veränderungen in ei-
ner durch Digitalisierung ge-
prägten Arbeitswelt Schritt zu
halten.
Mit gezielten Weiterbildun-

gen kann man Wissen vertie-
fen, sich neue Kompetenzen
aneignenunddamit langfristig
Karrierechancensichern.
Ein besonderes Ansehen und

einen herausgehobenen Stel-
lenwert auf dem Arbeitsmarkt
genießen Weiterbildungen auf
Hochschulniveau. Sie verbin-
den wissenschaftlich basiertes
Fachwissen mit praxisrelevan-
ten Kompetenzen, die unmit-
telbar im Berufsalltag ange-
wendetwerdenkönnen.
Solche Qualifikationen er-

möglichen insbesondere Be-
rufstätigen, sich gezielt und fle-
xibel in einem bestimmten
Fachbereich weiterzubilden –
ohne ein komplettes Studium
absolvierenzumüssen.
AnderAkademiederPrivaten

Hochschule Göttingen (PFH)

beispielsweise kann man in
zahlreichen Fernkursen im
Selbststudium Wissen auf
Hochschulniveau erwerben.
Die InhaltederFernkurse stam-
men direkt aus den entspre-
chendenBachelor-oderMaster-
Fernstudiengängen der nieder-
sächsischenHochschule.
Die Ansprüche, Erwartungen

und Bedürfnisse an eine Wei-
terbildungsindsovielfältigwie
die Menschen, die sie nutzen.
Manche möchten in einem
Fernkurs ein Thema vertiefen,
andere sich gezielt weiterquali-
fizieren und dabei ECTS-Punk-
te füreinStudiumsammeln.
In Göttingen lassen sich die

unterschiedlichen Angebote
deshalb individuell zuschnei-
den. Zulassungsbeschränkun-
gen gibt es nicht, dieWeiterbil-
dungen können jederzeit be-
gonnenwerden.
Alle Informationen sowie ei-

ne Liste der Prüfungsorte in
ganz Deutschland findet man
unterwww.pfh-akademie.de.

djd

Auf hohem
Level lernen

Weiterbildungen auf
Hochschulniveau

Die Hübschmann Aufzüge
GmbH&Co.KGisteinfamilien-
geführtes Unternehmen mit
Sitz in Korbach, das seit mehr
als 50 Jahren Aufzüge aller Art
in eigener Fertigung herstellt.
Das Unternehmen zählt 130 Be-
schäftigte. Aufzüge aus Kor-
bach gibt es mittlerweile in 13
LändernaufdreiKontinenten.

Individuelle
Produktionen
undProjekte

Rund 8.000 Aufzugsanlagen
wurden in den vergangenen
fünf Jahrzehnten in Korbach
hergestellt. Die Fertigung um-
fasst die Produktion von Perso-
nen- und Panoramaaufzügen,
sowie Anlagen für den Lasten-
und Gütertransport. Da die
elektrische und die mechani-
scheKonstruktion ebenfalls im
eigenen Haus erfolgt, kann bei
derProduktionsehr individuell
auf Kundenwünsche und die
örtlichen Gegebenheiten ein-
gegangen werden. Alle Abtei-

lungen – vom Vertrieb über
KonstruktionundFertigungbis
zu Montage und Service – sind
vor Ort gebündelt, wodurch so-
wohl Neubauten als auch Um-
bauten effizient umgesetzt
werden.

Qualifizierte
Weiterbildungen

Zusätzlich bietet das Unter-
nehmen einen deutschland-
weiten Service für Wartung
und Reparaturen an Aufzugs-
anlagen an. Qualifizierte Wei-
terbildungen der Belegschaft
sowie eine stetige Digitalisie-
rung sorgen für eine dauerhaf-
te und bewährte Qualität im
Unternehmen.

AktuelleAusbildungen

Aktuell werden Auszubilden-
de als Metallbauer (m/w/d) der
Fachrichtung Konstruktions-
technik sowie als Elektroniker
(m/w/d) fürEnergie-undGebäu-
detechnikgesucht. r

Metallbau und
Konstruktion
Qualifizierte Ausbildung bei

Hübschmann Aufzüge



STARTE DEINE AUSBILDUNG 2026 BEI HEWI.

Folgende Berufe bilden wir 2026 aus:
Industriekaufmann (m/w/d)

Kaufmann im E-Commerce (m/w/d

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Kunststofftechnologe (m/w/d)

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Das erwartet Dich bei uns
30 Tage Urlaub - Mehr Zeit für Dich.

Flexible Arbeitszeiten - Für eine optimale Work-Life-Balance.

Familiäres Umfeld - Hier bist Du Teil eines starken Teams.

Attraktives Benefits - Von Teamevents bis Übernahme.

JETZT BEWERBEN
www.hewi-azubis.deDeine Ansprechpartnerin Michele Klimek

Tel.: +49 5691 82455
E-Mail: mklimek@hewi.de
www.hewi-azubis.de

WERDE TEIL DES TEAMS ...

HEWI-BERUFE-MATCH

Anzeigen Spezial

LAST

MINUTE! Ausbildung
Beruf 2026&

Profitieren Sie von:
• 72 Ausbildungsplätzen
in unserem modernen
Bildungszentrum

• Leihnotebooks
• kostenfreier digitaler
Bibliothek und schul.cloud,
sowie WLAN-Nutzung

• der Unterbringung in unserem eigenen
Wohnheim (nach Rücksprache möglich)

• einer Ausbildungsvergütung nach dem
TVÖD-BT-Pflege

Interesse geweckt?Weitere Informationen finden Sie unter: krankenhaus-korbach.de/karriere

- Medizinische Fachangestellte (m/w/d) - Koch (m/w/d)

Ihre Bewerbung für Pflegeberufe
Bildungszentrum am Stadtkrankenhaus Korbach
Frau Anette Chrobacsinsky
Friedrich-Bangert-Straße 1, 34497 Korbach

Hessenklinik Stadtkrankenhaus Korbach gGmbH
Personalabteilung, Enser Str. 19, 34497 Korbach

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an

bildungszentrum@
krankenhaus-korbach.de

personal@
krankenhaus-korbach.de

Weitere Ausbildungsberufe zum 01.08.2026

Hessenklinik Stadtkrankenhaus Korbach gGmbH
Enser Straße 19 | 34497 Korbach | Telefon 05631 569-0

www.instagram.com/krankenhaus_korbach

www.facebook.com/KrankenhausKorbach

Krankenpflege, Kinderkran-
kenpflege oder Altenpflege?
MitdemAusbildungsberufPfle-
gefachfrau/Pflegefachmann ist
allesmöglich.DieAuszubilden-
den lernen alle Bereiche ken-
nen und können sich auf
Wunschspezialisieren.
DiedreijährigeAusbildungist

im Blocksystem organisiert:
Schulblöcke und praktische
Einsätze wechseln sich ab.
Nach erfolgreicher Ausbildung

stehen zahlreiche Weiterbil-
dungs-undStudienmöglichkei-
ten im Bereich der Pflege zur
Verfügung. Über insgesamt 72
Ausbildungsplätze verfügt das
Bildungszentrum am Stadt-
krankenhaus Korbach. Voraus-
setzung für die Pflegeausbil-
dung ist ein mittlerer Schulab-
schluss oder eine zehnjährige
allgemeine Schulbildung. Und
Hauptschulabsolventen kön-
nen die Ausbildung absolvie-

ren,wennsieüberweitereQua-
lifikationen verfügen. Übri-
gens: Für die Sicherstellungder
Ausbildung in allen Bereichen
arbeitet das Bildungszentrum
amStadtkrankenhaus Korbach
in einem Ausbildungsverbund
eng mit weiteren Partnern zu-
sammen.

INFO
www.krankenhaus-
korbach.de/karriere r

Zahlreiche
Möglichkeiten

Pflegeausbildung im Stadtkrankenhaus Korbach

Die Pflegeausbildung am Stadtkrankenhaus Korbach bietet vielfältige Perspektiven.
FOTO: CHRISTIAN TECH

Ohne Abitur studieren – was
wie ein unerfüllbarer Wunsch
klingt, ist heute vielerortsmög-
lich. ImmermehrHochschulen
bieten an, über alternativeWe-
ge ein Studium aufzunehmen.
Vor allem für beruflich Qualifi-
zierte mit entsprechender
Fachkenntnis war es nie einfa-
cher, ihre Praxiserfahrung
durch eine akademische
Ausbildung zu erweitern.
Wir zeigen, welche Mög-
lichkeiten es gibt. Wer ei-
nen Meister- oder Fach-
wirtabschluss erworben
hat, erhält dadurch in der
Regel Zugang zuallen Stu-
diengängen. Das Gleiche
gilt für staatlich geprüfte
Techniker, Betriebswirte
undvergleichbareQualifi-
kationen. Sie ersetzen so-
zusagendieHochschulrei-
fe. IndenmeistenBundes-
ländern gilt die Qualifika-
tion für jeden

Studiengang, das Studium
muss also nichtmit der berufli-
chen Fachrichtung zusammen-
hängen.
UmaufNummer sicher zuge-

hen, sollte man vor der Bewer-
bung dennoch die jeweiligen
Bestimmungen prüfen. In vie-
lenBundesländernisteinStudi-
um auch ohne Aufstiegsfortbil-

dung möglich. Hierfür muss
man eine mindestens zweijäh-
rige Berufsausbildung absol-
viert und anschließend drei
Jahre in diesem Beruf gearbei-
tet haben. Eine Einschränkung
gibt es: Das Studium muss
fachtreusein,alsoandieAusbil-
dung anschließen. Ander Rhei-
nischen Hochschule Köln bei-

spielsweise kann eine In-
dustriekauffrau BWL stu-
dieren, Mediengestalter
dürfen sich für Marke-
ting- undMedienmanage-
ment einschreiben, und
eine Biologisch-Techni-
scheAssistentinkannMo-
lekulare Biomedizin bele-
gen. Für alle, die nicht
fachtreu studieren möch-
ten und keine berufliche
Aufstiegsfortbildung ab-
geschlossen haben, bie-
tenmancheHochschulen
besondere Programme
an. djd

Studieren nach der
Berufsausbildung

Nächster Karriereschritt für beruflich Qualifizierte

Manche Hochschulen ermöglichen al-
ternative Wege ins Studium.

FOTO: DJD/WWW.RH-KOELN.DE

Mit rund 550 engagierten Mit-
arbeitenden weltweit ist die
HEWI Heinrich Wilke GmbH
ein modernes Familienunter-
nehmenmit starkenWurzeln.
Seit Gründung durch Hein-

rich Wilke im Jahr 1929 ist HE-
WI inNordhessen ansässig und

in Bad Arolsen angesiedelt. HE-
WI steht für durchdachte Lö-
sungen in den Bereichen Bau-
beschlag und Sanitär. Die Pro-
dukte vonHEWI verbinden cle-
veres Design mit praktischer
Funktionalität – egal, ob es um
stilvolle Beschlägeoder innova-

tive Badlösungen geht. Ferner
ist HEWI ein unverzichtbarer
Partner imKüchenbereichoder
in derAutomobilindustrie. „Du
hasthandwerklichesGeschick?
Du interessierst Dich für kauf-
männische Prozesse? Oder ge-
hörenPräzisionundPerfektion
zu Deinen Stärken? Egal, wo
Deine Talente liegen – bei uns
findestDueineAusbildung, die
perfektzuDirpasst“,verspricht
HEWI und sucht motivierte
Teammitglieder für verschiede-
ne Ausbildungsberufe.Wer bis-
her nicht sicher ist, kann bei
HEWI auch mit einem Prakti-
kum in den Berufsalltag rein-
schnuppern.

INFO
www.hewi-azubis.de
undauf Instagram r

„Gestalte Deine
Karriere“

Ausbildung und Praktikum bei HEWI

Lernen mit viel Spaß bei HEWI. FOTO: HEWI



Hier geht‘s zur Umfrage:

wlz-online.de/umfrage

Bitte nehmen Sie sich kurz
Zeit und beantworten Sie
unsere Fragen zu Ihrer Heimat.
Im Fokus stehen: Lebensqualität,
Handel, Familienfreundlichkeit,
Freizeitmöglichkeiten und
Sicherheit.

RUDI WILL S WISSEN
Sagen Sie uns Ihre Meinung zur Region!DI WILL‘S

Als Dankeschön verlosen wir unter
allen Teilnehmern tolle Gewinne.

Jetzt an der Umfrage
teilnehmen und

gewinnen!

Wie gut lebt es sich in Waldeck?
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Ob Geräte, Elektronik, Klei-
dung oder Schuhe –manchmal
sollen es Waren von weit her
sein,weil es sienur inbestimm-
ten Ländern gibt oder dort be-
sonders günstig sind. Viele Ver-
braucherinnen und Verbrau-
cher ordern dann online direkt
bei einem Anbieter oder über
Plattformen, etwa in China
oder den USA. Doch die Sache
kannHakenhaben.

Verantwortlichfürdie
Einfuhr?

Haken Numero eins: „Ge-
langt das Paket über die Gren-
zen in die EU, kann der Kunde
oder dieKundin für die Einfuhr
verantwortlich und haftbar ge-
macht werden“, sagt Birgit Ja-
nik vom Bundesverband E-
Commerce undVersandhandel
Deutschland. Konkret heißt
das: Stellt der Zoll etwa fest,
dass ein Produkt gefälscht ist,
behält er die Ware ein. Der pri-
vate Käufer oder die private
Käuferin hat die Ware womög-
lich schon bezahlt, bekommt
sie nun aber nicht. Eine Strafe
müssen private Käufer aber
nicht fürchten.

EsfallenGebührenund
Abgabenan

HakenNumero zwei: Für Ein-
käufeausNicht-EU-Ländern fal-
len Gebühren an. Bis 150 Euro
entfällt derzeit noch der Zoll.
Ab1. November 2026wird es je-
doch eine Gebühr geben, die
dieEU-Kommissionnochfestle-

gen muss. Zusätzlich wird es
schon vom1. Juli 2026 an für je-
des Paket aus einem Nicht-EU-
Landmit einemWarenwert bis
150 Euro eine Abgabe von drei
Euro pro Warenkategorie ge-
ben. Diese Maßnahme gilt, bis
die EU alle Sendungen bearbei-
ten kann. Ab 2028 werden alle
Sendungen zollpflichtig – vom
erstenEuroan.
Mit diesem Maßnahmenpa-

ket sollen Billigimporte einge-
dämmtwerden.Ziel ist, unfaire
Wettbewerbsbedingungen zu
beenden und die Paketflut zu
begrenzen, erklärt Simone
Bueb von der Verbraucherzen-
trale Bayern. Billigware außer-
halb der EU einzukaufen, dürf-

te sich dann nicht mehr rech-
nen.

Über150Eurowird
ohnehinverzollt

Besteller müssen je nach Pro-
dukttyp Zoll und Steuern zah-
len. „Beträgt der Sachwert der
Lieferung über 150 Euro, sind
sowohl Zölle als auch Ein-
fuhrumsatzsteuer und Ver-
brauchssteuer zu begleichen“,
erklärt Simone Bueb von der
Verbraucherzentrale Bayern.
Viele Paketdienste überneh-
men bei steuerpflichtigen Sen-
dungendieAbwicklungmitder
Zollbehörde, wenn dies der Ab-
sendernicht schonerledigthat.

Dafür berechnen sie laut Bueb
zumeist eine Auslagen- oder
Servicepauschale von etwa 7,50
Euro.

Gewährleistungs-und
Rückgaberecht

„Bleibt das Paket beim Zoll
hängen und der Paketservice
übernimmtdieZollabfertigung
nicht,mussderKäuferdieWare
selbst beim Zoll abholen und
gegebenenfallsSteuernundGe-
bühren nachzahlen“, erklärt
Bueb. „Gewährleistungs- und
Rückgaberechte unterliegen
bei Produkten, die man bei An-
bietern außerhalb der EU or-
dert, nicht deutschem Recht“,

sagtBirgit Janik.WeistdieWare
einen Mangel auf, könnten
Kundinnen und Kunden
schlechte Karten haben. Oft ist
eine Rückgabe nur aus be-
stimmten Gründen möglich,
hinzu kommenhohe Portokos-
ten.

Dropshipping istauch
nichtgünstig

„Manche Online-Händler bie-
tenWaren aus denUSAund an-
deren Ländern außerhalb der
EUüberDropshippingan“, sagt
Bueb. Dropshipping bedeutet:
Ein Online-Shop nimmt die Be-
stellung entgegen und lässt die
Ware direkt vom Hersteller an

die Bestellenden verschicken.
„Hierbei werden Bestellenden
möglicherweise Lagerkosten
aufgeschlagen“, sagt Bueb. Ver-
braucherinnen und Verbrau-
cher sollten sich vor einer Be-
stellung genau informieren,
welcheKosten inwelcherHöhe
auf sie zukommen. Die Höhe
der Zölle und Steuern lässt sich
online über den Abgabenrech-
ner der Generalzolldirektion
ermitteln.

Woraufsonstnochzu
achten ist

Wer Waren bei Händlern be-
stellt, die nicht in der EU regis-
triert sind, solltedarauf achten,
dass im Angebot alle Angaben
zu Zollgebühren zu finden
sind. „Wichtig ist auch eine CE-
KennzeichnungbeiElektronik-
artikeln“, sagt Janik. Denn un-
abhängig vom Preis müssen al-
le in die EU eingeführten Pro-
dukte den europäischen Stan-
dards entsprechen - vor allem
in Sachen Produktsicherheit
und Markenschutz. Mit dem
CE-Zeichen erklärt die Herstel-
lerfirma, dass das Produkt alle
gesetzlichen Anforderungen
erfüllt. Klar sei aber, dass man
die besteQualität bei sehrnied-
rigen Preisen nicht erwarten
könne, sagt Janik.
Mindere Qualität gehe zu-

meist mit kurzer Haltbarkeit
einher: Nach kurzer Zeit kauft
man sich wieder ein neues Pro-
dukt und entsorgt das Alte.
„Nachhaltiges Handeln sieht
andersaus.“ tmn

Onlineshopping kann ins Geld gehen
Augen auf, wenn Anbieter in Nicht-EU-Staaten sitzen – dann könnte es teuer werden

Stellt der Zoll fest, dass ein Produkt gefälscht ist, behält er die Ware ein. FOTO: HENDRIK SCHMIDT/DPA



13 SERVICE 11. April 2026

Eswirdwiederwärmer–höchs-
teZeit,auchdemAutodenWin-
ter auszutreiben. Die wichtigs-
te Frage zuerst: Haben Sie
schon den Räderwechsel im
Blick?Fallsnicht,wirdeshöchs-
te Zeit,mit derWerkstatt einen
Terminzuvereinbaren.

DenLacknacheiner
Wäschebetrachten

DasFrühlingswetter lässt sich
für eine gründliche Wagenwä-
sche nutzen. Dabei kommt es
weniger auf das Waschpro-
gramm als auf die sorgfältige
Vorwäsche an. Nach der Wä-
sche den Lack in Augenschein
nehmen. Gerade in Gegenden,
indenenmehrSplitt alsSalzge-
streut wird, sind Lackschäden
kaum zu vermeiden. Werden
sie nicht beseitigt, kann sich
bald Rost ausbreiten. Also mit
einem passenden Lackstift aus-
tupfen oder das Fahrzeug zu ei-
nem professionellen Aufberei-
ter bringen. Der versiegelt auf
Wunsch auch den Lack, sodass
sich InsektenundBlütenpollen
im Sommer einfacher entfer-
nen lassen.Weiter geht es drin-
nen: Die Fußmatten müssen
raus und damit Schmutz und
Streusalzreste.AlsoMattenund
Fußraum gründlich absaugen

und Gummimatten mit dem
Hochdruckreiniger säubern.
Und prüfen, ob der Teppich
feucht ist,umSchimmelzuver-
hindern. Nächster Punkt sind
die Scheiben. Meist hindert ein
milchiger Schmierfilm von der
Heizluft den klaren Durch-
blick – besonders dann, wenn
dieSonnescheint.DerFilmver-
schwindet mit handelsübli-
chemGlasreiniger.

Frischluftohne
Schadstoffe

Außerdemempfiehlt sich ein
kritischer Blick auf die Schei-
benwischer. Wurden sie bei
Frost zu oft als Eiskratzer miss-
braucht,hinterlassensiebeiRe-
gennunSchlierenund sind reif

für die Tonne. Bei Bedarf helfen
die Werkstatt-Profis. Dort wird
auch die Klimaanlage geprüft.
Spätestens wenn es müffelt,
sollten die Profis die Lüftungs-
schächte und Verdampfer des-
infizieren und die Kühlfunkti-
on der Klimaanlage prüfen.
Auch der Filterwechsel ergibt
Sinn.DennnichtnurAllergiker
benötigen Frischluft ohne
Schadstoffe und Pollen. Daher
empfiehlt es sich, den Innen-
raumfilter mindestens einmal
jährlichzutauschen. ProMotor

So wird das Auto frühlingsfrisch
Tipps des Kfz-Gewerbes für die gründliche Reinigung

Der Innenraumfilter sollte mindestens einmal jährlich getauscht werden. FOTO: PROMOTOR
alle Marken · Reifenservice · HU/AU
Homberger Weg 1 · 34497 Korbach

05631 5062440
0172 8831469

Link us on
Instagram

Freie
Kfz-Werkstatt

AnzeigenSpezial

Raus auf die Straße -
MOBIL IN DEN FRÜHLINGMOBIL IN DEN FRÜHLING

HU fällig?
Briloner Landstraße 91, 34497 Korbach

Wir sind für Sie da! Ihr TÜV Service-Center Korbach:

15. März bis 14. Oktober

MO - FR: 8:00 - 12:30 Uhr
& 13:00 - 17:00 Uhr

SA: 9:00 - 13:00 Uhr

15. Oktober bis 14. März

MO - FR: 8:00 - 12:30 Uhr
& 13:00 - 16:00 Uhr

SA: 9:00 - 13:00 Uhr

Jetzt buchen:

tuev-hessen.de/

wunschtermin

Das erste zarte Grün zeigt sich
an Büschen und Bäumen - und
genau diese Farbe bringen wir
mitdemerstengrünenSpargel,
Zuckerschoten, Erbsen und je-
derMenge Kräutern auf unsere
Teller. Das Gemüse wird so
dünn geschnitten, dass es roh
in die heiße Gemüsebrühe
kommt und wunderbar kna-
ckigbleibt.
Während die Oliven-Gremo-

lata eine intensive Würze und
starke Aromen ins Gericht
bringt, bilden die weichen,
würzigen Parmesan-Nocken ei-
nenschönenKontrastzumkna-
ckigen Gemüse. Wem das zu
viel Arbeit ist: Ravioli gefüllt
mit Ricotta undSpinat aus dem
Kühlregal sind eine leckere Al-
ternative.
Zero-Waste-Tipp: Parmesan-

rinde, Petersilien- und Basili-
kumstängel in der Brühe aus-
kochen.SobekommtdieSuppe
einegeschmacklicheTiefe.

Zutatenfür4Portionen

◾ 30gParmesan (amStück)
◾ 250mlVollmilch
◾ 1,5ELButter
◾ Salz
◾ 110gWeichweizengrieß
◾ 2Eier (GrößeM)
◾ 100 g grüneOliven (mild,mit
Stein, z.B.Nocellara)
◾ 1/2ZeheKnoblauch
◾ 40gPetersilie (glatt)
◾ 20gBasilikum(frisch)

◾ 1Bio-Zitrone
◾ 6ELOlivenöl
◾ Pfeffer
◾ 200gErbsen (TK)
◾ 8StangenSpargel (grün)
◾ 200gZuckerschoten
◾ 3Frühlingszwiebeln
◾ 15gSchnittlauch
◾ 1PäckchenGartenkresse
◾ 2LiterGemüsebrühe

Zubereitung

1 Für die Parmesan-Nocken
den Parmesan fein reiben.
Rindeaufbewahren.

2 DieMilchzusammenmitder
Butterundca.1/2TLSalz inei-
nem Topf aufkochen. Hitze
auf mittlere Temperatur re-
duzieren und unter ständi-
gem Rühren erst den Parme-
san, dann den Grieß nach
und nach unterrühren. Ca. 2
– 3 Minuten kräftig weiter
rühren, bis sich ein dicker
Teigklumpen bildet. Topf
vomHerdnehmenundca.10
Minutenabkühlen lassen.

3 Dann mit einem Holzlöffel
nacheinander die Eier unter-
ziehen, bis eine feste Masse
entsteht. Ca. 30 Minuten
quellen lassen. Dann mit
zwei Teelöffeln zu Nocken
formen.

4 Für die Oliven-Gremolata
den Kern der Oliven weg-
schneiden und das Frucht-
fleisch fein hacken. Knob-
lauch schälen, durch eine
Knoblauchpresse drücken

und zu denOliven geben. Pe-
tersilie und Basilikum wa-
schen, trockenschütteln und
dieBlätter feinhacken.Stiele
aufbewahren. Zitrone wa-
schen und abtrocknen. Etwa
1TLvonderSchale feinabrei-
ben,denSaftauspressen.

5 Die Kräuter zusammen mit

dem Olivenöl und ca. 1 TL Zi-
tronenabriebunddenOliven
vermengen. Mit Pfeffer ab-
schmecken.

6 Erbsen auftauen. Den Spar-
gel waschen und das untere
Drittel schälen. Den Spargel
längs halbieren und schräg
indünneStreifen schneiden.

Die Zuckerschoten waschen
und längs in feine Streifen
schneiden (ggf. halbieren).
Die Frühlingszwiebel wa-
schen, die Wurzel und den
dunkelgrünen Teil weg-
schneiden. Die Frühlings-
zwiebel dann in feine Ringe
schneiden. Schnittlauch wa-

schen, trockenschütteln und
in feine Röllchen schneiden.
Gartenkresse waschen, tro-
ckenschütteln und knapp
über der Wurzel abschnei-
den.

7 Die Gemüsebrühe zusam-
men mit der Parmesanrinde
und den Basilikum- und Pe-
tersilienstängeln einmal auf-
kochen lassen. Dann mit ge-
schlossenemDeckelbeimitt-
lererHitzeca.30Minutenkö-
cheln lassen. Anschließend
Parmesanrinde und Kräuter-
stängel entfernen und die
Suppe mit 1 – 2 EL Zitronen-
saft, wenig Salz und Pfeffer
würzen.

8 Die Parmesan-Nocken in ei-
nem Topf mit kochendem,
leicht gesalzenemWasser ca.
5Minutengaren.

9 Gemüsebrühe noch einmal
kurz aufkochen lassen und
auf vorgewärmte Teller fül-
len. Parmesan-Nocken in die
Suppe legen. Spargel, Zu-
ckerschoten und Erbsen roh
dazugeben. Wem das Gemü-
sezuknackig ist,kannesvor-
her kurz blanchieren oder
anbraten.

10 Die Oliven-Gremolata, den
Schnittlauch, die Frühlings-
zwiebeln und die Kresse in
Schälchen füllen und die
Suppe damit nach Belieben
würzenundgarnieren.

Mehr Rezepte unter https://
loeffelgenuss.de/ tmn

Grün, leicht und lecker
Frühlingssuppe mit Parmesan-Nocken und Oliven-Gremolata

Diese Suppe mit Parmesan-Nocken sowie grünem Spargel und knackigen Kräutern bringt
den Frühling in den Suppenteller. FOTO: JULIA UEHREN/DPA



Besuchen Sie
die Messe für ein
gesundes und
aktives Leben!

18.04.– 19.04.2026
Kongress-Palais Kassel

Programm-Highlights

Die Schilddrüse im Fokus: Die wichtigsten Blutwerte
für optimale Schilddrüsengesundheit!
Katharina Kurz, M.Sc. und Health Coach
Sa., 18.04.2026, 12.00 Uhr
(+ weiterer Vortrag zur Schilddrüse: So. 19.04.2026, 12.00 Uhr)

Tabata Flow –
Intensität trifft Entspannung
Katharina Dodik – Biohacking-Influencerin und Model
Sa., 18.04.2026, 10.30 Uhr

Stärkung der Vitalkraft – mir etwas Gutes tun
Dr. Jürgen Mogck, Internist und Heidrun Brand-Eschrich,
Dipl. Sozialwissenschaftlerin und Psychotherapeutin,
Spirituelle Medizin und Heilkunde im Heilhaus Kassel
HEILHAUS-STIFTUNG URSA PAUL
Sa., 18.04.2026, 14.15 Uhr + So., 19.04.2026, 12.00 Uhr

Business-Yoga –
Dem Stress mal kurz entfliehen!
Kassel.Yoga by Claudia Grünert
Sa., 18.04.2026, 11.30 Uhr

Gesunder Schlaf – für mehr Energie und Lebensqualität
Jan Wycisk, Schlafgesundheitsberater (für orthopädische
Schlafsysteme), Schwebewerk GmbH & Co. KG
So., 19.04.2026, 12.45 Uhr

KRAV MAGA – Effektive Selbstverteidigung
Erste Schritte:
Wie lerne ich mich zu verteidigen
Fit & Sicher Akademie Umbach
So., 19.04.2026, 12.30 Uhr

AlleVorträge undKurse unter:gesundleben-messe.de

Präsentiert von: Medienpartner:

VORTRAGSPROGRAMM: FITNESSPROGRAMM:

TICKETS & INFOS

Stellenangebote
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B R ER N E E H
E N EL UNG N U 30 0 0 6 E :

Wartungs-, Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten
Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation

INTERESSE GEWECKT?

Tarifliche Vergütung inklusive Sonderzahlungen
(Urlaubsgeld & Jahresabschlussleistung)
Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit langfristiger Perspektive
Gleitzeit & Tagschicht
Zusätzliche Benefits (z. B. Jobrad, Seminare und interne Weiterbildungen)

WIR BIETEN:

AUFGABENGEBIET & ANFORDERUNGSPROFIL:

Hollingsworth & Vose GmbH
Berleburger Straße 71
35116 Hatzfeld

Tel.: +49 6467/801-0
E-Mail: career@hovo.de
www.hollingsworth-vose.com

BEWIRB DICH UNTER ANGABE DEINES NÄCHSTMÖGLICHEN
EINSTELLUNGSTERMINS BIS ZUM 30.04.2026 BEI:

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unseren
Hauptstandort sowie für Nebengebäude eine

Reinigungskraft (m/w/d)
Bist du neugierig geworden? Umfassende Informationen findest
du unter https://arolsen-archives.org/jobs/ oder hier:

Immowelt

Suche EFH in Burgwald
und Umgebung,

vorzugsweise unterkellert
Telefon: 0178 4486474

Auto-Ankäufe

Bekanntschaften

Emmi, 69 J.,mobil, mit fraul. Figur u. tra-
ditionellen Werten. Bin eine anschmiegsa-
me, zärtl. Frau, die sich als Witwe noch ein-
mal nach einem aufrichtigen Partner sehnt.
Äußerlichkeitenspielen fürmichkeineRolle.
Wichtig ist nur, dass wir uns gut verstehen.
Rufen Sie üb. PV an, der Frühling wäre zu
zweitdochviel schöner.Tel.0176-34498648

Ich, Ingrid, 75 J., verwitwet, mit leicht
vollbusiger Figur, sehne mich so sehr
nach e. lieben,ehrlichen Mann, dem ich
wieder Zärtlichkeit u. Fürsorge schenken
darf, der auch gerne umsorgt werden
will. Bin eine sehr gute Köchin, Autofah-
rerin u. könnte auf Ihren Wunsch auch
bei Ihnen wohnen. Kostenl. Anruf Pd-Se-
niorenglück Tel. 0800 - 7774050

Rosi, 64 J., liebevoll, romantisch u. eine
unglaublich gute Köchin. Ich fühle mich
einsam wie nie zuvor. Der Frühling ist
da, nur ein lieber Mann fehlt zumGlück-
lichsein u. glücklich machen. Ein kurzer
Anruf üb. PV und wir könnten ein Tref-
fen vereinbaren. Tel. 0152-24910120

Verkauf

Waschmaschinen, Herde, Trockner, Gefrierkombis
usw., Neugeräte als B-Ware oder GEBRAUCHTE

Fa. TM-Store, Zur Tintenmühle 3,
34466 Wolfhagen-Ippinghausen, 05692 9939472

Mo.–Fr.: 10–18 Uhr, Sa.: 9–14 Uhr, www.tm-store.de

Ankauf

Achtung! Suche Pelze, Nerze, Lederbeklei-
dung und Teppiche☎ 06623 915 7280

Landwirtschaft&Forsten

Brennholz Buche und Eiche 60 €
25–30 cm, Tel. 0176 62681914

Warten Sie bitte
nicht bis zur

letzten Minute.

Je früher Sie Ihre
Anzeige bei uns
aufgeben, um so

individueller können
wir Sie bedienen.
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ImGartenliegtnunwiedereini-
ges an. Gut, wenn wir dabei
nicht nur die To-Dos, sondern
auch das Wohl unseres Rü-
ckens imBlickbehalten.
„Nach dem Winter trifft Gar-

tenarbeit oft auf einen untrai-
nierten Körper“, so Ulrich
Kuhnt, Experte der Aktion Ge-
sunder Rücken (AGR). „Wer
dann stundenlang im Garten
arbeitet, riskiert schnell eine
Überlastung von Muskeln und
Wirbelsäule.“
Dabei ist Gartenarbeit einGe-

winnfürdieRückengesundheit
–wennmansiedennrichtigge-
staltet. Laut der Deutschen Ge-
sellschaft für Orthopädie und
Unfallchirurgie (DGOU) trai-
niert sie nämlich fast alle Mus-

kelgruppen – auch die in Rü-
cken und Bauch, was die Wir-
belsäule stabilisiert.
Noch ein zusätzliches Plus:

Weil bei der Arbeit im Grünen
ganz unterschiedliche Bewe-
gungen zusammenkommen,
hilft sie außerdem dabei, die
Gelenke beweglich zu halten
und Beschwerden zu verhin-
dern. Worauf genau es an-
kommt:

1.Vorher
aufwärmen

Gartenarbeit lässt sich durch-
aus mit einer Sporteinheit ver-
gleichen. Daher ist eine gute
Idee, sich - bevormanzuRasen-
mäher, Schaufel oder Schere

greift - kurz aufzuwärmen, um
die Muskeln auf die Belastung
vorzubereiten. Die AGR rät zu
fünf Minuten Aufwärmphase,
indermanbeispielsweise:
◾ mitdenSchulternkreist
◾ dieArmenachobenstreckt
◾ einpaarSchrittegeht

2.Tätigkeiten
abwechseln

Monotonie hat unser Rücken
überhaupt nicht gern. Die
Faustregel von AGR-Experte Ul-
richKuhnt lautetdaher:Spätes-
tens alle 20Minuten sollteman
Körperhaltung und Tätigkeit
wechseln. Ein Beispiel: Wer ei-
neWeile zumUnkrautjäten ge-
kniet hat, sollte sich danach ei-

ne Aufgabemit aufrechter Kör-
perhaltung vornehmen - Gie-
ßen oder Gartenabfälle
wegbringenetwa.

3.Lastenclever
anheben

Volle Gießkanne, Sack Erde
oder Blumenkübel: Manchmal
müssen im Garten schwere
Dinge von A nach B transpor-
tiertwerden.Wiegen sie beson-
ders viel, holt man dafür am
besten eine Schub- oder Sack-
karre aus dem Schuppen. Wer
Lasten anhebt, sollte auf einen
möglichst gerade Rücken ach-
ten, rät die DGOU. Ruckartige
oder gedrehteBewegungendes
Rückens verkneiftman sich lie-

ber.Wichtig ist zudem, aus den
Knienherauszuheben.

4.BeiArbeitamBoden
aufrechtbleiben

Wer unten am Boden arbei-
tenmuss, sollte sich nicht vorn
überbeugen, sondern indieHo-
cke gehen, wie der Orthopäde
Carsten Bochwitz von der Heli-
os Klinik Jerichower Land im
„Helios Gesundheitsmagazin“
rät. Ebenfalls wichtig: Beim Ar-
beiten in kniender Position
stellt man am besten ein Bein
auf und stützt den Unterarm
auf denOberschenkel.Dashilft
dabei, den Rücken gerade zu
halten,was ihnentlastet.

dpa

Gartenarbeit: So schützt man seinen Rücken
Warum es dort zu Beginn der Gartensaison eher zwickt und zieht – und wie Sie sich davor schützen

Abwechslung schützt den Rü-
cken: Regelmäßiger Wechsel
der Tätigkeiten im Garten
entlastet dieWirbelsäule und
beugt Verspannungen vor.

FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA



1bezogen auf die Linderung von nervös bedingten Schlafstörungen • Abbildungen Betroffenen nachempfunden, Name geändert
BALDRIPARAN STARK FÜR DIE NACHT. Wirkstoff: Trockenextrakt aus Baldrianwurzel. Zur Linderung von nervös bedingten Schlafstörungen. Enthält Sucrose (Zucker). www.baldriparan.de • Zu Risiken und Nebenwirkungen lesen Sie die Packungsbeilage und fragen Sie Ihre Ärztin, Ihren Arzt oder in Ihrer Apotheke. • PharmaSGP GmbH, 82166 Gräfelfing

Nach links und rechts wälzen,
die Bettdecke zurechtrücken.
Die Gedanken kreisen während-
dessen um den vergangenen Tag
oder um das, was die Woche
noch bevorsteht. Rund 50% der
Deutschen kennen es: Einschlaf-
probleme! Beim Durchschlafen
haben sogar 70% Schwierigkei-
ten und wachen nachts mehr-
mals auf.

Warum Schlafen der Schlüssel
zu einem gesunden Leben ist
Der menschliche Körper voll-

bringt im Schlaf wahre Wunder.

Tagsüber sindwir damit beschäf-
tigt, eine konstante Denkleis-
tung zu erbringen und den Blut-
kreislauf in Schwung zu halten.
Aber sobald wir einschlafen,
beginnt eine bemerkenswerte
Erholungsphase für Körper und
Geist. Dann werden beschä-
digte Zellen repariert, Gewebe
erneuert und Energiereserven
für den nächsten Tag aufge-
füllt. Der Schlaf hat aber auch
erheblichen Einfluss auf unsere
Gehirnfunktion und unser Ge-
dächtnis. Während wir schlafen,
verarbeitet unser Gehirn Infor-
mationen und Erfahrungen aus
dem vergangenen Tag.

Die dunkle Seite der Nacht:
Schlafdefizite und ihre Folgen
Wer regelmäßig schlecht und

zu kurz schläft, muss im Alltag
z. T. mit unangenehmen Folgen
rechnen: Die Leistungs- und
Gedächtnisfähigkeit kann ab-
nehmen und die Konzentra-
tion nachlassen. Andauern-
der Schlafmangel kann aber
auch zur Entwicklung weiterer
Krankheiten wie Bluthochdruck,
Herz-Kreislauf-Erkrankungen
oder Herzrhythmusstörungen
führen. Auch das Immunsys-
tem kann geschwächt werden

natürliche Weise ohne Gewöh-
nungseffekt! Baldriparan – Stark
für die Nacht enthält als erstes
Arzneimittel die höchste Do-
sierung von Baldrianwurzelex-
trakt am Markt. Denn bekannt
ist: Nur Baldrian-Präparate mit
extra hoher Dosierung können

bei Schlafstörungen nachweis-
lich helfen. Dabei beschleunigt
das Arzneimittel nicht nur das
Einschlafen, sondern fördert
auch das Durchschlafen1. Das
Präparat verändert den natürli-
chen Schlafrhythmus nicht und
bewahrt die wichtige Tiefschlaf-
phase. Zugleich verursacht es
keine Müdigkeit am Folgetag,
sodass Schlafgeplagte wieder er-
holt in den Tag starten können.

„Baldriparan hilft mir super“
Im Netz findet man zahlrei-

che positive Erfahrungen mit
Baldriparan – Stark für die Nacht.
Eine begeisterte Anwenderin be-
richtet etwa: „Baldriparan hilft
mir super. Ich kann oft aus beruf-
lichen Gründen nicht gut schla-
fen und dann sind diese Tabletten
meine Rettung.“

Thema: nervös bedingte Schlafstörungen

Doch was, wenn er fehlt?
Die beste Medizin der Welt: Schlaf!

und Erkältungen oder Infekte
befeuern.

Von Schlafmangel zu
Schlafgenuss: So finden Sie in
einen erholsamen Schlaf
Immer mehr Deutsche besin-

nen sich zurück auf jahrzehn-

telange Erfahrung und die wis-
senschaftliche Expertise, wenn
es um Schlafprobleme geht –
mit dem natürlichen Arznei-
mittel Baldriparan (rezeptfrei,
Apotheke). Seit über 70 Jahren
bringt es Deutschland den
Schlaf zurück, und das auf ganz

Für Ihre Apotheke:

Baldriparan
Stark für die Nacht

(PZN 00499175)

www.baldriparan.de

„Mit Baldriparan Stark
für die Nacht kann ich gut
einschlafen, auch wenn ein
Tag viel zu viele Eindrücke
bei mir hinterlassen hat.
Und am nächsten Morgen
wache ich erholt auf, ohne
dass ich irgendwelche
Nachwirkungen spüre.“

– Maria W. –

Medizin ANZEIGE
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Beim Neuwagenkauf lohnt es
sich, im Autohaus zu verhan-
deln und aktiv nach Rabatten
zu fragen. Dazu rät der ADAC
undverweist auf eineneigenen
Test.
Dafür waren 14 Automodelle

zunächst online beim Herstel-
lervorkonfiguriertworden.Mit
dem Preisangebot aus dem In-
ternetwurdendannnachAnga-
ben des Verkehrsclubs jeweils
acht Autohändler in verschie-
denen Regionen Deutschlands
aufgesucht. Das Ergebnis war
vielerortseine„großeRabattbe-
reitschaft“, soderADAC.
Bei der Mehrheit der Modelle

lagen die Nachlässe im Schnitt
bei mehreren Tausend Euro,
nur bei drei niedrigpreisigen
Autos in der Auswahl – Dacia
Duster, Leapmotor T03 und
Renault Clio – war kaum etwas
zuholen.

Woes imTestam
meistenNachlassgab

Die prozentual höchsten Ra-
batte bei Verbrennern gab es
für:
◾ Peugeot 3008 mit 18,4 Pro-
zent (Online-Listenpreis inkl.
Extras für Test: 45.756 Euro; im
Durchschnitt gewährter Ge-
samtrabatt: 8.413Euro)
◾ MG ZS Hybrid+ mit 13,3 Pro-
zent (Online-Listenpreis inkl.
Extras für Test: 26.640 Euro; im
Durchschnitt gewährter Ge-
samtrabatt: 3.530Euro)
◾ VWGolf Variant mit 11,8 Pro-

zent (Online-Listenpreis inkl.
Extras für Test: 45.325 Euro; im
Durchschnitt gewährter Ge-
samtrabatt: 5.325Euro)
DieprozentualhöchstenRabat-
te für Elektroautos – ohne Be-
rücksichtigungder aktuellenE-
Auto-Förderprämien – gab es
für:

◾ BYD Atto 2 mit 25,4 Prozent
(Online-Listenpreis inkl. Extras
für Test: 37.490 Euro; imDurch-
schnitt gewährter Gesamtra-
batt, hier inklusive schon bei
Konfiguration ersichtlicher Ak-
tionsprämie:9.520Euro)
◾ BMW iX1 mit 18,8 Prozent
(Online-Listenpreis inkl. Extras

für Test: 62.420Euro; imDurch-
schnitt gewährter Gesamtra-
batt:11.739Euro)
◾ Skoda Elroq mit 14,1 Prozent
(Online-Listenpreis inkl. Extras
für Test: 49.550Euro; imDurch-
schnitt gewährter Gesamtra-
batt: 6.966Euro)

DreimalnachRabatt
gefragt

In denmehr als 100 Verkaufs-
gesprächen gaben die Händler
lautADACinmehralsdreiVier-
tel der Fälle in ihremerstenAn-
gebot schon von selbst einen
Rabatt. Wenn, wie etwa bei

BYD, online bereits Nachlässe
inAussichtgestelltwurden,hat
das Autohaus diese bestätigt.
Weitere zwölf Prozent der Ver-
käufer gaben auf Nachfrage ei-
nenerstenRabatt.
Doch bei einem Versuch be-

ließen es die Tester nicht – sie
hakten noch ein zweites und
sogar drittes Mal nach. Immer-
hin13ProzentderVerkäuferga-
ben bei der zweiten Frage noch
mal etwasRabatt, auf das dritte
Nachbohren reagierten noch 6
Prozent mit weiteren Prozen-
ten.
Manchmal half aber alles Ver-

handeln nichts: Bei gut einem
Zehntel der Verkaufsgespräche
wurdekeinerleiRabattzumLis-
tenpreisgewährt.

Rabattspanne
zwischenAutohäusern

Mitunter kann es sich dem
Automobilclub zufolge auch
lohnen, in mehreren Autohäu-
sern einerMarkeAngebote ein-
zuholen.
Beispiel Toyota: Für den test-

weise konfigurierten Corolla
gabesaufdenListenpreis inklu-
sive Extras von 40.427 Euro im
Schnitt 3.652 Euro Nachlass –
das entspricht 9 Prozent. Die
Differenz zwischendemhöchs-
ten und geringsten Rabatt bei
den acht Testgesprächen lag
aber bei 21 Prozentpunkten.
Das heißt: Teils gab es wesent-
lichmehr als 3.652EuroRabatt,
teilswesentlichweniger. dpa

Rabatt beim Autokauf
ADAC-Test: Nachfragen kann Tausende Euro sparen

Nachfragen lohnt sich: Laut ADAC-Studie sind bei vielen Autohändlern Nachlässe im vierstelligen Bereich möglich.
FOTO: BERNDWEISSBROD/DPA



Frühlingsfest
beim Möbelkreis Waldeck!
18.– 19. April 2026

Möbelkreis Waldeck GmbH & Co. Ausstattungshaus KG
Sachsenhäuser Str. 18, 34497 KB-Meineringhausen
www.moebelkreis.de

Sa, 18. April von 9–17 Uhr
So, 19. April von 12–18 Uhr (verkaufsoffen)

Möbelkreis Waldeck GmbH & Co. Ausstattungshaus KG
Sachsenhäuser Str. 18, 34497 KB-Meineringhausen
www.moebelkreis.de

Sa, 18. April von   9–17 Uhr
So, 19. April von 12–18 Uhr (verkaufsoffen)

Showkoch Thomas Stöhr verwöhnt Sie am Samstag
ab 11 Uhr mit leckeren Kostproben und am Sonntag gibt’s
ab 12 Uhr kulinarische Highlights mit
Dannis Herzensküche!
Genuss-Momente
· leckere Geschenkideen, Gewürze
und vieles mehr von Gourmet Berner

· Spirituosen der „Prinz Fein-Brennerei“

SEHEN · STAUNEN · SC
HM

EC
KE

N

ER

LEB
NISKÜCHE

Showkochen b
eim

Genuss pur an beiden Tagen!

 Bestpreisgarantie Kostenlose Lieferung Kostenlose Montage
 0% Finanzierung bis zu 24 Monate1

Unschlagbare Aktionsangebote!

Frühlings-Gewinnspiel!

1. Preis: € 1.000,- Möbelkreis-Gutschein
2. Preis: € 500,- Möbelkreis-Gutschein
3. Preis: € 250,- Möbelkreis-Gutschein

Tolle Preise warten auf Sie:

Teilnahmebedingungen: Es darf ausschließlich für sich selbst eine Gewinnspielkarte pro Person ausgefüllt
werden. Mitarbeiter vom Möbelkreis und deren Angehörige sind nicht teilnahmeberechtigt. Der Rechtsweg ist
ausgeschlossen. Keine Barauszahlung möglich. Unter allen richtigen Antworten werden 3 Gewinner gezogen.

Wir bauen für Sie um: jetzt Abverkaufschnäppchen sichern!

SALE · · · SALE · · · SALE · · · SALE ·

Teilräumungsverkauf!

WM-Aktion | Torwandschießen!
Einkaufen & gewinnen!
Jetzt an unserer Torwand
schießen und bis zu
1.000 € Einkaufsgutschein
abräumen!
Gültig vom 14.4.–19.4.2026.
Ab einem Einkaufswert von 500 €.

Sonderaktionen!
• Blumengruß für unsere Kunden
• 20% Rabatt2 auf unsere Deko-Auswahl in der Boutique
• Frisch gebackene Waffeln an beiden Tagen vom
Abi-Jahrgang 2027 der ALS Korbach

• 35 Jahre TEMPUR: Fachberatertage vom 17.–19. April 2026
• Thermomix Vorführungen
• JEMAKO Beratung
2Nur gültig vom 18.– 19. April 2026. Spirituosen und Lebensmittel sind von der Aktion
ausgeschlossen!

1Kostenlose Finanzierung. Bis 24 Monate und bis € 6.000,- ohne Gehaltsnachweis! Keine Zinsen. Keine Gebühren.
Keine Anzahlung. Barzahlungspreis entspricht dem Nettodarlehensbetrag sowie dem Gesamtbetrag.
Effektiver Jahreszins und gebundener Sollzins entsprechen 0,00 % p.a. Bonität vorausgesetzt.
Partner ist die Creditplus Bank AG, Augustenstraße 7, 70178 Stuttgart.


