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Beilagen in Teilausgaben

Nutztier vs. Haustier 
Warum ist ein Leben  
mehr wert als das andere?

Aus- und Weiterbildung 
Journal rund um Berufsstart,  

Studium und Qualifikation

Hallo, 
liebe Leser 
Wer achtsam einkäuft, käuft 
bio. Doch nicht nur Karotten 
und Salat werden gewissens-
beruhigend angeboten, auch 
bei Mineralwasser, ja sogar 
bei Kleidung kann man mit 
entsprechendem Aufschlag 
was fürs Gewissen und hof-
fentlich auch für eine besse-
re Umwelt tun. Wir vermuten 
allerdings, am Küchentisch 
bei der Frage nach einem-
möglicherweise zukünftigen 
Mitbewohner eine Marktlü-
cke entdeckt zu haben: Gibt 
es eine Katze auch in vegan? 
Es sind schon seltsame Zei-
ten manchmal, findet 

Euer Boto

Flieden. Zu Tänzen in und pas-
send für „Coronazeiten“ lädt 
das Geistliche Zentrum Schön-
statt zum geselligen Tanzen 
nach Dietershausen ein. Für 
das Motto „Tanz mit – bleib fit“ 
hat Ilona Scholdt, Saarbrü-
cken, lizenzierte Tanzleiterin 
des Bundesverbandes Senio-
rentanz, „coronagerechte 
Tanzvariationen“ gestaltet. Die 
Tänzer sollen bei Musik in ge-
selliger Runde die Freude an 
der Bewegung genießen und 
internationale Tänze kennen-
lernen. Getanzt wird ohne fes-
te Partner. Alle sind abschlie-
ßend zum gemeinsamen Sin-
gen und Beten in die Schön-
stattkapelle eingeladen. Die 
Veranstaltung ist am Montag, 
26. Oktober, zu folgenden Zei-
ten: Workshop A vormittags 
9.30 bis 12.00 Uhr anschließend 
Möglichkeit zum Mittagessen 
(12,50 Euro). Workshop B 
abends 19 bis 21.30 Uhr. Der 
Teilnehmerbeitrag beträgt 10 
Euro. Anmeldung und Info  bei 
Sr. M. Isabell Lustig 
06656/9602-24 Mail: wall-
fahrt@schoenstatt-fulda.de

Tanzen im 
Schönstattzentrum

Fulda. Am 3. Oktober sind alle 
Biker samt Angehörigen um 
11 Uhr zum  Wort-Gottes-
dienst mit Motorrad-Segnung 
auf die Marienhöhe nach Die-
tershausen eingeladen. Das 
Schönstatt-Team  hält nach 
dem Segen Steaks, Würst-
chen, allerlei  Getränke zum 
Mittagessen sowie Kaffee und 
Kuchen bereit.  Danach ist  – 
bei schönem Wetter – eine 
Ausfahrt durch die herbstlich-
bunte Rhön vorgesehen. 

Motorradsegnung 
in Künzell

Fulda. Der erste und für dieses 
Jahr einzige Großflohmarkt in 
Fulda am Fachmarktzentrum-
Emaillierwerk findet am Sonn-
tag, 4.Oktober, in der Zeit von 8 
bis 17 Uhr statt. Der Markt des 
DAFKS ist auf der Parkfläche 
des Fachmarktzentrums 
Emaillierwerk. Die genauen 
und kompletten Maßnahmen 
können auf der Homepage 
www.Flohmarkt-Osthessen.de 
nachgelesen und herunterge-
laden werden. Weitere Infor-
mationen gibt es unter der Ruf-
nummer 0162/8250389 oder 
0661/928980. Der Eintritt für 
die Besucher ist kostenfrei.

Großflohmarkt 
am Emaillierwerk

Fulda. Nachdem die traditio-
nelle Frühjahrskleidersamm-
lung „Aktion Eine Welt“ coro-
nabedingt verschoben werden 
musste, findet nun am Sams-
tag, 17. Oktober, unter Feder-
führung von Kolping und KAB 
eine gemeinsame Kleider-
sammlung statt. Viele Helfer 
werden im Bistum Fulda un-
terwegs sein, darunter auch 
Pfarr- und Jugendgruppen, 
um Altkleider für Sozialpro-
jekte zu sammeln. Motto der 
Aktion ist „Gemeinsam stark“. 
Gesammelt werden besonders 
noch tragfähige Kleidung, 
Bett- und Haushaltswäsche, 
Decken und Textilien aller Art 
sowie noch tragfähige Schuhe, 
die paarweise zu bündeln 
sind. Da nicht flächendeckend 
gesammelt wird und es ver-
schiedene Sammelformen 
gibt, bitten die Organisatoren 
ausdrücklich um Beachtung 
der örtlichen Bekanntma-
chungen. Die Helfer engagie-
ren sich gegen die Benachtei-
ligung der ärmeren Bevölke-
rungsschichten in den unzäh-
ligen Entwicklungsgebieten 
unserer Erde. Rückfragen 
werden unter Telefon 
0661/10000 oder 0661/73433 
beantwortet.

Kleidersammlung 
am 17. Oktober

Ihr Draht zu uns: 
Druck- und Pressehaus 

Naumann GmbH & Co. KG 
 
E-Mail:  redaktion@bote.de 
Internet:  www.bote.de

Fulda. Das Vaterhaus Fulda 
begeht in diesem Jahr sein 25-
jähriges Vereinsbestehen. We-
gen der Corona-Bedingungen 
kann leider nur im kleineren 
Rahmen gefeiert werden. Für 
Mittwoch, 7. Oktober von 9 bis 
17 Uhr lädt der Verein alle In-
teressierten, Freunde und Un-
terstützer herzlich zu einem 
Tag der offenen Tür in seine 
Räume in Fulda, Carl-Schurz-
Straße 3, ein. Bei einem klei-
nen Imbiss können sich die 

Besucher über den Werde-
gang und die Anliegen des 
Vereins informieren. 
In den Häusern Nr. 3 und 5 
kann der Verein inzwischen 
elf Wohnungen für allein Er-
ziehende zu günstigen Mieten 
anbieten. Darüber hinaus ist 
ein Non-Profit-Lädchen ar-
beitstäglich für jedermann ge-
öffnet, um alles für das Kind 
äußerst günstig erwerben zu 
können: Von sehr gut erhalte-
ner Bekleidung über Spiele 

und Bücher bis zum Kinder-
wagen, Bettchen und Fahrräd-
chen ist alles vorhanden.  
Der Verein möchte damit vor 
allem Familien und allein Er-
ziehenden mit kleinen Kin-
dern nicht nur mit Rat und Tat 
zur Seite stehen, sondern ih-
nen auch in diesen von Kurz-
arbeit geprägten schwierigen 
Zeiten das Leben mit Kindern 
durch niedrige Preise erleich-
tern.  
Schüler, Studenten, Eltern, 

Lehrer etc. finden in der reich-
haltigen Mediathek, die dem 
Vaterhaus-Lädchen ange-
schlossen ist, Informationen 
zu allen Themen rund um den 
Lebensschutz, Ehe und Fami-
lie. Bücher, Zeitschriften, CDs, 
Modelle und Kassetten kön-
nen ausgeliehen werden.  
Um 17 Uhr ist Dank- und 
Schluss-Andacht der am Vor-
trag begonnenen eucharisti-
schen Anbetung in der Haus-
kapelle.

25 Jahre Vaterhaus in Fulda
Feier im kleinen Rahmen

Kalbach. Zu einem Treffen der 
Seniorenbeauftragten der Ge-
meinde Kalbach hatte der 
Vorsitzende Bruno Fischer 
aus Heubach kürzlich ins Rat-
haus eingeladen. 
An dem Gespräch nahmen 
die Seniorenbeauftragten Ro-
selinde Best und Andrea Deh-
ler und vom Rathaus die An-
sprechpartner Markus Agri-
cola und Bianca Riediger teil. 
Zu einem Vorstellungsge-
spräch kamen die beiden Bür-
germeisterkandidaten Mark 
Bagus und Florian Kraus. 
Zu Beginn begrüßte Fischer 
die Erschienenen, insbeson-
dere die beiden Bürgermeis-
terkandidaten, die sich ein-
zeln vorstellten und ihre Ziel-
setzungen in der Gemeinde 
Kalbach darstellten. 
Zum bisherigen Verlauf des 
Seniorenbeauftragten in Co-
rona-Zeiten wurde kurz be-
richtet. „In der Osterzeit, in 
der die Einschränkungen 
durch Corona bei uns am hef-
tigsten waren, hatte ich einige 
Berichte zur Barrierefreiheit 
in den Kalbacher Nachrich-
ten“, sagte Fischer. „Auch ein 
Hinweis zu Telefonanrufen in 
der Pandemiezeit hatte ich 
angeboten. Hier kamen vier 
Anrufe – die Personen wollten 
ganz einfach mit jemanden re-
den. Die meisten Anfragen ka-
men bezüglich der Frage: Wie 
geht es weiter in der Pande-
mie? Mit tröstenden Worten 
gab es immer einen guten Ab-
schluss.“ 
Seit einiger Zeit wurde in den 

Kalbacher Nachrichten eine 
Seniorenseite eingeführt, dort 
kämen informative Themen 
für Senioren zur Sprache, 
auch gute alte Rezepte wür-
den dort veröffentlicht wer-
den. Termine für das kom-
mende Jahr können erst nach 
dem Ende der Pandemie be-
kannt gegeben werden. In der 
Planung seien einige Vorträ-
ge, wie zum Beispiel über den 
Hausnotruf, Verkehrswacht 
Hessen, Betreuungsverfü-
gung, Patientenverfügung, 
Vorsorgevollmacht und eini-
ges mehr. Auch Ausflüge sei-
en im Programm, wie der Be-
such des Hessischen Rund-

funks in Frankfurt oder Zwei-
ten Deutschen Fernsehens in 
Mainz, Besuch des Klosters in 
Kröffelsbach mit anschließen-
der Fahrt zum Hessenpark 
nach Neu-Anspach.  Zum Ab-
schluss der Sitzung kam Bür-
germeister Florian Hölzer hin-
zu. Er begrüßte die Anwesen-
den und lobte die Arbeit im 
Seniorenbeirat: „In Kalbach 
bewegt sich etwas. Hier schau-
en andere Gemeinden mit of-
fenen Augen hin. Nicht nur 
auf die gute Arbeit der Sozial-
lotsen und Seniorenbeauftrag-
ten, sondern darüber hinaus 
auch über das neue Digitale 
Rathaus. Die Verknüpfung al-

ler der im Bereich der Senio-
ren tätigen Personen ist ein 
wichtiger und richtiger Schritt 
in unserer Gemeinde.“ Es bie-
te die Chance, mögliche Pro-
bleme rechtzeitig zu erken-
nen und anzugehen, sich aus-
zutauschen, zusammenzu-
kommen und dadurch die 
bestmögliche Unterstützung 
für ältere Menschen leisten zu 
können. 
Zum Abschluss übergab Fi-
scher dem scheidenden Bür-
germeister ein Präsent. Er be-
dankte sich für die gute Zu-
sammenarbeit zwischen Rat-
haus und den Seniorenbeauf-
tragten.

Kalbacher Seniorenbeauftragte und Bürgermeister treffen sich im Rathaus
„In Kalbach bewegt sich etwas“

Seniorenbeauftragte Roselinde Best, Vorsitzender Senioren Beauftragter Bruno Fischer, Bürger-
meisterkandidat Florian Kraus, Bürgermeister Florian Hölzer, Bürgermeisterkandidat Mark Bagus 
und Seniorenbeauftragte Andrea Dehler vor dem Rathaus Kalbach.

Fulda. In den nächsten Wo-
chen beginnen an vielen Or-
ten die ersten Kurse zur Vor-
bereitung auf die Erstkom-
munion 2021. Ein beherr-
schendes Thema dabei: Wie 
geht Erstkommunion und 
Erstkommunionvorberei-
tung unter Pandemiebedin-
gungen? Wie lässt sich zu-
gleich Abstand halten und 
Abstände überwinden? Denn 
Kommunion bedeutet auf 
deutsch „Gemeinschaft“. Sie 

soll erlebt und gestaltet wer-
den!  
Viele Verantwortliche setzen 
sich deshalb derzeit mit Fra-
gen wie diesen auseinander: 
Wie lässt sich das wichtige 
Fest gut vorbereiten? Welche 
Wege sind in der Vorberei-
tung gangbar? Kann so ein 
Vorbereitungsweg auf Ab-
stand gelingen, ja sogar Spaß 
machen?  
Der Fuldaer Religionspäda-
goge Markus Tomberg ist 

sich sicher: Das geht! Damit 
es eine gute Vorbereitung 
und ein schönes Fest werden, 
hat Tomberg jetzt eine Ar-
beitshilfe vorgelegt. Sie be-
schreibt einen Erstkommuni-
onweg auf Abstand, aber in 
Gemeinschaft. Neun Projekt-
vorschläge können vorhan-
dene katechetische Konzep-
te ergänzen oder auch erset-
zen.   
Diese Projekte laden die 
Erstkommunionkinder, ihre 

Familien und immer wieder 
alle Menschen in der Ge-
meinde zum Mitmachen ein. 
Markus Tomberg: „Erstkom-
munion – das ist ein Ge-
schenk für alle. Und das gilt 
gerade in Corona-Zeiten.“  
Die Arbeitshilfe erscheint als 
Band 1 in der neuen digitalen 
Publikationsreihe „FArbe – 
Fuldaer Arbeitshilfen“ der 
Theologischen Fakultät Ful-
da und steht zum kostenlo-
sen Download bereit.  

Arbeitshilfe zur Erstkommunionvorbereitung unter Pandemiebedingungen  
Abstände überwinden
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Steinau. Hinsehen, erkennen, 
abpflücken, aufessen. Bei ei-
ner Kräuterführung am Sams-
tag, 17. Oktober werden ver-
schiedene Wildkräuter und 
Früchte besprochen und Tipps 
für die Verarbeitung gegeben. 
Im Anschluss gibt es verschie-
dene Wildkräuter-Delikates-
sen zum Probieren. Treffpunkt 
ist um 14 Uhr Auf der Mausel-
ler 11 in Steinau. Die Veran-
staltung dauert 3 Stunden und 
ist geeignet für Familien mit 
Kindern ab 6 Jahren. Die Teil-
nahme inklusive Imbiss kostet 
für Erwachsene 10 Euro und 
für Kinder ab 6 Jahren 3 Euro. 
Anmeldungen bis nimmt Na-
turparkführerin Elke Weber, 
Telefon 06663/6565, E-Mail we-
bermauseller@t-online.de ent-
gegen. Weitere Informationen 
und alle Termine sind auch im 
Internet unter www.natur-
park-hessischer-spessart.de 
zu finden. 

Delikatessen 
am Wegesrand

Fulda. Mit einem Pauken-
schlag startet die Konzertsai-
son 2020/21 der Stadt Fulda: 
Trotz der Corona-Pandemie 
und trotz der Baumaßnah-
men im Schlosstheater wird 
es ein hochkarätig besetztes 
Eröffnungskonzert geben. 
Und erstmals kommt es zu 
einer kulturellen Kooperati-
on zwischen den Kommunen 
Fulda und Bad Kissingen, 
denn der dortige Regenten-
bau ist der ideale Rahmen 
(von Ersatz kann man kaum 
sprechen) für einen großen 
symphonischen Abend, der 
unter Einhaltung der behörd-

lichen Auflagen nach aktuel-
lem Stand vor 200 Personen 
stattfinden kann. 
Am Mittwoch, 21. Oktober, 20 
Uhr startet das Konzert. Um 
18.30 Uhr ist Abfahrt vor dem 
Schlosstheater. Als besonde-
ren Service bietet das Thea-
ter- und Musikmanagement 
einen kostenlosen Bustrans-
fer nach Bad Kissingen und 
zurück an. 
Für die Anmeldung zur Bus-
fahrt wendet man sich an den 
Ticketshop des Schlossthea-
ters unter der Telefonnum-
mer 0661/1021483 oder per E-
Mail über theater@fulda.de.

Am Mittwoch, 21. Oktober in Bad Kissingen

Erstes Konzert der Saison

Fulda. In regelmäßigen Ab-
ständen informieren die Stadt 
Fulda und die Landesgarten-
schau 2.023 interessierte und 
Bürger über den Stand und 
den Fortgang der Planungen 
zur Landesgartenschau in 
drei Jahren. Im Dezember 
ging es beim „GartenschauF-
orum“ um das Thema Gewäs-
ser, nun steht – nach einer Co-
rona-bedingten Zwangspause 
von einigen Monaten – der 
Bereich rund um den Tiergar-
ten im Blickpunkt. 
Das Forum, das ursprünglich 
bereits Ende März stattfinden 
sollte, startet bald im Fürsten-
saal des Stadtschlosses Fulda. 
Im Blickpunkt steht diesmal 
der Bereich Rund um den 
Tiergarten. Im Detail geht es 
um die Sanierung und Erwei-
terung, den geplanten neuen 
Zugang, einen neuen Spiel-
platz, die Gebäude im Be-
reich des Tiergartens, die 
Radwegeverbindung rund um 
den Tiergarten sowie um die 

geplante Brücke „überm En-
gelshaus“. 
Bei der Informationsveran-
staltung werden neben Ver-
tretern der Landesgarten-
schau Fulda 2.023 und der 
Fachverwaltung (Tiefbauamt, 
Verkehrsplanung, Städtebau-
förderung) auch Stadtbaurat 
Daniel Schreiner sowie die in 
die Planungen eingebunde-
nen Experten von Sustain Ful-
da, K2 Architekten Fulda und 
Gartissimo Fulda an An-
sprechpartner zur Verfügung 
stehen. 
Aufgrund der Corona-Be-
stimmungen ist eine Anmel-
dung zu der Veranstaltung 
unter Angabe von Namen, 
Adresse und Telefonnummer 
erforderlich. Anmelden kann 
man sich unter der E-Mail-
Adresse info@lgs-fulda-
2023.de oder unter der Tele-
fonnummer 0661/296964-0. 
Bei der Veranstaltung selbst 
sind die üblichen Hygienere-
geln zu beachten.

GartenschauForum informiert über 
anstehende Projekte des Fuldaer Vereins 

Tiergarten im Blickpunkt

Besucher im Tiergarten Fulda.

Neuhof. Der Verein Kinder-
hilfe Ostafrika unterstützt 
in der Region Kilimand-
scharo West im Norden Tan-
sanias die „Namayani Pri-
meri School“. Nachdem die 
Schule – die lediglich aus ei-
nem Raum für 120 Kinder 
bestand – zunächst mit Bän-
ken ausgerüstet wurde, 
wird jetzt mit dem Bau ei-
ner kleinen Küche begon-
nen, damit die Kinder we-
nigstens einmal am Tag ei-
ne warme Mahlzeit erhal-
ten können. Viele Kinder 
kommen aufgrund von Ar-
mut und langen Schulwe-
gen nur zum Unterricht, 
wenn dies mit einer Mahl-
zeit verknüpft ist, da sie an-
sonsten gar nicht in der La-
ge sind, die Anstrengung 
des Weges zu verkraften 
und dann dem Unterricht 
zu folgen. Schulische Bil-
dung und gegebenenfalls ei-
ne Berufsausbildung sind 
die einzige Chance, der le-
benslangen Armut zu ent-
gehen. 

Der Verein Kinderhilfe Ost-
afrika finanziert nun einen 
Küchenanbau, damit Mahl-
zeiten gekocht werden kön-
nen und damit die erste Vo-
raussetzung für einen ge-
ordneten und regelmäßigen 
Unterricht geschaffen wird. 
Neben Spenden für Lebens-
mittel und Unterrichtsma-
terial wird dies ein finan-
zieller Kraftakt für den klei-
nen Verein, der nur durch 
weitere großzügige Spen-
den zu schaffen ist. 
Bei seiner Tätigkeit erfährt 
der Verein tatkräftige Un-
terstützung durch die Mit-
arbeiter des Reiseunter-
nehmens Reisewelt Neuhof 
Teiser & Hüter, die sich vor 
Ort auskennen und persön-
lichen Kontakt zu den dorti-
gen Ansprechpartnern hal-
ten. Werner Löffler, Vorsit-
zender des Vereins Kinder-
hilfe Ostafrika (siehe auch: 
www.kinderhilfe-ostafri-
ka.de(, ruft daher zu weite-
ren Spenden auf. IBAN: 
DE82 5075 0094 0000 0817 75.

Kinderhilfe Ostafrika aus Neuhof 
finanziert Schulküche

Warme Mahlzeiten
Schlüchtern. Bei einer Füh-
rung durch den Schlosspark 
Ramholz am Samstag, 3. Ok-
tober (Tag der Deutschen Ein-
heit) dürfen sich die Teilneh-
mer vom denkmalpflegerisch 
und gartenhistorisch wertvol-
len Areal begeistern lassen. 
Im englischen Landschaftsstil 
um 1895 erbaut, stellt es ein 
bedeutendes Zeugnis der 
Vergangenheit dar.  
Treffpunkt ist um 14 Uhr auf 
dem Parkplatz am Schlossca-
fé in  Schlüchtern-Ramholz. 

Die Führung dauert 1,5 Stun-
den. Die Teilnahme kostet 5 
Euro pro Person. Anmeldun-
gen nimmt Naturparkführe-
rin Inge Sass, Telefon 
06661/2560 oder die Natur-
park-Geschäftsstelle in Joss-
grund Burgjoß, Telefon 
06059/906783, E-Mail info@na-
turpark-hessischer-spess-
art.de entgegen. Weitere An-
gebote und Informationen 
sind auch im Internet unter 
www.naturpark-hessischer-
spessart.de zu finden.

Tour am Samstag, 3. Oktober

Führung durch 
den Schlosspark Ramholz

Polizei 110 · Feuerwehr 112 · Rettungsdienst 112
Giftnotruf (06131) 19240

Altkreis Schlüchtern 03. bis 09. Oktober 2020

■ Ärzte
■ Ärztlicher Bereitschaftsdienst Main-Kinzig-Ost

Gelnhausen, Linsengericht, Hasselroth, Freigericht, Gründau
(Lieblos, Rothenbergen und Niedergründau), Biebergemünd.
Brachttal, Birstein, Wächtersbach, Bad Orb, Bad Soden-
Salmünster, Sinntal, Steinau a. d. Straße, Jossgrund, Flörs-
bachtal, Schlüchtern.
Der Ärztliche Bereitschaftsdienst der Kassenärztlichen Ver-
einigungen (ÄBD) ist außerhalb der Sprechzeiten der Praxen
unter der kostenlosen Telefonnummer 116117 (ohne Vor-
wahl) erreichbar. Hier werden Patienten an den zuständigen
Ärztlichen Bereitschaftsdienst weitergeleitet oder können
weitere Auskünfte erhalten.

■ Apotheken
Der Wechsel der Dienstbereitschaft auf die nächste dienstbereite
Apotheke erfolgt täglich um 8.30 Uhr.
03.10.20: ■ Bergwinkel-Apotheke, Schlüchtern

Grabenstr. 1 a..................................... (06661) 2020
04.10.20: ■ Alte Apotheke, Schlüchtern

Obertorstr. 38...................................(06661) 96150
05.10.20: ■ Bahnhof-Apotheke, Neuhof

Bahnhofstr. 7...............................(06655) 9868613
■ Einhorn-Apotheke, Sinntal

Schlüchterner Str. 9...............................(06664) 208
06.10.20: ■ Lotichius-Apotheke, Schlüchtern

Lotichiusstr. 46 .................................(06661) 96210
07.10.20: ■ Alte Apotheke, Flieden

Schlüchterner Str. 2............................. (06655) 4242
08.10.20: ■ Coestersche Apotheke, Neuhof

Fuldaer Str. 1 ......................................(06655) 5025
■ Löwen-Apotheke, Sterbfritz

Brückenauer Str. 34 ......................... (06664) 96100
09.10.20: ■ Brüder-Grimm-Apotheke, Steinau

Brüder-Grimm-Str. 119......................... (06663) 6018
■ Kalbach-Apotheke, Kalbach

Hauptstr. 10a ..................................(06655) 911196

Hilfe im Notfall

 
Der Tod von

Sigrun Schäfer
hat uns tief getroffen.

Frau Schäfer war als Krankenschwester 
in unserem Krankenhaus in 

Schlüchtern tätig.
Wir teilen den Schmerz um den Verlust eines 

Menschen und werden ihr 
stets ein ehrendes Andenken bewahren.

Gelnhausen, im September 2020

Thorsten Stolz
Aufsichtsratvorsitzender

Dieter Bartsch
Geschäftsführer

Yvonne Röll
Betriebsratsvorsitzende

Ihr Termin ist 
                         richtig notiert ...

... auf einem Kalender des

Sie erhalten ab sofort bei uns:
  Tischkalender und Wandkalender 
in unterschiedlichen Größen
 Pro Person werden im Druck- und Pressehaus Naumann
in Gelnhausen, Gutenbergstraße 1, Warenannahme,
zwei Wandkalender kostenlos abgegeben.
Weitere sind zum Stückpreis von 2,00 € erhältlich.

  Streifenkalender 
mit monatlicher Übersicht …
… geben wir zum Sonderpreis von 10,00 € pro Stück ab.
Erhältlich bei:
Buchhandlung Brentano  Langgasse 2 63571 Gelnhausen
Buchhandlung Grimmelshausen Im Ziegelhaus 14-16 63571 Gelnhausen
Buchhandlung und Teestube Druschke  Erbsegasse 9a 63571 Gelnhausen
Das Buch Barbara Warlimont  Hanauer Straße 7 63579 Freigericht-Somborn
Druck- und Pressehaus Naumann Gutenbergstraße 1 63571 Gelnhausen
Spessart-Buchhandlung  Hauptstr. 22 63619 Bad Orb

PS: Selbstverständlich drucken wir auch
Kalender mit Ihrem Firmenlogo. 
FRAGEN SIE NACH!
Unsere Druckereiverwaltung berät Sie gerne
unter Telefon (0 60 51) 833 151.
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Schulferien
Winter 2021

Ostern 2021
Pfi ngsten 2021

Sommer 2021
Herbst 2021

Weihnachten 2021/2022

Baden-Württ.
–

01.04. / 06. – 10.04. 25.05. – 05.06.
29.07. – 11.09.

31.10. / 02. – 06.11. 23.12. – 08.01.

Bayern
15.02. – 19.02.

29.03. – 10.04.
25.05. – 04.06.

30.07.  – 13.09.
02. – 05.11. / 17.11. 24.12. – 08.01.

Berlin
01.02. – 06.02.

29.03. – 10.04.
14.05.

24.06. – 06.08.
11.10. – 23.10.

24.12. – 31.12.

Brandenburg
01.02. – 06.02.

29.03. – 09.04.
–

24.06. – 07.08.
11.10. – 23.10.

23.12. – 31.12.

Bremen
01.02. – 02.02.

27.03. – 10.04.
14.05. / 25.05.

22.07. – 01.09.
18.10. – 30.10.

23.12. – 08.01.

Hamburg
29.01.

01.03. – 12.03.
10.05. – 14.05.

24.06. – 04.08.
04.10. – 15.10.

23.12. – 04.01.

Schulferien
Winter 2021

Ostern 2021
Pfi ngsten 2021

Sommer 2021
Herbst 2021

Weihnachten 2021/2022

Hessen
–

06.04. – 16.04.
–

19.07. – 27.08.
11.10. – 23.10.

23.12. – 08.01.

Mecklbg.-Vorp. 06. – 18.02./19.02. 29.03. – 07.04.
14.05. / 21. – 25.05. 21.06. – 31.07.

02. – 09.10. / 1. / 2.11. 22.12. – 31.12.

Niedersachsen 01.02. – 02.02.
29.03. – 09.04.

14.05. / 25.05.
22.07. – 01.09.

18.10. – 29.10.
23.12. – 07.01.

Nordrh.-Westf.
–

29.03. – 10.04.
25.05.

05.07. – 17.08.
11.10. – 23.10.

24.12. – 08.01.

Rheinland-Pfalz –

29.03. – 06.04.
25.05. – 02.06.

19.07. – 27.08.
11.10. – 22.10.

23.12. – 31.12.

Saarland
15.02. – 19.02.

29.03. – 07.04.
25.05. – 28.05.

19.07. – 27.08.
18.10. – 29.10.

23.12. – 03.01.

Schulferien
Winter 2021

Ostern 2021
Pfi ngsten 2021

Sommer 2021
Herbst 2021

Weihnachten 2021/2022

Sachsen
08.02. – 20.02.

02.04. – 10.04.
14.05.

26.07. – 03.09.
18.10. – 30.10.

23.12. – 01.01.

Sachsen-Anhalt 08.02. – 13.02.
29.03. – 03.04.

10.05. – 22.05.
22.07. – 01.09.

25.10. – 30.11.
22.12. – 08.01.

Schl.-Holstein
–

01.04. – 16.04.
14.05. – 15.05.

21.06. – 31.07.
04.10. – 16.10.

23.12. – 08.01.

Thüringen
08.02. – 13.02.

29.03. – 10.04.
14.05.

26.07. – 04.09.
25.10. – 06.11.

23.12. – 31.12.

DEZEMBER

4

3

1

1

2

JANUAR

11

9

10

MÄRZ

12

13

18

19

MAI

● Neumond    ☽ zunehmender Mond    ○ Vollmond    ☾ abnehmender Mond

21

20

25

24

22
JUNI

23

34

31

32

33

AUGUST 48

49

50

51

52

DEZEMBER

49

50

51

52

53

1 FR Neujahr

2 SA

3 SO

4 MO

5 DI

6 MI
☾ 

Heilige Drei Könige

7 DO

8 FR

9 SA

10 SO

11 MO

12 DI

13 MI
●

14 DO

15 FR

16 SA

17 SO

18 MO

19 DI

20 MI
☽

21 DO

22 FR

23 SA

24 SO

25 MO

26 DI

27 MI

28 DO
○

29 FR

30 SA

31 SO

1 MO

2 DI

3 MI

4 DO
☾

5 FR

6 SA

7 SO

8 MO

9 DI

10 MI

11 DO
●

12 FR

13 SA

14 SO

15 MO Rosenmontag

16 DI

17 MI Aschermittwoch

18 DO

19 FR
☽

20 SA

21 SO

22 MO

23 DI

24 MI

25 DO

26 FR

27 SA
○

28 SO

1 MO

2 DI

3 MI

4 DO

5 FR

6 SA
☾

7 SO

8 MO

9 DI

10 MI

11 DO

12 FR

13 SA
●

14 SO

15 MO

16 DI

17 MI

18 DO

19 FR

20 SA

21 SO
☽

22 MO

23 DI

24 MI

25 DO

26 FR

27 SA

28 SO
○
Beginn Sommerzeit

(1 Stunde vor)

29 MO

30 DI

31 MI

1 DO

2 FR Karfreitag

3 SA

4 SO
☾

Ostersonntag

5 MO Ostermontag

6 DI

7 MI

8 DO

9 FR

10 SA

11 SO

12 MO
●

13 DI

14 MI

15 DO

16 FR

17 SA

18 SO

19 MO

20 DI
☽

21 MI

22 DO

23 FR

24 SA

25 SO

26 MO

27 DI
○

28 MI

29 DO

30 FR

1 SA  Tag der Arbeit

2 SO

3 MO
 ☾

4 DI

5 MI

6 DO

7 FR

8 SA

9 SO Muttertag

10 MO

11 DI
●

12 MI

13 DO Christi Himmelfahrt

14 FR

15 SA

16 SO

17 MO

18 DI

19 MI
☽

20 DO

21 FR

22 SA

23 SO Pfi ngstsonntag

24 MOPfi ngstmontag

25 DI

26 MI
○

27 DO

28 FR

29 SA

30 SO

31 MO

1 DI

2 MI
☾

3 DO Fronleichnam

4 FR

5 SA

6 SO

7 MO

8 DI

9 MI

10 DO
●

11 FR

12 SA

13 SO

14 MO

15 DI

16 MI

17 DO

18 FR
☽

19 SA

20 SO

21 MO

22 DI

23 MI

24 DO
○

25 FR

26 SA

27 SO

28 MO

29 DI

30 MI

1 DO
☾

2 FR

3 SA

4 SO

5 MO

6 DI

7 MI

8 DO

9 FR

10 SA
●

11 SO

12 MO

13 DI

14 MI

15 DO

16 FR

17 SA
☽

18 SO

19 MO

20 DI

21 MI

22 DO

23 FR

24 SA
○

25 SO

26 MO

27 DI

28 MI

29 DO

30 FR

31 SA
☾

1 SO

2 MO

3 DI

4 MI

5 DO

6 FR

7 SA

8 SO
●

9 MO

10 DI

11 MI

12 DO

13 FR

14 SA

15 SO
☽

Mariä Himmelfahrt

16 MO

17 DI

18 MI

19 DO

20 FR

21 SA

22 SO
○

23 MO

24 DI

25 MI

26 DO

27 FR

28 SA

29 SO

30 MO
☾

31 DI

1 MI

2 DO

3 FR

4 SA

5 SO

6 MO

7 DI
●

8 MI

9 DO

10 FR

11 SA

12 SO

13 MO
☽

14 DI

15 MI

16 DO

17 FR

18 SA

19 SO

20 MO

21 DI
○

22 MI

23 DO

24 FR

25 SA

26 SO

27 MO

28 DI

29 MI
☾

30 DO

1 FR

2 SA

3 SO
Tag der

Deutschen Einheit

4 MO

5 DI

6 MI
●

7 DO

8 FR

9 SA

10 SO

11 MO

12 DI

13 MI
☽

14 DO

15 FR

16 SA

17 SO

18 MO

19 DI

20 MI
○

21 DO

22 FR

23 SA

24 SO

25 MO

26 DI

27 MI

28 DO
☾

29 FR

30 SA

31 SO
Reformationstag/ 

Ende Sommerzeit

(1 Stunde zurück)

1 MO Allerheiligen

2 DI

3 MI

4 DO
●

5 FR

6 SA

7 SO

8 MO

9 DI

10 MI

11 DO
☽

12 FR

13 SA

14 SO

15 MO

16 DI

17 MI Buß- und Bettag

18 DO

19 FR
○

20 SA

21 SO

22 MO

23 DI

24 MI

25 DO

26 FR

27 SA
☾

28 SO 1. Advent

29 MO

30 DI

1 MI

2 DO

3 FR

4 SA
●

5 SO 2. Advent

6 MO Nikolaus

7 DI

8 MI

9 DO

10 FR

11 SA
☽

12 SO 3. Advent

13 MO

14 DI

15 MI

16 DO

17 FR

18 SA

19 SO
○

4. Advent

20 MO

21 DI

22 MI

23 DO

24 FR Heiligabend

25 SA 1. Weihnachtstag

26 SO 2. Weihnachtstag

27 MO
☾

28 DI

29 MI

30 DO

31 FR Silvester

1 SA Neujahr

2 SO
●

3 MO

4 DI

5 MI

6 DO Heilige Drei Könige

7 FR

8 SA

9 SO
☽

10 MO

11 DI

12 MI

13 DO

14 FR

15 SA

16 SO

17 MO

18 DI
○

19 MI

20 DO

21 FR

22 SA

23 SO

24 MO

25 DI
☾

26 MI

27 DO

28 FR

29 SA

30 SO

31 MO

1 DI

2 MI

3 DO

4 FR

5 SA

6 SO 2. Advent / Nikolaus

7 MO

8 DI
☾

9 MI

10 DO

11 FR

12 SA

13 SO 3. Advent

14 MO
●

15 DI

16 MI

17 DO

18 FR

19 SA

20 SO 4. Advent

21 MO

22 DI
☽

23 MI

24 DO Heiligabend

25 FR 1. Weihnachtstag

26 SA 2. Weihnachtstag

27 SO

28 MO

29 DI

30 MI
○

31 DO Silvester

13

1

10
14

18

23

5

2

11
15

19

24

6

3

12
16 20

25

26

21

7

4
8

9

17

22

MÄRZ
1 MO

2 DI

3 MI

4 DO

5 FR

6 SA ☾

7 SO

8 MO

9 DI

10 MI

11 DO

12 FR

13 SA ●

14 SO

15 MO

16 DI

17 MI

18 DO

19 FR

20 SA

21 SO ☽

22 MO

23 DI

24 MI

25 DO

26 FR

27 SA

28 SO ○ Beginn Sommerzeit (1 Std. vor)29 MO

30 DI

31 MI

APRIL
1 DO

2 FR Karfreitag
3 SA

4 SO ☾ Ostersonntag
5 MO Ostermontag
6 DI

7 MI

8 DO

9 FR

10 SA

11 SO

12 MO ●

13 DI

14 MI

15 DO

16 FR

17 SA

18 SO

19 MO

20 DI ☽

21 MI

22 DO

23 FR

24 SA

25 SO

26 MO

27 DI ○

28 MI

29 DO

30 FR

JANUAR
1 FR Neujahr
2 SA

3 SO

4 MO

5 DI

6 MI ☾ Heilige Drei Könige
7 DO

8 FR

9 SA

10 SO

11 MO

12 DI

13 MI ●

14 DO

15 FR

16 SA

17 SO

18 MO

19 DI

20 MI ☽

21 DO

22 FR

23 SA

24 SO

25 MO

26 DI

27 MI

28 DO ○

29 FR

30 SA

31 SO

FEBRUAR
1 MO

2 DI

3 MI

4 DO ☾

5 FR

6 SA

7 SO

8 MO

9 DI

10 MI

11 DO ●

12 FR

13 SA

14 SO

15 MO Rosenmontag
16 DI

17 MI Aschermittwoch
18 DO

19 FR ☽

20 SA

21 SO

22 MO

23 DI

24 MI

25 DO

26 FR

27 SA ○

28 SO
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● Neumond    ☽ zunehmender Mond    ○ Vollmond    ☾ abnehmender Mond

2021
MAI

1 SA Tag der Arbeit
2 SO

3 MO ☾

4 DI

5 MI

6 DO

7 FR

8 SA

9 SO Muttertag
10 MO

11 DI ●

12 MI

13 DO Christi Himmelfahrt
14 FR

15 SA

16 SO

17 MO

18 DI

19 MI ☽

20 DO

21 FR

22 SA

23 SO Pfi ngstsonntag
24 MO Pfi ngstmontag
25 DI

26 MI ○

27 DO

28 FR

29 SA

30 SO

31 MO

JUNI
1 DI

2 MI ☾

3 DO Fronleichnam
4 FR

5 SA

6 SO

7 MO

8 DI

9 MI

10 DO ●

11 FR

12 SA

13 SO

14 MO

15 DI

16 MI

17 DO

18 FR ☽

19 SA

20 SO

21 MO

22 DI

23 MI

24 DO ○

25 FR

26 SA

27 SO

28 MO

29 DI

30 MI

Schulferien Winter 2021 Ostern 2021 Pfi ngsten 2021
Baden-Württ. –

01.04. / 06. – 10.04. 25.05. – 05.06.

Bayern 15.02. – 19.02. 29.03. – 10.04. 25.05. – 04.06.

Berlin 01.02. – 06.02. 29.03. – 10.04. 14.05.
Brandenburg 01.02. – 06.02. 29.03. – 09.04. –
Bremen 01.02. – 02.02. 27.03. – 10.04. 14.05. / 25.05.

Hamburg 29.01. 01.03. – 12.03. 10.05. – 14.05.

Schulferien Winter 2021 Ostern 2021 Pfi ngsten 2021
Hessen –

06.04. – 16.04. –
Mecklbg.-Vorp. 06.02. – 18. / 19.02. 29.03. – 07.04. 14.05. / 21. – 25.05.

Niedersachsen 01.02. – 02.02. 29.03. – 09.04. 14.05. / 25.05.

Nordrh.-Westf. –
29.03. – 10.04. 25.05.

Rheinland-Pfalz –
29.03. – 06.04. 25.05. – 02.06.

Saarland 15.02. – 19.02. 29.03. – 07.04. 25.05. – 28.05.

Schulferien Winter 2021 Ostern 2021 Pfi ngsten 2021
Sachsen 08.02. – 20.02. 02.04. – 10.04. 14.05.
Sachsen-Anhalt 08.02. – 13.02. 29.03. – 03.04. 10.05. – 22.05.

Schl.-Holstein –
01.04. – 16.04. 14.05. – 15.05.

Thüringen 08.02. – 13.02. 29.03. – 10.04. 14.05.(Ohne Gewähr)

Wandkalender  
100 x 70 cm
  70 x 50 cm

Tischkalender 
DIN A4

2
0
2
1

Ihr Heimatverlag

Verlag/Redaktion Tel. (0 60 51) 833 201 Redaktion@gnz.de

Anzeigen/Prospekte Tel. (0 60 51) 833 244 Anzeigenabteilung@gnz.de

Vertrieb/Logistik Tel. (0 60 51) 833 299 Vertrieb@gnz.de

media line Werbeagentur  
Grafik/Werbetechnik Tel. (0 60 51) 833 140 info@medialine-wa.de

Gestaltung/Druck Tel. (0 60 51) 833 151 Druckereiverwaltung@gnz.de
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ZUGREIFEN

SOLANGE 

DER VORRAT

REICHT!

poetisch:
Ufer,
Küste

weib-
liches
Huftier

amerik.
Astro-
naut
(John) †

Computer-
datei
(engl.)

Hack-
werk-
zeug

lat. Name
des Nord-
sterns

Aus-
zeich-
nung,
Medaille

Kfz-Z.
Papua-
Neu-
guinea

heftige
Abnei-
gung

Frauen-
beruf im
Textil-
gewerbe

Arrest
einge-
legter
junger
Hering

ein
Zahl-
wort

Teich-
blume

Schweizer
Flächen-
maß

Kurzwort
für
Helligkeit

Strom
in Ost-
sibirien

mit
Zucker
überzog.
Süßigkeit

grünliche
kleine
Zitrus-
frucht

absicht-
lich
Unsinn
reden

Art der
Fesse-
lung

Sinnbild
Bayerns

Epos
von
Homer

Rang-
stufe
beim
Budo

poetisch:
Löwe

Heeres-
einheit

Früchte
mit
Sämlin-
gen

voll-
endet,
beendet

Mahlzeit
latei-
nisch:
im
Jahre

Rhone-
Zufluss
in Frank-
reich

süd-
amerik.
Gebirge

empor-
gehen

Eichmaß
Schreib-
stift-
einlage

Waren-
verschi-
ckung

afro-
amerik.
Musik-
richtung

emsiges
Streben

umzäun-
tes Ge-
biet für
Tiere

bezeich-
nen

längliche
Vertiefung
(Schall-
platte)

Ausruf
der
Verwun-
derung

ein
Mineral

Schmier-
mittel

Gebiet
in Nord-
namibia
(...land)

spött.:
schöner
Mann
(frz.)

größte
Insel
der Ma-
rianen

Blut-
gefäß

trop.
Zier-
vogel

Vorn. der
Schau-
spielerin
Hoss

erlaucht Glücks-
spiel

erste
Frau
Jakobs
(A. T.)

Verband-
stoff

einen
Motor
„fri-
sieren“

Wasser-
melone

innere
Erregung

ägypt.
Königs-
name

Ernte-
monat

griech.
Reeder
† 1975

bayer.:
Biene

Verbin-
dungs-
linie
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MITTELHESSEN-BOTE Freitag, 2. Oktober 2020Lokales

Fulda. Mit der Fertigstellung 
der Kanäle und des Regen-
rückhaltebeckens im Bereich 
des Lanneshofweges in Kün-
zell sind die umfangreichen 
Baumaßnahmen zum Schutz 
des dortigen Trinkwasser-
brunnens abgeschlossen. 
Im Rahmen der Schutzge-
bietsausweisung des für die 
Wasserversorgung Künzells 
sehr wichtigen Brunnens wur-
de bei den geologischen Un-
tersuchungen festgestellt, 
dass der Grezzbach im Be-
reich der jetzt durchgeführten 
Baumaßnahmen Wasser in 
den Untergrund abgibt und 
somit eine Verunreinigung 
des Brunnens potentiell zu be-
fürchten ist. 
Unter Federführung des Ab-
wasserverbandes Fulda wur-
den mit der Gemeinde Kün-
zell und Hessen Mobil Maß-
nahmen zum Schutz geplant 
und baulich umgesetzt. Die 
fertiggestellten Kanäle und 
Bauwerke haben zum Ziel, 
dass dem Brunnen keine Re-
genwasserabflüsse von verun-
reinigten Flächen aus dem 
Einzugsgebiet des Grezzba-
ches mehr zufließen können. 
Bereits 2010 bis 2011 wurden 
die Maßnahmen im ersten 
Bauabschnitt mit der Erschlie-
ßung des Gewerbegebietes 
am Weinstrauch fertiggestellt. 
Hierzu gehören ein Regen-
rückhaltebecken mit einem 
Nutzvolumen von 4.150 Kubik-
metern sowie ein Kanal unter 
der Bundesautobahn A7 und 
der Ableitungssammler in die 

Ortslage Künzell. 
Mit Fertigstellung des zweiten 
Bauabschnittes in diesem Jahr 
wurde durch das Regenrück-
haltebecken am Lanneshof-
weg ein Rückhaltevolumen 
von insgesamt 7.000 Kubikme-
tern geschaffen und 2.300 Me-
ter Kanal in den Dimensionen 
DN 400 bis DN 1200 westlich 
der Autobahn und entlang des 
Grezzbaches bis in die Ortsla-
ge Künzell verlegt. 
„Durch die Baumaßnahmen 
wird nicht nur der wichtige 
Trinkwasserbrunnen Künzell 
geschützt. Das nun geschaffe-
ne Speichervolumen puffert 
zusätzlich die Wassermassen 

aus den angeschlossenen Flä-
chen bei Starkregenereignis-

sen. Die Überflutungsrisiken 
in Künzell werden gemindert 

und in Anbetracht der immer 
extremer werdenden Wetter-
lagen das Schutzniveau er-
höht“, erläuterte der Ver-
bandsvorsitzende des Abwas-
serverbandes Fulda, Stadtbau-
rat Daniel Schreiner. 
Die Kosten des Gesamtprojek-
tes 2010 belaufen sich auf ins-
gesamt 3,65 Millionen Euro 
und werden anteilig von der 
Gemeinde Künzell, der Bun-
desrepublik Deutschland und 
dem Land Hessen getragen. 
Bürgermeister Zentgraf und 
Stadtbaurat Schreiner waren 
sich einig: „Ohne die Mitfinan-
zierung durch die Bundesre-
publik Deutschland und das 

Land Hessen wäre dieses Vor-
haben zum Schutz des Trink-
wasserbrunnens Künzell nicht 
zu stemmen gewesen“, und 
richteten ihren ausdrückli-
chen Dank hierfür stellvertre-
tend an den Regionalbeauf-
tragten von Hessen Mobil, Ul-
rich Hansel, sowie dessen Mit-
arbeiter. 
Der Stadtbaurat und der Bür-
germeister lobten die nun fer-
tiggestellten Bauwerke als 
weiteres Vorzeigeprojekt ei-
ner gelungenen kommunalen 
Zusammenarbeit mit der Stra-
ßenbauverwaltung unter der 
Federführung des Abwasser-
verbandes Fulda.

Abwasserverband Fulda hat umfangreiche Maßnahmen 
zum Schutz des Trinkwasserbrunnens fertiggestellt

Millioneninvestition getätigt

Gruppenbild einigen Mitwirkenden.

Flieden. „Hessens Landstra-
ßen werden saniert. Dafür 
startet das hessische Ver-
kehrsministerium eine Offen-
sive“, erklärt der zuständige 
Abgeordnete Markus Hof-
mann für den Main-Kinzig-
Kreis von Bündnis 90/die Grü-
nen. Bisher sind im Rahmen 
der Sanierungsoffensive seit 
2016 rund 400 Maßnahmen 
umgesetzt worden. Bis 2025 
sollen zusätzlich 325 Millionen 
Euro zur Sanierung von 640 
Kilometern Landesstraßen in-
vestiert werden. 
„Die Landesregierung meint 
es ernst mit dem Grundsatz. 
Erhalt vor Neubau“, sagte Hof-
mann „Bei der Entscheidung 
über die Sanierung von Stra-
ßen werden klare, nachvoll-
ziehbare Kriterien zugrunde 
gelegt. Aspekte wie die Fre-
quentierung, Verkehrssicher-
heit und -qualität, aber auch 
die Bedeutung für den Busver-
kehr und die Art der Nutzung, 
zum Beispiel durch LKW oder 
die Möglichkeit der Nutzung 
alternativer Strecken, spielen 
dabei eine Rolle.“ 
Es sollen im Landkreis Main-
Kinzig in den nächsten fünf 
Jahren insgesamt 28 Maßnah-
men umgesetzt werden mit ei-
ner Streckenlänge von 53,58 
Kilometern. „Zusätzlich ent-
steht ein eigenes Radwege-
programm. Damit können 
auch Mittelstreckenpendler 
auf das Fahrrad zurückgreifen 
oder Freizeitmöglichkeiten im 
Nachbarort bequem und si-
cher per Rad erreicht wer-
den“, sagte Hofmann.

325 Millionen Euro

frisch & informativ

Für Ihre Apotheke:

Restaxil
(PZN 12895108)

5-fach-Wirkkraft überzeugt
Das Geheimnis hinter Restaxil

Tropfen ist sein 5-fach-Wirkkomplex.
In Restaxil steckt die Kraft aus gleich
fünf Arzneipflanzen, die sich bei Ner-
venschmerzen bewährt haben. So setzt
Gelsemium sempervirens laut Arznei-
mittelbild im zentralen Nervensystem
an, also z.B. im Rückenmark. Dies ist be-
sonders wichtig, da bei Rückenschmer-
zen häufig Nerven entlang des Rücken-
marks gereizt oder geschädigt sind. Der
Wirkstoff Iris versicolor kommt laut
Arzneimittelbild unter anderem bei
Ischialgie und ziehenden, brennenden

*Absatz nach Packungen, rezeptfreie Arzneimittel bei Nervenschmerzen; Quelle: Insight Health, MAT 07/2020 • ¹Schlereth T. et al., Diagnose und nicht interventionelle Therapie neuropathischer Schmerzen, S2k-Leitlinie, 2019, in: Deutsche Gesellschaft für Neurologie (Hrsg.),
Leitlinien für Diagnostik und Therapie in der Neurologie. Online: www.dgn.org/leitlinien (abgerufen am 01.09.2020) • Abbildungen Betroffenen nachempfunden
RESTAXIL. Wirkstoffe: Gelsemium sempervirens Dil. D2, Spigelia anthelmia Dil. D2, Iris versicolor Dil. D2, Cyclamen purpurascens Dil. D3, Cimicifuga racemosa Dil. D2. Homöopathisches Arzneimittel bei Neuralgien (Nervenschmerzen). www.restaxil.de • Zu Risiken und Nebenwirkungen
lesen Sie die Packungsbeilage und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. • Restaxil GmbH, 82166 Gräfelfing

Ein spezielles
Arzneimittel verspricht

Hoffnung

Nervenschmerzen richtig behandeln
Bisher griffen Betroffenemeist zu klas-

sischen Schmerzmitteln, sogenannten
NSAR, wie z.B. Ibuprofen oder Diclofe-
nac. Doch davon raten Mediziner in der
aktuellen Leitlinie für Diagnostik und
Therapie in der Neurologie1 ausdrück-
lich ab! Der wahrscheinliche Grund:
Viele klassische Schmerzmittel bekämp-
fen Entzündungen, die häufig nicht die
Ursache von Nervenschmerzen sind.
Wirksame Hilfe bei Nervenschmerzen
bietet hingegen das rezeptfreie Arznei-
mittel Restaxil – inzwischen die Nr. 1*
bei Nervenschmerzen in der Apotheke.

Bekannt
aus dem

TV

Ausstrahlende Nacken- oder
Rückenschmerzen

Brennende Schmerzen
in Beinen und Füßen

Nacken- oder Rückenschmerzen?
Brennen, Kribbeln, Taubheitsgefühle?

Immer wieder Nacken- oder Rücken-
schmerzen? Oder brennende Schmer-
zen in Beinen und Füßen? Was viele
nicht wissen: Dahinter stecken häu-
fig geschädigte oder gereizte Nerven.
Klassische Schmerzmittel helfen bei
diesen Nervenschmerzen kaum. Doch
ein spezielles Arzneimittel namens
Restaxil (Apotheke, rezeptfrei) be-
kämpft Nervenschmerzen wirksam.

Mysteriöse Nervenschmerzen –
was steckt dahinter?
Mehr als 23MillionenDeutsche klagen

heutzutage über chronische Schmerzen.
Was viele nicht wissen: Die Ursache sind
häufig geschädigte oder gereizte Nerven!
Mediziner sprechen von sogenannten
Neuralgien (Nervenschmerzen). Diese
können durch Stoffwechselstörungenwie
Diabetes entstehen, aber auch Folge eines
Bandscheibenvorfalls sein. Sogar hinter
muskelkaterartigen Schmerzen können
geschädigte Nerven stecken.

Schmerzen im Hüftnerv bis in die Füße
zum Einsatz. Weiterer Vorteil: Restaxil
Tropfen schlagen nicht auf den Magen
und haben auch sonst keine bekannten
Nebenwirkungen oder Wechselwir-
kungen mit anderen Arzneimitteln.

anderen Arzneimitteln
bekannt. So ist Rubaxx
Duo auch für die Ein-
nahme bei chroni-
schen Schmerzen
geeignet, ohne den
Körper zu belasten.
Dank der bewähr-
ten Tropfenform
können Anwen-
der Rubaxx Duo
je nach Stärke
der Schmerzen
i n d i v i d u e l l
dosieren.

ben Experten den Arzneistoff
T. quercifolium mit einem
weiteren speziellen Arznei-
stoff kombiniert: Phytolacca
americana. Dieser hat sich
laut Arzneimittelbild bei ge-
schwollenen Gelenken und

entzündungsbedingten
Schmerzen als wirkungs-
voll erwiesen. Zusammen
bilden sie den einzigar-
tigen Dual-Komplex im
neuen Schmerzmittel
Rubaxx Duo!

Wirkungsvoll, aber
sanft zum Körper
Anders als bei her-

kömmlichen Schmerz-
mitteln sind bei Rubaxx Duo
weder schwere Nebenwir-
kungen wie Magenprobleme
noch Wechselwirkungen mit

Einzigartiger
Dual-Komplex überzeugt
Der Wirkstoff T. quer-

cifolium (bekannt aus den
bewährten Arzneitropfen
Rubaxx) wird wegen seiner
schmerzlindernden Wirkung
bei rheumatischen
Schmerzen in Mus-

keln und Gelenken eingesetzt.
Was viele nicht wissen: Hinter
Gelenkschmerzen stecken oft
Entzündungen. Deswegen ha-

Mehr als die Hälfte aller
Erwachsenen in Deutschland
leidet an Gelenkschmerzen.
Ganz vorne dabei: rheu-
matische Schmerzen auf-
grund von Arthrose oder
Arthritis. Nach vielen Jah-
ren Forschung ist es Wis-
senschaftlern jetzt gelungen,
die Nr. 1* Arzneitropfen na-
mens Rubaxx weiterzuentwi-
ckeln. Das Ergebnis: das neue
Schmerzmittel Rubaxx Duo
(Apotheke, rezeptfrei)!

Schmerzende Knie oder
eine steife Hüfte – die neu-
en Arzneitropfen Rubaxx
Duo (Apotheke, rezeptfrei)
bieten Schmerzgeplagten
sogar die 2-fache Pflanzen-
kraft bei rheumatischen
Gelenkschmerzen!

Für Ihre Apotheke:

Rubaxx Duo
(PZN 16120870)

www.rubaxx.de

NEU

üMit 2-facher
Pflanzenkraft

üWirkt natürlich, ist
gut verträglich

ü Individuell
dosierbar dank
Tropfenform

NEU

*Rubaxx Arzneitropfen bei rheumatischen Schmerzen; Absatz nach Packungen, Quelle: Insight Health, MAT 08/2020 • Abbildung Betroffenen nachempfunden
RUBAXXDUO.Wirkstoffe: Rhus toxicodendronDil. D6, PhytolaccaamericanaDil. D4.HomöopathischesArzneimittel zur Besserung rheumatischerSchmerzen.www.rubaxx.de
• Zu Risiken und Nebenwirkungen lesen Sie die Packungsbeilage und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. • PharmaSGP GmbH, 82166 Gräfelfing

Thema: Rheumatische Schmerzen

GELENKSCHMERZEN mit 2-facher
Pflanzenkraft bekämpfen

ANZEIGEMedizin
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Der Weg zu uns...
...lohnt sich

Mit Farbe und Spiegeln
So entsteht mehr Raum im Kinderzimmer

Das Kinderzimmer soll Rück-
zugsort und Spielparadies für
die Kleinen sein. Damit dies ge-
lingt, solltenElternbesonders in
kleinen Räumen viel Stauraum
schaffen und die Grundfläche
mit Licht und Farbe optisch ver-
größern. Zwei Einrichtungspro-
fis geben Tipps für Möbel und
Wände.
Weiß ist der Klassiker unter den
Wandfarben, im Kinderzimmer

wirkt ein weißer Anstrich aber
häufig etwas kühl. „Besser sind
helle, freundliche Farben wie
zum Beispiel Pastelltöne“, sagt
Mareike Hermann von der DIY
Academy in Köln. „Sie öffnen
kleine Räume optisch, schaf-
fen Weite und lassen Wände
zurücktreten“, so die Heimwer-
ker-Expertin.
„Kleine Zimmer lassen sich
auch strukturieren, indem

man einen Bereich zum Schla-
fen, Spielen und Lernen farb-
lich absetzt“, sagt Hermann.
Ein Teppich zur Begrenzung
kann dabei genauso helfen wie
verschiedene Lichtquellen. Nur
ein zentrales Deckenlicht zu
verwenden sei wenig förder-
lich. Es kann den Raum in der
Mitte zusammenziehen. „Am
Bett oder in die Kuschelecke
gehört ein indirektes Licht,

gern auch mit Dimmer“, er-
klärt sie.
„Für kleine Kinderzimmer bie-
ten sich zudemSpiegel aufWän-
den oder Schränken an, da sie
den Raum optisch vergrößern“,
sagt Christine Scharrenbroch,
Pressesprecherin im Verband
der Deutschen Möbelindustrie.
Umso größer der Spiegel, desto
stärker sei der Effekt. Sie emp-
fiehlt eine Breite von 50 bis 100
Zentimetern und eine Höhe von
1,50 Meter.

Möbel passend
zur Raumform

Standort und Art der Kinder-
zimmermöbel sind abhängig
von der Form des Raumes. „Bei
einem quadratischen Zimmer
sollte das Bett hinter der Tür
platziert werden. Wenn man in

den Raum reinkommt, wirkt
das Zimmer nicht so vollge-
stellt“, rät Scharrenbroch. Zu-
dem werde der Platz hinter der
Tür oftmals als gemütlich und
geschützt empfunden.
Für eine quadratische Boden-
fläche bieten sich Eckkleider-
schränke an. „Der Vorteil be-
steht darin, dass die Fläche, die
der Schrank beansprucht, auf
zwei Wände aufgeteilt werden
kann und nicht eine Wand kom-

plett zugestellt wird“, sagt sie.
Ein schlauchförmiger Raum
sollte durch breite Möbel nicht
unnötig in die Länge gezogen
werden. Besser man stellt das
Bett an eine der beiden kurzen
Wände, lautet ihr Tipp. Sind im
Kinderzimmer Dachschrägen
vorhanden, empfiehlt sie maß-
geschneiderte Schränke, die
den vorhandenen Platz voll aus-
nutzen, oder niedrige Kommo-
den zu verwenden.

Washingtonallee 20 | Fulda
holzstrupp.de

S NNVOLL
WOHNEN
Für Ihr gutes Wohngefühl:
ökologische Produkte, vom
Dachstuhl über den Fuß-
boden bis zur Wandfarbe.
Lassen Sie sich in unserer
Ausstellung inspirieren! FUSSBÖDEN AUS MEISTERHAND

Gewerbestraße 15 • 36148 Kalbach
Tel. 06655/91619-0

www.fussboden-blum.de

Wir legen Ihnen

den Bo��� zu F�ß��!

Professionelle Fertigung
und Montage von:
Anbaubalkonen
Geländern/Handläufen
Vordächern
Überdachungen
Carports
Unterstellplätzen
Treppenanlagen
Zäunen/Zierzäunen
und vielem mehr

Versprochen ist versprochen!

Beratung vor Ort ist kostenfrei!

... auch als kostenloses

www.bote.de

Unter dem Bett bietet sich nicht nur Stauraum. Auch der Standort des
Bettes sollte gut gewählt werden. Foto: hülsta/VDM/dpa-mag

Gesundheit

Die Vorteile des neuen
hochdosierten Gelenk-
schmerz-Extraktes
liegen auf der Hand:
Die Kombination aus
starker Schmerz-
linderung bei bester
Verträglichkeit ist für
Betroffene mit akuten
als auch chronischen
Gelenkschmerzen

gleichermaßen ein Segen. Die Wirksamkeit wurde in
mehreren klinischen Studien bestätigt. Der potente neue
Extrakt ist unter dem Namen Gelencium EXTRACT in
praktischer Tablettenform in allen Apotheken erhältlich.

e pflanzliche Gelenkschmerztablette mit 3-fach stärkerer Wirkstoff-
tion verschafft Schmerz-Betroffenen in Deutschland endlich Linderung.

0% weniger Gelenkschmerzen
ue Therapie begeistert Patienten

: 600mg Teufelskrallenwurzel-Trockenextrakt. Zur Anwendung bei Erwachsenen. Pflanzliches
(degenerative Erkrankungen) des Bewegungsapparates. Zu Risiken und Nebenwirkungen lesen
zenwohl GmbH • Helmholtzstraße 2-9 • 10587 Berlin.

Neue hochdosierte Schmerztherapie

Für die Apothe

� 60% weniger
Schmerzen

� Verbesserung d
Beweglichkeit

� Höchste
Verträglichkeit
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Gelencium EXTRACT
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www.gelencium.de

als 15 Millio-
tsche gehören
chmerzen im
ben und Beruf
eben. Bei der
enkverschleiß
Ursache. Eine
elenkschmerz-
roffenen jetzt
nischen Stu-
senschaftler
chmerzen bei
einem neuen
n Arzneistoff
twurden.Die
egeistert.

er dosiert
wirkstärke-
ts (Apotheke:
TRACT, re-
innovativer,
konzentrier-
bekannten
anzeHarpa-
ns. So ist die
rkstoffdosis
dem neuen
400-Extrakt

nahezu 3-fach höher als bei ver-
gleichbaren Therapien. Hiervon
profitieren insbesondere Pa-
tienten mit wiederkehrenden
Schmerzen oder Arthrose (Ge-
lenkverschleiß), die meist eine
besonders nebenwirkungsarme
Langzeittherapie suchen. Denn
eine Dauertherapie mit che-
mischen Schmerzmitteln ist
aufgrund des beträchtlichen
Nebenwirkungsprofils (u.a.Ma-
gengeschwüre, Bluthochdruck)
in der Regel ausgeschlossen.
Hier schließt Gelencium
EXTRACTeinewichtigeLücke im
Apothekensortiment. Dank der
rein pflanzlichen Inhaltsstoffe
sind Harpagophytum-Arznei-
mittel bestens verträglich.Mehr
als 97% aller Anwender haben
keinerlei Nebenwirkungen.

Fazit : Mit Gelencium
EXTRACT können Sie Ge-
lenkschmerzen endlich
stoppen. Fragen Sie in Ihrer
Apotheke nach Gelencium
EXTRACT. GelenciumEXTRACT:

75 Tabletten: PZN 16236733
150 Tabletten: PZN 16236756

Eine neue
konzentrat

0
Neu

Pflichttext: Gelencium EXTRACT Pflanzliche Filmtabletten. Wirkstoff
Arzneimittel zur unterstützenden Behandlung bei Verschleißerscheinungen
Sie die Packungsbeilage und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. Heilpflanz
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zum täglichen
Mehrheit ist le
(Arthrose) e U
wirkstarke ueGe
therapie g bt Betr
Hoffnung. In klin
dien fanden Wis
heraus, dass die Sc
Behandlung mit e
hochkonzentrierten
um-60%gemindert
Mediziner waren be

3-fach stärke
Basis des neuen
renMedikament
Gelencium EXT
zeptfrei) ist ein
deutlich stärker k
ter Extrakt der
Arthrose-Arneipfla

gophytum Procumben
aufgenommene Wi
bei Therapie mit
geschützten HPG24

h
u
M

g
a
b

6von10Betroffenen
mit Knie- oder Hüft-

schmerzen

15
Millionen Gelenkschmerz-
Betroffene in Deutschland

-Anzeige-



MITTELHESSEN-BOTE Freitag, 2. Oktober 2020Lokales

Wir verwöhnen unsere Haus-
tiere mit dem besten Futter, 
lassen sie sogar bei uns im 
Bett schlafen – und auf der an-
deren Seite leiden Tiere in 
viel zu engen Käfigen und lan-
den am Ende für wenige Euros 
auf unseren Tellern. Warum 
ist ein Hundeleben mehr wert, 
als ein Schweineleben? 
Der Corona-Ausbruch im Tön-
nies-Schlachthof in Nord-
rhein-Westfalen hat die schon 
lange bekannten Missstände 
aus der industriellen Tierhal-
tung wieder zum Teil der öf-
fentlichen Diskussion ge-
macht, fast parallel empörten 
sich Tausende über das Hun-
defleisch-Festival im chinesi-
schen Yulin. Trotzdem konsu-
miert im Schnitt jeder Deut-
sche fast 60 Kilo Fleisch im 
Jahr. Wie passt das zusam-
men? Warum fällt es uns so 
viel leichter, die grausame 
Haltung von sogenannten 
Nutztieren zu akzeptieren? 

 
Tierethikerin: Es gibt 

keinen Grund für 
Unterscheidung 

 
Aus moralischer Sicht ist es 
„nicht begründbar“, weshalb 
wir zwischen Haustieren und 
Nutztieren einen Unterschied 
machen, sagt Tierethikerin 
Angela Martin gegenüber der 
„NZZ“. „Sie gehen davon aus, 
dass Ihre Katze Interessen 
hat, dass sie Leid und Freude 
empfinden kann. Sie wollen 
nicht, dass ihr etwas Schlech-
tes passiert. Es ist unklar, wa-
rum Sie sich gegenüber ande-
ren Tieren, die empfindungs-
fähig sind, anders verhalten 
und sie ausbeuten.“ 
Unter empfindungsfähig ver-
stehen Experten alle Lebewe-
sen, die ein zentrales Nerven-
system haben. Mäuse, Vögel, 
Hühner, Schweine, Kühe, 
Hunde, Katzen und viele an-
dere Tiere sind empfindungs-
fähig, sie sind in der Lage 
Angst oder Schmerzen zu 
spüren. 
 
Wir sortieren Tiere nach 

unserem Nutzen 
 
Und während wir bei den 
grausamen Aufnahmen aus 
Yulin wütend werden, kaufen 
wir Milch von Kühen, deren 
Kälber dafür sterben müssen, 
und Nackensteak im Super-
markt für 2,99 Euro das Kilo. 
„Dass wir traditionell Tiere 
nach unseren Interessen sor-
tieren, also danach sortieren, 
was sie für uns bedeuten, ist 
eigentlich normal“, erklärt 
Prof. Dr. Peter Kunzmann von 
der Tierärztlichen Hochschule 
Hannover in der aktuellen 
Folge des DeineTierwelt-Pod-
cast „Pet-Talks: Klartext“. 
Wir sind fast alle mit Fleisch- 
und Milchprodukten aufge-
wachsen. Fleischessen und 
Milch trinken gilt im Allge-
meinen als normal. Und des-
halb unterscheiden wir die 
Tiere nach ihrem Nutzen, so, 
wie wir es von Kindesbeinen 
an gelernt haben. „So ist es in 
jeder Kultur unterschiedlich 
erlernt“, so Kunzmann. „In un-
serer Kultur sind Hunde der 
beste Freund des Menschen. 
In vielen anderen Kulturen ist 
aber genau das, was wir an ih-
nen schätzen, ein Zeichen, 
dass er nicht brauchbar ist.“ 
Und das, so der Experte, habe 
sich über Jahrzehnte verän-
dert: „Die Tiere, die in der Nä-
he vom Menschen gelebt ha-
ben, haben damals eine Funk-
tion erfüllt. Die Katze, die 

nicht mehr zum Mäusefangen 
taugt, wurde ertränkt. Der 
Hund, der nicht mehr zum Ja-
gen taugt, wurde erschlagen... 
Das, was wir jetzt erleben, ist, 
dass wir mit einem gewandel-
ten Bewusstsein auf die indus-
trielle Nutztierhaltung schau-
en.“ 
 

Kann ein Tierfreund 
wirklich Fleisch essen? 

 
Sebastian Margenfeld, der 

sich mit seinem Förderverein 
„Animal Hope and Wellness 

e.V.“ seit 2016 gegen den Hun-
defleisch-Handel in China 

und die grausame Behand-
lung der Tiere einsetzt, lebt 
seit seinem ersten Schlacht-
haus-Besuch vor vier Jahren 
vegan. „Wer Tiere liebt und 
Tierschutz betreibt, kann ei-
gentlich nichts anderes ma-
chen, als Veganer zu sein“, 
sagt der Mann, der Hunde vor 
dem Kochtopf rettet. Das se-
hen allerdings nicht alle so: 
Wie das Statistische Bundes-
amt mitteilt, wurden im ver-
gangenen Jahr in den gewerb-

lichen Schlachtbetrieben in 
Deutschland 59,7 Millionen 
Schweine, Rinder, Schafe, Zie-
gen und Pferde geschlachtet – 
zusammen mit geschlachte-
tem Geflügel wurden insge-
samt knapp acht Millionen 
Tonnen Fleisch produziert. 
Das entspricht dem Gewicht 
von etwa 625.000 Elefanten 
oder fast 12.000 Exemplaren 
des Airbus A380. 
 Foto: Polizeiinspektion  
 Rotenburg

Warum ist ein Leben mehr wert, als das andere?
Nutztier vs. Haustier

02022
Möbel-&Küchen-Rabatt
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R) Höffner gewährt Ihnen folgende Rabatte: Auf Möbel, Küchen und Matratzen „20%Möbel- und Küchenrabatt“ und zusätzlich „25% in allen Abteilungen“, was einer Gesamtminderung von 40% entspricht. Auf Artikel der Abteilungen Haushalt,
Geschenke, Dekoration, Bettwaren, Gardinen, Leuchten und Teppiche „25% in allen Abteilungen“. Ausgenommen von diesen Rabatten sind Kaufgutscheine, Bücher, anderweitig reduzierte Produkte, als „Tiefpreis“ oder „Aus unsererWerbung“
gekennzeichnete Artikel sowie Artikel der Marken WMF, Silit, Leifheit, Joop! und Wesco. Alle Preise in Anzeigen und Prospekten sind Endpreise. Aktuelle Prospekte sind auf der jeweiligen Standortseite Ihres Höffner-Einrichtungshauses
unter www.hoeffner.de/standorte einzusehen. Kundenkartensofortrabatt bereits enthalten. Ebenfalls enthalten ist der MwSt.-Vorteil in Höhe von 2,52%. Keine Barauszahlung möglich. Gültig für Neukäufe. Gültig bis mindestens 06.10.2020.

FREITAGS JETZT

BIS 20 UHR

GEÖFFNET

NEUE

ÖFFNUNGSZEITEN

AB 2. OKTOBER:

Höffner Möbelgesellschaft GmbH & Co. KG • Rabenaustraße 3–9 • 63584 Gründau-Lieblos
Tel. 06051 / 822-0 • www.hoeffner.de • www.facebook.com/Moebel.Hoeffner • Öffnungszeiten: Mo-Do+ Sa 10-19 Uhr, Fr 10-20 Uhr
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Die Fahrräder sind sicher auf dem Träger verstaut, der auf 
der Anhängerkupplung ruht – jetzt kann es losgehen, oder? 
Noch nicht ganz. Denn unter Umständen brauchen Sie jetzt 
noch ein drittes Nummernschild. Das wird dann erforderlich, 
wenn das hintere Kennzeichen durch einen Fahrradträger – 

oder durch andere Ladung – teilweise oder ganz verdeckt 
wird. Dann muss am Auto oder eben am Fahrradträger ein 
weiteres, sichtbares Kennzeichen angebracht werden. So ist es 
in der Fahrzeug-Zulassungsverordnung (FZV) festgelegt, er-
klärt der Auto Club Europa (ACE). Das weitere Kennzeichen-
schild muss im Prinzip die gleichen Anforderungen erfüllen, 
wie die anderen beiden Schilder am Auto. Mit einer wichtigen 
Ausnahme: Das Zusatzschild muss nicht behördlich abstem-
pelt werden. Sie können es einfach beim örtlichen Schilder-
prägedienst oder im Internet gemäß ihrer amtlichen Buchsta-
ben-Zahlen-Kombination anfertigen lassen und sofort nutzen.

Drittes Kennzeichen

Solarstrom für das Haus 
selbst zu produzieren spart 
bares Geld. Doch bislang wa-
ren es vor allem Immobilien-
besitzer, die Photovoltaikan-
lagen auf ihrem Dach instal-
liert haben, Mieter dagegen 
konnten nur in Ausnahmefäl-
len eigenen Strom erzeugen. 
Seit einiger Zeit allerdings 
können auch sie - ebenso wie 
die Bewohner von Mehrfami-
lienhäusern - mit sogenann-
ten Stecker-Solar-Geräten 
Strom produzieren. Darauf 
weist die Verbraucherzentra-
le Sachsen-Anhalt hin. 
Die Stecker-Solar-Geräte 
sind auch bekannt als Bal-
konkraftwerk oder Plug-and-
Play-Solar. Sie sind kleiner 

als jene, die auf Dächern an-
gebracht werden und kön-
nen an Balkonbrüstungen 
oder Außenwänden sowie 
auf Terrassen oder im Garten 
installiert werden. Auch das 
Hausdach kommt in Frage. 
Hauptsache, der Platz ist 
möglichst sonnig und idea-
lerweise nach Süden ausge-
richtet. 
Der Anschluss erfolgt über 
eine spezielle Einspeise-
steckdose. Über den Betrieb 
eines Stecker-Solar-Gerätes 
muss der örtliche Stromnetz-
betreiber informiert werden. 
Verbieten kann dieser den 
Betrieb allerdings nicht, so 
die Verbraucherzentrale 
Sachsen-Anhalt.

Gutes Handwerk aus der Region

Auch Mieter können 
Solarstrom erzeugen

Photovoltaikanlagen müssen nicht immer - wie hier - auf Dä-
chern angebracht werden. Kleinere Systeme lassen sich auch auf 
Balkon oder Terrasse installieren.  
 Foto: Andrea Warnecke/dpa-mag

Aufgrund der Corona-Pandemie werden Hände derzeit viel häu-
figer gewaschen als zuvor. Dabei sollten auch die Handtücher re-
gelmäßig ausgetauscht werden. Der Industrieverband Körper-
pflege- und Waschmittel (IKW) rät dazu, dies spätestens alle zwei 
Tage zu tun. Das verhindere eine Vermehrung von potenziell 
vorhandenen Mikroorganismen. Wenn sie benutzt werden, soll-
ten Handtücher außerdem so aufgehängt werden, dass sie 
schnell trocknen. Handtücher sollten bei einer Temperatur von 
60 Grad mit einem Voll- oder Universalwaschmittel in Pulver-, 
Granulat- oder Tablettenform gereinigt werden. Dieses enthält 
in der Regel Bleichmittel, die für eine höhere Waschwirkung sor-
gen als flüssige Produkte, so der IKW. dpa

Handtücher austauschen

Kleine Gruppen, wenig Gram-
matik, viel sprechen und ein 
besonderes Lehrmaterial, das 
genau auf die Lernbedürfnisse 
älterer Erwachsener zuge-
schnitten ist, stehen bei ELKA 
(Erfolgreich lernen. Konzepte 
im Alter) im Vordergrund. 
Ab sofort beginnen die beson-
deren Sprachkurse für aktive 
Menschen ab 50 Jahren. Viel-
seitige Übungen und direktes 
Sprachtraining von Dialogen – 
die übrigens jeder Teilnehmer 
auf CD auch daheim üben 
kann, machen das Lernen 
leicht. Erfahrene Dozenten, 
die überwiegend selber der 
Generation 50+ angehören, 
leiten die speziellen Englisch-
kurse. Mit Geduld und Humor 
motivieren sie die Lernenden 
ab der ersten Stunde in klei-
nen Gruppen zum freien 
Sprechen. Hier geht es nicht 
darum, möglichst viele Voka-
beln in kurzer Zeit auswendig 
zu lernen und höchstwahr-
scheinlich schnell zu verges-
sen. Mit Erfolg Englisch spre-
chen lernen heißt bei ELKA: 
Weniger ist mehr! Darum er-

weitern die Lernenden ihr 
Wissen von Woche zu Woche 
um wenige – dafür gezielt aus-
gesuchte Wörter und Rede-
wendungen. Sprechen, spre-
chen und nochmals sprechen 
sind die Faktoren, um mög-
lichst schnell die Grundlagen 
einer Sprache zu beherr-
schen. Und die Kursziele de-
cken sich mit den Erwartun-
gen der Teilnehnehmer: Eng-
lisch mit den Enkeln sprechen 
können, englische Begriffe 
verstehen, die einem im Alltag 
immer häufiger  begegnen, in 
Gesellschaft aktiv sein, geistig 
am Ball bleiben und dabei 
neue Leute  kennenlernen. 
Bevor Interessierte sich für ei-
nen Sprachkurs anmelden, 
besteht die Möglichkeit eine 
Schnupperstunde für Anfän-
ger oder Fortgeschrittene zu 
besuchen. Informieren Sie 
sich über diese besondere 
Möglichkeit in Ihrem ELKA: 
Büdingen Telefon 06042-
6790006, Hanau, Maintal und 
Langenselbold Telefon 06181-
9912432, Friedberg Telefon 
06031-6853867 sowie Bad Orb 

Endlich Englisch lernen! - Anzeige -

Englisch bei ELKA zu lernen, bedeutet für „Senioren“ auch in 
Corona-Zeiten mit Humor, Spaß und direktem Sprachtraining 
geistig fit zu bleiben.

Geschäftsleben

Buchhalter sucht stundenweise Ne-
bentätigkeit. Keine Versicherungen
oder Ähnliches. t 06048/1009 

Kaufe PKW, Geländewagen u. Busse
aller Art - auch mit Mängeln u. Un-
fallschäden - zu reellen Preisen. Wir
zahlen bar. Fa. Auto-Michel.
t 06184-56281 oder 0170-9669002
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FREIZEITCENTER GOEBEL
Wohnmobile – Wohnwagen

Neuwagen – Gebrauchtwagen
An- u. Verkauf – Vermietung

TÜV – Gas – großer Zubehörshop
Jahnstraße 51 – 63814 Mainaschaff

Telefon (0 60 21) 7 50 75

Annahme von Alt- und 
Unfallfahrzeugen.

KFZ-Verwertung Habersack

Hasselroth · Struthweg 3 · ☎ (0 60 55) 8 10 58
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Wir kaufen Wohnmobile + Wohnwagen
0 39 44 - 3 61 60 www.wm-aw.de Fa.
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Main-Kinzig-Straße 40

63607 Wächtersbach

Tel. 06053 - 70 75 60 • www.kreppenhofer.de

...nicht ein Haus –

.

.

i

c

h

m

n

e

i

H

a

u

s

!

.

b

a

u

Musterhaus und Firmensitz

Massivhäuser

aus Ytong-Steinen

EFF-HS 55, 40 u. 40+ ohne

zusätzliche Dämmung möglich

Neueste NIBE

Wärmepumpentechnik

1.500,- € Bafa-Förderung

TBA Thermische

Bauteil-Aktivierung

Speichern der Wärme im Beton,

Kühlfunktion im Sommer

Fenster: Dreifache

Wärmeverglasung

Fenster-Gesamt-U-Wert = 0,79
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63477 Maintal

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Telefon (0 60 51) 833 104 · Telefax (0 60 51) 833 120

E-Mail: Personal@gnz.de · Internet: www.dpn-media.de

 

Sie kommen auch frühmorgens
gut aus den Federn?
Dann haben wir die ideale Tätigkeit für Sie! Werden Sie bei uns

Zusteller (m/w/d)
in Vollzeit (35 Std./Woche) oder auf Minijob-Basis

Wir suchen Zusteller, die von Montag bis Samstag in den frühen 
Morgenstunden unsere Tageszeitungen verteilen. Wenn Sie mind. 
18 Jahre alt, flexibel sowie zuverlässig sind und einen Führerschein 
besitzen, bieten wir Ihnen eine regelmäßige Beschäftigung und 
die Arbeit in einem engagierten Team.

Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, 
vorzugsweise per E-Mail, an personal@gnz.de
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Wir bieten:
� Beton- u
� Filtertechnik
� Wartung & Reinigung von Zisternen
� Pumpen & Steuerungen
� alles zur Gartenbewässerung
� Versickerungsanlagen und vieles mehr

unnd Kunststoffzisternen

Telefon: 06051 7039-0 E-Mail: info@mmd-ag.de Internet:www.mmd-ag.de
MMD AG - Regenwassernutzung • Zum Wartturm 3 • 63571 Gelnhausen

Ihr Partner für ...

Zisternen, Pumpen
& Versickerung

... aus GelnhausenWir bieten:
� Beton- u
� Filtertechnik
� Wartung & Reinigung von Zisternen

unnd Kunststoffzisternen � Pumpen & Steuerungen
� alles zur Gartenbewässerung
� Versickerungsanlagen und vieles mehr
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Suche

REINIGUNGSKRAFT
für ein Objekt in Bad Soden-Salmünster

auf Minijobbasis. 
Arbeitszeit: 2 x wöchentlich,

Di. und Fr. von 18.30 bis 22.30 Uhr,
monatl. 35 Std.

ELC Ltd. 0 60 51/5 38 97 30

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir

Physiotherapeut oder Masseur und medizinische
Bademeister (m/w/d)

VZ, TZ oder Minijob

Wir bieten Ihnen:
• ein angenehmes Betriebsklima
• geregelte Arbeitszeiten

 VZ oder TZ

info@salztalklinik.de

www.salztalklinik.de

Fachklinik für ganzheitliche
Orthopädie und Rheumalogie

StellenMarkt

Informativ & vielseitig
Telefon 06051 833-241

Auto & Verkehr

Anhänger

Autohandel

Pkw Ankauf

Pkw Ankauf

Reisemobile

Wohnwagen

Stellengesuche Stellenangebote
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Markisen immer günsti
g!

Wo. + Altbausanierg., mit Malen/Ta-
pez., Parkett/Laminat, Teppbo., Sie 
brauchen nicht auszuräumen! 
Trockenbau, Badsanierungen, auch 
neue Bäder, Hzg., Elektr., Innen/Au-
ßenputz, Isoliergn., Fe. + Dachfe. + 
kompl. Dachausbau. Ralf Hüber Mei-
sterbetrieb, Schäfergasse 12, 61138 
Niederdorfelden www.hueber-
innenausbau.de t 06101/3131

Wir führen aus Pflaster- u. Baggerar-
beiten aller Art. Langjährige Erfah-
rung! Gratis vor Ort-Angebot! Seri-
öse und saubere Arbeit! Lassen Sie 
sich überzeugen. t 0151/19504396

Sie wollen renovieren? Maler- u. Ta-
pezierabeiten,  Fußbodenverlegung. 
Alles aus einer Hand. Schnell, sau-
ber u. preiswert. Persönliche Bera-
tung vor Ort ist selbstverständlich.
t 06183/928475 o. 0179/2108959

Ihre alten Schmal- und Videofilme 
kopiere ich gut und preiswert auf 
DVD.  Auch  Dias, Tonbänder und LP 
in bester Qualität auf CD. 
Ihre Schätze von mir gut gesichert.
W. Schröder. t 06172-78810

Haushaltsauflösungen / Nachlass-
räumungen /  Entrümpelungen / dis-
kret u. kostengünstig. Verwendbares 
wird angerechnet. Kostenfreies An-
geb. t 06053/4709  0170/9927625

C+P Umzüge-Umzüge nah und fern. 
Keine Anfahrtspauschale, kostenlo-
ser Umzugsberater, keine Material-
kosten, Küchen- u. Möbelmontage. 
t 06047/986370, 0173/1700586

GARTEN- UND LANDSCHAFTSBAU

Tel. (0 60 51) 1 64 83 • Fax (0 60 51) 88 78 36

• Bagger- und Planierarbeiten
• Pflaster- und Steinarbeiten
• Bäume fällen
• Zaunanlagen und Zisternenbau
• Isolierarbeiten rund ums Haus
• 
63584 Gründau - Rhönstraße 23

Rollrasen63584 Gründau - Rhönstraße 23
Mobil 01 78/4 46 67 25 · Tel. (0 60 51) 9 12 94 13 · sloma@gmx.de

1a Buchenbrennholz, absolut 
trocken, in versch. Längen, ab 45,-
€/m3. t  0152-06589557

Umzüge
seit über 40 Jahren

H. Schilling
Nah und fern – Lagerung

Gelnhausen ☎ 06051/887458
Hanau  ☎ 061 81/2 17 00
www.umzuege-schilling.de

Achtung Brennholz! Jetzt bestellen, 
frisch od. trocken, 1 m lang od. 
ofenfertig, keine Schüttmeter-
Raumeter (Ster), Lieferung möglich.
t 0160-93018661 oder 0661-45221 

www.brennholzwerk-frankfurt.de
t 0176-6696694
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... auch als kostenloses

B.K. Garten- und Landschaftsbau,
die Profis für Gestaltung, Pflaster-, 
Mauer-, Baggerarbeiten.
www.b-k-garten-landschaft.de 
t 06183/9210543 o. 0176/27616727

���� ��������� ��� 9����� ����
��� +
�
@��)���������� C�������"C��%�)����
��
������%�
�=��	��	�+����	���	

�����
���� #��
���%�������
���� �	�%�������
$��� ��
� ���� D	��+�������������
��,�
73� ?	���� -	
�� ��%��� �������%�����%��
$$$��
�%���������
������A����)��
t /02/2"6262�

!
��+�!
	�*,,,� <������"-	������ ����
����	����������
��� ����

��� �)���
#�
�)������
��� 9���������
��E�����
*�����,� #����� ��������� $��� 	
���
9��������
���	

��27�C	�������	%���


��+
A��
��������������	
,�73�?	����
<	�� -	
�� ��%���� �������%�����%��
$$$��
�%���������
������A����)�
t /02/2�6262�

Tankreinigung
Öltransporte

Tankschutz, Innenhüllen, TÜV-Abnahme,
Druckproben, Demontagen sowie

Stillegung von Öltanks.
Sanierung von Tankräumen.

Auffangwannen zu Festpreisen!

Tankreinigung
Zugelassener Fachbetrieb

Tankschutz Gross
� (0 60 46) 18 70 · Fax (0 60 46) 18 90

Säge-Spaltmaschinen, Bandsägen, Kreissägen,
Holzspalter, Forstseilwinden.Die idealen Maschinen
für die Brennholzproduktion. www.zeier-forst.de

Zeier Forst-Geräte-Center � (0 97 47) 8 41

R. Hoti Garten- u. Landschaftsbau 
Pflasterarbeiten aller Art, Holzbau, 
Garten u. Gestaltung. t 0160/
99189945, 63584 Gründau, Wiesen-
str. 20d.
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Baumfällung
☎ (0 61 84) 5 54 83 gewerblich 0173/8842112
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Zu amtlichen Preisen suchen wir 
ständig Gärten, Äcker, Wiesen zum 
Kauf bzw. für vorgemerkte Kunden.
Grasmück GmbH, 63654 Büdingen
Tel. (0 60 42) 66 91 oder 01 71-5 73 44 04
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Bis zu 5% p.a.
Ertrag mit Pflegeimmobilien
*gem. XI. SGB. Die Pflegeimmobilie – mit bis 
zu 5% p. a. Mietzins; eigenes Grundbuch, 
kein Mieterkontakt, keine Abrechnung, 
20–25 Jahre Mietvertrag – Neubau + 

Bestand Bundesweit.
Tel. 0151-12131061
www.geldanlage-immobilie.de
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Mama&Tochter (18) 0162-1654204

KANNST DU MICH GLÜCKLICH 
MACHEN ?

A N G E L I N A, 59 J / 1.65, alleinst. 
Sachbearbeiterin, mein Beruf erfüllt
mich auch, aber gerade jetzt in der
Pandemie mit Home-Office ist die
Einsamkeit oft stark in mir. Ich bin 
eine schlanke Frau mit weiblichen 
schönen Rundungen und einem 
fröhlichen Lachen … ich hoffe, du 
hältst meine Streiche aus u. lachst
mit! Bin charmant, feinfühlig, sehr
ehrlich u. treu. Wollen wir zusam-
men durch den bunten Herbstwald 
spazieren u. Picknick machen? 
Auch ein kleiner Regenschauer 
kann uns nichts anhaben, wenn du
mich hinterher mit einem weichen 
Handtuch zärtlich abtrocknest und 
wir unendlich liebevoll, ehrlich und 
für immer zusammenbleiben. Gerne 
möchte ich Deine Partnerin für alle 
deine Wünsche in unserem Zusam-
menleben sein. Ich bin eine ganz
normale Frau, nicht eingebildet,
hochnäsig oder arrogant und kalt,
sondern eher etwas zurückhaltend,
möchte aber mit Dir auftauen und
Glück und Zärtlichkeit mit Ihnen
leben. Bitte rufe gleich an: 
pv tel. 0172 – 3712035 od. Mail an: 
Angelina@wz-mail.de

MELDE DICH, DAMIT 
TRÄUME WAHR WERDEN UND 

WIR WÄHREND UND NACH 
CORONA ZUSAMMENSTEHEN

M A R L E N E , 64 J / 1.64, verwitwet,
gel. Krankenschwester und jetzt 
Leiterin einer sozialen Einrichtung 
für Pensionäre. Bin eine quirlige, 
natürliche, immer fröhliche, treue,
kompromissbereite, unkomplizierte 
Frau mit dem Traum, „DICH“ glück-
lich zu machen. Meine Hobbys sind
Yoga, Lesen und Tanzen und ich 
liebe die Farben des Herbstes und
die Sonne über den Bergen … wir 
könnten so viel zusammen machen.
Hauptsache, es gibt beim Frühstück 
keine Zeitung, sondern zärtliche
Küsschen. Bei unserem 1. Rende-
zvous spüren wir das Prickeln u.
Schmetterlinge im Bauch. Bewege
bitte deinen kleinen Finger am Tele-
fon und wähle pv tel. 0175-7078822,
auch Sa./So., es ist unsere Chance 
zum Glücklichsein, und da ich aus 
der Umgebung komme, haben wir 
es nicht weit.

HERBSTSPAZIERGANG IM 
BUNTEN LAUB + SONNEN-

STRAHLEN TANZEN ZU 
UNSERER LIEBE

ARCHITEKTIN  D A N I E L L A / 70 
Jahre / 164 cm groß / schlank, jetzt
Rentnerin, liebenswert, gute Haus-
frau und ein prima Kamerad. Ich 
habe einen eig. PKW und ein schö-
nes EFH, würde aber bei Wunsch
und Sympathie zum Partner ziehen. 
Alter und Äußeres sind für mich 
nicht entscheidend, wichtiger sind 
Sympathie und gegenseitiges Ver-
trauen. Leider hat sich niemand 
auf meine letzte Anzeige gemeldet. 
Habe Mut und rufe über pv an, da-
mit die Zeit des Wartens nicht zur 
Ewigkeit wird. Ich würde dich gerne
kennenlernen. Ich glaube an „den 
Zauber des ersten Augenblicks“!! 
Darum möchte ich nicht stun-
denlang mit dir telefonieren, lass
uns zu einem Kaffee treffen und
reden … vielleicht stimmt ja die 
Chemie zwischen uns beiden. Dir 
alles Gute und behalte deine Seele 
ohne Hornhaut. Der große Traum
beginnt jetzt … mit Deinem Anruf
unter 0172 – 3707138. Liebe Grüße,
Daniella

DARF ICH IHNEN 
HARMONIE, LIEBE + 

FRÖHLICHKEIT SCHENKEN ?
D I A N A, 75 J, ganz alleinst., Ärztin 
im Fastruhestand. Ich wünsche mir 
den fröhlichen Mann mit Herz! Bin 
jung, lache gerne und bin eine ge-
sunde, sehr schöne, mädchenhafte 
Frau mit schlanker Figur hier aus 
der Region, vital, dynamisch, allem 
Schönen zugetan, doch leider sehr 
allein! Wir brauchen: LIEBE, ZÄRT-
LICHKEIT, HARMONIE + UNS! Mein 
Hobby ist Autofahren, mein Zuhau-
se ist gemütlich mit Ambiente. Ich 
möchte Sie verwöhnen u. glücklich 
machen, denn ich bin ganz Frau, 
mag Zärtlichkeit u. Lachen; gerne 
gebe ich Ihnen viele Streichelein-
heiten u. pflege u. verwöhne Sie. 
Darf ich Sie in Ehren einladen, Sie 
bei Kerzenschein bewirten u. bei 
einem Glas Wein kennen- u. lieben 
lernen!? Denn uns steht die Welt 
„NOCH“ offen … zusammenbleiben 
und den Weg gemeinsam zu Ende 
gehen. Ihr Alter ist egal, solange 
Sie jung im Herzen sind. Ich hoffe, 
dass ein netter älterer Mann, der 
auch so einsam ist wie ich, die-
se Anzeige liest und den Mut hat,  
sich zu melden unter pv handy  
0152 - 09 39 54 44, auch am Wochen-
ende.

Weiblich, 82 Jahre, U S C H I, bin 163 
cm groß, verwitwete Pensionärin.
Ich koche, backe und gehe gerne 
spazieren, komme mit mir ganz gut 
zurecht. Aber an den tristen und 
dunklen Abenden, die jetzt kom-
men, fühle ich mich sehr einsam. Ich 
würde gerne mit Dir durch das bun-
te Laub des Herbstwaldes schlen-
dern und mit Dir lachen. Ich würde 
mich sehr freuen, wenn Du Dich bei
mir über pv melden würdest. Denn
wer niemals träumt, verschläft sein 
schönstes Leben. Ich möchte nicht 
mehr alleine durch das Leben ge-
hen und setze meine ganze Hoff-
nung in diese Anzeige und Ihren 
Anruf. Bitte melde Dich: Telefon: 
01590 – 13 61 632. Suche Partner aus 
der Region hier, fahre gerne Auto 
und komme Dir entgegen zum ers-
ten Treffen.

LASS DICH IN MEINE ARME 
FALLEN … ICH MEINE ES 

ERNST !
W O L F G A N G , 64 J / 1.78, ganz
alleinst. Tierarzt mit eig. Praxis, mit 
offenem Lachen u. Ehrlichkeit zur 
Liebe. Bin ein natürlicher, lustiger, 
weltoffener, kultivierter Mann von 
Format. Bin dynam., fröhlich, symp., 
großzügig u. freundl., immer ein
Lachen u. ein gutes Wort für alle. 
Aber ich fühle mich an Abenden u. 
Wochenenden sehr alleine, die De-
cke fällt mir auf den Kopf, vor allem
nach der letzten kontaktfreien Zeit. 
Ein Buch zu zweit lesen u. darüber 
diskutieren, sich zärtl. aneinander-
schmiegen, das Glück genießen, für 
immer glücklich sein. Ich wünsche
mir eine ganz normale Frau mit Spaß
am Beruf, mit Zielen und Träumen,
damit unsere Pläne, Sehnsüchte, 
Fantasien in Erfüllung gehen. Wir
leben nur einmal, sag nicht morgen, 
melde Dich gleich + rufe bitte an: tel. 
01522 - 6954734. Dies ist schon mei-
ne 2te pv Anzeige, da sich auf meine 
erste von letzter Woche niemand 
gemeldet hat.

SPRINGEN SIE MIT MIR NOCH 
MAL IN DIE LIEBE – IHR ANRUF 

IST UNSER GLÜCK !
PENSIONÄR, 73 Jahre jung und 1.80 
groß, verwitwet und mein Name 
ist Hans-Joachim, früher war ich 
Schulleiter, habe mir den Spaß und
das Lachen aber beibehalten und 
bin kein Besserwisser. Viele Profile 
in der heutigen Zeit sind leider nur 
mit halbem Herzen geschrieben und
in dieser unsicheren Zeit suchen wir
doch alle umso mehr einen Men-
schen, dem wir alle unsere Liebe 
schenken können, suchen einen 
Platz, wo wir noch Geborgenheit 
und Zärtlichkeit erfahren dürfen. 
Ich bin ein sehr humorvoller Mann
mit einem Herzen am rechten Fleck. 
Suche über pv Dich, um mit Dir zu 
lachen, zu albern, mit Dir Hand in
Hand spazieren zu gehen und den 
Sonnenuntergang zu genießen. 
Auch bei vorerst getrennten Woh-
nungen stets mit dem ersten und 
dem letzten Gedanken des Tages 
immer bei Dir zu sein. Wenn Dich
diese Zeilen angesprochen ha-
ben und auch Du Dich nach mehr 
als nur einer oberflächlichen Be-
ziehung sehnst, dann würde ich 
mich sehr freuen, von Dir zu hören: 
0159 – 01361632. Vielen Dank

ICH BIN DER MANN, DER 
BLEIBT, TREU, LUSTIG IST + 

DICH VERWÖHNT !
O T T O , 84 J / 1.84, seit 4 Jahren 
verwitwet. Ich bin ein lustiger, char-
manter u. sportlicher Typ. Suche
eine natürl. Partnerin in meinem Al-
ter, hier aus der Region für gemein-
same Unternehmungen oder Bum-
meln im Park. Wenn wir uns dann
langsam kennengelernt haben, wür-
de ich Dich gerne abholen, um Dich
in ein romant. Lokal mit knisternder
Atmosphäre auszuführen. Und dann 
vielleicht später, bei einem Glas
Champagner, Sternchen in deinen 
Augen sehen zu dürfen. Es ist un-
sere Chance über pv, in der zweiten 
Lebenshälfte viel Liebe zu schenken 
+ Glück erleben zu dürfen! Dir in 
jedem Augenblick unseres Lebens
das Gefühl geben zu können, dass 
Du für mich die Einzige bist … ja,
all das möchte ich mit Dir erleben,
und wenn es Dich da draußen wirk-
lich irgendwo gibt, dann werde ich
nicht aufgeben, nach Dir zu suchen,
um mit Dir genau diesen Traum zu 
leben. Wir alle leben nur einmal auf 
dieser Erde und am Ende möchte 
ich sagen können, mein Leben war 
erfüllt von Liebe und Zärtlichkeit. 
Wir haben keinen Tag des Glücks zu
verschenken, es gibt keinen Probe-
lauf für dieses Lebens, wir leben nur 
einmal, deshalb habe Mut, die Wei-
chen des Lebens sind gestellt, bitte 
rufen Sie an: Tel. 01757078822, auch
Sa./So. 

Immobilien Vertrieb 25 Jahre Erfahrung
Über 700 verkaufte und gebaute Häuser,
bezugsfertige Abnahme. Kein Rechtsstreit.

Übernimmt im Raum Frankfurt HV,
auch Musterhaus Direktabwicklung,

Koordination zwischen Kunde, Architekt
und Produktion.

Konzernerfahrung, Sprachen D, GB, F, RUS
Bitte keine Angebote von DFH.

Ihr Interesse an Chiffre 12793
Zuschriften an Druck- und Pressehaus Naumann

Gutenbergstr. 1 · 63571 Gelnhausen

Probleme ???
Mit Gläubigern oder Schuldnern?
... auch Immobilien und Gewerbe?

Über 20 Jahre erfolgreiche
Erfahrung für seriöse Beilegung von

Gläubiger-/Schuldner-Auseinandersetzungen
auch während laufender Gerichtsverfahren.

Ihr Interesse an Chiffre 12795
Zuschriften an Druck- und Pressehaus Naumann

Gutenbergstr. 1 · 63571 Gelnhausen
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FundGrube

Finden + Verkaufen
Telefon 06051 833-241

frisch & informativ
Telefon 06051 833-241

VerkäufeBekanntschaften Dienstleistungen Rund ums Haus

Verschiedenes

Tankreinigung

Flohmarkt

Erotik
Haushaltsauflösungen Teppichreinigung

Tierbestattungen

Badsanierung

Kaufgesuche

Umzug

Dienstleistungen

Verkäufe

Landschaftspflege

Reinigung

Grundstücke

Immob.-Gesuche

Immob.-Gesuche

Immobilien

Immobilien

Mietgesuche

Stellplätze

Vermietungen
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Extra hoher Rand

Hochwertige Anti-
haftveredelung

Aluguss-Topf mit Glasdeckel oderHochrand-Pfanne „Hamar“
jeweils in Kupfer oder Schwarz • Aus hochwertigemAluminium • Mit Greblon®C2

Antihaftversiegelung in Granitoptik • Pfannen mit Softtouchgriff

19,48*

Pfanne Ø ca. 32cm
Kochtopf Ø ca. 28cm

17,53*

Pfanne Ø ca. 28cm
Kochtopf Ø ca. 24cm

14,61*

Pfanne Ø ca. 24cm
Kochtopf Ø ca. 20cm

Doppelwandiges
Gläser-Set

Spülmaschinengeeignet

ions
net

Induktions
geeignet

by XXL-Bräter oder -Blech-
kuchenspringform

mit beidseitiger Diamant-
Emaillierung

6,3Liter

XXL-Gusseisen-Topf
ca. 6,3Liter, ca. 36x27x19cm

Mit Dunstzapfen im Deckel
je Ausführung

Indukti
geeign

Rechteck-Bräter „Risor“
oder Viereck-Bräter

„Verdal“ Stoßfester Glasdeckel
mit Aromaknopf
je Bräter

Brotkasten, ca.36x14x20cm

Nussschale
Ø ca.17 cm /Höhe 8cm
Inklusive Nussknacker

Bambus-Artikel

Tee-
gläser
2er-Set

Cappuccino modern 3er-Set Latte
Macchiato
2er-Set

Cappuccino
3er-Set

Latte Macchiato
modern 2er-Set7,78*

je Set

24,36*

9,73*

38,98*

12,66*
je Ausführung

14,61* 14,61*

Auch
online

Auch
online

Gratis:
Inkl. Spül-
schwamm

Edelstahl-Besteck
mit Griff aus echter Keramik

Kuchengabeln 6er-Set, Gabeln 4er-Set,
Messer 4er-Set, Suppenlöffel 4er-Set

oder Kaffeelöffel
6er-Set7,78*

je Set

Induktions
geeignet

Schneide- &
Abdeckplatte
ca.56x50x
4cm

12,60*

1 Kissen ca.80x80cm,
1 Bezug ca.135x200cm

Flanell-Bett-
wäsche

Kissen ca. 80x80cm,
Bezug ca. 135x200cm
• Reine Baumwoll-Qualität
• Mit Marken-Reißverschluss
je Bettwäsche
Mit toller
Strickoptik

8,76*

ca. 140-160x
200 cm

6,81*
ca. 90-100x200 cm

10,71*
ca. 180-200x200 cm

Jersey-Spannbetttuch
„Melange“, in 3 Größen

• 60% Baumwolle, 40% Polyester
• Einlaufgeschützt durch SANFOR-

Knit-Ausrüstung
• Steghöhe ca. 30 cm

12,66*
WC-Sitz Weiß

16,56*
WC-Sitz Motiv

Auch
online

4,86*
je Ausführung

WC-Garnitur
• Mit sati-
niertem
Glas

• Inklusive
1 Ersatz-
bürsten-
kopf

Edelstahl-Badezimmer-Zubehör
„Plazza“

3 Jahre Garantie

A
b

n
k

u
m

ik

Hochwertiger WC-Sitz
aus Duroplast, mit Absenkautomatik

• Mit hochwertigen Scharnieren aus verchromtem
Kunststoff • Inkl. Befestigungsmaterial
3 Jahre Garantie

Toilettenpapier-
Halter

Duschtuch ca. 70 x 140 cm oder
Handtuch 2er-Set je ca. 50 x 100 cm

„Portofino“
• 100% Baumwolle
• Mit praktischem
Aufhänger

Hochwertige
Chenille-Bordüre

5,83*
je Ausführung

9,73*

Mit Stick-
applikation

Filzpanto-
letten für Damen oder Herren

• Obermaterial aus hoch-
wertigem Synthetik-

Vlies oder -Filz
• Größen 37–45
je Paar

ZUVERLÄSSIG – KONSEQUENT – FAIR
MWST-SENKUNG CHECK�

Premium Tafeltrauben
„Italia“ hell, k
Italien, Kl. I;
je kg

Mini Gurken 1 kg
Griechenland/
Spanien, Kl. I;
je Packung

Rispentoma
Belgien/Niederla
Kl. I; je kg

aten lose
ande,

Gültig bis 11. Oktober

Gültig bis 11. Oktober

Gültig bis 11. Oktober

Tafeltrauben
kernlos

g is 11 Oktober

;

1,88*
Sonderpreis

das ist billig!

1,66*
Sonderpreis

das ist billig!

2,12*
Sonderpreis

26% billiger

ab Montag, 5. Okober
1 kg

** Zu Risiken und Nebenwirkungen lesen Sie die Packungsbeilage und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker.

1,90* 3,36* 3,36*

k

Fenchel-
honig N

gegen Erkältung
und Husten**
350-g-Packung
(1 kg = 5,43)

Medizi-
nisches

Hals-Rachen-Spray
Medizinprodukt
30-ml-Spray
(100 ml = 11,20)

Meerwasser
Ohrenspray
Medizin-

produkt, zur gezielten
Reinigung der Ohren.
20-ml-Spray
(100 ml = 16,80)

Hals &
Rachen Tabletten
Isländisch Moos +
Dexpanthenol
20-Stück-Packung

2,45*
UVP 2,99 18%

billiger

Alles für
die

Erkältungszeit
Über 25 Artikel

jetzt in Ihrer Filiale, z. B.

JETZT ZUGREIFEN! SOLANGEVORRAT REICHT!
Mehr fürs Geld.

2,72*

31%
billiger
z.B. UVP Wasc

hmaschinen

Hygiene-Rein
iger = 3,95

4,57*
10% billiger

1,58*

36%
billiger

425 g

XXL

XXXL-
Flasche

®

Nussvariation
naturell, 425-g-Packung
(1 kg = 10,75)
je Packung

Biozidprodukte vorsichtig
verwenden. Vor Gebrauch
stets Etikett und Produkt-
informationen lesen.

Wäsche-Hygienespüler/
5 in1 Waschmaschinen
Hygiene-Reiniger

5 in1 Waschmaschinen Hygiene-Reiniger
250-ml-Flasche (100 ml = 1,09)
oder Wäsche-Hygienespüler
1,5-l-Flasche
(1 l = 1,81)
je Flasche

Scheuermilch
Original oder
Citrus
750-ml-Flasche

(1 l = 2,11) je Flasche

Zum Vergleich: 20
0-g-Packung

= 2,41

Zum Vergleich:

UVP 500-ml-F
lasche = 1,65

Gebäckmischung
Süße Lust
200-g-Packung

(100 g = –,98)
je Packung

1,95*
UVP 2,39

18%
billiger

Anti-Falten Experte
Feuchtigkeitspflege 55+ (für Tag oder Nacht)
oder Feuchtigkeitspflege Tag 65+
50-ml-Tiegel
(100 ml = 7,36)
je Tiegel

3,68*
UVP 4,35

15%
billiger

41
/2
0

www.norma-online.de

* Keine Mitnahmegarantie! Sofern der Artikel in unserer Filiale nicht vorhanden ist, können Sie diesen direkt in der Filiale innerhalb von 2 Tagen ab o.g. Werbebeginn bestellen und
zwar ohne Kaufzwang oder Sie wenden sich bezüglich kurzfristiger Lieferbarkeit an www.norma-online.de/aktionsartikel. Es ist nicht ausgeschlossen, dass Sie einzelne Artikel zu
Beginn derWerbeaktion unerwartet und ausnahmsweise in einer Filiale nicht vorfinden.Wir helfen Ihnen gerne weiter. Schuhe und Textilien teilweise nicht in allen Größen erhältlich.
Alle Preise in Euro. Bei Druckfehlern keine Haftung.

Artikel mit „Auch online“ sind ab sofort
in dieser oder anderer Ausführung unter
www.norma24.de bestellbar
(Preis inkl. MwSt., zzgl. Versandkosten)

Nutzen Sie unseren Online-Prospekt

www.norma-prospekt.de

was die neue
-Woche bringt?

Jetzt schon Angebote entdecken!
NEUGIERIG

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Heisterstraße 4, 90441 Nürnberg
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• Bessere Job-Chancen durch Zusatzqualifikation

• Weiterbildung: Achtung bei Alleskönnern
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Motivationsschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse - eine Bewerbung zu er-
stellen, bedeutet Arbeit. Gerade 
junge Kandidaten wollen ihre Un-
terlagen nicht mehr nach Stan-
dards der alten Schule verschi-
cken. „Sie sind gewohnt, dass alles 
mobil mit dem Smartphone zu er-
ledigen ist“, sagt Inga Rottländer, 
Karriere-Expertin bei der Job-
plattform Stepstone. 
Auch das Recruiting ist heute mo-
bil. Denn die Unternehmen buhlen 
vielfach selbst um die Gunst der 
Bewerber. Wenn sie das gut ma-
chen, haben sie auch Chancen auf 
qualifizierte Kandidaten. Eine Va-
riante der mobilen Bewerbung ist 
die per Video-Clip. 
Auf Youtube finden sich zum Bei-
spiel Videos, in denen sich junge 
Leute für eine Stelle bei Adidas in 
Herzogenaurach bewerben. Der 
Sportartikelhersteller erwartet 
das von allen Bewerbern für sein 
Traineeprogramm. „Auszubilden-
de und duale Studenten können 
ein Video für ihre Bewerbung nut-
zen, hier sind aber auch andere 

kreative Formate wie eine Power-
Point-Präsentation, eine Ge-
schichte oder ein Interview mög-
lich“, sagt Kristina Schulte, Re-
cruiterin bei Adidas. 
„Durch ein Video lernen wir den 
Bewerber besser kennen als durch 
ein Anschreiben, das oft nur wenig 
über die Person aussagt.“ Das Un-
ternehmen achtet dabei vor allem 
auf den Bezug zur ausgeschriebe-
nen Position: „Wir möchten sehen, 
wie sich der Bewerber damit aus-
einandersetzt.“ 
 

Handy hochhalten  
und los geht’s 

 
Die Idee des Bewerbungsvideos ist 
nicht neu. Heute aber geht das viel 
einfacher als noch vor einigen Jah-
ren. Smartphones sind inzwischen 
so gut, dass ein Handy-Video mehr 
als ausreichende Qualität bringt. 
Alleiniges Entscheidungskriteri-
um ist ein kurzer Smartphone-
Clip aber für Arbeitgeber selten. 
Darauf weist auch Hendrik Seiler 
hin. Er ist Mitgründer und Ge-

schäftsführer der Talentcube 
GmbH. Das Unternehmen hat ein 
Tool für Firmen entwickelt, mit 
dem sie Bewerbervideos anfor-
dern können. 
Das Bewerbungsverfahren, das Ta-
lentcube oder andere Video-Re-
cruiting-Anbieter wie Jobufo oder 
Viasto vorantreiben möchten, ist 
denkbar einfach. Handy aufstellen 
oder in der Hand halten, Aufnah-
meknopf drücken und los geht es. 
Das jeweilige Unternehmen gibt 
den Bewerbern dann Fragen an 
die Hand, die sie in kurzen Video-
Sequenzen beantworten. Etwa: 
„Was möchtest du bei uns errei-
chen?“ Daraus entsteht ein zeit-
versetztes Videointerview. 
Als Bewerber sollte man aber 
nicht zum Schnellschuss verleiten 
lassen. Ein bisschen Übung und 
die richtige Location machen ei-
nen besseren Eindruck. „Man soll-
te sich der Stelle entsprechend 
kleiden, aber nicht verkleiden“, 
empfiehlt Seiler. Und: Ein Raum 
mit einer guten Lichtquelle ist bes-
ser als eine Aufnahme im Gegen-

licht. „Angst vor einem Verspre-
cher muss allerdings niemand ha-
ben“, sagt er. Das gehöre zur Au-
thentizität eines solchen Videos. 
Zu den Video-Sequenzen können 
Bewerber per App Zeugnisse und 
ihren Lebenslauf hochladen – fer-
tig ist die Bewerbung. 
 

Tanzende Emojis  
sind fehl am Platz 

 
Silvia Hänig vom Bundesverband 
der Personalmanager rät zu Serio-
sität beim Videodreh. Denn es geht 
darum, einen kompetenten und 
sympathischen Eindruck zu ver-
mitteln. „Kreative Auswüchse wie 
Wackelbilder oder tanzende Emo-
jis haben da nichts zu suchen.“ 
Wer bei der Video-Erstellung nicht 
vom Unternehmen über eine App 
oder eine Bewerbungswebseite ge-
leitet wird, kann sich im Netz um-
gucken. „Hier gibt es eine ganze 
Reihe guter Anleitungen und How-
To-Stücke für die Erstellung solch 
kurzer und prägnanter Bewer-
bungs-Videos“, sagt Hänig.

Film ab: Per Video-Clip zum Traumjob
Kompetent und sympatisch

Bei uns erforschen und produzieren weltweit mehr als 10.000 
Menschen saubere Technologien und Materialien für ein
besseres Leben.

Werde Teil der Umicore-Familie und starte Deine AUSBILDUNG als:

Chemikant (m/w/d) Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)  
Chemielaborant (m/w/d) Industriekaufmann (m/w/d)

DH-Student (B. Sc.) - Angewandte Informatik (m/w/d)

Erfahre mehr auf umicore.de/karriere und bewirb Dich bei uns!

Wir haben viel vor. 
Was willst Du bewegen?

MIT MEINER AUSBILDUNG 
STARTE ICH IN EINE 
NACHHALTIGE ZUKUNFT

Mach deine Zukunft klar und starte deine Karriere
beim „Bauunternehmen des Jahres 2016“ und
„Besten Arbeitgeber der Baubranche deutschlandweit“

BEWIRB DICH MIT

ANSCHREIBEN, LEBENSLAUF

UND ZEUGNISSEN UNTER:
bewerbung@joekel.de

DEINE ZUKUNFT.
DEINE PERSPEKTIVEN.
DEINE AUSBILDUNG:
IM BÜRO ODER IN DER BAUPRAXIS.

Starte bei uns als:
Hochbaufacharbeiter (m/w/d)

Maurer (m/w/d)

Tiefbaufacharbeiter (m/w/d)

Straßenbauer (m/w/d)

Kanalbauer (m/w/d)

Baugeräteführer (m/w/d)

www.joekel.de
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Softwarekompetenzen? Klar! 
Mehrere Jahre Berufserfahrung? 
Aber ja! Ein bisschen flunkern ge-
hört bei der Bewerbung dazu, 
oder? Doch dürfen Bewerber im 
Vorstellungsgespräch lügen? Das 
kommt auf die Fragen an, die der 
Arbeitgeber stellt.  
„Grundsätzlich hat der Arbeitge-
ber ein Fragerecht bei Bewer-
bern. Er muss überprüfen, ob der 
Bewerber für die ausgeschriebe-
ne Position geeignet ist“, erklärt 
Peter Meyer, Fachanwalt für Ar-
beitsrecht in Berlin. Auf alle Fra-
gen, die im Zusammenhang mit 
den  betrieblichen Anforderun-
gen an die Position stehen, müs-
sen Bewerber wahrheitsgemäß 
antworten. Also etwa, wenn es 
um die Berufserfahrung oder die 
persönliche Verfügbarkeit geht. 
Wer eine berechtigte Frage wahr-
heitswidrig beantwortet, riskiert, 
dass der Arbeitgeber das Arbeits-
verhältnis anficht oder kündigt. 
Meyer nennt ein Beispiel: Wer 
sich auf eine Stelle im Call Cen-

ter bewirbt, bei der man mit Kun-
den-Kreditkartendaten arbeitet, 
muss auf Nachfrage wahrheitsge-
mäß offenlegen, ob er Vorstrafen 
zu Vermögensdelikten hat. In ei-
nem solchem Fall habe der Ar-
beitgeber ein berechtigtes Inte-

resse, diese Informationen zu er-
fahren.  
Auch wer behauptet, Kenntnisse 
in einer bestimmten Software zu 
haben, eigentlich aber noch nie 
damit gearbeitet hat, macht fal-
sche Angaben. 

Wenn ein Bewerber den Arbeit-
geber derart über die eigene Eig-
nung täuscht, kann dieser das Ar-
beitsverhältnis später anfechten. 
Eine grundsätzliche Offenba-
rungspflicht für Bewerber gibt es 
aber laut Meyer nicht. Das heißt: 
Wer nicht gefragt wird, muss be-
stimmte Informationen - etwa zu 
Kompetenzen bei einer bestimm-
ten Software - auch nicht von sich 
aus offenlegen. 
Ein anderes Thema sind unzuläs-
sige Fragen im Bewerbungsge-
spräch - also solche, die nichts 
mit den betrieblichen Anforde-
rungen zu tun haben. Das können 
zum Beispiel Fragen zur Famili-
enplanung, zu einer Schwanger-
schaft oder zur sexuellen Orien-
tierung sein. Eine schwangere 
Frau etwa, die sich als Sachbear-
beiterin bei einer Versicherung 
vorstellt, darf verneinen, dass sie 
schwanger ist, wenn der Arbeit-
geber danach fragt. 

Foto: Klaus-Dietmar Gabbert/ 
dpa-mag

Darf ich beim Bewerbungsgespräch lügen?
Keine Offenbarungspflicht

Dann bewirb Dich bei uns für eine Ausbildung zum 1. September 2021!

Bad Soden-Salmünster

Olivia Depta
Leitung Ausbildung Deutschland
odepta@de.wocogroup.com

www.wocogroup.com

Bewerbung per E-Mail unter
ausbildung@de.wocogroup.com

Bist Du bereit im Rudel der Jungen Wölfe zu arbeiten?
Macher. Gestalter. Familienmensch.

Ausbildungsberufe bei Woco
• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
• Mechatroniker (m/w/d)
• Technischer Produktdesigner (m/w/d)
• Verfahrensmechaniker (m/w/d)
• Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Duales Studium bei Woco
•  Bachelor of Arts – Industrial Management  

(BWL-Industrie) (m/w/d)
• Bachelor of Engineering – Maschinenbau (m/w/d)
• Bachelor of Engineering – Mechatronik (m/w/d)
•  Bachelor of Engineering – Wirtschaftsingenieurwesen - 

Vertriebsmanagement (m/w/d)
•  Bachelor of Engineering – Wirtschaftsingenieurwesen - 

Internationale Produktion und Logistik (m/w/d)
•  Bachelor of Science – Wirtschaftsinformatik (m/w/d)
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Durch die gute Vernetzung des So-
zialunternehmens, das im Main-
Kinzig-Kreis mit Integrationsbe-
trieben, Werkstätten für behinder-
te Menschen (Wfbm), Kindertages-
stätten, Wohnbereichen, einer in-
klusiven Grundschule und 
weiteren Diensten vertreten ist, 
bieten sich jungen Menschen, aber 
auch erfahrenen Kräften, interes-
sante Aufgaben. So reicht das 
Spektrum im BWMK von kaufmän-
nischen Berufen über handwerk-
lich orientierte Ausbildungen wie 
Textilreiniger oder Landwirt bis hin 
zu Dualen Studiengängen. In Ko-
operation mit renommierten Hoch-

schulen bietet das BWMK die Dua-
len Studiengänge Wirtschaftsinfor-
matik, Soziale Arbeit/Sozialmana-
gement sowie Business Adminis-
tration an. Auch die Ausbildung 
zum Heilerziehungspfleger ist 
möglich. „Viele junge Menschen, 
die sich für eine Ausbildung oder 
ein Duales Studium im BWMK ent-
scheiden, haben vorher schon 
durch ein Praktikum oder ein Frei-
williges Soziales Jahr Arbeitserfah-
rung gesammelt“, so Wolf. Das 
BWMK biete auch Anerkennungs-
praktika für Erzieher und Praktika 
für Fachoberschulabsolventen an. 
www.bwmk.de

Handwerkliche Ausbildung bis zum Dualen Studium

BWMK bietet 
vielfältige Berufschancen

- Anzeige -

Die jungen Leute, die 2020 in duales Studium oder eine Ausbildung be-
gonnen haben, versammelten sich mit Vorstand, Betriebsrat und Ausbil-
dern auf dem Balkon der BWMK-Verwaltung.

Sich über verschiedene Ausbil-
dungsberufe informieren, Kontakte 
knüpfen oder einen Praktikums-
platz finden: Dafür gibt es Ausbil-
dungsmessen. Ein Besuch dort lohnt 
sich besonders, wenn Schüler oder 
Berufseinsteiger schon vor der Mes-
se Gesprächstermine bei interes-
santen Firmen oder Betrieben ver-
einbaren. Das rät die Bundesagen-
tur für Arbeit in einem Heft zur Be-
rufswahl auf „Planet-Beruf.de“. 
Möglicherweise kommen angehen-
de Azubis dann schon mit Personal-

verantwortlichen ins Gespräch. 
Wer einen Termin vereinbart hat, 
sollte pünktlich sein. Gegen die 
Aufregung hilft es, Fragen an die 
Unternehmen schon vorab mit 
Freunden oder der Familie zu 
üben. Am Ende des Gesprächs 
lässt man sich eine Visitenkarte 
des Gesprächspartners geben. 
Nimmt man - zum Beispiel für eine 
Bewerbung - Kontakt zum Unter-
nehmen auf, kann man sich gleich 
auf die Person beziehen. 
 Foto: Andrea Warnecke/dpa-mag

Berufsorientierung auf der Ausbildungsmesse
Termine vereinbaren

Ausbildung
im BWMK:
Verantwortung
übernehmen –
Zukunft
mitbestimmen
BWMK, Vor der Kaserne 6
63571 Gelnhausen,
T. 06051.9218-1000, www.bwmk.de
www.facebook.com/bwmk.de

a
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Vor der Prüfung ist nach 
der Prüfung: In der 

Klausurenphase 
oder kurz vor 

dem Abschluss 
kommen vie-

le ins 
Schwitzen 
- egal ob 
Studie-
rende, 
Azubis 
oder 
Berufs-
schüler. 
Mit gu-
ten 
Lern-

strate-
gien lässt 

sich aber 
ein kühler 

Kopf bewah-
ren. Dazu: Erst-

mal einen Über-
blick über den Stoff 

verschaffen. „Wer ein-
fach daraufloslernt, bei 

dem besteht die große Gefahr, sich 
zu verzetteln“, sagt Martin Kren-
gel, Lerncoach und Buchautor aus 
Berlin. 
Wer einen Überblick hat, orien-
tiert sich an Leitfragen. Was wird 
verlangt und worin liegt das Ziel 
der Prüfung? Welche Methoden 
brauche ich, um mich dem jeweili-
gen Ziel zu nähern? „Die Lern-
schritte beim Vokabellernen sind 
ganz andere als wenn sich ein Stu-
dierender auf eine Logik-Klausur 
vorbereitet“, sagt Lerncoach Kren-
gel. Es kann sich lohnen, bereits 
im Vorhinein bei anderen nachzu-
fragen, wie Fragestellungen in den 
Prüfungen aufgebaut sind.  
Wer das alles herausgefunden hat, 
teilt sich den Lernstoff am besten 
in Themenblöcke ein. „Umfangrei-
che Stoffmengen sind leichter ver-
daulich, wenn sie in kleinere Por-
tionen aufgeteilt werden“, sagt Sa-
bine Köster, Leiterin der Psycho-
therapeutischen Beratungsstelle 
des Studierendenwerkes Karlsru-
he.  

Schüler und Studenten sollten von 
vornherein am Ball bleiben, indem 
sie Vorlesungen oder den Unter-
richt vor- und nachbereiten. Idea-
lerweise markiert man Texte, und 
erstellt eigene Zusammenfassun-
gen. Was zunächst nach viel Arbeit 
klinge, spare an anderer Stelle 
Frust und Zeit. 
Beim Lernen ist es zudem wichtig, 
verschiedene Methoden zu kombi-
nieren. Nur über den Büchern sit-
zen und auswendig lernen - das 
wird auf lange Sicht monoton. 
„Das Gehirn ist von Hause aus 
sehr neugierig und eher gelang-
weilt, wenn man Lernstoff nur ge-
betsmühlenartig wiederholt“, so 
Werner Heister. Der Professor hat 
ebenfalls ein Buch zum Lernen ge-
schrieben.   
Das Gehirn lerne richtig gut, wenn 
die zu lernenden Aspekte von un-
terschiedlichen Seiten, in unter-
schiedlicher Form und mit unter-
schiedlichen Medien beleuchtet 
würden. 
 Foto: Franziska Gabbert/dpa-mag

Lernstrategien für die Prüfungsphase
Dem Hirn Abwechslung bieten

Wir suchen Dich!
Jetzt bewerben!

www.peta-formenbau.de | peta@peta-formenbau.de | 0 60 56/ 91 44-0www.peta-formenbau.de | peta@peta-formenbau.de | 0 60 56/ 91 44-0

Du bist handwerklich geschickt und machst gerne
alles sorgfältig und genau?

Wenn dir jetzt noch Technik, Mathe und Physik
liegen, bist du bei uns goldrichtig!

Jeder Arbeitstag ist anders:
• Konstruktion von Bauteilen mit 3D CAD Systemen
• CNC-Fertigung von Bauteilen
• Montage von Komplettsystemen

Und das ist erst der Anfang…

Schicke uns deine
Bewerbung!

Ausbildung zum/zur

Feinwerkmechaniker/in

peta-formenbau.de | 0 60 56/ 91 44-0
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Ein so großes Unternehmen wie 
die Main-Kinzig-Kliniken mit all 
ihren Tochterunternehmen, 
Standorten, Fachabteilungen und 
Aufgabenbereichen ist ein kom-
plexes und spannendes Gebilde.  
Für den beruflichen Ein- und Auf-
stieg bestehen in den Kranken-
häusern in Gelnhausen und 
Schlüchtern zahlreiche Chancen. 
„Wir möchten jungen Menschen 
anbieten, in einen Beruf zu star-
ten, in dem sie ihr Potenzial entfal-
ten können und der sie erfüllt“, so 
die Personalleiterin Kerstin Ham-
mer. Denn ob auf Station, im Büro 
oder im OP – Menschen, die im 
Krankenhaus arbeiten, wissen, 
wofür sie jeden Morgen aufstehen: 
für die Patienten, die sich den Kli-
niken tagtäglich anvertrauen.  
Die Main-Kinzig-Kliniken sind für 
mehr als 250.000 Menschen im 
mittleren und östlichen Main-Kin-
zig-Kreis Ansprechpartner in 
puncto medizinische Versorgung. 
Gleichzeitig gehören sie mit rund 
2.200 Mitarbeitern zu den größten 
Arbeitgebern der Region. Die Ver-
sorgung von rund 33.300 stationä-
ren und 48.500 ambulanten Patien-
ten sowie die Betreuung von rund 
1.700 Geburten pro Jahr – all dies 
gelingt nur dank engagierter und 
professioneller Mitarbeiter. Dabei 
entwickeln sich die Krankenhäu-
ser kontinuierlich weiter, was ins-
besondere anhand der umfangrei-
chen Neu- und Anbauarbeiten 
sichtbar wird.  
Wer sich für eine berufliche Lauf-
bahn im Gesundheitswesen inte-
ressiert, findet wohnortnah eine 
Vielzahl an Optionen: „Die Ein-

stiegsmöglichkeiten in unseren 
Kliniken sind vielfältiger, als die 
meisten denken“, sagt Hammer. 
Meist werden die Krankenhäuser 
mit den Ausbildungsberufen Pfle-
gefachmann (m/w/d) und Kran-
kenpflegehelfer (m/w/d) in Ver-
bindung gebracht. Darüber hinaus 
werden aber auch die Ausbil-
dungsberufe Operationstechni-
scher Assistent (m/w/d), Anästhe-
sietechnischer Assistent (m/w/d), 
Medizinischer Fachangestellter 
(m/w/d) angeboten, ebenso Kauf-
mann für Büromanagement 
(m/w/d), Hauswirtschafter 
(m/w/d) und Koch (m/w/d). Eine 
Einstiegsmöglichkeit besteht 
selbstverständlich auch über das 
Freiwillige Soziale Jahr und das 
Praktische Jahr in der Medizin. 
Derzeit sind insgesamt rund 200 
Auszubildende in den Kliniken be-
schäftigt. Eine abwechslungsrei-
che Ausbildung, in der die Auszu-
bildenden eigene Schwerpunkte 
setzen können. Hohe Übernahme-
chancen bei guter Leistung und 
die Möglichkeit zur Fort- und Wei-
terbildung zeichnen die Main-Kin-
zig-Kliniken aus.  
Hinzu kommen viele praktische 
Vorteile, die die Azubis zu schät-
zen wissen, berichtet Hammer, so 
beispielsweise: „regional nahe Be-
rufsschulen, zur Verfügung ge-
stellte Fachliteratur und kosten-
günstiges Essen in unserer Kanti-
ne – aber auch die Nähe zur 
Rhein-Main-Metropole.“ 
Die Kliniken sind regional bestens 
vernetzt und kooperieren u. a. mit 
der Uniklinik Frankfurt und der 
FH Fulda. 

Main-Kinzig-Kliniken bieten zahlreiche Möglichkeiten

Beruflicher 
Ein- und Aufstieg

- Anzeige -

Main-Kinzig-Kliniken
Gelnhausen
Personalmanagement
Herzbachweg 14
63571 Gelnhausen
bewerbung@mkkliniken.de
www.mkkliniken.de

Entfalte Dein
Potenzial

Freie Ausbildungsplätze für:
› Pflegefachperson (m/w/d)
zum 01.04.2021

› Krankenpflegehelfer (m/w/d)
zum 01.04.2021

› Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)
zum 01.08.2021

› Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
zum 01.08.2021

› Hauswirtschafter (m/w/d)
zum 01.08.2021

› Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
zum 01.08.2021

»Ich liebe den Umgang mit Menschen

und das Gefühl ihnen helfen zu kön-

nen. Wir sind vielseitig im Beruf und

haben ein nettes Arbeitsklima durch

Kollegen und Ärzte.«

Saskia Hertter,

Ehemalige Auszubildende Gesundheits- und

Krankenpflegerin

»Unser Ziel: Menschen zu helfen.«Anna Rosenberger,
Ehemalige Auszubildende MedizinischeFachangestellte

»Ausbildung in denMain-Kinzig-Kliniken:(M)enschlich,
(K)ameradschaftlich,(K)ompetent.«
Tabea Schäfer,
Ehemalige AuszubildendeGesundheits- und
Krankenpflegerin

Deine Ausbildung in den
Main-Kinzig-Kliniken

»Ich arbeite gerne hier, weil es in

meinen Augen nicht der „klass
ische“

Bürojob ist. Es gibt Abt
eilungen, in

denen man mit Patienten, An
gehö-

rigen und Ärzten in Kontakt steht.

Das macht die Ausbildung für mich

so besonders und
vielfältig.«

Selina Kling,

Ehemalige Auszubildende
Kauffrau für

Büromanagement
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Die Wahl, welchen Berufsweg 
man einschlagen möchte, und die 
erste Stelle ist für viele Schulab-
gänger etwas ganz Besonderes. 
Die Entscheidung, welche Ausbil-
dung oder welches 
Studium zu einem 
passt, ist spannend 
und aufregend. 
Bien-Zenker bietet 
sowohl im Büro als 
auch in der Ferti-
gung verschie-
dene Ausbil-
dungsangebote 
an. Als einer der 
führenden Fertig-
haushersteller in Euro-
pa und einer der größten 
Arbeitgeber der Region bil-
det Bien-Zenker traditionell er-
folgreich Fachkräfte aus. Darun-
ter sind Industriekaufleute, Bau-
zeichner, Elektroniker für Be-
triebstechnik, Fachkräfte für La-
gerlogistik sowie Zimmerer. 
Auch ein duales Studium zum Ba-
chelor of Arts oder zum Bachelor 
of Engineering kann bei Bien-
Zenker absolviert werden. Durch 
die große Auswahl ist wirklich für 
jeden etwas dabei. 
Bien-Zenker leistet durch das 
vielseitige Angebot an 
Ausbildungen und dua-
len Studiengängen ei-
nen nachhaltigen Bei-
trag für die 
Gesellschaft 
und beson-
ders für die 
Region: „Mit 
der Ausbildung 
in unserem Hause 
sorgen wir für 
qualifizierten 
Nachwuchs,“ sagt 
Marco D’Agostino, technischer 
Geschäftsführer bei Bien-Zen-
ker. Denn der Fertighausbau 
mit seinen immer anspruchsvol-
leren Konstruktionen und mitt-
lerweile hoch digitalen Prozessen 
erfordert bestens ausgebildetes 
Fachpersonal. 
Auf dem Arbeitsmarkt ist das be-
kanntlich schwer zu finden. Des-
halb ist der mittelständische Be-
trieb umso stolzer auf die Auszu-
bildenden: „Wir investieren gerne 
in unsere Fachkräfte, denn das 
zahlt sich gleich doppelt aus: für 
die Auszubildenden als Top-Qua-
lifikation und für uns als Gewiss-
heit, uns für die expansive und 

zukunftsorientierte Branche bes-
tens mit qualifiziertem Nach-
wuchs aus den eigenen Reihen 
aufzustellen.“, sagt D’Agostino.  

Mit ausgezeichnetem Be-
triebsklima, ei-

nem (krisen-
)sicheren Job 
bei gutem 

Verdienst so-
wie besten 
Fortbil-

dungs- und 
Karrieremög-

lichkeiten 
schafft Bien-Zenker 

alle Voraussetzungen 
für den gelungenen Kar-

rierestart. So gewinnt Bien-
Zenker neue Kollegen, die mit 

Leidenschaft und großem Einsatz 
jeden Tag Neues lernen wollen 
und Spaß daran haben, mit all ih-
rem Können die eigenen und die 
Träume der Bauherren zu ver-
wirklichen. Die innovativen Aus-
bildungskonzepte, die die Quali-
tät in der Lehre und die individu-
elle Entwicklung der Auszubil-
denden in den Vordergrund stel-
len, sind mehrfach ausgezeichnet 
– 2019 wurde Bien-Zenker vom 
F.A.Z. Institut unter „Deutsch-
lands begehrtesten Arbeitgebern“ 

und von Focus Money un-
ter „Deutschlands 
besten Ausbildungs-
betrieben“ ausgewie-
sen. Focus Money be-
scheinigt außerdem 
„Höchste Fairness im 

Job“. 
2018 

ver-

lieh 
das Wirt-

schaftsmaga-
zin Capital das 

Siegel als „Beste Ausbilder 
Deutschlands“. Für das kommen-
de Ausbildungsjahr laufen bereits 
die Ausschreibungen. Interessen-
ten, die ihre Ausbildung im Au-
gust 2021 beginnen möchten, kön-
nen sich jetzt schon für ihren 
Traumjob bei Bien-Zenker bewer-
ben.

Starte mit einer Ausbildung oder einem dualen 
Studium bei Bien-Zenker durch

Für jeden etwas dabei
- Anzeige -

Wir bilden folgende Berufe (m/w/d) aus:

• INDUSTRIEKAUFMANN
• BAUZEICHNER (HOCHBAU)
• ZIMMERER
• ELEKTRONIKER FÜR BETRIEBSTECHNIK
• FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK

• BACHELOR OF ARTS – BWL- INDUSTRIE
• BACHELOR OF ENGINEERING                      

– BAUINGENIEURWESEN 
• PROJEKTMANAGMENT (HOCHBAU)

Außerdem bieten wir FOS-PRAKTIKA mit den 
Schwerpunkten:

• WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG
• BAUTECHNIK

sowie BETRIEBSPRAKTIKA in verschiedenen 
Bereichen an.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Informieren Sie 
sich auf unserer Homepage oder rufen Sie mich 

an.

Bien-Zenker GmbH 
Frau Rebecca Grothe

06661/98-364
Am Distelrasen 2

36381 Schlüchtern
ausbildung@bien-zenker.de

www.bien-zenker-karriere.de
Jetzt bewerben.

Die Bien Zenker GmbH ist mit den  
Marken Bien-Zenker und Living Haus 
ein führendes deutsches Unternehmen 
im Neubau von modernen Ein-und  
Zweifamilienhäusern in Fertigbauweise 
mit Sitz im hessischen Schlüchtern.
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In manchen Berufen gehören sie 
einfach dazu, in anderen Berei-
chen wiederum sind sie ein Plus-
punkt im Lebenslauf bei der Be-
werbung für den ersten Job: Trai-
nee-Programme und Volontariate 
dienen dem Übergang zwischen 
Studium und Arbeitsleben. 
Gerade für Absol-
venten, die 
noch 

nicht ganz genau wissen, in wel-
chem Berufsfeld sie später arbei-
ten möchten, kann ein Ausbil-
dungsprogramm ein wichtiger 
Zwischenschritt sein. „Bei fundier-
ten Angeboten durchlaufen die 
Teilnehmer verschiedene Statio-
nen. Sie können für sich herausfin-

den, in welchen 
Bereichen 

tat-

sächlich ihre Interessen und Stär-
ken liegen“, erklärt Nils Hille, Ge-
schäftsführer der Deutschen Aka-
demie für Public Relations. 
Es gibt Kennzeichen, an denen In-
teressierte ein seriöses Angebot 
erkennen. Dazu zählen eine ver-
bindliche Struktur und ein fester 
Ansprechpartner, der sich regel-
mäßig Zeit für den offenen Aus-
tausch mit dem Trainee sowie für 
Feedback nimmt, so Hille. 

Ein weiteres Merkmal: die Be-
zahlung. Die Vergütung und 

Dauer sollten in einem 
sinnvollen Verhältnis zu 

Lerninhalten und 
Entwicklungszielen 

stehen. 
Die Gefahr be-

steht, als Trai-
nee oder Vo-

lontär als 
billige Ar-
beitskraft 
ausge-
nutzt zu 
werden. 

Es gebe immer noch einige Arbeit-
geber, die Trainees und Volontäre 
nicht als solche anerkennen wol-
len, räumt Hille ein. Für die über-
wiegende Mehrheit stehe aber ei-
ne gute Qualifizierung im Vorder-
grund, so seine Einschätzung. 
Dementsprechend werde auch in 
die Ausbildung investiert, sagt 
Stefan Rippler, Autor des Buchs 
„Trainee-Knigge“. Trainees oder 
Volontäre bekommen zum Bei-
spiel in den Genuss von Coa-
chings, Seminaren, Mentoringpro-
grammen oder Auslandsaufent-
halten. 
Und wie gut stehen die Chancen, 
nach der Ausbildung in der Firma 
zu bleiben? Rippler sagt: „Trainee-
Programme zielen in der Regel 
darauf ab, einen Mitarbeiter so 
breitgefächert wie möglich auszu-
bilden, um sie oder ihn auf eine 
Führungsrolle vorzubereiten. Eine 
Übernahme im Unternehmen ist 
in der Regel von Anfang an Ziel 
des Programms.“ 
 Foto: Christin Klose/dpa-mag

Ausbildung nach der Ausbildung
Mit Trainee und Volo in den Beruf

WWW.KH-GELNHAUSEN.DE

Tim & Janik Menke
Gerüstbauer

Endlich was
Anständiges
lernen?

HANDWERK.DE

Entdecke über 130 Ausbildungsberufe im Handwerk
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Mit dem ersten Arbeitstag bei Au-
tohaus NIX startete ein neuer Le-
bensanschnitt für 18 junge Men-
schen. Gemäß dem Motto „Mit 
Vollgas in die Zukunft“ erwartete 
sie ein actionreiches Teamtrai-
ning, das den jungen Menschen 
spielerisch vermittelte, wie wich-
tig es ist, sich im Team zu unter-
stützen und den Kolleginnen und 
Kollegen Rückhalt zu geben. Au-
ßerdem erarbeiteten die neuen 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
in Kleingruppen die Firmenge-
schichte, erkundeten den Stamm-
sitz der Autohaus-Gruppe bei ei-
ner Firmen Rallye und bekamen 
einen Großteil der Toyota- und Le-
xus-Modellpalette exklusiv prä-
sentiert. Eine Rundfahrt durch al-
le Betriebe des Rhein-Main-Ge-
biets rundete die zwei Einfüh-
rungstage der neuen Auszubil-
denden ab. Die 18 Jugendlichen 
werden zu Kfz-Mechatronikern, 
Automobilkaufleuten, Fachkräf-
ten für Lagerlogistik, Fachinfor-
matikern für Systemintegration, 

Kaufleuten für Marketingkommu-
nikation sowie Kaufleuten für Bü-
romanagement ausgebildet. Au-
ßerdem beginnt ein weiterer dua-
ler Student der Betriebswirt-
schaftslehre seine akademische 
Ausbildung in Wächtersbach. 
Deutlich zu erkennen waren die 
„Neuen“ durch ein einheitliches T-
Shirt. Zusätzlich förderte eine 
Teambuilding-Maßnahme auf 
dem Firmengelände das Mitei-
nander, denn die Aufgaben konn-
ten nur gemeinsam bewältigt wer-
den. Sich gegenseitig unterstüt-
zen, motivieren, anderen vertrau-
en und gemeinsam an einem 
Strang ziehen, um ein gestecktes 
Ziel zu erreichen, das sind Fähig-
keiten, die die jungen Leute auch 
in der Arbeitswelt benötigen. 
Denn ein Team ist nur so stark wie 
das schwächste Glied. 
Für Familie Nix ist es selbstver-
ständlich, die neuen Auszubilden-
den persönlich willkommen zu 
heißen und ihnen wichtige Tipps 
mit auf den Weg zu geben. So 

brachte Cornelia Nix, in enger Zu-
sammenarbeit mit Manuel Peters 
und Anna Jordan, den Jugendli-
chen im Einführungsworkshop die 
Unternehmensziele sowie die 
Toyota- und NIX-Philosophie nä-
her.  
Im Herbst wird den neuen Azubis 
während eines Kommunikations- 
und Telefontrainings der richtige 
Umgang mit Kunden nahege-
bracht. In dem abwechslungsrei-
chen und spannenden Workshop 
wird nicht nur der Grundstein für 
kunden- und serviceorientiertes 
Arbeiten gelegt, sondern auch die 
persönliche Entwicklung des Ein-
zelnen und das Teamwork geför-
dert. 
An ihrem zweiten Tag als Teil des 
Autohaus NIX-Teams lernten die 
Azubis die zentralen Abteilungen 
des Stammhauses in Wächters-
bach kennen, erfuhren alles Wich-
tige zum Thema Berufsschule, Be-
richte und Organisatorisches im 
Arbeitsleben.  
Die Jugendlichen sind aus einer 

Vielzahl von Bewerbern in einem 
aufwändigen Recruiting-Prozess 
ausgewählt worden. Vor den Ju-
gendlichen liegen eine abwechs-
lungsreiche Ausbildung und die 
Chance, an unterschiedlichen 
Standorten und in verschiedenen 
Abteilungen Berufserfahrung zu 
sammeln und sich weiterzubilden. 
„Von der Leistung aller Mitarbei-
ter hängen der Erfolg und das 
Wachstum des Autohauses NIX 
ab. Die neuen Azubis sind vom 
ersten Tag an ein Teil des Auto-
haus NIX-Teams und haben des-
halb von Anfang an Kundenkon-
takt“, erklärt Cornelia Nix, Lei-
tung Personal und Marketing. Die 
Ausbildung und Förderung von 
qualifiziertem Nachwuchs liegt 
Familie Nix sehr am Herzen. Mit 
den jungen Leuten ist auch die 
Hoffnung verbunden, in eine gute 
Zukunft der NIX-Autohäuser zu 
investieren, denn Ziel einer Aus-
bildung bei NIX ist grundsätzlich 
die Übernahme erfolgreicher Ab-
solventen.

Autohaus NIX begrüßt 18 neue Auszubildende
„Mit Vollgas in die Zukunft“

- Anzeige -

Autohaus NIX GmbH
Anna Jordan
Tel: 06053 803 545

BEWIRB DICH JETZT ONLINE!

auf: www.auto-nix.de/ausbildung/
oder: bewerbung@auto-nix.de

KFZ-MECHATRONIKER NUTZFAHRZEUGTECHNIK (M/W/D)

KFZ-MECHATRONIKER PERSONENKRAFTWAGENTECHNIK (M/W/D)

KAUFLEUTE FÜR BÜROMANAGEMENT (M/W/D)

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (M/W/D)

DUALES STUDIUM BWL-FACHRICHTUNGHANDEL UNDDIENSTLEISTUNG (M/W/D)

FACHINFORMATIKER FÜR SYSTEMINTEGRATION (M/W/D)

MIT VOLLGAS IN DIE ZUKUNFT!

DEIN EINSTIEG INS BERUFSLEBEN MIT EINER

AUSBILDUNG BEI DER AUTOHAUS NIX GMBH

AUTOMOBILKAUFLEUTE (M/W/D)

FACHLAGERIST (M/W/D)
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Medientechnologe (m/w/d) Druck 
Fachrichtung  
Rollenoffsetdruck 
Hier kommt Farbe ins Spiel 
Medientechnologen Druck, die bis 
2010 noch Rotationsdrucker hie-
ßen, stellen Druckformen für den 
Rotationsdruck, mit dem zum Bei-
spiel Zeitungen hergestellt wer-
den, her und bearbeiten diese.  
 
Zunächst gehört es zu ihren Auf-
gaben, alle erforderlichen Mate-
rialien, so z. B. Farben und Papier, 
für den Druck vorzubereiten. Sie 
stellen die Rotationsdruckmaschi-
nen ein, füllen die Farben in die 
entsprechenden Farbbehältnisse 
und justieren die Farbgebung vor.  
 
Anschließend fertigen sie Andru-
cke und erstellen Farbskalen. 
Während des Druckvorganges 
überwachen sie alle Maschinen-
funktionen sowie die Einhaltung 
von Qualitätsstandards. Nach dem 
Druckvorgang reinigen und war-
ten sie die Maschinen sowie die 

dazugehörigen Zusatzaggregate. 
 
Neben fundierten Fachkenntnis-
sen über die für den Rotations-
druck relevanten Drucktechniken 
erfordert die Tätigkeit technisches 
Verständnis und handwerkliches 
Geschick. Außer einem gesunden 
Farbempfinden sollte man eine 
sorgfältige und eigenständige Ar-
beitsweise mitbringen. 
Da die Tätigkeit mitunter im 
Schichtbetrieb ausgeübt wird, sind 
zeitliche Flexibilität und körperli-
che Belastbarkeit erforderlich.  
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre  
 
Medienkaufmann (m/w/d) 
Digital und Print 
Von A wie Anzeigenverkauf 
bis Z wie Zeitungsvertrieb 
Medienkaufleute Digital und 
Print arbeiten in Marketing und 
Vertrieb gedruckter und digitaler 
Medien aller Art. Sie wirken auch 
bei der Produktentwicklung und 
Gestaltung sowie der Herstellung 

von Zeitungen mit. 
 
Sie arbeiten in Verlagen, Medien-
häusern und in verlagsnahen 
Multimediaunternehmen. Meist 
sind Medienkaufleute Digital und 
Print in Büroräumen mit Bild-
schirmarbeitsplätzen oder in 
Großraumbüros tätig, die mit mo-
derner Informations- und Kom-
munikationstechnologie ausge-
stattet sind.  
 
Manchmal sind Medienkaufleute 
Digital und Print auch im Außen-
dienst tätig, zum Beispiel wenn 
sie Kunden über die Werbemög-
lichkeiten in Produkten wie Zei-
tungen, Zeitschriften oder Onli-
ne-Plattformen beraten oder 
Dienste auf Messen wahrnehmen. 
Zudem erledigen sie Aufgaben in 
der Finanzbuchhaltung, Betriebs-
abrechnung und Kontenführung. 
In Zeitungsverlagen und deren 
Online-Versionen kümmern sich 
Medienkaufleute Digital und 
Print um die Zustelldienste für 

Abonnements, bearbeiten Rekla-
mationen und bemühen sich da-
rum, den Leserstamm zu erhalten 
beziehungsweise neue Leser und 
Abonnenten zu gewinnen.  
In Multimediahäusern beraten sie 
Kunden über Media- und Dienst-
leistungen und verkaufen Digital- 
und Printprodukte. Im Anzeigen-
wesen von Zeitungen befassen 
sich Medienkaufleute Digital und 
Print mit Aufgaben der Verwal-
tung und Organisation. Sie führen 
auch Beratungs- und Verkaufsge-
spräche mit gewerblichen Kunden 
oder Werbeagenturen und infor-
mieren sie ausführlich darüber, 
wo und zu welchen Konditionen 
die künftige Anzeige platziert 
wird und wie sie aussehen soll. 
Interesse für kaufmännische Auf-
gaben, mathematische Begabung 
und ein ausgeprägtes Kostenbe-
wusstsein sollte man ebenso mit-
bringen wie Organisationstalent 
und Flexibilität. 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Von A wie Anzeigenverkauf bis Z wie Zeitungsvertrieb
Ausbildungsberufe in den Medien

- Anzeige -

DU BIST FASZINIERT VON DER
WELT DER MEDIEN?

MEDIENKAUFMANN (m/w/d)
DIGITAL UND PRINT
Schulabschluss: Fachoberschule
(Fachrichtung: Wirtschaft und
Verwaltung) oder Abitur

DUALES STUDIUM (m/w/d)
Ausbildung zum Medienkaufmann
(m/w/d) (IHK) in Kombination
mit einem Bachelor-Studium (B.A.)
in Marketing & Digitale Medien

MEDIENGESTALTER (m/w/d)
GESTALTUNG UND TECHNIK
Schulabschluss: Fachoberschule
(Fachrichtung: Gestaltung – FOS oder BG)
oder Abitur

MEDIENTECHNOLOGE
DRUCK (m/w/d)
Schulabschluss: Mittlere Reife
(Mindestalter: 18 Jahre)

MEDIENTECHNOLOGE
DRUCKVERARBEITUNG (m/w/d)
Schulabschluss: Mittlere Reife
(Mindestalter: 18 Jahre)

UNSER
AUSBILDUNGS-
ANGEBOT

ZUM 1. SEPTEMBER 2021:

dpn-media.de
>> Ausbildung

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Telefon (06051)833104 · E-Mail: personal@gnz.de

Bei uns kannst Du schnell eigenständig arbeiten und Verantwortung
übernehmen. Kompetente Ansprechpartner kümmern sich darum,
dass Du bei uns jederzeit qualifizierte Unterstützung und eine
abwechslungsreiche Ausbildung auf hohem Niveau erhältst.

Die Arbeit in unserem Team ist geprägt von einem
kollegialen, harmonischen Miteinander.

BIST DU INTERESSIERT?
WIR SIND ES AUCH – AN DIR!

Sende Deine aussagekräftigen Unterlagen schriftlich an
unsere Personalabteilung. Da wir Deine Bewerbungs-
unterlagen nicht zurücksenden, schicke uns bitte
keine Originale. Mit Zusendung Deiner Bewerbung
verzichtest Du auf die Rückgabe Deiner Unterlagen.

WIR ÜBER UNS

Das Druck- und Pressehaus Naumann in Gelnhausen ist seit
Jahrzehnten mit seinen Print- und Digitalprodukten
(Gelnhäuser Neue Zeitung, Mittelhessen-Bote, Der Neue Markt,
ePaper, App, facebook- und Twitter-Account etc.) stets aktuell
am Puls der Zeit und gestaltet die medialen Weiterentwicklungen
ebenso konstruktiv wie innovativ mit. Das Medienhaus ist
traditionell fest in der Region verankert. Doch Weltoffenheit
und der Blick über den Tellerrand gehören ebenso dazu.
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Beim Thema Steuern denkt man 
zuerst an die eigene Einkommen-
steuererklärung und Arbeiten wie 
Buchhaltung, Lohnabrechnungen 
und Jahresabschlüsse von Unter-
nehmen. Allerdings stellt dies nur 
einen Teil unserer täglichen Ar-
beit dar. Es gibt viele weitere inte-
ressante Bereiche in der Steuer-
beratung, zum Beispiel die Betreu-
ung eines Mandanten von der Un-
ternehmensgründung über lau-
fende Gestaltungen in der 
Unternehmensstruktur bis hin zur 
steuerlich optimalen Übertragung 
auf die folgende Generation. 
Auch in wirtschaftlich schwierigen 
Zeiten, wie aktuell während der 
Corona-Pandemie, steht Schüss-
ler & Partner den Mandanten mit 
Rat und Tat zur Seite. Das Bean-
tragen von Kurzarbeitergeld, Hil-
festellung bei der Soforthilfe oder 
Erstellung von Anträgen auf Über-
brückungshilfe sind nur einige 
Beispiele für die Leistungen. 
Die Ausbildung zum/zur Steuer-
fachangestellten erfolgt in der 

Kanzlei in Bad So-
den-Salmüns-
ter in einem 
jungen, en-
gagierten 
Team. Dabei 
werden von 
Beginn an klei-
nere Aufgaben 
in Eigenverant-
wortung des/der 
Auszubildenden bearbeitet, 
wobei ihm/ihr ein verant-
wortlicher Mitarbeiter zuge-
ordnet ist, der jederzeit für Fra-
gen zur Verfügung steht. Parallel 
dazu wird die Berufsschule in Ha-
nau an zwei Tagen je Woche be-
sucht, um die theoretischen Hin-
tergründe der täglichen Arbeit zu 
erlernen. Sie endet mit der erfolg-
reichen Abschlussprüfung nach 
der Regel-ausbildungszeit von 3 
Jahren, welche auch auf 2,5 Jahre 
verkürzt werden kann. 
Hierauf aufbauend kann die Wei-
terbildung zum/zur Steuerfach-
wirt/-in, zum/zur Fachassistent/-

in Lohn und Gehalt oder 
auch zum/zur Steuerbe-
rater/-in folgen. 
Bei einer Bewerbung mit 
vorliegendem Abitur oder 

Fachhoch-
schulreife 

bietet 
Schüss-

ler & 
Part-
ner 
auch 

die 
Ausbil-

dung in 
Form eines dua-

len Studiums an. 
Hier findet die theoreti-

sche Ausbildung im Blockunter-
richt statt. Der/die duale Stu-
dent/-in verbringt drei Monate an 
der dualen Hochschule, welche je-
weils mit einer Klausurenphase 
enden und damit ein abgeschlos-
senes Semester darstellen. Die fol-
genden drei Monate verbringt 
der/die Student/-in in unseren 

Büroräumen, um das Erlernte in 
der Praxis anzuwenden und da-
durch zu festigen. Nach sechs Se-
mestern (3 Jahren) endet das dua-
le Studium mit Abgabe einer Ba-
chelorarbeit und Bestehen der 
mündlichen Abschlussprüfung. 
Dem/der Absolvent/-in wird der 
Titel „Bachelor of Arts“ verliehen. 
Weiterbildungsmöglichkeiten gibt 
es in einem aufbauenden Studium 
zum „Master of Arts“ oder direkt 
durch die Vorbereitung auf die 
Prüfung zum/zur Steuerberater/-
in. 
Ob klassische Ausbildung oder 
duales Studium, beide Formen der 
Ausbildung kombinieren die theo-
retische Ausbildung an der Be-
rufsschule bzw. Hochschule mit 
der praktischen Ausbildung in der 
Steuerkanzlei. Dies erleichtert 
den jungen Fachkräften hinterher 
den Einstieg ins Berufsleben, da 
bereits Berufspraxis vorliegt und 
sowohl das Team der Kanzlei als 
auch die steuerspezifischen Pro-
gramme bereits bekannt sind.

Ausbildung zum/zur Steuerfachangestellten vs. Studium zum/zur Bachelor of Arts
Erfolgreich Steuern

- Anzeige -

Wir suchen dich für die Ausbildung zum
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
Start 01.10. jedes Jahr

Wir sind ein katholisches Krankenhaus mit 272 Planbetten und den Fachabteilungen Innere Medizin, Chirurgie,
Gynäkologie und Geburtshilfe, Geriatrie, Anästhesie sowie den Belegabteilungen Hals-Nasen-Ohrenheilkunde
und Onkologie. Unsere Schule für Pflegeberufe hat insgesamt 60 Ausbildungsplätze.

Wir suchen dich für die Ausbildung 

Fragen? Dann ruf uns einfach an: Tel. 06181 272-259
Franziska Petersohn l Personalabteilung am St. Vinzenz-Krankenhaus Hanau
Am Frankfurter Tor 25 l 63450 Hanau

www.vinzenz-hanau.de

Ohne Formalien geht es leider nicht – hier die Voraussetzungen für die Ausbildung:
l Mindestalter 16 Jahre
l Realschulabschluss, Abitur oder Hauptschulabschluss mit abgeschlossener (mind. 2-jähriger) Berufsaus-
bildung oder Hauptschulabschluss mit 1-jähriger Ausbildung als Kranken- oder Altenpflegehelfer

Wir bieten dir:
Modernes Lernen mit Spaß: E-Learning-Plattformen, Online-Module, Apps und eine Studienfahrt nach
Frankreich (Saverne/Paris) sowie spannende praktische Einsätze in verschiedenen Fachbereichen – mit
Vertiefungseinsatz ganz nach deinen Interessen.

Du …
suchst einen Job mit Sinn,
hast Spaß am Umgang mit Menschen
und arbeitest gerne im Team?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung,
gerne per E-Mail:
bewerbung@vinzenz-hanau.de

Youcare Jetzt
bewerben!

Kleiststraße 2 � 63628 Bad Soden-Salmünster
Telefon 06056.8045-0 � E-Mail: info@schuessler.tax

www.schuessler.tax

Duales Studium
RSW – Rechnungswesen Steuern

Wirtschaftslehre
oder eine klassische Ausbildung zum

Steuerfachangestellten (m/w/d)

Sie haben ein gutes (Wirtschafts-) Abitur oder einen
guten Realschulabschluss, mathematisches Verständnis
und Interesse an BWL, Rechnungswesen und Recht.

Sie suchen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
engagierten Team mit Karriere- und Weiterbildungschancen.

Wir bieten in Zusammenarbeit mit der Dualen Hochschule
Baden-Württemberg www.mosbach.dhbw.de einen Studien-
platz zum/ zur Bachelor of Arts.

Wir bieten einen Ausbildungsplatz zum/ zur Steuerfach-
angestellten in unserer Kanzlei in Bad Soden-Salmünster.
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In Ihrer Nähe

Angebote gültig vom 05.10. – 10.10.2020

Binding Römer
Pils, Export*
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,00 €

30 Wochen 30 % auf ausgewählte Produkte!
Feiern Sie mit uns!

hassia
Mineralwasser
diverse Sorten,
2 Kisten = 2 x 12 x 1 l,
zzgl. 6,60 € Pfand,
1 l = 0,42 €

- 33 %

9.98

DOPPELKASTEN!

- 20 %

9.99

Kapuziner
Weißbier
diverse Sorten,
außer Kellerweizen,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 4,50 € Pfand,
1 l = 1,30 €

13.99

12.99

- 20 %

5.99
11.99

9.99

Paderborner
Pilsener*
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 0,60 €

9.79

+ 4er Pack
GRATIS!

Hofbräu Original
Hofbräuhaus Hell
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,50 €

Lammsbräu
Bio Bier
diverse Sorten,
Kasten = 10 x 0,5 l,
zzgl. 2,30 € Pfand,
1 l = 2,00 €

RhönSprudel
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,55 €

Hasseröder
Premium Pils
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 0,98 €

Kulmbacher
Edelherb,
Alkoholfrei
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,42 € Pfand,
1 l = 1,20 €

13.99

11.99

17.99

14.99
5.99

4.99

Förstina Limonade
frisch & fruchtig,
diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,61 €

- 21 %

5.49

top frisch
Orangensaft
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 1,00 €

Rietburg
Wappen
Qualitätswein,
diverse Sorten,
1 l-Flasche,
1 l = 3,99€

Echter
Nordhäuser
Doppelkorn
38 %,
0,7 l-Flasche,
1 l = 9,27 €

6.99

5.99 6.99

deit Limonade
diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
Kasten = 12 x 1 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,58 €

4.29

3.99

6.99

6.49

Tanqueray
London Dry Gin, 47,3 %,
0,7 l-Flasche,
1 l = 19,99 €

16.99

13.99

Licher Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

14.99

12.99








