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Hallo, 
liebe Leser 
Früher, als „Inklusion“ noch 
nicht definiert werden muss-
te, sondern einfach gelebt 
wurde, ging das Mariechen 
brabbelnd durchs Dorf zum 
Milchholen. Jeder, der das 
Mariechen brabbelnd daher-
kommen sah, wusste, woran 
er ist mit ihr. Und wer nicht 
mit dem Mariechen vergli-
chen werden wollte, musste 
aufpassen, dass er beim 
Schlendern oder Autofahren 
nicht beim Brabbeln beob-
achtet wurde. Heute wird in 
der Öffentlichkeit munter 
drauflosgebrabbelt, und 
dank Handy und Headset 
weiß man eben nicht mehr 
gleich genau, woran man ist. 
Und Milch im Dorf gibt es 
auch keine mehr, bedauert 
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Kalbach. Teilnahme am öf-
fentlichen und sportlichen 
Leben kann jetzt  Silvia Som-
merhoff-Ommert aus Mittel-
kalbach mit ihrem neuen 
Komfort-Dreirad für Erwach-
sene – Santorin. Das Dreirad 
ist für Erwachsene und bietet 
einen sehr großen Komfort. 
Durch den niedrigen 
Schwerpunkt und die Vollfe-
derung bietet das Santorin 
angenehmes und sicheres 
Radfahren im Alltag. Die 
Sitzfläche ist größer als auf 
einem Sattel. Sitz- und Rü-
ckenposition können bei die-
sem Komfort Dreirad auch 
ohne Werkzeug einfach ein-
gestellt werden. 
Dadurch wird der Oberkör-
per auf dem Sessel des Drei-
rades gestützt und die Hän-
de sowie Handgelenke ent-
lastet. So wird die Haltung 
schonender. Zusammen mit 
dem atmungsaktiven Sitz-
polster bedeutet dies Kom-

fort pur; dieses gehört eben-
so zur Grundausstattung wie 
eine Anfahrhilfe. Der An-
trieb erfolgt gleichmäßig 
über das Differential. Dabei 
ist das Dreirad äußerst be-
lastbar bis zu 175 kg und ge-
eignet für Personen zwi-
schen 160 cm bis 180 cm. 
Das Dreirad ist für Menschen 
mit Handicap: wie Fahrunsi-

cherheiten, Gleichgewichts-
störungen Rückenprobleme, 
Hüftprobleme, Rheuma, Ar-
throse, MS, Parkinson, Bewe-
gungseinschränkungen, 
Muskelschwäche geeignet 
und bietet Hilfe beim Auf- 
oder Absteigen.  
Beim Einkauf des Dreirades 
unterstützte die Bürger Kal-
bach, vertreten durch Chris-

toph Jahn und Ortsvorsteher 
Arnd Rössel, für eine Förde-
rung vom Landeswohlfahrts-
verband sorgte Seniorenbe-
auftragter und Soziallotse 
Bruno Fischer. 
Alle Beteiligten wünschten 
Silvia Sommerhoff-Ommert 
eine allzeit gute und sichere 
Radtour mit der Familie und 
Freunden. 

Komfort-Dreirad für Erwachsene in Kalbach
Teilhabe am Leben

Christoph Jahn, Silvia Sommerhoff-Ommert, Meik Ommert mit Felix, Bruno Fischer (von links).

Fulda. Die Jubiläumsausstel-
lung „Als die Demokratie zu-
rückkam – 75 Jahre Verfas-
sung in Hessen und Fulda“ 
wird vom 15. Juli bis zum 24. 
Oktober 2021 im Vonderau-
Museum Fulda für alle Inte-
ressierten kostenlos zugäng-
lich sein. Schon jetzt in der 
Stadt zu sehen ist die Außen-
raum-Präsentation „Orte der 
Demokratie“, die in den ver-
gangenen Tagen aufgebaut 
wurde. Sie begleitet die Jubi-
läumsausstellung und erwei-
tert sie in den Stadtraum.  
„Die Außenraum-Präsentati-
on lenkt den Blick auf Statio-
nen der Demokratie-Entwick-
lung vor Ort“, sagt Fuldas 
Oberbürgermeister Dr. Heiko 
Wingenfeld. „Sie bietet zu-
gleich einen Vorgeschmack 
auf die umfangreiche Jubilä-
umsausstellung im Vonderau 
Museum Fulda, deren Besuch 
für alle Interessierten kosten-
frei sein wird. Mit diesem be-
sonderen Kultur- und Bil-
dungsangebot lädt die Stadt 
alle ein, sich mit der Ge-
schichte der Demokratie und 
den gegenwärtigen Heraus-
forderungen unserer demo-
kratischen Gesellschaft ausei-
nanderzusetzen. Fulda möch-
te damit einen Beitrag zur 
Stärkung der Demokratie leis-
ten und zum Dialog anregen.“ 
 

Acht Stationen lenken 
Aufmerksamkeit auf Orte 

der Demokratie 
 
Im Rahmen der Außenraum-
Präsentation „Orte der Demo-
kratie“ lenken acht Stationen 
mit illustrierten Informations-
tafeln die Aufmerksamkeit auf 

Gebäude und Plätze im Stadt-
raum. Sie sind im engeren 
oder weiteren Sinne mit der 
Entstehung, Entwicklung und 
Etablierung eines demokrati-
schen Gemeinwesens in Fulda 
verbunden. Dabei reicht der 
zeitliche Bogen, den die Aus-
stellung spannt, vom 19. Jahr-
hundert, als das Bürgertum an 
Selbstbewusstsein gewann, bis 
hinein in die Gegenwart. Der 
Schwerpunkt liegt auf den frü-
hen Nachkriegsjahren. Idee 
und Konzeption stammen von 
Kulturamtsleiter Dr. Thomas 
Heiler, der die Außenraum-
Präsentation „Orte der Demo-
kratie“ gemeinsam mit Klaus 
Orth, Mitarbeiter des Kultur-
amts, und Museumsmitarbei-
terin Katja Galinski realisiert 
hat.  

Dr. Frank Verse, Leiter des 
Vonderau Museums, unter-
streicht: „Mit den einzelnen 
Stationen werden wichtige 
Orte der Demokratie in Fulda 
wieder ins Bewusstsein der 
Bevölkerung gebracht. Gera-
de heute ist es wichtig zu ver-
deutlichen, dass Demokratie 
nicht selbstverständlich ist, 
sondern in der Vergangenheit 
mühsam errungen werden 
musste. Wir hoffen, dass die 
Stationen zum Nachdenken 
anregen, aber auch Ziel für ei-
nen kurzweiligen Spaziergang 
durch die Stadt sind.“ 
Zu den Stationen zählen Se-
henswürdigkeiten wie das Ful-
daer Stadtschloss als Sitz der 
kommunalen Verwaltung. Ab 
26. Juni 1945 leitete dort der 
von der US-Militärregierung 

zum Oberbürgermeister be-
stimmte Erich Schmidt als 
erster Rathaus-Chef nach 
dem Zweiten Weltkrieg die 
Geschicke der Stadt. Aber 
auch weniger prominenten 
Gebäuden und ihrer Ge-
schichte widmet sich die Au-
ßen-Präsentation – beispiels-
weise dem Haus Marienstraße 
5, in dem die amerikanischen 
Besatzer mit dem Fulda Civic 
Center eine Einrichtung für 
Kinder und Jugendliche eröff-
neten, um mit den German 
Youth Activities (GYA), einem 
attraktiven Freizeitpro-
gramm, junge Menschen zu 
unterhalten und im demokra-
tischen Sinne zu erziehen. Zu-
dem erinnert sie an das Ame-
rika-Haus in der Rabanusstra-
ße 19. Die Einrichtung der 
Amerikaner für die Fuldaer 
Bevölkerung sensibilisierte 
bis 1953 mit einem abwechs-
lungsreichen kulturellen An-
gebot für westliche Werte. 
1957 wurde das Gebäude ab-
gerissen, um den Neubau des 
Kaufhauses Karl Kerber zu er-
richten. Eine weitere Station 
bildet der Gemüsemarkt. Mit 
ihm verbindet sich das Geden-
ken an die Opfer und die Zer-
störungen des Krieges. Zu-
gleich wurde er zu einem 
Symbol des Wiederaufbauwil-
lens der Nachkriegsjahre. 
Informationen zu diesen und 
den weiteren Stationen ver-
sammelt eine kleine Broschü-
re, die unter anderem im Von-
derau Museum Fulda und der 
Tourist-Info kostenlos erhält-
lich ist und auf der Museums-
Homepage www.museum-ful-
da.de heruntergeladen wer-
den kann. 

Außenraum-Präsentation für Sonderausstellung des Vonderau-Museums

„Orte der Demokratie“ im 
Stadtraum entdecken

 Foto: Stadt Fulda

Flieden. Alle Kinder, die bis 
einschließlich 30. Juni 2022 
das sechste Lebensjahr vollen-
den, werden zum 1. August  
2022 schulpflichtig und müs-
sen angemeldet werden. El-
tern dieser schulpflichtigen 
Kinder, die kein persönliches 
Anschreiben zur Anmeldung 
von der Fliedetalschule erhal-
ten haben, setzen sich bitte 
umgehend mit dem Sekretari-
at der Fliedetalschule (Tel. 
06655/2643) in Verbindung. 
Kinder, die ab 1. Juli 2022 das 
sechste Lebensjahr vollenden, 
können auf Antrag der Eltern 
in die Schule aufgenommen 
werden. Die Entscheidung 
trifft die Schulleitung unter 
Berücksichtigung des schul-
ärztlichen Gutachtens. Bei 
Kindern, die nach dem  31. De-
zember 2022 das sechste Le-
bensjahr vollenden, kann die 
Aufnahme vom Ergebnis einer 
zusätzlichen schulpsychologi-
schen Überprüfung der geisti-
gen und seelischen Entwick-
lung abhängig gemacht wer-
den. Vorzeitig aufgenommene 
Schülerinnen oder Schüler 
werden mit der Einschulung 
schulpflichtig. 

Anmeldung an der 
Fliedetalschule

Neuhof. Der Rhönklub ZV 
Neuhof lädt für Sonntag, 4. Ju-
li zur Rundwanderung „Über 
die Haube ins Tal der Kleinen 
Sinn“ ein. Die Wanderung be-
ginnt am Parkplatz Wasser-
scheide auf der Mottner Höhe 
zwischen Motten und Kothen. 
Die Teilnehmer wandern über 
die Kleine Haube Richtung 
Speicherz. In Speicherz ist 
Einkehr geplant. Nach Über-
querung der Kleinen Sinn an 
einer Furt wandern sie über 
die Hernfelder Höhe nach Ko-
then und weiter zum Sauer-
brunnen und zum Pilsterstein. 
Nach Fernblick vom Pilster-
stein geht‘s aufwärts wieder 
zum Parkplatz Wasserschei-
de. Die Wanderstrecke beträgt 
ca. 12,5 km. Die Wanderung 
wird geführt von Norbert Möl-
ler. Für die Wanderung gelten 
die Kontaktregeln der Stufe 2 
und die aktuell gültigen Hy-
gieneempfehlungen. Leichte 
Rucksackverpflegung wird 
empfohlen. Treffen ist um 10 
Uhr am Rathausparkplatz in 
Neuhof. Weitere Info auf der 
Homepage www.rhoenklub-
neuhof.de.

„Über die Haube“

Ihr Draht zu uns: 
Druck- und Pressehaus 

Naumann GmbH & Co. KG 
Gutenbergstraße 1 
63571 Gelnhausen 
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Landkreis Fulda. Mit Blick 
auf die niedrigen Inzidenz-
zahlen und die sich entspan-
nende Lage in der Corona-
Pandemie haben sich die 
Bürgermeisterinnen und 
Bürgermeister der Kommu-
nen im Kreis Fulda auf wei-
tere Lockerungen verstän-
digt, die zum 1. Juli in Kraft 
treten und im Kreis Fulda 
einheitlich gehandhabt wer-
den sollen. Die Lockerungen 
betreffen unter anderem 
Privatveranstaltungen in 
kommunalen Bürgerhäu-
sern oder auch Trauungen.   
Im Einzelnen soll gelten: Pri-
vate Veranstaltungen (Hoch-
zeiten, Geburtstage, etc.) in 
Bürgerhäusern werden zu-

gelassen unter Einhaltung 
der spezifischen Bestim-
mungen. Demnach sind der-
zeit im Innenbereich max. 
100 (nicht geimpfte) Perso-
nen zugelassen, im Außen-
bereich max. 200 (nicht 
geimpfte) Personen. Zusätz-
lich sind die bekannten Ab-
stands- und Hygienemaß-
nahmen zu beachten. Ana-
log gelten die Bestimmun-
gen für Veranstaltungen an 
öffentlichen Grillplätzen. 
Vereinsheime werden wie 
Gaststätten behandelt.  
Schon seit dem 11. Juni ist 
die öffentliche Live-Übertra-
gung von Sportereignissen 
(Public Viewing) wieder 
möglich. Auch hier gelten 

natürlich die Abstands- und 
Hygienevorgaben.   
Auch in kommunalen Ju-
gendräumen sind wieder 
Treffen möglich. Derzeit gilt 
hier: Bei Treffen ohne Veran-
staltungscharakter sind bis 
zu 10 (nicht geimpfte) Perso-
nen zugelassen, bei Zusam-
menkünften mit Veranstal-
tungscharakter sind es 50 
(nicht geimpfte) Personen.  
Künftig sollen auch in allen 
Städten und Gemeinden des 
Kreises Fulda wieder Trau-
ungen im größeren Kreis 
möglich sein. Die Höchst-
zahl der zulässigen (nicht 
geimpften) Personen ist ab-
hängig von der jeweiligen 
Raumgröße; der Alkohol-

ausschank in grundsätzlich 
nicht zugelassen. Auch die 
Bürgerbüros sollen – sofern 
noch nicht geschehen – wie-
der für den Publikumsver-
kehr öffnen. Hier gelten die 
Auflagen wie im Einzelhan-
del. Und schließlich wollen 
die Ratshauschefs auch wie-
der die Tradition der Gratu-
lationsbesuche zu besonde-
ren Geburtstagen oder Ehe-
jubiläen aufnehmen, die im 
Zuge der Corona-Pandemie 
nicht stattfinden konnten.  
 

Hinweis:  
 
Bei allen Veranstaltungen 
gilt nach wie vor die Mas-
kenpflicht. 

Bürgermeister-Kreisversammlung beschließt weitere Lockerungen zum 1. Juli

Private Feiern in Bürgerhäusern  
wieder unter Auflagen möglich

Freiensteinau. Die Schutzgemeinschaft Vogelsberg lädt zur 
Jahresmitgliederversammlung am Freitag, 9. Juli, um 16 Uhr, 
in das Dorfgemeinschaftshaus in 36399 Freiensteinau-Salz, 
Bocksgasse 4, ein. Hinweis: Die Veranstaltung findet unter Be-
achtung der Corona-Auflagen statt. Bitte denken Sie an Ihren 
Mund- Nasen-Schutz. Je nach aktueller Lage ist ggf. ein 
Schnelltest erforderlich. Um die Veranstaltung besser planen 
zu können,  wird um vorherige Anmeldung per Mail: info@sgv-
ev.de oder telefonisch unter 0170/2037091 gebeten.

Mitgliederversammlung der 
Schutzgemeinschaft Vogelsberg

Fulda. Als Neuzugang im 
Team der Torhüter der SGB 
freuen wir uns ab sofort Igor 
Markovic begrüßen zu dürfen. 
Der 23-Jährige spielte zuletzt 
in der bosnischen zweiten Liga 
für FK Sloga Doboj, wurde u.a. 
in der Jugend von Partizan 
Belgrad ausgebildet und 
schafft es bereits auf 14 Län-
derspiel-Einsätze in der U19 
und U17 Nationalelf von Bos-
nien-Herzegowina. 
Volker Bagus (sportlicher Lei-
ter): „Igor ist ein Glücksfall für 
uns. Er fängt in Fulda ein Stu-
dium an, ist super ausgebildet 
und hat in der vergangenen 
Saison spielen dürfen. Damit 
steht er voll im Training und 

ist sofort einsetzbar. Wir ha-
ben mit Maximilian Weisbä-
cker und Phillipp Bagus zwar 
zwei talentierte Nachwuchs-
tormänner in der zweiten 
Mannschaft bzw. in der Ju-
gend, allerdings können wir 
mit Maxi aktuell berufsbe-
dingt leider nicht verlässlich 
planen und Phillipp wird gera-
de erst an den Seniorenbe-
reich herangeführt, da kommt 
der Schritt noch zu früh. 
Igor hat im Training einen tol-
len Eindruck hinterlassen und 
wird sich schnell in Fulda ein-
leben. Mit Tobias Wolf und ihm 
sind wir auf der Position jetzt 
wieder wie gewohnt gut aufge-
stellt.“

SG Barockstadt Fulda - Lehnerz

Igor Markovic verstärkt 
Team der  Torhüter 

Neuzugang bei der SG Barockstadt.

Fulda. Vom 29. bis 30. Juni ist 
das Gigabitbüro des Bundes 
zu Gast in Fulda. Im Rahmen 
der „5G-Roadshow“ informie-
ren die Digitalisierungs-Ex-
perten aus Berlin interessier-
te Unternehmen, Kommunen 
und Bürger:innen rund um 
den Ausbau der digitalen In-
frastruktur. 
Ziel der Info-Tour ist es, Un-
ternehmen, Kommunen und 
den Menschen in der Region 
Fulda deutlich zu machen, wie 
wichtig die digitale Infrastruk-
tur für Wirt-schaft und Gesell-
schaft ist. Anhand von Praxis-
beispielen soll aufgezeigt wer-
den, wie der Weg in die digita-
le Zukunft aktiv gestaltet wer-
den kann. 

Neben Vorträgen und Work-
shops, können die Besu-
cher:innen den eigens konzi-
pierten Info-Truck mit ver-
schiedenen technologischen 
Anwendungen und Gerä-ten 
rund um die Themen 5G, In-
house-Verkabelung und Digi-
talisierung besichti-gen. Die 
Gigabit-Profis gehen insbe-
sondere auf die regionalen Be-
dürfnisse und Besonderheiten 
ein: „Wir sind nicht nur für in-
dividuelle Gespräche vor Ort, 
son-dern bieten zusätzlich ein 
umfangreiches Programm mit 
kostenfreien Vorträgen und 
Workshops. Mit Blick auf die 
aktuell geltenden Corona-Re-
geln selbstverständlich sowohl 
in digitalen als auch in hybri-

den Formaten,“ berichtet Ca-
spar Preysing, Leiter des Gi-
gabitbüros. 
Highlights der „5G Roadshow“ 
sind die Webex-Workshops 
„IoT – Anwendung im  
Unternehmensbereich“ am 29. 
Juni von 14:00 bis 16:30 Uhr 
und „Zukunftstechnologie 
5G – Orientierungshilfe für 
Unternehmen“ am 30. Juni 
von 10 bis 14 Uhr. Anmeldun-
gen sind über www.ihk-ful-
da.de oder www.gigabitbue-
ro.de 
möglich. Bei Fragen steht das 
Team des Gigabitbüros unter 
030 2636 5041 oder 
unter der E-Mail veranstaltun-
gen@gigabitbuero.de zur Ver-
fügung. 

Gemeinsam. Digital. Jetzt.

Das Gigabitbüro des Bundes 
kommt nach Fulda

Fulda. Versteckte Kleinode in 
der Stadt, malerische Hinter-
höfe und verborgene Plätze in 
Fuldas Innenstadt haben viel 
Potenzial und werden zuneh-
mend als Lebensraum ent-
deckt. Auch in diesem zweiten 
Corona-Sommer bieten diese 
kleinen Oasen Entspannung 
und Abwechslung im Alltag. 
Mit der bereits seit 2016 er-
folgreichen Veranstaltungs-
reihe „Pausen, Höfe und Ge-
nüsse“ können in den Som-
mermonaten solche gemütli-
che und verborgene Orte in 
der historischen Innenstadt 
(wieder) entdeckt werden. An 
ausgewählten Terminen je-
weils zur Mittagszeit und zu 
unterschiedlichen Themen-
schwerpunkten wie Musik, Li-
teratur, Kunst oder Kulinarik 
wird die Mittagspause einmal 
ganz anders und besonders 
erlebbar sein.  Der Eintritt zu 
den Veranstaltungen ist frei. 
Durch die aktuellen Hygiene- 
und Abstandsregeln ist jedoch 
eine Reservierung beim jewei-
ligen Veranstalter nötig. Um 
möglichst vielen Besuchenden 
die Möglichkeit einer ab-
wechslungsreichen Mittags-
pause zu bieten, werden je-
weils zwei Zeitfenster angebo-
ten (11.30 bis 13 Uhr und 13.30 
bis 15 Uhr), zu welchen reser-
viert werden kann. 

Die Termine im 
Einzelnen:  

 
Dienstag, 6. Juli, in der Kunst-
schmiede Bernhardt, 
(Schlachthausgasse 11): 
„Glücksmomente im Zauberg-
arten: Eine besondere Oase 
im Herzen der Stadt“. Reser-
vierung unter: (0162) 4201880 
Dienstag, 20. Juli, im Garten 
des Hotels und Restaurants 
Ritter (Kanalstr. 18): „Urlaub 
im Kopf“. Reservierung unter: 
(0661) 25080113 
Dienstag, 3. August, im Anto-
nius LadenCaféSeveriberg 1) 

„Regional und Lecker – Gutes 
aus Fulda“: Reservierung un-
ter: (0661) 75826 
Dienstag, 17. August, im FLO-
RA klostercafé (Frauenberg) 
„Let the good times roll“ - über 
den Dächern Fuldas: Reser-
vierung unter: (0661) 1095300 
Dienstag, 31. August, im Hin-
terhof der Rösterei.kaffeekul-
tur (Löherstraße 22): „Sinnen-
schmeichler: Entspannte 
Klänge und Kaffeekulturen“. 
ReservierWung unter: (0661) 
3802490 
Weitere Informationen unter 
www.tourismus-fulda.de

Veranstaltungsreihe „Pausen, Höfe und Genüsse“ 
startet in neue Auflage

Die Mittagspause einmal 
anders erleben

Mittagspause im Antonius LadenCafé  Foto:Stadt Fulda

info

Autofahrer sollten eine so-
genannte Rettungskarte 
für Notfälle hinter die Son-
nenblende des Fahrers 
klemmen, rät der Tüv Süd. 
Diese Karte zeigt schema-
tisch die Lage von Elemen-
ten an, die für die Rettungs-
arbeiten nach einem Unfall 
relevant sind. Solche Hin-
weise sind vor allem bei Hy-
brid- und Elektroautos 
wichtig, berichtet die Prüf-
gesellschaft. Denn die neu-
en Techniken seien häufig 
bei den Rettern im Detail 
noch nicht bekannt. Mit der 
Karte verkürze sich die 
durchschnittliche Ret-
tungszeit auf ein Drittel, 
verweist der Tüv Süd auf 
Erfahrungen von Feuer-
wehr und anderen Ret-
tungsdiensten. Die Karten 
lassen sich zumeist bei den 
Autoherstellern aus dem 
Internet herunterladen, 
ausdrucken und an die 
Sonnenblende klemmen.   
 dpa

Für schnelle Hilfe

Haben Tierhalter wegen 
Covid-19 Angst, kann sich 
deren Stress möglicherwei-
se gegen ihr Haustier rich-
ten, warnt die Tierschutzor-
ganisation Vier Pfoten. Be-
stehe der Verdacht, dass 
das Leben des Tieres da-
durch gefährdet ist, sollte 
das bei der Polizei gemel-
det werden. Dies könne 
auch anonym geschehen. 
Beweise wie Fotos oder Vi-
deos, die den Tiermiss-
brauch dokumentieren, 
können den Vorwurf bele-
gen. Möglicherweise gibt es 
auch andere Zeugen, die 
bereit sind auszusagen. 
Tierquälerei ist nach dem 
Tierschutzgesetz strafbar. 
 dpa

Misshandelte 
Haustiere

Steinweg 3 · 36381 Schlüchtern | Arleser Str. 68 · 36039 Fulda

» Hausmeisterservice
» Entrümpelungen
» Treppenhausreinigung
» Grabpflege

» Dachrinnenreinigung
» Kehrdienste
» Terrassenreinigung
» Gehwegreinigung

Ihr professioneller  
Partner ...

Ihr Partner in Sachen

MEDIEN und DRUCK

GRIEBEL
DRUCKDIENSTLEISTUNGEN

Telefon: 06661 2135 | n.griebel@gnz.de | www.gnz.de
Ein Unternehmen der Druck- und Pressehaus Naumann GmbH & Co. KG

SEIT FAST 40 JAHREN

ANKAUF
•  M Ü N Z E N • G O L D & S I L BE R 

AUCH DEFEKTER ODER UNMODERNER GOLDSCHMUCK
• M EDA IL L E N • B R I E F M A R K E N
• O RDEN • G E L D S C H E I N E
H. M. SIMON • ASCHAFFENBURGER STRASSE 107

63773 GOLDBACH • 0 60 21 - 58 151 58
MOBIL 01 71-3 40 71 71 • 10.00 BIS 17.00 UHR

MUENZEN.SIMON@GMAIL.COM 
WWW.MUENZEN-SIMON.DE
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Region. Die Chorgemeinschaft „Vorwärts“, der Steinauer 
Stadtchor, startet nach dem Lockdown wieder mit dem Proben-
betrieb. Sowohl die Gitarrengruppe unter Siegbert Kühn als 
auch der Stammchor mit seiner Leiterin Dr. Diana Rieger pro-
ben wieder seit Donnerstag, 24. Juni in Schlüchtern-Hohenzell 
auf dem Hofgut Lindenberg. „Bei einem unserer Mitglieder 
können wir wetterunabhängig und dennoch coronakonform 
miteinander musizieren“, erklärt der Sprecher des Vereins, 
Stefan Wagner. Die Gitarrengruppe trifft sich um 19 Uhr, an-
schließend, um 20 Uhr, der Stammchor. Infos unter www.vorwa-
erts-steinau.de oder in-fo@vorwaerts-steinau.de.

Probenbeginn beim „Vorwärts“

Region. Am Samstag, 3. Juli, startet der Wanderverein Hohen-
zell - Die Spechte,  wieder sein Wanderprogramm. Der Verein 
beginnt mit seinem Highlight, der Extremtour. Treffpunkt ist 
um 7 Uhr am Parkplatz oberhalb vom Steinauer Schloss. Los 
geht es dann über Seidenroth, Alsberg zum Haseltal bei Bad 
Orb. Zurück Richtung Aufenau, dann über Ahl wieder nach 
Steinau. Je nach Wetterlage sind Änderungen im Verlauf mög-
lich. Die Tour hat 38 km und verlangt gute Kondition und Ruck-
sackverpflegung. Die aktuellen Coronavorschriften sind zu be-
achten. Mundschutz und Impfnachweise sind mitzuführen. 
Ausklang ist in Steinau in der Bauernschänke geplant. Bitte an-
melden bei Klaus Hildenbrand, Tel 06663/6564.

Die Spechte wandern wieder

Bad Soden-Salmünster. Vor 
wenigen Tagen war die Pfarr-
kirche St. Peter und Paul in 
Bad Soden-Salmünster in ro-
tes Licht getaucht. Mit der 
Aktion will Licht- und Ton-
techniker Benjamin Emeling 
in Kooperation mit der katho-
lischen Kirchengemeinde St. 
Peter und Paul ein Zeichen 
für mehr Aufmerksamkeit für 
die Lage der Veranstaltungs-
branche setzen. 
Immer noch herrscht bei 
Kunst- und Kulturschaffen-
den Alarmstufe Rot und so 
nennt sich auch das Bündnis 
von Initiativen und Verbän-
den der Veranstaltungswirt-
schaft. Mit der „Night of Light“ 
und #allelichtmachen macht 
sie darauf aufmerksam, dass 
sie noch immer massiv von 
den Auswirkungen der Pan-
demiebekämpfung betroffen 
ist und gleichzeitig wenig Hil-
fe erhält. Die wirtschaftlichen 
Einbußen der Branche und je-
des einzelnen Mitarbeitenden 
sind einschneidend. Auch die 
Leere, die fehlende Kunst- 
und Kulturveranstaltungen, 
nehmen die Menschen deut-
lich wahr. Das gilt ebenfalls in 
Bad Soden-Salmünster. 

Die barocke Kirche und 
Wahrzeichen der Kurstadt ist 
nicht nur ein Ort für Gottes-

dienste, sondern auch Kulisse 
und Bühne für zahlreiche kul-
turelle Veranstaltungen. „Un-
ter normalen Umständen fin-
den hier Konzerte, Lesungen, 
historische Führungen und 
Theateraufführungen statt. 
Wir sind froh, dass wir we-
nigstens Gottesdienste – un-

ter strengen Hygieneregeln – 
anbieten können, um den 
Menschen Hoffnung und Zu-
versicht vermitteln zu kön-
nen.“, meint Michael Sippel, 
Pfarrer in St. Peter und Paul. 
Es gibt auch viele gute Kon-
zepte, die auch kulturelle 
Veranstaltungen ermöglichen 
würden. Nicht überall reicht 
das jedoch aus. Mit dem Aus-
laufen der Überbrückungshil-
fe Ende Juni fehlt es der Bran-
che an Perspektive, da auch 
in diesem Jahr zahlreiche 
Veranstaltungen ausfallen. 
„Viele hauptberufliche Orga-
nisatoren und Techniker sind 
inzwischen gar nicht mehr fi-
nanziell in der Lage, eine Ver-
anstaltung durchzuführen. 
Mit der Aktion möchten wir 
darauf aufmerksam machen, 
dass es sich lohnt, auch die 
kleinen Unternehmen und 
Selbstständige zu unterstüt-
zen, sonst verkümmert unse-
re Kulturlandschaft. Außer-
dem ist die „Night of Light“ 
ein Zeichen der Solidarität 
mit allen, die immer noch da 
sind.“ sagt Benjamin Emeling, 
der nebenberuflich als Veran-
staltungstechniker tätig ist. 
Er betreut die meisten Veran-
staltungen auf technischer 
Ebene in der 
Kirchengemeinde. Dadurch 
ist die Idee entstanden, ge-
meinsam an der bundeswei-
ten Aktion teilzunehmen.

„Night of Light“ in Bad Soden-Salmünster
Solidarität leuchtet rot

Die Pfarrkirche St. Peter und Paul in rotes Licht getaucht.

Main-Kinzig-Kreis. „Gesund-
heit“ ist Motiv Nr. 1, warum 
Menschen Sport treiben. Die 
Bedeutung von Gesundheits-
sportangeboten ist während 
der Pandemiephase stark ge-
stiegen. Wir haben erlebt, wie 
wichtig ein starkes Immun-
system ist und wie sehr uns 
Bewegungsmangel schadet.   
Mit dem Wiedereinstieg in 
den Sportbetrieb stellen sich 
viele Fragen: Wie gestalte ich 
den Wiedereinstieg und wie 
reaktiviere ich meine Ver-
einsmitglieder? Führe ich 
meine Online-Angebote wei-
ter und wenn ja, wie? Wie 
kann ich durch spezielle Ge-
sundheitssport-Angebote 
neue Zielgruppen erreichen? 
Gleichzeitig müssen wir uns 
im Sportbetrieb mit den Fol-
gen einer Corona-Erkran-
kung auseinandersetzen:  
Wie wirkt sich eine Corona-
Erkrankung auf das Sport-
treiben aus und was muss ich 
als Übungsleitung beachten?  
Über diese Themen möchten 

wir gerne mit Ihnen diskutie-
ren. In kleinen Gruppen wer-
den wir uns dabei über ver-
schiedene Fragestellungen 
austauschen. Außerdem er-
halten Sie im Rahmen eines 
eines Vortrags von Evi Lind-
ner (Landessportbund Hes-
sen) wichtige Informationen 
zum Thema „Sport nach ei-
ner Corona-Erkrankung 
Die digitale Austauschrunde 
richten sich an Übungsleiten-
de, Vereinsmitarbeitende 
und –vorsitzende und findet 
online am 22. Juli zwischen 
18 und 20 Uhr statt und kann 
unter www.sportkreis-main-
kinzig.de/seminare-termi-
ne/22-06-2021-digitaler-aus-
tausch gebucht werden. 
Informationen zu den Veran-
staltungen sind unter bil-
dung@sportkreis-main-kin-
zig.de zu bekommen. Für 
Fragen steht Ursula Steinau, 
Referentin für Bildung und 
Personalentwicklung unter 
Tel. 06661 6871 zur Verfü-
gung.

Wie wirkt sich eine Corona-Erkrankung 
auf das Sporttreiben aus

Vortrag und Austausch

Schmerzen in den Knien, Fingern
oder der Hüfte – früher oder später
leiden wir fast alle unter Arthrose,
die oft mit Entzündungen einhergeht.
Der im Arzneimittel Rubaxx Arthro
enthaltene Wirkstoff Viscum album
setzt genau dort an: Er reduziert ein
bestimmtes Entzün-
dungsenzym um 83%1!

Ge l enk s chmer z en
schränken den Alltag
von Millionen Menschen
stark ein. Bei der Mehr-
zahl der Betroffenen
steckt Arthrose dahinter,
die häufigste Verschleiß-
erkrankung der Gelenke.

Wie Arthrose entsteht
Arthrose ist eine Ver-

schleißkrankheit der
Gelenke, die häufig mit
Entzündungen einher-
geht. Sie entsteht meist

mit zunehmendem Alter, wenn sich die
Knorpel zwischen den Gelenken durch
die lebenslange Belastung abnutzen.
Am häufigsten sind die lasttragenden
Gelenke wie Hüft- und Kniegelenke be-
troffen, aber auch Schultern oder Finger
können Arthrose aufweisen.

Entzündungsenzym
signifikant reduziert1
Bei Arthrose kann das

Arzneimittel Rubaxx
Arthro (Apotheke, rezept-
frei) wirksam helfen. Das
Besondere ist der darin
enthaltene Wirkstoff Vis-
cum album. Dieser wirkt
nicht nur schmerzlin-
dernd. Er hat außerdem in
Laborstudien eine signifi-
kante Reduktion eines Ent-
zündungsenzyms um 83%
gezeigt.1 Mehr noch: Vis-
cum album kann zudem
bestimmte Körperzellen,

1Hedge et al. (2011) Viscum album Exerts Anti-Inflammatory Effect. PLoS ONE. 2011;6(10):e26312
RUBAXX ARTHRO.Wirkstoff: Viscum album Ø. Homöopathisches Arzneimittel bei Verschleißkrankheiten der Gelenke. www.rubaxx.de • Zu Risiken und Nebenwirkungen lesen Sie die Packungsbeilage und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. • PharmaSGP GmbH, 82166 Gräfelfing

Reduktion eines
Entzündungsenzyms

um 83%1
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So behandeln Sie
Arthrose wirksam

NEU:
30ml
Einstiegsgröße

Für Ihre Apotheke:

Rubaxx Arthro
(PZN 16792919)

www.rubaxx.de

s ogenannte
Granulozyten,
stoppen. Die-
se Zellen können
knorpelschädigende
und entzündungsför-
dernde Stoffe produ-
zieren, die den Knorpel
weiter angreifen.

Gut zu wissen: In den Arz-
neitropfen Rubaxx Arthro ist
der Wirkstoff Viscum album
hochkonzentriert enthalten.
Das Arzneimittel ist gut ver-
träglich und hat keine bekannten
Neben- oder Wechselwirkungen.

Medizin ANZEIGE

SIE HABEN FRAGEN?
Wir beraten Sie gern. Telefon 06655 / 9652-0

www.reisebuero-happ.de info@reisebuero-happ.de

REISEBÜRO HAPP
genau mein Urlaub... GmbH & Co. KG

Geführte Radreisen per Bus

Geführte Wanderreisen

NEU!

Burg Ludwigstein bis Ahrenberg
5. Etappe des Werra-Burgen-Steig über den Großen
Habichtsstein, Vollungsa�el, Riedbachtal und Roß-
kop�urm nach Ahrenberg bei Bad Sooden-Allendorf
inkl. Kaffee & Kuchen im Roman�khotel Ahrenberg

01.07. Tagesfahrt 75 €

Werra-Burgen-Steig NEU!

Wohlfühlwandern in Graubünden
Ruhige Bergseen, rauschende Wasserfälle, sonnige Sei-
tentäler undwilde Alpenrosen - einWanderparadies
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 3x Ü/HP, täglichesWan-
derprogramm mit örtlicher Wanderbegleitung, Fahrt
mit der Schatzalpbahn und der Parsenn-Bahn, Bahn-
fahrt Klosters - Filisur, Wanderreiseleitung

02.07.-05.07. 4 Tage 555 €

4,5*-Hotel R2 Rio Calma
Flug mit Condor von Frankfurt nach Fuerteventura
und zurück, Transfer Flughafen – Hotel – Flughafen,
Zug zum Flug 2. Klasse, 7x Ü/All inclusive im Doppel-
zimmer an der Costa Calma, örtliche deutschsprachige
Reiseleitung

16.11.-23.11. 8 Tage ab 705 €

4*-Hotel Vantaris Beach
Flug mit TUIFLY von Frankfurt nach Kreta und zurück,
Transfer Flughafen – Hotel – Flughafen, Zug zum Flug
2. Klasse, 7x Ü/HP im Doppelzimmer, direkte Strand-
lage bei Georgioupolis, örtliche deutschsprachige Rei-
seleitung

01.10.-08.10. 8 Tage ab 598 €

4*-Hotel RIU Vistamar
Flug mit Lu�hansa von Frankfurt nach Gran Canaria
und zurück, Transfer Flughafen – Hotel – Flughafen,
Zug zum Flug 2. Klasse, 7x Ü/All inclusive im Doppel-
zimmer mit Meerblick an der Playa de Amadores, ört-
liche deutschsprachige Reiseleitung

22.11.-29.11. 8 Tage ab 924 €

Davos - Schweiz

Fuerteventura

Kreta

Gran Canaria

NEU!

NEU!

NEU!

NEU!

Vom ThüringerWald bis zumWeimarer Land
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 1x Ü/F, 1x Abendessen
im Hotel, geführte Radtour mit täglichem Programm
und Besich�gungen (zzgl. Eintri�e), Radreiseleitung

01.07.-02.07. 2 Tage 199 €

Ilmtal-Radweg
inkl. Radtransport im modernen Radanhänger

Norderney – Langeoog –Meyerwer� –Greetsiel
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 5x Ü/HP im guten
4*-Hotel, Schifffahrt nach Norderney mit Inselrund-
fahrt, Schifffahrt nach Langeoog inkl. Inselbahn, Ost-
frieslandrundfahrt, Ausflug Emden-Greetsiel, Besich-
�gung Meyerwer�, Mari�mer Abend mit Shantychor,
Reiseleitung
18.07.-23.07. 6 Tage 835 €

Os�riesische Inseln

17.07. Rad-Tagesfahrt Unstrut & Kanonenbahn 59 €
25.07.-30.07. Süd�rol - Weinstraße - Meran - Gardasee 649 €

inkl. 5xÜ/HP, tägliches Radprogramm, Radreiseleitung

Wanderparadies Freudenstadt - Baiersbronn
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 3x Ü/F, tägliches Wan-
derprogramm mit örtlicher Wanderbegleitung, Wan-
derreiseleitung

08.07.-11.07. 4 Tage 385 €

Wanderreise Schwarzwald NEU!

12.07. Würzburg – Main mit Schifffahrt & Stad�ührung 55 €
13.07. Rüdesheim am Rhein mit Schifffahrt & Reiseleitung 50 €

Freiburg – Ti�see – Sauschwänzlebahn – Triberg
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 3x Ü/HP, Ti�seeschiff-
fahrt, Kaffee und Schwarzwälder Kirschtorte, Fahrt mit
der Sauschwänzlebahn, Stad�ührung Freiburg, Reise-
leitung
21.07.-24.07. 4 Tage 375 €

Schwarzwald

mit Schifffahrt undWeinprobe
Fahrt imHAPPclass-Luxusbus, 4x Ü/HP in Brodenbach,
Mosel-Schifffahrt, Weinprobe, Besich�gung Bundes-
bankbunker und Burg Eltz, Reiseleitung

15.07.-19.07. 5 Tage 475 €

Stralsund - Binz - Kreidefelsen - Kap Arkona
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 5x Ü/HP, familienge-
führtes Hotel direkt auf Rügen, Grillfest mit Musik und
Tanz, Ausflugsprogramm, Reiseleitung

25.07.-30.07. 6 Tage 615 €

Mosel & Rhein

Insel Rügen

NEU!

NEU!

16.07.-18.07. Wanderreise Fränkische Schweiz 339 €
inkl. 2xÜ/HP, tägliches Wanderprogramm, Wanderreiseleitung

14.08. Tages-Wanderreise Volkacher Panoramaweg 75 €

nur noch 2 Zim
mer frei!

nur noch 2 Zim
mer frei!

Templin - Angermünde - Boitzenburg - Lychen
Der Naturreichtum des Naturparks Uckermärkische
Seen sucht inMi�eleuropa seinesgleichen. Um esmit
allen Sinnen erleben zu können, ist das Fahrrad ideal.
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 4x Ü/HP, geführte Rad-
tour mit tägl. Programm und Besich�gungen (zzgl. Ein-
tri�e), tägl. Abendprogramm im Hotel

04.07.-08.07. 5 Tage 589 €

Uckermärkische Seen mit Winfried Happ

Donau - Isar - Landshut - Passau
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 4x Ü/F, geführte Rad-
tour mit tägl. Programm und Besich�gungen (zzgl.
Eintri�e), Radreiseleitung

09.07.-13.07. 5 Tage 589 €

Niederbayerische Hopfentour NEU!

Radeln im Spreewald

Raderlebnis Wachau

Gurkenradweg - Teichland - Spremberger See
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 3x Ü/F im SORAT-Hotel
Co�bus, geführte Radtour mit tägl. Programm und Be-
sich�gungen (zzgl. Eintri�e)

18.07.-21.07. 4 Tage 399 €

Nibelungengau, Donau undWaldviertel
Fahrt im HAPPclass-Luxusbus, 4x Ü/HP im guten
4*-Hotel, geführte Radtour mit tägl. Programm und
Besich�gungen (zzgl. Eintri�e), Heurigenabend

25.07.-29.07. 5 Tage 695 €

NEU!

NEU!

nur noch 2 Zim
mer frei!

nur noch 3 Zim
mer frei!
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Main-Kinzig-Kreis.  Mit Son-
derimpfaktionen wendet sich 
der Main-Kinzig-Kreis in den 
kommenden Tagen an grund-
sätzlich alle seine Bürgerin-
nen und Bürger, die Interesse 
an einer Corona-Schutzimp-
fung mit dem AstraZeneca-
Impfstoff haben. Am kommen-
den Samstag, 26. Juni, sowie 
am Samstag darauf, 3. Juli, 
werden die Impfzentren in 
Hanau und Gelnhausen je-
weils im Zeitraum zwischen 9 
und 15 Uhr dazu für alle geöff-
net sein, die bislang keinen 
Impftermin hatten. Parallel 
dazu macht der Impfbus aus 
der Aktion „Dein Pflaster“ in 
Schlüchtern (26. Juni) und 
Nidderau (3. Juli) Station, 
ebenfalls von 9 bis 15 Uhr für 
alle volljährigen Impfwilligen 
aus dem Kreisgebiet.  
Hintergrund ist die Lieferung 
eines Sonderkontingents mit 
AstraZeneca, die die Kreise 
und kreisfreien Städte jüngst 
erreicht hat. Rund 5.500 Impf-
dosen hat der Main-Kinzig-
Kreis erhalten. „Wir haben seit 
der Lieferung der ersten 
Charge am Donnerstag be-
reits rund 600 Menschen über 
unsere Impfbrücke mit einer 

Impfung versorgen können. 
Das setzen wir weiter fort, ge-
hen aber an den kommenden 
zwei Samstagen mit Impfak-
tionen auch wieder stärker in 
die Fläche“, kündigte Erste 
Kreisbeigeordnete Susanne 
Simmler an. 
Der Impfbus von „Dein Pflas-
ter“ macht dabei an zwei Stel-
len im Kreisgebiet Halt:  
- am kommenden Samstag, 26. 
Juni, am Standort der Freiwil-
ligen Feuerwehr Schlüchtern, 
Am Untertor 1, von 9 bis 15 
Uhr, und  
- am Samstag, 3. Juli, an der 
Nidderauer Willi-Salzmann-
Halle, Heldenberger Straße 
14-16, ebenfalls von 9 bis 15 
Uhr.  

Im jeweils gleichen Zeitraum 
wird das Serviceangebot an 
den beiden Impfzentren aus-
geweitet. Wer mag und wem 
das von der Entfernung her 
näherliegt, kann sich unkom-
pliziert in der August-Schärtt-
ner-Halle oder in der Groß-
sporthalle der Kreisrealschule 
Gelnhausen impfen lassen. 
Für diejenigen, die ganz regu-
lär in diesen Zeiträumen ei-
nen Impftermin haben, ändert 
sich nichts.  
„Wichtig ist uns bei diesen Ak-
tionen, dass jeder Mann und 
jede Frau ganz ohne großen 
bürokratischen Aufwand zu 
einer Schutzimpfung kommt. 
Entweder, indem sie selbst zu 
den Impfzentren kommen 

oder indem die Impfzentren 
eben zu ihnen kommen“, er-
läutert Gesundheitsdezernen-
tin Simmler. 
Der Impfstoff von AstraZeneca 
muss zweimal verabreicht 
werden, im Abstand von zwölf 
Wochen. Daher wird der Impf-
bus jeweils zwölf Wochen spä-
ter ein weiteres Mal nach 
Schlüchtern und nach Nidde-
rau fahren. Wem der spätere 
Termin am 18. beziehungswei-
se 25. September nicht passt, 
der erhält bei den ersten Ak-
tionen am Impfbus direkt nä-
here Informationen, wie er al-
ternativ zu einer Zweitimp-
fung in einem der Impfzen-
tren gelangt.  
„Dein Pflaster“ hatte mit Imp-
fungen in zwei Quartieren 
Premiere, in Hanau und in 
Maintal. Dabei wurde vergan-
gene Woche das Vakzin von 
Johnson&Johnson verimpft, 
das nur eine Impfung erfor-
dert. Dieses Angebot – Aufklä-
rung und Angebot zur Einmal-
impfung – wird Mitte Juli in 
bestimmten Stadtteilberei-
chen weitergehen. Die Initia-
toren der Aktion, der Main-
Kinzig-Kreis und die Städte 
Hanau und Maintal bereiten 
derzeit die weiteren Fahrplä-
ne vor und geben die Halte-
stellen in Kürze bekannt.

Sonderimpfaktionen an den kommenden Samstagen
Zur Impfung ohne Anmeldung

Der Impfbus von „Dein Pflaster“ macht an diesem Samstag in 
Schlüchtern Halt, am darauffolgenden Samstag in Nidderau.

Main-Kinzig-Kreis. Die meis-
ten Vergewaltigungen werden 
nicht angezeigt. Es ist leider 
traurige Realität, dass Betrof-
fene aus Angst vor einer An-
zeige nicht die notwendige 
medizinische Versorgung und 
psychologische Nachbetreu-
ung erhalten, da sie das Ereig-
nis aus Scham lieber für sich 
behalten.  
Oftmals sind die Frauen di-
rekt nach der Tat nicht in der 
Lage, solche wichtigen Ent-
scheidungen zu treffen. Soll-
ten sie sich vertraulich an je-
manden im persönlichen Um-
feld wenden, wird aus Un-
kenntnis leider ebenfalls der 
ein oder andere falsche Rat 
gegeben. Sexuelle Übergriffe 
durch Partner, Bekanntschaf-
ten oder im Familienumfeld 
erschweren vielen Frauen in 
besonderem Maße, sich anzu-
vertrauen. Nicht selten wird 
gerade hier die Situation ver-
harmlost oder falsch einge-
schätzt. Es ist bekannt, dass 
etwa 90 Prozent der Täter aus 
dem direkten Umfeld kom-
men.  
Eine kreisweite Kampagne im 
Öffentlichen Nahverkehr soll 
dieses Thema in den nächsten 
Wochen fokussieren. In den 
Bussen der Kreisverkehrsge-
sellschaft (KVG) Main-Kinzig 
und der Hanauer Straßen-
bahn GmbH (HSB) werden 
eingängige Plakatmotive ge-
zeigt, die auf die Hilfsangebote 
aufmerksam machen. „Gehen 
Sie zum Arzt – und nicht zum 
Alltag über“ – so lautet die 
Botschaft der Aktion, auf die 
Erste Kreisbeigeordnete Su-
sanne Simmler und der Ha-
nauer Oberbürgermeister 
Claus Kaminsky aufmerksam 
machen.   
Die Einschätzung, dass es sich 
tatsächlich um eine Vergewal-
tigung handelt, wird von den 
Opfern nicht immer als solche 
wahrgenommen, so die Erfah-
rungen der Fachleute in den 
Beratungsstellen. Da ist 
schnell mal die Rede von ei-

nem „irgendwie doofen 
Abend“. 
Nach Übergriffen mit so ge-
nannten K.O.-Tropfen wissen 
manche Frauen gar nicht, ob 
eine Vergewaltigung stattge-
funden hat. Auch hier sollten 
sie immer daran denken, dass 
Spuren gesichert werden und 
sie selbst medizinisch und the-
rapeutisch versorgt werden. 
„Wir stellen die medizinische 
Versorgung und die Unter-
stützung zur Bewältigung der 
Tat in den Vordergrund“, er-
klärt Claus Kaminsky. Und Su-
sanne Simmler ergänzt: „Jede 
Frau soll sich ernst genom-
men fühlen, und zwar in ihrer 
individuellen Lage, auf 
Wunsch anonym, ohne Angst 
haben zu müssen, dass es 
zwingend zu einer Anzeige 
kommen muss.“ Dafür sind 
die örtlichen Kliniken – die 
Main-Kinzig-Kliniken in Geln-
hausen, das Klinikum Hanau 
und das St. Vinzenz-Kranken-
haus Hanau rund um die Uhr 
erste Anlaufstelle. 
Das Projekt „Medizinische So-

forthilfe nach Vergewaltigung“ 
existiert bereits seit 2015 im 
Main-Kinzig-Kreis dank der 
Beratungsstelle Frauennotruf 
in Frankfurt. Dort hat das Pro-
jekt seine Wurzeln und liefert 
nicht nur Materialien, son-
dern auch wertvolle Erfahrun-
gen. „Gerade in den zurück-
liegenden Monaten be-
herrschte die Corona-Pande-
mie sehr stark die Kranken-
häuser. Es ist anzunehmen, 
dass Frauen größere Scheu 
hatten, eine Notaufnahme auf-
zusuchen, obwohl dies drin-
gend angeraten wäre“, betont 
Susanne Simmler. „Hier soll 
die Plakataktion dafür wer-
ben, diesen Schritt zu gehen, 
auch wenn es schwer fällt“, er-
gänzt Claus Kaminsky. 
Die Koordinatorinnen des Re-
ferates für Frauenfragen und 
Chancengleichheit beim Main- 
Kinzig-Kreis und der Stabs-
stelle Prävention, Sicherheit 
und Sauberkeit der Stadt Ha-
nau, Grit Ciani und Andrea 
Pillmann, berichten davon, 
dass Anfang dieses Jahres 

über den Frauennotruf Frank-
furt eine umfangreiche ärztli-
che Fortbildung stattgefunden 
hat: „Die zentralen Notaufnah-
men, Pflegekräfte und gynäko-
logischen Fachabteilungen 
sind gut geschult. Sie erken-
nen die Situation auch, wenn 
eine Frau nicht ganz genau ar-
tikuliert, weswegen sie in die 
Klinik kommt.“ 
 

Fragen rund um das 
Projekt beantworten 

 
Das Referat für Frauenfragen 
und Chancengleichheit, 
www.mkk.de  
Telefon (06051) 8512316 frauen-
buero@mkk.de  
Die Stabsstelle Prävention, Si-
cherheit und Sauberkeit 
www.hanau.de  
Telefon (06181) 295-1951 prae-
vention@hanau.de  
 

An folgende Kliniken 
können sich Betroffene 

wenden 
 

Main-Kinzig-Kliniken Geln-
hausen: Organisationsbüro: 
Telefon (06051) 87 2353 oder 
auf Station B 3.1: (06051) 
872383 Danach in der Ambu-
lanz der Frauenklinik melden 
bzw. nach 17 Uhr und am Wo-
chenende in der Station B3.1, 
beides im Gebäude B, 3. Stock. 
Klinikum Hanau: Gynäkologi-
sche Ambulanz: Telefon 
(06181) 296-2632 Dort ist auch 
abends und nachts sowie am 
Wochenende durch die Klinik 
für Gynäkologie und Geburts-
hilfe eine vollständige gynäko-
logische Notfallversorgung ge-
währleistet.  
St. Vinzenz Krankenhaus: Von 
Montag bis Donnerstag von 8 
bis 16 Uhr und Freitag von 8 
bis 13 Uhr können sich die 
Frauen im Sekretariat Gynä-
kologie, Telefon (06181) 272-
371 melden oder zu allen an-
deren Zeiten über die Zentra-
le Notaufnahme, Telefon 
(06181) 272-340 oder -315 Kon-
takt aufnehmen.

Plakataktion zur Soforthilfe für Frauen nach einer Vergewaltigung
Mut machen, sich Hilfe zu holen

Erste Kreisbeigeordnete Susanne Simmler (Dritte von links) gab 
zusammen mit Oberbürgermeister Claus Kaminsky (Zweiter von 
rechts) den Startschuss für die Plakataktion in Bussen und Bah-
nen im Main-Kinzig-Kreis, die vergewaltigten Frauen Mut machen 
sollen, sich Hilfe zu holen. Die Aktion wird unterstützt von der 
Kreisverkehrsgesellschaft Main-Kinzig, vertreten durch Prokuristin 
Anja Preuß (rechts), und der Hanauer Straßenbahn GmbH, ver-
treten durch Geschäftsführer Thomas Schulte (Zweiter von links). 
Vor Ort waren auch Ulrike Schmid vom Frauenbüro des Main-Kin-
zig-Kreises (in Vertretung von Grit Ciani, Kreisfrauenbeauftragte, 
links) und Andrea Pillmann, Leiterin Stabsstelle Prävention, Sicher-
heit und Sauberkeit der Stadt Hanau (Vierte von links).

Main-Kinzig-Kreis. Fieber 
oder Kopfschmerzen können 
Symptome einer Infektion mit 
dem Hantavirus sein. Haupt-
sächlich wird es durch das 
Einatmen von Staub übertra-
gen, der die Erreger enthält. 
Daher sollte man beim Fegen 
oder Gartenarbeiten auf Hy-
gienemaßnahmen achten. Da-
rauf macht das Amt für Ge-
sundheit und Gefahrenab-
wehr des Main-Kinzig-Kreises 
aufmerksam. 
Die Infektionen können ganz-
jährig auftreten, vorwiegend 
von Mai bis Juli, und ereignen 
sich insbesondere beim Wan-
dern, Zelten, Umschichten von 
Holz oder Reinigungsarbeiten 
von staubigen Gartenhäus-
chen, Waldhütten, Schuppen, 
Garagen, Kellern oder Dach-
böden.  
„Rötelmäuse gelten als Haupt-
überträger dieser Viren. Aber 
auch bei Brandmäusen, Spitz-
mäusen, Maulwürfen und Fle-
dermäusen wurde das Hanta-
virus schon nachgewiesen“, 
sagt Dr. Wolfgang Lenz, Leiter 
des Amts für Gesundheit und 
Gefahrenabwehr des Main-
Kinzig-Kreises. Die infizierten 
Kleintiere erkranken meist 
nicht selbst am Virus und 
übertragen es auf den Men-
schen über ihren Kot, Urin 
oder Speichel. Diese Exkre-
mente können nach dem Ein-
trocknen über Tage oder Wo-
chen ansteckend bleiben. „Der 
Mensch infiziert sich, indem 

er virushaltige Aerosole einat-
met, beispielsweise durch auf-
gewirbelten Staub, selten 
durch Bisse oder wenn ver-
letzte Haut oder Lebensmittel 
mit dem Virus in Kontakt ge-
kommen sind“, erklärt Chris-
toph Höhn, kommissarischer 
Leiter des Sachgebiets Hygie-
ne und Umweltmedizin. Eine 
Übertragung von Mensch zu 
Mensch ist nicht bekannt.  

Im Falle einer Infektion kön-
nen nur die Symptome behan-
delt werden. Es gibt weder Me-
dikamente gegen das Hantavi-
rus noch präventiv eine Imp-
fung. Daher ist die Vermeidung 
von Kontakt mit den Ausschei-
dungen von Nagetieren essen-
tiell. Weitere Weitere Informa-
tionen gibt es auf der Internet-
seite der Bundeszentrale für 
gesundheitliche Aufklärung 
unter www.infektionsschutz.de  
=> Erregersteckbriefe => Han-
taviren. Umfassende Fachin-
formationen stellt das Robert 
Koch-Institut unter www.rki.de 
=> Infektionsschutz => RKI-
Ratgeber => Hantavirus-Er-
krankung bereit.

Kontakt zu Rötelmäusen vermeiden

Vorsicht vor Hantaviren

Alle Texte und Fotos: 
Pressestelle des Main-Kinzig-Kreises

Gemäß § 33 ff des Hess. Kommunalwahlgesetzes (KWG) in Verbindung 
mit  § 58 Kommunalwahlordnung (KWO) gebe ich hiermit bekannt: 
Die nachstehenden für den Kreistag des Main-Kinzig-Kreises am 
14.03.2021 gewählten Bewerber der Wahlvorschläge 
 
Sozialdemokratische Partei Deutschlands, SPD 
lfd. Nr. 334 Iris Schröder, Mühlstraße 6 A, 63543 Neuberg 
 
Christlich Demokratische Union Deutschlands, CDU 
lfd. Nr. 103  Christian Litzinger, Kasselerstraße 13, 63571 Gelnhausen 
lfd. Nr. 108  Maja Weise-Georg, Feierabendgrund 26, 36381 Schlüchtern 
lfd. Nr. 120  Hugo Klein, St. Vincenz-Straße 3, 63579 Freigericht  
lfd. Nr. 127 Uwe Häuser, Gartenstraße 13, 63589 Linsengericht  
 
BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN, GRÜNE 
lfd. Nr. 205  Angelika Gunkel, Auwannenweg 72, 63457 Hanau 
lfd. Nr. 215  Monika Kühn-Bousonville, Bergstraße 10, 63526 Erlensee 
 
Alternative für Deutschland, AfD  
lfd. Nr. 407 Johannes Sperzel, Vor der Stephanskuppe 8, 36391 Sinntal 
 
Freie Wähler Main-Kinzig, FW 
lfd. Nr. 701  Heinz Breitenbach, Eichwaldstraße 9, 63589 Linsengericht 
 
Freie Demokratische Partei, FDP 
lfd. Nr. 506 Prof. Dr. Ralf-Rainer Piesold, Am Ahlborn 6, 63457 Hanau 
 
sind in der Sitzung des Kreistages am 11.06.2021 zu ehrenamtlichen 
Kreisbeigeordneten gewählt worden.  
Gemäß § 33 ff des Hessischen Kommunalwahlgesetzes (KWG) in Verbin-
dung mit § 58 der Kommunalwahlordnung (KWO) stelle ich fest, dass die-
se damit ihre Rechtsstellung als Mitglieder des Kreistages mit dem Eintritt 
des Hinderungsgrundes nach § 36 Absatz 2, 1. Halbsatz, der Hessischen 
Landkreisordnung (HKO) durch ihre Wahl am 11. Juni 2021 zu ehrenamtli-
chen Kreisbeigeordneten verloren haben. 
Gemäß § 34 Abs. 1 und Abs. 3 KWG stelle ich fest, dass an deren Stelle 
die nachstehenden noch nicht berufenen Bewerber der Wahlvorschläge 
 
Sozialdemokratische Partei Deutschlands, SPD 
 
lfd. Nr. 327 Jörg Mair, Heinrich-Heine-Straße 4, 63517 Rodenbach 
Christlich Demokratische Union Deutschlands, CDU 
lfd. Nr. 122 Ute Birkner, Ravolzhäuser Straße 60, 63543 Neuberg 
lfd. Nr. 123 Pascal Reddig, Friedrich Ebert-Anlage 9b, 63450 Hanau 
lfd. Nr. 129  Patrice Göbel, Am Weidenstrauch 4, 63579 Freigericht 
lfd. Nr. 140  Birgit Behr, Bleichstraße 26, 63526 Erlensee 
 
BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN, GRÜNE 
lfd. Nr. 217  Tanta-Yalcin Gülümser, Teichweg 5, 63542 Hanau 
lfd. Nr. 220 Victoria Schmidt, Stephanusberg 11, 63571 Gelnhausen 
 
Alternative für Deutschland, AfD  
lfd. Nr. 408  Peter Schmidt, Hasental Weg 16, 63543 Neuberg 
 
Freie Wähler Main-Kinzig, FW 
lfd. Nr. 710  Alena Lochner, Quellenweg 15, 63637 Jossgrund 
 
Freie Demokratische Partei, FDP 
lfd. Nr. 505  Dagmar Oppermann, Taunusstraße 9 A, 63594 Hasselroth 
 
nachrücken.  
 
Gegen diese Feststellungen kann gem. § 34 Abs. 4 KWG jede/jeder Wahl-
berechtigte des Wahlkreises binnen einer Ausschlussfrist von zwei Wo-
chen nach dieser Bekanntmachung Einspruch erheben. 
 
Der Einspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift beim Wahlleiter des 
Main-Kinzig-Kreises, Barbarossastr. 24, 63571 Gelnhausen, einzureichen 
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen zu begründen; nach Ablauf 
der Einspruchsfrist können weitere Einspruchsgründe nicht mehr geltend 
gemacht werden (§ 25 KWG Abs. 2). 
 

Gelnhausen, den 14.06.2021 
Der Wahlleiter für den 

Main-Kinzig-Kreis 
Thorsten Stolz  

Landrat

Öffentliche Bekanntmachung 
des Main-Kinzig-Kreises

Gefahr der 

Infektion 

durch  
aufgewirbelten 
Staub 
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In Ihrer Nähe

Angebote gültig vom 28.06. – 03.07.2021

Folgen Sie uns auf:

Gerolsteiner
Heilwasser,
Mineralwasser
diverse Sorten,
2 Kisten = 2 x 6 x 1
zzgl. 4,80 € Pfand,
1 l = 0,67 €

top frisch
Apfel-Schorle

Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,

1 l = 0,67 €

- 25 %

5.99

Keiler Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 5,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

+ 4er Pack
GRATIS!

14.99

12.99
Entspricht einem Kastenpreis von 10,83 €

König Pilsener
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,10 €

- 27 %

10.99

Einkaufs-
wagentasche
GRATIS!

Förstina
Sprudel
Premium
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,44 €

Jetzt

NEU
in

- 27 %

3.99

Bad Brückenauer
Mineralwass
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 1 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,42 €

- 32 %

4.99

- 33 %

7.98

DOPPEL
KASTEN!

Entspricht einem Kastenpreis von 3,99 €

Weißenoher Bier
diverse Sorten,
außer Bonator,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

14.99

12.99
15.49

12.99

Zirndorfer
Landbier*
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

Spaten
Münchner Hell
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,50 €

16.99

14.99

Ehrenberger
Pilgerstöffchen
Kasten = 24 x 0,33 l,
zzgl. 3,42 € Pfand,
1 l = 1,89 €

Ayinger
Bräuweisse,
Lager Hell
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,26 € Pfand,
1 l = 1,60 €

König Ludwig
Weissbier
hell, dunkel,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,40 €

16.99

13.99

Bitburger Bier,
Mixbier
diverse Sorten,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 1,91 €

S. Pellegrino
Mineralwasser
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 1,00 €

- 20 %

5.99

Kicos Limonade
koffeinhaltig,
Kasten = 12 x 0,7 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,83 €

Coca-Cola, Zero
koffeinhaltig,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 1,50 €

effect
Energy Drink,
koffeinhaltig,
0,25 l-Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 3,16 €

9.99

8.99

Walther Apfelsaft,
Apfelwein Speierling*
klar, naturtrüb,
2 Kisten = 2 x 6 x 1 l,
zzgl. 8,10 € Pfand,
1 l = 1,25 €

- 20 %

0.79

fuze tea
Pfirsich, Zitrone,
0,3 l-Flasche,
zzgl. 0,15 € Pfand,
1 l = 2,97 €

Gorbatschow
Lemon, PITÚ
Premium
Caipirinha
teilweise
chininhaltig, 10 %,
0,33 l-Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 6,03 €

Rietburg
Wappen
Qualitätswein,
diverse Sorten,
1 l-Flasche,
1 l = 3,99 €

Parliament
Vodka
38 %,
0,7 l-Flasche,
1 l = 14,27 €

PITÚ Original
38 %,
0,7 l-Flasche,
1 l = 12,84 €

11.99

9.99

Bulldog
London Dry Gin, 40 %,
0,7 l-Flasche,
1 l = 25,70 €

21.99

17.99

4.29

3.99

16.49

14.99

2.99

2.49
10.99

8.99

Jive Sekt
diverse Sorten,
0,75 l-Flasche,
1 l = 3,32 €

+ 2 Flaschen
GRATIS!

Entspricht einem
Kastenpreis von 14,54 €

- 22 %

6.99

- 35 %

3.79
17.99

15.99

- 27 %

14.98

DOPPELKASTEN

+ 1 Kasten top frisch

Mineralwasser

12 x 0,7 l GRATIS!

0.99

0.89
- 26 %

1.99
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Fulda. Bis 2035 könnten im 
Landkreis Fulda 15.900 Fach-
kräfte fehlen. Das prognosti-
ziert die IHK Fulda auf Basis 
des aktuellen IHK-Fachkräfte-
monitors. Die Fachkräftelü-
cke öffne sich vor allem we-
gen der demografischen Ent-
wicklung und sei ein großes 
Risiko für die regionale Wirt-
schaft. Aktuell besteht am Ar-
beitsmarkt noch ein Über-
schuss in Höhe von 2.200 Fach-
kräften. 
„Die Corona-Pandemie senkt 
die Nachfrage an Fachkräften 
nur kurzfristig. Derzeit steht 
für regionalen Betriebe das 
Halten der Fachkräfte im Vor-
dergrund. Mittel- und lang-
fristig aber wird die Demogra-
fie-Keule zuschlagen und der 
Wirtschaft einen massiven 
Fachkräftemangel bescheren. 
Bis zum Jahr 2035 könnte das 
Angebot an Fachkräften um 
28 Prozent zurückgehen. Das 
besorgt uns ernsthaft, denn 
unsere gut ausgebildeten 
Fachkräfte machen die regio-
nale Wirtschaft stark“ so IHK-
Hauptgeschäftsführer Micha-
el Konow. 
Laut IHK Fulda werden den 
Unternehmen in Zukunft vor 
allem beruflich Qualifizierte 
fehlen. 2035 würden sie 94 
Prozent der Fachkräftelücke 
ausmachen. Die Engpässe sei-
en in allen Regionen Hessens 
zu erwarten und keineswegs 
nur ein Problem der 

Herausgegeben von der In-
dustrie- und Handelskammer 
(IHK) Fulda 
Heinrichstraße 8 | 36037 Fulda 
| Postfach 1652 | 36006 Fulda 
Telefon 0661 284–0 | Fax 0661 
284–44 | Internet: www.ihk-ful-
da.de 
Metropolen. Dies verdeutli-
che die Notwendigkeit eines 
landesweiten und koordinier-
ten Vorgehens. 
„Bereits im nächsten Jahr 
wird der Fachkräftebedarf 
wieder deutlich anziehen. 
Dies zeigt auch unsere aktuel-
le Konjunkturumfrage, in der 
fast 50 Prozent der befragten 
Unternehmen den Fachkräf-
temangel als großes Risiko für 
die kommenden zwölf Monate 
sehen. Deshalb müssen wir 
schon jetzt gemeinsam gegen-
steuern. Jede Stärkung der 
dualen Ausbildung, jedes 
Werben für berufliche Orien-
tierung ist wichtig. Die Lan-
desregierung und das Bünd-
nis für Ausbildung haben hier 
bereits gute Programme auf-
gelegt. 
In Fulda organisieren wir ge-
meinsam mit unseren Ausbil-
dungspartnern vom 25. Juni 
bis zum 3. Juli die „Woche der 
Ausbildung“ und unterstützen 
die gemeinsame Ausbildungs-
offensive azubiregion. Doch 
für eine Trendwende braucht 
die Wirtschaft noch deutlich 
mehr Auszubildende, stärke-
re Bildungsbemühungen im 

MINT-Bereich und mehr Zu-
wanderung qualifizierter 
Fachkräfte aus dem Ausland. 
Die regionale Wirtschaft wird 
weiterhin mit großem Einsatz 
ausbilden, in den Städten und 
auf dem Land gleicherma-
ßen“, so Konow abschließend. 
 

Hintergrund 
 

Die Ergebnisse entstammen 
dem IHK-Fachkräftemonitor 
Hessen und der begleitenden 
Veröffentlichung „Fachkräfte-
report 2021“. Der IHK-Fach-
kräftemonitor ist eine Ge-
meinschaftsentwicklung der 
Industrie- und Handelskam-
mern und der WifOR GmbH. 
Basierend auf Konjunkturum-
fragen und Langfristprogno-
sen werden Schätzungen für 
das langfristige Arbeitsange-
bot und die langfristige Ar-
beitsnachfrage vorgenom-
men. Die Ergebnisse werden 
differenziert nach Berufs-
gruppen, Branchen, Regionen 
und Qualifikationsniveaus bis 
zum Jahr 2035 ausgewiesen. 
 

Weiterführende Links 
 
Der aktuelle IHK-Fachkräfte-
monitor bietet vertiefende 
Analysen der Fachkräftesitua-
tion in Hessen. Er steht unter 
www.fachkraefte-hessen.de 
und www.hihk.de/fachkraef-
tereport zum kostenlosen 
Download zur Verfügung.

IHK-Fachkräftemonitor 2021

„Fachkräftemangel wird 
zur ernsthaften Sorge“

Bad Soden-Salmünster. Vor 
kurzem fanden auf der Anla-
ge der SG Arheilgen bei 
Darmstadt die Hessischen 
Meisterschaften der Senio-
ren statt. Dabei konnte sich 
Anna-Katharina Sauter vom 
Tennisclub (TC) Bad Soden-
Salmünster den Titel in der 
Altersklasse Damen 30 si-
chern.  
Während sich die an eins ge-
setzte Spielerin in der ersten 
Runde klar durchsetzte (6:0, 
6:0), wurde es nach eigener 
Aussage im Halbfinale gegen 
die erfahrene Regionalliga-
spielerin Bianca Löhr vom TC 
RW Neu-Isenburg „nochmal 
knackig“. Vor allem aufgrund 
besserer Kondition konnte 
die Bad Sodenerin das Match 
dann jedoch mit 7:5 und 6:1 
für sich entscheiden. Im Fina-
le sah sich Sauter gegen Lara 
van Tiggelen vom 1. TC Klein-
Krotzenburg nach verlore-
nem ersten Satz zwischen-
zeitlich chancenlos, stellte ih-
re Strategie dann jedoch um 
und schlug die Nummer 59 
der deutschen Rangliste 
(DA30) schließlich im dritten 
Satz. (3:6, 6:4, 10:6) 

„Ich kann es noch gar nicht 
richtig glauben und freue 
mich sehr über den Titel, 
aber noch mehr darüber, dass 
ich gut gespielt habe“, so die 
31-jährige Sauter. „Eigentlich 
war immer mein Ziel, irgend-
wann Hessenmeisterin Da-
men 60 zu werden, jetzt habe 
ich es 30 Jahre früher ge-
schafft“, ergänzt sie lachend. 
„Anna trainiert täglich hart 
und hat sich den Titel mehr 
als verdient. Wir sind natür-
lich unfassbar stolz, nun eine 
Hessenmeisterin in den eige-
nen Reihen zu haben, und 

sind sehr dankbar, dass sie 
unserem Verein trotz unzäh-
liger Angebote anderer Clubs 
schon über so viele Jahre hin-
weg die Treue hält“, kom-
mentiert Ina Brüning, Sport-
wartin des TC Bad Soden-Sal-
münsters, den Titelgewinn ih-
rer Vereinstrainerin. 
Auch in dieser Saison geht 
Sauter, die derzeit an Num-
mer 39 der deutschen Rang-
liste in ihrer Altersklasse 
steht, für die Damen des TC 
Bad Soden-Salmünsters in 
der Gruppenliga an den 
Start.

Tennisclub Bad Soden-Salmünster
Sauter holt Hessenmeistertitel

Anna-Katharina Sauter.

Main-Kinzig-Kreis.  Die DRK 
Schnelltestzentren in Geln-
hausen, Wächtersbach und 
Schlüchtern nutzen seit dem  
18. Juni ein neues Portal für 
die Terminbuchung. Ein Ter-
min kann jederzeit über die 
Internetseite www.drk-geln-
hausen-schluechtern.de ge-
bucht werden, das Portal ist 

außerdem direkt unter 
https://apo-schnell-
test.de/drk-gelnhausen-
schluechtern erreichbar. 
Das neue Portal kann ab so-
fort genutzt werden, um Ter-
mine ab dem 18.06. zu bu-
chen. Das Schnelltestergeb-
nis kann wie bisher per 
Email zugeschickt oder vor 

Ort in den Zentren ausge-
druckt werden. Das Ergeb-
nis wird in den drei Spra-
chen Deutsch, Englisch und 
Französisch ausgestellt. Da-
rüber hinaus kann es je 
nach Wunsch direkt in die 
Corona Warn App und in die 
Luca-App übermittelt wer-
den 

DRK Schnelltestzentren

Neues Portal für 
Terminvergabe

Schlüchtern. „Wieder ein 
Schritt in die richtige Rich-
tung,  um in Herolz Geschwin-
digkeit und Lärm zu reduzie-
ren,“  so die Fraktionsvorsit-
zende der Bürgerbewegung 
Bergwinkel (BBB),  Sylke 
Schröder, zu dem von ihrer 
Fraktion eingebrachten Prüf-
antrag in der  Sitzung des 
Schlüchterner Stadtparla-
ments. 
Dieser besagt unter anderem, 
dass rote Fahrbahnmarkie-
rungen an den Brennpunkten 
von Herolz, also am Dorfein-
gang aus Richtung Sannerz 
kommend, am Gerlingsberg 
aus Richtung Gundhelm kom-
mend und an der Schule auf-
gebracht werden sollten . 
„Diese optischen Markierun-
gen führen dazu, dass Auto-
fahrer ihre Geschwindigkeit 

reduzieren. Des Weiteren ste-
hen sie in keinster Weise in 
Konkurrenz  zu der  geplante 
Blitzeranlage, sondern ver-
vollständigen das angedachte 
Konzept,“ so  die BBB Spre-
cherin weiter!  
Recherchen der Bürgerbewe-
gung bei anderen Gemeinden, 
die dies bereits seit Jahren 
praktizieren,  zeigten, daß 
sich diese Kombination gut be-
währt habe und auch noch 
kostengünstig ist.  
Eine Freigabe der dortigen  
Maßnahmen durch Hessen 
Mobil erfolgte bei kompletter 
Kostenübernahme der Ge-
meinden ohne Probleme. 
„Jetzt hoffen wir“, so Sylke 
Schröder,“dass auch der Orts-
beirat Herolz, wie das Stadt-
parlament mit deutlicher 
Mehrheit dem Antrag zu-

stimmt.“ 
Doch Herolz sei nicht der ein-
zige Stadtteil,  der mit Lärm 
und Geschwindigkeitsüber-
tretungen kämpfen müsse. 
Seit längerer Zeit versuche 
die BBB eine praktizierbare 
Lösung auch für die Haager 
Hohle und Dreispitzhole zu 
erarbeiten. Verschiedenen 
Treffen mit Anwohnern,Ver-
tretern der BBB und  dem Bür-
germeister Möller hätten  be-
dauerlicherweise bisher noch 
zu keinem Ergebnis geführt. 
Ein vorgesehenes Treffen mit 
Anwohnern, Gewerbetreiben-
den und Verwaltung sei  der 
Pandemie zum Opfer gefallen.  
„Hier besteht in unseren Au-
gen aber nun dringend Hand-
lungsbedarf,“ so die BBB Frak-
tionsvorsitzende zum Ab-
schluss. 

Geschwindigkeit und Lärm in Herolz reduzieren

„Wieder ein Schritt in die 
richtige Richtung“

Steinau.  Der Naturpark 
Hessischer Spessart lädt am 
Sonntag, 11. Juli zu einer 
Führung über den Weinberg 
nördlich der Kinzig ein. 
Während der dreistündigen 
Tour werden interessante 
Stationen des Steinauer 
Weinanbaus erwandert. Die 
Teilnehmer erfahren Wis-
senswertes über die Geolo-
gie des Weinbergs, die Ge-
schichte des Weinanbaus in 
Steinau sowie über Weinan-
baumethoden. Die Gruppe 
besucht auch den Kathari-
nengarten der Weinbruder-
schaft Steinau, wo heute 
wieder Wein angebaut wird. 
Zum Abschluss findet eine 

kleine Weinverkostung 
statt. Die Länge der Weg-
strecke beträgt 4 Kilometer.  
Treffpunkt ist um 9.30 Uhr 
auf der Nordseite der Brü-
cke über die Autobahn A66 

im Industriegebiet West, 
Am Berg in 36396 Steinau. 
Die Kosten betragen 10 Euro 
Person inklusive Weinver-
kostung. Die Teilnehmer-
zahl ist begrenzt, deshalb ist 
eine vorherige Anmeldung 
unbedingt erforderlich.  
Anmeldungen nimmt Na-
turparkführer Hans-Joa-
chim Bier-Kruse, Telefon 
06663 6721 oder die Natur-
park-Geschäftsstelle, Tele-
fon 06059 906783, E-Mail in-
fo@naturpark-hessischer-
spessart.de entgegen. Wei-
tere Informationen und Ter-
mine sind auch im Internet 
unter www.naturpark-hessi-
scher-spessart.de zu finden. 

Führung am Sonntag, 11. Juli
Weinanbau in Steinau 

Führung über den Weinberg.
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Landkreis Fulda. Unter dem 
Motto „Echte Karrieren 
durch Ausbildung“ startet 
die hessenweite Aktionswo-
che mit vielfältigen Angebo-
ten zur beruflichen Orientie-
rung. Bis 3. Juli können 
Schulabgänger und Ausbil-
dungsinteressierte Praxiser-
fahrungen sammeln oder Be-
ratungsangebote in An-
spruch nehmen. Aktuell gibt 
es noch mehr als 900 freie 
Stellen in der Region. Eine 
Übersicht mit dem Ablauf 
der einzelnen geplanten Ak-
tionen ist auf folgender Seite 
abrufbar: https://www.be-
rufsorientierung-ful-
da.de/pages/woche-der-aus-
bildung  
Die Woche der Ausbildung in 
der Region Fulda ist eine Ini-
tiative der Industrie- und 
Handelskammer Fulda, der 
Kreishandwerkerschaft Ful-
da, der Agentur für Arbeit 
Bad-Hers-feld – Fulda, des 
Bildungszentrums Bau Os-
thessen Fulda, der Pflege-
schule BBZ MediCampus, 
der Region Fulda GmbH und 
des Landkreises Fulda. Auf 
der Plattform zur Berufsori-
entierung, auf welcher auch 

die erste digitale Bildungs-
messe stattfand, werden die 
Angebote der zahlreichen 
Akteure zusammengeführt. 
Schülerinnen und Schüler 
haben die Möglichkeit, aus 
einem großen Angebot zu 
wählen: Interessierte können 
auch Pflegeberufe auf diese 
Art bei Schnupperterminen 
zwischen dem 28. Juni und 

dem 2. Juli kennenlernen. 
Die Bundesagentur für Ar-
beit bietet eine aktuelle Lehr-
stellenbörse, die ganz kon-
kret zeigt, in welchen Ausbil-
dungsberufen und in welcher 
Gemeinde noch im kommen-
den Ausbildungsjahr der 
Weg vielleicht zum Traumbe-
ruf begonnen werden kann.  
Bei etlichen Telefon- oder 

Online-Sprechstunden und 
Workshops der Industrie- 
und Handelskammer sowie 
der Kreishandwerkerschaft 
Fulda können Kontakte zu 
regionalen Unternehmen ge-
knüpft und Ausbildungsfra-
gen aus erster Hand beant-
wortet werden. Zu diesen 
Terminen ist keine Anmel-
dung notwendig. Alle dafür 
relevanten Zugangsdaten 
und Telefonnummern gibt es 
auf der oben genannten Web-
seite. Auch der QR-Code ver-
linkt dorthin. 
„Mit der Woche der Ausbil-
dung möchten wir den jun-
gen Leuten in unserer Regi-
on erneut den großen Nutzen 
und die Vorteile einer dualen 
Ausbildung vor Augen füh-
ren und zeigen, wie vielfältig 
vor allem aktuell die Mög-
lichkeiten sind. Gleichzeitig 
wollen wir gemeinsam mit 
unseren Partnern der Aktion 
die Betriebe bei ihrer Suche 
nach geeigneten Nachwuchs-
kräften unterstützen“, sagt 
Ulrich Nesemann vom Fach-
dienst Kommunaler Arbeits-
markt, der die Woche der 
Ausbildung für den Land-
kreis Fulda begleitet.

Jetzt die berufliche Zukunft gestalten / Praxistage und Online-Sprechstunden  

Woche der Ausbildung: Das Angebot ist groß 

Was kommt nach der Schule? Die heimischen Betriebe bieten ei-
ne große Vielfalt an Ausbildungsmöglichkeiten. 
 Foto: HUBTEX Maschinenbau GmbH & Co. K

Bad Soden-Salmünster. Der 
Vorstand des Männerchores 
Frohsinn Bad Soden lädt alle 
Mitglieder der Frohsinn Fa-
milie – Sänger und deren Fa-
milie, passive Mitglieder und 
deren Familie sowie Gönner 
und Freunde – herzlich ein, 
sich nach langer Pause zu ei-
nem Picknick im Park an 
der Konzertmuschel im Kur-
park von Bad Soden wieder 
persönlich zu begegnen.  Die 
Teilnehmer treffen sich bei 
hoffentlich sonnigem Wetter 
am Samstag, 26. Juni ab 17 

Uhr, wenn möglich mit eige-
nen Garten- oder Campings-
tühlen, lassen sich registrie-
ren und tragen einen Mund-
Nasenschutz bis zum Platz 
und an der Theke. Für Nicht-
geimpfte wird ein tagesaktu-
eller Negativtest empfohlen. 
Für das leibliche Wohl wird 
gesorgt sein. 
Lasst uns den dritten Platz 
beim La-Ola-Chor-Contest 
feiern und einen Ausblick 
auf die Wiederaufnahme der 
Probentätigkeit ab dem 6. 
August wagen.

 Männerchor Frohsinn 

Picknick im Park 

Schlüchtern. Die Schlüchter-
ner Stadtführer  bieten wieder  
öffentliche Vollmondstadtfüh-
rungen um 20 und um 22 Uhr 
an. Die 20 Uhr-Führungen fin-
den nicht in der Dunkelheit 
statt und der Stadtführer kann 
auf Sachen erläutern, die man 
in der Dunkelheit nicht an-
spricht. Die 22 Uhr-Führungen 
finden in gewohnter Form mit 
Laterne statt.  
Natürlich können wie bei den 
normalen öffentlichen Führun-
gen, Einzelpersonen und auch 
Gruppen teilnehmen.  
Im Juli fällt Vollmond auf 
Samstag, den 24. Juli.   Im Au-
gust fällt Vollmond auf Sonn-
tag, den 22. August.   Im Sep-
tember fällt Vollmond auf 
Dienstag, der 21. September.   
Die Stadtführung dauert wie 
immer, ca. 1,5 Stunden und der 
Kostenbeitrag, beträgt  4,00 Eu-
ro pro Person 
Treffpunkt: 20 oder 22 Uhr vor 
dem Bergwinkelmuseum in 
der Schlossstraße. Zu den 22 
Uhr-Führungen können sie ei-
ne Laterne oder einen Lampi-
on mitbringen. Wegen der 
Brand- und der Verletzungsge-

fahr sind offenes Licht oder Fa-
ckeln nicht erlaubt.   
Sollten Gruppen bei den öf-
fentlichen Vollmondstadtfüh-
rungen teilnehmen, melden 
sie sich, wie immer bei  Wolf-
gang Krein an, 0151 539 430 00 
oder an nachtwaech-
ter@web.de, damit die Organi-
satoren dann eventuell zwei 
Führungen daraus machen 
können.  Selbstverständlich 
sind wieder Stadtführungen zu 
fast jeder Tageszeit nach Ihren 
Wünschen möglich. Fragen Sie 
einfach an.  
Folgende Corona-Regeln sind 
momentan gültig: Nur Teilneh-
merinnen und Teilnehmer mit 
Negativnachweis (vollständi-
ger Impfnachweis, ein Genese-
nen-Nachweis oder Nachweis 
über einen negativen Test, 
nicht älter als 24 Stunden) 
müssen mitgebracht werden 
und dürfen mit. Da laut der ak-
tuellen Corona-Verordnung 
Listen mit Adresse, Telefon-
nummer und Unterschrift ge-
führt werden müssen,  wird je-
der  Gast gebeten, neben dem 
Mundschutz auch einen Kugel-
schreiber mitzubringen. 

Durch Schlüchterner Gassen

Mondscheinführungen 

Flieden. Vor kurzem  fand ei-
ne außerordentliche Sitzung 
der Gemeindevertretung in 
Flieden statt. Grund für die 
Sondersitzung war die Bean-
tragung der Listenverbin-
dung aus FDK, SPD, FDP und 
BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN 
zur Auflösung und Neubil-
dung der Ausschüsse. Auf-
grund einer Fehlinformation 

und eines damit verbunde-
nen Rechenfehlers sollte die 
Wahl der Ausschussmitglie-
der per Wahlverfahren noch-
mals bestätigt werden.  
Die neuen Mehrheitsverhält-
nisse der Listenverbindung 
werden durch die Verringe-
rung der Ausschussmitglie-
der im Haupt- und Finanzaus-
schuss und im Bauausschuss 

optimiert dargestellt. Auch 
werden die neuen Mehrheits-
verhältnisse im Gemeinde-
vorstand besser abgebildet.  
In der Folge kam es zu einer 
hitzigen Debatte zwischen 
der Listenverbindung und 
der CDU. Hierbei wurde 
nochmals der Unmut der 
CDU über die verlorenen 
Mehrheitsverhältnisse deut-

lich. Andrea Lauer, Fraktions-
vorsitzende der Grünen, 
brachte es schlussendlich 
passend auf den Punkt: „Ich 
würde jetzt gerne einfach für 
die Bürgerinnen und Bürger 
gestalten. Ich als Neuling in 
der Kommunalpolitik wün-
sche mir, dass wir uns als Er-
wachsene zusammensetzen 
und einfach mal machen.“

Unter Beteiligung von Bündnis 90/Die Grünen

Mehrheit der Listenverbindung bestätigt

Wer sein Eigentum energe-
tisch saniert, profitiert auch 
steuerlich. Darauf macht der 
Bundesverband der Lohnsteu-
erhilfevereine (BVL) aufmerk-
sam. Die Voraussetzung: Die 
Sanierungsmaßnahme wird 
an einem Objekt durchge-
führt, das älter als zehn Jahre 
ist, eigenen Wohnzwecken 
dient - und zwar im jeweiligen 
Kalenderjahr der Förderung 
ausschließlich. Vermietungs-
objekte sind nicht begünstigt. 
Die Steuermäßigung beträgt 
20 Prozent der Aufwendun-
gen von bis zu 200.000 Euro, 
die sich auf drei Jahre wie 
folgt verteilt: 7 Prozent im 
Jahr des Abschlusses der 
Baumaßnahme, 7 Prozent im 
zweiten und 6 Prozent im drit-
ten Jahr. Es kann sich folglich 
eine Steuerermäßigung von 
bis zu 40.000 Euro pro Objekt 
ergeben. 
Auf wie viele einzelne energe-
tische Sanierungsmaßnah-
men sich die Aufwendungen 
von 200.000 Euro verteilen, 
spielt keine Rolle. Weitere Vo-

raussetzung ist, dass die Bau-
maßnahme von einem Fach-
unternehmen ausgeführt wird 
und die Zahlung auf das Kon-
to, also keine Barzahlung, er-
folgt. 

Sonderthema: Gutes Handwerk aus der Region
Energetische Sanierung zahlt sich aus

Für energetische Maßnahmen am Haus kann es Steuerermäßigungen geben.   
 Foto: Christin Klose/dpa-mag

Bauherren können Abschlags-
zahlungen auch bei Mängeln 
nicht komplett verweigern. 
Das ist in dem seit 2018 gelten-
den Bauvertragsrecht gere-
gelt, erklärt der Verband Pri-
vater Bauherren (VPB). Das 
heißt: Selbst für eine deutlich 
nicht vertragsgemäße Teilleis-
tung müssen grundsätzlich 
Abschläge gezahlt werden. 
Der Abschlag richtet sich da-
bei nach der Höhe des Werts, 
den die Teilleistung hat. Bei 
Mangelhaftigkeit können die 
Bauherren einen angemesse-

nen Teil der Abschläge einbe-
halten. Das ist in der Regel 
das Doppelte der Mängelbe-
seitigungskosten. 
Wie hoch die Beseitigungskos-
ten voraussichtlich ausfallen, 
sollten Bauherren zeitnah klä-
ren. In der Regel werden sie 
sogar bei einem sicherheitsre-
levanten, aber kostengünstig 
zu beseitigenden Mangel an 
einer Teilleistung einen Groß-
teil des Abschlages zahlen 
müssen.  dpa

Bauherren müssen zahlen

Abschlag trotz Mangel

Damit die Waschmaschine ein 
möglichst langes Leben hat, 
muss man sie auch pflegen. 
Zumindest ein bisschen. Die 
Berliner Initiative Hausgerä-
te+ rät: - Das Waschmittel im-
mer exakt nach Packungsan-
gaben dosieren.  - Nach dem 
Waschen immer die Maschi-
nentür und Waschmittel-
schublade offen lassen, sonst 
entstehen Keime und Schim-
mel. - Mindestens ein Mal pro 
Monat sollte man einen 60-
Grad-Waschgang einlegen.  
- Das Flusensieb sollte regel-
mäßig geleert werden. - Reini-
gen Sie außerdem die Wasch-
mittelschublade regelmäßig.  
- Dichtungen regelmäßig rei-
nigen.  dpa

Pflegen und lüften

Vermieter haben dafür Sorge zu tragen, dass Warmwasser 
ganzjährig rund um die Uhr zur Verfügung steht. Darauf weist 
der Eigentümerverband Haus & Grund Deutschland hin. Aller-
dings müssen Mieter damit leben, wenn zunächst ein wenig 
Wasser ablaufen muss, bevor eine Mindesttemperatur erreicht 
wird. Grundsätzlich gilt außerdem, dass Mieter in der Heizsai-
son ausreichend heizen können. Dafür ist eine zentrale Hei-
zungsanlage so einzustellen, dass vernünftige Temperaturen 
erreicht werden. Nach der Rechtsprechung dürfen tagsüber 
mindestens 20 Grad Celsius und nachts 16 Grad Celsius nicht 
unterschritten werden. Hat die Wohnung eine Gasetagenhei-
zung, so muss diese regelmäßig gewartet werden.  dpa

Warmes Wasser

Washingtonallee 20 | Fulda
holzstrupp.de
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Schlüchtern. Jehovas Zeu-
gen, Versammlung (Gemein-
de) Schlüchtern – seit Beginn 
der Pandemie ist unser Ge-
meindezentrum mit Rück-
sicht auf die Gesundheit al-
ler Beteiligten geschlossen. 
Gottesdienste finden weiter-
hin zweimal wöchentlich als 
Videokonferenz statt. Jeder 
ist willkommen und kann un-
ter (01577) 3434237 einen Zu-
gang zum virtuellen Treffen 
erhalten. Wir laden ein: 
Mittwoch, 30. Juni, 19 Uhr: 
Dreiteiliges Programm „Un-
ser Leben und Dienst als 
Christ“ mit Einzelheiten aus 
dem 5. Buch Mose, Kapitel 9 
und 10. Gott zwingt uns 
nicht, ihm zu gehorchen. 

Stattdessen wünscht er sich, 
dass unsere Liebe und Ge-
horsam von Herzen kom-
men. – Zwei Videobespre-
chungen: Videospiele und 
Thema Alkohol. – Bibelstudi-
um, Buch Hesekiel: Der Pro-
phet erhält eine weitere Visi-
on, die den Gefangenen Hoff-
nung gibt. 
Samstag, 3. Juli, 16 Uhr: Eine 
gemeinsame 30-minütige Be-
sprechung des Themas: „Je-
hova liebt dich!“. Anschlie-
ßend sehen wir den ersten 
von sechs Teilen des diesjäh-
rigen regionalen Kongresses 
mit dem Thema „Durch 
Glauben stark!“ 
Das abwechslungsreiche 
Kongressprogramm besteht 

aus über 50 Beiträgen unter-
schiedlichster Art – aus 
Kurzvorträgen, Interviews, 
Videoclips sowie einem zwei-
teiligen Spielfilm. Den Zu-
schauern werden dabei an-
hand der Bibel Tipps gege-
ben, wie wir unseren Glau-
ben im heutigen Alltag festi-
gen können. Da Jehovas 
Zeugen mit Rücksicht auf die 
Gesundheit aller noch auf 
große Präsenzveranstaltun-
gen in Stadien verzichten, 
kann jeder vom 29. Juni an 
den ersten Teil des Pro-
gramms online anschauen 
oder herunterladen. Nutzen 
Sie dazu die Website 
www.jw.org > Über uns > 
Kongresse.

 Jehovas Zeugen, Versammlung Schlüchtern

Durch Glauben stark! – 
Kongress online

Gottesdienste 

Kirche

Katholische 
Kirchengemeinde 
St. Peter und Paul 
Bad Soden-Salmünster 
Samstag, 26.6.:  
15.30 Uhr Bad Soden heili-
ge Messe in poln. Sprache  
18.00 Uhr Salmünster KjG - 
Thomas-Morus-Gottes-
dienst im Labyrinth-Garten 
(bei schlechtem Wetter in 
der Kirche) 
18.00 Uhr Bad Soden Sonn-
tagvorabendmesse 
Sonntag, 27.6.: 
9.00 Uhr Alsberg heilige 
Messe 
10.30 Uhr Salmünster 
Hochamt zum Patronats-
fest 
Montag, 28.6.: 
8.00 Uhr Salmünster Lau-
des (Bildungshaus)  
Dienstag, 29.6.:  
18.30 Uhr Salmünster Fest-
amt   in einem Anliegen  
Mittwoch, 30.6.:  
9.00 Uhr  Bad Soden heilige 
Messe (Max.-Kolbe-Haus)   
Donnerstag, 1.7.: 
18.30 Uhr Salmünster  
heilige Messe    
Freitag, 2.7,:  
9.00 Uhr Bad Soden heilige 
Messe in einem Anliegen

Katholische  
Kirchengemeinde   
St. Franziskus 
Romsthal 
Sonntag, 20.6.: 
9.00 Uhr Kath. Willenroth 
heilige Messe 
9.00 Uhr Marborn heilige 
Messe 
18.00 Uhr Romsthal heilige 
Messe 
Dienstag, 22.6.: 
17.30 Uhr Marborn 
heilige Messe 
Donnerstag, 24.6.:  
18.30 Uhr Romsthal 
heilige Messe

Kath. Pfarrei  
Hl. Dreifaltigkeit  
Steinau-Ulmbach 
Samstag, 26.6.: 
18.00 Uhr Ulmbach 
Vorabendmesse 
Sonntag, 27.6.: 8.30 Uhr 
Uerzell heilige Messe 
10.00 Uhr Steinau Hochamt

Ev. Kirchengemeinde  
Steinau 
Reinhardskirche Steinau: 
Sonntag, 26.6.: 
14.00 Uhr  Taufgottesdienst 
an der Kinzig (Pfrin. Klaus) 
16.00 Uhr Taufgottesdienst 
an der Kinzig (Pfrin. Klaus) 
Sonntag, 27.6.: 
10.00 Uhr  Gottesdienst 
(Lektorin Schwab) 
Michael-Meyenburg-Haus, 
Schlossstraße 16, Steinau: 
10.00 Uhr  Kindergottes-
dienst 

Ev. Kirchengemeinde 
Bad Soden-Salmünster 
Sonntag, 27.6.:  Bad Soden   
10.00 Uhr Gottesdienst mit 
Pfarrer Henning, Erlöser-
kirche, Weilersweg 6

St. Peter Mernes 
Sonntag, 27.6.: 
10.30 Uhr heilige Messe 
Dienstag, 29.6.: 
19.00 Uhr heilige Messe 
zum Patrozinium

Freie evangelische  
Gemeinde Schlüchtern 
Sonntags  
10.00 Uhr Gottesdienst, pa-
rallel Kindergottesdienst

Freie Christengemeinde 
Bergwinkel, Steinau 
 Gottesdienste sonntags um 
10.00 Uhr, Kinderbetreuung

Schlüchtern.  Der  Verein für 
Sport und Gesundheit 
Schlüchtern lädt erzlich zu 
einer geologischen Exkursi-
on entlang eines Teilstücks 
des neuen Kulturwegs Hut-
ten/ Elm am Samstag,  3. Juli, 
ein.  
 

Treffen an der Burg 
Brandenstein 

 
Die Teilnehmer treffen sich 
um 10 Uhr am Parkplatz der 
Burg Brandenstein.  Von dort 
aus führt die Wanderung 
zum Zementwerk, Stein-
bruch und dann weiter zur 
alten Grube. Es ist ein leicht 
zu gehender, ca. 6 km langer 
Rundweg fast ohne Steigun-
gen. Wo möglich wird ein Be-
gleitfahrzeug zur Verfügung 
stehen. Der sachkundige 
Wanderführer Hans-Joachim 
Himßler erläutert den neuen 
Kulturweg und geologische 
Besonderheiten. 
Um 14 Uhr sind die Wanderer 
zurück in Brandenstein, wo 
sie im Burghof einkehren 
können. Uwe Kretschmann 
wird die Teilnehmer mit Kar-
toffelsalat, anderen Salaten 
und Würstchen versorgen. 
Dazu gibt es u. a. selbstgekel-
terten Apfelsaft.   
 

Corona-Regeln 
 sind einzuhalten 

 
Wer möchte kann eine Lupe 
mitbringen. Bitte auf wetter-
feste Kleidung und Schuh-
werk achten. Die geltenden 
Corona- Regeln sind einzu-
halten. Die Teilnehmerzahl 
ist gemäß der Corona-Ver-
ordnung auf 10 noch nicht 
zweimal geimpfte, nicht ge-
nesene und nicht getestete 
Personen begrenzt. Zusätz-
lich können noch weitere ge-
nesene, zweifach geimpfte 
oder neu getestete Teilneh-
mer mitmachen. Möglichst 
zeitig anmelden, spätestens 
bis zum Donnerstag, 1. Juli 
bei Familie Jung unter Tele-
fon 06664 6190.  
Für Nichtmitglieder des Ver-
eins wird um eine Kostenbe-
teiligung von 5 Euro gebeten.

Exkursion entlang 
des Kulturwegs
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Ulmbach, im Juni 2021
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Traueranzeigen

Polizei 110 · Feuerwehr 112 · Rettungsdienst 112
Giftnotruf (0 61 31) 1 92 40

Altkreis Schlüchtern             26. Juni bis 2. Juli 2021

 Ärzte
  Ärztlicher Bereitschaftsdienst Main-Kinzig-Ost

   Gelnhausen, Linsengericht, Hasselroth, Freigericht, Gründau 
(Lieblos, Rothenbergen und Niedergründau), Biebergemünd. 
Brachttal, Birstein, Wächtersbach, Bad Orb, Bad Soden-
Salmüns ter, Sinntal, Steinau a. d. Straße, Jossgrund, Flörs-
bachtal, Schlüchtern.

   Der Ärztliche Bereitschaftsdienst der Kassenärztlichen Ver-
einigungen (ÄBD) ist außerhalb der Sprechzeiten der Praxen 
unter der kostenlosen Telefonnummer 116117 (ohne Vor-
wahl) erreichbar. Hier werden Patienten an den zuständigen 
Ärztlichen Bereitschaftsdienst weitergeleitet oder können 
weitere Auskünfte erhalten.

 Apotheken 

Der Wechsel der Dienstbereitschaft auf die nächste dienstbereite 
Apotheke  erfolgt täglich um 8.30 Uhr. 
26.06.21:  Coestersche Apotheke, Neuhof
  Fuldaer Str. 1 ......................................(0 66 55) 50 25
    Löwen-Apotheke, Sterbfritz
  Brückenauer Str. 34 ......................... (0 66 64) 9 61 00
27.06.21:  Brüder-Grimm-Apotheke, Steinau
  Brüder-Grimm-Str. 119 ......................... (0 66 63) 60 18
    Kalbach-Apotheke, Kalbach
  Hauptstr. 10a ..................................(0 66 55) 91 11 96
28.06.21:  Marien-Apotheke, Flieden
  Hauptstr. 28 ........................................(0 66 55) 50 59
29.06.21:  Rathaus-Apotheke, Schlüchtern
    Obertorstr. 10 ...................................(0 66 61) 9 64 10
30.06.21:  Bergwinkel-Apotheke, Schlüchtern
  Grabenstr. 1 a ..................................... (0 66 61) 20 20
01.07.21:  Alte Apotheke, Schlüchtern
  Obertorstr. 38 ...................................(0 66 61) 9 61 50
02.07.21:  Bahnhof-Apotheke, Neuhof
  Bahnhofstr. 7 ...............................(0 66 55) 9 86 86 13
    Einhorn-Apotheke, Sinntal
  Schlüchterner Str. 9 ...............................(0 66 64) 2 08

Hilfe im Notfall
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Landkreis Fulda. Mit 335 Ver-
einen bewegt sich der Sport-
kreis Fulda-Hünfeld im Mittel-
feld der hessischen Sportkrei-
se. Vor kurzem hatte die Ver-
antwortlichen zum Sport-
kreistag in das Sportzetrum in 
Johannesberg eingeladen; an-
wesend waren immerhin 76 
Vereine und sieben Verbände 
Auf der Tagesordnung stan-
den u. a. die Resolution „Pan-
demiebewältigung durch 
Sport“, die Ehrung von 44 Ju-
biläums-Vereinen der Jahre 
2020 und 2021, die Auszeich-
nung engagierter Vorstands-
mitglieder und die Neuwahl 
des Vorstandes des Sportkrei-
ses. 
Harald Piaskowski, seit 3 Jah-
ren Vorsitzender des Sport-
kreis Fulda-Hünfeld, freute 
sich sichtlich, dass nach Mo-
naten des Stillstands so viele 
Delegierte und Gäste zur 
„Kick-Off-Veranstaltung 
Sport“ in die Sporthalle der 
SG Johannesberg gekommen 
waren. Als Ehrengäste konnte 
er u. a. Dr. Rolf Müller, seit 24 
Jahren Präsident des Landes-
sportbundes Hessen, Juliane 
Kuhlmann, Vorsitzende der 
Sportjugend Hessen, Frederik 
Schmitt, Erster Kreisbeigeord-

neter des Landkreises Fulda, 
Dag Wehner, Bürgermeister 
und Sportdezernent der Stadt 
Fulda und Kerstin Höhne, För-
derlotsin des Landkreises Ful-
da begrüßen. Mit dabei waren 
auch der SK-Ehrenvorsitzen-
de Hein-Peter Möller und das 
Ehrenmitglied Martin Schäfer. 
Ein ganz wichtiger Punkt war 
die Verabschiedung der Reso-
lution „Pandemiebekämpfung 

durch Sport“. Die Bedeutung 
dieser Resolution wurde von 
Dr. Müller unterstrichen. Und 
das Votum war eindeutig. Alle 
Delegierten beauftragten des 
Sportkreis-Vorstand, die Re-
solution umgehend an den 
entscheidenden Stellen zu 
platzieren. 
Besonders stolz zeigten das 
Vorstandsteam die vielfältigen 
Aktivitäten der vergangenen 
Jahre in ihren Berichten auf. 
In einem Ausblick wurden der 
„Sportabzeichen-Tour-Stopp“ 
(02./03.09.2021) in Hünfeld das 
75-jährige Jubiläum des 
Sportkreises besonders her-
vorgehoben. 
Ein wichtiges Thema der Vor-
standsarbeit war auch die Ab-
nahme der Sportabzeichen; 
hier führt der Sportkreis Ful-
da-Hünfeld die „Hessen-Liga“ 
wieder einmal an. Zum Thema 
Pressearbeit äußerte sich An-

dreas Scheibelhut wohlwol-
lend und lobte alle Medienver-
treter /-innen für die zahlrei-
chen Veröffentlichungen und 
das großzügige Entgegenkom-
men – auch die Vereinsvertre-
ter /-innen bekamen Lob von 
ihm: „Ihr seid der Garant da-
für, dass sich Pressearbeit 
lohnt und viel Freude bereitet, 
über Euer ehrenamtliches Tun 
ausführlich zu berichten – 
Dankeschön“! 
  
Über die geordneten Finanzen 
berichtete Rudi Köhl, dem die 
Kassenprüfer Hilmar Pfeiffer 
und Hubert Post hervorragen-
de Arbeit bescheinigten und 
die Entlastung des Gesamt-
vorstands beantragten. Dieser 
Antrag wurde einstimmig an-
genommen. 
Der Präsident des Landes-
sportbundes, Dr. Rolf Müller, 
ließ es sich nicht nehmen 

nach Fulda zu kommen und 
ein Grußwort zu sprechen. 
Während der Pandemie ist 
ihm erst richtig bewusstge-
worden, was Kameradschaft 
und Vereinsleben bedeutet. 
Auch Juliane Kuhlmann lobte 
die Vereine und die Gewin-
nung von ehrenamtlichen und 
den Zusammenhalt in der Ge-
sellschaft. Frederik Schmitt 
und Dag Wehner reihten sich 
ein und sprachen ebenfalls 
Grußworte und versprachen 
u. a., dass die Sporthallen in 
Stadt und Kreis für den Ver-
einssport unter den auferleg-
ten Maßnahmen auch in den 
Sommerferien geöffnet blei-
ben, sofern keine Renovie-
rungs- und Reinigungsarbei-
ten geplant seien. Bezüglich 
der aktuellen Aktivitäten ver-
schiedener Firmen im Kreis 
signalisierte Schmitt, dass 
schnellstmöglich eine „LED-
Mustersportanlage“ gebaut 
werden solle, bei der man den 
Unterschied zwischen der im 
Kreis gewünschten Lichtfarbe 
von 3.000 Kelvin und der von 
den Vereinen geforderten 
Lichtfarbe von 4.000 Kelvin 
aufzeigen wolle. Zudem sei 
ihm auch der vom SK-Vorsit-
zenden „erträumte“ Sporthal-
lenbau ein wichtiges Anliegen, 
das er tatkräftig unterstützen 
wolle. 
Der Abend stand auch im Zei-
chen von Ehrungen und Ab-
schieden. So konnte Dr. Mül-
ler gemeinsam mit dem stell-
vertretenden Sportkreis- Vor-
sitzenden Hagen Triesch die 
Schriftführerin Claudia Rich-
ter nach 12 Jahren ehrenamt-
licher Arbeit im Sportkreis 
Fulda-Hünfeld verabschieden 
und die Leistungsnadel des 

Landesportbundes Hessen 
überreichen. Zudem wurden 
44 Vereine zur Ehrung für die 
Jubiläen in den Jahren 2020 
und 2021 aufgerufen; etwa die 
Hälfte war auch gekommen, 
um Urkunden und Gutscheine 
im Wert von bis zu 1.000,- € 
entgegen zu nehmen. 
Mit dem neuen breitaufge-
stellten Vorstand, der einstim-
mig gewählt wurde, ist der 
Sportkreis für die kommen-
den Aufgaben sehr gut ge-
wappnet. Digitalisierung, Inte-
gration, Inklusion, Daten-
schutz und „Gesundheit und 
Sport im Verein“, sowie Sport-
abzeichen-Tage, die Jubilä-
umsfeier des SK und vieles 
mehr – dies sind nur einige 
Themen, die es anzupacken 
gilt. 
  

Der neue Vorstand des 
Sportkreises 

Fulda-Hünfeld: 
  

Vorsitzender: Harald Pias-
kowski 
Stellvertretende Vorsitzende: 
Hagen Triesch, Thomas Plur, 
Andreas Scheibelhut und Jo-
hannes Götze 
Finanzmanagement: Rudi 
Köhl 
Vorstand mit besonderen Auf-
gaben: Elke Piaskowski, Maria 
Wehner, Isolde Wiegand, Wolf-
gang Giebel, Mariame N´Da-
kon Coulibaly, Herbert Roos 
und Florian Wiegand  
Sportjugend - Jugendwartin / 
Jugendwart: Stina Knittel und 
Julius Herber 
Projektmitarbeiter*innen: 
Brigitte Auth, Ines Prokein, 
Ulrike Natt-Dahlmann 
Datenschutzbeauftragter: An-
dreas Piaskowski

Sportkreistag mit Neuwahlen
Harald Piaskowski bleibt Sportkreisvorsitzender

Der Sportkreis hat neu gewählt.

Main-Kinzig-Kreis. Naturer-
lebnisse und -erkenntnisse 
am Wegesrand bieten den 
Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern eine von der Orts-
gruppe Gelnhausen organi-
sierte Rundwanderung bei 
Alsberg/Seidenroth am 27. 
Juni. 
Fachkundiger und mit der 
Ökologie seiner Heimat ver-
trauter Führer ist der in 
Steinau-Bellings wohnende 
Biologe, Schriftsteller und 
Maler Hans Melchior 
Schmidt. Pflanzenschönhei-
ten und Vogelstimmen sind 
im Focus obwohl letztere zu 
dieser Jahreszeit im Ver-
gleich zum Frühjahr rarer 
geworden sind. Einen kultu-
rellen Leckerbissen unter-

wegs bildet eine Kurzlesung 
Schmidts mit persönlichen 
Naturbetrachtungen aus 
seinen „Bewegungsbü-
chern“ unter Baumkronen. 
Treffpunkt der Wandergrup-
pe ist zunächst das Triangu-
lum in Gelnhausen um 9 
Uhr. Dort werden Fahrge-
meinschaften zu Ausgangs-
punkt der Wanderung, dem 
Parkplatz des Golfclubs Als-
berg, gebildet. Nach der Co-
ronapandemie kehren die 
Wanderinnen und Wanderer 
zum Abschluss wieder ein. 
Dieses Mal im Ristorante 
Golfclub. Anmeldungen sind 
bis 22. Juni 2021 zu richten 
an: Peter Völker, Email: vo-
elkerpg@aol.com oder tele-
fonisch unter 0171-3398160.

Spessartbund Gelnhausen 

Naturkundlich geführte 
Rundwanderung 

Wandern mit dem Spessartbund.

Bad Soden-Salmünster. Die Teilnehmenden der spannenden 
Naturpark-Exkursion am Sonntag, 4. Juli dürfen sich faszinie-
ren lassen von den zahlreichen Gattungen der Bäume und 
Sträucher. Sie lernen nicht nur die Eiche von der Buche, son-
dern auch die verschiedenen Eichen-, Buchen- und Ahornarten 
voneinander zu unterscheiden. Alleine im mitteleuropäischen 
Raum gibt es 36 Ahorn-Arten. Treffpunkt ist um 9.30 Uhr auf 
dem Zentralparkplatz am Golfplatz in Alsberg (63628 Bad So-
den-Salmünster). Die Führung dauert 2,5 Stunden und ist auch 
für Kinder geeignet. Die Teilnahme kostet 3 Euro pro Person. 
Sofern vorhanden, können Lupe und Fernglas mitgebracht 
werden. Anmeldungen nimmt Naturparkführer Jockel Fahl-
teich, Telefon 0160 6588215  oder die Naturpark-Geschäftsstelle 
in Jossgrund Burgjoß, Telefon 06059 906783, E-Mail info@natur-
park-hessischer-spessart.de entgegen. Weitere Informationen 
und Angebote sind auch im Internet unter www.naturpark-hes-
sischer-spessart.de zu finden. 

Bäume und Sträucher erkennen

62%
bis
zu
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Bad Soden-Salmünster. Die gemeinsame Jahreshauptver-
sammlung der Stadtteilfeuerwehren der Stadt Bad Soden-Sal-
münster findet am 2. Juli,  um 19 Uhr am „Musik-Pavillon im 
Kurpark“ Bad Soden statt. Auf der Tagesordnung stehen neben  
Beförderungen und Ehrungen, auch die Wahlen des Stadt-
brandinspektors sowie der stellv. Stadtbrandinspektoren.

Gemeinsame Versammlung 
der Stadtteilfeuerwehren

Schlüchtern. In diesem Jahr 
lädt der Verein für Sport und 
Gesundheit Schlüchtern, Mit-
glieder, Freunde und Gäste 
wieder ein, am Breitensport-
fest des HBRS vom 24. Okto-
ber bis zum 7. November in 
Bad Füssing teilzunehmen. 
Neu ist, dass zudem ein nur 
einwöchiger Aufenthalt vom 
24. bis zum 31. Oktober ange-
boten wird.  
Die Reise erfolgt im Bus von 
Schlüchtern und Flieden nach 
Bad Füssing und zurück.  
Die Unterbringung in Bad Füs-
sing ist im Appartementhaus 
Salzburg vorgesehen.  
Der HBRS organisiert ver-
schiedene Spiele, Wettkämpfe 

und Wanderungen. Mit dem 
Angebotspaket erhält jeder 5 
Eintrittskarten für die Ther-
men. 
Die Teilnahme an den Veran-
staltungen ist freiwillig, jeder 
kann seinen Aufenthalt über-
wiegend selbst gestalten. 
Innerhalb dieser 2 Wochen be-
steht die Möglichkeit, nach 
Verordnung durch einen Arzt 
Fango-, Massagen- oder Gym-
nastik-Anwendungen zu be-
kommen. 
Auskünfte und  Anmeldungen 
bis zum 24. Juli, bei Familie 
Jung unter der Telefonnum-
mer 06664 6190. 
Email: kontakt@verein-sport-
gesundheit.de 

Verein für Sport und Gesundheit Schlüchtern

 Zum Breitensportfest  
in Bad Füssing

Sinntal.  Im Rahmen der 
Wanderungen „Spessartbo-
gen in Raten“ Wanderungen 
möchten die beiden Natur-
parkführer Michael und Inge 
Stange ihren Wandergästen 
ein besonderes Erlebnis bie-
ten. Die 8 Kilometer lange 
Wanderung am Samstag, 26. 
Juni startet um 17 Uhr am 
Parkplatz des Willingsgrund-
weihers bei Breunings. Hier 
begibt sich die Wandergrup-
pe auf den Premiumwander-
weg Spessartbogen. Mit herr-
lichen Blicken in die Rhön 
und Informationen zur Natur 
am Wegesrand geht es weiter 
in die Ahlersbacher Schlucht 
und zurück durch den früh-
sommerlichen Bergwinkel-
wald zum Biberrevier Wil-
lingsgrundweiher. Hier be-
steht die Möglichkeit, im An-
schluss an die Wanderung in 

der Dämmerung Biber zu be-
obachten und Wissenswertes 
über den Großnager zu er-
fahren. Bitte der Witterung 
angepasste Kleidung, ausrei-
chend Getränke, Rucksack-
proviant und wenn vorhan-
den ein Fernglas mitbringen. 
Die Anfahrt erfolgt über 
36391 Sinntal-Breunings und 
dort der Beschilderung Biber-
lehrpfad folgen. Die Veran-
staltung dauert 3 bis 4 Stun-
den. Die Teilnahmegebühr 
beträgt 5 Euro pro Person.  
Eine vorherige Anmeldung 
ist unbedingt erforderlich. 
Anmeldungen nehmen Na-
tur- und Wanderführer Inge 
und Michael Stange, Telefon 
06052 5428 oder in der Natur-
park-Geschäftsstelle, Telefon 
06059 906783, E-Mail info@na-
turpark-hessischer-spess-
art.de entgegen. 

Abendwanderung 

Naturerlebnis 
„Spessartbogen in Raten“ 

Wanderung am 26. Juni zum Biberrevier Willingsgrundweiher.

Schlüchtern. Der VdK Kreis-
verband Schlüchtern bietet ab 
dem 7. Juli, wieder Beratun-
gen für seine Mitglieder in 
den Räumen des Kreisver-
bands an. Diese erfolgen auf-
grund der Corona-Hygiene-
verordnung ausschließlich 
nach Terminvereinbarung. 
Für den Sozialverband VdK 
Hessen-Thüringen haben 
Schutz und Gesundheit seiner 
Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter, aber auch der Mitglie-
der höchste Priorität. Deshalb 
waren die Beratungen des 
Kreisverbands in den vergan-
genen Wochen nur telefonisch 
möglich. Doch jetzt öffnet die 
VdK-Kreisgeschäftsstelle wie-
der. Rat suchende Mitglieder 
können ihr Anliegen trotzdem 

weiterhin per E-Mail (kv-
schluechtern.de) oder Brief 
(VdK Kreisgeschäftsstelle, 
Krämerstraße 59, 36381 
Schlüchtern)  vorbringen. Eine 
rasche Rückmeldung wird er-
folgen.  
Beratungstermine werden 
während der Geschäftszeiten  
jeden Mittwoch (von 9 bis 12 
Uhr) und jeden zweiten Don-
nerstag eines Monats (von 17 
bis 19 Uhr) unter Telefon 
(06661) 916555 oder außerhalb 
der Geschäftszeiten von 9 bis 
20 Uhr unter Telefon (06663) 
8097785 vergeben. Wenn der 
Anrufbeantworter der letzten 
Nummer geschaltet ist, sollte 
bitte eine Nachricht hinterlas-
sen werden, es wird umge-
hend zurückgerufen. 

VdK Kreisverband Schlüchtern 

Wieder Beratungen 

Bad Soden-Salmünster. Auf 
einem kurzfristig von der 
Chor-Vorsitzenden Stephanie 
Nix einberufenen Vorstands-
treffen wurden erste, von Co-
rona allerdings noch beein-
flussbare Choraktivitäten dis-
kutiert und terminiert.  
So soll am 17. August, also 
während der hessischen Som-
merferien, eine sogenannte 
Schnupperprobe im entspre-
chend der Hygienevorschrif-
ten präparierten Maximilian-
Kolbe-Haus (M-K-H) stattfin-
den.  
Die durch die lange Corona-
bedingte Sangespause wohl 
etwas eingeschlafenen 
Stimmbänder der Sängerin-
nen und Sänger gilt es wieder 
zu mobilisieren. Dazu dienen 
auch zwei geplante Wochen-
enden zur Stimmbildung, wo-
zu Näheres noch bekannt ge-
geben wird.  
Ab September jedenfalls sind 
jeweils Dienstags um 19 Uhr 
wieder regelmäßig Chorpro-
ben vorgesehen.  
Damit die vorgenannten Akti-
vitäten die  Chorgemeinschaft 
nicht so unvorbereitet treffen, 
soll am Samstag, 24. Juli, ab 
15.30 Uhr, in der Außenanlage 

des MKH das traditionelle 
Chor-Grillfest stattfinden -  ei-
ne gute Gelegenheit, die 
Stimmbänder zu ölen.  
Ein weiterer wichtiger Termin 
ist die diesjährige Hauptver-
sammlung mit Vorstands-
wahl. Sie ist für Dienstag, 14. 
September, 19 Uhr, in Verbin-
dung mit einer gekürzten 
Chorprobe terminiert.  
Der jährliche Gedenkgottes-
dienst für Lebende und Ver-
storbene des Chores ist für 
Oktober vorgemerkt. 
Auch hier wird Näheres noch 
rechtzeitig  bekannt gemacht.  
Usprünglich war vorgesehen, 
in diesem Herbst das 125-jäh-
rige Chorjubiläum mit diver-
sen Auftritten zu feiern, was 
Corona aber drastisch verhin-
dert hat. Doch gänzlich unge-
würdigt wird dieses Jubiläum 
nicht vorüber ziehen - im Jahr 
2022 lässt sich bestimmt ein 
Nachholtermin finden.  
Der Vorstand des. St.Lauren-
tiuschores hofft, die vorge-
nannten Termine einhalten 
zu können zur Freude aller 
aktiven und passiven Sänge-
rinnen und Sänger sowie dem 
Chor nahestehnden Perso-
nen.

Proben, Grillfest, Versammlung 

St. Laurentius-Chor  
wagt erste Aktivitäten

Globus Handelshof GmbH & Co. KG
BetriebsstätteWächtersbach
Main-Kinzigstraße, 63607Wächtersbach
Montag–Samstag: 8.00–21.00 Uhr

Besuchen Sie uns auch gerne unter
www.globus.de und erhalten viele
nützliche Informationen direkt auf Ihrer Marktseite. Wächtersbach

24h

Tanken Sie jetzt an unserer modernisierten
Automatentankstelle, an allen Säulen rund um die Uhr.
Mit unserer „Mein Globus“ Kundenkarte können Sie
das auch noch besonders günstig!

Unser Autofahrer-AngebotUnser Autofahrer-AngebotUnser Autofahrer-Angebot

499699

799899

Cartrend
KFZ-Verbandkasten
Inhalt nach DIN 13164-B und der StVZO § 35h,
staubgeschützt und steril verpackt

Emsa
Travel Mug,
0,36 l, Edelstahl gebürstet,
je Stück

EVB Benzinkanister
20 Liter, Kunststoff, mit Ausgießer, UN-Zulassung,
für alle Kraftstoffarten geeignet

1299

1499
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MITTELHESSEN-BOTE Samstag, 26. Juni 2021FundGrube

www.bote.de

... auch als kostenloses
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Mittelhessen-Bote
mit Kreisausgaben
Main-Kinzig-Bote

(für den gesamten Main-Kinzig-Kreis)
Wetterauer Wochen-Bote

(für den gesamten Wetterau-Kreis)

Verleger: Oliver Naumann, 
Ehrhard Naumann

Geschäftsführer: Oliver Naumann,
Jochen Grossmann

Chefredakteur: Thomas Welz
Anzeigen/Key-Account: Johanna Röder

Vertriebsleiter: Ronald Schmidt

Anzeigenannahme: 
Montag bis Freitag von 8.00-18.00 Uhr,  

Für Druckfehler übernehmen wir keine 
Haftung. Bei telefonisch aufgegebenen 
Anzeigen keine Gewähr. Zur Zeit gilt die 

Anzeigenpreisliste Nr. 34/47.
Der Mittelhessen-Bote erscheint mit den Re-
gionalausgaben Gelnhäuser Bote, Hanauer 
Bote, Maintaler Bote, Langenselbolder Bote, 
Schlüchterner Bote, Fuldaer Land-Bote, 
Wetterauer Wochen-Bote, Büdinger Bote, 
Oberhessen-Bote, Kahlgrund-Bote. In der 
Ausgabe Main-Kinzig-Bote werden die 
amtlichen Bekanntmachungen des Main-
Kinzig-Kreises und folgender Städte und 

Gemeinden veröffentlicht:
Gelnhausen – Mitteilungsblatt; 

Langenselbold – Langenselbolder Bote;
Wächtersbach – Wächtersbacher 

Stadtanzeiger;
Gründau – Gründauer Anzeiger;
Freigericht – Freigerichter Bote;

Hasselroth – Hasselrother Anzeiger;
Linsengericht – Linsengerichter Anzeiger;

Biebergemünd – Wochenblatt 
Biebergemünd.

Auflage: 325.225,
Kombination mit Gießener Zeitung,

Auflage: 128.875,
Gesamtauflage: 454.100

Für unverlangt eingesandte Manuskripte 
und Bilder werden weder Gewähr über-
nommen noch eventuelle Kosten erstat-
tet. Für den Inhalt der Anzeigen überneh-

men wir ebenfalls keine Haftung.
Der Mittelhessen-Bote erscheint

am Wochenende. (Änderung der Erschei-
nungstermine vorbehalten). Bei Nicht-
erscheinen infolge höherer Gewalt, bei 
Streik, Aussperrung u.ä. Gründen, be-
steht kein Anspruch auf Entschädigung.
Verteilung: kostenlos an die Haushalte

Bezugspreis bei Postzustellung: 
2,00 € zzgl. MwSt. 

Verlag und Herstellung:
Druck- und Pressehaus

Naumann GmbH & Co. KG
Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Zugleich auch ladungsfähige Anschrift 

für alle im Impressum genannten 
Verantwortlichen.

Anzeigen  (06051) 833-244
Redaktion  (06051) 833-202
Vertrieb  (06051) 833-299
Telefax  (06051) 833-230
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Baumfällung, Gartenpflege
☎ (0 61 84) 5 54 83 gewerblich 0173/8842112
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Umzüge
seit über 40 Jahren

H. Schilling
Nah und fern – Lagerung

Gelnhausen ☎ 06051/887458
Hanau  ☎ 061 81/2 17 00
www.umzuege-schilling.de

Säge-Spaltmaschinen, Bandsägen, Kreissägen,
Holzspalter, Forstseilwinden.Die idealen Maschinen
für die Brennholzproduktion. www.zeier-forst.de

Zeier Forst-Geräte-Center � (0 97 47) 8 41
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HALTE NIEMALS MIT EINER 
HAND DIE VERGANGENHEIT 
FEST, DENN DU BRAUCHST 
BEIDE FÜR DIE ZUKUNFT

N I C O L E, 52 J / 1.62 cm. Ich bin 
eine zärtliche, treue, lustige Frau, 
ein Wirbelwind mit weiblicher, 
schlanker Figur. Müsste ich mich
in drei Worten beschreiben, würde 
ich sagen: sportlich, reisefreudig, 
zuverlässig. Definitiv nicht zickig,
auch nicht von der Sorte „Germa-
ny’s Next Topmodel“, eher ein Typ 
zum Pferdestehlen. So suche ich 
auch keinen Mann, dem sein Äu-
ßeres wichtiger ist als sein Cha-
rakter. Für mein zukünftiges Leben 
wünsche ich mir einen Partner, auf
den ich mich stets verlassen kann, 
der an einer dauerhaften Bezie-
hung interessiert ist und der den
Weg mit mir gemeinsam weiter-
geht. Bitte belohne meinen Mut zu 
dieser Anzeige über pv, bin näm-
lich am Anfang eher schüchtern,
bis Du mich zum Auftauen bringst. 
Also, wenn Du eine alleinstehende, 
blonde Bankkauffrau mit langen 
Haaren kennenlernen willst, rufe an:
Tel. 0151 - 56196728, od. Mail an:
Nicole@inserat-wz.de

Das Leben bietet immer wieder 
Neues. Auch das Glück gehört 
dazu. Es muss manchmal aber 

auch gesucht werden.
Weiblich, 62 Jahre, mein Name ist
S U S I , bin Fachkrankenschwes-
ter und arbeite nach Lust und 
Laune immer noch gerne im Kran-
kenhaus mit, jedoch inzwischen
ohne Schichtdienst. Ich bin eine
einfühlsame, zärtl. Frau, attraktiv
mit schöner Figur und alles da, wo
es hingehört. Ich hasse die Aben-
de so alleine, lieber möchte ich 
zu Hause die Hüllen fallen lassen, 
auch die Hüllen um die Seele, mit 
dir kuscheln. Mein Sommerwunsch 
wäre: EINE TÜTE HIMMEL UND DAS 
GROSSE GLÜCK! Habe Herzklop-
fen, wenn du mich zärtl. in die Arme 
nimmst, gib uns über pv die Chan-
ce zum Glücklichsein und zu einem 
himmlischen Neuanfang. Dein Al-
ter ist egal, Hauptsache im Herzen 
jung. Wenn Sie auch hier aus der 
Umgebung kommen, ist Ihr Anruf 
unsere Chance. 01522 - 6954734

STERN SUCHT SCHNUPPE 
ZUM GEMEINSAMEN 

VERGLÜHEN !
H E L E N E, 69 J, ganz alleinst. Rent-
nerin, früher war ich in der Pflege-
dienstleitung tätig, helfe also gerne 
bei kleinen Wehwehchen. Ich bin 
eine sehr liebe, fröhliche Frau mit
viel Ausstrahlung, Humor und Tem-
perament. Bin lustig, ehrlich, bo-
denständig, charmant, mit dem ge-
wissen „ETWAS“, mit schlanker bis 
mittelschlanker Figur. Ich vermisse
Dich: Wenn ich morgens aufwache 
… Wenn ich nachts kuscheln möch-
te … Wenn ich alleine in meinem
Garten bei Sonnenschein die Blu-
men zupfe. Ich bin eine hinreißen-
de, charmante Frau, die sich Liebe 
wünscht, die romant., spontan u. 
liebevoll ist – für immer! Sie machen 
mir eine große Freude, wenn Sie 
gleich anrufen, denn auf meine erste
Anzeige hat sich niemand gemeldet: 
pv handy 0159 - 01361632, od. E-Mail 
an: HeleneFroh@wz-mail.de

LIEBEN WIE MAJA + WILLI, 
UNSERE KINDERZEIT IST 

VORBEI, DOCH LIEBE IST FÜR 
JEDES ALTER !

M A R L I E S , junge 77-Jährige, fit, 
gesund, 1.57 groß und verwitwet,
fröhliche, gut versorgte Bankkauf-
frau, jetzt Rentnerin und bin teils
noch als Französischlehrerin tätig.
Wenn meine Freundinnen mich jetzt 
beschreiben müssten, würden sie 
mich als eine Frau beschreiben, die
nicht nur äußerlich gut oder auch 
schön aussieht, sondern ganz viel 
innere Schönheit hat, die man(n) 
durch ihre lebensfrohe, humorvol-
le, spontane, warmherzige Art und
ihren Spaß am Leben besonders 
spüren kann. Möchte mit Ihnen ge-
mütliche Abende bei Kerzenschein 
erleben und nur für Sie da sein (Alter
egal, wenn im Herzen jung). ES IST 
NIE ZU SPÄT, um unsere Träume zu 
leben. Gerade weil unsere Zeit so 
kostbar ist, sollten wir Harmonie + 
Liebe genießen und auch bei kleinen 
Wehwehchen füreinander da sein.
Deshalb rufen Sie bitte über pv für
unser Glück an. Tel.: 0172 - 3712035

Weiblich, 83 Jahre, MONIKA, mit-
telschlank, Hausfrau, Naturliebha-
berin, gute Köchin, ortsunabhängig
und suche über pv Anzeige hier
einen liebevollen Partner an mei-
ner Seite. Ziehe gerne zu Dir, mein 
Auto ist startklar, ich komme gerne 
zu Besuch. Ich möchte gern in einer 
Partnerschaft alles für Dich tun. An
Sex habe ich kein Interesse mehr. 
Ich möchte nochmal gemeinsam
etwas Sinnvolles, Positives schaf-
fen und Dich glücklich machen. 
Meine ganze Hoffnung setze ich
in diese Anzeige und Ihren Anruf: 
0172 - 3707138

ZUSAMMEN LIEBE LEBEN 
UND GLÜCKLICH ZU HAUSE 
IM GARTEN DURCH CORONA 

KOMMEN
A L E X A N D E R, Mitte 70-jähriger
Polizeibeamter im Ruhestand und
verwitwet und geimpft. Ich liebe 
die Natur, bin jugendlich, fit u. gut 
aussehend, doch das entscheiden 
Sie. Ich hatte einen aufregenden 
Beruf und genieße jetzt die Vorzüge 
als Pensionär, lebe in best. finanz.
Verhältnissen hier in der Region.
Ich lache gerne, bin liebevoll und
warmherzig. In einer Partnerschaft 
wünsche ich mir Nähe, Verbun-
denheit, Zärtlichkeit, gegenseiti-
ge Unterstützung und füreinander 
da sein. Ehrlichkeit und Treue sind
dabei ein wichtiges Fundament. 
Ich suche eine herzliche, liebevol-
le, jugendliche, gutaussehende
Dame bis 73 Jahre über pv und wür-
de mich über einen Anruf freuen:
Handy 0172 - 3712035, od. E-Mail: 
Alexander44@wz-mail.de

LIEBE IST … AUCH FREUND-
SCHAFT MIT FLÜGELN + 
„REIFE LIEBE IST TOLL“

DOKTOR B E R N H A R D , junger 
Mittachtziger, Ingenieur. Lebe in 
besten finanz. Verhältnissen + es 
ist Zeit für eine fröhliche Frau. Die-
se Anzeige zu schreiben hat mich
etwas Überwindung gekostet, aber 
jetzt nach der Corona-Impfung
möchte ich etwas in meinem Leben
ändern. Nach dem Tod meiner Frau 
hatte ich erst mal kein Verlangen
danach gehabt, wieder jemanden 
kennenzulernen. Aber jetzt merke 
ich, dass mir jemand fehlt in mei-
nem Leben, mit dem man durch dick
und dünn geht, mit dem man Spaß
und Leid teilen kann. Deshalb habe
ich mich entschlossen, mich wieder 
zu öffnen für eine neue Beziehung
und jemanden zu finden, der den
Rest des Lebens an meiner Seite
weilt, natürlich vorab in getrennten 
Wohnungen. Bin jung, ganz gut aus-
sehend, ein Mann mit tiefen Gefüh-
len + Emotionen, Realist + Roman-
tiker, bin ernsthaft + lache gerne,
auch über mich selbst. Bin gesund
u. vital, fühle mich wie 60 J. Geben
Sie uns über pv die gr. Chance des 
„sich Findens“, des „vertrauensvol-
len Miteinanders“. Vielleicht habe 
ich ja Ihr Interesse geweckt und
wir können in Kontakt treten und
schauen, ob wir zueinanderpassen:
Tel. 0151 - 56196728. Vielen Dank!
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Chiffre-Anzeigen ZUSÄTZLICH 
Chiffre-Gebühr von 5,– € 
(eingehende Zuschriften werden 
Ihnen zugestellt)

Rechnung Bei Rechnungs-
stellung werden 7,50 € 
Bearbeitungsgebühr zzgl. 
MwSt. berechnet

sollen abgebucht 
werden (bitte 
Bankverbindung 
eintragen)

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen · Tel. (0 60 51) 833 244 · Fax (0 60 51) 833 255 · E-Mail: anzeigenabteilung@gnz.de

am Samstag

Preis pro Erscheinung bis zu 5 Zeilen jede weitere Zeile

Gesamtausgabe 22,00 € 3,50 €

inklusive

 Samstag

Einzelbelegung

 Samstag

bis zu 5 Zeilen 14,50 €
jede weitere Zeile 2,00 €

BESTELLSCHEIN FÜR EINE PRIVATE KLEINANZEIGE

Anzeigentext     Rubrik  
       

1

2

3

4

5

Text in Blockschrift in die Kästchen eintragen.

Ab hier wird jede weitere Zeile gem. obenstehender Preise berechnet. (Leerzeichen beachten)

Name, Vorname

Straße, Hausnummer

PLZ/Wohnort

Telefon (für evtl. Rückfragen)

IBAN

BIC

Bank

Datum, Unterschrift

DE

Wenn eine Bankverbindung eingetragen ist, ermächtige ich den Verlag mit meiner  
Unterschrift zum Bankeinzug mittels Sepa-Basislastschrift (Gläubiger-Identifikations-
nummer: DE 53 ZZZ 00000 415339). Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

Bekanntschaften

Balkon/Garten

Dienstleistungen

Ferienwhg./-Häuser

Ferienwhg./-Häuser

Flohmarkt

Haushaltsauflösungen

Kaufgesuche

Kaufgesuche

Pflege/Betreuung

Reinigung

Teppichreinigung

Tierbestattungen

Tierbestattungen

Umzug

Verkäufe

Zeugen gesucht

Verschiedenes

Erotik



MITTELHESSEN-BOTE Samstag, 26. Juni 2021ImmobilienMarkt

Während einer Telefon-
konferenz fehlen visuelle 
Informationen. Der Mode-
rator oder die Moderato-
rin muss sie deshalb für al-
le Teilnehmenden hörbar 
machen, wie die Berufsge-
nossenschaft Nahrungs-
mittel und Gastgewerbe 
(BGN) in ihrer Zeitschrift 
„Akzente“ (Ausgabe 
04/2020) erklärt. Die mo-
derierende Person gilt als 
„Augenpaar“ für die ande-
ren. 
Wer sich neu einwählt, 
muss zum Beispiel wissen, 
welche Teilnehmer bereits 
in der Konferenz sind. Die-
se Info zu teilen, ist nur ei-
ne erste Aufgabe des Mo-
derators oder der Modera-
torin. 
Wer eine sogenannte Telko 
leitet, sollte außerdem al-
len zu Beginn die Möglich-
keit geben, sich vorzustel-

len und etwas zu sagen. 
Nur so können sich die 
Teilnehmenden im Verlauf 
der Konferenz gegenseitig 
an der Stimme erkennen. 
Sollten sich die Konferenz-
teilnehmer noch gar nicht 
kennen, bittet der Mode-
rator sie idealerweise da-
rum, vor jedem Wortbei-
trag den Namen zu nen-
nen. Daneben ist es laut 
BGN wichtig, dass der Mo-
derator die Teilnehmer - 
wenn nötig - mit ihrem Na-
men anspricht. Blickkon-
takt ist schließlich nicht 
möglich. 
Nicht zuletzt liegt es in der 
Verantwortung der Mode-
ration dafür zu sorgen, 
dass der Redeanteil der 
Teilnehmer in etwa ausge-
glichen ist. Das Gesagte 
sollte dann regelmäßig zu-
sammengefasst werden. 
 dpa

In Telefonkonferenz ist Moderator das 
„Augenpaar“

Ohne Blickkontakt

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Telefon (0 60 51) 833 104 · Telefax (0 60 51) 833 120

E-Mail: Personal@gnz.de · Internet: www.dpn-media.de

Wir suchen zum sofortigen Eintritt

Staplerfahrer (m/w/d)
Vollzeit, in Festanstellung

Wenn Sie im Besitz eines gültigen Staplerführerscheines sind, zeitlich 
flexibel abrufbar zur Verfügung stehen, zudem körperlich belastbar 
sind, in Gelnhausen oder der näheren Umgebung wohnen, senden Sie 
uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise 
per E-Mail, an Personal@gnz.de
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Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Telefon (0 60 51) 833 292 · Telefax (0 60 51) 833 288

E-Mail: Vertrieb@gnz.de · Internet: www.dpn-media.de

Wir suchen zum sofortigen Eintritt mehrere

Fahrer (m/w/d)
auf Minijob-Basis.

Wenn Sie einen guten Orientierungssinn besitzen, zeitlich flexibel 
und belastbar sind, um Kurierfahrten für unseren Verlag durch-
zuführen, dann bewerben Sie sich bitte umgehend telefonisch in 
unserer Vertriebsabteilung.

Wir kaufen
Wohnmobile + Wohnwagen

03944-36160 • www.wm-aw.de Firma
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Stellenanzeigen bringen Erfolg!

Anhänger Pkw Ankauf

Autohandel

Reisemobile

Pkw Ankauf

Garagen

Gew. Vermietungen

Grundstücke

Grundstücke

Immob.-Gesuche

Immob.-Gesuche

Mietgesuche

Vermietungen

Vermietungen

Verpachtungen
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StellenMarkt

Auto & Verkehr

vermietet Reisemobile 
und Wohnwagen

zu Super-Spar-Preisen • 
www.huettlrent.de

Hüttl rent
Info: 06181-42433-40 
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Zu amtlichen Preisen suchen wir 
ständig Gärten, Äcker, Wiesen zum 
Kauf bzw. für vorgemerkte Kunden.
Grasmück GmbH, 63654 Büdingen
Tel. (0 60 42) 66 91 oder 01 71-5 73 44 04

Häuser und ETW’s im
Kundenauftrag gesucht.

06051 / 977677 od.
0151/23 27 76 10
www.aj-immo.de

Für solvente Kunden 
dringend 1-2 FH gesucht.

FAHRZEUG-BARANKAUF
PKW – Wohnmobil – Motorrad
Fa. Schramm 0 6181-1893935

GRUNDSTÜCKS- & 
IMMOBILIENANKAUF

Schnell – Diskret – Sicher

www.schramm24.de – Tel.: 0 61 81 / 189 39 35

63477 Maintal
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WIR SUCHEN

SIE! 
Sie suchen den Einstieg in eine vielseitige, abwechslungsreiche 
sowie innovative Tätigkeit in einem modernen und zukunfts- 
orientierten Medienverlag? Dann sind Sie bei uns an der richtigen 
Adresse: Seit mehr als 50 Jahren schreibt das Druck- und Pressehaus 
Naumann mit Firmensitz in Gelnhausen Erfolgsgeschichte und ist 
ein bedeutender Arbeitgeber in der Region. Unser Fortschritt und 
Wachstum wird von jedem einzelnen Mitarbeiter mitgetragen.

Seit 2017 verfügen wir über eine der modernsten Zeitungsdruck- 
anlagen auf dem Markt. Immer am Puls der Zeit, ist Stillstand für 
uns ein Rückschritt.

Zur Verstärkung und Erweiterung unseres Teams suchen wir:

 Redakteur (m/w/d)
 für den Lokalteil unserer Tageszeitung „Gelnhäuser Neue Zeitung“

 Volontär (m/w/d)
 zur Ausbildung als Redakteur

 Rotationsmitarbeiter (m/w/d)
 in Vollzeit

 Zusteller (m/w/d)
 in Festanstellung oder auf Minijob-Basis

Ausführliche Details zu den ausgeschriebenen Stellen sowie mehr über uns und die vielseitigen Karrieremöglichkeiten 
im Unternehmen erfahren Sie unter  

www.dpn-media.de/jobs

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann zögern Sie nicht und schreiben uns eine E-Mail an personal@gnz.de oder senden Sie uns 
Ihre Bewerbungsunterlagen an unten stehende Adresse mit Angabe der Stellenbezeichnung. Da wir Ihre Bewerbungsunterlagen 
nicht zurücksenden, schicken Sie uns bitte keine Originale. Mit Zusendung Ihrer Bewerbung verzichten Sie auf die Rückgabe Ihrer 
Unterlagen.

Wir freuen uns auf Sie!
Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen · Telefon: (0 60 51) 833 104 · E-Mail: personal@gnz.de · Internet: www.dpn-media.de



MITTELHESSEN-BOTE Samstag, 26. Juni 2021StellenMarkt

Monteur/Quereinsteiger (m/w/d)

Wir suchen Sie! In Vollzeit
für Gas-/Wasser-/Strom-
zählerwechsel.

Energie Mess- und Servicedienste GmbH
E-Mail: bewerbung@enermess.de
www.enermess.de/jobs/stellenangebote
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Wir suchen

Reinigungskräfte (m/w/d)
Montag bis Freitag

von 6.00 – 19.00 Uhr
SV-pflichtig 

Tariflohn
für unseren Kunden in 

Biebergemünd
Ihre aussagefähige Bewerbung senden

Sie bitte an:
 Leutke Gebäudereinigung GmbH & Co. KG

lnnstraße 4 ∙ 36043 Fulda 
0661 / 94 112-0 ∙ bewerbung@leutke.de

www.leutke.de
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HAUS AM BURGBERG
Ein Haus der

Cornelius-Helferich-Stiftung

Wir bieten moderne Wohnformen für Menschen mit geistiger 
und/oder Mehrfachbehinderung im Raum Bad Orb, Wäch-
tersbach und Biebergemünd an. Zum 01.09.2021 oder später 
ist die Stelle der 

Wohnhausleitung
 (Dipl.-Sozialpädagogen (w/m/d) oder

vgl. Ausbildung/Befähigung)
zu besetzen.

Der Stellenumfang beträgt 40 Std. wöchentlich, wovon Sie mit 
20 Std. wöchentlich für die Leitungstätigkeiten von der pädago-
gischen Arbeit als Teilhabeassistent/in freigestellt sind. Der Lei-
tungsanteil ist zunächst für bis zu zwei Jahre befristet. Danach 
ist bei entsprechender Eignung eine unbefristete Übernahme 
vorgesehen. 

Ihr Profil: 
•  mindestens 2 Jahre Berufserfahrung
•  möglichst Zusatzqualifikationen als Wohnhausleitung

Ihr Aufgabenprofil:
•  individuelle, ressourcenorientierte Hilfeplanung für die  

Klient*innen 
•  Führung eines Wohnhauses mit 16 Mietwohnparteien und 

Tagesbegleitung 
•  Verantwortung für die Sicherung des Qualitätsmanagements
•   Kontaktpflege zu gesetzlichen Betreuern, Angehörigen und 

Ärzten

Wir bieten Ihnen: 
•  einen vielseitigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich
• flexible Arbeitszeitgestaltung
•  zusätzliche Leistungsprämie nach persönlichen Zielen (bis zu 

einem zusätzlichen Monatsgehalt) und Weihnachtszuwendung
• Zuschuss zur Altersvorsorge
• vielfältige Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildungen
• hausinternes und datensicheres Videokonferenzsystem
• eine gute Einarbeitung und ein motiviertes Team

Bewerbungsfrist: 14.07.2021

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an:

Haus am Burgberg gGmbH, Herr Schneider, 
Lochmühle 5, 63599 Biebergemünd

oder einfach per E-Mail an
Bewerbung@haus-am-burgberg.de

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderungmit sozialpolitischer Verantwortung und
einen Arbeitgeber, der Sie in Ihrer beruflichen und persönlichenWeiterentwicklung unter-
stützt? Dann sind Sie bei uns richtig!

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unser Jobcenter mit unterschiedlichen
Standorten

Leistungssachbearbeiterinnen/Leistungssachbearbeiter (m/w/d)

Mitarbeiter/innen im Servicebüro (m/w/d)
im Bereich der Grundsicherung für Arbeitsuchende nach dem SGB II.

Die Stellenausschreibungen mit allen relevanten Informationen finden Sie unter:
www.kca-mkk.de / Arbeiten im KCA

Bitte bewerben Sie sich direkt über unser Jobportal.

www.kca-mkk.de
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Wir bilden aus

Medienkaufmann 
Digital und Print (m/w/d)

Du bist fasziniert von der Welt der Medien?
Dann starte zum 1. August 2021 Deine Berufsausbildung zum

Schulabschluss: Fachoberschule (Fachrichtung: Wirtschaft und  
  Verwaltung) oder Abitur

Wir haben eine Menge zu bieten:
Bei uns kannst Du schnell eigenständig arbeiten und Verantwor-
tung übernehmen. Kompetente Ansprechpartner kümmern sich 
darum, dass Du bei uns jederzeit qualifizierte Unterstützung und 
eine abwechslungsreiche Ausbildung auf hohem Niveau erhältst.  
Die Arbeit in unserem Team ist geprägt von einem kollegialen, harmo-
nischen Miteinander.

Das bringst Du mit:
Du bist ein Organisationstalent, flexibel und stressresistent. 
Der Umgang mit Zahlen macht Dir genauso Spaß wie die  
Anwendung von PC-Programmen (Microsoft Office, Word, Excel, 
Power Point). Du hast Lust auf kaufmännische Aufgaben sowie die 
Arbeit im Team. Und Du freust Dich auf den Umgang mit Kunden 
sowie die Repräsentanz unseres Unternehmens, beispielsweise auch 
auf Messen.

Bist Du interessiert? Wir sind es auch – an Dir!
Sende Deine aussagekräftigen Unterlagen schriftlich an Herrn  
Naumann. Da wir Deine Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden, 
schicke uns bitte keine Originale. Mit Zusendung Deiner Bewerbung 
verzichtest Du auf die Rückgabe Deiner Unterlagen.

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Telefon (0 60 51) 833 104 · Telefax (0 60 51) 833 120

E-Mail: personal@gnz.de · Internet: www.dpn-media.de
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Die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See als Verbund-
system aus Sozialversicherung, Ärzten und Gesundheitsdiensten ist Träger 
von neun Reha-Kliniken. Für unsere Knappschafts-Klinik Bad Soden-Sal-
münster suchen wir zur Unterstützung unseres bestehenden Teams zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Personalsachbearbeiter (w/m/d)
in Teilzeit (19,50 Std.)

Die Knappschafts-Klinik Bad Soden-Salmünster ist eine moderne Reha-Klinik 
mit einer ausgewiesenen Kompetenz in den Fachgebieten Orthopädie und In-
nere Medizin. Sie verfügt derzeit über 152 Patientenbetten (zukünftige Erwei-
terung auf 161) und ist nach DIN EN ISO 9001:2015 sowie nach dem Quali-
tätsmanagementverfahren der DEGEMED – Auditleitfaden 6.0, der Deutschen 
Gesellschaft für Medizinische Rehabilitation zertifiziert. Schwerpunktmäßig 
behandeln wir Patienten (w/m/d) mit chronischen sowie sonstigen postope-
rativen Erkrankungen des Bewegungsapparates. Die üblichen internistischen 
und psychosomatischen Nebendiagnosen werden mitbehandelt.
Ihr Profil:
•  Abgeschlossene Ausbildung im Personalwesen
• Gute schriftliche wie mündliche kommunikative Fähigkeiten
• Versiert im Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen
•  Loyalität, Diskretion und Zuverlässigkeit sowie hohe Stressresistenz und 

Belastbarkeit
Erforderlich sind Erfahrungen im Personalbereich, Kenntnisse im Umgang 
mit den Tarifverträgen des öffentlichen Dienstes sowie mit einschlägigen 
Gesetzen des Arbeitsrechts.
Ihre Aufgaben:
•  Dateneingaben im Zusammenhang mit der Lohn- und Gehaltsabrech-

nung (Paisy)
• Erstellung von Dienst- und Arbeitsplänen
• Betriebliches Eingliederungs- und Gesundheitsmanagement
• Bewerber- und Wissensmanagement sowie die Erstellung diverser Statistiken
Wir bieten:
•  eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten, 

aufgeschlossenen Team
•  unter Berücksichtigung Ihrer bisherigen Berufserfahrung eine entsprechen-

de Vergütung nach dem Tarifvertrag für die Deutsche Rentenversicherung 
Knappschaft-Bahn-See (TV DRV KBS), der dem TVöD vergleichbar ist

• Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (u. a. Zusatzversorgung)
• Arbeitsplatzsicherheit im öffentlichen Dienst
Die berufliche Förderung von Frauen haben wir uns zum Ziel gesetzt und 
freuen uns daher besonders über Bewerbungen von Frauen. Die Stelle ist 
grundsätzlich teilzeitgeeignet. Menschen mit Behinderung werden bei glei-
cher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksich-
tigt. Für uns ist die Vereinbarkeit von Beruf und Familie bzw. Pflege eine 
Selbstverständlichkeit. Seit 2005 werden wir regelmäßig mit dem Zertifi-
kat „audit berufundfamilie“ ausgezeichnet.
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer möglichen Ver-
fügbarkeit. Wir behalten uns vor, nur Bewerbungen, die fachlich unserem 
Anforderungsprofil entsprechen, in die engere Auswahl aufzunehmen. Bit-
te haben Sie dafür Verständnis.
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Jennifer Hummel (Personalabteilung) un-
ter der Telefon-Nr. 06056/982-636 gern zur Verfügung.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an:
Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See
Knappschafts-Klinik Bad Soden-Salmünster
– Verwaltungsleitung –
Knappschaftsweg 2, 63628 Bad Soden-Salmünster
Per E-Mail an: Jennifer.Hummel@kbs.de
Hinweis zum Datenschutz: Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einver-
standen, dass Ihre personenbezogenen Daten erfasst und zur Abwicklung 
des Bewerbungs- und ggf. Einstellungsverfahrens gespeichert werden. 
Wir behandeln diese Daten mit größter Sorgfalt nach den gesetzlichen 
Bestimmungen zum Datenschutz.
Mehr Informationen erhalten Sie unter www.knappschafts-klinik-soden.de

Knappschaft Bahn See
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Produktionshelfer Montage (m/w/d)

Wer sucht? Als erfolgreiches Familienunternehmen stellen wir seit
1993 mit heute ca. 80 Mitarbeitern hochwertige Temperaturmessfühler
(Widerstandsthermometer und Thermoelemente) her, die branchenüber-
greifend und international eingesetzt werden.

Wer wird gesucht? Helfer:innen für die Herstellung von Kabel-
konfektionierung und Temperaturmessfühlern. Quereinsteiger sind herz-
lich willkommen. Für diese abwechslungsreiche Tätigkeit sind hand-
werkliches Geschick, eine gute Auffassungsgabe sowie Kenntnisse im
Bereich Produktion von Vorteil.

Was wird geboten? Vollzeitstelle, Einschichtbetrieb, leistungs-
gerechte Vergütung mit Sonderleistungen, gründliche Einarbeitung, Ziel
eines langfristigen Arbeitsverhältnisses, sehr angenehmes Betriebsklima.

Stellengesuche Stellenangebote

Stellenangebote



Südtiroler
Speck
150-g-Packung

(100 g = 1,99)

Fussball-
fieber

Aktionszeit-
raum: 28.06.

bis 04.07.2021zzgl. 2x3,10 Pfand

2 Kästen

+

2Kästen Hefe-Weissbier
2x20x0,5-l-Flasche, zzgl. 2x3,10 Pfand
(1 l = 1,–) je 2 Kästen

2,99*
UVP 3,49

14% billiger

Touch: Rote
Früchte-, Zitronen-,
Limetten-

oder Apfel-Geschmack; Tee:
Pfirsich- oder Granatapfel-
Geschmack, 1,5-l-Flasche,
zzgl. –,25 Pfand
(1 l = –,57) je Flasche

Aktionszeit-
raum: 28.06.

bis 04.07.2021

1,5 Liter

Mamba Kaubonbon
Classic, Paradise oder

Cola&Friends, 10er-Pack, 265-g-
Packung (1 kg = 3,74)
je Packung

–,99* 42% billiger
zum Vergleich:

UVP 106-g-Pa
ckung = –,6920,–*

statt 34,40

41% billiger

–,85*
statt 1,39

38%
billiger

Original
polnische Krakauer
350-g-Packung
(1 kg = 8,54)
je Packung

2,99*
UVP 3,99

25% billiger

Spezialitäten aus

OSTEUROPA
Krakauer
Spezialitäten Polskaja oder
Sibirskaja, Brühwurst mit grober

Fleischeinlage, 500-g-Packung
(1 kg = 6,98) je Packung

Or
un

Bauernsala
mild oder pikan
100-g-Packung
je Packung

3,49*
UVP 4,79

27% billiger

500 g

9,99*
UVP 12,99

23% billiger

1 kg

iginal
garische
mi
t

1,59*
UVP 1,99

20% billiger

Im Aktionskühlregal:

Im Aktionskühlregal:Echte
ungarisch
Salami

Classic, 1-kg-Packung
je Packung

Sprotten in Rapsöl
Lettland – geräuchert,
mit transparentem Deckel

160-g-Dose
(100 g = –,81)

Oblatennach dem böhmischen
Original Rezept gebacken, Karlsbader
Oblaten 125-g-Packung (100 g = 1,43),
Schoko-Creme

oder Nougat-Creme
150-g-Packung (100 g = 1,19)
je Packung

1,29*
UVP 1,39
billiger

1,79*
UVP 1,99
10% billiger

e

1,29*
UVP 1,49
13% billiger

1,5 Liter

8,99*
UVP 12,99

30%
billiger1 Liter

Likörspezialität
Slowenien – aus Birnenlikör
„Kruškovec“ und Obstler
25% vol, 1-l-Flasche
je Flasche

Premium
Pils
Tschechien

1,5-l-Flasche, zzgl. –,25 Pfand
(1 l = –,86) je Flasche

ab Montag,
28. Juni

Fahrradhelm für
Erwachsene oder Kinder/

Jugendliche • Norm EN 1078 • Patentiertes
Größenverstellsystem mit LED-Beleuchtung

Fahrrad-
Zubehör in großer Auswahl

Satteltasche mit
22-teiligemWerk- und
Flickzeugkzeug

Bremsschuhe 4er
für V-Brake, für Vorder-
und Hinterrad

(ohne
Fahrrad)

Satteldecke
•Wasser-
abweisend

Fahrrad-
Faltgarage

d Hinterrad

Auch
online

Kinder/
Jugend-
li hche

Erwachsene
Unisex

9,99*
je Ausführung

Auch
online

2,99*

4,99*

jeder
Artikel

jeder
Artikel

Bequemsandale in
H-Weite für Herren

• Chromfrei gegerbte
Lederdecksohle
• Größen 42–45
je Paar

Sweat-Shorts
für Herren
• Hoher

Baumwollanteil
• Mit seitlichen
Eingrifftaschen
• Größen M–XXL
je Sweat-Shorts

Jodphur-Hose
für Damen

• 100%Viskose • Größen
S (36/38)–
XL (48/50)
je Hose

Komfort Sandalen
in H-Weite für Damen

• Chromfrei gegerbte
Lederdecksohle
• Größen 37–41
je Paar

Leichtlaufschuhe
für Herren • Luftdurchlässig
• Ultraleichte Phylon-Laufsohle

• Größen 42–45
je Paar

8,99*
UVP 29,95 69%

billiger

6,99* 17,99*
UVP 44,95

59% billiger

19,99* 15,99*

Bewässerungssystem „Comfort
Edition“3 Jahre Garantie

Schnell-
kupplung
2er-Set, ½" oder ¾"

h-
n

Pflanzen-
Dusche tions-Brause

Gartenspritze
+

Sprüh
strahlen

Multifunk-
tions Braus

Sprühstrahl st f
los einstellba

Grillwagen „Angular“
mit Trolley-Funktion und klapp-

barer Seitenablage • Deckel mit Edelstahl-
griff und Thermometer • Höhenverstellbar
• Grillroste aus Guss-
eisen • Arbeitshöhe:
ca. 84 cm

XXL-Outdoor-Sitz-
oder Rückenkissen für Euro-Pa-
letten • Aufwendig versteppt • Bezug
100% Poly-
ester

Frottier-Liegenbe-
zug ca.78x200cm +20cm

Kapuzenüberschlag
• 100% Baumwolle
je Liegenbezug

Auch
online

119,–*

Li-Ion Akku Rasenmäher
20V/4,0 Ah PG 33-4 • Höhenverstellbarer
Führungsholm • Integrierter Startknopf
• ca. 33cm Schnittbreite • 30 Liter Gras-
fangkorb mit Füllstandsanzeige
3 Jahre Garantie je Rasenmäher
KOMPLETT-SET
Inkl. 20V/4,0Ah
Li-Ion Akku
mit Ladegerät

Li-Ion Akku-Hochentaster-/
Heckenschere 2in1 20V/1,5 Ah

Kettensägenaufsatz: • Automatische Kettenschmierung
Heckenschere: • Lasergeschnittene Qualitätsmesser

2 in1 Li-Ion-Akku
und Strauchschere 7,2V/1,3
• Mit praktischer Teleskopstange,
einstellbar von
60cm–100 cm
• Inklusive Lade-
gerät

Teleskopierbar
bis ca. 2,40m

Inkl. 20V/1,5Ah-Akku
mit Schnellladegerät

Auch
online

Pflanzen-

stufen-
ar

Garten-Spritze

99,–*
UVP 149,–
33% billiger

89,99*
UVP 179,99

50% billiger

17,99*

je Rückenkissen
ca. 120x40x20/10cm

27,99*

je Sitzkissen
ca. 120x80x16cm

8,99*
Auch
online

Auch
online

Auch
online

6,99*
je Ausführung

2,99*
je Ausführung

29,99*

Auch
online

XXL-Grillfläche
ca. 56 x 41 cm

Vielfältige Anwen-
dungsmöglichkeiten

3Ah

169,–*
UVP 299,99

43%
billiger

Auch
online

TrampolinØca. 305cm
inkl. Sicherheitsnetz • Max. Benutzergewicht 120kg
• 56 hochwertige
und langlebige
Qualitäts-
federn
3 Jahre
Garantie

Achtung! Nur für den Haus-
gebrauch! Nicht geeignet für

Kinder unter 3 Jahren!
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www.norma-online.de

* Keine Mitnahmegarantie! Sofern der Artikel in unserer Filiale nicht vorhanden ist, können Sie diesen direkt in der Filiale innerhalb von 2 Tagen ab o.g. Werbebeginn bestellen und
zwar ohne Kaufzwang oder Sie wenden sich bezüglich kurzfristiger Lieferbarkeit an www.norma-online.de/aktionsartikel. Es ist nicht ausgeschlossen, dass Sie einzelne Artikel zu
Beginn derWerbeaktion unerwartet und ausnahmsweise in einer Filiale nicht vorfinden.Wir helfen Ihnen gerne weiter. Schuhe und Textilien teilweise nicht in allen Größen erhältlich.
Alle Preise in Euro. Bei Druckfehlern keine Haftung.

Artikel mit „Auch online“ sind ab sofort
in dieser oder anderer Ausführung unter
www.norma24.de bestellbar
(Preis inkl. MwSt., zzgl. Versandkosten)

AKTUELLE PROSPEKTE –
einfach & bequem online durchblättern
unter www.norma-prospekt.de

ENTDECKEN

SIE MEHR
AKTIONEN!MEHR FÜRS GELD.

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Heisterstraße 4, 90441 Nürnberg
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• Arbeitsagentur: Für praktische Ausbildungshilfe frühzeitig melden

• Praktikum in Corona-Zeiten – geht das überhaupt?
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Durch die anhaltenden Maßnahmen 
zur Einschränkung der Corona-
Pandemie ist es jedoch gar nicht so 
einfach - und manchmal sogar un-
möglich - einen Praktikumsplatz zu 
finden. Und selbst wer ein Prakti-
kum ergattert, kann meist nur auf 
Distanz erfahren, wie es in einem 
Betrieb so zugeht. Was Praktikanten 
jetzt wissen müssen: 
Kann ich jetzt überhaupt noch ein 
Praktikum machen? 
Es stimmt, dass während des ersten 
Lockdowns im Frühjahr 2020 die 
Praktikumsangebote für Studenten 
zunächst eingebrochen waren. Das 
legt zum Beispiel eine Auswertung 
des Job-Portals „Indeed“ nahe, das 
2020 einen Rücklauf entsprechen-
der Anzeigen registrierte. Schüler-
praktika dagegen müssen derzeit 
oft ausfallen oder verschoben wer-
den. Die Bundesländer haben hier 
unterschiedliche Regelungen ge-
troffen, in der Regel sind Praktika 
wenn überhaupt nur dann möglich, 
wenn auch die Betriebe mitspielen.  
Johannes Wilbert, Inhaber des Insti-

tuts zur Berufswahl, betreut als Co-
ach auch Jugendliche und Studie-
rende und sagt: „Im Homeoffice ist 
es sehr schwierig, die Vorgänge am 
Arbeitsplatz so transparent zu ge-
stalten, dass sie Jugendlichen, die 
gerade beginnen, sich beruflich zu 
orientieren, wirklich viele Einblicke 
bieten.“ 
Einige Studienverordnungen sehen 
verpflichtende Praxissemester für 
Studierende vor. Auch die können 
derzeit oft nicht stattfinden. „Das 
komplette Studium verläuft wegen 
Corona gerade für viele Studieren-
de anders, so dass auch Pflichtprak-
tika davon betroffen sein können“, 
sagt Claudia Schoder vom Career 
Service der Universität Leipzig. 
Sie ist jedoch zuversichtlich, dass 
diese verschoben oder später nach-
geholt werden können. Sie emp-
fiehlt, sich eng mit den Studien-
gangskoordinatoren und dem Prü-
fungsamt abzusprechen. 
Wie mache ich das Praktikum im 
Homeoffice zum Erfolg? 
Auch bei einem Praktikum auf Dis-

tanz steht man grundsätzlich vor 
ähnlichen Herausforderungen wie 
vor Ort: Arbeitsabläufe sind noch 
neu, man fühlt sich unsicher. Doch 
im Homeoffice kann man nicht mal 
eben so rüber zum Kollegen gehen 
und fragen. 
Claudia Schoder ermutigt Studie-
rende, bei den Kollegen per Telefon 
oder E-Mail nachzuhaken. „Fragen 
zu stellen und Feedback einzuholen, 
ist gerade beim Arbeiten auf Dis-
tanz wichtig. Außerdem sollte man 
auf eine möglichst klare und ver-
bindliche Kommunikation achten, 
sich genau erkundigen, wie und bis 
wann Aufgaben erledigt sein müs-
sen“. 
Manchmal gäbe es dann doch Gele-
genheiten, kurzzeitig im Büro zu 
sein. Die sollten Praktikanten und 
Praktikantinnen unbedingt nutzen, 
um ihren Eindruck vom Unterneh-
men zu schärfen. 
In der aktuellen Situation sind zu-
dem digitale Kompetenzen bei 
Praktikanten besonders gefragt, 
weshalb Coach Johannes Wilbert 

empfiehlt, sich intensiv mit Kommu-
nikationstools wie „Zoom“ oder 
„Teams“ und Anwendungen zum 
Teilen und gemeinsamen Bearbei-
ten von Dateien vertraut zu ma-
chen. 
Was mache ich, wenn ich keinen 
Praktikumsplatz finde? 
Praktika sind nicht allein entschei-
dend für die berufliche Orientie-
rung und einen spannenden Le-
benslauf. Auch Ehrenämter oder ei-
genständiges Engagement für The-
men, die einen interessieren, sind 
gute Mittel, um sich zusätzliche 
Kompetenzen anzueignen und für 
Firmen interessant zu sein, sagt 
Claudia Schoder. 
Wenn es nicht möglich ist, selbst be-
rufliche Erfahrungen zu sammeln, 
empfiehlt Johannes Wilbert Schü-
lern und Studenten stattdessen, die 
sozialen Netzwerke zu nutzen: 
„Schreibt Menschen an, die das ma-
chen, was ihr machen wollt, und be-
fragt sie zu ihrem Beruf. Auch das 
kann bei der Orientierung helfen.“     
 dpa

Praktikum in Corona-Zeiten - geht das überhaupt?
Erste Erfahrungen

Bei uns erforschen und produzieren weltweit mehr als 10.000 
Menschen saubere Technologien und Materialien für ein
besseres Leben.

Werde Teil der Umicore-Familie und starte Deine AUSBILDUNG als:

Chemikant (m/w/d) Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)  
Chemielaborant (m/w/d) Industriekaufmann (m/w/d)

DH-Student (B. Sc.) - Angewandte Informatik (m/w/d)

Erfahre mehr auf umicore.de/karriere und bewirb Dich bei uns!

Wir haben viel vor. 
Was willst Du bewegen?

MIT MEINER AUSBILDUNG 
STARTE ICH IN EINE 
NACHHALTIGE ZUKUNFT

Jetzt
bewerben!

Kleiststraße 2 � 63628 Bad Soden-Salmünster
Telefon 06056.8045-0 � E-Mail: info@schuessler.tax

www.schuessler.tax

Duales Studium
RSW – Rechnungswesen Steuern

Wirtschaftslehre
oder eine klassische Ausbildung zum

Steuerfachangestellten (m/w/d)

Sie haben ein gutes (Wirtschafts-) Abitur oder einen
guten Realschulabschluss, mathematisches Verständnis
und Interesse an BWL, Rechnungswesen und Recht.

Sie suchen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
engagierten Team mit Karriere- und Weiterbildungschancen.

Wir bieten in Zusammenarbeit mit der Dualen Hochschule
Baden-Württemberg www.mosbach.dhbw.de einen Studien-
platz zum/ zur Bachelor of Arts.

Wir bieten einen Ausbildungsplatz zum/ zur Steuerfach-
angestellten in unserer Kanzlei in Bad Soden-Salmünster.
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Unsere Chemikanten werden in 
den Fabriken eingesetzt und stel-
len aus bergmännisch gewonne-
nen Rohsalzen verschiedene Dün-
gemittel, Industrieprodukte sowie 
Produkte für die Pharma- und Le-
bensmittelindustrie her.  

Um ihren Aufgaben nachzugehen, 
bedienen sie rechnergestützte 
Maschinen und Fertigungsstra-
ßen. Sie messen zum Beispiel Roh-
stoffe ab und füllen diese in Be-
hältnisse ein, fahren die Produkti-
onsanlagen an und ab und über-
wachen kontinuierlich die Ferti-
gungsprozesse. Während der 
Herstellung regeln, steuern und 
überwachen Chemikanten die un-
terschiedlichen Produktionspro-
zesse und sind dafür verantwort-
lich, dass die Produktqualität si-
chergestellt ist. Diese wird durch 
Entnahme von Proben und an-
schließender Durchführung ver-
schiedener chemischer und physi-
kalischer Analysen gewährleistet. 
Darüber hinaus protokollieren die 
Chemikanten den Fertigungsver-
lauf und überwachen die Verpa-
ckung der fertigen Produkte. Au-
ßerdem sind sie für die regelmäßi-
ge Wartung und Reparatur der 
Produktionsanlagen zuständig. 

Zur Erfüllung dieser abwechs-
lungsreichen Aufgaben werden 
unsere Auszubildenden nicht nur 
im Labor, sondern auch in ver-
schiedenen Werkstätten ausgebil-
det. In der Fabrik, wo sich unter 
anderem der spätere Arbeitsplatz 
unserer Chemikanten befindet, 

wird die Verfahrenstechnik ge-
lehrt. 
Außerdem sind ein Metall- und 
Elektropraktikum in der Lehr-
werkstatt und ein Praktikum in 
der Prozessleittechnik fester Be-
standteil der Ausbildung zum 
Chemikanten.

Abwechslungsreiche Aufgaben in einem modernen Unternehmen

Weißt Du eigentlich, 
was ein Chemikant so macht ...?

- Anzeige -

www.salzkumpel.de

Weil Deine Neugier Leben bereichert.
Wir bereichern das Leben durch nachhaltige Förderung und Veredelung
von Mineralien zu unverzichtbaren Produkten und durch eine Arbeitswelt,
die einzigartig ist.
Für den Ausbildungsstart suchen wir am Werk Neuhof-Ellers ab dem 01.09.2022
(Bewerbungsstart: 01.07.2021)

Das wird Dein Leben bereichern:
Wir bieten Dir eine Ausbildung mit interessan-
ten Aufgaben, tollen Kollegen und attraktiven
Leistungen. Wir geben dir Raum für persön-
liche und berufliche Entwicklung mit besten
Übernahmechancen nach einem erfolgreichen
Abschluss.

Weitere Informationen zu den Stellen und
zur Bewerbung findest Du unter:
www.kpluss.com/stellenangebote.

Bewirb Dich direkt:
K+S Minerals and Agriculture GmbH,
Werk Neuhof-Ellers
+49 6655 81 4111
helena.schmer@k-plus-s.com

Auszubildende (m/w/d) in den Berufen:
• Bergbautechnologe Tiefbautechnik
• Elektroniker für Betriebstechnik

• Industriemechaniker
• Chemikant

Für
2021

Chemikant
gesucht!
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Auszubildende haben An-
spruch auf kostenlose prakti-
sche Hilfe der Arbeitsagentu-
ren. Auf die sogenannten aus-
bildungsbegleitenden Hilfen 
(abH) weist die Arbeitsagentur 
Suhl hin. 
Diese Unterstützung reicht von 
der Nachhilfe in Deutsch und 
Fachtheorie über das Üben für 
Arbeiten und Prüfungen bis hin 
zur Hilfe bei Alltagsproblemen. 
Auch vermittelnde Gespräche 
mit Lehrern, Ausbildern oder 
Eltern werden - wenn nötig - ge-
führt. Wer Probleme in der Aus-
bildung hat, sollte sich mög-
lichst rasch melden, rät die Ar-
beitsagentur. So könne geholfen 
werden, bevor die Ausbildung 
womöglich abgebrochen werde. 
Die Hilfe wird nach individuel-
lem Bedarf zusammengestellt. 
Die Termine sind in der Regel 
nachmittags oder abends. Auch 
Teilnehmer in Einstiegsqualifi-
zierungen (EQ) können geför-

dert werden. Ansprechpartner 
für die abH sind die Berufsbera-
ter der Arbeitsagenturen.

Für praktische Ausbildungshilfe frühzeitig melden

Unterstützung 
in Theorie und Praxis

Bei der Agentur für Arbeit bekom-
men Auszubildende Hilfe, die in 
der Ausbildung Probleme haben. 
Erste Ansprechpartner sind die Be-
rufsberater.  Foto: Markus 
Scholz/dpa-mag

„Ich finde die Arbeit sehr span-
nend und lerne mit jedem Men-
schen, den ich treffe, Neues dazu. 
Menschen mit Beeinträchtigung 
geben mir unheimlich viel zu-
rück“, sagt Esra Schöppner über 
ihre Ausbildung als Heilerzie-
hungspflegerin im BWMK (Behin-
derten-Werk Main-Kinzig e.V.). 
Die 21-Jährige arbeitet zurzeit im 
Schwanennest Hanau, wo Kinder 
und Jugendliche mit Behinderun-
gen tage- oder wochenweise be-
treut werden. 
Ziel der Arbeit im BWMK  ist es, 
Menschen mit Beeinträchtigun-
gen bei der Teilhabe am Leben in 
der Gesellschaft zu unterstützen – 
sei es im Alltag, im Beruf, beim 
Lernen oder in der Freizeit. Durch 
das breit gefächerte Angebot an 
Beratung, Frühförderung, Kinder-
betreuung, Arbeit, Bildung, Wohn-
möglichkeiten und weiteren 
Dienstleistungen sind auch die 
Ausbildungsmöglichkeiten vielfäl-
tig. So reicht das Spektrum im 

BWMK  von kaufmännischen Be-
rufen über handwerklich orien-
tierte  Ausbildungen wie Textilrei-
niger oder Landwirt bis hin zu 
Dualen Studiengängen. In Koope-
ration mit renommierten Hoch-
schulen in Villingen-Schwennin-
gen und Heidenheim bietet das 
BWMK die Dualen Studiengänge 
Wirtschaftsinformatik, Soziale Ar-
beit/Sozialmanagement sowie Bu-
siness Administration an. Auch 
die Ausbildung zum Heilerzie-
hungspfleger  ist möglich. „Viele 
junge Menschen, die sich für eine 
Ausbildung oder ein Duales Studi-
um im BWMK entscheiden, haben 
vorher schon durch ein Prakti-
kum oder ein Freiwilliges Soziales 
Jahr Arbeitserfahrung gesam-
melt“, so Ausbildungsleiter Tobias 
Wolf. Das BWMK biete auch Aner-
kennungspraktika für Erzie-
her(innen) und Praktika für Fach-
oberschulabsolventen an. 
www.bwmk.de 
www.facebook.com/bwmk.de

Handwerkliche Ausbildung bis Duales Studium

BWMK bietet  
vielfältige Berufschancen

- Anzeige -

AUSBILDUNGSPLATZ MIT
PERSPEKTIVE? VOLLTREFFER!

Geli GmbH · Am Goldbach 1 · 63755 Alzenau-Michelbach
Tel.: 06023 -97 17 -0 · personal-bernbach@geli.de

Wir sind Geli. Seit über 70 Jahren produzieren wir
hochwertige Kunststoffprodukte für Haus und Garten.

Wir suchen ab 01.08.2021:

AUSBILDUNGSPLATZ MIT
PERSPEKTIVE? VOLLTREFFER!

Geli GmbH · Am Goldbach 1 · 63755 Alzenau-Michelbach
Tel.: 06023 -97 17 -0 · personal@geli.de

Wir sind Geli. Seit über 70 Jahren produzieren wir
hochwertige Kunststoffprodukte für Haus und Garten.

Wir suchen ab 01.09.2021:

AUSZUBILDENDE ZUM
VERFAHRENSMECHANIKER
(m/w/d)
FÜR KUNSTSTOFF- UND KAUTSCHUKTECHNIK,
FACHRICHTUNG FORMTEILE

Alle Infos findest Du auf www.geli.de/jobs

Wir suchen ab 01.08.2022

Wir suchen ab 01.09.2022:

in Freigericht-Bernbach:

AUSZUBILDENDE
ZUM FACHLAGERISTEN
(m/w/d)
Alle Infos findest Du auf www.geli.de/jobs

Ausbildung
im BWMK:
Verantwortung
übernehmen –
Zukunft
mitbestimmen
BWMK, Vor der Kaserne 6
63571 Gelnhausen,
T. 06051.9218-1000, www.bwmk.de
www.facebook.com/bwmk.de
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Als weltweit tätiges Unternehmen 
bietet Eckart hochinteressante 
Ausbildungsplätze mit besten Per-
spektiven – von der klassischen Be-
rufsausbildung bis hin zum dualen 
Studium.  
 
Ganz gleich wo die Stärken der 
Auszubildenden liegen, bei Eckart 
hat man alle Chancen, von Anfang 
an die entscheidenden Weichen für 
die berufliche Zukunft zu stellen. 
In 2022 bietet Eckart Ausbildungs-
plätze in drei verschiedenen Be-
rufsfeldern an: Industriemechani-
ker/-in, Zerspanungsmechaniker/-
in, Industriekaufmann/-frau. 
 

Ausbildung zum/zur 
Zerspanungs- oder 

Industriemechaniker/-in 
 

Eine technische Ausbildung bietet 
einiges: von den Grundlagen rund 
um die Mechanik bis hin zu prakti-
schen Arbeiten – ob an modernsten 
Montage- und Fertigungsanlagen 
in der Produktion, CAD-Geräten in 

der Konstruktion oder Prüfständen 
in der Entwicklung. Im Anschluss 
an die Ausbildung kann man die 
nächste Stufe der beruflichen Lauf-
bahn erklimmen, indem man sich 
zum Techniker, Meister oder Inge-
nieur weiterqualifiziert. 
Für den Beruf des Zerspanungsme-
chanikers benötigt man vor allem 
handwerkliches Geschick und 
Konzentrationsfähigkeit, um Präzi-

sionsarbeiten auf den 
hundertstel Millimeter 
genau ausführen zu 
können. Drehen und 
Fräsen sind Arten der 
Zerspanung.  
Da jedes zu bearbeiten-
de Teil anders ist, wird 
es nie langweilig.  
Daneben muss man ei-
nen Teil seiner Aufga-
ben selbstständig pla-
nen und kontrollieren 
können. An einer ma-
nuellen oder computer-
gesteuerten Maschine 
lernt man, Programme 

zu erstellen und danach zu ferti-
gen. Man wird hierbei in kleinen 
Gruppen von unterschiedlich qua-
lifizierten Mitarbeitern weitgehend 
eigenverantwortlich arbeiten. 
Fertigen von Metallen, Montieren, 
Warten und Instandsetzen von hy-
draulischen und pneumatischen 
Komponenten sind Aufgaben eines 
Industriemechanikers. Produkte 
müssen manuell und maschinell 

(CNC) mit hoher Form- und Maß-
genauigkeit sowie Oberflächengü-
te nach Zeichnungen oder Mustern 
hergestellt werden.Den angehen-
den Industriemechanikern werden 
alle nötigen Fähigkeiten und 
Kenntnisse für diesen komplexen 
Bereich vermittelt. Auch hierbei 
wird in kleinen Gruppen mit unter-
schiedlich qualifizierten Mitarbei-
tern weitgehend eigenverantwort-
lich gearbeitet. 
 

Kaufmännische Ausbildung 
 

Vielseitig, anspruchsvoll, praxisnah 
– während einer kaufmännischen 
Ausbildung durchläuft man die Bü-
ros vieler verschiedener Abteilun-
gen und sammelt so wertvolles Wis-
sen und praktische Erfahrungen 
für das spätere Berufsleben. Vom 
Einkauf über Lagerwirtschaft, 
Rechnungswesen und Marketing 
bis hin zum Vertrieb – hier erlebt 
man, wie ein erfolgreiches Unter-
nehmen funktioniert. 
www.eckart-hydraulics.com

„Mach das, was dich wirklich begeistert!“
Über 50 Jahre Faszination von Technik!

- Anzeige -
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Ausbildung zum/zur 
Industriekaufmann/-frau  

 
Du hast Lust, Kunden zu betreuen 
und zu beraten? Für moderne 
Kommunikations- und Medien-
techniken hast Du ein Faible? Be-
triebswirtschaftliche Inhalte, die 
Analyse von Marktpotenzialen 
oder die Bedarfsermittlung zum 
Einkauf von Produkten und 
Dienstleistungen sind für Dich kei-
ne staubtrockenen Themen, son-
dern wecken in Dir Neugierde und 
Lust auf mehr? Mit einer Ausbil-
dung zum/zur Industriekauf-
mann/-frau in einem hochmoder-
nen Unternehmen stehen Dir 
sämtliche Türen offen.  
Lerne verschiedene Abteilungen 
kennen und gewinne einen Ein-
druck von den unterschiedlichs-
ten Funktionsbereichen. Entwick-
le kaufmännische, organisatori-
sche und betriebswirtschaftliche 
Kenntnisse, die Dich in Deinem 
weiteren Berufsleben voranbrin-
gen werden. Mit der dreijährigen 

Berufsausbildung steht Dir ein 
kompetentes und nettes Team zur 
Seite, das Dir abwechslungsreiche 
Aufgaben und einen vielseitigen 
Arbeitsalltag bietet. Was Du mit-
bringen musst? Du besitzt einen 
guten Realschulabschluss oder die 
Fachhochschulreife. Sei kommu-

nikativ und freundlich im Umgang 
mit Kunden, Lieferanten und Kol-
legen. Zeige Verhandlungsge-
schick, Gespür für Menschen-
kenntnis, Spaß am Umgang   mit 
Zahlen und Interesse an wirt-
schaftlichen Themen, dann wird 
diese Ausbildung das Richtige für 
Dich sein. 
 

Ausbildung zum/zur 
Zerspanungsmechaniker/-in 

 
Präzision, handwerkliches Ge-
schick und logisches Denken: Mit 
der Ausbildung zum Zerspanungs-
mechaniker (m/w/d) entscheidest 
Du Dich für eine Lehre, in der kei-
ne Langeweile aufkommt. Span-
nende Verfahren wie Drehen, Frä-
sen oder das Schleifen von Präzisi-
onsbauteilen aus verschiedenen 
Werkstoffen fordern von Dir Ge-
nauigkeit und Handarbeit. Stelle 
mit modernsten Maschinen und 
Geräten Werkstücke, High-Tech-
Produkte und Baugruppen her.  
Mit einem guten, räumlichen Vor-

stellungsvermögen und mathema-
tischem Verständnis fügst Du Dich 
schnell ins Team ein und lernst 
von der langjährigen Erfahrung 
Deiner Kollegen. Mit einem sehr 
guten Hauptschul- oder guten Re-
alschulabschluss setzt Du Dich ge-
gen Mitbewerber durch und zeigst 
Deinem neuen Arbeitgeber, dass 
Du es ernst meinst. Motivation und 
Lernbereitschaft helfen Dir, Dei-
nen Weg auf der Karriereleiter zu 
gehen. Nach erfolgreich bestande-
ner Abschlussprüfung ist eine Wei-
terbeschäftigung in den verschie-
densten Bereichen möglich, da-
runter Fertigung, Fertigungspla-
nung oder Qualitätssicherung im 
Maschinenbau, Stahl- oder Leicht-
metallbau, Fahrzeugbau oder in 
Gießereien. Egal, für welche Aus-
bildung Du Dich entscheidest: Im 
international tätigen Unterneh-
men HKS Dreh-Antriebe GmbH 
wartet eine anspruchsvolle und 
spannende Arbeit auf Dich. Be-
wirb Dich jetzt! Das Team freut 
sich auf Dich.

Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker (m/w/d) und Industriekaufmann (m/w/d)
„Wir drehen gemeinsam die Welt“

- Anzeige -

Wir bieten Dir Zukunft!
Starte bei uns deine Ausbildung!

Als Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Als Industriekaufmann (m/w/d)

HKS Dreh-Antriebe GmbH® • 63607 Wächtersbach-Aufenau

Jahre

www.hks-partner.com/azubi

Familiäres Arbeitsklima – individuelle Unterstützung
und Entwicklungsmöglichkeiten

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten

Prämien für besondere Leistungen

Übernahme nach der Ausbildung

Kostenfreies Trainieren in Orthofit und GetFit

©
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K
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Knapp 20 Jahre ist der Durch-
schnittsazubi in Deutschland alt, 
Lehrlinge jenseits der 30 sind in 
der Minderheit. Doch der 
Trendpfeil geht nach oben. 
Die Gründe, eher spät eine Ausbil-
dung zu starten, seien vielfältig, 
sagt Aneta Schikora von der Bun-
desagentur für Arbeit: „Möglicher-
weise mussten manche früher ei-
ne Familie ernähren, wurden 
durch einen Unfall oder eine län-
gere Krankheit aus der Bahn ge-
worfen oder sehen für sich keine 
Perspektiven mehr in ihrem alten 
Beruf.“ 
Wie gut die Chancen der älteren 
Bewerber im Vergleich mit jünge-
ren Konkurrenten sind, lasse sich 
nicht pauschal beantworten. Zu 
unterschiedlich seien die jeweili-
gen Voraussetzungen. 
 

Fachkräftemangel  
eröffnet Chancen 

 
Durch den Mangel an Fachkräften 
steige aber in den Betrieben die 

Bereitschaft, Kandidaten einzustel-
len, die sich erst vergleichsweise 
spät, möglicherweise nach einigen 
beruflichen Umwegen, für eine 
Ausbildung entscheiden, beobach-
tet Kirsten Kielbassa-Schnepp. Sie 
ist beim Zentralverband des Deut-

schen Handwerks (ZDH) für Berufs-
orientierung und Nachwuchsförde-
rung zuständig. 
Sie rät Bewerbern, „offensiv darzu-
legen, warum sie sich so spät für 
eine Ausbildung entscheiden“. Im 
Handwerk mit seinen oft eher klei-

nen Betrieben „ist es erfolgverspre-
chend, gleich den persönlichen 
Kontakt zu suchen“ - also den Chef 
direkt anzusprechen, und ein 
Praktikum zu vereinbaren, um sich 
gegenseitig kennenzulernen. 
In technischen Berufen sind quali-
fizierte Kräfte genauso dringend 
gesucht wie in der Pflege und in 
der Kinderbetreuung. „Deshalb ist 
dort die Wahrscheinlichkeit, einen 
Ausbildungsplatz zu finden, si-
cherlich größer als beispielsweise 
in kaufmännischen Berufen“, sagt 
Aneta Schikora von der Arbeits-
agentur. Denn etwas höher seien 
die Hürden für Bewerber über 30 
dann doch. 
Dennoch spreche vieles dafür, den 
Sprung zu wagen: „Wer mit 30 Jah-
ren eine Berufsausbildung be-
ginnt, hat nach einem erfolgrei-
chen Abschluss noch immer 30 
Jahre Erwerbstätigkeit vor sich“, 
sagt Schikora - und sei deutlich 
besser vor Arbeitslosigkeit ge-
schützt als ungelernte Arbeits-
kräfte.

Mit 30 in die Ausbildung
„Die Motivation ist jetzt ganz anders“

Man muss es wollen: Wer mit über 30 noch in eine Ausbildung startet, 
sollte von seinen Zielen wirklich überzeugt sein.  
 Foto: Christin Klose/dpa-mag

Echte Likes kannst du bei uns jeden Tag bekommen.

#AusbildungimHandwerk

WIR HABEN NOCH LEHRSTELLEN!
Zeig der Welt, was du wirklich draufhast.
Und ebne dir mit einer Ausbildung im Handwerk selbst
den Weg in eine erfolgreiche berufliche Zukunft.
Wir beraten Dich gerne.
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Systemrelevant und mit echten 
Aufstiegschancen – spätestens seit 
der Corona-Krise sind das Bäcker-
handwerk 
und die Ver-
käuferInnen 
im Lebens-
mittelhandel 
deutlich an 
Bedeutung 
gestiegen. 
Diese Men-
schen sorgen 
nämlich da-
für, dass die 
Gesellschaft 
Lebensmittel bekommt. 
Um diesen Beruf gut ausüben zu 
können, bietet die Bäckerei Pap-
pert gleich in mehreren Berufsbil-
dern eine Ausbildung an: Einer-
seits in der Backstube in Poppen-
hausen (Bäcker, Konditor, Fach-
mann für Büromanagement), an-
derseits an mehr als 130 
Standorten Hessen, Thüringen 
und Bayern, wo in den Fachge-
schäften zum Fachverkäufer 
(m/w/d) ausgebildet wird. Schon 

in dieser Lehrzeit legt der Famili-
enbetrieb viel Wert auf einen en-
gen Kontakt zum Mitarbeiter und 

bietet zu-
sätzlich zur 
Berufsschu-
le Trainings 
an, um opti-
mal auf die 
Prüfungen 
und den Ar-
beitsalltag 
vorzuberei-
ten. 
Doch es geht 
nicht nur um 

die Prüfung. Denn nach der Lehre 
muss nicht Schluss sein: In einem 
Unternehmen wie Pappert gibt es 
viele spannende Aufgaben und Po-
sitionen, für Nachwuchskräfte. 
Viele Führungspositionen in der 
Bäckerei sind mittlerweile von 
ehemaligen Auszubildenden be-
setzt. Auch das sorgt für ein sehr 
familiäres uns besonderes Ver-
hältnis zwischen den Mitarbeitern. 
Viele nennen es den „papperts-
Spirit“. 

Ausbildung bei der Bäckerei Pappert
Echte Aufstiegschancen- Anzeige -

Ausbildung zur 
Holzbearbeitungs- 

mechanikerin / zum 
Holzbearbeitungsmechaniker  

 
Die Firma K. Löffert GmbH in 
Sinntal-Oberzell ist ein mittelstän-
disches, international 
agierendes Familien-
unternehmen, das 
sich seit 1836 mit der 
Herstellung von Holz-
stielen aller Art be-
fasst.  
Als stetig wachsen-
des Familienunter-
nehmen sind wir auf 
der Suche nach motivier-
ten und engagierten Nach-
wuchskräften, denen wir Jahr 
für Jahr eine berufliche und sozia-
le Perspektive für die Zukunft bie-
ten. 
 
Deine Aufgaben im Betrieb 

  
- Umgang mit dem Werkstoff Holz 
- Maschinen bedienen und umrüs-
ten 

- Qualität prüfen 
- Wartung, Instandhaltung & Feh-
leranalyse der Maschinen 
Als Holzbearbeitungsmechaniker 
sorgst du dafür, dass aus großen 
Baumstämmen Bohlen, Kanteln 
und letztendlich Stiele werden. 

Während deiner 
Ausbildung lernst 
du mit Hilfe von 
großen Maschi-
nen das Holz zu 
bewerten, zu 

sortieren und zu 
sägen. Zur Ferti-

gung unserer Stiele 
bedienst du computerge-

steuerte Maschinen und 
Anlagen, die dem Produkt die 

endgültige Form geben. 
Neben der praktischen Ausbil-
dung im Betrieb, findet die theore-
tische Ausbildung blockweise an 
der Holzfachschule in Bad Wildun-
gen statt. Die Berufsschule be-
suchst du zweimal im Jahr für fünf 
bis sechs Wochen, im dritten Lehr-
jahr dreimal, und triffst hier auf 
Azubis aus anderen Betrieben.

Ausbildung bei Firma Löffert in Oberzell
Werkstoff Holz - Anzeige -

karriere.papperts.de

JETZT

BEWERBEN!

BIS ZU 1.000 € EXTRA-BONUS
IM ERSTEN LEHRJAHR!

AUSBILDUNG STARTEN:

#pappertkarriere

FACHVERKÄUFER M/W/D

BÄCKER M/W/D

KAUFLEUTE FÜR BÜROMANAGEMENT M/W/D

SYSTEMGASTRONOM M/W/D

absolvieren möchten.

Engagierte und motivierte junge Menschen,  
die Lust und Interesse an Holz und Technik haben 
und ab 1. September 2021 eine Ausbildung zum

Holzbearbeitungsmechaniker 
(w/m/d)

Bewerbungen an folgende Adresse:

K. LÖFFERT GmbH
Fuldaer Straße 28
36391 Sinntal-Oberzell
Tel. 0 66 64 /  96 32-0 
E-Mail: kirstin.adametz-kolb@loeffert-stiele.de
www.loeffert-stiele.de

www.loeffert-stiele.de

WIR SUCHEN EUCH!
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Ein Ort, wo kluge Köpfe neues 
Wissen vermittelt bekommen! 
Unter der Trägerschaft der Kreis-
handwerkerschaft Hanau ent-
stand vor über 40 Jahren eine 
überbetriebliche Ausbildungsstät-
te in der Martin-Luther-King-Stra-
ße 1, 63452 Hanau.  
Durch den immer stärker werden-
den Einfluss technischer Neuerun-
gen im Handwerk ist die Ausbil-
dungsstätte zunehmend zu einem 
Zentrum des Technologietransfers 
geworden und nimmt daher seit 
1998 als Berufsbildungs- und Tech-
nologiezentrum (BTZ) ihre Aufga-
ben wahr. 
Im BTZ Hanau werden überbe-
triebliche Unterweisungslehrgän-
ge für die Auszubildenden des 
Handwerks aus dem Raum Hanau 
sowie teilweise aus dem gesamten 
Main-Kinzig-Kreis durchgeführt. 
Als weiteren Qualifizierungs-
schwerpunkt hat sich in den letz-
ten Jahren neben dem Hand-
werksmeister auch die Fortbil-
dung zum Industriemeister als re-

gionales Angebot etabliert.  
Das durch Bund und Länder 
gemeinsam finanzierte Meis-
ter-BAföG unterstützt die 
Meisterausbildung mit einem 
zinsgünstigen Darlehen, das 
bei bestandener Prüfung nur 
teilweise zurückgezahlt wer-
den muss. 
Gesellen können gleich nach 
der Facharbeiterprüfung oh-
ne Wartezeit die Meistervor-
bereitungslehrgänge in ih-
rem Handwerk oder den In-
dustriemeister besuchen, um 
sich somit für eine verant-
wortungsvolle Tätigkeit in 
den Betrieben oder für die 
Selbständigkeit zu qualifizie-
ren!  
Nur wer es wirklich gelernt 
hat, weiß wie’s geht – in der 
Berufspraxis, in der Theorie, 
kaufmännisch und bei einer 
nachhaltigen Ausbildung. 
 
Weitere Informationen unter 
 www.kh-hanau.de

BTZ Hanau ist Zentrum des Technologietransfers
Neues Wissen für kluge Köpfe

- Anzeige -
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Bewerbung geschrieben, Vorstel-
lungsgespräch absolviert – und 
tatsächlich: Ein Betrieb hat dir die 
Zusage für einen Ausbildungsplatz 
gegeben. 
Das ist schon mal ein großer Er-
folg, zu dem du dir selbst gratulie-
ren darfst. Vor dem ersten Ar-
beitstag und dem Schritt in die Be-
rufswelt müssen einige Formalitä-
ten abgearbeitet werden. Eine 
ganz besonders wichtige davon ist 
der Ausbildungsvertrag. Nach § 10 
und § 11 des Berufsbildungsgeset-
zes muss der Vertrag schriftlich 
geschlossen werden, eine mündli-
che Zusage oder eine E-Mail ist 
rechtlich nicht ausreichend. 
Schon aus eigenem Interesse soll-
test du darauf achten, ein Stück 
Papier in den Händen zu halten, 
denn dieser Ausbildungsvertrag 
regelt nicht nur deine Rechte und 
Pflichten, sondern ist auch die Vo-
raussetzung, um schließlich bei 
der IHK zur Prüfung zugelassen zu 
werden. Damit das Ausbildungs-
verhältnis rechtmäßig wird, muss 

der Ausbildungsvertrag von dir 
und deinem Ausbildungsbetrieb 
unterschrieben werden. Für den 
Fall, dass du noch keine 18 Jahre 
alt bist, müssen auch deine Erzie-
hungsberechtigten den Ausbil-
dungsvertrag unterschreiben. An-
schließend erhalten beide Ver-
tragsparteien eine Niederschrift 
des Ausbildungsvertrags. Gut auf-
heben! 

Probezeit 
 
Die Probezeit muss mindestens ei-
nen und darf höchstens vier Monate 
dauern.  
Eine Verlängerung ist nur zulässig, 
wenn du beispielsweise wegen ei-
ner Krankheit mehr als ein Drittel 
der Probezeit verpasst hast. 
 

Ausbildungsmittel 
 
Der Betrieb ist verpflichtet, dir 
kostenlos die Ausbildungsmittel 
zur Verfügung zu stellen, die zur 
Berufsausbildung und zum Able-
gen von Zwischen- und Abschluss-
prüfungen erforderlich sind. Zu 
den Ausbildungsmitteln zählt ne-
ben den schriftlichen Ausbil-
dungsnachweisen auch die Ar-
beitskleidung.  
Der Betrieb ist allerdings nicht 
verpflichtet, dir auch Lernmittel, 
die für den Besuch der Berufs-
schule notwendig sind, kostenlos 
zur Verfügung zu stellen.  
 Grafik: ivector/Fotolia

Auch die Aufgaben des Chefs sind im Ausbildungsvertrag klar festgehalten
Spielregeln für drei Jahre

Das steht drin 
 
Grundsätzlich enthält ein Aus-
bildungsvertrag folgende Anga-
ben: 
•  Name und Anschrift der Ver-

tragspartner 
•  Berufsbezeichnung, Gliede-

rung und Ziel der Berufsaus-
bildung 

•  Beginn und Dauer der Ausbil-
dung 

•  Ausbildungsort 
• Tägliche Arbeitszeit 
• Probezeit 
•  Höhe der Ausbildungsvergü-

tung 
• Urlaub 
• Kündigungsvoraussetzungen  
•  Hinweis auf Tarifverträge, Be-

triebs- oder Dienstvereinba-
rungen

Tipps

Wir bilden aus

Medienkaufmann 
Digital und Print (m/w/d)
Schulabschluss: Fachoberschule (Fachrichtung: Wirtschaft und  
                    Verwaltung) oder Abitur

Du bist fasziniert von der Welt der Medien?
Dann starte zum 1. August 2021 Deine Berufsausbildung zum

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Telefon (0 60 51) 833 104 · Telefax (0 60 51) 833 120

E-Mail: personal@gnz.de · Internet: www.dpn-media.de

dder Welt der Meddien?r MeM d

Wir haben eine Menge zu bieten:
Bei uns kannst Du schnell eigenständig arbeiten und Verantwortung übernehmen. Kom-
petente Ansprechpartner kümmern sich darum, dass Du bei uns jederzeit qualifizierte 
Unterstützung und eine abwechslungsreiche Ausbildung auf hohem Niveau erhältst.  
Die Arbeit in unserem Team ist geprägt von einem kollegialen, harmonischen Miteinander.

Das bringst Du mit:
Du bist ein Organisationstalent, flexibel und stressresistent. Der Umgang mit Zahlen 
macht Dir genauso Spaß wie die Anwendung von PC-Programmen (Microsoft Office, 
Word, Excel, Power Point). Du hast Lust auf kaufmännische Aufgaben sowie die Arbeit im 
Team. Und Du freust Dich auf den Umgang mit Kunden sowie die Repräsentanz unseres 
Unternehmens, beispielsweise auch auf Messen.

Bist Du interessiert? Wir sind es auch – an Dir!
Sende Deine aussagekräftigen Unterlagen schriftlich an unsere Personalabteilung. Da wir 
Deine Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden, schicke uns bitte keine Originale. Mit 
Zusendung Deiner Bewerbung verzichtest Du auf die Rückgabe Deiner Unterlagen.

m

Starten Sie mit unserem Team zum 01.08.2021 in Ihre 
berufliche Zukunft bei einem Marktführer mit hoch- 
modernen Maschinen im neuen Technologie-Zentrum. 
An unserem Standort in Langenselbold ist der Aus- 
bildungsplatz:

Werkzeugmechaniker (m/w/d)
zu besetzen.

Ziel der Ausbildung
Qualifizierte Metallbearbeitung mit Drehen, Fräsen, 
Schleifen und Erodieren zur Herstellung, Wartung und 
Reparatur unserer hochmodernen Stanzwerkzeuge.

Ihr Profil
Guter Schulabschluss, Flexibilität, Teamorientierung 
und Leistungsbereitschaft sowie 
technisches Verständnis.

Unser Kontakt
Bewerbung@thomas-holding.com
www.thomas-holding.com



Ob lässig, elegant oder ausgefal-
len, hier finden modebewusste 
Herren eine riesige Auswahl für 
alle Lebenslagen in Beruf und 
Freizeit. Sportliche und klassische 
Hemden, passende Pullover, Swe-
at- und T-Shirts, vielseitige Hosen 
und Jeans, Westen, Outdoor-Ja-
cken und vieles mehr von XXL bis 
10XL hat Abraxas im Sortiment.  

Natürlich dürfen auch funktionel-
le Sportbekleidung sowie Unter-
wäsche und Bademode in perfek-
ten Passformen und bester Quali-
tät nicht fehlen. 
Für den Job sowie den besonde-
ren Anlass gibt es eine hochwerti-
ge Kollektion an Anzügen, Sak-
kos, Hosen und Krawatten in 
Überlänge.

Der Laden in Hanau – Ihr Spezialist für große Größen

Für echte Männer von  
XXL bis 10 XL

- Anzeige -

Weil sie zu 90 Prozent aus Wasser 
bestehen, sind sie die idealen 
Durstlöscher - am besten eiskalt: 
Bevor Wassermelonen „geschlach-
tet“ werden, halten sie sich im 
Ganzen ein bis zwei Wochen bei 
Zimmertemperatur. 
Doch sobald die Wassermelone an-
geschnitten ist, gehört sie mit 
Klarsichtfolie bedeckt in den Kühl-
schrank und sollte innerhalb von 
zwei bis drei Tagen verzehrt wer-
den, rät das Magazin „Salon“ (Aus-
gabe Sommer 2021) und hält unge-
wöhnliche Zubereitungstipps pa-
rat. Hier drei davon: 
 

Wassermelonen als Salsa 
 
Für die Salsa werden 500 g Was-
sermelone, 250 g Strauchtomaten 
und eine rote Zwiebel gewürfelt. 

Eine rote Chilischote und die Blät-
ter eines Bundes Koriander ha-
cken. Alles mischen und mit dem 
Saft einer Limette, Salz und Pfef-
ferabschmecken. Vor dem Servie-
ren 4 EL Olivenöl unterrühren. Die 
Salsa passt perfekt zu gegrilltem 
Fisch. 
 

Libanesische 
Wassermelonensuppe 

 
Für die Suppe gegen Mittagshitze 
werden 800 g Fruchtfleisch grob 
zerkleinert und die Kerne ent-
fernt. 300 g Salatgurke und eine 
Orange schälen, ebenfalls grob 
zerkleinern und mit einer halben 
Handvoll Minzblätter in einem 
Standmixer fein pürieren, mit Salz 
und Ahornsirup abschmecken und 
eisgekühlt servieren. 
 

Melonensorbet 
 
Für das Sorbet lässt man 80 g Zu-
cker mit 100 ml Wasser in einem 
Topf aufkochen und abkühlen. 
Dann werden 1 Kilo Wassermelone 
gewürfelt, mit dem Zuckersirup 
sowie 70 ml Limettensaft püriert 
und durch ein feines Sieb gestri-
chen. Die Masse in der Eismaschi-
ne gefrieren lassen. 
Wer keine Eismaschine hat, kann 
natürlich auch einfach nur Melo-
nenfleisch pürieren, in einem Be-
cher samt Stiel einfrieren - und 
fertig ist das Meloneneis am Stiel. 

Foto: Klaus-Dietmar Gabbert/ 
dpa-tmn

Wassermelone als Salsa, Suppe oder Eis
Perfekte Erfrischung

Mit zunehmendem Alter 
steigt das Risiko, in einem 
unachtsamen Moment hinzu-
fallen. Die meisten dieser Un-
fälle passieren zu Hause auf 
der Treppe, im Bad oder beim 
Gang auf die Toilette - mit 
zum Teil erheblichen Folgen. 
Dabei reichen oft schon klei-
ne Veränderungen, um das 
Risiko zu reduzieren. In die-
sem Ratgeber der Deutschen 
Seniorenliga wird beschrie-
ben, wie man sein Wohnum-
feld sicherer machen kann - 
mit Beseitigung von Hinder-
nissen über Anschaffung von 
Mobilitätshilfen bis zum bar-
rierefreien Umbau.  
Werkfoto: Deutsche Senioren-

liga

Wider Stürze
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Klecker Mode Vertrieb
63450 Hanau-Hafen

Ehrichstraße 1-3
Telefon (0 61 81) 3 35 50

Kostenlose Parkplätze im Hof
Mo. – Fr.  9.00 Uhr – 18.30 Uhr
Samstag:   9.00 Uhr – 15.00 Uhr

Online-Shop: www.abraxas-online.de

Der Laden in Hanau
Ihr Spezialist für große Größen

FÜR ECHTE MÄNNER
VON XXL – 10 XL

ANZÜGE – HOSEN – JACKEN – HEMDEN – SHIRTS
BADEMODEN – UNTERWÄSCHE – PULLOVER

SWEAT-SHIRTS – WESTEN – ARBEITSKLEIDUNG



Individueller Service, hochwertige 
Produkte und eine kompetente 
Beratung: Das und mehr bietet die 
Leinweber Baucentrum GmbH & 
Co. KG aus Fulda. Mit insgesamt 
sieben Abteilungen, bestehend 
aus Garten- & Landschaftsbau, Tü-
ren, Tore und Fenster, Putz, Tro-
ckenbau und Farbe, Fliesen und 
Bodenbeläge, Hoch-, Tiefbau und 
Estrich, Dach, Holz und Fassade 
sowie dem Baufachmarkt unter ei-
nem Dach, finden Sie bei Leinwe-
ber alles, was das Herz begehrt. 
Dabei wird der Servicegedanke 
stets großgeschrieben. 
Mit zahlreichen Angeboten bietet 
das Unternehmen ein besonderes 
und unkompliziertes Einkaufser-
lebnis. Verwirklichen Sie Ihr Pro-
jekt rund ums Eigenheim im 
Handumdrehen mit Baumaschi-
nen aus dem Leinweber-Mietpark. 
Hier können Sie sich jegliche Ge-
räte ausleihen, von Rüttelplatten 
über Luftentfeuchter bis hin zu 
Steintrennmaschinen und Anhän-
gern. Eine vorherige Reservierung 

ist hierbei erforderlich. Schnell, 
preiswert und vor Ort mischen die 
Mitarbeiter am firmeneigenen Be-
tonwerk den gewünschten Beton 
ab einer Menge von 0,3 Kubikme-
ter zusammen. Ob zum Setzen von 
Bordsteinen oder Palisaden oder 
für Sauberkeits- und Ausgleichs-
schichten – auch Drainagemörtel 
kann hergestellt werden. Ihre Vor-
teile: kein Tragen schwerer Säcke, 
kein Anmischen zu Hause, kein 
Wasserverbrauch, kein Verpa-
ckungsmüll und eine Zeiterspar-
nis. Einen weiteren Meilenstein in 
punkto Servicegedanken bietet 
die Baustoffbox24: An Werktagen 

können Sie gewünschte Baustoffe 
einfach online unter  
www.baustoffbox24.de bestellen. 
Von 7 bis 18 Uhr sind Bestellungen 
unter 0661/946499 möglich; zudem 
haben Sie die Möglichkeit, Ihre 
Bestellung unter Angabe von Na-
me und E-mail per WhatsApp un-
ter 01709061558 aufzugeben. Die 
Baustoffboxen werden zweimal 
täglich beliefert. Kurzfristig ent-
standene Engpässe können Sie mit 
der Leinweber-Baustoffbox aus-
gleichen. Sie wählen aus dem viel-
seitigen Sortiment im Online- 
Shop von rund 15.000 Artikeln das 
aus, was Sie brauchen. Bestellun-

gen sind rund um die Uhr möglich. 
Profitieren Sie auch vom Leinwe-
ber- Bauherrenbonus. Registrie-
ren Sie sich und verwirklichen Sie 
Ihr Projekt. Erreichen Sie inner-
halb von drei Jahren nach Regis-
trierung in drei Fachabteilungen 
den zu erzielenden Umsatz und 
Sie erhalten einen Bonus von 0,5 
Prozent auf den Gesamtumsatz. 
Verwirklichen Sie in einer vierten 
Fachabteilung einen weiteren Teil 
ihres Bauvorhabens und erreichen 
dort den Gesamtumsatz, gibt es ei-
nen weiteren Bonus von 0,25 Pro-
zent.Leinweber Baucentrum 
macht Ihr Bauprojekt zu seinem 
Anliegen. Schauen Sie im Bau-
fachmarkt in der Heidelsteinstra-
ße 1 in Fulda vorbei, das Team 
freut sich auf Sie! Geöffnet ist in 
Fulda montags bis freitags von 7 
bis 18 Uhr, samstags von 7.30 bis 13 
Uhr. Alle Produkte können Sie am 
Fuldaer Hauptsitz oder in den Fi-
lialen in Hosenfeld, Neuhof-Dorf-
born, Hilders-Batten und Schmal-
nau abholen. (jad)

Zahlreiche Angebote bei Ihrem Baucentrum in Fulda und an weiteren Standorten
Kompetente Beratung vom Experten

- Anzeige -
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www.leinweber-baucentrum.de

BAUEN RENOVIEREN
WOHNEN
Sieben Fachabteilungen unter
einem Dach.

15.000m2 Lager · riesen Auswahl

Fliesen &
Bodenbeläge

Garten- &
Landschaftsbau

Hoch-/Tief-
bau & Estrich

Türen, Tore &
Fenster Fachmarkt

Putz, Trocken-
bau & Farbe

Dach, Holz &
Fassade

Heidelsteinstraße 1 | 36043 Fulda | Tel: 0661 94640 Öffnungszeiten: Mo. – Fr. 7 – 18.00 Uhr · Samstag 7 – 13.00 Uhr

+ + + ���������	
��
��� + + +

������ �	

��
�

.00 .30   


