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~Dropje for dropje kwaliteit"
Wer hat den besten Kaffee beim Audit?

Tach auch und ein herzliches Hallo,

Sie wissen es ja selbst: Was diirfen Sie Threm Team auf kei-
nen Fall wegnehmen? Die Zwei-Liter-Kanne Kaffee im Mit-
arbeiterraum. Die fiinf Tassen zum Friihstiick vor dem Start
mit dem Mdbelwagen sind einfach Pflicht fiir jede Kolonne.

Viele sagen, der Kaffee ist es, der diese Branche am Laufen
hilt — manchmal wird er sogar noch mehr, wenn man sich
beispielsweise den Speziallogistiker und Umzugsspediteur
F.W. Neukirch aus Bremen anschaut, der seit 2016 mit Melit-
ta Professional im groflen Stil kommissioniert und Deutsch-
land ausliefert.

Ist Thomas Juchum Kaffeefan?

Doch zuriick zum HeiBgetrank und einer Sache, bei der Kaf-
fee in groflen Potten regelméBig zum Einsatz kommt: Bei

Kénnen Kennerkaffeee kochen wie kein Konkurrent: Vlugo Verhui-
zingen aus 's-Hertogenbosch haben in der Gemeinschaft der nieder-
landischen ,,Mondial Movers" die Ehrung fiir das beste Schwarzge-
trank erhalten.

Audits in Mobelspeditionen. Ich weifl nicht, ob bei Tho-
mas Juchum, General Manager von Euromovers Worldwi-
de Alliance, dampfende Becher Teil der Priifung sind, wenn
er zu seinen Audits durch Europa tourt. Fiir eine Gemein-
schaft kann ich allerdings die Hand dafiir in die Kaffeemiihle

legen: Bei den niederldndischen
Mondial Movers ist die Qualitat
des Kaffees bei den internen Au-
dits so entscheidend, dass die-
se sogar mit einem Preis ausge-
zeichnet wird. Es klingt wie ein
Scherz, wenn einmal im Jahr bei
der Hauptversammlung jene drei
Mobelspeditionen tatsdchlich fiir
ihren besten Kaffee ausgezeich-
net werden (bldttern Sie jetzt ger-
ne fix auf Seite 43, da verraten
wir mehr dariiber), aber natiirlich
steckt mehr dahinter: Auf eine lo-
ckere Art werden so die Miihen
der zum Teil recht aufwendigen
Audits auf die leichte Schulter
genommen.

Foto: Deutscher Kaffeeverband

Nettes Sommerlager

Wie soll ich da jetzt die Kurve kriegen zu unserer ersten richti-
gen Sommerausgabe dieses Jahres? Ich mach‘s kurz: Wer sich
nicht fiir unseren Titel zum Thema Selfstorage interessiert, ob-
wohl jetzt die beste Zeit ist, in diesen Geschiftsbereich zu in-
vestieren, findet von der ungewdhnlichen Discounterliebe
zwischen Lidl und Movinga, der Ausrichtung von LGT auf
den deutschen Neumobelmarkt oder unserer Retrospektive auf
die rund 20 Jahre Moform-QM alles, was in einem Monat Um-
zugslogistik und Mdbelspedition passiert ist. Nehmen Sie sich
einen Eiskaffee aus dem Kiihlschrank und bléttern Sie los!

Marc Weinard, Chefredakteur
der mobelspediteur (marc.weinard@brandeisverlag.de)

P.S.: Bose Stimmen mdgen
auch unken, die Seminare des
DMG Campus kriegen wegen
des guten Kaffeevollautomates
im Florsheimer Schulungsraum
stets Bestnoten von den Teil-
nehmern. Ich glaube zwar, es
gibt andere Griinde, wobei die
alte Regel ,.ein Pfund Kaffee
auf zehn Teilnehmer am Tag*
trotzdem stimmen diirfte.
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Eine echt sichere Sache:

Die Geschiafte mit Selfstorage

Bereits im September 14dt der europdische Selfstorage-Verband Fedessa wieder zu
seiner alljdhrlichen Conference & Trade Show nach Portugal ein. Fiir unser passen-
des Titelspezial zum Thema Selbstlager geht es nicht so weit in die Ferne: Bis auf
einen Beitrag aus Schottland fokussieren wir uns auf Deutschland und Osterreich.

12

Foto: Lidl

Fotos: Philipp Arnoldt/Rollyzberg

Discounter-Flirt: Lidl
kooperiert mit Movinga

Hlidl-umzug.de® nennt sich ein neues
Angebot des Discounters Lidl. Dahinter
verbirgt sich kein eigenes Angebot, Lidl
kooperiert mit Movinga.

22

Hohle der Lowen: ,,Sack-
karre fiir Hosentasche”

Sie riefen fir ihre ,,Sackkarre fiir die
Hosentasche® in der ,,Hohle der Lowen®
eine ,,gewlrftelte Bewertung* auf. Den-
noch kam‘s zum TV-Deal mit Diimmel.
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~Deutschland ist wichtig" Gewerbe-News

Die dénische LGT Mdbellogistik ist ei-
ner der grofiten Neumobler Nordeuro-
pas und Deutschland einer ihrer wich-
tigsten Markte. London calling: James’
Ubermorgenmobelwagen
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stiickchen — Das Umzugsholzkistentee-

Riickblick auf 20 Jahre:
Das war das Moform-QM

Seit 30. Juni ist es Geschichte, das
Moform-QM-System. Uber 20 Jah-
re lang durfte es Umzugsspediteure in
Deutschland aussieben. Ein Riickblick.

4.4

kinnchen

London calling: James’
Ubermorgenmobelwagen

Impressum

London erstickt in Staus und schlechter Titelfotos: Myplace, LGT, Lidl, DMG
Luft — eine Direktive, die ab Oktober
2024 Verbrennern aussortiert, setzt ein
Moabeltruck von James bereits heute um.
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So geht Kuhnsttransport
MSE wird Loomis Artcare wird Crozier

Der heutige Kunstspezialist Crozier Schweiz hat in den letzten finf Jahren gleich zwei Eigentiimerwechsel hinter sich gebracht - die ersten Kunst-
transporte wurden in den friihen 1970er-Jahren unter der damaligen MAT Securitas Express (MSE) umgesetzt. MSE war Teil der Vaia-Mat-Gruppe,
einem Schweizer Familienunternehmen mit langer Tradition in der Transport- und Logistikbranche. 2009 formierte sich daraus die ,Via Mat
Artcare”, die sich recht erfolgreich im Markt der nationalen und internationalen Kunstlogistik positionieren konnte. Nach der Ubernahme durch
den Cash-Handling-Spezialisten Loomis wurde das Unternehmen 2017 zur Loomis Artcare. Doch irgendwie passte der Kunsttransporteur nicht so
recht in das Portfolio des neuen Eigentliimers, denn bereits im Mai 2019 ging Loomis Artcare zu Crozier und lauft seither als Crozier Schweiz. Wo
genau dieses Bild hier entstanden ist, lieB sich nicht herausfinden. Veréffentlicht hat es die weltweite Vereinigung Icefat, welche auf sechs Konti-
nenten unabhéngige Kunsttransportunternehmen vertritt. Das Fine-Art-Shipper-Team war demnach ,,in der Nahe des Flughafens Ziirich” am

Start. Funfact am Rande zu unserer Onlinerecherche nach diesem Bild: Es gibt eine schier unvorstellbare Zahl an Olgeméalden mit Kiihen.
Foto: Loomis/Twitter
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Solartest bei Rhenus
Home Delivery

Per Solarzelle auf dem Transporter
die Reichweite verlangern: Ob das im
Praxiseinsatz funktioniert, prift Rhe-
nus Home Delivery seit Juni per So-
lardatenmessung mit einem Test-
fahrzeug. Die Erfahrungen aus den
Messungen kénnen dabei helfen, die
Flotte mit zukunftstrachtigen Tech-
nologien langfristig nachhaltiger auf-
zustellen. Daflir kooperiert der Spe-
zialist fur die Endkundenbelieferung
mit Sono Motors. Ziel ist es, herauszu-
finden, inwieweit Solarzellen auf der
Fahrzeugoberflaiche die Reichweite
verlangern kénnen - und welches Po-
tenzial die Technologie fur den flachen-
deckenden Einsatz in Zukunft bietet.

Foto: Rhenus Home Delivery

Um realistische Mittelwerte zu erhal-
ten, hat Rhenus den Test als Langzeit-
projekt Uber vier Jahreszeiten hinweg
konzipiert. Beleuchtungsstarkesen-
soren auf beiden Seiten und auf dem
Dach des noch herkémmlich angetrie-
benen 15-Tonners messen kontinuier-
lich die Sonneneinstrahlungsintensitat.
Ein per LTE angebundener Data Logger
Ubermittelt zudem die genaue Uhrzeit
der Messung an Sono Motors, wo alle
Messdaten zu konkreten Ergebnissen
verknipft werden. Vom brandenburgi-
schen Hoppegarten nahe Berlin aus ist
das Fahrzeug in der Testphase in Ber-
lin, Brandenburg und Mecklenburg-
Vorpommern unterwegs. Bei seiner
Flotte setzt Rhenus Home Delivery zu-
nehmend auf alternative Antriebe. Im
Testprojekt stecke daher mehr Poten-
zial: Technologien wie solargestutzte E-
Lkw kdnnten in Zukunft einen groRen
Teil zur Energiewende beitragen, da fir
diese Art der 6kologischen Stromerzeu-
gung keine zusatzlichen Flachen versie-
gelt werden mussen.

Specialized Carriers & Rigging Association:
Scholpp seit 30 Jahren Mitglied

Der Industrieverlagerer und -monteur
Scholpp hat vom internationalen Ver-
band SC&RA (,,Specialized Carriers
& Rigging Association) eine Ehrung
fiir seine 30-jahrige Mitgliedschaft und
das damit verbundene Engagement er-
halten. Im Rahmen der Feierlichkeiten
zur Jahreskonferenz der SC&RA wur-
de Scholpp als Unternechmensgrup-
pe mit dem ,,Longevity Award* geehrt.
Der Branchenverband setzt sich fiir die
spezifischen Belange von Unternehmen
aus der Industriedienstleistung ein, die
Spezialtransporte und -montagen fiir
ihre internationalen Kunden erbringen.
Gegriindet wurde der SC&RA im Jah-
re 1947 in Centreville/Virginia nahe
Washington DC und vereint heute {iber
1.350 Mitglieder aus 46 Liandern welt-
weit. ,,Wir profitieren seit 30 Jahren
von diesem internationalen Netzwerk,
erhalten viel fachlichen Input und pfle-
gen weltweit wertvolle Kontakte®, freu-
te sich Scholpp-Geschéftsfithrer Lars
Gerlach iiber die Auszeichnung. ,Na-
tiirlich war und ist es fiir uns eine feste

Uberzeugung, dass wir uns selbst im-
mer wieder im SC&RA engagiert haben
und weiter engagieren werden.*

Foto: Scholpp

Wohnen im Alter: 70 Prozent mochten nicht
umziehen, 29 Prozent sich verkleinern

Grafik: Apotheken Rundschau

Laut einer aktuellen Studie der ,,Apothe-
ken Umschau® rechnen 76 Prozent der
heute 50- bis 64-Jahrigen damit, dass
Hilfe von Nachbarn und Familie im Al-
ter kiinftig noch wichtiger wird. Sieben
von zehn Befragten dieser Altersgruppe
sagen, dass sie spdter auf jeden Fall in
ihrer jetzigen Wohnung bleiben wollen,

auch wenn sie allein seien oder pflege-
bediirftig werden sollten. 29 Prozent
dieser Alterskohorte mochten im Alter
in eine kleinere Wohnung umziehen. 37
Prozent der Babyboomer konnten sich
dabei vorstellen, im Alter mit anderen
zusammenzuziehen. Ein Drittel dieser
Altersgruppe (34 Prozent) fande es in
Ordnung, an junge Menschen unterzu-
vermieten, wenn die Wohnung zu grof3
wird. Und fiir {iber die Halfte (53 Pro-
zent) ist denkbar, in einem Mehrgenera-
tionenhaus zu leben, in dem auch jiinge-
re Menschen und Familien mit Kindern
wohnen. Befragt wurden Mitte Marz
1.000 Personen im Alter ab 14 Jahren,
267 kamen dabei aus der Altersgruppe
zwischen 50 und 64 Jahren.



Neuer VDV-Vorsitzender Klein: , Kommu-
nikation und Offentlichkeitsarbeit ausbauen”

Foto: Frey & Klein

Stefan Klein, Geschiftsfithrer des
DMS-Umzugsspediteurs Frey & Klein
aus Simmern, hat in seiner Antrittsre-
de als einer der beiden neuen Verbands-
vorsitzenden des VDV Rheinland (sie-
he dazu Seite 43 in dieser Ausgabe)
offene Worte zur aktuellen Situation
von Speditionsunternechmen gewihlt:
»Wir bewegen uns aktuell in einer seit
Jahrzehnten nie zuvor da gewesenen

Krisenzeit”, so Klein. ,,Dariiber hin-
aus die Anforderungen der Digitali-
sierungs-, Konzentrations- und Trans-
formationsprozesse innerhalb unserer
Branchen. Die Politik ist gefordert, die
richtigen Rahmenbedingungen fiir den
Erhalt der klein- und mittelstdndischen
Strukturen zu setzen, dafiir werden wir
uns vehement einsetzen.” Seine Aufga-
be als Verbandsvorsitzender sieht Klein
darin, neben den Themen Aus— und
Weiterbildung von Fahrernachwuchs
und der Qualifizierung der Mitarbeiter
weitere Schwerpunkte wie die Mitglie-
derberatung und den Bereich der Kom-
munikation und Offentlichkeitsarbeit
weiter auszubauen.

Klein und sein ebenfalls neuer Partner
Uwe Bischoff 16sen im VDV Rheinland
Ralf Bernards und dem tragischerwei-
se im Mérz dieses Jahres verstorbenen
Gerd Gutendorf an der Spitze ab.

So billig ist Movinga wirklich: Umzige fur
Kunden ,,bis 62 Prozent unter Marktpreis"

Aus Speditionskreisen wird immer wie-
der gemutmalt, dass der Berliner On-
line-Umzugsanbieter Movinga Preise
aufruft, die deutlich unter dem tiblichen
Marktniveau liegen sollen — Movinga
weist das regelmaBig zuriick, auch bei
uns im mobelspediteur und verzich-
tet bei seiner Auflendarstellung auch
auf demonstrative Prozent-Rabattierun-
gen. Das Portal Umzugsbewertungen
(www.umzugsbewertungen.com/mo-
vers/movinga-404), der deutsche Ab-
leger von mymovingreviews.com der
World Media Group, listet nun Schétz-
preise, was ein Umzug mit Movinga
den Kunden kostet. Demnach werden
fiir einen ,,Jokalen Umzug*, ohne dass
dies in Sachen Entfernung, Abtrageweg
oder Umzugsvolumen eingegrenzt wird,
ein Durchschnittspreis von 766 Euro
fallig — das entspricht laut Umzugsbe-
wertungen 42 Prozent weniger als der

Marktdurchschnitt. Noch grofer fallt
die Diskrepanz beim ,,Fernumzug* auf:
Fiir diese Dienstleistung werden 1.173
Euro aufgerufen, was 62 Prozent weni-
ger als der Marktdurchschnitt betragen
soll. Die Zahlen und Prozentangaben
sind dennoch mit Vorsicht zu genief3en,
da Umzugsbewertungen ,,durchschnitt-
liche normalisierte Umzugskosten ge-
neriert, basierend auf Informationen,
die von Personen tiibermittelt wurden,
die Movinga bewertet haben.” Expli-
zit wird darauf hingewiesen, dass die-
se Preise individuell abweichen konnen.

News
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Nach Pandemiepause:
YMC22 in Irland

Careline International Moving & Sto-
rage und Fedemac European Movers
veranstalteten Ende April nach der Pan-
demiepause die 28. Ausgabe der Young
Movers Conference (YMC). Zum ersten

Mal in der Geschichte des YMC fand die-
ses dreitagige Treffen im irischen Dub-
lin statt. Zu den Co-Organisatoren die-
ses Events fur die Nachwuchskrafte der
europaischen Umzugsbranche gehoérte
auch die US-amerikanische Vertretung
IAM.

800 Arbeitsplatze: DB
Berlin zieht um

Einer der groRten Umziige der Stadt
lauft seit Juni in Berlin: Rund 800 Mitar-
beiter verlassen den Bahntower in Ber-
lin: Die Deutsche Bahn zieht temporar
aus. Rund zwei Jahre soll das Gebaude
saniert werden, die Angestellten wer-
den in Blickweite in einen anderen Teil
des aus insgesamt acht Gebauden be-
stehenden Sony Centers verlegt. Wel-
che Umzugsspedition oder Bieterge-
meinschaft den Umzug umsetzt, ist
nicht bekannt. Nach dem Umbau, bei
dem unter anderem die Klima- und Be-
liftungstechnik erneuert werden, um
den Kohlendioxidaussto3 des Gebau-
des zu senken, soll der Bahntower Platz
fur etwa 1.500 Mitarbeiter bereitstellen.

9
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40 Prozent bleiben
auf Kosten sitzen

Der Krieg in der Ukraine und Corona-
Lockdowns in China filhren zu unge-
wohnlich hohen Kosten- und Preisan-
stiegen bei deutschen Unternehmen.
Zwei von funf Unternehmen kdénnen
die hoéheren Kosten kaum oder gar
nicht an die Kunden weiterreichen -
das ist das Ergebnis der IW-Konjunk-
turumfrage, fur die mehr als 2.000 Un-
ternehmen im Juni befragt wurden.
Endverbraucher spiiren direkt den ho-
hen Preisdruck tber die hohen Ener-
giekosten, aber auch indirekt tber ho-
here Produktionskosten, unter denen
die Unternehmen stark leiden: Bis zum
Jahresende erwarten 95 Prozent der
befragten Industriefirmen, dass sich
héhere Energiekosten, teurere Roh-
stoffe und Vorleistungen auf ihre eige-
nen Preise auswirken. Rund zwei Drit-
tel der Industrieunternehmen erhéhen
deshalb die Preise fur ihre Kunden in
mittlerem oder hohem Ausmaf. Das
verbleibende Drittel sieht hierfur nur
geringe oder gar keine Moglichkeit.

Die Lage bei Dienstleistern ist etwas

entspannter: Sie bendtigen nicht so
viel Energie und Rohstoffe - die Kosten
fiir sie haben sich also nicht so stark er-
hoéht wie in der Industrie. Rund 40 Pro-
zent geben die gestiegenen Kosten in
mittlerem oder hohem Ausmal3 weiter,
rund die Halfte in geringem Umfang.
Acht Prozent kénnen die héheren Kos-
ten gar nicht weiterreichen. ,Wenn Un-
ternehmen auf stark steigenden Pro-
duktionskosten sitzen bleiben, fehlen
ihnen notwendige Eigenmittel fur In-
vestitionen, vor allem, um den anste-
henden Strukturwandel zu gestalten.
Der gegenwartige Kostenschock darf
keine Eigendynamik entwickeln - etwa
Uber stark steigende Arbeitskosten”,
sagt Studienautor Michael Gromling.

Foto: Freetrailer

Nach ,tragem Start": Danisches Freetrailer
will mit Gratisverleih in Deutschland wachsen

Die dénische Aktiengesellschaft Free-
trailer ist in Ddnemark, Schweden und
Norwegen sehr erfolgreich. Deutsch-
land ist das ndchste strategische Ziel
des Unternehmens. Den Start hierzulan-
de bezeichnet Freetrailer jedoch selbst
als ,,herausfordernd* und ,,trége*.
Freetrailer gibt es seit 2004 und es ver-
buchte in Skandinavien einige Erfolge
mit einer durchweg ungewohnlichen
Vermietung von Anhéngern — denn die-
se ist komplett kostenlos.

Inzwischen gibt es tiber 60 Kooperati-
onen und der Umsatz ist in den vergan-
genen drei Jahren um 72 Prozent auf
sieben Millionen Euro gestiegen. Im
selben Zeitraum wurden die Anhénger
der Gesellschaft insgesamt tiber fiinf
Millionen Mal ausgeliechen. Freetrai-
ler startete mit diesem Riickenwind auf
dem deutschen Markt, doch wurde zu-
néchst eingebremst: ,,Im Herbst 2020

hatten wir eine komplett neue Filiale in
Frankfurt eroffnet, um unsere Auswei-
tung in Deutschland zu unterstiitzen ”,
so Philip Filipsen, Geschéftsfiihrer von
Freetrailer. ,,Aber da die Coronapande-
mie auf ihrem Hohepunkt war, fingen
wir unter duflerst schwierigen Bedin-
gungen an. Damit hatten wir natiirlich
nicht gerechnet. Jetzt sind wir auf dem
richtigen Weg und wir verfolgen die ge-
plante Strategie. Allgemein sehen wir
ein grofles Potenzial in Deutschland,
wo die Biirger unser Konzept bereits
sehr gut angenommen haben.*

Seit November letzten Jahres wurden
24 Standorte mit 86 Héngern etabliert.
Samtliche Standorte befinden sich in der
Néhe von Ikea-Einrichtungshausern. In
den vergangenen fiinf Monaten hat die
Gesellschaft mehr als 4.000 Vermietun-
gen verzeichnet. Der Zuwachs an Ver-
mietungen steige stetig an, so Filipsen.

Anwalt berichtet: ,,Umzugsangebote zwischen
800 und 7.000 Euro fiir meine Kanzlei"

Foto: Anwalt.de

Uber sehr hohe Unterschiede bei An-
geboten {iiber einen Umzugsauftrag

berichtete im Juni der Karlsruher
Rechtsanwalt Robert Haas auf dem
Portal anwalt.de: ,, Bei meinem letzten
Umzug mit der Kanzlei lagen die An-
bieter zwischen 800 und 7.000 Euro®,
schreibt er dort. ,,Ich habe damals fiir
1.750 Euro beauftragt. So kam das auch
und in 5 Stunden war das erledigt.
Sein Rat: ,,Aus eigener Erfahrung weil}
ich, dass Umzugskosten bei den Ange-
boten einer weiten Preisspanne unter-
liegen. Holen Sie mehrere Angebote ein
und nehmen Sie nicht den Billigsten.*



Pilotprojekt von Turtle Box und Paulus
Umzug: Biiroumzug mit 3.300 Mehrwegboxen

Der aus Garching stammende Logisti-
ker Paulus Umzug und das Miinchener
Unternehmen Turtlebox haben sich fiir
ein Pilotprojekt zusammengetan: Mit
ausschlieflich 3.300 Mehrweg-Um-
zugsboxen will die Serviceplan Group
thren Umzug innerhalb Miinchens um-
setzen. Seit 2020 sind alle deutschen
Standorte von Serviceplan bereits kli-
maneutral. ,,Somit lag die Zusammen-
arbeit bei ihrem Umzug auf der Hand“,
so Turtlebox. Serviceplan ist nach eige-
nen Angaben die ,,grofte inhabergefiihr-
te Agentur Europas®, der Neubau ei-
ner Zentrale in Miinchen wurde bereits
2018 begonnen. Wihrend Paulus und
Turtelbox nicht den Umfang des Um-
zugs umreiflen, findet man eine Schét-
zung in ,,W & V* (wuv.de): Demnach

soll es sich um 2.000 bis 3.000 Arbeits-
platze handeln, die verlegt werden miis-
sen beziehungsweise in der neuen 4.000
Quadratmeter grofen Niederlassung
entstanden sind. Serviceplan will mit
dem Mehrwegumzug rund 15.000 Um-
zugskartons aus Wellpappe einsparen.
Turtelbox begleitet den Auftrag medial
auf fb.com/turtlebox.eu.

Euromovers Worldwide: Erste Conference
seit Pandemie - 2023 geht's nach Sizilien

Die Genossenschaftler der Euromovers
Worldwide Alliance International konn-
ten Mitte Mai erstmals wieder eine per-
sonliche Conference seit Beginn der
Pandemie ausrichten. Vier Tage ging es
dafiir ins sonnige Lissabon — General
Manager Thomas Juchum sprach von
,,hahezu einem Besucherrekord, nannte
jedoch keine konkreten Teilnehmerzah-
len. Juchum war es auch, der eine voll-
gepackte Agenda abzuarbeiten hatte —
unter anderen ehrte er Denis Zonneveld
und Luigi Briotti flir ihre langjéhrigen

Dienste fiir die Organisation und er be-
griifite Paul Fox als neuen Vorsitzenden.
Zu den Businesssessions gehorte ein
vom Branchenberater Frank Lierz mo-
derierter Workshop zum Management-
modell ,,Canvas®.

Zum gemiitlichen Teil des Treffens ge-
horte eine Tuk-Tuk-Tour durch die
Hauptstadt Portugals (Bild u.) sowie
eine Fado-Show am letzten Abend.
Auch wurde der Rahmen fiir 2023 abge-
steckt: Néchsten Friihling geht es nach
Sizilien.

Foto: Euromovers Worldwide
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Onlineboom: lkea holt
sich Support von DHL

lkea Deutschland setzt fiir den Ausbau
seines Onlinegeschafts neu auf DHL
Supply Chain: Fur den schwedischen
Méobelriesen stellt DHL in seinem Lo-
gistikpark Bergkamen bei Dortmund
20.000 der insgesamt 40.000 Quadrat-
meter Logistikflache fiirs Kommissi-
onieren zur Verfiigung. 350 Mitarbei-
ter sollen an sechs Tagen in der Woche
im Drei-Schicht-Betrieb fiur lkea alle
logistischen

Prozesse Ubernehmen.

Foto: DHL

Unterstiitzt werden die menschlichen
Mitarbeiter durch Automatisierungs-
I6sungen wie die ,Locus-Roboter” (Bild
on.), die beim Kommissionieren helfen.
lkea hatte 2021 seinen Online-Umsatz
in Deutschland auf 1,78 Milliarden Euro
verdoppelt - damit flieBt bereits mehr
als ein Drittel des Gesamtumsatzes aus
dem Onlinehandel in die Kassen.

Gosselin Berlin: ,,Erho-
hen die Marktanteile”

Dennis Cuhls, Gosselins neuer Count-
rymanager in Berlin (der mobelspedi-
teur 05.2022), hat sich erstmals Uber
seine neue Herausforderung gedul3ert.
Er will ,ein Weltklasseteam aufbauen
und unsere bestehende Lieferkette er-
weitern, damit wir unsere Aktivitaten in
Deutschland verstarken kénnen, ohne
Kompromisse bei der Qualitat einzuge-
hen.” Cuhls sieht viele Chancen fiir Gos-
selin, ,den Marktanteil in fast jedem
Kundensegment zu erhéhen.”
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Eine echt sichere Sache
Die Geschafte mit Selfstorage

Auch sie findet wieder als echtes Treffen statt: Bereits im September |&dt der europai-
sche Selfstorage-Verband Fedessa wieder hunderte Teilnehmer zu seiner alljghrlichen
Conference & Trade Show ein. Dieses Jahr geht es nach Portugal an die Algarve. Fur unser
Titelspezial zum Thema Selbstlager geht es nicht ganz so weit in die Ferne: Bis auf einen
Beitrag aus Schottland, der als Musterbeispiel der Entwicklung eines lokalen Storages zur
gewinntrichtigen Kette dient, stammen nahezu alle Beitrage aus Deutschland und Oster-

reich. Denn Selfstorage entpuppt sich immer starker als ein einfach zu betreibendes und
dabei gut florierendes Geschaft fur die Macher.



Den Namen Sebastian Kerekes kennt kaum jemand in der
Mietlagerbranche — er hat den kompakten Ratgeber ,,Die
5 Prinzipien erfolgreicher Selfstorage-Unternehmer* ver-
fasst und der ist wirklich lesenswert. Das gilt vor allem
vor dem Hintergrund, dass dieser Ratgeber gratis abge-
geben wird. Nun gut, Kerekes ist Geschéftsfiithrer einer
Firma, die Softwarelosungen fiir Mietlager anbietet, in-
sofern diirfte er die kompakte Schrift als PR verbuchen
konnen (Seite 14).

Die charismatischen Wiener Mobelpacker kennen viele
Kollegen-Unternehmer sogar hier in Deutschland. Dieses
Unternehmen ist schon vor Jahren eine ungemein enge
Bande mit dem Mietlager-Marktfithrer in der DACH-
Region, dem 0sterreichischen Unternechmen Myplace,
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eingegangen. Die beiden Firmen teilen sich sogar identische Fir-
menfarben und ein Grofteil der Wiener-Mdobelpacker-Lkw neh-
men andere Verkehrsteilnehmer ob ihrer groBflachigen Beklebung
mit Myplace-Logos eher weniger als die Lastesel einer Umzugs-
firma wahr. Ist die Kooperation der Grund, warum die Mdbelspe-
dition sich ,,die meistgebuchte Umzugsfirma Wiens* nennen kann
und darf (Seite 16)?

Dass der Schotte Christopher Stevens mit seinem Lagerangebot
Kangaroo viel mehr als eine sympathische, aber einst sehr lokale
Marke gegriindet und tiber die Jahre durch Ausbau und Aufkaufe
zu einer florierenden Kette vergrofert hat, darum geht es in einem
Bericht auf Seite 17. Und mehr braucht es in dieser Ausgabe auch
nicht, um gute Geschaft im hiesigen Lagermarkt zu umreif3en.
Marc Weinard

Foto: Kangaroo Selfstorage
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~Funf erfolgreiche Prinzipien”
Kerekes’ Selfstorage-Ratgeber

»,2021 war das bisher beste Jahr in der Selfstorage-Branche - und der Trend halt an.” Die-
ser Satz stammt von Sebastian Kerekes. Der Geschaftsfiihrer einer Software- und IT-Be-
ratungsfirma fur Selbstlager sagt: ,Selfstorage hat eine grol3e Zukunft im DACH-Raum.”

Cover:Karibu

Nicht ganz uneigenniitzig, aber dennoch gut:
Kerekes will mit seinem Ratgeber auch seine
eigene Softwarelésung Storganize pushen.

Kerekes ist 2014 in den Selfstorage-
Markt eingestiegen. Damals sei dieser
Dauertrend nach oben noch nicht er-
kennbar gewesen: ,,Die Digitalisierung
war am Anfang®, schreibt er in seinem
gratis erhéltlichen Selbstlager-Ratgeber
,Die 5 Prinzipien erfolgreicher Selfsto-
rage-Unternehmer*. ,,Als Softwareent-
wickler habe ich damals fiir einen
Kunden das Selfstorage-Geschéft digi-
talisiert: ,Extraplatz® ging 2016 online
und war damit eines der ersten vollstén-
dig automatisierten Selfstorage-Unter-
nehmen weltweit.” Teure Software- und
Hardware-Entwicklung seien frither
normal gewesen, nur Marktfithrer mit
viel Geld oder Start-ups mit viel Mut
wollten es sich leisten. Vieles wur-
de probiert, manches hat funktioniert,
und einige Lektionen wurden teuer be-
zahlt. ,,Zusammen mit meinen Kunden
habe ich viel iiber Selfstorage erfahren.
Nicht zuletzt der Austausch mit Selfsto-
rage-Betreiber weltweit hat mir gezeigt,
was Unternehmen erfolgreich macht.
Viele gute Standorte in der DACH-Re-
gion seien noch frei, eine Trendwende

~Halsabschneider vom Franchise: unfaire Vertrage"

Nicht nur in seinem Ratgeber schreibt Karibu-Geschaftsfiihrer Sebastian Kerekes frei von der

Leber weg in einer einfachen und direkten Sprache - diese Ausdrucksweise wahlt er auch auf

seiner Website. Einer seiner funf erfolgversprechenden Tipps ist es, sich auf eigenen Beinen

lokal einen Namen zu machen und einen groRBen Bogen um Franchises zu schlagen: ,,Die Hals-

abschneider vom Franchise haben unfaire Vertrage und wollen eine Stange Geld - das rech-

net sich nicht”, schreibt er dort. ,Selbermacher bauen schon den ersten Standort glinstiger

als im Franchise, behalten ihren vollen Profit und bleiben vor allem eines: frei! Franchises wol-

len, dass Selfstorage kompliziert wirkt, denn das Geschaft mit Lizenzen lohnt sich: Lizenzneh-

mer tragen Kosten und Risiko - und zahlen immer noch 30.000 Euro pro Standort und zehn

Prozent des Umsatzes auf Dauer. Ist das noétig?”, fragt Kerekes provozierend.

nicht in Sicht, zudem wiirden Immobi-
lienfonds mit neuen Ketten starten und
Dutzende neue Anlagen tiber die nachs-
ten Jahre hochgezogen werden.

Aus Erfahrungen
vieler lernen

Um aus diesen Erfahrungen, Fehler n
und Erfolgsstrategien anderer zu ler-
nen, hat Kerekes einen Ratgeber ver-
fasst — ,,gleichwohl fiir etablierte Un-
ternehmer wie auch filir Neueinsteiger®,
wie er klarstellt. ,,Marktfithrer wollen
nicht mehr Konkurrenz am Selfstorage-
Markt; ihre Erfolgsstrategien behalten
sie fiir sich. Inzwischen leben Franchise
vom Mairchen, dass modernes Selfsto-
rage kompliziert ist — und bauen mit Th-
rer ,Hilfe ein Geschift auf, bei dem nur
garantiert ist, dass sie selbst verdienen.*
Wer Kerekes Ratgeber herunterladen
mochte: Via karibu.com/#ratgeber ist er
als PDF abrufbar. Wir listen hier kom-
pakt seine Tipps.

Der erste und entscheidendste Erfolgs-
faktor fiir Kerekes ist die Lage der neu-
konzipierten Selbstlager-Anlage: ,,Im-
mobilienprofis wissen es: Selfstorage in
guter Lage fiillt sich schnell und ist ein
profitables Geschift, das richtig auto-
matisiert wenig Arbeit macht. Neuein-
steiger, die hofften, mit Apps und Websi-
tes Mitbewerbern voraus zu sein, haben
ernlichtert erkannt, dass vor allem die
Lage Selfstorage verkauft. Kunden
wiirden zwar spater hart die Preise ver-
gleichen, doch wenn die Anlage sau-
ber, sicher und serids sei, diirfe das La-
ger dann etwas mehr kosten. Auch dass



Kunden heute online buchen und so-
fort ihr Abteil einrdumen mochten, ge-
hoére zum Erwartungspotenzial. ,,Gute
IT verkauft nicht mehr, aber schlechte
Losungen schrecken ab®, so Kerekes.
Fir den IT-Spezialisten sind Ldosun-
gen ,,von der Stange* immer noch das
probateste Mittel fiir den Einstieg ins
Selbstlager-Geschift: ,,Standardlosun-
gen und beratungswillige Lieferanten

Foto: Adobe Stock/Seventyfour

sind alles, was es braucht. Ein Architekt
bereitet die Immobilie vor, ein Anbie-
ter von Trennwandsystemen plant ihre
Boxen und macht Vorschldge, welcher
Mix an Groflen funktioniert. Als letz-
ter Schritt miisse dann die Software mit
dem Zutrittssystem verbunden und eine
Website aufgesetzt werden. Wichtig sei,
erst zu automatisieren und dann zu ska-
lieren. Mit einer Einschrankung jedoch:

Titel

der mobelspediteur 07.2022 | 15

,Nicht jedes Detail braucht Automati-
on“, so Kerekes. Unternehmer sollen
sich auf ihre Kernprozesse rund um On-
line-Buchung, Sofort-Zutritt und auto-
matische Abbuchung konzentrieren und
was sich nicht automatisieren lief3e, ein-

fach auslagern.

~Nicht fragen ob, sondern
wann ein Lager voll ist"

,,Eines haben wir in den letzten Jahren
gelernt”, so Kerekes: ,,Es ist nicht die
Frage, ob ein Selfstorage-Standort sich
fullt, sondern bis wann. Teure Berater
machen Modelle dafiir, aber Garantien
gibt es keine. Die Losung: sparsam sein
und Puffer planen.*

-Anzeige-

Ihr Gebiet fur
27,50 €*

& 06145 / 5442 - 166

* je 3-stelligen Postleitzahlengebiet pro Monat

Jetzt exklusives Gebiet sichern

DMG Aktiengesellschaft

| www.extraraum.de
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Myplace’ Koop-Partner
~Meistgebuchte Umzugsfirma Wiens"

Teambilder der Mitarbeiter werden gerne aus Knieh6he, der ,Superheldenperspektive”,
geschossen. Auch in ihren Social-Media-Auftritten prasentieren sich die Wiener Mdbelpa-
cker als Umzugsuberflieger - nicht ganz unschuldig daran ist Selfstorage-Riese Myplace.

Fotos: Wiener Mdbelpacker/Facebook

Das wahrscheinlich ikonischste Bild der Wiener Mobelpacker: Geschickt mit der Perspektive

der Betrachter spielend ist dieses Team- und Fuhrparkbild auf jedem Social-Media-Account und

der Website das pragende Imagebild.

Die Wiener Mdobelpacker gibt es seit
iiber 20 Jahren. Das Umzugsunterneh-
men von Inhaberin Mirjana Piljevic
ist seit Jahren ein enger Kooperations-
partner des Selfstorage-Marktfiihrers
Myplace, welche viel zum eingangs
erwahnten Buchungserfolg des Logis-
tikers beigetragen haben diirfte (alles
dazu im Infokasten unten rechts).

Denn nach eigenen Angaben sind die
Wiener Mdbelpacker inzwischen die

Hingucker mit Beratung: Seit 2011 unterhalt
der Umzugslogistiker auch ein 120 Quad-
ratmeter groRBes Biiro mit Schauraum fiir
Kunden im Westen Wiens (Bild).

,meistgebuchte Umzugsfirma Wiens®“ —
die Mobelpacker weisen auf ihrer Web-
site (wienermoebelpacker.at) aus, dass
sie jahrlich ,,iber 1.500 Kunden* um-
ziehen, darunter seien ,,Hunderte
Firmen®.

Eine Besonderheit der Mobelpacker ist
die Transparenz im Web: Offen werden
die Stundensdtze flir ihre Mitarbeiter
dort ausgewiesen (,,Mobelpacker: 24
Euro/Stunde, Tischler: 48 Euro/Stunde),

zudem mehrere Buchungspakete aufge-
listet. Das Unternehmen kann demnach
sehr erfolgreich nach Stundensatz ab-
rechnen, denn Pauschalpreise bietet es
nur ,,auf Anfrage nach einem Besichti-
gungstermin® an.

Dabei sind die Wiener Mobelpa-
cker zwar zweifellos ein grof3es, aber
eben kein ,riesiges” Unternehmen:
Im Branchenverzeichnis ,,Wer liefert
was®“ wird die Mitarbeiterzahl zwi-
schen 20 und 49 angegeben — eine im-
mer noch schlanke aber schlagkraftige
Unternehmensgrofe.

Einen Titel diirften die Mobelpacker in der
osterreichischen Bundeshauptstadt in jedem
Falle innehaben: Sie sind das wohl bestinsze-
nierte Umzugsunternehmen Wiens.

Die enge Kooperation mit Myplace

Der Selfstorage-Riese Myplace ist nach eigenen Angaben mit rund 55 Lageranlagen und rund

255.000 Quadratmetern Gesamtlagerflache in der DACH-Region und einer Abdeckung des

Marktvolumens von 25 bis 30 Prozent Marktfiuihrer in diesen drei Landern. Wien ist dabei

die wichtigste Stadt im Portfolio der Lageristen: Aktuell betreibt Myplace dort 15 Standorten

und hat funf weiteren in Planung. Die Be-
sonderheit in Wien ist eine enge Kooperati-
on mit den Wiener Mébelpackern, denn die-
se machen so groRflachig Werbung auf den
eigenen Lkw, dass man diese fiir Fahrzeuge
eher fir Ausliefer-Lkw von Myplace halt (sie-
he Bild r.)
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Wachstum? ,,Yes, we kan”
So werden lokale Selfstorages zur Kette

Gab's nicht erst in der letzten Ausgabe ein ,tierisches” Spezial? Und nun ein Bericht tber
eine Selfstorage-Firma namens , Kangaroo“? Okay, ertappt. Doch das schottische Unter-
nehmen von Chris Stevens haben wir geplant fur diese Ausgabe aufgehoben.

Eines vorweg: Das schottische Selfsto-
rageunternechmen Kangaroo, 2004 ge-
griindet und seit 2005 mit dem ersten
Selfstorage-Center in Dundee auf dem
Markt aktiv, ist per se ausgesprochen ir-
relevant fiir den deutschen Markt und
hiesige Selbst- und Mietlager-Unter-
nehmer. Aber dennoch gibt es mehrere
Punkte, welche die lange und anfangs
beinahe trige verlaufende Entwicklung
dieses kleinen lokalen Selfstorages zu
einer schnell wachsenden Kette als
Blaupause fiir ein erfolgreiches Selfsto-
rage-Engagement machen.

Chris Stevens ist Griinder von Kanga-
roo. Seine Vorkenntnisse: Er ist stu-
dierter Bauingenieur und war Wirt-
schaftspriifer. Vor der Griindung seines
eigenen Selbstlager-Unternehmens war
er als Finanzdirektor der Lok‘n‘Store
Group titig — der Name verrdt‘s, auch
das ist ein Selfstorage-Anbieter, und
zwar einer der groften und erfolg-
reichsten Grofbritanniens.

Stevens erkannte schnell, dass er sich
allein mit einer guten Ausstattung und
dem klassischen Sicherheitskonzept
nicht von seinen Mitbewerbern ab-
setzen konnte. Er schuf ein sympa-
thisches Maskottchen, das liebevoll
,,R00% genannt wird. Hinzu kam eine fiir

Safaritour lasst griBBen: Kangaroo ist gelb.

Selfstorages ungewohnliche Wahl der
CI-Farben. In der Regel dominieren ge-
deckt ,,seriose* Farbtone in der Selbst-
lagerbranche — Stevens wollte, dass es
an der Fassade krachte.
Kundenbewertungen wurden von Kan-
garoo schnell als eines der wichtigs-
ten Marketinginstrumente erkannt: Seit
2014 wird das zu diesem Zeitpunkt be-
reits zur kleinen lokalen Kette gewach-
sene Beuteltier regelméfig mit dem
,Feefee Platinum Award“ ausgezeich-
net. Feefee ist ein Online-Bewertungs-
portal, welches diese Auszeichnung an
Unternehmen und Dienstleister verleiht,
die binnen 24 Monaten mindestens 50
Bewertungen mit einer Punktzahl zwi-
schen 4,5 und 4,9 (von 5.0) von Nut-
zern erhalten haben.

Mitbewerber fiir 13 Milli-
onen iibernommen

2018 konnte Chris Stevens den ersten
Zukauf fiir Kangaroo tdtigen: Fiir 13
Millionen Pfund, damals umgerechnet
rund 14,5 Millionen Euro, iibernahm er
den Mitbewerber Smart Storage. Die
Finanzierung durch Eigen-, aber auch
Fremdkapital. Mit Smart Storage, dm
sechs Standorte gehorten, fasst Kanga-
roo im Norden Englands Fuf3. Der letzte
Zukauf von Stevens‘ Kette erfolgte erst
vor wenigen Tagen: Im Juni konnte Box
Clever Cumbria ein Standort in Carlisle
abgekauft werden.

Aber Kangaroo wuchs nicht nur durch
Zukidufe und selbst geschaffene neue
Standorte: Vor allem in den Pandemie-
jahren 2020 und 2021 hat Kangaroo die

Fotos: Kangaroo

Kangaroo-Macher Chris Stevens.

Zeichen der Zeit schneller als andere er-
kannt und stark in den Ausbau der ei-
genen Kapazititen investiert: Drei der
Standorte wurden binnen Monaten er-
heblich erweitert.

Heute betreibt Kangaroo zehn Stand-
orte in Siidschottland sowie dem Nord-
westen Englands mit rund 45.000 Qua-
dratmetern Lagerfliche. Mit einer
durchschnittlichen Auslastung von 85,3
Prozent liegt Kangaroo tiber dem UK-
Landesdurchschnitt (83,3 Prozent laut
der britischen Self Storage Association).

Kann was: Der Claim von Kangaroo spielt

dezent mit dem eigenen Namen.
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Neues aus dem Mietlager kompakt

Foto: Safe-Box

NTV und DISQ kiiren Spar-Champions der
Selfstorage-Center: Safe-Box vor Rollsrein

,Deutschlands  Spar-Champions®, ist
eine jihrlich verdffentlichte Studie des
Deutschen Instituts fiir Service-Qua-
litdit im Auftrag des TV-Senders NTV.
Ausgezeichnet werden die gilinstigsten
Anbieter in elf Kategorien aus Bran-
chen wie Energie, Technik und Mobi-
litait. Eine dieser elf Kategorien heif3t
Selfstorage-Center und in ihr kiirt das
DISQ den Anbieter Safe-Box (Bild 1.)
zum Sparfuchs Nummer Eins, gefolgt
von Rollsrein und Sirius Facilities.

Lagerbox mit Flinf-Jahres-Planung:
Von 27 auf 50 Selfstorage-Hauser

Helfstorage  wird immer beliebter®,
heilt es in der Aussendung von La-
gerbox, mit der sie Standort Nummer
28 ankiindigen. Die Selfstorage-Ket-
te baut in Remscheid ein viergeschos-
siges Einlagerungshaus. Das Gebédude
soll in nachhaltiger Bauweise entstehen
und ,,die verschiedensten Sicherheits-
modifikationen® erhalten. ,,Die Lage
des Grundstiickes ist exzellent, da so-
wohl Gewerbegebiete als auch zahl-
reiche Wohngebiete umliegend vertre-
ten sind®, so Lagerbox. Remscheid hat

aktuell rund 111.000 Einwohner. Lager-
box unterhélt elf Standorten alleine in
Nordrhein-Westfalen, in Planung bezie-
hungsweise im Bau sind neben Rem-
scheid weitere Center in Koln, Gelsen-
kirchen und Wuppertal. Neben diesen
Projekten sollen in naher Zukunft wei-
tere Standorte hinzukommen. Ziel ist es
drei bis flinf Standorte pro Jahr zu re-
alisieren und somit in der Fiinf-Jahres-
Planung auf etwa 50 Standorte in ganz
Deutschland anzuwachsen.
www.lagerbox.com

Veroffentlicht wurden die Spar-Cham-
pions am 24. Juni — erst drei Mona-
te zuvor, am 17. Mirz, hatte das DISQ
in einer gesonderten Studie Selfsto-
rage-Center gesondert getestet und un-
ter dem Titel ,,Lagerrdume zu teils hap-
pigen Preisen‘ veroffentlicht. In diesem
reinen Servicecheck landete My Sto-
rage auf der Eins, Safe-Box auf der
Zwei und Lagerbox auf der Drei. Das
DISQ wertet prinzipiell nur Ketten.
www.disq.de

Foto: Lagerbox

Noch’n Test: ,,Hochste Weiter-
empfehlungsquote 2022" nur bei Shurgard

Am 22. Juni veroffentlichte Service Va-
lue, einen weiterer Testanbieter, eine
Ubersicht, welche Selfstorage-Anbieter
von Kunden weiterempfohlen werden.
Demnach ist nur die Kette Shurgard
mit dem Label ,Hochste Weiteremp-
fehlung® von Kunden ausgezeichnet
worden. Immerhin die Auszeichnung
,»Hohe Weiteempfehlung ging (in

absteigender Reihenfolge) an Myplace,
Lagerbox und Prime Selfstorage. Den
besten Kundenservice bieten laut einer
Veroffentlichung vom 15. Juni zudem
Lagerbox und First Elephant (beide mit
»sehr hoch® bewertet, gefolgt von My-
place, Shurgard und Rollsrein (Aus-
zeichnung ,,hoch®).
www.servicevalue.de
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Foto: Frachtmeister

Spruchreif: Frachtmeister beherzigt mehr als ein Credo und beschriftet seine Lkw auch mit den Markenbotschaften.

»Nur fur osterreichische
Verhaltnisse sind wir breit aufgestellt”

Frachtmeister aus Wiener Neudorf ist in vielen Belangen ein ungewoéhnlicher Umzugs-
logistiker. Allerdings nur, wenn man sich den Spezialisten mit der Brille des dsterreichi-
schen Marktes anschaut - aus deutscher Sicht sei man recht normal aufgestelit.

Frachtmeister, das ist in Personaluni-
on Peter Minichmayr. Er hat den Logis-
tiker 1994 gegriindet, nachdem er erst
in einer Grofspedition begonnen hat-
te und dann zu einem kleinen Spediti-
onsbetrieb als zweiter Geschéftsfiihrer
gewechselt war — wobei er dort zu spét
bemerkt hatte, dass er nur als Bauernop-
fer Mitverantwortung fiir einen defacto
sterbenden Betrieb iibernehmen sollte.

~Ein steiniger Weg,
aber er fiihrte ins Heute"”

Minichmayr nennt die Entwicklung,
die sein Frachtmeister vor allem in den
Anfangsjahren genommen hat, auf sei-
ner Website einen ,,steinigen Weg, aber
dieser fiihrte uns dorthin, wo wir heu-
te stehen®.

20.000 Quadratmeter Logistikfliche —
4.500 Quadratmeter davon sind Lager-
flichen — stehen der Spedition heute
zur Verfiigung. Mit 120 Mitarbeitern in
vier Landern, 40 Lkw, 200 Lagercontai-
nern, einem eigenen Mehrwegbox-Ver-
leihsystem namens Go-Fox-Box, diver-
se Spezialisierungen vom Kunst- iiber

Schwer- bis hin zum Kiihltransport be-
wegt Frachtmeister heute nahezu al-
les auBer Fliissigem sowie klassischem
Stiick - und Schiittgut.

~Leistungsspektrum

ware im Ausland normal”

Die breite Spezialisierung sieht das
Duo Peter Minichmayr und sein Sohn
Lukas, der seit rund zehn Jahren sei-
nen Vater bei Frachtmeister unter-
stiitzt, dabei als echte Stirke: ,,Unse-
re Tatigkeitsbereiche ergéinzen sich
optimal — Pharmalogistik, Kiihltrans-
porte, Krankenhaus- und Firmenum-
ziige, Neumobel, Kunsttransporte und
Selfstorage®, erklarte Lukas Minich-
mayr im Mai in einem Interview auf
oemtv.at — der Osterreichischen Bran-
chenvertretung gehort Frachtmeister
seit 2007 an. ,,Wir entwickeln uns mit
den Bediirfnissen unserer Kunden wei-
ter und schauen, wie wir diese neu-
en Bediirfnisse und neuen Anforde-
rungen in Eigenleistung mitabdecken
konnen.* In diese Richtung denkt auch
Peter Minichmayr: ,,Wir sind nur fiir

Osterreichische Verhéltnisse breit auf-
gestellt”, erkldrt er in dem Interview.

,,Wenn man ins Ausland, nach Deutsch-

land, England oder die Niederlande
schaut, wird nicht selten ein dhnliches
Leistungsspektrum angeboten. Auch in
puncto Mitarbeiterzahl liegen wir nur
in Osterreich deutlich iiber dem Durch-
schnitt. Wir wollten nie in den direkten
Wettbewerb mit grofen Cargo-Spedi-
teuren treten — fiir kleinere Unterneh-
men ist bei dieser Art der Dienstleistung
langfristig kein Platz.

In Nischen liegen Poten-
ziale fur Frachtmeister

Potenzial gébe es jedoch bei personal-
und wissensintensiven Nischen, so ha-
ben die grofen Speditionen zum Bei-
spiel vielfach ihre Mébel-, Kunst- und
Schwertransportabteilung sowie ihre
Messeabteilungen aufgelost.*

Das sehr ausfiihrliche Interview
mit dem Vater-Sohn-Gespann
gibt ungekiirzt es auf oemtv.at/
news.



Fotos: Hasenkamp

»50 Jahre Documenta”
1972 erster Einsatz fur Hasenkamp

18 Tonnen Kunst aus 20 Landern hat Kunstlogistiker Hasenkamp fur die ,Documenta 15"
nach Kassel transportiert. Verbunden ist das mit einem Jubildum: Vor genau 50 Jahren,
1972 auf der Documenta 5, waren die Frechener das erste Mal als Logistiker dabei.

Mitte Juni 6ffnete in Kassel die Documenta zum 15. Mal. — andere treten dann ihre Riickreise in alle Welt an. Fiir Hasen-
Einen logistischen Beitrag hat mit drei Monaten Vorlauf kamp heiflt das dann erneut: Anpacken, einpacken und die Gii-
ein Team von zwdlf Hasenkamp-Mitarbeitern beigesteuert. ter per Schiff, Flugzeug und Lkw retour transportieren.

Fiir die Frechener ist es bereits die zehnte Documenta — den

Auftakt machte 1972 die Documenta 5. ,,Das Konzept einer

jeweiligen Documenta definiert zugleich die logistischen -Anzeige-
Anforderungen an den Spediteur, erklart Thomas Schnei-
der, Geschéftsfiihrer von Hasenkamp. ,,Manchmal wer-
den Kunstwerke erst vor Ort fertiggestellt, mal &dndert sich .
spontan die Transportplanung, weil das Kunstobjekt eine RO LDO :
raumgreifende Skulptur statt des angekiindigten Bildes ist. RENT \

Alles schon vorgekommen. Oder wir kldren mit dem Zoll

Einfuhrbestimmungen und Warengruppen fiir ungewo6hnli-

che Giter wie Asche.*

~Expertise und Abenteuerlust”

,Um ein so grofles und komplexes Projekt wie die Docu-
menta logistisch vorzubereiten, braucht es neben der fach-
lichen Expertise und den logistischen Mitteln vor allem En-
gagement und Leidenschaft der Kunstpacker vor Ort —und -
ein wenig Abenteuerlust®, so Schneider. Seine Mitarbeiter T
miissten vor Ort praktische Losungen finden konnen, die i g

den Raumgegebenheiten angepasst werden. Zudem entwi- s

ckelten sie immer wieder Haltesysteme und Fundamente.

Fiir die diesjihrige Documenta Fifteen wurden allein durch

Hasenkamp rund 18 Tonnen an Material aus iiber 20 Lén-

dern, von Australien iiber Usbekistan bis Vietnam, nach
Kassel transportiert. Per See- und Luftfracht kamen die

Werke und Materialien nach Deutschland.
Bevor sie ihren Bestimmungsort auf der Documenta fan-

den, wurden die Kunstobjekte bei Hasenkamp in Frank- UMZUGSEQUIPMENT //,.:

furt zwischengelagert. Von dort lieferten die Logistiker sie EINFACH MIETEN
nach Plan und Kapazitit termingerecht an — und installier-
ten sie haufig direkt unter Aufsicht von Kiinstler, Kurator v fiir Profis

und Registrar. Wenn am 25. September nach 100 Tagen

v zuverlassig und nachhaltig
die Documenta endet, bleiben einige Kunstwerke vor Ort

SCANALYTIC

v/ mit RFID-Materialverwaltung e A

Alle Mietprodukte und Details finden Sie auf www.

® 02251 149 62-0 ® info@roldorent.de
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Der Discounter-Flirt
Auch Lidl kooperiert jetzt mit Movinga

»Lidl-umzug.de” nennt sich ein neues Angebot des Discounters Lidl. Dahinter verbirgt sich
jedoch kein eigenes Angebot, die Neckarsulmer kooperieren mit Movinga. Mit 100 Euro Ra-
batt und bedeutungsschwangerer ,Premiumversicherung” wird das Angebot beworben.

Deutschlands zweitgroRter Discounter: Mit
Lidl hat sich Movinga einen Partner mit
immenser stationdrer Reichweite gesichert.

Selbst grofle Publikumsmedien grif-
fen Anfang Juni die neue Kooperation
zwischen der Discounterkette Lidl und
dem Berliner Online-Umzugsanbieter
Movinga auf. Einer der Hauptgriinde
diirfte dabei in der Marktmacht Lidls in
Deutschland liegen.

Schaut man sich die Eckdaten der neu-
en Kooperation an, die mit dem Werbe-
versprechen ,,Entspannt umziehen zum
gewohnt giinstigen Lidl-Preis® ange-
kiindigt wurde, wird diese geerdet: Die
beiden als ,,exklusiv* geltenden Zusatz-
leistungen — einen 100-Euro-Rabatt auf
den Umzugspreis und eine sogenann-
te ,,Premiumversicherung® (mehr dazu
spéter) — bietet Movinga auch anderen
Kooperationspartnern an (siche Kasten
rechts).

Dennoch ist der Schritt, sich mit Lidl
zusammenzutun, ein immens grofer:
Das Neckarsulmer Unternehmer gilt als
Onlinepionier unter den Discountern
und betreibt einen Webshop, der in Sa-
chen Umfang seine Mitbewerber Aldi,

Norma oder Netto weit in die Schran-
ken verweist. Offiziell baut Lidl ,als
erster Lebensmitteleinzelhdndler seine
Services im Onlineshop um Umziige
aus®, so die offizielle Mitteilung.

Die eigens eingerichtete Website www.
lidl-umzug.de leitet direkt auf eine Sub-
seite von Movinga weiter und die von
Lidl promotete telefonische Umzugsbe-
ratung via 030 7678002 ist die zentrale
Movinga-Nummer.

Fiir Lidl ist die Kooperation mit dem
Berliner Onliner ein weiterer Baustein,
als Vermittler und Makler Services und
Dienstleistungen anbieten zu konnen,
die weit iiber den Verkauf von Lebens-
mitteln und Haushaltswaren hinaus ge-
hen: Bereits heute bietet der Discounter
online eine grofe Auswahl an Wohnac-
cessoires, Werkzeugen oder Gartenzu-
behor an, ist mit Produkten wie ,,Lidl

Strom* oder ,,Lidl Connect® mit Tari-
fen fiir Energie beziechungsweise High-
speed-Internet und Telefonie aktiv.

Das steckt hinter der
~Premiumversicherung"

Lidl wirbt, wie auch andere Movinga-
Kooperationspartner, mit der schwam-
migen Formulierung, dass Verbraucher
fiir ihren Umzug eine sogenannte ,,Pre-
miumversicherung® erhalten. Wiihlt
man sich durch Movinga-AGB, steckt
dahinter eine erweiterte Transportversi-
cherung, die bei Schdaden den Neupreis
der Mobel oder Gerite erstattet — so-
fern diese zum Zeitpunkt des Transpor-
tes noch einen Zeitwert von mindestens
40 Prozent des Neupreises hatten. Eine
vertrackte und versteckte Formulierung.

Movingas Koop-Partner und die 100-Euro-Gutscheine

Movinga unterhalt seit Jahren mehrere Kooperationen: So gilt fur die ausgewahlten Mieter

der ,Deutschen Wohnen”, einer boérsennotierten Wohnungsgesellschaft mit rund 155.000

Wohnungen und 2.900 Gewerbeimmobilien, das Paket ,100 Euro Umzugsgutschein, zehn

Prozent zum Einzug sowie 15 Packkartons gratis” (www.movinga.com/de/de/dw). Nutzer des

Services ,Mieter Plus” beim Immobilienportal Immoscout24 (www.movinga.com/de/de/im-

mobilienscout) erhalten bei Movinga immerhin eine Rabattierung um 100 Euro. Auch die

Selfstoragekette Lagerbox kooperiert mit Movin-

ga, bietet seinen Kunden jedoch auf der Websi-

te keinerlei Verglinstigungen an (www.lagerbox.

com/partners/movinga). Die 2017 kommunizier-

te Zusammenarbeit von Movinga mit Immoba-

se (www.immobase.eu) wurde nach unseren

Informationen aufgelést. Uber den Bundesver-

band fiir Immobilienwirtschaft (www.bvfi.de/
movinga) sucht Movinga zudem aktiv weitere

Koop-Partner.

Schnappchentauglich gekddert: Mit
100-Euro-Rabatt auf den Umzugspreis
sollen Lidl-Kunden bei Movinga punkten.
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mit Klugschiss

Sue Ann hat Recht

Neuwert wird Zeitwert

Links berichten wir Uiber die Lidl-Movinga-Kooperation und
die ,,Premiumversicherung”, die bei Schaden den Neupreis
der Mébel ersetzt, vorausgesetzt, dass diese zum Transport-
zeitpunkt mindestens 40 Prozent ihres Neuwertes haben.
Wir gucken uns den Begriff der Neuwertversicherung an.

In der angebotenen Versicherungslo-
sung wird dem Kunden im Schadensfall
der Neuwert des beschddigten Gegen-
standes ersetzt. Der Versicherungswert
bei Neuwertversicherungen, ist in der
Regel der Wiederbeschaffungspreis
neuer Sachen gleicher Art und Giite am
Absendungsort, an dem das Gut ver-
packt wurde.

Keine ungewdhnliche
Einschrankung

Im Falle der von Movinga angebote-
nen Police wird hier aber eine Ausnah-
me gemacht. Hat das beschidigte Mo-
belstiick beim Transportbeginn weniger
als 40 Prozent Zeitwert, wird nur noch
der Zeitwert ersetzt — die Neuwertver-
sicherung wandelt sich ab dieser Gren-
ze also in eine Zeitwertversicherung um.
Viele werden sich iiber diese Klausel
wundern und an der Transparenz und
Kundenfreundlichkeit zweifeln. Unge-
wohnlich ist diese Einschriankung aber
keineswegs. In den Transportversiche-
rungsbedingungen des GDV (Ziffer

Foto: Adobe stock/besjunior

17.4.3 DTV-Giiter 200/2008) heif3t es:
,»Bei der Versicherung von gebrauchten
Maschinen, Geriten, Apparaten, Fahr-
zeugen und deren Teilen ersetzt der Ver-
sicherer ohne Abzug ,,neu fiir alt” die
zum Zeitpunkt der Schadenfeststellung
notwendigen Kosten der Wiederherstel-
lung oder Wiederbeschaffung, bei ei-
nem Zeitwert von weniger als 40 Pro-
zent jedoch hochstens den Zeitwert.*
Der Abzug ,,neu fiir alt* gehort als zum
versicherungsrechtlichen Standard.

Es geht auch kunden-
freundlicher

Auch, wenn das gewdhlte Vorgehen
ublich ist, bedeutet das nicht, dass es
nicht auch anders und damit viel kun-
defreundlicher geht.

Wir haben uns beispielhaft die Mover-
Plus-Police von Schunck angeschaut.
Im Rahmen dieser Police wird aus-
driicklich festgeschrieben, dass bei der
Neuwertversicherung eben kein Ab-
zug fiir Alter und Abnutzung stattfindet.
Und Schunck geht noch ein Stiickchen
weiter: Ist der Wiederbeschaffungswert
am Zielort hoher als der Versicherungs-
wert, erstattet Schunck einen Mehr-
betrag von bis zu 25 Prozent iiber den
Versicherungswert. Diese Klausel kann
besonders im grenziiberschreitenden
Verkehr von hoher Bedeutung sein: Ein
Mobelstiick kann im Ausland durchaus
teurer sein als am Abgangsort.

In der Praxis konnte dieser Unterschied
Folgendes bewirken: Zum Umzugsgut
unserer Kundin gehort eine Kommode,

die neun Jahre alt ist und 1.000 Euro
gekostet hat. Beim Transport rutscht
der Schrank einem Mitarbeiter auf der
Treppe aus der Hand und wird durch
den Sturz vollkommen zerstort. Ein
neuer Schrank in der gleichen Art und
Giite kostet immer noch 1.000 Euro —in
ITtalien, wo die Kundin hinzieht, muss
sie allerdings 1.250 Euro dafiir aus-
geben. Geht man von einer géngigen
Wertminderung aus, ist der Schrank bei
Transportbeginn noch 350 Euro wert.

Versicherungsbedingun-
gen griindlich lesen

In der ersten Versicherungsvarian-
te erhdlt die Kundin nur den Zeitwert
— also 350 Euro. In der zweiten Versi-
cherungsvariante betrdgt die Versiche-
rungsleitung 1.250 Euro. Mit welcher
Losung die Kundin zufriedener wire,
ist offensichtlich.

Meine Empfehlung: Augen auf bei der
Lektire der Versicherungsbedingun-
gen! Letztlich hilft eine Neuwertver-
sicherung nicht in allen Féllen, den
Kunden auch im Falle eines Schadens
zufrieden zu machen. Hier lohnt sich
ein Blick in die eigene Police, damit
der Kunde nicht fiir eine Versicherung
bezahlt, die am Ende doch niemanden
gliicklich macht. Eine ordentliche und
transparente Aufkldrung ist in jedem
Falle Pflicht.
Rechtsanwaltin
Sue Ann Becker
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LGT richtet sich neu aus
~,Deutschland ein sehr wichtiger Markt"

Ihre griinen Lkw mit dem pragnanten Logo kennt jeder von den Autobahnen: Der Mébel-
logistiker LGT ist einer der groRten Neumodbler Nordeuropas und Deutschland ein wich-
tiger Markt. Fir den hat sich LGT umgestrickt und kooperiert mit Reinke und Anton Réhr.

Fotos: LGT/Facebook

Markante Optik: Die LGT-Lkw sind bekannte GroRBen in Deutschland und wichtige Handlerliefe-

ranten, wahrend Endkundenzustellungen durch Reinke und Réhr erledigt werden.

Es sind zwei Sdtze mit immenser Be-
deutung: ,,Deutschland ist ein sehr
wichtiger Markt fiir skandinavische
Mobel; das gilt historisch betrachtet
und als zukiinftige Perspektive.*

Gesagt hat diese zwei Sitze im Mérz
2020 Poul Erik Dahl, Head of Sales und
CCO der dinischen Dependance von
LGT Logistics.

LGT, das ist eine Erfolgsgeschichte aus
Dianemark, die sich ab den 1970er -Jah-
ren auf die Mobellogistik spezialisierten.
Im Mérz 2015 wurde der Speditions-
betrieb von der schwedischen Private-
Equity-Gesellschaft Litornia gekauft
und seither werkelt der neue Eigentii-
mer an Optimierungen, Verbesserungen

und vor allem einem: an einer besseren
Rendite. Laut des Portals Invest Europe
(Kurz-URL: t1p.de/LGT1) ,,wurde das
Unternehmen wiéhrend seiner Investiti-
on von einem reinen Transportgeschéft
zu einem externen Logistikdienstleister
umgewandelt, der neue Segmente wie
Inbound-Transport, Projekte und Haus-
lieferung sowie die Vervierfachung der
Lagerkapazititen erschloss. Litorina
verbesserte auch die Governance und
fithrte ein breit angelegtes Eigentiimer-
programm fiir das Management ein, er-
hohte die Personalstirke und verbes-
serte die Rentabilitit. Kurz: Uber die
Jahre hitten die Investoren die elffa-
che Rendite zuriickerhalten und LGT

verbuche eine jdhrliche Gewinnsteige-
rung von 38 Prozent.

Fast auf den Tag genau fiinf Jahre nach
der Ubernahme durch die schwedische
Investmentgruppe im erwéhnten Mérz
2020 und genau zum Beginn der Co-
ronapandemie, publizierte LGT, dass
im Deutschlandgeschéft kein Stein
auf dem anderen bleiben sollte: ,, Auf-
grund unserer Geschichte, aber vor al-
lem durch die Zukunftsaussichten, hat
LGT Logistics beschlossen, unsere
Distribution von Mdobeln und Einrich-
tungsprodukten in unser geschétztes
Nachbarland zu verbessern und zu mo-
dernisieren®, so Dahl.

LGT beendete zum 1. April 2020 fiir die
Neustrukturierung des deutschen Mark-
tes die bis dato bestehende Zusammen-
arbeit mit der ITM Spedition in Harris-
lee und legte den deutschen Verkehr in
die eigene Stelle in der dénischen Ha-
fenstadt Horsens um.

Seit zwei Jahren disponiert LGT also
alle Fahrten nach Deutschland zu 100
Prozent selbst und féhrt die Mdbel auch
nur mit eigenem Personal zu den Ein-
zelhdndlern aus.

Neue Partnerschaften
mit Reinke und Rohr

Doch das allein ist nur die halbe Wahr-
heit der Neuausrichtung: Zeitgleich
ging LGT eine vollig neue Partnerschaft
mit zwei der grofiten deutschen Mobel-
logistikern ein. Reinke International aus
Gartringen bei Stuttgart und die Anton
Rohr Logistic Group aus Rietberg bei
Bielefeld verstirkten als Externe die



Skandinatistik auch abseits von Ikea & Co.: Deutschland mag nordisches Einrichtungsobelflair

LGT-Lieferflotte.

Diese beiden Partner iibernahmen die
Verteilung von Mdbeln an Kunden in
ganz Deutschland, und zwar inner-
halb von fiinf bis sechs Arbeitstagen
ab der Abfahrt in Horsens. ,,Aufgrund
ihrer langjéhrigen Erfahrung auf dem
riesigen deutschen Markt fiir Mobel-
distributionen bieten beide ein hohes

Qualitits- und Serviceniveau®, freu-
te sich Dahl. Reinke und Rohr muss-

ten dafiir auf das ,,Track and Trace“-
System von LGT umswitchen. Den
néchsten grofen Schritt unternahm die
schwedische Logistikgruppe mit der
Ubernahme aller Aktivititen der Ar-
ling Int. Mebeltransport, einem Logis-
tiker mit iiber 30 Jahren Erfahrung in
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der Neumobeldistribution, der rund 40
Mitarbeiter in Didnemark und Deutsch-
land beschéftigte und auch in GroBbri-
tannien aktiv war. Morten und Anders
Arling wurden mit dem Kauf nicht vor
die Tiir gesetzt, sie sollten zukiinftig im
LGT-Logistikzentrum Horsens ,,wich-
tige Rollen spielen®. Beide sind heute
noch fiir LGT aktiv, aufgeldst wurde
nur nach vier Monaten das Arling-La-
ger in Haderslev.

Fiir CCO Poul Dahl ist diese ,,strategi-
sche Initiative® nur ein Zwischenziel der
LGT-Expansion —,,wir setzen unsere fo-
kussierten Anstrengungen als der Spezi-
alist fiir Mobellogistik fort, in den nor-
dischen Léndern ebenso wie im iibrigen
Europa.” Die ndchste Meldung diirfte
nicht mehr lange auf sich warten lassen.

-Anzeige-
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Rasant gegen die Uhr
Scholpp zieht 30 Produktionslinien um

Industriemontage-Spezialist Scholpp hat einen mehrmonatigen Umzug von 30 Produkti-
onslinien des Naturkosmetikherstellers Laverana in Niedersachsen umgesetzt. Die groR3-
te Herausforderung waren nicht die Maschinen, sondern der strikte Zeitplan.

Laverana ist ein 1987 gegriindeter Her-
steller von Naturkosmetik mit Firmen-
sitz im niedersdchsischen Wennigsen.
Im direkten Nachbarort Ronnenberg,
befand sich eine grofe Produktion des
Herstellers. ,,Befand* ist insofern rich-
tig, da der Industriemontagespezialist
Scholpp mit seinem Team aus Bremen
alle 30 Produktionslinien in das rund
zehn Kilometer entfernte Barsinghau-
sen verbracht hat. Der Fullserviceum-
zug umfasste das Ausbringen der Anla-
gen, den Transport und das Einbringen
am neuen Standort. Zum mehrmona-
tigen Auftrag gehorten dabei mehrere
vielteilige Abfiillanlagen, Befiillanla-
gen, Etikettiermaschinen, Kartonierma-
schinen und Palettierer sowie Anbautei-
le, Medienanlagen und Zubehor.

Komplexitat der
Fertigungslinien

,,Die Herausforderung bei die-
sem Projekt bestand weniger in den

Foto: Scholpp

Wie ein Marchen aus 1001 Nacht: Scholpps ,,Fliegender Teppich” kam oft zum Einsatz.

Einzelgewichten der Transportteile bis
maximal fiinf Tonnen oder in den Ab-
messungen von bis zu fiinf mal drei mal
drei Metern, als vielmehr in der Kom-
plexitit der Fertigungslinien®, teilte
Scholpp nach Erledigung in einem Re-
ferenzbericht auf seiner Website (schol-
pp.de) mit. ,,.Die Vielgestaltigkeit und
die Anzahl der einzelnen Maschinen-
und Anlagenteile waren enorm grof3.*

Schwerlastplattform
~Fliegender Teppich”

Am Zielort Barsinghausen mussten ei-
nige Maschinen und Anlagenteile in
ein Obergeschoss der Werkhalle ein-
gebracht werden. Mittels Teleskop-
kranen und der Scholpp-Schwerlast-
plattform ,,Fliegender Teppich® mit 16
Tonnen Traglast schwebte das Trans-
portgut sicher in die Hohe und an der
Gebédudeoffnung.

Von Zeit zu Zeit hatte das Bremer
Scholpp-Team dabei flexible Anpas-
sungen der Abldufe an die ortlichen Ge-
gebenheiten sowie Terminanpassun-
gen vorzunehmen. ,,Oberstes Ziel war

immer die Einhaltung der avisierten
Fertigstellungstermine in den einzel-
nen Projektphasen®, so der Referenzbe-
richt. ,, Teilweise kam es dadurch auch
zu zeitgleichen Demontagen mehrerer
Produktionslinien, sodass Scholpp die
grofleren Personalressourcen und wei-
teres technisches Equipment flexibel
bereitstellte.*

Strikt terminierte Zeit-
fenster ohne Puffer

Die Zeitfenster fiir die Produktionspau-
sen und die Wiederinbetriebnahme der
einzelnen Produktionslinien waren da-
bei vom Kunden Laverana strikt termi-
niert und musste exakt eingehalten wer-
den. Bei allen Montagearbeiten und
Transporten durfte auBerdem die lau-
fende Produktion in den beiden Wer-
ken nicht gestort werden. ,,Dieses Pro-
jekt war nicht nur von der Vielzahl der
Teile, sondern auch von der Vielzahl
der einzelnen Montage- und Transport-
handgriffe ein Meisterstiick der Planung
und Koordination®, resiimierte Scholpp
nach Auftragsabschluss.
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Roller fur

Umzuge

Hosentaschen-Sackkarre

Sie riefen fur ihre ,Sackkarre fur die Hosentasche” aus
Sicht der Investoren in der Vox-TV-Sendung ,Die Héhle der
Léwen” eine ,gewlrfelte Bewertung” auf. Dennoch kam es
fur die beiden Grinder zu einem Deal mit Multi-Investor

Ralf DUmmel.

Sie winkten schnell und dankend ab,
die ,,Lowen* in der Startup-Show des
TV-Senders Vox. Zu unausgereift, zu
weltfern und vor allem: mit einer vol-
lig falschen Unternehmensbewertung
ausgestattet, watschten die Investoren
die beiden ,,Rollyz Berlin“-Griinder
Jan-Hinrich Northoff und Geza Laka-
tos ab. Thre Rollyz — nach der Sendung
wurde das Produkt und das junge Un-
ternehmen in Rollyzberg (www.rollyz-
berg.de) umbenannt — sollen schwere
Lasten bewegen, vor allem bei und im
Umzug.

Die kompakten Transportrollen wer-
den unter Kartons, Mobel oder Wasch-
maschinen gestellt und im Idealfall mit
Spanngurten als Griffersatz gezogen
beziehungsweise geschoben. Sollten
Treppen oder Hindernisse im Weg ste-
hen, welche einen sicheren Halt der Ge-
genstinde auf den Rollern verhindern,
liee sich mithilfe von Klebepads und
dhnlichen Losungen eine festere Ver-
bindung herstellen. Der Transport einer
rund 80 Kilo schweren Waschmaschi-
ne wurde den Lowen-Investoren in ih-
rer Hohle auch vorgefiihrt.

Diese ,,Sensation® sollte die Investoren
fiir 15 Prozent der Firmenanteile stolze
125.000 Euro kosten— bei bislang mehr
als iberschaubaren Verkaufszahlen.

,»Wie habt ihr die Bewertung gewiir-
felt?, fragte Ralf Diimmel, einer der
Lowen-Investoren und Geschiftsfithrer
der Konsumgiitergruppe DS Holding,
das Griinder-Duo. Dennoch blieb Diim-
mel am Ball und bot den Rollyz-Ma-
chern die geforderte Investitionssumme
— allerdings letztlich fiir 33 Prozent der
Firmenanteile.

Idee zu Rollen kam
bei eigenen Umziigen

Die Idee zu den Transportrollen war
Lakatos bei seinen zahlreichen eigenen
Umziigen gekommen. Gefertigt wur-
den die Transportrollen bis zur Sen-
dung im hauseigenen 3-D-Drucker, was
zu einem hohen Verkaufspreis von rund
70 Euro fiihrte. Einziger Vorteil fiir die
Rollyz war deren griine Weste: Sie be-
standen hauptsachlich aus nachwach-
senden Rohstoffen wie Mais oder Essig
und sollten biologisch abbaubar sein.
Mit dem Einstieg von Diimmel sank der
Verkaufspreis auf rund 20 Euro fiir den
Zweierpack der Rollen.

Unsere Einschitzung: Ein professionel-
ler Einsatz scheint fiir die Rollyz wenig
moglich — als Gag oder Geburtstagsge-
schenk mag eine Nische aufgehen.

89%
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Kuchenmontage per Klick
Carat-Software integriert Planungen

Einem Kunden seine Kuche virtuell zusammenzustellen, stellt fur den Fachhandel kaum
ein Problem dar. Das Nadeldhr ist die Organisation und Steuerung der Kichenmontage.
Softwareanbieter Carat integriert nun Montage- und Servicetermine in die Planung.

Foto: Carat

Strahlende Macher: Andreas Giinther (l.) und
Andreas Joost sind die beiden funkelnden
Sterne an der Carat-Spitze.

Bereits vor 33 Jahren holte Hans
Strothoff, der vorletztes Jahr verstor-
bene Macher der Mega-Mdobelein-
kaufsgemeinschaft MHK Group, Ger-
hard Essig und Norbert Michael ins
Boot. Urspriinglich sollte das Duo die
37 Softwareprodukte, die es damals
am Markt flir die Kiichenplanung gab,
auf Herz und Nieren checken, um dann
den MHK-Partnern das beste Produkt
zur Verfiigung zu stellen. Doch das Fa-
zit der beiden IT-Profis fiel erniichternd
aus, so will es die Firmenlegende: ,,.Das
konnen wir selbst programmieren —und
besser.*

Heute Marktfiuhrer mit
45.000 Kiichenplanern

1989 wurde so unter dem Dach der
MHK Group das Softwareunterneh-
men Carat gegriindet. Das erklarte Ziel:
die Entwicklung eines eigenen, kos-
tenglinstigeren und besseren Produktes

fiir den Fachhandel. Damals fiir vie-
le ein ambitioniertes Vorhaben, heute
ein Erfolgsprojekt: Das Geschiftsfiih-
rerduo fiihrte Carat zur Marktfiihrer-
schaft in der Branche und entwickelte
mit seinen inzwischen 160 Mitarbeitern
eine international erfolgreiche Kiichen-
planungssoftware. In tiber 80 Lindern
nutzen mehr als 45.000 Kiichenpla-
ner eine der 14 Sprachversionen der
Planungssoftware.

Langst hat der Generationswechsel
mit Andreas Joost (seit 2012) und An-
dreas Giinther (seit 2019) statt Essig
an der Spitze begonnen, doch an Tem-
po hat die Softwarefirma seither nicht
nachgelassen.

Terminplanung, Steue-
rung und Organisation

Ein Update der Planungssoftware, wel-
ches es rund ein Jahr gibt, schlief3t
eine grofle Liicke: Sie tibernimmt die
Terminplanung,
Steuerung und
Organisation
der Kiichen-
montage. ,,Fir
den  Fachhan-
del stellt das
oft eine beson-
dere Herausfor-
derung mit ho-
hem Zeit- und
Kostenaufwand
dar®“, so die of-
fizielle Mittei-
lung.  Dieses
16st jetzt das

Modul ,,Carat Service®. Die Anwen-
dung ermoglicht es Kiichenhdndlern
Montage- und Servicetermine erstmals
iiberhaupt direkt aus dem Planungspro-
gramm heraus festzulegen und zu orga-
nisieren. Der Transfer funktioniert dabei
in beide Richtungen, denn der Monteur
erhdlt mit dem Montageauftrag alle re-
levanten Dokumente. Darunter sind
etwa Typenschilder der Elektrogerite
zu verstehen, aber auch Vorschiden las-
sen sich ein- und auslesen.

Diese werden automatisiert als struktu-
rierte Auftragsiibersicht mit aktuellem
Status aller Montageauftrage vom Sys-
tem libermittelt und tiberwacht.
Monteuren soll so eine ,,intuitive Zu-
ordnung von Auftrigen” ermdglicht
werden, zumal sich auch die Abnahme-
protokolle und Fotos aller Auftriage in
der Carat-Software organisieren lassen.
Nach Abschluss der Montage landet das
Gesamtpaket wieder in der Disposition
des Kiichenhandels — ein geschlossener
Kreislauf.

Komplexer Helfer fiir Kiichenplaner: Carat Software implementiert die
Méglichkeit der kompletten Montageplanung und -abwicklung.



Bei ihnen brummt’s: Kingsley Nnaemeka Aghaluke (l.) und Johann Santen sind der ,Brummzug".

So brummt'’s
Baume, Traume & Bienen

Seit rund einem Jahr gibt es in Géttingen den ,,Brummzug”.
Dahinter stecken die beiden Geschaftsfiihrer Johann San-
ten und Kingsley Nnaemeka Aghaluke sowie sechs exter-
ne Geldgeber. Im Zeichen der Biene ist das neue Umzugs-
unternehmen auf Nachhaltigkeit ausgerichtet.

Der Name hat was Geniales und man
vergisst ihn nach dem ersten Horen
wohl nie — Brummzug, 2021 an den
Start gegangen, ist ein neues Konst-
rukt im niedersdchsischen Gottingen,
doch die Mitarbeiter und Fiihrungseta-
ge des neuen Umzugsdienstleisters sind
»alte Hasen™ und ihr Logo ist eine Biene.
Brummzug ist eine kleine Mdbelspedi-
tion. Sie setzt auf den privaten Umzug,
Entriimpelungen und auch lokale Trans-
portauftrége. Aber sie setzt auf noch et-
was - auf Nachhaltigkeit. Das heif3t
zwar nicht, dass auf Mehrwegumzugs-
boxen statt Kartons gesetzt wird, aber
es sind einige Features, die Brumm-
zug konsequent umsetzt. Bei Umzii-
gen und Haushaltsauflosungen geht es

,,80 nachhaltig und ressourcenschonend
wie moglich zu“, verspricht etwa die
Homepage der Brummer. Mdbelstiicke,
Accessoires und Haushaltsgegenstian-
de wandern nicht in den Schrottcontai-
ner: Brummzug ist nahezu jedes Wo-
chenende auf einem der Flohmérkte in
der Umgebung aktiv und versucht, den
alten Hausrat so ein zweites Leben zu
ermoglichen. Zudem wird etliches via
Ebay-Kleinanzeigen annonciert.

Statt CO2-Footprints auszuweisen, hat
sich der Brummzug auf eine andere Art
festgelegt, 6kologisch eine klare Kante
zu zeigen: Der Umzugsbetrieb koope-
riert mit dem Projekt Treemer, welches
fiir jeden ausgefiihrten Umzug Biume
zur Klimarettung pflanzt.

Zweites Standbein: Via Ebay-Kleinanzeigen und Flohmarkten wird Hausrat verkauft.
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Umzugsgrund Homeoffice
Osterreich verandert sich raumlich

Nach zwei Jahren Covid-Pandemie ist mehr als die Halfte der Osterreicher mit dem Arbei-
ten zu Hause zufrieden und erkennt viele Vorteile: Ein Drittel der Betroffenen ist bereits
wegen des Arbeitens umgezogen oder Uberlegt derzeit, es bald zu tun.

wer von daheim arbeiten will, braucht
auch entsprechende Raume dafiir. Und
dieses Problem 10st oftmals nur ein
Umzug.

Die Hilfte (52 %) der sterreichischen
Teilnehmer sind mit dem Arbeiten in
ithrem Homeoffice zufrieden. Dreivier-
tel (75 %) sehen neue Vorteile fiir ih-
ren Arbeitsalltag: Sie gaben an, dass die
Arbeitstage dadurch flexibler sind. 71
Prozent meinten, dass sie ihren Tag da-
durch effizienter organisieren konnen.
52 Prozent fiihlen sich sogar motivier-

Foto: Velux

Homeoffice ist mittlerweile fester Be-
standteil in vielen Arbeitsbereichen ge-
worden. Die Ergebnisse der ,,Working
From Home“-Studie (mehr dazu im
Kasten u.r.) zeigen die Auswirkungen
vom Arbeiten zu Hause auf die Arbeits-
weise und das tagliche Zusammenleben.
Zudem liefern sie einen Ausblick in die
zukiinftige Raum- und Lebensplanung
der Osterreicher im Homeoffice, denn

ter durch das Arbeiten zu Hause.

Fehlender personlicher
Kontakt mit Kollegen

Eine negative Auswirkung beim Arbei-
ten zu Hause kann die fehlende Zwi-
schenmenschlichkeit sein, da der per-
sonliche Kontakt zu den Kollegen fehlt.
So gaben 26 Prozent der Befragten
an, dass sie sich im Homeoffice mehr
isoliert fithlen, 22 Prozent erkennen

Deutsche ,,Umzugsmuffel” in Sachen Homeoffice

Befragt wurden fiir die Studie des Fensterherstellers Velux jeweils 1.000 Menschen in Deutsch-
land, Osterreich, der Schweiz, den Niederlanden, Belgien, Ddnemark, Schweden, GroRbri-
tannien, Irland, Tschechien, Polen, Spanien, Frankreich und Italien sowie als Uberseeldnder
Australien und die USA. Jeweils die Halfte der Befragten lebt zur Miete beziehungsweise im Ei-
gentum. Die Zahlen aus Osterreich weichen nur wenig vom allgemeinen Landerdurchschnitt
ab: Demnach haben sich landeribergreifend bereits zehn Prozent der Befragten rdumlich
fir das Homeoffice verandert und sind umgezogen, weitere 19 Prozent planen diesen Schritt
noch. Deutschland entpuppt sich laut dieser Studie als ,,Schlusslicht” unter den Umziehenden
fur bessere Arbeitsbedingungen im Homeoffice. Nur sieben Prozent der Befragten gaben an,
aus diesem Hauptgrund bereits in den letzten zwei Jahren umgezogen zu sein und nur 13 Pro-
zent planen diesen Schritt noch.

mangelnde Kommunikation mit der
Kollegenschaft oder den Kunden. Ge-
genzuhalten ist allerdings, dass 23 Pro-
zent auch keine Benachteiligungen
durch das Homeoffice wahrnehmen.

Doch nicht nur der Arbeitsalltag wird
durch das Homeoffice verdndert, 42
Prozent der betroffenen Osterreicher
empfinden, dass sich ihre Lebensquali-
tit durch das Homeoffice verbessert hat.
Ein wichtiger Aspekt: 27 Prozent gaben
an, dass sie durch das Homeoffice mehr
Zeit fiir ihre Freunde und Familie haben.

Umzug und Umbau
furs Homeoffice

Laut der Studie sind Osterreicher im
Homeoffice tatkriftig bei der Sache,
wenn es um Verbesserungen ihres Le-
bens- und Arbeitsbereichs geht: 44
Prozent gaben in der Umfrage an, ein
Budget von mehr als 4.000 Euro fiir zu-
kiinftige Wohn- und Bauprojekte ein-
zuplanen. Als wichtigste Projekte wer-
den dabei der Kauf neuer Mdbel (62 %),
Streichen und Renovieren (47 %) oder
auch ein geplanter Dachbodenausbau
(15 %) angegeben. Uber ein Drittel der
in Osterreich lebenden Menschen, die
von zu Hause arbeiten, hat sich sogar
zu noch drastischeren Mafinahmen ent-
schieden: 11 Prozent sind wiahrend der
Pandemie bereits wegen des Homeoffi-
ces umgezogen, 22 Prozent liberlegen
umzuziehen. Als wichtigste Kriterien
fiir den Arbeitsplatz in den eigenen vier
Winden gaben die Befragten Tages-
licht, Innenraumklima und Luftqualitit
an.



100 Jahre Muller
und 25 Jahre Opfenbach

Ein Doppeljubildum hat DMS’ler Max Muller angeklindigt:
.Dieses Jahr ist ein ganz besonders Jahr, denn wir werden
100 Jahre alt und sind seit 25 Jahren mit unserem Betrieb
in Opfenbach” - der Standort des Unternehmens wurde

am 16. August 1997 bezogen.

Der Logistiker, der wie viele seiner
Kollegen auf Facebook und Co. stéindig
nach neuen Mitarbeitern sucht — allein
bis zur Jahresmitte wurde tiber 20 An-
noncen verdffentlicht — , nutzt das Dop-
peljubildum auf seinem Social-Media-
Auftritt auch fiir eine Mitarbeiteraktion:
,,Wir haben die hochste Inflationsrate
seit vielen Jahren, die uns tief in unser
aller Geldbeutel langt und nehmen das
zum Anlass, unseren Mitarbeitern fiir
die Monate Juni bis September, somit
vier Monate in Folge, Tankgutscheine
zu schenken.*

Mitarbeiter-Incentives
ausgebaut

Miiller baut seit einiger Zeit die Incen-
tives fiir seinen Personalbestand aus:
Erst im Mai kommunizierte das Un-
ternehmen, am ,,Corporate-Benefits-
Programm® teilzunehmen, wodurch

Foto: Max Mdiller

die MM-Mitarbeiter von Angeboten
und Sonderkonditionen vieler Herstel-
ler und Marken wie Expedia, Adidas,
Eventim, Sky, weg.de, Christ oder auch
Jochen Schweizer profitieren kdnnten.

Begonnen mit konigli-
chem Rollfuhrvertrag

Miiller wurde 1922 von Franz Xaver
Miiller als ,,Franz Miiller Spedition®
gegriindet. Er erhielt damals mit sei-
nen Pferdefuhrwerken einen Rollfuhr-
vertrag mit der Koniglich Bayerischen
Staatseisenbahnverwaltung.

Den Umzug als Dienstleistung bietet
Miiller erst seit 1981 an — Walter Miil-
ler, der Enkel des Firmengriinders, ging
damals diesen Schritt. 1987 folgte dann
der Anschluss an die DMS Deutsche
Mobelspedition als Gesellschafter. Die-
ser Gemeinschaft ist Miiller bis heute
verbunden geblieben.

Nach Osterreich geht's schneller als nach Lindau: Der Max-Miiller-Standort in Opfenbach.
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Inflationsausgleich
Wie Firmen Mitarbeiter unterstutzen

Energie, Benzin und Lebensmittel werden immer teurer, die Inflation ist deutlich spurbar.
Viele Menschen suchen deshalb jetzt das Gesprach mit ihrem Arbeitgeber, um monetare
Unterstutzung zu fordern. Dabei sind Gehaltserhéhungen nicht die einzige Méglichkeit.

Das Problem bei Gehaltserhohungen
ist, dass meist nur wenig Geld davon
auf dem Konto der Mitarbeiter landet.
Auch fiir die Unternehmen steigen die
Kosten fiir Steuern und Sozialabgaben
deutlich. Deshalb ist es ratsam, tiber Al-
ternativen nachzudenken. Das kdnnen
steuerfreie oder pauschal lohnversteu-
erte Sachbeziige und Zuschiisse sein.
Dafiir fallen meist keine Sozialversi-
cherungsbeitrige an. Die Arbeitnehmer
haben mehr Geld auf dem Konto und
der Arbeitgeber reduziert die Lohnne-
benkosten im Vergleich zur einfachen
Gehaltserhohung.

Sachbeziige im Uberblick

Frither handelte es sich bei Sachbezii-
gen meist um den klassischen Tank-
gutschein. Heute fallen darunter auch
vergiinstigte Tickets fiir Bus und
Bahn, ein E-Dienstwagen oder ein E-
Bike. Wie grof3 dabei die Ersparnis auf

Foto: Adobe Stock/pogonici

Arbeitnehmer- und Arbeitgeberseite ist,
hingt von diversen Faktoren wie der
Steuerklasse und dem Wert des Sach-
bezugs ab. Im Vergleich zum privaten
Kauf eines E-Bikes kann man als Ar-
beitnehmer abhingig vom Leasingver-
trag des Unternehmens jedoch erfah-
rungsgemafl bis zu 40 Prozent sparen.
Bei E-Dienstwagen kann die monatli-
che Einsparung von Steuer- und Sozi-
alabgaben aufseiten der Arbeitnehmen-
den bei 20.000 Kilometern im Jahr bei
ungefdahr 140 Euro pro Monat liegen.
Die genaue Einsparung ist stark von
der Hohe des geldwerten Vorteils ab-
hingig. Fiir den Arbeitgeber entsteht
bei beiden Beispielen ein Steuer- und
Beitragsvorteil.

Beispiel: Zuschuss

Auch Zuschiisse zu den Kindergarten-
gebiihren oder anderen privaten Aus-
gaben konnen ein Hebel sein, um das

Nettogehalt zu optimieren. ,,Zahlt ein
Unternechmen den Mitarbeitern zum
Beispiel monatlich einen Zuschuss von
50 Euro fiir die private Internetnutzung,
wiren das 600 Euro netto zusitzlich
pro Jahr. Bei einer klassischen Gehalts-
erhohung von 600 netto in der Steuer-
klasse 3 wiirden fiir das Unternehmen
aber mindestens die doppelten Kosten
anfallen. Bei dem Zuschuss sind hinge-
gen pauschal nur 25 Prozent Lohnsteuer
zuziiglich Solidarititszuschlag und ge-
gebenenfalls Kirchensteuer fillig. Aus
diesem Grund ist der Zuschuss insbe-
sondere dann geeignet, wenn die finan-
zielle Lage des Unternehmens keine
Gehaltserhohung erlaubt. Wichtig: Der
Maximalbetrag liegt bei 50 Euro pro
Monat und es kann nur exakt der Betrag
bezuschusst werden, der den tatsdachli-
chen Kosten entspricht. Die Unterneh-
men miissen diese Kosten kennen und
bei einer Steuerpriifung nachweisen
konnen.

Insofern sind Sachleistungen und Zu-
schiisse eine Win-win-Situation fiir Ar-
beitgeber sowie Mitarbeiter: Die Un-
ternehmen zahlen weniger als bei einer
klassischen Gehaltserhohung, die Ar-
beitnehmer erhalten dennoch einen
spiitbaren Zuschuss zum Nettogehalt.
Hierbei gibt es allerdings rechtliche
Fallstricke. Die Unternehmen sollten
sich durch eine Steuerberatung absi-
chern und arbeitsrechtlich unterstiitzen
lassen. Eventuell konnen die Leistun-
gen zur Erprobung auch zunéchst be-
fristet — beispielsweise bis zum Jahres-
ende — eingefiihrt werden.

Rechtsanwalt Karsten Kahlau
Arbeitsrechtskanzlei Wittig Unalp
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~Akute Brandgefahr”: Behorde ordnete zu Unrecht
Abriss eines gewerblich genutzten Anbaus an

In einem Hof befand sich ein kleiner, nicht
genehmigter Anbau von rund 14 Quadrat-
metern. Unter anderem wurden dort Ge-
genstande aus einem Bistro gelagert und
Raucher konnten sich hier aufhalten. Die
Baubehodrde drangte wegen akuter Brand-
gefahr auf einen Abriss und ordnete sofor-
tige Vollziehung an. Der Eigentumer akzep-
tierte das nicht und verwies darauf, dass
er Widerspruch gegen die Entscheidung

eingelegt habe. Die Verwaltungsgerichts-
barkeit stimmte ihm nach Information des
Infodienstes Recht und Steuern der LBS zu.
Zunéachst hatte man behdrdlicherseits das
weniger belastende Mittel, namlich die Nut-
zungsuntersagung, wahlen mussen. Erst
danach ware der sofortige Abriss in Frage
gekommen.

Oberverwaltungsgericht
Sachsen-Anhalt, Az.: 2 M 64/21

Auslieferungsfahrer ,pausenlos” im Einsatz: Beweis-
pflicht fir Uberstunden weiter bei Arbeitnehmern

Bei einem Streit um die Verguitung behaup-
teter Uberstunden sind weiterhin die Arbeit-
nehmer beweispflichtig. ,Die EU-rechtliche
Pflicht der Arbeitgeber, die Arbeitszeiten
vollstandig zu erfassen, verschiebt diese
deutschen Beweisregeln nicht, urteilte das
Bundesarbeitsgericht”, erklarte Arbeits-
rechtler Thorsten Blaufelder (www.thorsten-
blaufelder.de). ,Es wies damit einen Aus-
lieferungsfahrer eines Einzelhandelsunter-
nehmens in Niedersachsen ab. Vor Beginn
seiner Touren stempelte er sich im Zeiter-
fassungssystem seines Betriebs ein und
nach Ende der Tour wieder aus. Anders als
fur die Beschaftigten vor Ort bestand fur
ihn unterwegs aber nicht die Méglichkeit,
sich fur Pausen auszustempeln.”

Mit seiner Klage machte er geltend, um die
Waren rechtzeitig liefern zu kénnen, habe
er ohnehin keinerlei Pausen gemacht. Fur
die 348 Uberstunden, die das Zeiterfas-
sungssystem nach gut sieben Monaten aus-
wies, verlangte er daher eine Verglitung von
5.223 Euro. Der Arbeitgeber bestritt laut
Blaufelder, dass der Fahrer (Symbolbild)
keine Pausen machen konnte. Uberstunden
angewiesen habe er nicht.

Nach deutschem Recht muss ein Arbeitge-
ber nur solche Uberstunden bezahlen, die
er selbst veranlasst hat. Allerdings hatte am
14. Mai 2019 der Europaische Gerichtshof in
Luxemburg entschieden, dass Arbeitgeber

Foto: Adobe Stock/Dusko

die gesamten Arbeitszeiten ihrer Beschaf-
tigten erfassen missen; nur so lasse sich
,das Grundrecht eines jeden Arbeitnehmers
auf eine Begrenzung der Hoéchstarbeitszeit
und auf tagliche und woéchentliche Ruhezei-
ten” durchsetzen (Az.: C-55/18).

In dem nun vom BAG entschiedenen Fall
argumentierte der Auslieferungsfahrer, fur
ihn habe diese EU-rechtlich vorgeschriebe-
ne Zeiterfassung nicht bestanden. Daher
verschiebe sich die Beweislast zulasten des
Arbeitgebers. ,Dem folgte das BAG nicht”,
stellt der Fachanwalt fiir Arbeitsrecht Blau-
felder klar. ,Grundlage fir das EuGH-Urteil
seien EU-Regelungen fir den Gesundheits-
schutz der Arbeitnehmer gewesen. Hier
gehe es aber um einen Streit um die Vergu-
tung von Uberstunden. Darauf wirke sich

das Luxemburger Urteil nicht aus.”

Um eine Uberstundenvergiitung zu erstrei-
ten, mussten Arbeitnehmer daher weiter-
hin nachweisen, ,dass der Arbeitgeber die
geleisteten Uberstunden ausdriicklich oder
konkludent angeordnet, geduldet oder
nachtraglich gebilligt hat”, urteilte das BAG.
Dies sei dem Auslieferungsfahrer nicht ge-
lungen. Daher kénne offenbleiben, ob er tat-
sachlich keinerlei Pausen gemacht hat.
Bereits am 27. Juli 2021 hatte das Landes-
arbeitsgericht Hamm entschieden, dass
Betriebsrate die Einflihrung einer elekt-
ronischen Arbeitszeiterfassung verlangen
kénnen (Az.: 7 TaBV 79/20). Hiertiber will
das BAG im September entscheiden (Az.: 1
ABR 22/21).

BAG Erfurt, Az.: 5 AZR 359/21
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~Fehlende Mitwirkung":
Schadensersatzanspruche im Fokus

Ein Schadensersatzanspruch tiber 26.000 Euro gegen einen Spediteur wegen fehlender Mit-
wirkung bei Geltendmachung von Anspriichen aus einer Transportversicherung fur frem-
de Rechnung stand zur Anklage. Rechtsanwalt Frank Geissler erklart den komplexen Fall.

Die Klédgerin machte gegeniiber dem
beklagten Mobelspediteur vorliegend
Schadensersatzanspriiche in Héhe von
rund 26.000 Euro wegen der Beschédi-
gung von Umzugsgut sowohl aus dem
Umzugsvertrag als auch aus Paragraf
280 BGB wegen Verletzung der Mit-
wirkungspflicht bei einer von diesem
fiir Rechnung der Kundin zum Neuwert
abgeschlossenen Transportversiche-
rung geltend.

Bei dem 2013 durchgefiihrten Umzug
entstanden unstreitig Beschddigungen
an mehreren Gegenstianden der Kldge-
rin (Bild unten: Symbolbild), wobei der
in erster Instanz beauftragte gerichtli-
che Sachverstindige zu einem Gesamt-
schaden von 717 Euro gelangte und
insbesondere beziiglich der Schaden
an dem Wohnzimmerschrank nur Re-
paraturkosten in Hohe von 617 Euro
attestierte.

Die Beklagte hatte bei deren Trans-
portversicherer fiir die Klégerin eine
Transportversicherung zum Neuwert
mit einer Deckungssumme von 80.000
Euro auf der Basis der DTV-Giiter
2000/2008 abgeschlossen. Unstreitig
hat die Beklagte erstmals im laufenden

Gerichtsverfahren im Jahr 2016 die
Klégerin tiber den Versicherer und den
wesentlichen Inhalt der Police unter-
richtet, ohne dieser allerdings die Origi-
nalpolice zu tibersenden.

Die Klédgerin behauptete unter anderem
einen Totalschaden am Wohnzimmer-
schrank und nahm die Beklagte auf Er-
stattung des Neuwertes in Anspruch.

Als unbegriindet
zuriickgewiesen

In dem am Oberlandesgericht Diissel-
dorf gegen die beklagte Mobelspedition
gefiihrten Verfahren haben die Richter
die Berufung der Kladgerin als unbe-
griindet zuriickgewiesen.

Das OLG sah zwar eine zum Schadens-
ersatz fiihrende Pflichtverletzung der
Beklagten als gegeben an: Diese sei so-
wohl aus dem Umzugsvertrag als auch
aus dem durch Abschluss einer Versi-
cherung fiir fremde Rechnung (§§ 43 ff
VVQG) entstandenen gesetzlichen Treu-
handverhéltnis gegeniiber der Versi-
cherten verpflichtet, nach Eintritt des
Versicherungsfalles den Anspruch auf
die Versicherungsleistung geltend zu
machen und an die Versicherte auszu-
kehren; auch sei diese der Versicherten
zur Auskunft iiber Existenz und Inhalt
der Versicherung verpflichtet.

Die Beklagte habe diese Pflichten vor-
liegend verletzt, da sie weder ihrer-
seits Anspriiche aus der Versicherung
geltend gemacht noch ihre Kundin bis
zum Jahr 2016 entsprechend unterrich-
tet habe.

Allerdings fehle es vorliegend an einem

kausalen Schaden der Versicherten:
Zum einen wire die Kldgerin nach Be-
kanntgabe der Versicherungsdaten noch
vor Ablauf der Verjahrungsfrist am 31.
Dezember 2016 zur Geltendmachung
dem Versicherer gegeniiber in der Lage
gewesen. Im konkreten Fall wire ndm-
lich eine Berufung des Versicherers auf
fehlende Verfiigungsbefugnis der Versi-
cherten rechtsmissbrauchlich, wenn der
Versicherungsnehmer selbst ohne billi-
genswerte Griinde die Anspriiche nicht
verfolge.

Entscheidend sei aber vor allem, dass
die Kldgerin auch im Fall einer hypo-
thetischen Versicherungsleistung nicht
mehr zu beanspruchen gehabt hitte, als
vom Landgericht ausgeurteilt worden
sei. Gemdl Ziffer 17.4.1 und 17.4.2 der
DTV-Giiter 2000/2008 leistet der Versi-
cherer — auch bei Teilen einer Sachge-
samtheit — Schadensersatz nur fiir die
notwendigen Kosten einer Wiederher-
stellung, wenn diese moglich und sinn-
voll sei. Dies sei vorliegend der Fall ge-
wesen. Die insofern nachvollziehbaren
Ausfithrungen des Sachverstdndigen
habe die Klagerin demgegeniiber nicht
substanziiert angegriften.

Rechtsanwalt Frank Geissler

Oberlandesgericht Diisseldorf, Az.: 1-18
U 31/21

Zur Person

Rechtsanwalt Frank Geissler ist Fachanwalt
fr Transport- und Speditionsrecht sowie
Fachanwalt fur Versicherungsrecht. Er ar-
beitet in der Hamburger Kanzlei Grimme
& Partner (www.grimme-partner.com, Tel.:
040 32578770).
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Unfalle im Homeoffice
far die gesetzliche Unfallversicherung

Passiert ein Unfall im Homeoffice, muss die gesetzliche Unfallversicherung des Arbeitge-
bers zahlen. Vorausgesetzt, eine Handlung erfolgte im Interesse des Unternehmens und
nicht aus rein privaten Grinden.

Ein Urteil des Bundessozialgerichts
vom Dezember 2021 untermauert die
Ausweitung des § 8 im SGB VII vom
Juni 2021 zum Unfallversicherungs-
schutz im Homeoffice. Die aktuel-
le Rechtslage stellt die Tétigkeit im
Homeoffice mit der Arbeit im Betrieb
gleich und verschafft Arbeitnehmern
nach vielen Monaten Gewissheit.

Zum Fall: Ein Arbeitnehmer stiirz-
te 2018 morgens auf der Wendeltrep-
pe, die zu seinem Arbeitszimmer fiihrte.
Er trug einen Brustwirbelbruch davon.
Doch die Berufsgenossenschaft sei-
nes Arbeitgebers weigerte sich zu zah-
len, obwohl der Angestellte zwecks Ar-
beit auf dem Weg in sein Arbeitszimmer
war. Sie begriindete es damit, dass der
Versicherungsschutz erst im Arbeits-
zimmer beginne und sich der Unfall
nicht auf einem versicherten Weg ereig-
nete. Der Geschadigte ging vor Gericht.

Unterschiedliche Auffas-
sungen der Richter

Die erste Instanz gab dem Klédger recht.
Sie sah einen Arbeitsunfall, da sich der
Klager auf dem direkten Weg zur Ar-
beit befand. Doch die zweite Instanz
widersprach und argumentierte, dass
Wege innerhalb der eigenen Wohnung
nicht unter dem Versicherungsschutz
stinden. Das oberste Bundessozialge-
richt bestitigte die Auffassung der ers-
ten Instanz, unabhéngig von der inzwi-
schen erfolgten Ergdnzung im Gesetz.
Das Beschreiten der Treppe habe in die-
sem Fall der Arbeitsaufnahme gedient
und sei als Verrichtung im Interesse des

Arbeitgebers ein versicherter Betriebs-
weg gewesen. Daher stuften die Rich-
ter des zweiten Senats den Sturz als Ar-
beitsunfall ein, der unter den Schutz der
gesetzlichen Unfallversicherung fallt.
Der verhandelte Fall ereignete sich
zwar vor der Corona-Pandemie, besitzt
jedoch gerade in diesen Zeiten eine
hohe Brisanz. Passiert ein Unfall auf
dem Weg zur Arbeit, muss dabei nicht
zwingend die Wohnung verlassen wer-
den. Im Fall von Homeoffice kommen
die Wege innerhalb eines Haushalts den
betrieblichen Wegen gleich, wenn sie
in direktem Zusammenhang mit der Ar-
beit stehen. Mit der Gesetzesdnderung
sind diese seit Juni 2021 nun ausdriick-
lich versichert. Bei Arbeitsunfillen, die
sich davor ereignet haben, greift das
Gerichtsurteil riickwirkend.

Gang zur Toilette
auch versichert

Ubrigens zéhlen nicht nur der Weg fiir
die Arbeitsaufnahme, sondern auch der
Weg in die Kiiche, um Kaffee zu holen
oder Mittagspause zu machen, und der
Gang zur Toilette zum Arbeitsweg. Ar-
beitnehmer im Privathaushalt sind nicht
mehr schlechter gestellt als im Betrieb.
Auch Wegeunfille auf dem direkten
Weg zu Kita oder Kindergarten sind
versichert, wenn die Arbeit im Home-
office erfolgt und eine Kinderbetreu-
ung erforderlich ist. Nicht versichert
sind Wege, die ausschlieBlich privaten
Interessen dienen, etwa auf dem Weg
zur Haustiir, um eine Paketsendung
entgegenzunehmen.

Der Versicherungsschutz im Homeof-
fice hat den gleichen Umfang wie bei
der Austibung der Tatigkeit im Unter-
nehmen. Kommt es dort zu einem Ar-
beitsunfall, muss die gesetzliche Un-
fallversicherung fiir die Folgekosten
aufkommen. Neben den unmittelbaren
Behandlungskosten zéhlen auch Reha-
MafBnahmen oder Rentenzahlungen
dazu. Auch die Beschiadigung oder der
Verlust von Hilfsmitteln, wie etwa der
Bruch der Brille, fallen unter die versi-
cherten Leistungen.

Wichtig fiir die Anerkennung als Ar-
beitsunfall ist, dass der Arbeitgeber
unverzliglich iiber den Unfall infor-
miert und ein Durchgangsarzt aufge-
sucht wird. Die Entscheidung aber, ob
ein Unfall als Arbeitsunfall einzustu-
fen ist, nimmt die gesetzliche Unfall-
versicherung vor. Deren Infoline beant-
wortet hierzu erste Fragen und leitet bei
Bedarf an die zustéindige Berufsgenos-
senschaft weiter.

Nicole Janisch/Lohnsteuerhilfe Bayern

Foto: DAK Gesundheit/Scholz
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Kleinanzeigen

Mobelspedition

Wir suchen einen Nachfolger der das Know-how hat, eine erfolg-
reiche groBe Mobelspedition im Raum Franken weiter fihren
zu kénnen. Der Umsatz betragt ca.1,3 Mio, Biro und Lagerfla-
chen kénnen Gbernommen werden. Auf Wunsch ist eine entspre-
chende Einarbeitung méglich, so dass die Ubernahme flieBend
erfolgen kann.

Kontakt: info.dmg@gmx.de

Container & Lagerung

Umzugsspedition im Rhein-Main Gebiet

EPAUS

.. the papl e

Nahe Frankfurt zu verkaufen

Infolge fehlender Nachfolge moéchten wir unser Unternehmen zeitnah
verkaufen. Die Firma besteht seit Uber 130 Jahre und ist erfolgreich im
Umzugsgeschéaft mit eigenem Fuhrpark und Personal tatig. Umzlige wer-
den sowohl deutschlandweit als auch im europdischen Ausland durch-
gefiihrt. Ein starker Umsatzanteil wird im Uberseegeschéft erwirtschaftet.
Der Jahresumsatz betragt ca. 1,5 Mio. Euro. Biro und Lagerflachen sind
angemietet und kénnen Gbernommen werden.

Bitte um Kontaktaufnahme (iber Chiffre Jul_01

Neue und gebrauchte
Mobelaufzige

Hermann Paus Maschinenfabrik GmbH
LT@paus.de | 05903-707-683

Anzeigenschluss
Ihre Kleinanzeige in der mébelspediteur

Gesucht, gefunden!
06145 / 5442-400

06145 / 5442 - 400
info@brandeisweb.de

Schilderdienst

platzda.de

Halteverbot deutschlandweit bestellen!

Mobile Halteverbotszonen
in Miinchen und Umgebung

Mobile Halteverbotszonen
in Stuttgart und Umgebung

fiir Umziige * Autokrane
Container & Bauarbeiten

Heinrich-Hertz-Str. 15 « 70794 Filderstadt
Tel.: 0711-7 22 55-70 Fax: 0711-7 22 55-711 » www.wh-schilderdienst.de

Tel. 040/987 60537 ~ www.platzda.de

fiir Umziige * Autokrane
Container & Bauarbeiten

Lotte-Branz-Str. 8 « 80939 Miinchen
Tel.: 089-36 10 22 30 Fax: 089-3 61 60 44 » www.wh-schilderdienst.de
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Profis helfen

PLZ 00000 - 09999 PLZ 30000 - 39999

PLZ 20000 - 29999

Starke
Maobeltransporte GmbH

LeibnizstraBe 74
07548 Gera

www.moebeltransporte.com
umzug@moebeltransporte.com
Tel.: +49 356-54 85 44 40

Kontakt: Herr Starke

"

B9 5o
Q Wi

DEGELA GmbH

ReichsbahnstraBe 84
22525 Hamburg

www.degela.de
info@degela.de
Tel.: +49 40-222 377

Kontakt: Titus Jansen

Meyers Miet-Mich GmbH

Hannoversche StraBe 64 A
37075 Gottingen
www.meyers-miet-mich.de
info@meyers-miet-mich.de
Tel.: +49 551-30 00-13
Fax: +49 551-30 00-54

¢

W. Winter Logistik GmbH

GartenstraBe 11
08064 Zwickau

www.wwinter.de -
info@wwinter.de
Tel.: +49 37607-87 60

Kontakt: Herr Zenker

Heinrich Klingenberg GmbH

22529 Hamburg

heinrichklingenberg.com
Tel.: +49 40-46 09 01 48

Kontakt: Jens Koch

Haberland-Mabelspedition
GmbH

Salinenweg 2a
37081 Gottingen

www.haberland-umzuege.de
info@haberland-umzuege.de
Tel.: +49 551-3 70 74-70
Fax: +49 551-3 70 74-79

-

- Umziige nach & fern
- Mobel- & Aktenlager
- Kiicheninstallationen

& 7
R @W

PLZ 10000 - 19999

FROESCH GmbH
Markische Allee 45
14979 GroBbeeren

www.agsfroesch.com
info.berlin@ags-froesch.com
Tel.: +49 33701 532-0

PLISCHKA Umziige
Potsdam GmbH

GartenstraBe 42
14482 Potsdam

www.plischka-potsdam.de -
potsdam@plischka.de ‘?\

Tel.: +49 331 28148-19 =
Kontakt: Mario Jacobeit

Max Fiillgraf

Kieler Mdbelspedition GmbH
Wittland 20a

24109 Kiel
www.umzug-fuellgraf.de
info@umzug-fuellgraf.de

Tel.: +49 431-56 78 90

Kontakt: Martin Schuries

fullgraf

PLZ 40000 - 49999

Pegasus Logistik KG
% "‘; Zum Kaiserbusch 30
=N 48165 Miinster
0 $ WWW.Umzuege.com

info@umzuege.com

PLZ 30000 - 39999

Tel.: +49 251-9 22 06-0
Kontakt: Herr Jorge Fernandes

-\
Q (1]

DUS Deutsche
Umzugsspedition GmbH

LoBbergstr. 13
34130 Kassel

info@umzuege-kassel.de
Tel.: +49 561- 598 61 72-0

www.umzuege-kassel.de ,?_
.

=4

Q 1

% Besichtigung =

fur Kollegen £ vorhanden

Auf3enaufzug

Kooperationen fordern: Profis helfen Profis

Jetzt anmelden und Partner finden. Profi-
tieren Sie von lhrem Firmeneintrag in der
Rubrik ,Profis helfen Profis”. Ab sofort
farbig und zum Festpreis!

Mehr Infos: 06145-5442400
oder info@brandeisweb.de

= Gestellung
- von Personal

Zertifizierter Organisation
Betrieb Halteverbot
U Ihr
Firmenlogo

Mustermann Umziige

MusterstraBe 12
01234 Musterstadt

Thr Logo

monatlich

Ihre
Leistungssymbole

Mabellager
vorhanden

Ihre




Profis

Marktplatz

der mobelspediteur 07.2022 | 39

PLZ 50000 - 59999 PLZ 70000 - 79999 PLZ 80000 - 89999

-
UMZUGE MALLMANN KI__aviertransporte
SpediFly GmbH Hormann GmbH
Herzogenbuscher StraBe 17 Spedition & Umzug Elly-Staegmeyr-StraBe 14
54292 Trier Kolbstr. 12 80999 Miinchen
vaw.ma\lmann‘com < | g= 70180 Stuttgart % = = www.klaviertransporte-hoermann.de (-] =
info@mallmann.com w’?“ 4 = info@spedifly.de [ 4 = info@klaviertransporte-hoermann.de
Tel.: +49 651-2 40 01 = Tel.: +49 711 16 12 42 21 - Tel.: +49 89-57 23 65
Kontakt: Marco Kruppert 0 & S
-
VHDW Umzugs & Rembold GmbH Spedition CRAMER KG
Dienstleistungslogistik Euromovers Internationale Umzugsspedition
Hauptstr. 122 Zuffenhauser Str. 69 Planeggerl Str. 125
57074 Siegen 70825 Korntal-Miinchingen 81241 Miinchen
www.vhdw-umzuege.de P www.rembold-umzug.de - = www.spedition-cramer.com = —
info@vhdw-umzuege.de .’?j T{ = info@rembold-umzug.de ’?\ Ti = info@spedition-cramer.com ’?\ ! =
Tel.: +49 271-250 168 32 = $ Tel.: +49 711 838 9000 = Tel.: +49 89-3560 77 = $
Kontakt: Dirk Valkanov 0 _
PLZ 60000 - 69999 .
Rote Radler OHG Herlitz GmbH
. Birg & Birg DieselstraBe 20

Der Rimsinger Weg 20 85748 Garching-Hochbriick
Umzugsschreiner GmbH 79111 Freiburg voww herliz-umzuege. de

) www.rote-radler.de ‘?\ T E=E info@herlitz-umzuege.de =
Am Feldra|ln 22 info@rote-radler.de L4 & = Tel.: +49 89-35 8140 0 18 :
69469 Weinheim Tel.: +49 761-48 28 52 > B Fax: +49 89-35 8140 50 oD

i - gr— A%

wwew.umzugsschreiner.de ‘-% T 8= Kontakt: Nikolaus Birg
info@umzugsschreiner.de 2o 2 =
Tel.: +49 6201 8717 221 . $
Kontakt: Daniel Schreiner = PLZ 90000 - 99999

lhre Fax-Antwort an: 06145 5442-410
Ihr Eintrag in der Rubrik ,Profis helfen Profis”

Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift
der mobelspediteur in der Rubrik ,Profis helfen Profis":

Beginn: O ab sofort O ab

Preis: € 25,00 monatlich
Symbole: Besichtigung = | Aulenaufzug
fur Kollegen vorhanden
Zertifizierter Organisation Mobellager
Betrieb Halteverbot vorhanden

Bitte markieren Sie das/die gewlnschte/n Symbol/e und senden
Sie Ihr Logo an info@brandeisweb.de

Gestellung
von Personal

Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jahrlich. Erfolgt keine schriftliche Kiindigung einen
Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum. Der Eintrag ist jederzeit
anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der Brandeis Verlag und Medien GmbH & Co. KG.

BrandeisVerlagundMedienGmbH&Co.KG | Schieferstein11a | 65439FI6rsheim | Tel

EsenTrans Umziige
Alfred-Nobel-StraBe 7
97080 Wiirzburg

www.esentrans.de
info@esentrans.de
Tel.: +49 931 299 95 706

Kontakt: Ali Esen

=

BY 8o
Q Wi

Firma:

StraRe:

PLZ/Ort:

Internet:

E-Mail:

Telefon:

Kontakt:

Ort/Datum Unterschrift

.:061455442-400 | Fax:061455442-410 | www.brandeisverlag.de
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»»» RegelmaBiger Linienverkehr All over the world

Nach

A-Z, alle Lander

USA

RegelmaBiger Linienverkehr von Deutschland nach

Nach

ALB Albanien, Kosovo

Beneix - Benelux
Danemark
England
Estland

Finnland

Finnland

Irland
Italien
Japan
Kroatien
Malta
Norwegen
Osterreich
Osterreich
Portugal
Portugal
Portugal
Portugal

— OChWeden
CH Schweiz
cH Schweiz
ci Il schwer
ci B schweiz
— .
E & Spanien
— .
E & Spanien
E & Spanien
E & Spanien
—
—
E &
E &
I
TR K& Tirkei
TR Torkei
I
HU e Ungam

Frankreich

Griechenland

Griechenland

Russland (Moskau)

Russland (Moskau)

Balearen-Mallorca
Balearen-Mallorca

Balearen-Mallorca

Uber

Uber

Mazedonien/Bosnien/
Serbien/Kroatien

Benelux
Litauen/Lettland

direkt/Danemark/Schweden

Osterreich/Schweiz

Dénemark/Schweden
Spanien/Portugal
Spanien

Spanien
Osterreich/Schweiz

WeiBrussland/Ukraine

Dénemark

Spanien/Portugal
Frankreich

Osterreich/Schweiz

Osterreich/Schweiz

Turnus cbm
Ifd. ab 5 cbm
Ifd. ab 1 cbm

Turnus chm

Ifd. 90 cbm

wil. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 110 cbm
wil. bis 100 cbm
mtl. 100 cbm
wil. bis 100 cbm
mtl.  bis 100 com
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. ~ bis 60 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. bis 80 cbm
tgl. 120 cbm
Ifd. 100 cbm
tgl. 120 cbm
wil. bis 90 cbm
tgl. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. bis 100 cbm
wil. 100 cbm
Ifd.

wil. 95 cbm

Ifd. 90 cbm

wil. 120 cbm
Ifd.

wil. bis 90 cbm
wtl.  bis 100 chm
tgl. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. 100 cbm
tgl. 120 cbm
mtl.  bis 100 com
rgl. bis 100 cbm
Ifd. 100 cbm

PLZ

Ort

Regelmaldiger

gy )))
Kontakt

55252  Wiesbaden Mainz-Kastel Andreas Christ Spedition und Mébeltransport GmbH, wiesbaden@christ-umzuege.de

55218

PLZ

13156

7737
24109

31582
14979
24109
14979
78727
85414
55469
55469
40472
55469
74564
24109
71737
85414
55469
85414
93065
85414
56218
14979
24109
79576
85609
88662
85414
66125
93065
14979
85414
46045
14167
85414
78727
61169
55469

Ingelheim

Ort
Berlin

Kirchberg/Murr

Kiel

Hamburg

Nienburg

Berlin

Kiel

Berlin

Oberndorf

Kirchdorf b. Miinchen
Ohlweiler

Ohlweiler

Dissseldorf

Ohlweiler

Crailsheim

Kiel

Kirchberg/Murr
Kirchdorf b. Miinchen
Ohlweiler

Kirchdorf b. Miinchen
Regensburg
Kirchdorf b. Miinchen
Koblenz

Berlin

Kiel

Weil am Rhein
Dornach b. Miinchen
Uberlingen

Kirchdorf b. Miinchen
Saarbriicken
Regensburg

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberhausen

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberndorf

Friedberg

Ohlweiler

Compas Mobility Solutions GmbH, Tel.: 06132-7906624, rates@compas-movers.com

— R )))
Kontakt

Scholz Umziige Mbelspedition GmbH, Tel.: 030-4769080, info@scholztransport.de

Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

Tischendorf Int. Mobelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Kriigel GmbH, Tel.: 040-25303629, 0.borchert@kruegel-hamburg.de

Gollner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goellner-spedition.eu
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. M6belspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

NIPPON EXPRESS GMBH, Tel.: 0211-96550

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Lindenmeyer Umztige + Transport, Tel.: 07951-91600, umzuege@lindenmeyer-cr.de
Tischendorf Int. Mdbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

B &P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@hp-sped.de

Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsberger-umzuege.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

FROESCH, Tel.: 0261-27080, info.koblenz@froesch.de

FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. M6belspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com

Umziige Pointvogel, Tel.: 089-620550-0, info@pointvogel.de

Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Umzlige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com

Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsherger-umzuege.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de

der Meckel Umziige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

MTL Umziige GmbH, Tel.: 06031-1617314, umzug-tuerkei@mtl-moving.com
Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

»»» RegelmaBiger Linienverkehr innerhalb Europa

Von Nach  Uber Turnus chm PLZ Ort Kontakt
DK == Dénemark EU/CH  Deutschland Ifd. 100 cbm 24109 Kiel Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
FIN + Finnland EU/CH  Deutschland Ifd. 100 cbm 24109  Kiel Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
N E‘E Norwegen EU/CH  Deutschland Ifd. 100 cbm 24109 Kiel Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
S == Schweden EU/CH  Deutschland Ifd. 100 cbm 24109  Kiel Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
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ienverkehr nach Deutschland von

»»» RegelmaBiger L

Von Uber Turnus chm PLZ Ot

Bensie - Benelux wil. 100 cbm 71737  Kirchberg/Murr
EST M Estland Litauen/Lettland wil.  110cbm 31582  Nienburg
GR == Griechenland Osterreich/Schweiz 85414  Kirchdorf b. Miinchen
£ Wl N tand fid.  100cbm 55469 Ohlweiler
m [l W teten fid.  100com 55469  Ohlweiler
HR i Kroatien Ifd. 100 cbm 55469  Ohlweiler
MT . Malta wil. 100 cbm 74564  Crailsheim
Lo\ p— Osterreich wil. bis 80 cbom 71737  Kirchberg/Murr
AT Osterreich Spanien/ Portugal tgl 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
PT Portugal fd  100chm 55469 Ohlweiler
PT Portugal Schweiz/Osterreich tg  120cbm 85414 Kirchdorf b. Minchen
PT Portugal Spanien gl 120cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
PT Portugal Spanien wi.  bis90cbm 93055 Regenshurg
ci [ schweiz fd. 79576 Weil am Rhein
ch I schweiz Spanien/Portugal wi.  120cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
ci I schwer .  90cbm 88662 Uberlingen
E & Spanien Schweiz/Osterreich tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
E & Spanien Frankreich Ifd. 66125  Saarbriicken
E 5 Spanien Osterreich/Schweiz wil. bis 90 com 93055 Regensburg
E & Balearen-Mallorca Ifd. 85 chm 46045  Oberhausen
E B Balearen-Mallorca tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen

—
E & Balearen-Mallorca wil. 100 cbm 14167  Berlin
HU o Ungamn Ifd. 100 cbm 55469  Ohlweiler

Kontakt

Trautwein GmbH, Tel.: 07144 - 831123, info@speditiontrautwein.de

Goliner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goellner-spedition.eu
B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Lindenmeyer Umziige + Transport, Tel.: 07951-91600, umzuege@lindenmeyer-cr.de
Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsberger-umzuege.de

Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

Umziige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com

Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsherger-umzuege.de
Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

der Meckel Umziige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

»»» RegelmaBiger Linienverkehr Inland

Von Nach Turnus chm PLZ Ort
iy Frankfurt rglm. 55469  Ohlweiler
| Frankfurt Berlin rgim. 55469  Ohlweiler
W Miinchen rglm. 100 cbm 24109  Kiel
e Stuttgart rgim. 100 cbm 24109  Kiel
W Rhein/Ruhr rglm. 100 cbm 24109  Kiel
B \iinchen Berlin rglm. 100 cbm 85748  Garching-Hochbriick
B iinchen Rhein/Ruhr rglm. 100 cbm 85748  Garching-Hochbriick
B \iinchen Hamburg/Kiel rglm. 100 cbm 85748  Garching-Hochbriick
BN Hamburg Sylt Ifd. nach Bedarf 22525  Hamburg

lhre Fax-Antwort an: 06145 5442410
Ihr Eintrag in der Rubrik ,Regelmaliger Linienverkehr”

Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift
der mobelspediteur in der Rubrik ,Regelmaliiger Linienverkehr":

[ ab

€ 4,95 pro Strecke im Monat

Beginn: [ absofort
Preis:

lhre Strecke:

Von Nach
Uber Turnus
Zuladung

Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jahrlich. Erfolgt keine schriftliche Kindigung einen
Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum. Der Eintrag ist jederzeit
anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der Brandeis Verlag und Medien GmbH & Co. KG.

BrandeisVerlagundMedienGmbH&Co.KG | Schieferstein11a | 65439FI&rsheim | Tel

Kontakt

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Tischendorf Int. Mdbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mdbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mdbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Herliz GmbH, Tel.: 089-3581400, info@herlitz-umzuege.de

Herlitz GmbH, Tel.: 089-3581400, info@herlitz-umzuege.de

Herliz GmbH, Tel.: 089-3581400, info@herlitz-umzuege.de

DEGELA GmbH, Tel.: 040-222377, info@degela.de

Firma:

Strale:

PLZ/Ort:

Internet:

E-Mail:

Telefon:

Kontakt:

Ort/Datum Unterschrift

.:061455442400 | Fax:061455442410 | www.brandeisverlag.de
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»Sie liebte es, Veranstaltungen zu organisieren und Gastgeberin zu sein":
Ex-Fedemac-Prisidentin Sabine Hartmann mit 62 Jahren verstorben

Foto: VWL NRW/AMO

Am 5. Juni ist die Unternehmerin und
Ex-Fedemac-Prasidentin Sabine Hart-
mann im Alter von 62 Jahren nach
kurzer, schwerer Krankheit verstor-
ben. Hartmann trat 1982 in der flinf-
ten Generation in das Unternechmen
F.A. Hartmann cin. Sie entwickelte die
Umzugssparte zu einem national und
international angesehen und eigenstéin-
digen Unternehmen. 2001 tibernahm sie

mit Bruder Andreas das Familienunter-
nehmen von ihrem Vater Rolf. ,,Durch
ihr umfassendes weltweites Netzwerk
und ihre zahlreichen ehrenamtlichen
Tétigkeiten erweiterte Sabine den Be-
kanntheitsgrad der Marke Hartmann In-
ternational auf globaler Ebene®, so der
NRW-Landesverband VVWL und die
AMO in ihrer gemeinsamen Abschieds-
meldung. ,,Ihre Tatkraft und Energie hat
sie neben ihrer Haupttitigkeit in vie-
len Projekten der Verbinde eingebracht
und die Interessen der Mitglieder dabei
stets im Auge behalten.*

Vor 30 Jahren, am 18. Juni 1992, wurde
Sabine Hartmann in Leipzig erstmalig
in den Vorstand der Gruppe Internatio-
naler Mobelspediteure (GIM) gewdhlt.
2001 ernannte sie der GIM-Vorstand
zur Vorsitzenden. Erst 2016 verlieB sie
den Vorstand der GIM.

Parallel zur Tétigkeit in der GIM en-
gagierte sich Hartmann von 2009 bis
November 2018 im Vorstand des eu-
ropdischen Dachverbands Fedemac.
Von Oktober 2012 bis September 2015
iiberwachte sie als Schatzmeisterin die

Von Mailand iiber Diisseldorf nach Berlin:
Bartsch & Weickert ziehen FuBBballer Kevin Prince Boateng um

FuBballer-Umziige gehdren zu den
prestigetrichtigsten Dienstleistun-
gen, die eine Mdbelspedition ausfiih-
ren kann: Die Diisseldorfer Spedition
hat Anfang Juni der Erstliga-Profi Ke-
vin Prince Boateng umgezogen — die

Besonderheit bestand bei dem Umzug
nicht daran, dass rund 90 Kubikme-
ter Ladung von Mailand nach Berlin
transportiert werden mussten: Da Boa-
teng vom AC Monza mit nur einem Jah-
resvertrag zu Hertha BSC nach Berlin

Fotos: Bartsch & Weickert/Facebook

Finanzen, von September 2015 bis No-
vember 2018 fiihrte sie die Geschicke
der Fedemac als erste Prisidentin.

2008 wurde Hartmann zudem ins Pri-
sidium der AMO aufgenommen. Dort
war sie bis zu ihrem Ausscheiden 2019
vorrangig fiir die internationalen The-
men zustdndig und das Bindeglied des
AMO-Prisidiums zur Fedemac. AuBer-
dem war sie von 2005 bis zu ihrem Tod
Delegierte des Landesverbandes Mo-
belspedition und Logistik im VVWL.
,,Sabine Hartmann liebte es aber auch,
Veranstaltungen zu organisieren und als
Gastgeberin fiir das Wohl ihrer Géste zu
sorgen®, schreiben der VVWL und die
AMO. ,,Dabei legte sie viel Wert auf die
Auswahl der Locations, des Essens und
der Getranke.“ Erst im September 2021
hatte Sabine Hartmann mit Ehemann
Frank ein neues Zuhause in Paderborn
bezogen. ,,Mit viel Liebe hatte Sabi-
ne das neue Nest ausgestattet und freu-
te sich auf den neuen Lebensabschnitt®,
schlieft die Trauermeldung. ,.Eine an-
gesehene Personlichkeit ist viel zu frith
von uns gegangen.

gewechselt war, hatte er sein Hab und
Gut nun fast ein Jahr verpackt bei der
Spedition in Diisseldorf eingelagert.
Erst mit dem Klassenerhalt der Hertha
gab der Fullballer griines Licht fiir den
Umzug in sein neues Haus in Berlin.



Lahero im Rathaus Werdau: ,,Unsere Jungs konnen
unserem ehemaligen Chef mehrmals ,Hallo’ sagen”

Lahero, 1998 durch die drei Logistik-
unternehmen Lauer Umziige aus Niirn-
berg, Henk International aus Diisseldorf
und Gebr. Roggendorf aus Kdéln ge-
griindet, hat einen Auftrag im Rathaus
Werdau tibernommen, welcher das Un-
ternehmen eine ganze Weile beschéfti-
gen wird: In der ersten Juniwoche star-
tete der sanierungsbedingte Umzug der
stadtischen Schaltzentrale. Der Grund
flir den Umzug ist die Datennetzerneue-
rung im Rathaus. Lahero muss die Mit-
arbeiter der Stadtverwaltung in mehre-
ren Abschnitten umziehen. Die ersten

Neue Doppelspitze fiir Molo: Umzugsspediteur Stefan Klein

Betroffenen sind in den Ratskeller um-
gezogen. Am Rande bemerkt: Rund
20 Jahre lang, bis Juli 2019, leitete So-
ren Kristensen als Geschéftsfithrer den
Logistiker Lahero und wechselte dann
als Oberbiirgermeister der Stadt Wer-
dau in eben dieses Rathaus. Der trocke-
ne Kommentar von Lahero auf dessen
Social-Media-Seite: ,,Da das Vorhaben
einige Zeit andauern wird, werden die
Jungs noch mehrmals die Gelegenheit
haben, unserem ehemaligen Chef und
jetzigen Stadtoberhaupt Soren ,Hallo
Zu sagen.“
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und Taxiunternehmer Uwe Bischoff leiten regionalen Dachverband

Foto: Molo

Anfang Juni informierte der VDV Rheinland iiber zwei neu ein-
gerichtete Social-Media-Kanéle des neuen Zusammenschlus-
ses Molo (,,Mobilitit & Logistik Rheinland-Pfalz**). Der aus
den beiden Verkehrsverbanden VDV Rheinland und VVRP
Rheinhessen-Pfalz entstandene Dachverband informiert iiber

Facebook (fb.com(molorpev) und Linkedin (linkedin.com/
company/molorp) neu iiber seine Lobby- und Verbandsarbeit.
Eine der jiingeren Mitteilungen dreht sich um die neu gewéhl-
te Doppelspitze des VDV Rheinlands: Thn fiihren kiinftig Um-
zugsspediteur Stefan Klein von Frey & Klein (Bild, r.) und Ta-

xiunternehmer Uwe Bischoff.

Dropje for Dropje: Mondial Movers ehrt bestes Umzugsunternehmen, Innendienst,
AuBendienst und Sachverstandiger sowie den ,,besten Kaffee beim Audit”

Die Mondial Movers, eine niederldndi-
sche Gemeinschaft unabhingiger Um-
zugsspediteure, deren Angebote weit
iiber Einkaufsvorteile und Transport-
raumausgleiche hinaus gehen, kiirt ein-
mal im Jahr die Besten aus den eigenen
Reihen. Die ausgelobten Kategorien
unterscheiden sich dabei ein wenig von
vergleichbaren Ehrungen in Deutsch-
land, wie sie etwa die Confern-Gruppe
vornimmt. Bei den Mondials gibt es das
»beste Umzugsunternehmen® (R. Vlot &
Zn. Verhuizingen, Bild r.), den ,,besten
Innendienst* (Friesland Verhuizingen),
den ,besten AufBendienst® (Veldhoen

Verhuizingen) und als vierten Preis-
trager den ,besten Sachverstdndigen
(ebenfalls Veldhoen). Am ersten Ju-
niwochenende trafen sich die Vertre-
ter von 18 Umzugsunternechmem der
Gruppe in Maastricht zur Jahreshaupt-
versammlung; dort zeigten die Mondi-
als viel Humor, denn sie gbnnen sich
die wohl ungewoéhnlichste Auszeich-
nung europdischer Umzugsunterneh-
men: Tatsdchlich werden drei Unter-
nehmen ausgezeichnet, welche bei den
regelméfBigen Qualititsaudits den Prii-
fern den besten Kaffee servierten (Vlu-
go vor Alblasserdam und Baars).
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Das war das Moform-QM
Ruckblick auf ein pragendes Zertifikat

Seit dem 30. Juni ist es Geschichte, das M6form-Qualitatsmanagementsystem der DMG.
Uber 20 Jahre lang durfte es mit seinen hohen Anforderungen in umfangreichen Audits
Umzugsspediteure in Deutschland aussieben. Ein Ruckblick.

Abgeschaltet: Die alte Website der Gemein-
schaft www.moeform-qm.com lenkt heute
auf den Erben und Nachfolger Promovers
weiter.

Es hat immerhin still und leise im letz-
ten Jahr seinen 20-sten Geburtstag fei-
ern konnen. Laut wurde es keinesfalls,
denn das Ende des Moéform-Qualitits-
managementsystem war da schon eine
fest beschlossene Sache. Am 1. No-
vember 2001 war damals das M&form-
QM-System offiziell aus der Taufe ge-
hoben worden — das Datum markiert
den Vertragsbeginn zwischen der SVG

~Moform”: Deshalb hie3

Zert und der damaligen Deutsche Mo-
beltransport Gesellschaft (DMG).

Kurz zum Hintergrund: Die Bundes-
wehr hatte in den Jahren 1999/2000 mit
dem Dienstleister ,,Frachtlogistik Kai-
ser ausgesprochen schlechte Erfahrun-
gen gemacht. Die Streitkrifte suchten
daher leistungsstarke und vertrauens-
wiirdige Rahmenvertragspartner, die
Umziige fiir ihre Bundeswehrbediens-
tete umsetzen und ausfithren. Dabei
wurde seitens der Staatsbediensteten
der Wunsch geéduflert, dass diese neuen
Umzugspartner die Qualitdtsmindest-
anforderungen der damals neuen Norm
DIN EN 12522 ,,Umzug von Privatper-
sonen‘ erfiillen sollten.

Wie weist eine Mobelspe-
dition die EN 12522 nach?

Doch die groBe Frage war: Wie kann
ein Umzugsunternehmen einem poten-
ziellen Auftraggeber, in diesem Fall
eben der Bundeswehr nachweisen, dass
es die Qualitidtsanforderungen der neu-
en EN 12522 einhilt und auch anwen-
det? ,,Da die Inhalte dieser Norm kein

das QM wie die DMG-Kartons

.Moform” war bereits in den 1990er- Jahren ein

eingetragenes Warenzeichen der Deutsche Moé-

beltransport Gesellschaft. Kartons oder Tragegurte,

die dieses M6form-Warenzeichen trugen und tragen,

weisen eine besonders hohe Qualitat auf - Gurte

und Gurtschnallen wurden beispielsweise durch die BG gepruft. An dieses im Markt etablier-

te hohe Ausristungsniveau ,hdngte” sich das neue QM-System an.

Bestandteil der ISO 9001 waren — und
nach wie vor nicht sind —, entwickel-
ten wir die Idee, ein QM-System rund
um die DIN EN 12522 aufzubauen®,
erklart Ralph-Mathias Niering, Mitar-
beiter der DMG und langjdhriger Lei-
ter des QM-Systems. ,,Dieses System
wurde ,Moform-QM* getauft. Wie es
zu dem Namen kam, erklart der kleine
Infokasten unten links auf dieser Seite.

Zwei QM-Auditoren ent-
wickelten neues System

Das Moform-QM-System wurde dann
2001 offiziell im Auftrag der DMG
2001 von zwei selbststandigen und er-
fahrenen QM-Auditoren erstellt, die be-
reits jahrelang fiir verschiedene Priifor-
ganisation arbeiteten, darunter auch die
SVG Zert.

,Das damalige Ziel war es, bis zum 1.
November 2002 mindestens 75 Um-
zugsunternehmen und bis zum 1. No-
vember 2004 mindestens 150 Um-
zugsunternehmen fiir das QM-System
zu gewinnen®, erinnert sich Nie-
ring. ,,.Diese Zahlen wurden auch im
November 2001 als ,aullerordentli-
cher Kiindigungsgrund® in den Vertrag
aufgenommen.*

So hoch das Renommee des neuen
Moform-QM-Zertifikats in den kom-
menden Jahren auch wurde: Dieses
Ziel erreichte die Gemeinschaft nie:
Seinen Hochststand mit 63 zertifizier-
ten Mitgliedern erreichte es im Feb-
ruar 2007. Zum 1. Juli migrierten alle
Moform-QM-Betriebe in den neuen
Verband Promovers.
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Fotos: Volvo UK

Lederausstattung, Kiihischrank, Mikrowelle, Satellitennavigation: Mancher Firmenwagen eines Chefs ist schlechter ausgestattet als James’ neuer FM.

London calling
James’ Ubermorgenmobelwagen

London erstickt in Staus und schlechter Luft - eine neue Direktive, die ab Oktober 2024
gilt und kraftig unter den Verbrennern sieben soll, die noch in die Metropole diirfen, setzt
ein gigantischer Mdbeltruck von James Removals bereits heute um.

Der ,,Neue* im Fuhrpark von James Re-
movals ist Volvo FM, der mit einem Eu-
ro-6-Motor ausgestattet ist, welcher bis
zu 430 PS und 2.050 Newtonmeter be-
reitstellt. Doch sein eigentlicher Clou
ist die eingangs erwéhnte neue Spezifi-
zierung: Der Truck erfiillt schon heute
die Drei-Sterne-Bewertung des Direct
Vision Standard (DVS) und damit die
Mindestanforderungen fiir den Verkehr
im Grofraum London ab Oktober 2024.
Ausgelegt ist der Reiseriese fiir den

gehobenen Fahrerkomfort: De-
tails wie Lederausstattung, Doppel-
kojen, eine Mikrowelle, ein Fernse-
her, eine Satellitennavigation und
ein  28-Liter-Kiihlschrank  gehdren
eben lidngst nicht iiberall zum Reise-
komfort fir die Umzugsbesatzung.
Zu den weiteren Features des FM ge-
hort eine Vollluftfederung sowie eine
Anhangerkupplung am Heck. Zudem
verfligt er liber eine speziell angefertig-
te, abnehmbare Karosserie. ,,Wir haben

Geht in die Verlangerung: Mit Deichselachse wird bei Bedarf ein Hanger angeklemmt.

die neuen abnehmbaren Aufbauten aus
Gesundheits- und Sicherheitsgriinden
mit einem niedrigen Fahrgestell kons-
truieren lassen®, erklart James De-Ma-
chen, der Inhaber von James Removals.
,,S0 sind sie besser fiir die Arbeit unserer
Fahrer geeignet. Ein Deichselanhénger
ermoglicht es uns zudem, unsere Nutz-
lastkapazitét bei Bedarf zu erhéhen.*
Der Neue ersetzt ein dlteres, bauglei-
ches Fahrzeug einer anderen Marke
und soll laut De-Machen die 20-kopfi-
ge Flotte des Unternehmens rund zehn
Jahre lang erweitern.

An finf Tagen in der Woche soll der
Lkw dabei bis zu 35.000 Kilometer
jéhrlich abspulen und lokale, nationa-
le und internationale Umziige schultern.
James Removals wurde 1996 gegriin-
det, hat seinen Hauptsitz in Blackheath
und verfiigt {iber eine Logistikfliche
von rund 30.000 Quadratmetern. Das
Familienunternehmen hat sich in Lon-
don und Kent einen Ruf als professio-
neller Umzugsdienstleister erarbeitet
und setzt auch Umziige von Wohnun-
gen und Biiros von und nach Frankreich,
Spanien und Irland um.



,Die

stillen
Spieler”
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Der Macher vom Rhein
Thomas und die Frodes

Thomas Froéde? Ja, sein Name fallt schon mal irgendwo, keine Frage. Doch was er als Ge-
schaftsfuhrer des vielleicht sudlichsten Speziallogistikers Deutschlands in seinem Leben -

zumeist im Stillen - alles geleistet hat, verdient mehr als einen Platz in unserer Ehrenloge.

Die Frodes sind ein Familienunterneh-
men durch und durch — weswegen uns
Charline Frode auch das Drei-Genera-
tionenbild zur Verfiigung gestellt hat,
auch wenn es ausschlieflich um die
,,mittlere Generation, um Thomas Fro-
de geht.

Den Grundstein fiir den Logistiker leg-
ten 1959 Doris und Werner Frode mit
der Neugriindung des Unternehmens
damals noch in Lorrach. Nur ein Jahr
spéter folgte eine Niederlassung auf der
anderen Rheinseite in Basel. Die Spe-
dition wuchs, 1976 bezog sie den neu-
en, grofleren Standort in Weil am Rhein.
Deutlich mehr Tempo nahm sie mit
dem Eintritt von Sohn Thomas in den
1990ern auf, der nach einem Studium
und ldngerem Auslandsaufenthalt in
den elterlichen Betrieb einstieg.

1999 plante das Eltern-Sohn-Gespann
ein multifunktionales Container-Lo-
gistik-Center — dieses wurde bereits
2000 eroffnet. Ab da ging es Schlag auf
Schlag weiter: Die Spedition wuchs, ein

Funf Fakten uber Frode

Foto: Frode

Drei Generationen Frode vereint: Werner (Mitte) ist schon lange raus, Thomas und seine Frau

Kirsten (l.) geben langsam an ihre Kinder ab. Charline und Florian (r.) sind schon etwas langer

dabei, aber erst im Mai dieses Jahres offiziell in die Geschaftsfilhrung eingestiegen.

neues Logistikzentrum entstand in Ba-
sel, in die Paketlogistik wurde genauso
investiert wie in den Geschéftsbereich
Selfstorage. Zudem wurde 2021 das
Verwaltungsgebdaude ,Neumobel® re-
noviert und umgebaut. Dass die Haupt-
niederlassung von Frode, die direkt am
Rheinhafen in Weil liegt, inzwischen

1. Thomas Frode ist Akademiker und tatsachlich ein echter ,,Dr.”

Seine Frau Kirsten Frode-Longuet ist gelernte Speditionskauffrau, war 2001 bei Frode
eingestiegen und ist, der Name verrat's, ein Spross aus der Lubecker Umzugsdynastie
Heinrich Longuet.

Genau betrachtet ist der Logistiker Frode viel dlter als im Text geschildert: 1885 griinde-
te sich die ,,erste” Fréde-Generation die Spedition im sdchsischen Bischofswerda, dieser
Betrieb wurde jedoch 1948 durch die Volksarmee enteignet und verschwand so.

Frode feiert aber tatsachlich beide Jubilden: Fiir 2015 listet die Frode-Chronik auf der
Website ,,130 Jahre Frode seit Grindung” und wurde 2019 das 60-jahrige Bestehen mit
Geschaftspartnern und Mitarbeitern grof3 gefeiert.

Thomas Fréde lebt zwar nérdlich des Rheins, aber dennoch auf der Schweizer Seite: Sein
Zuhause ist Riehen, ein wohlhabendes Ortchen zwischen Lérrach und Basel.

iiber 150 Mitarbeiter beschiftigt und
auch Basel ldngst iiber 50 Mitarbeiter
zahlt, ist jedoch nur der eine Teil der Er-
folgsgeschichte im Hause Frode.

Fast noch schwerer fiir die Chronik
wiegt, dass Thomas 1999 das Logis-
tik-Netzwerk Mach 3000 griindete (der
mobelspediteur 05.2016), dem immer
noch groBe Speditionen wie Schen-
ker, Jan Krediet oder auch LGT (siehe
auch Seite 24/25 in dieser Ausgabe) an-
gehoren. 2006 folgte der néchste gro-
Be Coup: Er griindet mit zwei weiteren
Gesellschaftern das ,,Cube*“-Logistik-
Netzwerk fiir die Neumdbeldistributi-
on von Kleinsendungen. Wenig spater
iibernahm Frode die Gesellschafteran-
teile zu 100 Prozent.

Auch wenn Thomas Frode langst sei-
nen beiden Kindern Charline und Flo-
rian Verantwortung {ibergeben hat, ist
er weiter mitbestimmend an Bord — wie
still er dabei bleiben wird, entscheidet
nur er selbst.
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,Reduktion des FlachenfraRR"
Neue Containerhalle von Harder

Sie ist seit Ende Juni offiziell er6ffnet: Harder Logistics kann seine neu automatisierte
Containerlagerhalle in Neu-Ulm endlich nutzen. Marcello und Johannes Danieli wollen
damit auch bewusst ein Zeichen fiir die Reduktion des Flachenfral3es setzen.

Investierten rund sieben Millionen Euro in ihr neues Containerhaus: Johannes (l.) und Marcello

Danieli von Harder Logistics haben flachensparend in die H6he gebaut.

Ein schwarzer stylisher Wiirfel ist
zum Blickfang direkt an der A7 auf
der Hohe Ausfahrt 121-Nersingen ge-
worden: Dieser beheimatet die vollau-
tomatisierte Containerlagerhalle des

I

DMG CAMPUS

Das Bildungsinstitut fiir die Mobellogistik

Betriebsverlagerers, Lagerspezialisten
und Mobelspediteurs Harder Logistics.

Anlidsslich der Eroffnung erklért des-
sen geschéftsfithrender Inhaber Marcel-
lo Danieli: ,,Durch die Investition von

etwa sieben Millionen Euro in Grund-
stiick und Gebdude sind wir bei der Di-
gitalisierung im Segment Containerla-
gerung ganz vorn mit dabei. Wir starten
mit einer Auslastung von 85 Prozent,
was die gro3e Nachfrage belegt.*

Zweiter Bauabschnitt
bereits in Planung

Ein zweiter Bauabschnitt ist in Pla-
nung. ,,Ich hoffe, diesen innerhalb der
kommenden sechs bis acht Jahre zu re-
alisieren und so die Lagerkapazitit von
aktuell 250 auf 500 Container zu ver-
doppeln®, so die Vorstellung Danielis.

Der Unterschied zu bisherigen Contai-
nerlagerhallen liegt darin, dass Kunden
rund um die Uhr direkt auf ihre gemie-
teten Container persdnlich zugreifen
konnen. Die Ein- und Auslagerprozes-
se losen diese ohne Zutun von Harder
Logistics digital aus. ,,Der Berechtigte
hat einen webbasierten Zugang flir das
Portal, das er vom Handy, Tablett oder

der

spediteur



Echte Hightech-Immobilie: Das neue automatisierte Lagerhaus kann bis zu 250 Container auf einer Flache von 950 Quadratmetern fassen; damit

werden fiir die Boxen laut Johannes Danieli gerade einmal zehn Prozent der bisher liblichen Flache verbraucht.

Rechner aufrufen kann. Dort wahlt er
Tag, Uhrzeit und Dauer fiir die Bereit-
stellung des Containers aus und bucht
den Slot*, erklart Johannes Danieli, Ju-
nior Projektleiter bei Harder Logistics.
Eingelagert werden vor allem Maschi-
nen, Akten, Mobiliar und Fahrzeuge.
Die Lagerdauer schwankt je nach Be-
darf zwischen wenigen Tagen und meh-
reren Jahren.

In 20 bis 30 Minuten
zum eigenen Container

Die etwa 19 Meter hohe Halle ist dar-
auf ausgerichtet, bis zu 250 Container
iiber einen automatisierten Portal-Brii-
ckenkran in sechs Etagen lasergesteuert
zu stapeln. Etwa 20 bis 30 Minuten dau-
ert der Prozess, bis ausgewihlte Boxen
am Ubergabeplatz stehen. Grundsitz-
lich sind in der Halle zwei Ubergabe-
plitze vorhanden, sodass zwei Kunden

gleichzeitig bedient werden konnen.
Aufgrund der vollautomatisierten Be-
reitstellung greifen im Vergleich zu den
herkémmlichen Bauweisen besondere
Sicherheitsmechanismen.

Permanentiuberwachung
per Laser und Scanner

Mit Scannern und Laser wird perma-
nent uberwacht, dass sich wahrend
der Ein- und Auslagerprozesse nie-
mand auf der Handling-Flache befindet.
,,Der Kran ldsst sich sowohl in der Hal-
le als auch in der Schleuse nur aktivie-
ren, wenn sich in dem gesamten Kom-
plex keine Person aufhdlt” spezifiziert
Bernd Mergard, Geschiftsfithrer des
Bauunternehmens Matthéi, und erginzt,
,.die Schleuse mit dem Ubergabeplatz ist
ein separater Raum, der nur iiber eine
Tiir und ein Tor mit einem Code gesi-
chert begehbar ist.” Die Firma Matthai

Harders Halle im Uberblick

. Vollautomatisierte Containerlagerhalle mit einer Flache von 950 Quadratmetern und ei-
ner Lagerkapazitat von 250 Containern

. Lage: Gewerbegebiet Riffelbank, An der Leibi 20, Neu-UIm, mit direktem Anschluss an
die Autobahn A7 und die EuropastrafRe B 10.

. Investition in Grundstiick und Gebaude: etwa sieben Millionen Euro

. Containerverfligbarkeit rund um die Uhr, Direktzugriff Giber Internetportal

. Gebaudehdhe etwa 19 Meter mit der Méglichkeit, Container auf sechs Etagen zu stapeln

Schliisselfertigbau war fiir die Errich-
tung der Immobilie verantwortlich.

Die Themen Umwelt, Nachhaltig-
keit und Expansionsmoglichkeiten ge-
nossen bei der Flachenauswahl eine
hohe Prioritét. So bietet das erworbene
Grundstiick im Gewerbegebiet Riffel-
bank das Potenzial fiir Erweiterungen,
sowohl in den Bereich von Lagerhal-
len sowie fiir Biirogebdude, Verwaltung
und Fuhrpark.

Besonders freut Johannes Danieli, mit
dem ,,Container-Hochhaus eine nach-
haltige Losung fiir den Kapazitétsaus-
bau gefunden zu haben, mit der sich der
Flachenfra3 deutlich reduzieren lésst:
,Die Hightech-Immobilie kann bis zu
250 Container auf einer Flache von 950
Quadratmetern fassen. Damit werden
fiir die Boxen gerade einmal 10 Pro-
zent der bisherigen Flache verbraucht.
Bei herkommlicher Lagerung wiirden
9.000 Quadratmeter Platz benotigt.
Stephanie Liitzen
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Goesch auf Reisen

Schmuddelfritz

~Guten Morgen, meine Herren”, begriuf3t der junge Unternehmer seine Mitarbeiter. ,,Habt
ihr alle Kaffee? Nun hért mal bitte aufmerksam zu. Heute beginnen wir mit einem neuen
Projekt fur ein Wohnungsbau- und Sanierungsunternehmen unserer Stadt.”

Kalle murmelt, ,,Ja, davon haben wir schon gehort; hatten wir
nicht vor kurzem schon einen Menge Umzugskisten an diesen
alten Wohnblock geliefert?*

,»Richtig, und nun haben wir die Aufgabe innerhalb der nichs-
ten vier Wochen diese Buden leer zu ziehen.*

Maik sagt: ,,Mein Kumpel wohnt im Block gegeniiber und
meinte, da wohnen nur Assis und Harzer.“

Darauf Kalle: ,,So schlimm war es nun auch wieder nicht, ich
habe drei bis vier Wohnung kurz gesehen, als wir die Um-
zugskisten verteilt haben.*

,»30 schlimm kann es nicht werden®, sagt jetzt auch der Unter-
nehmer zu seinen Mitarbeitern. ,,Ich habe mir die Wohnungen
alle angesehen und mit den Bewohnern alles im Auftrag der
WuSu* abgestimmt. Also darf ich jetzt bitte den Auftrag fiir
heute erklaren, bevor ihr hier alles schlecht macht.*

,Aber klar, Chef*, kommt es von Maik.

~Ganz normale Umzige, klaro?!"

,,Wir sollen also ganz normale Umziige durchfiihren. Die Kun-
den ziehen in Ubergangswohnungen, fiir diese Zeit werden
die vorhandenen Kiichen mitgenommen, fiir die Nutzung so
gut es eben geht, durch uns zusammengebastelt. Neue Ar-
beitsplatten haben wir besorgt und wenn nétig, riisten fiir ein
neues Waschbecken und Kochfeld nach. Der Kunde heute
zieht aus der dritten Etage in die erste Etage, drei Straflen
weiter. Es sind circa 35 Kubikmeter, gepackt hat der Kunde
selbst und Montagen sind die iiblichen Geschichten im Wohn-
und Schlafzimmer. Kalle, du machst bitte alles Elektrische
und Maik hier, du bist Teamleiter. Dann mal los. Einen scho-
nen Tag wiinsche ich euch und wenn etwas sein sollte, ruft
bitte gleich an.*

Mit diesen Worten verabschiedet der Unternehmer sein Team.
Eine halbe Stunde spiter steht die Umzugstruppe am besag-
ten Block der WuSu.

Robert bemerkt nebenbei, ,,in diesem Drecksbau haben meine
Eltern auch mal gewohnt.*

*  ,WuSu” ist die Abklrzung des
Sanierungsunternehmen.

Wohnungsbau- und

,,Leute, unser Kunde heute heifit Schmuddelfritz, na, das kann
was werden®, grinst Maik.

Der Tiir6ffner brummt und sie stampfen in die dritte Etage.
Aber da steht kein Schmuddelfritz an der Klingel, der wohnt
tatsdchlich eine Etage hoher.

Die Wohnungstiir 6fftnet sich und Schmuddelfritz fragt, was
die Ménner wiinschen.

Alle schauen sich an.

Schmuddelfritz will einfach nicht

Dann streckt Maik die Hand zur BegriiBung aus und sagt, dass
das hier heute sein Umzug sei.
,»Nein®, sagt Schmuddelfritz, ,,ich ziehe hier nicht aus. Die
WuSu kann machen, was sie will, aber nicht mit mir“, und
schon knallt die Tiir zu.
,,Das Einzige, was hier klappt, sind die Tiiren®, sagt Kalle.
,»Was war denn das jetzt?, fragt Maik. ,,Ich ruf jetzt mal den
Alten an.*

Maik schildert seinem Alten kurz die Situation am Telefon:
,, Wartet bitte, ich klare das.*

Nach einer halben Stunde klopfte es an der Beifahrertiir, der
Hausmeister ist zu einen Routinebesuch vor Ort und will

Zur Person

Thomas Goesch

kommt aus Lauen-
burg, der sudlichsten
Stadt

steins, st

Schleswig-Hol-
ehemali-
ger Umzugsspediteur
und seit Mai 2011 fur
die DMG in Sachen Ar-
beitsschutz, Umzugs-
beratung und als Do-
zent unterwegs. Sein
Motto heil3t wie seine
Kolumne: , Goesch auf
Reisen”.



schauen, wie der Umzug lauft: ,,Guten Morgen, ich bin Sig-
gi von der WuSu.*

»1ja%, sagt Maik, ,hier geht gar nichts, der heutige Kunde wei-
gert sich, auszuziehen.*

,»Ist das dieser Schmuddelfritz, den ihr heute habt?“, fragt der
Hausmeister. ,,Alles klar, ja, das ist ein ganz harter Fall, den
bekommen wir hier nicht so schnell raus, aber ich gehe mal
und versuche, mit ihm zu reden.*

~Eure ScheiBe mach ich nicht mit!”

Nach fiinf Minuten geht ein Fenster in der vierten Etage auf
und Schmuddelfritz briillt auf die Stral3e: ,,Ihr Verbrecher und
Miethaie, euern Scheill hier mache ich nicht mehr mit!“ Dar-
aufhin fliegen die noch nicht zusammengebauten Umzugskar-
tons durch sein Fenster auf die Straf3e.
»Ach, du griine Neune®, sagt Kalle und sammelt mit seinen
Kollegen die Kartons von der Straf3e.

Endlich meldet sich der Chef zuriick: ,,Maik, es tut mir unend-
lich leid fiir euch, dass ihr so einen Menschen erwischt habt,
aber fiir heute konnen wir nichts machen, da muss die WuSu
sich selbst drum kiimmern.*

Wie aus dem Nichts steht da pldtzlich eine alte Dame hin-
ter Kalle und tippt ihm auf die Schulter: ,,Hallo, Herr Um-
zugsmensch!“, begriifft sie ihn. ,,Koénnen Sie mich bitte heute
schon hier rausziehen? Das ist ein Alptraum in diesem Block,

Umzugstipp Nr. 50:
Fahrerhaus abschlieBen

Heute ein aktueller Tipp von einem Unternehmer mit
der Bitte, immer - und wenn es auch nur fiur einen
kurzen Moment ist - das Fahrerhaus zu verschlieRen.
In diesem Fall sollten Umzugskartons von einem
Kunden abholt werden, 600 Stiick an der Zahl, so-
dass das mit drei Kollegen schnell erledigt sein sollte.
Der Fahrer vergal} jedoch, abzuschlieBen und dum-
merweise schaffte es jemand, unbemerkt die Sachen
aus dem Fahrerhaus zu stehlen.

Glick im Unglick, es waren keine wichtigen Dinge
weg.

Also: Immer abschlieR3en.

Euer Thomas
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das reinste Irrenhaus. Wenn ich hier ei-
nen Tag ldnger bleibe, komme ich in die
Klappsmiihle.*
»Sekunde®, sagt Kalle, ,,wir kldren das.*
Hausmeister Siggi erscheint auch wie-
der, begriiit die Dame und sagt, ,,Scha-
de, dass Sie uns verlassen, Sie waren
die Verniinftigste hier.
Nach einem kurzen Telefonat mit dem
Auftraggeber gibt es griines Licht: Dieser Umzug ist zwar erst
flir nchste Woche geplant, aber das passt gerade wie die Faust
aufs Auge. Die Sachen der Damen sind bereits alle verpackt,
die Mobel bis auf das Bett demontiert. Die Kinder haben hier
gute Arbeit geleistet und alles top vorbereitet, stellt Maik fest.

Der Meinungsverstarker

Bis zum Mittag ist alles verladen und das Entladen soll ir-
gendwo im Speckmantel der Stadt, einfach in die Garage der
Kinder, erfolgen. Gliick im Ungliick, wiirde ich sagen.

Einen bitteren Beigeschmack bekommt dieser Vormittag dann
doch noch, denn plétzlich steht Schmuddelfritz am Mobelwa-
gen und pobelt die Kollegen voll. Anscheinend hat er gerade
frisch Drogen getankt und ist nun mutig.

»Warte, du Aas®, sagt Robert, 6ffnet die linke Koffertiir und
zieht hinter der Sackkarre den Meinungsverstarker der Firma
heraus: Dieser Baseballschléger verfehlt seine abschreckende
Wirkung nicht und Schmuddelfritz zieht von dannen.

Die Dame steigt jetzt in das Auto der Tochter, die nun auch
ankommt und sie fahren, gefolgt vom Mdbelwagen, zur
Entladestelle.

,»Da hat der Alte uns aber was eingebrockt fiir die ndchsten Wo-
chen®, meint Kalle und alle vom Team nicken stumm.
Euer Thomas Goesch
(thomas.goesch@dmg-ag.com)

&o: adobe stock/Wayhome Studios

Foto: Adobe Stock/Wayhome Stud|
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Online-Fanshop von
Bocker Maschinenwerke

Der Aufzug-Spezialist Bécker Maschinenwerke hat einen eigenen
Fanshop online gestellt: Anhdanger und Kunden des Herstellers fur
Héhenzugangstechnik kénnen ihre Markentreue mit Funktions-
textilien fur Wind und Wetter auf der Haut tragen sowie sich mit
diversen Accessoires schmucken. So gibt es fiir den Morgenkaffee
die ,Bocker-Tasse”, fur die Brotzeit eine passende ,Bdcker-Lun-
chbox" und fur das Feierabendbier einen gebrandeten Flaschen-
offner. Im textilen Teil des Shops finden sich Softshelljacken fur
Sommer und Winter, Poloshirts, T-Shirts und passende Kopfbede-
ckungen. Zahlungen nimmt Bécker via PayPal, Amazon Pay, per

Foto: Bocker

Kreditkarte oder per Klarna-Sofortzahlung an.
www.shop.boecker.de

Erster DSGVO-konformer Messenger fiir Logistiker

Uvauvau hat ihr gleichnamiges Informations-Management-System aufgebohrt: Mit
dem integrierten Messenger ,Uvauvau Docs” bringt das Unternehmen aus Burgwe-
del ein neues Feature fir die Logistikbranche auf den Markt, welches eine sichere
Kommunikation zwischen Disposition und Fahrer bereitstellen soll, sodass Dritte
nichts von dem Gesprachsverlauf mitbekommen kénnen. Uvauvau hat sich die ho-
hen datenschutzspezifischen Anforderungen seines Messengers von der Dekra As-
surance Services zertifizieren lassen.

Der Versand von Nachrichten erfolgt entweder an ein mobiles Endgerat oder ein
Telematik-Device. Zur Beschleunigung innerbetrieblicher Workflows kénnen ne-
ben Texten auch Dokumente und Fotos Uber das neue Tool verschickt werden. Das
neue Feature wurde laut Uvauvau auf Kundenwunsch entwickelt.
www.uvauvau.de

Cargoclix-App ,,Safe Check-in"

Softwarespezialist Cargoclix hat auf der Messe Logimat seine neue App , Safe
Check-In” vorgestellt, die als integraler Bestandteil des Zeitfenstermanage-
mentsystems SLOT eine automatisierte und direkte digitale Kommunikation
zwischen dem Logistikstandort und den Fahrern ankommender Lkw herstel-
len soll. Die Besonderheit: Sowohl automatisierte als auch direkte Nachrich-
ten vom Standort an den Fahrer werden unmittelbar und automatisch in die Foto/Grafik: Cargoclix
Muttersprache des Lkw-Lenkers Gibersetzt. Umgekehrt funktioniert der Pro-

zess laut Cargoclix genauso: Bei Bedarf kdnnen Nutzer dem Logistikstandort

eine Nachrichtin der eigenen Sprache schreiben und diese automatisch in die

Sprache des Standortbetreibers libersetzen lassen. Ein direkter Kontakt zwi-

schen Mitarbeitern eines Standortes und dem Fahrpersonal soll kiinftig nicht

mehr zwingend erforderlich sein.

Cargoclix hat das neue Modul nach eigenen Angaben entwickelt, da die Co-

ronapandemie in der Logistik eine Menge auf den Kopf gestellt habe und Ab-

stand halten das oberste Gebot der Stunde wurde.

www.cargoclix.de
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Sammlerzuckerstuckchen
Das Umzugsholzkistenteekannchen

Fotos: Purely Portmeirion

Mit einer Lobhudelei auf den groflen Pott Kaffee hat diese Som-
merausgabe des mobelspediteurs angefangen, mit einem klei-
nen Tésschen Tee endet sie jetzt und schlieit damit stilvoll einen
Kreis*: Denn die (wenn auch recht kleine) Teetrinkerfraktion
in der Branche (ein GruB} geht an dieser Stelle etwa an Stefan
Schmenger aus Wiesbaden raus) soll auch ihren passenden Platz
finden. In den groflen und unendlichen Weiten des Internets stof3t
man auf allerlei Absonderlichkeiten. Wer an der richtigen Stelle
sucht, findet dieses hier abgebildete Schmuckstiick: die britische
Paul-Cardew-Portmeirion-Miniatur-Sammler-Teekanne mit dem
passenden Titel ,,Moving Day“. Das hier gezeigte Modell gerade
einmal 10 mal 12,5 Zentimeter grof3 und entstand 1993. Es soll,
oh Wunder, eine Umzugskiste aus Holz darstellen, in die kleine

Tellerchen mit Zeitungspapier eingeschlagen sind.

Erhéltlich ist das Kleinod, das seinerzeit auch in einer gro-
Ben Variante zum Teekochen produziert wurde, immer noch:
Etwa tiber den Hersteller purelyportmeirion.co.uk und es kos-
tet knapp 30 britische Pfund.

Einen Umzugslogistiker alten Schlags geht bei dieser Minia-
tur hoffentlich genauso das Herz auf wie uns, sagt

lhre Redaktion

* Apropos Kreis, der sich schlieBt: Der ebenfalls eingangs erwadhnte
Logistiker F.W. Neukirch betreut neben Melitta auch einen entspre-
chenden groRRen Tee-Anbieter: Seit 2013 wickelt er die Logistik des
Teeherstellers Ronnefeldt ab. Und damit bis nachsten Monat!
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