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LIEBE MITGLIEDER,
KUNDEN UND
GESCHAFTSPARTNER,

wir freuen uns, lhnen die zweite diesjahrige
Ausgabe unseres Magazins FORUM druck-
frisch prasentieren zu konnen.

Das Jahr hat an Fahrt aufgenommen und
wir befinden uns weiterhin in einer auf ver-
schiedenen Ebenen schwierigen Lage, die
mit immensen Herausforderungen einher-
geht. Nach wie vor begleiten uns Liefer-
engpasse bei wichtigen Materialien sowie
ein gestiegenes Transportaufkommen bei
fehlender Frachtkapazitat. Der drastische
Anstieg der Energiepreise wird durch die an-
haltende Kriegslage in Osteuropa verstarkt
und schlégt sich auf den Geldbeutel sowohl
privater als auch industrieller Verbraucher
nieder.

Neben den aktuellen Herausforderungen
gibt es aber auch positive Neuigkeiten zu
verkinden: Auf der Generalversammiung
unserer MEG Maler Einkauf Gruppe eG am
30. Juni 2022 wurde mit 100%iger Zustim-
mung fiir die Verschmelzung mit der Maler-

INHALT

Einkauf Liidenscheid und Umgegend eG
abgestimmt, was die ErschlieBung eines
neuen Vertriebsgebiets der MEG Maler Ein-
kauf Gruppe eG mit sich bringt. Liidenscheid
fungiert zukiinftig als Zweigniederlassung
der MEG Maler Einkauf Gruppe eG unter
der Firmierung ,MEG Bergisches Land/
Siidwestfalen” und legt so die Basis fiir die
ErschlieBung des neuen Vertriebsgebietes
und das Wachstum lhrer MEG Maler Einkauf
Gruppe eG.

In dieser Ausgabe erwartet Sie vor allem
eins: Abwechslung! Von wertvollen Unter-
nehmertipps zum Thema Wéarmeddmmung
tiber ein spannendes Kundenprojekt euro-
paischer Tragweite bis hin zu Berichten iiber
bereichernde MEG-Seminare und Veran-
staltungen, wie zum Beispiel unsere groB-
artigen Maifeste, ist alles dabei.

Apropos Veranstaltungen: Wir freuen uns
schon jetzt darauf, Sie am 10. September
in der Niederlassung in Wiesbaden zu unse-
rem einzigartigen Leistungsschau-Event be-
griiBen zu dirfen. Neben Neuheiten aus der
Industrie und groBartigen Messeangeboten
freuen wir uns besonders, wieder im groBen
Rahmen mit lhnen gemeinsam feiern, la-
chen und die Zeit genieBen zu konnen.

Weitere Informationen und viele andere in-
teressante Themen Ihrer MEG Maler Einkauf
Gruppe eG sowie aus der Branche finden Sie
auf den néchsten Seiten.

Wir wiinschen Ihnen viel SpaB beim Lesen!

o G

Frank Moller Thomas EBer

«

NEUES AUS DEN UNTERNEHMEN
UND NIEDERLASSUNGEN

04 Traditionelle Werke der Montagsmaler
von der MEG ausgezeichnet

06 Endlich wieder zusammen feiern —
MEG Veranstaltungen

11 MEG West — Sortiment um
Trockenbau erweitert

12 Logistik smart gedacht — Pilotprojekt zur
automatischen Routenplanung

14 Terminal 3 — Beschichtung von
145.000 Quadratmetern Betonflache
am Flughafen Frankfurt

15  Streichen auf hochstem Niveau —
endlich auch CONPART Pinsel!

16  Wissenspraxis an den Standorten —
die CONPART Teaching Weeks

18  Frauen in Mannerberufen —
Handwerk aus weiblicher Perspektive

22  MEG Stiftung — TOP MEISTER 2022
gesucht!

23  Optimal in die Selbststandigkeit starten
24  Service mit Substanz — von Profis fiir Profis!

26  Tipps fiir Unternehmer:
Gutes Handwerk — gutes Klima:
Basiswissen Warmedammung

NEUES AUS DER BRANCHE
30 Den Nachwuchs mit was Echtem
liberzeugen

31 Sehenswerte Ergebnisse bei der Malervision
32 GroBe Leinwand fiir FuBball-Erfolg

33  Von Speed-Dating bis zum
Mentoren-Programm

NEUES AUS DER INDUSTRIE

34  Hywood von ter Hiirne —
ein FuBboden zum Leben

36  Alles im Recycling-Eimer oder:
Nur ein néchster groBer Schritt
in Richtung Nachhaltigkeit

SEITE 3

37  Mehr Effizienz, mehr Arbeitsschutz:
Sédgen und Saugen ganz ohne Staub
und Kabel

38  Neu: Onlineseminar rund ums Tapezieren

40 #MITCAPAROLUMDENKEN:
Ein Premium-Sortiment wird griin

42  Tipps Fir Unternehmer:
Mythen rund um das Thema Farbe spritzen

45  Der Kleber macht's:
Tapeten optimal inszeniert

46  Bohmische Moderne trifft den
richtigen Ton

49  Klick fiir Klick zum passenden Diibel
flirs WDVS

50 Mehr als ein guter Grund:
Dichtstoffe korrekt iiberstreichen

53  Effizienz und Sicherheit immer
flexibel zur Hand

54  Impressum



NEUES AUS DEN UNTERNEHMEN UND NIEDERLASSUNGEN

«

TRADITIONELLE WERKE DER MONTAGS-
MALER VON DER MEG AUSGEZEICHNET

Am 16. Mai 2022 wurden in den Rium-
lichkeiten der Maler- und Lackierer-
innung Rhein-Main in Frankfurt acht
herausragende Werke der Montagsma-
ler von unserer MEG Maler Einkauf Grup-
pe eG gekiirt. Ein auBergewdhnliches
Event, bei dem junge Kreativkiinstler ihr
Konnen unter Beweis stellen durften.

MEG

Maler Einkauf Gruppe

«

Wer unsere Branche kennt, dem sind wahr-
scheinlich auch die Montagsmaler ein Be-
griff: Hierbei handelt es sich um einen be-
sonderen Forderkreis fiir junge, passionierte
Auszubildende und Gesell*innen, die sich
jeden Montagabend unter der Leitung von
Maler Norbert Dehmel zusammenfinden,
um Kkulturhistorisch bedeutsamen Hand-
werkstechniken ihre Zeit zu schenken. Die
Nachwuchstalente haben in diesem kreati-
ven Ambiente die Mdglichkeit, ihr Repertoire
um traditionelle Techniken wie Vergoldung,
Marmorierung, Stuck gieBen, Graumalerei
oder Kalligrafie zu erweitern.

Die Montagsmaler sind Teil der langfristig
angelegten Ausbildungsoffensive der Maler-
und Lackiererinnung Rhein-Main, in deren
Réumlichkeiten am 16. Mai ein absolutes
Highlight fiir unsere MEG Maler Einkauf
Gruppe eG auf dem Programm stand. Wir

hatten die Idee, die Werke der Montagsma-
ler in unseren Verwaltungsraumen in Wies-
baden auszustellen und haben zu diesem
Zweck die besten der insgesamt 24 Werke
aus dem letzten Jahr gekiirt.

Vielféltige Tradition trifft auf

hdochsten Anspruch

Dass alte Techniken und junge Maler*innen
bestens zusammenpassen, haben die zwolf
Teilnehmer mit ihren insgesamt 24 Einrei-
chungen, prasentiert auf 80 x 80 cm groBen
Tafeln, eindeutig bewiesen. Die Experten-
Jury, zu der MEG Vorstandsvorsitzender
Frank Moller, MEG Vertriebsvorstand Tho-
mas EBer, Malerblatt-Chefredakteur Martin
Mansel sowie Maler- und Lackierermeister
Werner Schledt zahlten, wurde mit einer
Vielfalt an traditionellen Mal- und Kreativ-
techniken tberrascht.
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SIE HABEN TECHNIKEN MIT
EINEM HOHEN SCHWIERIG-
KEITSGRAD GEMEISTERT.

Arbeiten mit Schlagmetall, Dekorspachte-
lungen, Lasuren mit Spirituseffekten und
Folienabklatschtechnik, Nassschliff, Vergol-
dung, freihdndiges Aufmalen einer Oliven-
holzmaser mit Essiglasur, Freihandzeichnen,
Tuschen nach traditioneller chinesischer
Manier oder auch Delfter und Fayence-Ma-
lerei haben die groBe Leidenschaft der jun-
gen Frauen und Manner fiir ihren Traumbe-
ruf widergespiegelt.

Norbert Dehmel, der den Forderkreis lei-
tet, betont besonders das Fein- und Ge-



staltungsgefiihl seiner Schiitzlinge. ,Sie
haben Techniken mit einem hohen Schwie-
rigkeitsgrad gemeistert, Geduld und Aus-
dauer bewiesen und kiinstlerisch duBerst
anspruchsvoll gearbeitet, erklart der er-
fahrene Maler, der sich wahrend seiner
jahrzehntelangen Arbeit unter anderem auf
historische Maltechniken und lllusionsma-
lerei spezialisiert hat und bundesweit als
Meister seines Fachs bekannt ist.

GroBes Engagement

verdient Anerkennung

,Wir von der MEG Maler Einkauf Gruppe eG
finden es toll, dass die Montagsmaler sich

) ,,Chinesischer Drachen® von Jasa Folnegovic, Malerwerkstéitten Mensinger GmbH, Frankfurt
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hier in ihrer Freizeit engagieren und die tra-
ditionellen Handwerkstechniken erlernen®,
sagt MEG Vorstandvorsitzender Frank Mal-
ler. Der MEG Maler Einkauf Gruppe eG sei
es ein besonderes Anliegen, das Malerhand-
werk im Allgemeinen und den Nachwuchs,
der mit so viel Talent und Herzblut fiir die
Zukunft im Handwerk steht, im Besonderen,
zu unterstitzen.

Wir sprechen allen Gewinnern herzliche
Gliickwiinsche aus und freuen uns schon,
die besonderen Werke an unserem Haupt-
sitz in Wiesbaden als Dauerausstellung pra-
sentieren zu drfen.

) ,Elefant®, ,,Erkenne Dein MaB“ und ,,Fayence“ von Firooz Esmaieli, Malerwerkstatten Mensinger GmbH, Frankfurt
) ,,Fleurs lumineuses* von Justin Schnarr, Arta Jager GmbH, Obertshausen

) ,Kormoran-Fischer* von Jacqueline Kuhn, Malerwerkstatten Mensinger GmbH, Frankfurt

) ,Schleierschwanz-Goldfische* von Corinna Griinewald, Zilch Malermeister GmbH, Offenbach
) ,,Tutu® von Tanja Hauer, Westphal Maler GmbH, Neu-Isenburg

Genoss inanzGruppe
Volksb: ken
= i i
lid .

R+V-GESUNDHEITSVORSORGE

Du findest, Gesundheit sollte
das Kostbarste im Leben sein,
nicht das Teuerste?

Du bist nicht allein: Auch wir finden, dass die Gesundheitsvorsorge
fur Dich da sein sollte — und nicht umgekehrt. Werde Teil einer
Gemeinschaft, fir die im Wir das Beste fiir Dich steckt.

Ganz egal, ob Du gesund werden oder bleiben mdchtest.
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Du bist nicht allein.
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ENDLICH WIEDER ZUSAMMEN FEIERN -
MEG VERANSTALTUNGEN

Das Leben nimmt langsam Fahrt auf:
Nach zwei auBerordentlichen Jahren
voller Einschrankungen freuen wir uns
sehr, Sie endlich wieder zu tollen Veran-
staltungen bei lhrer MEG Maler Einkauf
Gruppe eG empfangen zu diirfen. Wir
haben Sie vermisst!

Im Folgenden erhalten Sie einen Uberblick zu
einigen ausgewahlten Events, die in diesem
Jahr bereits stattgefunden haben. Vom Fach-
vortrag zum Thema Schimmelsanierung tber
Roadshow-Veranstaltungen unserer Liefe-
ranten bis hin zu unseren groBartigen Maifes-
ten hatten wir 2022 schon einiges zu bieten.

Die MEG im Friihlingsrausch —

unsere Maifeste

Zweimal im Jahr findet unsere beriihmte
Leistungsschau statt und ist das absolute
Event-Highlight flir uns bei der MEG Maler
Einkauf Gruppe eG. Deshalb freuen wir uns
umso mehr, dass wir Sie im Rahmen unse-
rer Leistungsschau in Koln in diesem Friih-
jahr endlich wieder personlich bei uns be-
griBen durften.

Wo sonst traditionell eine groBe Veranstal-
tung stattfindet, haben wir uns vor dem
Hintergrund der noch nicht iberstandenen
Coronakrise diesmal flir zahlreiche kleinere
Veranstaltungen an ausgewahlten Stand-
orten entschieden. Das hat lhre und auch
unsere Feierlaune jedoch keineswegs ge-
triibt: von Siid nach West und wieder zurlick
hatten wir einmalige Maifeste, die alle Be-
teiligten gleichermaBen begeistert haben.
Auf dem Programm standen tolle Gespra-
che, leckeres Essen und groBartige Mai-
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MEG

Maler Einkauf Gruppe

light-Aktionen von TOP-Lieferanten wie Ca-
parol, Dinova, Flex, Keim und vielen mehr,
die live vor Ort waren und unseren Kunden
mit groBer Expertise Rede und Antwort ge-
standen und ihre Marke prasentiert haben.
Ein besonderes i-Tlipfelchen waren unsere
attraktiven Tombola-Verlosungen, die den
gliicklichen Gewinnern hochwertige Preise
sicherten.

In einigen Niederlassungen gab es auch fiir
die kleinen Géaste ein ausgewahltes Pro-
gramm. Wéhrend die Erwachsenen bei ei-
nem erfrischenden Bierchen (iber ihr Hand-
werk fachsimpeln konnten, hatten die Kids
zum Beispiel die Moglichkeit, an einem lus-
tigen Bobbycar-Rennen teilzunehmen, das
von unseren Auszubildenden betreut wurde.
Highlights (ber Highlights: Schon, dass Sie
mit dabei waren und unsere Maifeste zu
auBergewdhnlichen Events in ausgelasse-
ner Stimmung gemacht haben. Wir haben
die Zeit mit Ihnen in vollen Ziigen genossen!



Caparol Roadshow-Event

in K6In und Wiesbaden

Caparol erfindet sich neu und ist in diesem
Zuge mit einer besonderen Kampagne an
den Start gegangen, zu der eine auBerge-
wohnliche Roadshow durch ganz Deutsch-
land z&hlt. Auch unsere MEG Maler Einkauf
Gruppe eG durfte sich (ber einen Besuch
des Unternehmens aus Ober-Ramstadt freu-
en, das am 25. April in Koln und am 26. April
in Wieshaden Halt gemacht hat.

Die Caparol-Crew hatte zwei topmoderne
Cubes im Gepéck, in denen unsere Kunden
geballte Oberflachen-Power erleben durf-
ten. Von den Trendfarben 2022 (iber inno-
vative Gestaltungsmdglichkeiten bis hin zum
Thema Nachhaltigkeit konnte man intensiv
in die neue Caparol Markenwelt eintauchen,
die besonders in einem kurzen Film mit mo-
dernen Hip-Hop Beats zum Ausdruck kam.

Neben der Darbietung des neuen Marken-
auftritts konnten die Profis in lockerer At-
mosphére und bei der ein oder anderen
Bratwurst vom Grill in Ruhe (iber ihr gelieb-
tes Handwerk sprechen.

Herzlichen Dank an das Caparol-Team, das
unseren Kunden und auch unseren MEG-
Mitarbeitern an diesen beiden Tagen eine
Menge Inspiration und neue Ideen beschert
hat. Um es mit Euren Worten zu sagen — es
war einfach obernice!

Mineralische Schimmelsanierung

mit KEIM in Ménchengladbach

Am 20. April 2022 hat sich in unserer MEG-
West Niederlassung in Monchengladbach
alles um die mineralische Schimmelsanie-
rung gedreht. In Kooperation mit unserem
Lieferanten KEIM haben wir unseren Kun-
den an diesem Tag ein spannendes Seminar
zu diesem Thema angeboten.

Um 13:30 Uhr wurden die interessierten
Géaste durch Arno Miiller, Gebietsverkaufs-
leiter der Deutschland West Keimfarben
GmbH, am Standort begriiBt. Der Experte
informierte in seinem zweieinhalbstiindigen
Vortrag umfassend darliber, wie Schimmel
optimal vorgebeugt und mit giftfreien Sa-
nierungsprodukten aus dem Hause KEIM
erfolgreich Ursachenbekdmpfung betrieben
werden kann. Dabei ging der Referent stets
individuell auf Kenntnisstand, Erfahrungs-
hintergrund und Problemstellung der einzel-
nen Teilnehmer ein, um ihnen konkrete Hil-
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«

DIE VERANSTALTUNG HAT ZU EINEM VERTIEFTEN
VERSTANDNIS DER THEMATIK BEIGETRAGEN.

fen flr die spatere Umsetzung in der Praxis
zu geben.

Die Veranstaltung war ein voller Erfolg und
hat zu einem vertieften Verstandnis der The-
matik bei den insgesamt elf Seminarteilneh-
mern beigetragen.

Auch wir von der MEG Maler Einkauf Grup-
pe eG haben von Herrn Miillers wertvollen
Informationen und anschaulichen Darstel-
lungen profitiert und fiihlen uns bestens
gewappnet, um Schimmel den Kampf an-
zusagen.
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Elefantastische Veranstaltungstage

mit Caparol

Vom 07. Méarz bis zum 08. April 2022 standen
in ausgewahlten Niederlassungen unserer
MEG Maler Einkauf Gruppe eG die groB-
artigen Elefantentage von Caparol auf dem
Programm. Mit dabei waren die MEG Siid-
West Niederlassungen Mainz, Wiesbaden,
Darmstadt, Frankfurt, Milheim-Kérlich so-
wie Farben Arndt in Mayen.

Interessante  Produktvorfiihrungen  und
-tests haben die Elefantentage zu einem
bereichernden Erlebnis fiir alle Beteiligten
gemacht. Dabei haben die Experten von
Caparol unter anderem Produktneuheiten,
aber auch bekannte Farben und Lacke, live
préasentiert. Bei einem besonderen NAST-
Workshop konnten unsere Kunden auBer-
dem selbst entsprechende Produkte testen
und an die Probewand bringen.

Ein absolutes Highlight waren dariber hi-
naus besondere Knaller-Aktionen und die
Verlosung von attraktiven Preisen. Dabei
konnten zum Beispiel ein hochwertiger
E-Scooter und weitere starke Gewinne ab-
gestaubt werden.

Und weil eine gute Grundlage im Magen
flir eine gelungene Veranstaltung niemals
fehlen darf, haben wir unsere Gaste an den
entsprechenden Tagen immer mit unserem
MEG‘n‘Breakfast, einem leckeren Brétchen
und frischem Kaffee, verwohnt. An unserem
Standort in Wiesbaden gab es auBerdem ein
Essenszelt, in dem ein Profi-Caterer deftige
Burger zubereitet und den Mittagshunger
der Gaste gestillt hat.

Herzlichen Dank an die Profis von Caparol
fiir tolle Tage mit dem bunten Elefanten im
Schlepptau!

KLIMAPAKET -
PACKEN WIR ES AN

Attraktive Férderungen fir energetische Gebaudemodernisierungen
sind ein starkes Argument fir lhre Kunden, jetzt aktiv zu werden!

Nutzen Sie die Chance: Uberzeugen Sie Bauherren und gewerbliche
Auftraggeber mit den hochwertigen Marken-Dammstoffen von Knauf
Insulation fir zeitgemaBes, wohngesundes und umweltbewusstes

Bauen und Modernisieren.
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www.knaufinsulation.de/klimapaket




AkzoNobel auf Tour der Farbe

durch unsere MEG

Volle Farbkompetenz voraus! Unter diesem
Motto hat unser Lieferant AkzoNobel mit
seinen Marken Sikkens und Herbol eine
ganz besondere Reise zuriickgelegt: die
Tour der Farbe.

Das Akzo-Trendmobil hat von April bis Mai
auch verschiedene Stopps bei unserer MEG
eingelegt. Zu den gliicklichen Gastgebern
zéhlten unsere Niederlassungen Frankfurt,
Wiesbaden, Arndt Mayen, Miilheim-Karlich,
Monchengladbach, Kéin, Bock Aachen und
Peters Farben in Diisseldorf.

Die auBergewdhnliche Veranstaltungsreihe
stellte sich als voller Erfolg heraus: In einem
coolen Tiny House in Holzoptik, das mithilfe
eines groBen Trucks mobil gemacht wurde,
konnten sich unsere Kunden zum Beispiel
auf verschiedenen Bildschirmen iber Pro-
duktneuheiten und vieles mehr informieren.
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Das gemditliche, moderne Ambiente lud au-
Berdem dazu ein, die besondere Atmosphé-
re auf kleinstem, optimal genutztem Raum
auf sich wirken zu lassen. Im AuBenbereich
wurde die Mdglichkeit geboten, verschiede-
ne Produkte an einer dafiir vorgesehenen
Flache auszuprobieren.

Leckeres Essen und erfrischende Getranke
haben fiir ein geselliges Beisammensein
und einen entspannten Austausch zwischen
den Experten gesorgt.

Wahrend die Veranstaltung fiir unsere Nie-
derlassungen in Frankfurt, Wiesbaden und
Miilheim-Kérlich exklusiv stattfand, war sie
flr die anderen Standorte in unsere groB-
artigen MEG Maifeste eingebunden.

Es war uns eine groBe Freude, die Profis
von AkzoNobel mit ihrem beeindruckenden
Trendmobil bei uns zu empfangen und ge-
meinsam mit Ihnen eine tolle Zeit genieBen
zu durfen!

TOUR DER FARBE

WORLE FARERDMPETEND VORALS

«

DER PERSONLICHE
KONTAKT MIT IHNEN
BILDET DIE GRUND-
LAGE FUR EIN GUTES,
VERTRAUENSVOLLES
VERHALTNIS.

Eins steht fest: Der personliche Kontakt mit
Ihnen, unseren Mitgliedern und Kunden,
bildet die Grundlage fiir ein gutes, ver-
trauensvolles Verhaltnis, das beide Seiten
gleichermaBen starkt. Nach der langen Co-
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ronapause legen wir umso groBeren Wert
darauf, lhnen regelméBig interessante, be-
reichernde Veranstaltungen anzubieten, die
uns noch naher zusammenriicken und eine
schone Zeit miteinander verbringen lassen.
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Knauf PFT-Schulung in Wiesbhaden

Die MEG Mietmaschinen-Parks bieten lhnen
hochwertige Werkzeuge und Maschinen,
die Sie bei Ihren anspruchsvollen Projekten
professionell unterstiitzen. Vor dem Hinter-
grund einer geplanten Erweiterung unserer
MEG Mietstationen hatten Mitarbeiter bei
einer PFT-Schulung im Juni die Mdglichkeit,
die maschinellen Helfer unseres Lieferanten
noch besser kennenzulernen.

Am 20. Juni 2022 gab es fiir unsere MEG
Mietpark-Verantwortlichen in einer ganz-
tagigen Schulung unseres Lieferanten PFT
einiges zu lernen. Ingo Hafner und Selina
Schmuck von der MEG Maler Einkauf Grup-
pe eG haben die Gastredner des Putzma-
schinen-Herstellers sowie die Teilnehmer
in unseren Schulungsrdumen in Wiesbaden
herzlich begriiBt und schlieBlich den Start-
schuss fiir den Theorieteil des Seminars ge-
geben. Nachdem die Experten von PFT ihre
personliche Vorstellung als Ansprechpartner
beendet haben, ging es auch schon ans Ein-
gemachte: Die Géaste stellten die gangigsten
Maschinen aus dem PFT-Putzmaschinen-
programm vor, unter anderem die Misch-
pumpe G4 oder die Forderpumpe Swing und
erklarten die Anwendungsbereiche und Un-
terschiede der jeweiligen Maschinentypen.
Was unterscheidet eine Mischpumpe von
einer Férdermaschine und welche Ersatztei-
le sollte der Mietmaschinen-Park auf Lager
haben? Diese und weitere wichtige Fragen
wurden von den PFT-Profis fachméannisch
beantwortet.

Nach einem gemeinsamen Mittagessen ging
es dann mit dem Praxisteil in der Werkstatt
in die zweite Runde. Hier erfolgte eine Ein-
weisung direkt an zwei gangigen PFT-Ma-
schinen, wo im Detail erklart wurde, worauf

genau geachtet werden muss. Viele Einstel-
lungen wie Wasserdruck, Wahl der Strom-
zufuhr, Luftdruck etc. sind hier flir ein gutes
Arbeitsergebnis entscheidend. Auch auf die
Relevanz regelméaBiger Wartungsarbeiten
wurde nochmals eingegangen und wert-
volle Praxistipps in die Runde vermittelt. Im
Anschluss an die Schulung fand noch ein
kurzer Austausch iber die bisherigen Er-
fahrungen der Mietpark-Verantwortlichen,
die neue Mietpreisliste und ganz allgemein
tber die Zukunft der MEG Mietmaschinen-
Stationen statt.

Ein gemeinsames Abendessen in einem
Wiesbadener Biergarten rundete den Schu-
lungstag ab und gab unseren Mitarbeitern,
auch jenseits der fachlichen Themen, die
Maoglichkeit, sich auszutauschen und bei
der ein oder anderen Leckerei Kkulinarisch
verwohnen zu lassen.

Danke fiir einen rundum gelungenen Tag,
an dem professionelle Inhalte und geselli-
ges Beisammensein angenehm im Einklang
standen!
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Weitere Infos sowie
unsere Mietpreis-
liste finden Sie hier.
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MIT UNS

Noch mehr hochwertige Profi-Produkte
namhafter Hersteller: An unseren MEG
West-Standorten in Koln und Diisseldorf
finden Sie seit Juli auch Trockenbau-
materialien in unserem Sortiment.

Die MEG Maler Einkauf Gruppe eG steht fiir
exzellenten Service und ein umfangreiches
Sortiment, das alles beherbergt, was das
Handwerkerherz hoherschlagen ldsst. In
unserer MEG-West Niederlassung in Kdin

NEUES AUS DEN UNTERNEHMEN UND NIEDERLASSUNGEN
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MEG WEST -

T\ LN
MEG

SORTIMENT UM TROCKEN- a

BAU ERWEITERT

bieten wir lhnen seit Juli auch zahlreiche
Produkte aus dem Bereich Trockenbau an.
Neben Gipskartonplatten, Sténderwerks-
profilen und Trennwandplatten haben wir
auch jegliches Zubehdor, das Sie fiir lhre tag-
lichen Aufgaben bendtigen, verfligbar. ,Mit

Maler Einkauf Gruppe

stehen Ihnen jederzeit gerne mit unserer
Expertise in der Sparte Trockenbau zur Ver-
fligung und unterstiitzen Sie in jeglichen An-
gelegenheiten rund um Ihr Bauvorhaben. Sie
wollen eine Decke abhangen, eine Stander-
wand stellen oder kleinere Handwerksarbei-

ten verrichten? Wir sind Ihr neuer starker
Partner im Bereich Trockenbau!

der Einlagerung der Produkte aus der Sparte
Trockenbau kdnnen wir nun unseren Kunden
ein noch umfassenderes Portfolio an Artikeln
anbieten®, erzéhlt Jirgen Cremer, Niederlas-
sungsleiter am MEG-West Standort Koin.

Kommen Sie vorbei und erhalten direkt vor
Ort eine Top-Beratung zu unseren neuein-
gefiihrten Produkten, die ab sofort abhol-
bereit sind. Darliber hinaus bieten wir Ih-
nen selbstverstandlich auch das passende
Werkzeug an. Egal, ob Sie an einem Neu-
bau- oder Sanierungsprojekt arbeiten, wir

PFT SWING M

Die kleinste Férderpumpe -
ideal fiir pastése Massen

Die PFT SWING M mit elekironisch stufenlos regelbarem
1,5 kW Direktantrieb. Dinnflissige, pumpféahige
und |8sungsmittelfreie Materialien (Eimerware) bis
max. 3 mm Kérnung kénnen gepumpt, verpresst und
gespritzt werden.

www.pft.net

'y

=

PFT - ALWAYS AT YOUR SITE
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LOGISTIK SMART GEDACHT -
PILOTPROJEKT ZUR AUTOMATISCHEN

MEG

Maler Einkauf Gruppe

ROUTENPLANUNG

Mit einem besonderen Pilotprojekt moch-
te unsere MEG Maler Einkauf Gruppe eG
dem Bereich Logistik ein neues Gesicht
geben und diesen sowohl fiir unsere Kun-
den als auch fiir unsere Fahrer attraktiver
und transparenter gestalten. Der Einsatz
modernster Technik macht‘s mdglich.

Unsere MEG Maler Einkauf Gruppe eG hat
den gesamten Fuhrpark mit hochprofes-
sionellen Navigationsgerdten der Marke
TomTom ausgestattet und diese auf den
neuesten Stand gebracht. Es wurde eine
Auftragsschnittstelle  fiir  Zufuhrauftrége
zwischen SAP und Webfleet, der Software
hinter TomTom, geschaffen, mit der die
Lieferscheine der Ladelisten der jeweiligen
Tour importiert werden konnen.

Vorteile fiir Kunden und Fahrer

Nach dem Import der Auftrdge wird die Rei-
henfolge der Touren in Webfleet optimiert,
um die gefahrenen Kilometer zu reduzieren
und die Auftrége so schnell wie mdglich, im
Rahmen der vorhandenen Restriktionen,
ausliefern zu konnen. Die Fahrer bekommen
die Tour nun auf ihrem TomTom-Ger&t an-
gezeigt und teilen jeweils mit, wann sie bei
welchem Kunden ankommen.

Mit dem Einsatz dieses hochmodernen tech-
nischen Equipments profitieren sowohl Sie

als auch unsere Mitarbeiter von einer gleich-
bleibenden Qualitat auf den Touren, auch bei
wechselnden Fahrern. Weitere Vorteile sind
eine hohe Transparenz und eine schnelle-
re Antwortmdglichkeit bei Riickfragen von
Kunden, wann der Fahrer ankommt. Dies
gilt insbesondere fiir Standorte, die keinen
eigenen Fuhrpark haben. Auch das Thema
Qualitdtsmessung kommt mithilfe der neuen
Routenplanung nicht zu kurz: Uber Webfleet
erfolgen genaue Auswertungen, sodass die
Tourenplanung auf allen Ebenen optimiert
werden kann.

Monchengladbach und Kdln als Piloten
Seit Mai 2022 fahren wir am Standort
Moénchengladbach mit allen eigenen Fahr-
zeugen mit Auftragsimport, seit Juni auch
am Standort KoIn. Im dritten Quartal dieses
Jahres werden weitere Schwerpunktstand-
orte folgen: Hierzu zéhlen Wieshaden, Bonn,
Miilheim-Kérlich, Bock Aachen, Peters Diis-
seldorf, Traudt KolIn, Trier und Frankfurt.
Sobald der Roll-Out an allen Standorten
abgeschlossen ist und die Termintreue der
Touren ein zufriedenstellendes Niveau er-
reicht, werden wir im nichsten Schritt an
einer Avisierungsmoglichkeit per SMS/
Weblink arbeiten, mit der bei Abfahrt des
Fahrzeuges vom Schwerpunkistandort die
voraussichtliche Ankunftszeit erreicht wird.
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Fiir perfekte Fenster und so vieles mehr

Eintopfsystem fur Holz- und Kunststoff-Fenster
auch fur begrenzt maBhaltige Holzer geeignet
hervorragende Haftung

beste Farbtonstabilitat

e N\
SUDLUEST

Telefon: 06324 709-0 - info@suedwest.de LACKE - FARBEN - BAUTENSCHUTZ

Hightech-Fassadenfarbe
mit Nanokeramilk-Technologie

Vereinigt Siliconharz- und mineralische Bestandteile

B Schnelle Ricktrocknung

B Extrem reduzierte
Verschmutzungsneigung

Herkémmliche SI-Fusion FZ
Fassadenbeschichtung Fassadenfarbe

K .- "‘1 Thermo- = "] Mineralisierte Oberflache, die ein
] ' plastische © Ankleben von Schmutzpartikeln
N Oberflache, auf |~ | weitestgehend verhindert.
> ':;‘ <,
R :
%

Dinova
SI-Fusion

der Schmutz- % Gleichzeitig sorgen die hydro-
partikel ankle- R 2l phoben Kapillaren fiir eine hohe

ben kénnen. ». Wasserdampfdurchlassigkeit.

s
—J

Dinova

Ein Unternehmen der Meffert AG Farbwerke

MADE IN
GERMANY
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TERMINAL 3 — BESCHICHTUNG VON
145.000 QUADRATMETERN BETON-
FLACHE AM FLUGHAFEN FRANKFURT

Die Firma Baudekoration Kraus GmbH
aus Frankfurt ist seit November an einem
exklusiven Projekt in der Region Rhein-
Main beteiligt: dem Bau des Terminal 3
am Frankfurter Flughafen. Die Vorab-
beschichtung einer riesigen Betonflache
hélt das Team unserer Kunden auf Trab.

Der Bau des Terminal 3 im Siiden des Frank-
furter Flughafens ist eines der groBten Infra-
strukturprojekte Europas. Fiir den bereits
seit 2015 laufenden Ausbau investiert die
Fraport AG rund 4 Milliarden Euro, wovon
auch das Baugewerbe der Region profitiert.
Bisher ging die Halfte der Auftrdge an Unter-
nehmen mit Sitz im Umkreis von 150 Kilo-
metern zum Flughafen.

Hierzu zahlt auch unser Kunde Baudekora-
tion Kraus GmbH, der seine Materialien flr
das GroBprojekt (ber unsere MEG Nieder-
lassung in Frankfurt am Main bezieht. Fir
die Vorabbeschichtung der Betonflichen
am Terminal 3 kommt die strapazierfahige
Dispersions-Latexfarbe Diessner Latex Matt
getont RAL 9016 zum Einsatz, wobei es
sich um 100.000 Quadratmeter Wand- und
45,000 Quadratmeter Deckenfléche handelt.

Ein auBergewdohnliches Projekt ...

Zum Baustellenteam der Baudekoration
Kraus GmbH am Flughafen Frankfurt zéh-
len immer zwei bis flinf Mitarbeiter, deren
Einsatz variiert. ,Das Terminal 3 ist ein sehr
groBes Projekt, unser Auftrag und die Fl&-
che sind auBergewohnlich und nicht alltag-
lich®, berichtet David Ludwig, Bauleiter des

Projekts. Fiir ihn personlich sei es das fla-
chentechnisch groBte Projekt, das er bisher
betreut habe.

Dass es sich um ein bemerkenswertes Pro-
jekt handelt, wird auch im Hinblick auf die
Organisation auf der Baustelle deutlich: Zu
Baubeginn mussten sich alle Projektbetei-
ligten einer besonderen Sicherheitsunter-
weisung unterziehen, um einen Baustellen-
ausweis flir den Zutritt auf das Geldnde zu
erlangen. ,Obwohl die Flache an sich sehr
groB ist, sind einzelne Bereiche und Raume
sehr klein“, beschreibt Ludwig die Gegeben-
heiten auf der GroBbaustelle.

Nach der voraussichtlichen Fertigstellung
des Terminal 3 im Jahr 2026 sollen hier
19 Millionen Fluggaste jahrlich von drei Flug-
steigen an- und abreisen, den Marktplatz
erkunden oder zwischen ihren Zielen eine
entspannte Zeit in den Lounges verbringen.

... auch fiir die MEG

Auch fiir unsere MEG Maler Einkauf Grup-
pe eG ist ein Projekt dieser GroBenordnung
auBergewohnlich. ,Mit GroBobjekten ken-
nen wir als MEG uns schon aus, zum Bei-
spiel bezogen auf die Projekte in Mainz am
Zollhafen, das Pandion oder das ,Alte Ge-
richt“ in Wiesbaden. Aber 145.000 Quadrat-
meter auf einmal, das haben wir dann doch
nicht so oft“, erzéhlt José Ramon Castillo,

MEG¥

Maler Einkauf Gruppe

AuBendienstmitarbeiter unserer MEG Nie-
derlassung in Frankfurt.

Herr Castillo hatte von Herrn Rainer Lang-
litz, Regionalleiter und Geschéftsfiihrer der
Baudekoration Kraus GmbH, den Auftrag
erhalten, ein qualitativ angemessenes Pro-
dukt in einer bestimmten Preisklasse flir die
GroBenordnung dieses Projekts zu eruieren.
Er stand mit mehreren Lieferanten in Ver-
handlungen, von denen schlieBlich die Firma
Diessner GmbH & Co. KG Lack- und Farben-
fabrik mit inrem Produkt Latex Matt getont
RAL 9016 das Rennen machte. ,Der Preis
stimmte und vor allem auch das Produkt.
Viele andere Lieferanten konnten zwar die
Qualitat anbieten, aber nicht den gewiinsch-
ten Literpreis*, berichtet Castillo, der so mit
Stefan Meier, Verkaufsleiter von der Diess-
ner GmbH & Co. KG Lack- und Farbenfabrik,
tbereinkam.

Wir sind stolz, als MEG Maler Einkauf Grup-
pe eG auch einen Beitrag zu einem solch
beeindruckenden Projekt zu leisten, dessen
Ergebnis fiir Fluggaste aus der ganzen Welt
von Bedeutung sein wird.

Egal, welche GroBe ein Projekt hat: Wir sind
immer wieder dankbar fiir die ausgezeich-
nete, partnerschaftliche Zusammenarbeit
mit all unseren Kunden und Lieferanten,
die unser tagliches Schaffen mit noch mehr
Herzblut fiir das Handwerk fillen.

«

AUCH FUR UNSERE MEG IST EIN PROJEKT
DIESER GROSSENORDNUNG AUSSERGEWOHNLICH.

/
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STREICHEN AUF HOCHSTEM NIVEAU -
ENDLICH AUCH CONPART PINSEL!

Es gibt groBartige Neuigkeiten von unse-
rer Eigenmarke zu berichten: Ab sofort
finden Sie in unserem CONPART-Werk-
zeugsortiment auch Pinsel, perfekt ab-
gestimmt auf die Bediirfnisse von Maler-
profis wie lhnen.

Hochwertiges Werkzeug ist unerldsslich,
wenn Sie einwandfreie Arbeitsergebnisse
erzielen méchten. Mit den neuen Pinseln
von CONPART wird lhnen das Auftragen von
Farben und Lacken noch leichter von der
Hand gehen. Im Folgenden stellen wir Ihnen
die einzelnen Produktbereiche kurz vor.

Pinsel fiir Dispersionsfarben

Wir haben in unserem neuen Sortiment eine
Reihe von Pinseln fiir Sie im Gepéck, die fiir
alle Wandfarben und Dispersionen geeignet
sind. Es handelt sich um Allroundpinsel fiir
den Wand- sowie den Fassadenbereich, die
hervorragende Eigenschaften aufweisen:
Keine Quellung der Borsten, exaktes Be-
schneiden sowie eine sehr gute Farbaufnah-
me und Farbabgabe sorgen fiir Ergebnisse,
die auch Ihre anspruchsvollsten Kunden
zufriedenstellen. Formstabilitat, Elastizitit
sowie ein allgemein gutes Handling machen
das Streichen zum Kinderspiel. Stabile Fa-
sern sorgen auch auf rauen Untergriinden
flr eine hohe Abriebfestigkeit. Zur Produkt-
palette zahlen Plattpinsel, Heizkdrperpinsel
sowie Fassadenstreicher.

Pinsel fiir Iosemittelhaltige

Farben und Lacke

Einen weiteren Bereich in unserem Pinsel-
Sortiment bilden Produkte fiir losemittel-
haltige und teilweise wasserbasierte Farben
und Lacke, die ebenso beste Eigenschaften

- r
) CONPART - die Marke

des Handwerks:
E 1 neu im Sortiment!
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versprechen, wenn es um eine optimale
Anwendung geht. Sie haben den Titel ,All-
round-Talent fiir perfekte Lackierungen®
mehr als verdient. Auch diese Pinsel quellen
nicht und (berzeugen durch exaktes Be-
schneiden sowie eine sehr gute Farbaufnah-
me und -abgabe. Das Streichwerkzeug lauft
leicht und besticht mit einem sehr guten Fi-
nish. Hierzu zahlen Plattpinsel, Flachpinsel
und Ringpinsel.

Unsere Konex® Pinsel-Highlights

Ein absolutes Highlight sind unsere Konex®-
Produkte: Hierbei handelt es sich um ein
sehr diinnes, fein gespitztes sowie lose-
mittelbestindiges Synthetikmaterial. Dieses
ermoglicht ein geschmeidiges, samtwei-
ches Auftragen von Lacken auf Wasser-
basis. Die auBergewdhnlichen Pinsel ga-
rantieren ein perfektes Oberflachenfinish,
exaktes Beschneiden und last but not least
eine einfache Reinigung. Sie sind ideal zum
Streichen von Hochglanzlacken sowie fiir
anspruchsvollste Lackierungen geeignet.
Die Konex®-Produkte sind als Flachpinsel,
Ringpinsel, Plattpinsel sowie als Fenster-
pinsel erhéltlich.

Die Pinsel fiir Dispersionsfarben erkennen
Sie an der Fassung aus schwarzem oder
hellem Wellblech, wahrend die Produkte fiir
losemittelhaltige Farben und Lacke durch
eine rote Kunststoff-Fassung hervorste-
chen. Passend zum Thema wasserbasie-
rende Lacke wurde fiir die Konex®-Pinsel
eine blaue Kunststoff-Fassung ausgewahlt,
sodass Sie auf den ersten Blick sehen, wel-
cher Pinsel fiir Ihr Projekt geeignet ist.

Wir hoffen, dass Sie von unseren brandneuen
CONPART-Pinseln genauso begeistert sind
wie wir und freuen uns iiber lhr Feedback!
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WISSENSPRAXIS AN DEN MEG

STANDORTEN — DIE CONPART s cinkaut cruppe

TEACHING WEEKS

Unsere Eigenmarke CONPART spielt eine
wichtige Rolle auf der Sortimentsbiihne
der MEG Maler Einkauf Gruppe eG. Im
Rahmen der CONPART Teaching Weeks
hatten unsere Mitarbeiter die Moglich-
keit, ihr Wissen rund um die Produktpa-
lette weiter zu vertiefen.

Im Juni waren unsere Niederlassungen in
Moénchengladbach, Kéin, Diisseldorf (Peters
Farben), Frankfurt und Wiesbaden von Kopf
bis FuB auf unsere beliebte Eigenmarke ein-
gestellt: Wéhrend der ganz besonderen
CONPART Teaching Weeks haben unsere
Mitarbeiter die Produkte von CONPART noch
besser kennengelernt — um Sie bei Ihrer
Auswahl noch besser beraten zu konnen.

Geschult wurde das Basiswissen in den
Bereichen Innenfarben, Fassadenfarben,
Streichwerkzeug sowie Lacke und Lasuren.
Dariiber hinaus war es uns eine Herzensan-
gelegenheit, die Wichtigkeit unserer Eigen-
marke fiir unser Unternehmen zu vermitteln.

CONPART Produktwelt

von Experten erklért

Die Teilnehmer*innen bestanden primar aus
Auszubildenden, neuen Kolleg*innen aus

dem AuBendienst sowie Mitarbeiter*innen,
die im Produktbereich CONPART nicht ganz
sicher unterwegs sind.

Jeweils von 10:00 bis 14:30 Uhr haben die
Referenten den Teilnehmenden an den ent-
sprechenden Schulungstagen mit Rat und
Tat zur Seite gestanden. Wahrend Marc
Windheuser, CONPART Produktmanager
flir Farben und Lacke, sich um das Thema
Innenfarben gekiimmert hat, war ein Mit-
arbeiter unseres Lieferanten Caparol fiir den
Bereich Fassadenfarben zustandig. Dariiber
hinaus hat sich ein Experte der Firma Friess
der Wissensvermittlung in Sachen Werk-
zeuge gewidmet und ein Dorken-Profi dem
Thema Lacke und Lasuren.

DARUBER HINAUS WAR ES UNS EINE
HERZENSANGELEGENHEIT, DIE WICHTIG-
KEIT UNSERER EIGENMARKE FUR UNSER
UNTERNEHMEN ZU VERMITTELN.

Positives Fazit von allen Seiten

Die Teilnehmer*innen haben ein durchweg
positives Fazit aus den Schulungen gezo-
gen und sind dankbar fiir die Weiterbildung
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rund um die CONPART Produktpalette. ,,Die
Schulung war sehr informativ und lehrreich.
Es war schon, auch mit Kollegen aus ande-
ren Standorten in Kontakt treten zu konnen
und hat sehr viel SpaB gemacht®, erzahit
Melina Zimmermann, die gerade ihre Aus-
bildung als Kauffrau fiir GroB- und AuBen-
handelsmanagement in der Niederlassung
Gummersbach absolviert und fiir die Schu-
lung in die Niederlassung Koln gereist ist.
»Zudem war es cool, die Hausmarke CON-
PART noch einmal genauer kennenzulernen
und was dahintersteckt”, berichtet die Aus-
zubildende.

¥

¥ |

,Gerade, wenn es darum ging, grundsatz-
liche Fragen zu klaren, haben die Mitarbei-
ter*innen sehr von dem gemeinsamen Aus-
tausch profitiert”, fasst Marc Windheuser
von unserer MEG Maler Einkauf Gruppe eG
die Stimmung wahrend der CONPART Tea-
ching Weeks noch einmal zufrieden zusam-
men. Danke fiir bereichernde Tage, in denen
wir uns gemeinsam unserer Herzensmarke
widmen konnten!

- Drei Kriterien b ht i

Nachhaltig und Drei Krterien beachten wir
| | | |

sicher bauen mit:  : vmverundRessourcen

6 Umwelt und Ressourcen zu
schonen, zum Beispiel durch:

. ‘\ v Kurze Lieferketten
e c o u I v Natiirliche Rohstoffe
TEC H N O I_OGY v \F:grhasrgvagtungsvoll gewonnene

2. Technische Performance
ARDEX A 828 COMFORT Ultra-Leichtspachtel P Schnell und gut verarbeitet.
e Sehr hohe Ergiebigkeit _aa Hochwertige Bauprodukte fiir
. . . i L nachhaltig gute Ergebnisse bei:
 Ohne Grundierung auf Latex und Dispersionsfarben - o~ R
e Gute Nachbearbeitung ohne Schleifen A v Sicherheit
e | angere Verarbeitungszeit v Komfort

* Nullauszug moglich
: :3;(; gg:)c:f'lffjsr . 3. Wohn-Gesundheit
e U un Diese Bauprodukte zeichnen
Qualitatsstufe 4 nach DGNB sich unter anderem aus durch:
v" EMICODE® EC1Ps

und blauer Engel
v DGNB Qualitatsstufe 4
Drei Kriterien beachten wir bei der Vergabe des Labels: v Geringe Produkt-Emissionen
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FRAUEN IN
MANNERBERUFEN -
HANDWERK AUS
WEIBLICHER
PERSPEKTIVE

Stereotype Geschlechterrollen sind ins-
besondere in der Berufswelt noch immer
gang und gabe. Auch wenn wir ldngst
wissen, dass Frauen Méannern in nichts
nachstehen, gibt es auch in der heutigen
Zeit Berufe, die traditionell Mannern zu-
geordnet werden. Doch das Handwerk
befindet sich im Wandel.

Frauen fiihlen sich im sozialen Bereich oder
in der Verwaltung wohl, Ménner interessie-
ren sich flir Handwerk und Technik — Diese
gangigen Klischees sind noch immer weit
verbreitet und malen ein falsches bzw. un-
vollstandiges Bild von der Berufswelt, die
genau wie jeder andere Lebensbereich von
Diversitat profitiert.

Statistiken zeigen, dass in einigen Berufen
eine deutliche Verteilung der Geschlechter-
verhéltnisse besteht. Im Jahr 2021 war der
Frauenanteil in Berufen aus den Bereichen
Erziehung, Hauswirtschaft und Theologie
am hdchsten, Ménner dominierten hingegen
in den handwerklichen Berufen des Bauge-
werbes.

Handwerk Next Generation -

es wird weiblicher

Doch das Handwerk erfahrt immer mehr In-
teresse von weiblicher Seite, zumindest in
einigen Bereichen: Einer Studie des Zentral-
verbandes des Deutschen Handwerks (ZDH)
zufolge ist der Anteil der weiblichen Auszu-
bildenden als Malerin und Lackiererin zwi-
schen 2005 und 2019 von 8 auf 14 Prozent
gestiegen, in anderen Handwerksberufen
noch mehr.

Damit Madchen und junge Frauen sich nicht
von klassischen Rollenbildern leiten lassen

und ihr Potenzial auch in nicht-geschlechts-
typischen Berufen voll ausschopfen, gilt es
flir Unternehmen, Berufsverbdnde und Co.,
bereits friih Aufklarungsarbeit zu leisten.
Fiir Madchen ein Bewusstsein zu schaffen,
dass sie besonders im Handwerk ihre Krea-
tivitat ausleben und entgegen obsoleter Vor-
stellungen in diesem Bereich eine Karriere
hinlegen konnen, ist von groBer Bedeutung
fiir die nachste Generation unserer Branche.
Der bundesweite Girls'Day, der seit 2001
einmal pro Jahr stattfindet, ist nur eine von
zahlreichen Strategien, um jungen Frauen
typisch ,ménnliche“ Berufe naherzubrin-
gen und ihnen das Facettenreichtum u.a. im
Handwerk aufzuzeigen.

Frauen besonders zufrieden

im Handwerk

Die Studie ,Handwerksstolz“ von Dr. Ann-
Kathrin Blankenberg vom Lehrstuhl fiir Wirt-
schaftspolitik und Mittelstandsforschung
der Georg-August-Universitdt Gottingen
belegt, dass Frauen, die sich bewusst fiir
einen Handwerksberuf entscheiden, héufig
besonders zufrieden mit ihrer Berufswahl
sind. 86 Prozent der befragten Frauen ga-
ben an, dass der Handwerksberuf ihnen ein
gutes Gefiihl gibt und 86,8 Prozent von ih-
nen bezeichnen ihren Beruf als ihre Leiden-
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schaft. Dariiber hinaus stecken sich Frauen
im Handwerk oft ehrgeizige berufliche Ziele:
Mittlerweile wird jeder flinfte Handwerksbe-
trieb von einer Frau geflhrt.

Frauen bilden zwar noch immer eine Min-
derheit im Handwerk, aber eine gliickliche.
Einen eindeutigeren Beweis, dass Frauen im
Malerhandwerk und natiirlich auch in ande-
ren Gewerken genauso gut aufgehoben sind
wie Ménner, gibt es wohl nicht. Hier braucht
es besonders weibliche Vorbilder, die die
Liebe zu ihrem Beruf auch nach auBen hin
teilen und der Welt kommunizieren, wie gut
sich das Leben als Handwerkerin anfiihlt.

Starkes Vorbild:

Malermeisterin Melanie Kittel

Eine, die zu diesen weiblichen Vorbildern
zahlt, ist Melanie Kittel, die ihren Traum ver-
wirklicht hat und seit 2017 die Urkunde als

Meisterin im Maler- und Lackiererhandwerk
in den Handen halt. Die gebiirtige Koinerin
ist stolz auf ihre starke Leistung und beweist
im Unternehmen unseres Farben Traudt-
Kunden Jorg Siebertz jeden Tag, dass Frau-
en sich jenseits traditioneller Rollenmuster
selbst verwirklichen und genauso gute Er-
gebnisse erzielen kénnen, wie ihre mannli-
chen Kollegen.

In der ARD-Mediathek konnen Sie sich in
der Folge ,Egal, ob Méanner- oder Frauen-
beruf: Wenn der Traumjob wahr wird“ des
WDR-Formats ,Frau TV vom 27. Januar
2022 selbst ein personliches Bild von Mela-
nie Kittel machen.

An dieser Stelle mochten auch wir lhnen die
junge Malermeisterin in einem kurzen Inter-
view naher vorstellen und ihre Sicht auf das
Arbeiten als Frau in einem typischen Man-
nerberuf darstellen. Viel Spal beim Lesen!

mesko.eu

FUR STREIFENFREIE
r} OBERFLACHEN

v/ geschmeidiges
Auftragen

v perfektes Finish

v sehr feine,
weiche Faser

v/ ideal fir wasser-
basierende Lacke
]

Mesko-Pinsel GmbH

®
91632 Wieseth
E s o T +49 9822 8285 - 0
@ mesko.eu
DIE PINSELMACHER @ @ meskopinsel
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INTERVIEW

GEBALLTE FRAUENPOWER -
ZWEIFEL BESEITIGEN UND LOSLEGEN!

Die 29-jahrige Melanie Kittel aus dem
nordrhein-westfalischen Rosrath arbeitet
bereits seit 13 Jahren in ihrem Traumbe-
ruf als Malerin und Lackiererin im Unter-
nehmen unseres Farben Traudt Kunden
Jorg Siebertz. Im folgenden Interview
erfahren Sie, was die passionierte Ma-
lermeisterin iiber Geschlechterklischees
im Berufsleben denkt und was sie téglich
antreibt.

MEG: Haben Sie den Eindruck, dass unse-
re Gesellschaft noch immer in Schubladen
denkt, wenn es um die Berufswahl geht?

MELANIE KITTEL:

Teils, teils — es kommt zwischendurch schon
nochmal vor, aber sehr selten. In 13 Jahren
ist das ungefahr fiinf Mal passiert, dass mir
das aufgefallen ist und wenn, dann meis-
tens bei Mitte 30 bis Mitte 40-Jahrigen. Bei
Alteren kommt es immer gut an, als Frau im
Handwerk zu arbeiten.

Wann stand fest, dass Sie Malerin und
Lackiererin werden mochten, und hat Sie
jemand dazu inspiriert?

MELANIE KITTEL:

Das stand definitiv schon im Kindesalter
fest, da habe ich das schon ganz oft zu mei-
ner Mama gesagt. Ich habe zum Beispiel
schon immer gerne Tapete abgekratzt und
mit meinem Papa zu Hause renoviert. Er hat
das immer mit mir, statt mit meinem Bru-
der gemacht, der heute Bécker ist. Ich habe
damals verschiedene Praktika absolviert, im
Kindergarten und bei einer Versicherung,
aber auch als Malerin. Das hat mich dann
nochmal bestétigt.

Was lieben Sie am meisten
an lhrem Beruf?

MELANIE KITTEL:

Am meisten liebe ich die Vielseitigkeit. Der
Maler kommt ja nicht nur, um Wénde zu
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streichen. Wir bieten zum Beispiel auch
Bodenbeldge, Fototapeten und vieles mehr
an. Es sind immer wechselnde Arbeiten
und Kunden, wodurch es niemals langwei-
lig wird. Jeder Tag sieht bei mir anders aus.
Besonders schon ist, dass man am Abend
sieht, was man geschafft hat, dieser Vorher-
Nachher-Effekt. Auch die Arbeit an der Fas-
sade macht mir sehr viel SpaB.

Glauben Sie, dass Sie sich am Anfang
mehr in lhrem Team beweisen mussten
als ménnliche Kollegen?

MELANIE KITTEL:

Ja und nein. In den ersten drei Monaten
musste ich erstmal immer alles schleppen.
Da wurde ein bisschen mein Durchhaltever-
mogen getestet, mittlerweile ist das aber
nicht mehr so. Mein Chef, Herr Siebertz,
macht keine Unterschiede zwischen Man-
nern und Frauen. Er schaut einfach, wer wo
am besten arbeiten kann.



Wie viele Frauen gibt es in Ihrem Betrieb?

MELANIE KITTEL:
Wir sind insgesamt 6 Méadels.

Wurden Sie schonmal direkt mit Vorurtei-
len von Kunden konfrontiert?

MELANIE KITTEL:

Das miisste im Jahr 2012 gewesen sein, als
mir Kunden tatséchlich die Tiir vor der Nase
zugeschlagen haben, weil ich eine Frau bin.
Ansonsten gibt es eventuell mal einen klei-
nen Seitenhieb, ob wir Médels denn dazu
in der Lage sind, den schweren Schrank
zu schleppen, mehr aber nicht. Ich glaube,
dass es Manner in sogenannten Frauenbe-
rufen deutlich schwerer haben.

Bringen Frauen in Ihrem Job besondere
Fahigkeiten mit, die ein Mann eher nicht
hat?

MELANIE KITTEL:

Teilweise ja, teilweise nein. Wir Frauen haben
schon eher ein dekoratives Auge und schau-
en zum Beispiel, ob die Farbe an der Wand
auch zu Vorhang oder Teppich passt. Die
Jungs denken da weniger driiber nach, aber
das ist auch individuell von dem Mann ab-
hangig und kommt auf die Personlichkeit an.
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Welcher Beruf steht an zweiter Stelle auf
lhrer Traumjob-Liste?

MELANIE KITTEL:

Da gibt es definitiv keinen, das ist schon
immer mein absoluter Traumjob. Von den
Handwerksberufen gefallt mir Maler/in
schon immer am besten.

Was wiirden Sie jungen Madchen und
Frauen raten, die sich fiir einen hand-
werklichen Beruf interessieren, aber
aufgrund von traditionell bestehenden
Rollenbildern eventuell Zweifel haben?

MELANIE KITTEL:

Ich wiirde ihnen sagen, dass sie auf keinen
Fall Zweifel haben diirfen und einfach los-
legen sollen. Auf der Baustelle kann man
richtig aufbliihen, das habe ich zum Beispiel
an unserer Auszubildenden bemerkt. Es ist
schon auf der Baustelle, das Kreativsein und
auch der Austausch mit den ménnlichen
Kollegen. Unser Betrieb ist sehr familidr und
wir sind auch privat untereinander befreun-
det. Meine besten Freundinnen arbeiten (ib-
rigens beide im Handwerk: eine Malermeis-
terin und eine Schornsteinfegerin.

Und es gibt einen besonderen Vorteil: Man
muss nicht (berlegen, was man anzieht
(lacht).

«

ES IST SCHON AUF DER BAUSTELLE,
DAS KREATIVSEIN UND AUCH DER AUSTAUSCH
MIT DEN MANNLICHEN KOLLEGEN.

Ny

Das Malerunternehmen von Jorg Siebertz aus Rosrath wurde im Jahr 1992 gegriindet und ist seitdem treuer Kunde von
Farben Traudt. Neben Malerarbeiten auf hochstem Niveau sticht der Betrieb durch eine iiberdurchschnittlich hohe Frauen-
quote heraus: Acht Manner und sechs Frauen bilden das Team rund um Malermeister Siebertz, womit nahezu ein Gleich-
gewicht zwischen den Geschlechtern herrscht. Hier midchten wir lhnen die Malerinnen kurz namentlich vorstellen:

) Melanie Kittel, Malermeisterin ) Liv Miiller, Gesellin
) Mari Siebertz, Gesellin in der Meisterschule ) Tanja Wolff, Gesellin
) Elena Boss, Gesellin ) Auszubildene zur Malerin und Lackiererin

,»Alle Frauen fiihlen sich wohl und gleichberechtigt bei ihrer Arbeit und es gab Zeiten, da waren die weiblichen Team-
mitglieder sogar schonmal in der Uberzahl“, berichtet Miriam Siebertz, die das Biiro des Malerbetriebs leitet.
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MEG STIFTUNG -

TOP MEISTER 2022 GESUCHT! MkEfg

Unsere MEG Stiftung mdchte frisch ge-
backene Meister*innen beim Start in die
Selbststandigkeit unterstiitzen und ruft
zur Bewerbung fiir eines unserer beson-
deren MEG Kickstarter-Pakete auf.

Die MEG Stiftung ist eine gemeinniitzige
Organisation, die es sich zur Aufgabe ge-
macht hat, die Aus- und Weiterbildung im
Maler- und Stuckateurhandwerk sowie die
Projekt- und Forschungsarbeit zu fordern
und finanziert sich (iber Spenden und Mit-
gliedsbeitrage.

Wir unterstlitzen Jugendliche in ihrer Aus-
bildung sowohl personlich als auch wirt-
schaftlich und bieten in dieser wichtigen
Zeit eine Orientierungshilfe. Uberdurch-
schnittliche Leistungen und vorbildliches
Verhalten des Auszubildenden in der Ausbil-
dungszeit sollen nach Abschluss der Lehre
belohnt werden. Die Stiftung engagiert sich
fiir begabte Absolventen einer handwerk-
lichen Ausbildung in Form von Stipendien
oder finanziellen Hilfeleistungen wéhrend
der Meisterausbildung.

Der Kickstart fiir die Selbststandigkeit
Jetzt méchten wir noch einen Schritt wei-
tergehen: Es ist uns eine Herzensangele-
genheit, dem Nachwuchs im Betriebsgebiet
unserer MEG Maler Einkauf Gruppe eG beim
mutigen Sprung in die Selbststandigkeit un-
ter die Arme zu greifen. Besonders im Hin-
blick auf die Tatsache, dass in den ndachsten
flinf Jahren rund 125.000 Betriebsinhaber
das Rentenalter erreichen und die Anzahl an
Nachfolger*innen viel zu knapp ausfallt.

Die Bemiihung, einen eigenen Betrieb und
somit eine eigene berufliche Existenz auf-
zubauen, soll von uns gefordert werden,
und zwar mit einem groBartigen MEG Kick-

starter Paket: Darin enthalten sind ein Ein-
kaufsgutschein, Mitgliederanteile sowie
ein besonderes Marketing-Paket, zu dem
Visitenkarten und Flyer mit dem eigenen
Geschaftslogo sowie die Beschriftung der
Firmenfahrzeuge inklusive Layout und Be-
klebung zahlen.

Nicht zogern und schnell bewerben!
Bewerben Sie sich hierfiir einfach iiber das
Kontaktformular auf unserer Homepage un-
ter www.meg.de/topmeister und teilen uns
mit, warum wir gerade Sie bei der Selbst-
standigkeit unterstlitzen sollten. Oder Sie
kennen jemanden, der sich selbststéndig
machen will und unsere Unterstiitzung ver-
dient? Dann gilt das gleiche Prinzip.

Wir freuen uns darauf, an lhrem person-
lichen Traum, selbst Chef*in zu werden,
teilhaben zu diirfen und wiinschen allen Be-
werber*innen viel Erfolg!

Alle Infos zum
Start in die
Selbststéndigkeit
finden Sie auf
unserer Website.




OPTIMAL IN DIE

SELBSTSTANDIGKEIT STARTEN

Im Rahmen des innovativen Kick-
starter-Pakets, mit dem unsere MEG
Stiftung junge Malermeister*innen
beim Start in die Selbststéndig-
keit umfassend fordert, haben wir
wertvolle Tipps rund um das Thema
Existenzgriindung fiir Sie zusam-
mengefasst.

Mit dem Wunsch, einen eigenen Hand-
werksbetrieb aufzubauen, steht man
erst einmal vor groBen Herausforde-
rungen, wobei es interdisziplindrer
Unterstiitzung bedarf. Unsere Tipps
dienen Ihnen als Basis fiir die Verwirk-
lichung lhres Traums und verschaffen
einen ersten Uberblick, was Sie bei der
Umsetzung beriicksichtigen miissen.

Businessidee

Beim Aufbau eines eigenen Betriebs ist
eine erste Analyse unabdingbar. Diese
gibt Ihnen Aufschluss (ber die aktuelle
Marktsituation und zeigt auf, ob es sich
lohnt, Geld und Mihe in die Betriebs-
griindung zu investieren. Natlrlich ist
zu erwdagen, ob es sich um eine haupt-
oder nebenberufliche Selbststandigkeit
handeln soll. Hauptberuflich ein Unter-
nehmen zu fiihren ist immer mit dem
Risiko verbunden, die Finanzierung
uber die erzielten Gewinne sicherstel-
len zu konnen, wahrend nebenberuf-
lich die finanzielle Sicherheit eines
festen Gehalts besteht.

Businessplan erstellen

Vor der Griindung sollte unbedingt ein
ausfilhrlicher Businessplan erstellt wer-
den, um finanzielle Fehleinschatzungen
zu vermeiden. Wieviel Umsatz bleibt
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nach der Zahlung von Steuern und wei-
teren Ausgaben (ibrig, kann ich davon
meinen Lebensunterhalt bestreiten? Ein
Plan, der auf verschiedene Unterneh-
mensbereiche wie Finanzen, Personal
und Marketing abzielt, ist hier zu emp-
fehlen. Dieser kann auch gemeinsam
mit einem Profi erstellt werden, der das
Projekt durch eigene Erfahrungswer-
te realistisch einschétzen kann, bevor
man ihn mdglichen Investoren wie zum
Beispiel einer Bank vorlegt.

Gewerbeanmeldung

Wenn die Zahlen des Businessplans
auf fruchtbaren Boden stoBen, kon-
nen Sie Ihr Gewerbe anmelden: Mit
dem Meisterbrief missen Sie sich in
die sog. Handwerksrolle der fiir lhre
Region zustdndigen Handwerkskam-
mer eintragen lassen. Dieser Eintrag
ist kostenpflichtig. Sie erhalten eine
besondere  Handwerkskarte  (rund
50 Euro), die bei der Anmeldung im Ge-
werbeamt vorgelegt werden muss. Die
Gewerbeanmeldung in der Gemeinde,
wo der Betrieb seinen offiziellen Sitz
haben soll, kostet rund 26 Euro. Um
sich als Nicht-EU-Biirger in Deutsch-
land selbststandig machen, braucht
man zusatzlich eine Aufenthalts- oder
Niederlassungserlaubnis.

Ordnung muss sein —

Kontofiihrung und Buchhaltung
Einen besseren Uberblick iiber ge-
schéaftliche Ausgaben und Einnahmen
erhalten Sie mit der Eroffnung eines
separaten Geschaftskontos. So be-
steht nicht die Gefahr, dass private und
geschéftliche Transaktionen miteinan-

«

BEIM AUFBAU EINES EIGENEN BETRIEBS

IST EINE ERSTE ANALYSE UNABDINGBAR.
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der vermischt werden. Dariiber hinaus
ist eine penible Buchfiihrung eine be-
deutende Grundlage fr ein erfolgrei-
ches Business. Entweder nehmen Sie
sich diesem wichtigen Thema selbst
und mit einem Sinn fiir Genauigkeit an
oder Sie legen es in die Hande eines
professionellen Steuerberaters.

Marketing und Co.

Jetzt ist Individualitit angesagt: Der
Firmenname und ein passendes Logo
mit Wiedererkennungswert sind von
groBer Bedeutung, wenn Sie sich von
den Mitbewerbern abheben mdchten.
Hier missen jedoch rechtliche Vorga-
ben sowie markenrechtliche Anspriiche
anderer Betriebe beriicksichtigt wer-
den. Das Thema Marketing ist essen-
ziell, um Kunden anzulocken und auch
langfristig an sich zu binden. Zum vol-
len Marketing-Programm zéhlen in der
heutigen Zeit sowohl Offline- als auch
Online-MaBnahmen. Ein personliches
Kontaktekniipfen, zum Beispiel (ber
Branchenkollegen, ist Gold wert, wenn
sich potenzielle Kunden einen ersten
Eindruck von lhrem frisch gegriindeten
Unternehmen verschaffen mdchten.
Dariiber hinaus sind eine Website so-
wie ein Profil auf den géngigen Social-
Media-Kandlen wunderbare Mdglich-
keiten, Sie und lhr Portfolio 6ffentlich
ins professionellste Licht zu riicken.

Besuchen Sie
unsere Web-
site flir weitere
Service-Tipps.




NEUES A

A

Wir von der MEG stehen Profis wie Ih-
nen mit unserem exklusiven Full-Ser-
vice-Paket jeden Tag zur Seite — weil im
Handwerk unser Herzblut steckt und Zu-
sammenhalt unser Antrieb ist.

Unsere MEG Service-Helden mdchten Ih-
nen den stressigen Alltag mit einem breiten
Spektrum an erstklassigen Dienstleistungen
erleichtern. Verlassen Sie sich auf individu-
elle Unterstiitzung auf allen Ebenen, die
Ihnen nur echte Experten aus der Branche
bieten konnen. Im Folgenden erhalten Sie
einen Uberblick tiber unser umfassendes
Service-Angebot, das alles verspricht, was
Handwerker-Profis brauchen.

Vollsortiment - alles aus einer Hand!
Egal ob Sie Farben, Baustoffe oder profes-
sionelle Maschinen bendtigen: Bei uns fin-
den Sie von A bis Z alles fiir Inr Bauprojekt
an einem Ort. Wir arbeiten mit den markt-
fiihrenden Herstellern zusammen und bieten
lhnen an jedem Standort mindestens drei
Produktalternativen/-marken.

CONPART - unsere

hochwertige Eigenmarke

Dank unserer Logistikzentren flir CONPART
Boden-, Tapeten- und FuBleistenkollektio-
nen ist ein sofortiger Zugriff auf die Produk-
te unserer Eigenmarke aus allen Standorten
moglich. Vertrauen Sie bei Ihren Arbeiten
auf den professionellen Allround-Service
unserer MEG-Experten!

’_BEN UNIERNEHMFNE#D NIEDE_RLA'SISUNGEN
.- Jj’? .. r.fl.?ﬁ '.._.“ ..- -._ L’

Misch- und Tonservice
Unsere hochwertigen Misch- und Tonma-
schinen entsprechen modernsten techno-
logischen Standards und machen Farbwiin-
sche wahr —in allen géngigen Farbsystemen
verschiedener Hersteller.

Mietmaschinen-Service

Anspruchsvolle Projekte erfordern ausge-
zeichnete Maschinen. Wir versorgen unsere
Kunden mit hochwertigen Airless-Geréten,
Schleifmaschinen, Kompressoren und noch
viel mehr im Rahmen unseres besonderen
MEG MietMaschinen-Angebots. AuBerdem
bieten wir die komplette Reparaturabwick-
lung aller Maschinenmarken in unseren Re-
paraturstationen an ausgewahlten Standor-
ten. Dariiber hinaus sind wir Servicepartner
verschiedener Maschinen-Hersteller.

Lieferservice

Der Handwerkeralltag kann turbulent sein.
Mit unserem zuverldssigen Lieferange-
bot mdchten wir das Stress-Level unserer
Kunden moglichst geringhalten und liefern
die benotigten Profi-Materialien schnell
und direkt auf die Baustelle. Hier konnen
Sie zwischen verschiedenen Mdglichkei-
ten auswahlen: Wahrend Sie bei unserem
Same day delivery-Angebot bis 9 Uhr be-
stellen und lhre Lieferung bis spatestens
16 Uhr bei Ihnen ankommt, setzen wir mit
unserem kostenpflichtigen Express-Service
noch einen drauf und liefern innerhalb von
zwei Stunden zu Ihnen oder direkt auf die
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MEG

Maler Einkauf Gruppe

«

SERVICE MIT
SUBSTANZ -
VON PROFIS
FUR PROFIS!

Baustelle. Auch Abholer kommen bei uns
voll auf ihre Kosten: Unser besonderer Friih-
abholer-Service ermdglicht das Abholen der
Waren bereits in den friilhen Morgenstunden
und unsere praktischen Abholboxen sogar
rund um die Uhr.

Fachberater-Service

Aus dem Handwerk fiir das Handwerk:
Unter unseren professionellen Fachberatern
finden Sie die perfekte Mischung aus Ma-
lermeistern und Kaufleuten, die Ihnen bei
allen Fragen rund um unser umfangreiches
Sortiment mit langjahriger Expertise, aus-
gepragtem Know-how und viel Leidenschaft
zur Seite stehen.

AuBendienst-Service

Apropos Fachberater! Wir lassen es uns
nicht nehmen, personlich immer fiir Sie da
zu sein. Unsere Experten aus dem AuBen-
dienst legen téglich viele Kilometer zuriick,
um Sie bei Ihren professionellen Arbeiten
optimal zu unterstiitzen und Sie zu unseren
Produkten zu beraten.

Baustellen-/Objektservice

Wir lassen Sie nicht im Stich und bieten Ihnen
Betreuung vor Ort, egal ob es sich um lhre
neue Baustelle oder groBe Objekte handelt.
Unsere AuBendienstmitarbeiter kommen per-
sonlich zur Baustelle und unser Objekt-Team
ist auf die Betreuung lhrer Objekte speziali-
siert. Zu diesem Service-Punkt z&hlt auch die
Vergabe exklusiver Auftrdge an unsere Mit-



glieder fiir Malerarbeiten an Geb&uden, die
der MEG Maler Einkauf Gruppe eG angeho-
ren. Die Auswahl erfolgt innerhalb allgemei-
ner, festgelegter Rahmenbedingungen, die
von dem Malerbetrieb erflillt werden miissen.

MEG Showrooms

Zahlreiche hochwertige Kollektionen und
Produkte fiihrender Hersteller werden in
unseren ganz besonderen MEG Showrooms
prasentiert. Hier hat unser Kunde die Mog-
lichkeit, seinem Kunden direkt vor Ort eine
Visualisierung dessen zu bieten, was bisher
nur in der Vorstellung existiert hat.

Marketing-Service

Ein gepflegter AuBenauftritt ist das A und
0 fiir jedes Handwerksunternehmen. Mit
unseren professionellen Geriistplanen, Vi-
sitenkarten und Flyern wird dieses Thema
fiir Sie zum Kinderspiel. Bei diesem Service
unterscheiden wir zwischen einer Standard-
und einer Mitglieder-Preiskategorie.

Weiterbildung

Es liegt uns am Herzen, dass unsere Kunden
immer up to date sind, wenn es um die neu-
esten Produkte und Techniken der Branche
geht. Deshalb bieten wir regelmaBig fach-
spezifische Seminare von unseren Indust-
riepartnern oder unserer MEG selbst an.

R+V Versicherungsservice

Lieber auf Nummer sicher gehen: Hand-
werksunternehmer missen in ihrem Be-
rufsalltag viele Herausforderungen meistern
und bendtigen maBgeschneiderte Versiche-
rungslosungen. Wir bieten unseren Mitglie-
dern in Kooperation mit der R+V, einem der
groBten Versicherer Deutschlands fiir Pri-
vat- und Firmenkunden, Versicherungsleis-
tungen in den Bereichen Kfz-Versicherung,
Biirgschaftsversicherung fiir VOB sowie
Forderungsausfallversicherung an.
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MEG Online-Ratgeber

Informativ. Praktisch. Kompetent. Auf unse-
rer Homepage geben wir unseren Kunden
unter www.meg.de/ratgeber regelméBig
interessante Tipps und Tricks fir die berufli-
che Praxis an die Hand und stellen spannen-
de Interviews mit den Experten der Branche
sowie Berichte zu auBergewdhnlichen Kun-
denprojekten zur Verfligung.

Selbstmanagement mit WinWorker

Alles auf einen Klick: Mit der professionellen
Handwerker-Software unseres Koopera-
tionspartners WinWorker bieten wir unseren
Kunden eine digitale Losung bei der Erstel-
lung von Angeboten und Rechnungen, der
Auftragsabwicklung, Kalkulation, Baustel-
lenvorbereitung und vielem mehr.
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Ihr MEG-Service!
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Dammstoffe sind sinnvoll und was
esitzer? Inse i

Welche D

Klimaschutz, explodierende Energieprei-
se und der Wunsch nach mehr Wohnqua-
litat riicken das Thema Warmedammung
bei Hausbesitzern in den Fokus. Doch
erst der passende Warmeschutz fiirs
Haus hilft tatsachlich beim Energiesparen
und steigert Wohnkomfort und Immobi-
lienwert nachhaltig. Hier sind Gewerke,
die Modernisierungs- und Sanierungs-
maBnahmen fiir mehr Nachhaltigkeit und
Energieeffizienz ausfiihren, gefordert.
Gut, wer die Fakten kennt und Kunden
zuverlassig begleiten kann.

1. Warum démmen?

In unsanierten Geb&uden geht jede Menge
Energie ungenutzt verloren, 10 bis 20 %
der erzeugten Warme entweicht tber un-
gedammte Dé&cher, Keller- oder Boden-
platten, bei AuBenwénden sind es sogar
bis zu 35 %. Wer energetisch saniert, halt
diese Flachen wérmer, was sich nicht nur

positiv auf Energieverbrauch und -kosten,
sondern auch auf das Raumklima aus-
wirkt. Denn in der Nahe kalter Flachen ist
die geflihite Temperatur niedriger als die
tatsachliche Lufttemperatur. Um diesen
Effekt auszugleichen, wird die Heizung
haufig hoher gedreht. Das kostet zu-
satzlich, belastet das Klima unnotig und
flihrt zu trockener Heizungsluft. Warme
Oberflachen beheben dieses Problem, sie
senken das Schimmelrisiko und schiitzen
Gebaude vor Witterungsschaden, was
wiederum den Immobilienwert steigert.

Mit guten Argumenten ins
Kundengesprach

Nur wenn Kunden wissen, worauf sie sich
einlassen und auf die positiven Effekte
einer Warmedammung — beispielsweise
an der AuBenfassade — vertrauen, haben
Malerbetriebe die Chance auf einen an-
schlieBenden Auftrag.
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Energiesicherheit: Mit einer guten
Warmedammung sinken sowohl der
individuelle Verbrauch als auch die
Energiekosten. Mit Blick auf die dras-
tisch steigenden Preise bei Strom und
Heizmaterial behalten Eigentiimer so
die Kontrolle iiber ihren Geldbeutel.
Rentabilitat: Bei geddmmten Gebau-
den amortisieren sich die Kosten fiir
die Warmeddmmung sukzessive und
umso schneller, je hoher die Kosten
flr das gesparte Heizmaterial aus-
fallen wiirden. Die aktuell explodie-
renden Energiekosten verstarken den
Effekt zusétzlich.

Klimaschutz: Der Klimawandel ist
Realitat und eine Folge des men-
schengemachten CO,-AusstoBes.
Eine Warmedammung hilft, weniger
fossile Energietréger zu verbrauchen
und den CO,-AusstoB um bis zu 50 %
zu reduzieren.



e Gebdude- und Gesundheitsschutz:
Die richtige Warmedammung gleicht
Schwankungen zwischen AuBen- und
Zimmertemperatur wirksam aus.
Innenrdume bleiben im Sommer an-
genehm temperiert, im Winter bleiben
Wande warm genug, um Bauschéden
durch Feuchtigkeit und Schimmelbe-
fall vorzubeugen — auch die Raumluft-
qualitat steigt.

o Wertsteigerung: Eine energieeffiziente
Immobilie schiitzt die Bausubstanz
und damit vor Wertverlust. Gleichzeitig
weist sie niedrige Verbrauchswerte
auf, weshalb sie zu héheren Preisen
vermietet werden kann.

e Zukunftsfahige Technik: Immer mehr
Hausbesitzer mochten sich unabhén-
gig machen von steigenden Energie-
preisen und langfristig auf fossile
Energietrager verzichten. Fiir den
Einsatz alternativer Energiesysteme
wie Warmepumpen baut die Warme-
dammung das passende Funda-
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fen werden konnen. Die meisten Warme-
verluste jedoch gibt es (iber die duBere
Gebaudehiille, sie hat aufgrund ihrer
Flache das groBte Potenzial fiir Einspar-
mdglichkeiten.

AuBenddmmung

Braucht die Fassade einen neuen Anstrich
oder brockelt der Putz? Das ist die ideale
Gelegenheit fir eine Fassadendammung.
Diese hélt Hitze und Kélte aus dem Haus
— zusatzlich kann der Sanierer dem Ge-
baude mit einer sanierten Fassade einen
neuen Anstrich verpassen. Wichtig: Damit
keine Warmebriicken entstehen, sollte
die Fassade korrekt mit den Offnungen
abschlieBen.

Fenster und Tiiren

Wer die Fassade ddmmt, beriicksichtigt
bestenfalls auch den Einbau moderner
Warmeschutzfenster und Turen. Emp-
fehlenswert ist der mauerwerksbiindige
Einsatz, das erleichtert den nahtlosen

Dachzuginge und Luken diirfen dabei
nicht vergessen werden, sonst entsteht
ungewollt ein sogenannter Kamineffekt
— warme Luft entweicht weiterhin unge-
hindert iiber das Dach. Soll das Dachge-
schoss jedoch zu Wohnraum umgenutzt
werden, ist der komplette Dachraum
energetisch zu optimieren. Dafiir gibt es
drei verschiedene Mdglichkeiten:

Bei der Zwischensparrendammung wird
das Dammmaterial entweder von innen
oder auBen zwischen den Dachsparren,
bei der Untersparrenddmmung hingegen
unter den Dachsparren angebracht. Eine
weitere Variante ist die Aufdachspar-
rendammung, die Dammschicht liegt in
diesem Fall direkt unter der Dacheinde-
ckung auf den Sparren.

Zwischensparrenddmmung
von Knauf Insulation
Die fiir die Dachddmmung optimierte

ment: Je geringer das zur Beheizung Anschluss der Warmeddmmung an den Zwischensparren-Dammrolle UNIFIT T1 135 U

notwendige Temperaturniveau, desto Rahmen. aus Glaswolle mit ECOSE® Technology in der
umweltfreundlicher und effizienter WLS 035 dient der Warme- und Schalldam-
arbeitet die Warmepumpe. Innendammung mung von Schrigdéchern zwischen den Dach-

e (Gesetzeslage: Gebaudeenergieeffi- Eine Innenwandddmmung kommt nur in

sparren. Sie ist von Natur aus nichtbrennbar

zienz ist das Mittel der Wahl, wenn es
um die Erreichung der Klimaschutz-
ziele geht. Wer also heute baut oder
saniert, muss sich an Vorgaben des
Gebaudeenergiegesetzes GEG halten,
profitiert im Gegenzug jedoch von
staatlichen Fordermitteln.

2. Was dammen?

Waénde, Geschossdecken, Keller, Dach,
Anbauten, Innen- und AuBenoffnungen:
Jedes Gebaude besteht aus unterschied-
lichen Bestandteilen, die in ihrer Gesamt-
heit betrachtet und analysiert werden
miissen, bevor EinzelmaBnahmen getrof-

Ausnahmeféllen, etwa bei einer denkmal-
geschiitzten Fassade, zur Anwendung.
Sie ist komplex, eine griindliche Planung
und Ausfilhrung sind entscheidend, um
Bauschaden aufgrund von Feuchtigkeit,
die vom Innenraum an die AuBenwand
dringt, zu verhindern.

Dammung Dach und oberste
Geschossdecke

Bevor Dach und Obergeschoss gedammt
werden, steht die Frage nach der kiinfti-
gen Nutzung im Raum. Bleibt der Dach-
boden unbewohnt, ist eine DAmmung der
obersten Geschossdecke ausreichend.
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Kellerdeckenddammung

Auch hier entscheidet die Nutzung des
Kellers tber die Art der Dammung. Unbe-
heizte Keller werden durch die Dammung
der Kellerdecke ausreichend geschitzt.
Dazu gehort auch das ,Einpacken® der
Heizungs- und Warmwasserrohre unter-
halb der Decke. Beheizte Rdume hinge-
gen werden wasserabweisend von auBen
gedammt, die Dammstoffe missen be-
sonderen Anforderungen an Feuchtigkeit
und Faulnis gerecht werden und starkem
Druck standhalten.

Tipp

Fir alle obersten Geschossdecken be-
stent laut Energieeinsparverordnung
(EnEV) die Pflicht, nachzurtsten: Decken
und Dach haben den Mindestwarme-
schutz nach aktuellem Stand der Technik
zu erflllen, andernfalls muss nachtraglich
gedammt werden.
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3. Wie ddmmen?

Es gibt nicht ,,die eine”“ Dammvariante, die
Techniken sind zahlreich und maBgeb-
lich von der Bauweise, der vorhandenen
Wandkonstruktion und der gewiinschten
Fassadengestaltung abhéngig. Die gan-
gigsten Techniken haben wir einmal zu-
sammengestellt.

Warmedammverbundsystem

Beliebt und verbreitet sind sogenannte
Warmedammverbundsysteme  (WDVS),
da der vorhandene Putz — sofern trag-
fahig — erhalten bleiben kann. Bei dieser
Variante werden warmedammende Plat-
ten von auBen direkt an die Fassade aus
Kalkstein, Beton oder Ziegel angebracht —
das geschieht in der Regel mit Klebe- und
Armierungsmortel. Im Anschluss wird
verputzt und gestrichen. Beim Einsatz
eines WDVS kommt es darauf an, die ein-
zelnen Materialien wie Dammplatte und

passenden Putz aufeinander abzustim-
men. So bleibt die Garantie erhalten und
die Sicherheit, dass das System funktio-
niert, ist gegeben.

Vorgehéngte Fassade

Eine attraktive wie schiitzende Fassa-
denddmmung ist die hinterliiftete Vor-
hangfassade. Dazu wird eine Tréger-
konstruktion tiber eine Unterkonstruktion
vor der statisch wirksamen Mauer ange-
bracht, die Zwischenrdume werden mit
Dammstoff ausgefillt. Ein Spalt zwischen
Dammung und Verkleidung transportiert
Luftfeuchtigkeit ab. Als Verkleidung fiir
den ,Vorhang“ werden haufig wind- und
wetterfeste Holzer verbaut. Doch auch
Naturstein, Keramik oder Kupferbleche
sind beliebt.

Einblasdammung

Bei einer zweischaligen Massivwand,
wie sie etwa fiir Ziegelbauten in Nord-
deutschland typisch ist, wird uber die
Einblasd@mmung der Zwischenraum mit
einem passenden Dammmaterial ausge-
fillt. Die Methode ist relativ simpel und
kostengiinstig. Empfehlenswert sind aus
Okologischer Sicht Dammstoffe minerali-
schen Ursprungs wie Holz- und Zellulose-
fasern sowie Perlite.

4. Womit dimmen

Ebenso vielfaltig wie die Arten der (Au-
Ben-)Dammung sind die Dammstoffe, die
bei den MaBnahmen zum Einsatz kom-
men. Die Auswahl der Materialien reicht
je nach Bedarf, Voraussetzungen, Vorlie-
be und Geldbeutel von Kunststoff bis zur
oOkologischen Warmeddmmung. Bestand-
teile einer Warmedammung konnen etwa
Dammplatten aus Styropor, Mineralwolle
oder Hartschaume sein. Warmedammver-
bundsysteme mit mineralischen Damm-
stoffen sind dabei genauso erhaltlich wie
WDVS, die komplett aus nachwachsen-

Kellerdecken-Dammplatte von HECK

Die fiir die unterseitige Deckeninnendammung optimierte Dammplatte Ceilrock Top fiir den Rohstoffen bestehen. Je nach Art der

AuBenddmmung und der zu dammenden
Bauteile riicken zusétzlich Eigenschaften
wie Druckbelastbarkeit, Wasseraufnah-
me und Zugfestigkeit in den Vordergrund.

Anwendungsbereiche ohne optische Anforderungen verfiigt auf der Sichtseite dank
Glasvlieskaschierung (iber eine fertige Oberflache und eine sehr gute Warmeleitfahigkeit
(A, = 0,035 W/mK). Die Platten der Baustoffklasse A1 nach EN 13501-1 sind nicht brennbar.
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Grundsatzlich werden die Materialien in
drei Kategorien gruppiert: Ddmmstoffe
aus Erdol, dazu gehort der weit verbrei-
tete Polysterol-Hartschaum, der (iblicher-
weise in Form des EPS angeboten wird.
Das Leichtgewicht ist relativ glinstig und
wird (blicherweise mit einem WDVS
kombiniert.

Anorganische Mineralfaserstoffe zah-
len als Matten, Filze oder Platten zu
den meistgenutzten Dammmaterialien,
Steinwolle ist aufgrund ihrer nicht ent-
flammbaren Eigenschaften besonders
verbreitet. Ebenso wie Polysterol ver-
braucht auch die Herstellung minerali-
scher Dammestoffe viel Energie, da hier-
bei verschiedene Rohstoffe miteinander
verschmolzen werden. Nutzen die Her-
steller Recyclingmaterialien, wird die
Energiebilanz verbessert. Fiir alle An-
wendungsbereiche gibt es Alternativen
aus nachwachsenden Rohstoffen, Holz-
faserddmmplatten und Zelluloseflocken
sind populare Vertreter. Doch auch Wolle,
Stroh, Hanf, Pflanzenfasern oder Kork
haben dank ihrer Beschaffenheit zuver-
lassige Dammeigenschaften. Hinweise
auf wirklich nachhaltige, gesundheitsver-
tragliche Stoffe geben die Siegel ,Blauer
Engel“ und ,natureplus®.

Tipp

Welche Materialien letztlich zum Einsatz
kommen, ist eine individuelle Entschei-
dung. Kennzeichnend fiir alle ist die soge-
nannte Warmeleitfahigkeit. Generell gilt:
je geringer die Warmeleitfahigkeit, desto
hoher das Ddmmvermadgen.

5. Wie finanzieren?

So sinnvoll energieeffiziente MaBnahmen
wie die Warmedammung auch sind, viele
Eigentlimer sorgen sich um die Kosten.
Wird deshalb auf die Modernisierung
oder Sanierung verzichtet, bleibt auch
der Malerbetrieb auf der Strecke. Kun-
den wie Handwerker sind daher gut be-
raten, wenn sie die Fordermoglichkeiten
kennen und ausschopfen. Ob KfW-Kredit,
Bundesforderung fiir effiziente Gebdude
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(BEG), Mitfinanzierung durch Steuerboni,
Zuschiisse zu Materialkosten oder For-
dermittel durch Land, Kommune und Co.
— sanierungswillige Hausbesitzer werden
bei ihren Vorhaben mit staatlichen Forde-
rungen und Zuschiissen aus unterschied-
lichen Quellen unterstiitzt.

Tipp

Wer Fordermittel beantragen will, sollte
berlicksichtigen, dass eine externe, beim
BAFA akkreditierte Fachperson Sanie-
rungsmaBnahmen als korrekt ausgefiihrt
bestatigen muss. Zudem miissen die
meisten Forderungen bereits vor MaB-
nahmenbeginn bzw. Auftragsvergabe be-
antragt werden, Zuschiisse gibt es davon
abgesehen immer erst im Nachhinein.

Fazit oder: Die beste Zeit ist jetzt
Klima schiitzen, Energiekosten unter
Kontrolle halten und wohngesund leben:
Selten war die Bereitschaft fir MaBnah-
men zur Gebadudeertiichtigung so groB
wie aktuell. Die Warmeddammung ist da-
bei ein Baustein, mit dem sich ein gutes
Fundament legen l&sst. Dieses steigende
Bewusstsein konnen Handwerksbetriebe
fir sich nutzen, um Dammleistungen be-
ziehungsweise darauf aufbauende Leis-
tungen aktiv zu vermarkten.
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Eine Auswahl der Férderprogramme:
) www.foerderdatenbank.de

) www.energiefoerderung.info

) www.co2online.de

>» www.stromeffizienz.de
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MALER- UND LACKIERERINNUNG WIESBADEN-RHEINGAU-TAUNUS

DEN NACHWUCHS
MIT WAS ECHTEM
UBERZEUGEN

Dieses Projekt fallt garantiert auf: Der
Verband Farbe Gestaltung Bautenschutz
Hessen hat zusammen mit seinen Innun-
gen, den Berufsschulen, Handwerkskam-
mern und Projektpartnern die Kampagne
»Mal was Echtes” ins Leben gerufen.

Dass es dem Handwerk an Fachkréaften und
Nachwuchs mangelt, ist ein altbekanntes
Problem. Da im Handwerk aber auch en-
gagierte Macher tétig sind, wird hier nicht
einfach in der Situation ausgeharrt, sondern
mit kreativen Ideen fiir einen kreativen Beruf
geworben und dber Ausbildungs- und Kar-
rierechancen informiert.

«

DER BERUF ZAHLT

ZU DEN VIELSEITIGSTEN
UND KREATIVSTEN IM
HANDWERK.

Die Kampagnenidee ,Mal was Echtes” des
Verbandes Farbe Gestaltung Bautenschutz
Hessen entsprang dem Gedanken, dass im
Malerberuf mit echten Materialien an hand-
festen Projekten gearbeitet wird. Was wére
also naheliegender, als die Plakatwénde der
Werbeaktion selbst zu gestalten?

Mit Geschick und Motivation machten sich
die Maler-Azubis deshalb in den vergange-
nen Monaten daran, handwerkliche Motive
auf tiber 50 GroBflachenplakate im Einzugs-

gebiet der 25 Innungen zu bringen. Mithilfe
ansprechender Mal- und Gestaltungstechni-
ken entstanden so echte Einzelstiicke, die
die Gestaltungskraft und Vielseitigkeit des
farbigen Berufs ausdriicken.

Zu sehen sind die geschaffenen GroBfla-
chenmotive nicht nur vor Ort, sondern auch
auf dem Instagram-Kanal ,Die_Maler_in_
Hessen“, der im Zuge der Aktion eroffnet
wurde. Neben den fertigen Ergebnissen fin-
den sich im Feed auch Videos, die nahere

Mal was Echtes

Werde Maler/in und Lackierer/in.
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Handwerkskammerprésident und Vorstandsmit-
glied der Maler- und Lackiererinnung Wiesbaden-
Rheingau-Taunus Stefan Fiill und Hauptgeschéfts-
fiihrer Bernhard Mundschenk présentieren das
erste Plakat, auf das eine metallische Effektlasur
auf Basis von Goldpigmenten aufgebracht wurde.

Hochkonzentriert und mit Fingerspitzengefiihl

wurde jedes einzelne Plakat von den Auszubildenden
angefertigt. Fiir die Arbeit an dem Projekt wurden sie
vom Innungsvorstand freigestellt.

Einblicke in den Entstehungsprozess des
jeweiligen Motivs geben.

Ziel der Aktion ist, Nachwuchskréfte au-
thentisch anzusprechen und zu vermitteln,
welche Berufsmaglichkeiten — auch auf
eine duale Ausbildung bezogen — im Maler-
handwerk auf sie warten. Ingeborg Totzke,
Geschéftsfiihrerin des Verbandes Farbe Ge-
staltung Bautenschutz Hessen meint dazu:
,Das Maler- und Lackiererhandwerk kampft
seit vielen Jahren in Schulen und bei Be-
rufsorientierungsveranstaltungen um Nach-
wuchs. Wir sind ein attraktiver, kreativer,
vielseitiger und krisensicherer Beruf. Wir ha-
ben viel zu bieten fiir die jungen Berufsstar-
ter. Mit uns gelingt eine farbige Zukunft als
Fachkraft, Fiihrungskraft oder Unternehmer/
inin 1.200 Mitgliedsbetrieben in Hessen.”

Besuchen Sie den Instagram-Account
,Die_Maler_in_Hessen" fiir mehr Infos.



MALER- UND LACKIERERINNUNG BERGISCHES LAND

SEHENSWERTE ERGEBNISSE
BEI DER MALERVISION

Was lange wahrt, wird endlich gut: die
Malervision kann wieder stattfinden.

Die normalerweise jahrlich stattfindende
Malervision ist ein Projekt der Maler- und
Lackiererinnung Bergisches Land, das sich
an besonders gute Gesellinnen und Gesel-
len im zweiten Lehrjahr richtet. Nach der
pandemiebedingten Zwangspause wurden
wieder spezielle Techniken sowie theoreti-
sches und historisches Wissen vermittelt.
So konnten die Auszubildenden beein-
druckende Ergebnisse schaffen, gezielt
ihr Wissen erweitern und auch erkennen,
welche Aufstiegschancen es innerhalb der
Branche gibt.

Den Anfang der diesjahrigen Malervision
machte ein Graffiti Workshop, der von dem
Duisburger Kiinstler ,MR. Graffiti“ Mark Ro-
bertz geleitet wurde. Mit ihm verwandelten
die Auszubildenden einen Treppenaufgang
am S-Bahnhof in Bergisch Gladbach Duck-
terath in ein riesiges Gesamtkunstwerk. Es

folgten ein Spachtelmalerei-Workshop bei
der Kiinstlerin Renate Berghaus sowie ein
Workshop zum Thema ,Wie werde ich Meis-
ter?“ mit Simone Weisbecker, Leiterin der
Meisterschule fir das Maler- und Lackie-
rerhandwerk, und Dr. Uwe Bathe, Kunst-
historiker-Restaurator-Maler und Dozent
der Schule. Den Abschluss der Reihe bildete
ein Generation-Clever-Coaching ,,Ziele und
Selbstvertrauen“ mit Maik Hensel, dem
stellvertretenden Obermeister der Innung.

Ein gemeinsames Abendessen mit dem
Obermeister der Innung, Willi Reitz, den
Referentinnen und Referenten sowie den
Betriebsinhabern rundete die Malervison
ab. Da das Resiimee aller Beteiligten mehr
als positiv ausfiel, ist schon jetzt klar: Die
nachste Malervision wird kommen!
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Spachtel, bunte Farbe und eine Kiinst-
lerin, die ihre Erfahrungen teilt — mehr
braucht es fiir Nachwuchstalente nicht,
um eine neue Technik zu erlernen.

) René Eichert, Lara Kazantzaki*
und Yannick Julian Klug *
Malerbetrieb F. Bondke GmbH
(Gummersbach)

) Nora Haase
Eric Stranzenbach GmbH (Wiehl)

) David Herbst
Malermeister Duske GmbH
(Bergisch Gladbach)

> Madeleine Pesch
Johannes Lauterbach (Leichlingen)

) Hannah Sophie Riese
Lars Sonnenschein e.K.
(Radevormwald)

) Liv Miiller *

Malerbetrieb Siebertz (Rosrath)

*krankheitsbedingt eingesprungen

«

DIE MALERVISION
ZEIGT, WIE ABWECHS-
LUNGSREICH DAS
MALERHANDWERK IST.

Strahlende Gesichter am Ende des Coaching-Tages: Maik
Hensel, Trainer der Generation Clever, vermittelte den
Azubis wertvolles Wissen rund um das Erreichen von
Lebenszielen, Selbstbewusstein und Finanzmanagement.
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MALER- UND LACKIERERINNUNG RHEIN-MAIN

GROSSE LEINWAND

FUR FUSSBALL-ERFOLG

Die beiden Auszubildenden Leon Rink
und Milon Mehari lassen Neu-Isenburgs
FuBballgeschichte auf der Lehrlingsbau-
stelle neu aufleben.

Bei einer Lehrlingsbaustelle brachten zwei
Maler- und Lackiererlehrlinge, Leon Rink
und Milon Mehari, im Heimatstadion der
Spielvereinigung 03 den groBten Tag von
Neu-Isenburgs FuBballgeschichte auf die
Wand: den Sieg bei der Deutschen FuBball-
Amateurmeisterschaft 1956.

Die Spielvereinigung 03 hatte beim Finale
im Berliner Olympiastadion vor etwa
40.000 Zuschauern mit einem 3:2 gegen
den VfB Speldorf den Titel geholt. Nun er-
innert ein Wandbild an diesen FuBball-
Triumph. Zentral in der Mitte abgebildet ist
die FuBball-Legende Helmut ,,King“ Stamer,
der damals den Siegtreffer erzielte. Der an-
spruchsvolle Entwurf, den die beiden Maler-
Azubis umsetzten, kombiniert verschiedene
Techniken wie Schablonieren, Freihand-
zeichnen, Linierung und Graumalerei.

Leon Rink ist im 2. Lehrjahr bei der Neu-
Isenburger Westphal Maler GmbH beschéf-
tigt. Milon Mehari lernt im 1. Lehrjahr bei der
Heinrich Schmid GmbH am Standort Frank-
furt. Unterstiitzt wurden die beiden Auszu-
bildenden vom Offenbacher Malermeister
und Ausbildungstrainer bei der Innung,
Thomas Isser. Die Stadt Neu-Isenburg und
die Maler- und Lackiererinnung Rhein-Main

initiilerten das Projekt, nachdem Neu-lsen-
burgs Bilrgermeister a. D. Herbert Hunkel,
der den sportlichen Erfolg als Kind miterle-
ben durfte, die Idee dazu hatte.

«

Amtierender Blrgermeister Dirk Gene Ha-
gelstein lobte: ,Ein tolles Projekt haben die
beiden Lehrlinge hier umgesetzt. Sie bewei-
sen damit nicht nur ihr Talent, sondern auch
die hohe Qualitét ihrer Aushildungsbetriebe.
Wir freuen uns besonders, dass eines da-
von ein Neu-Isenburger Unternehmen ist,
aus dem viele ausgezeichnete und pramier-
te Nachwuchstalente kommen. Jahrlich
nimmt der Betrieb bis zu vier Auszubildende
auf und engagiert sich schon lange in der
Stadt.”

Die Einrichtung und Durchfiihrung von Lehr-
lingsbaustellen ist Teil der langfristig ange-
legten Ausbildungsoffensive der Maler- und
Lackiererinnung Rhein-Main, um die Auszu-
bildenden ihrer Mitgliedsbetriebe zu fordern
und zu fordern. Die jungen Malerinnen und
Maler lernen hier, alle Arbeiten vom Anfang
bis zum Ende selbststandig durchzufiihren:
Von der Vorbereitung und Planung der Bau-
stelle (iber die Logistik und Zeiteinteilung bis
hin zur Abnahme und dem sauberen Hinter-
lassen des Arbeitsortes liegt alles in ihrer
Verantwortung. Das Ziel hiervon ist die Si-
cherung von gut ausgebildeten Fachkréften
flir das Maler- und Lackiererhandwerk.
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DER ERFOLG DER
SPIELVEREINIGUNG IST
NUN KUNSTLERISCH
VEREWIGT.
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MALER- UND LACKIERERINNUNG RHEIN-MAIN

VON SPEED-DATING BIS
ZUM MENTOREN-PROGRAMM

Viele Interessenten
informierten sich bei der Bewerberwoche

Malerinnung geht neue Wege bei der
Nachwuchsgewinnung.

Im Friihjahr stromten viele Interessenten zur
Bewerberwoche der Maler- und Lackierer-
innung Rhein-Main. 40 schafften es in die
nachste Runde und trafen beim Speed-
Dating auf die Ausbildungsbetriebe. Uber
die Hélfte von ihnen hatte am Ende des
Tages einen Praktikumsplatz in der Tasche
und so die Moglichkeit, in den Beruf hinein-
zuschnuppern. Nun beginnen einige davon
eine Ausbildung oder ein duales Studium
— eine Ausbildung kombiniert mit einem
Studium des Bauingenieurwesens an der
Frankfurt University of Applied Sciences.

Neben der Bewerberwoche unterstiitzt die
Innung ihre Mitglieder bei der Nachwuchs-
Suche mit einem weiteren Pilotprojekt: eine

Kooperation mit dem bundesweit tatigen
Joblinge e. V., der jungen Menschen den
Einstieg in das Berufsleben ermoglicht. Er
vermittelt Praktika und begleitet sowohl
Lehrstellensuchende als auch Betriebe mit
Mentoren bis zum Abschluss eines Ausbil-
dungsvertrags. In Frankfurt startet nun eine
erste Jobling-Jugendliche bei den Maler-
werkstatten Mensinger ihre Ausbildung zur
Malerin und Lackiererin.

AuBerdem arbeitet die Innung mit dem Bil-
dungswerk der hessischen Wirtschaft in
Frankfurt zusammen, das Schiilerinnen,
Schiler und Studierende auf dem Weg ins
Berufsleben fordert. Auch auf der Website
der Innung werden Interessenten fiindig:
Hier findet sich neben weiteren Informatio-
nen eine Liste der Ausbildungs- und Prakti-
kumsplétze der Mitgliedsbetriebe.

FLACHEN FULLEN,
WANDE BELEBEN

Mit einer Auswahl
von 13 Farbwalzen.
Mehr Information auf:

www.pajarito-tools.com
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HYWOOD VON TER HURNE -
EIN FUSSBODEN ZUM LEBEN

Ein hybrider FuBboden aus Holz, der
jeder Alltagssituation standhdlt: Was
klingt wie ein Traum, hat unser TOP-Lie-
ferant ter Hiirne Realitdt werden lassen.
Wir mochten Ihnen den brandneuen Bo-
denbelag Hywood vorstellen.

Wenn aus Holz Leidenschaft wird, ist si-
cher die Marke ter Hiirne im Spiel. Seit iiber
60 Jahren erschafft die ter Hiirne-Familie
wohngesunde, natirlich schone Produkte,
die smart gebaut und mit einem ausgepréag-
ten Sinn fiir 6kologische Verantwortung her-
gestellt sind. In Zusammenarbeit mit unserer
Eigenmarke CONPART spielen die Produkte
des Traditionsunternehmens schon lange
eine wichtige Rolle fiir das Sortiment unse-
rer MEG Maler Einkauf Gruppe eG.

Seit Anfang des Jahres ist die neue, auBer-
gewohnliche  Produktkollektion Hywood
von ter Hiirne auf dem Markt, die alles ver-
spricht, was man sich von einem modernen
Bodenbelag wiinscht.

Er ist aus echtem Holz, aber kein Parkett. Er
ist hochbesténdig, aber kein Designboden.
Kurz gesagt: Hywood ist die Zukunft des
hybriden FuBbodens aus Holz. Ein Produkt,
das Widerspriiche zu einem verdammt gu-
ten Team werden lasst. Komfortabilitat und
Wohngesundheit schlieBen sich aus? Natiir-
lich und alltagstauglich passen nicht zusam-
men? Dann wird Sie die Hywood-Kollektion
von ter-Hiirne eines Besseren belehren.

Drei starke Technologien

fiir maximalen Schutz

Im Alltag ist der FuBboden vielen Gefahren
ausgesetzt: Tierkrallen oder Kinderspiel-
zeug konnen Kratzer verursachen. Herabfal-
lende Gegenstande, Stuhlrollen und schwe-
re Mobel flihren mitunter zu Druckstellen.
In Poren und Riefen setzt sich Schmutz
fest. Und vor allem drohen Feuchteschéden
durch Fliissigkeiten, wenn mal ein Glas mit
Wasser vom Tisch fallt oder beim GieBen der
Pflanzen etwas daneben geht.

Ganz gleich, ob der Boden zum Spielplatz
oder zur Tanzfliche wird — Hywood macht
fast alles mit. Drei besondere Schutzhelden
tragen dazu bei, dass dieser Bodenbelag
hochbestandig ist: Wood-Powder, Aqua Seal
und Nature Protec sorgen fir einen maxima-
len Rundumschutz.

BadespaB? Den lieben langen Tag!

ter Hirne wirft alte Vorurteile (iber Bord:
Holz und Wasser passen zusammen. Aber
auch nur, weil Hywood sich erfolgreich da-
gegen wehrt.

Hywood ist der Boden aus Holz, der Wasser
besténdig Paroli bietet. Das liegt an Aqua
Seal. Mit dieser Technologie wird der Boden
rundum geschiitzt — selbst wenn das Was-
ser mal nicht sofort weggewischt wird. Von
der versiegelten Oberflache iiber den hoch-
verdichteten Kern bis hin zur wasserabwei-
senden Profilierung ist Hywood auf Wasser-
abwehr eingestellt.

Die Innovation: das Zusammenspiel mehrerer technologischer Komponenten, bei denen die Woodpowder-Technologie im Mittelpunkt
steht. Edelholzdecklage, Powder und die hoch wasserbestandige Tragerplatte werden unter hohem Druck und Warme von den im
Powder befindlichen Harzkomponenten penetriert und verschmelzen zu einem Funktionsverbund.

) Oberflachenversiegelung ,,Nature Protec*
) Designschicht aus Echtholz
) Wood-Powder-Schicht aus Holzpulver und Edelharzen

) Tragerplatte Aqua Seal aus stark verdichteten Holzfasern

) Wood-Powder-Schicht aus Holzpulver und Edelharzen

) Gegenzug aus Echtholz
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Abgehartet? Durch und durch!

Hart im Nehmen — das ist Hywood! Schwe-
re Schrénke trégt er ohne Miihe. Stuhlrollen
lasst er spurlos iber sich hinweggleiten.
Welche Herausforderung er auch immer
nehmen muss, er lasst sich nicht unter
Druck setzen.

Hywood besteht zwar aus Holz, bietet aber
erhebliche Vorteile gegeniiber einem her-
kommlichen Holzboden. Die innovative
Wood Powder Technologie sorgt dafiir, dass
Hywood extrem bestdndig gegen unan-
sehnliche Druckstellen und Dellen ist — so-
gar dreimal bestandiger als herkommliches
Parkett.

Schrammen? Wehrt er kréftig ab!

Schon ein kleiner Stein unter dem Schuh
oder das Krabbelkind, das Mamas Schliis-
selbund als Rassel benutzt, kann ausrei-
chen, um dauerhaften Schaden durch Krat-
zer auf dem Boden anzurichten.

Hywood bietet alle Vorziige von Holz, aber
dartiber hinaus auch eine Uberzeugende
Kratzbesténdigkeit. Sie entsteht durch das
Zusammenspiel zweier Technologien: Wood
Powder und Nature Protec. Erstere sorgt fiir
eine extreme Durchhartung, sodass Kratzer
gar nicht erst entstehen. Letztere versiegelt
die Oberflache und bietet auch Mikrokrat-
zern keine Angriffsflache.

Selbstreinigend? Nicht ganz. Aber fast!

Mit der transparenten Versiegelung Nature
Protec wird die Oberflache von Hywood mit
einer permanenten Schutzschicht versehen.
Schmutz und Feuchtigkeit haben kaum eine
Chance: Sie bleiben einfach nicht haften.
Aus diesem Grund lasst sich Hywood her-
vorragend und schnell reinigen, womit mehr
Zeit flir die schonen Dinge im Leben bleibt.

Hywood-Bdden sind auf allen Ebenen gut
durchdacht. Neben ihrem schénen, nach-
haltigen Design und hervorragenden Quali-
tatseigenschaften lassen sie sich spielend
leicht auf unterschiedliche Art verlegen und
bieten somit ein hohes MaB an Flexibilitit.

Dar(iber hinaus miissen Sie sich auch beim
Thema FuBbodenheizung keine Sorgen ma-
chen, auch dafiir sind die Boden von ter Hir-
ne bestens geeignet.

Mitspielen, mittanzen und dabei entspannt
bleiben, wenn auf dem Boden das Leben
passiert. Eine Kollektion, die keine Wiinsche
fiir Inre Kunden offenlasst.

Die Hywood-Kollektion von ter Hiirne wird
ab August bei lhrer MEG Maler Einkauf
Gruppe eG erhdltlich sein. Wir freuen uns
darauf, gemeinsam mit Ihnen eine neue Ara
von Bodenbeldgen einzulduten!

NEUES AUS DER INDUSTRIE
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Die Ausstellungsflachen an unseren Standorten bieten Ihnen die
Mdaglichkeit, die neue Kollektion von ter Hiirne kennenzulernen,

damit Sie lhre Kunden mit bestem Hintergrundwissen beraten

konnen. An welchen MEG-Standorten die Hywood-Kollektion fiir

Sie ausgestellt wird, finden Sie unter: www.meg.de/hywood
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ALLES IM RECYCLING-EIMER ODER:
NUR EIN NACHSTER GROSSER SCHRITT
IN RICHTUNG NACHHALTIGKEIT

Nachhaltigkeit ist in aller Munde und bei
JAEGER mehr als ein bloBes Lippenbe-
kenntnis. Prozesse und Produkie wer-
den sukzessive optimiert. Ein Novum ist
das erste Recycling-Gebinde aus PCR.

Der schonungsvolle Umgang mit wert-
vollen Ressourcen sowie die Einsparung
von Klimaschadlichem CO, sind wichtige
Bausteine auf dem Weg in eine griinere,
nachhaltigere Zukunft. Die Umstellung auf
Recycling-Eimer ist dabei nur konsequent:
Die bisher verwendeten weiBen Eimer wer-
den ab sofort durch ein anthrazitfarbenes,
nachhaltiges Gebinde aus PCR (Post-Consu-
mer-Recycling-Material) ersetzt. Der runde
Eimer besteht zu 100 Prozent aus recycel-
tem Kunststoff und reduziert im Vergleich
zu den konventionellen Gebinden die CO,-

«

BEI JAEGER ARBEITEN
WIR KONSEQUENT AN
EINER ENKELTAUGLICHEN,
GRUNEN ZUKUNFT.

Emissionen im Herstellungsprozess um rund
90 Prozent. Ohne Einfluss auf Fiillvolumen.

Gelber Sack wird grauer Eimer

Die wasserbasierte Absperrfarbe Kronen®
Aqua Renofix 335 flir Innenrdume ist das
erste Produkt des Mdglinger Spezialitaten-
herstellers, das sich im neuen Recycling-
Eimer prasentiert, weitere Umstellungen
auf das umweltschonende Gebinde sind in
Planung. Als Rohstoff dient gebrauchtes
Kunststoffverpackungsmaterial von Privat-
haushalten und GroBverbrauchern, das uiber
die géngigen Abhol- und Sammelsysteme
eingesammelt und von Recyclingunterneh-
men sortiert, getrennt, gewaschen und zu
sogenanntem Polypropylen-Granulat wei-
terverarbeitet wird. Mit anderen Worten:
Aus gelbem Sack wird grauer Eimer

GRAUER EIMER.
GRUNE ZUKUNFT.

MEGER DLIAFGER

ﬂqua_ﬁénn. =

Wir gehen nachhaltig voran —
mit umweltfreundlichen Gebinden.

- PCR-Eimer aus 100% recyceltem Kunststoff

(PCR = Post Consumer Recycled)

- 90% weniger CO2-AusstoB bei der Herstellung
- Rundes Gebinde in modernem Anthrazitgrau

Of f §ofo

HJAEGER

www.jaegerlacke.de
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MEHR EFFIZIENZ, MEHR ARBEITS-
SCHUTZ: SAGEN UND SAUGEN GANZ
OHNE STAUB UND KABEL

Bei nahezu jeder mechanischen Be-
arbeitung eines Werkstiicks wird Staub
freigesetzt — doch schon gewéhnlicher
Baustaub kann gesundheitsschadlich
sein, da er fast immer Quarz und oft
Hartholzstaube enthéilt. Deswegen wird
das Festool 18-Volt-System aus Kom-
paktsauger und Sagen jetzt staubfrei.

Akku-Power-Tools:

Volle Kraft, auch gegen Staub

Die Gefahrlichkeit von Stduben wird im
Handwerk h&ufig unterschatzt. Erst die
passenden Werkzeuge schiitzen Mitarbeiter
und sorgen dariiber hinaus fir mehr Akzep-
tanz beim Kunden. Gleichzeitig machen sie
das Arbeiten spiirbar effizienter, da zusatz-
liche Arbeitsschritte reduziert werden. Gute
Griinde, die das 18-Volt-Sortiment mit dem

neuen Akku-Systainersauger CTC SYS so-
wie den zwei Akku-Kompaktsaugern CTC
MINI und CTC MIDI bietet.

Auf Knopfdruck Leistung

Die Akku-Kompaktsauger CTC MINI/MIDI
sind perfekt fiir mobile Sége-, Schleif- oder
Bohranwendungen geeignet und so auf die
Festool Werkzeuge abgestimmt, dass sich
Akku-Werkzeug und Sauger optimal er-
ganzen. Mdglich wird das reibungslose Zu-
sammenspiel durch einen innovativen Blue-
tooth® Autostart. Alternativ kann auch eine
Fernbedienung genutzt werden, um den
Sauger beim Start des E-Werkzeuges auto-
matisch zuzuschalten. Das kabellose Arbei-
ten ist praktisch und effektiv: Dank einer
36-Volt-Turbine mit 2x 18 Volt-Akkupads
verfligen beide Modelle (iber hochste Saug-

NEUES AUS DER INDUSTRIE

kraft, die mit den gangigen Kabel-Varianten
vergleichbar ist. Praktisch ist auch die inte-
grierte manuelle Abreinigung der Sauger:
Mit dieser manuellen Hauptfilter- und Fil-
tersackabreinigung lasst sich die Saugleis-
tung bei zugesetztem Filter oder Filtersack
schnell und einfach wiederherstellen.
Sauberes Arbeiten wird immer wichtiger und
letztlich zum Verkaufsargument. Ebenfalls im
Rahmen der , Initiative staubfrei” entwickelt,
sorgt Festool auch mit dem neuen Systainer-
Sauger CTL SYS aus der CLEANTEC Sauger-
familie fir bestmdgliche Sauberkeit bei der
Absaugung von Stduben der Staubklasse L
auf allen Montagewerkzeugen. Der flexible,
handliche und tragbhare Akku-Sauger ist spe-
ziell fiir all jene Situationen zu empfehlen, in
denen Handwerker nur ungern einen zusatz-
lichen Staubsauger mitnehmen.

‘v._
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Kompakte Saugkraft ohne Kabel: unsere neuen Akku-Kompaktsauger CTC MINI/MIDI

Mit Festool Akku-Power
Sagen und Saugen.
Staubfrei und prazise.

lieben den Staub und sind perfekt abgestimmt auf Ihre Festool Akku-Werkzeuge.
So auch auf unsere neue Akku-Kapp-Zugsdage KAPEX KSC 60, die unschlagbar prazise
Kappschnitte liefert - und das in einer enormen Anwendungsvielfalt durch beidseitige
Gehrungswinkel bis zu 60 Grad und beidseitige Neigungswinkel bis zu 47 Grad.

Mehr unter www.festool.de

Werkzeuge fiir hochste Anspriiche
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NEU: ONLINESEMINAR
RUND UMS TAPEZIEREN

Wissen legt den wichtigsten Grundstein
fiir ein kompetentes Handwerk. Genau
das konnen Maler und Lackierer in der
Metylan Akademie ab sofort mit dem
neuen Online-Grundlagenseminar zum
Thema Tapezierarbeiten aufbauen.

Schnell, einfach, kostenlos: In neun vielsei-
tigen Lernvideos erfahren Teilnehmer mehr
tiber die Tapezier-Basics fiir ihr Business.
Von technischen Regelwerken tiber Priifricht-
linien und die Pflichten des Verarbeiters bis
hin zu praktischen Aspekten. Dazu zahlen die

Bereiche Einteilung von Tapeten und Wand-
bekleidungen, tapezierféhiger Untergrund,
fachgerechte Untergrundvorbereitung, Aus-
wahl des richtigen Grundiermittels und Kleb-
stoffsymbolik. Direkt QR-Code scannen und
mit dem Code TEAMMETYLAN teilnehmen.

METYLAN AKADEMIE

DAS METYLAN GRUNDLAGENSEMINAR: TAPEZIEREN

Mehr iiber unsere Produkte, technische Richtlinien

und vieles mehr erfahren.

JETZT ONLINE TEILNEHMEN!

SCHNELL. EINFACH. KOSTENLOS. ALLES RUND UMS TAPEZIEREN.

www.metylan.de
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CAPAROL

#MITCAPAROLUMDENKEN: EIN

PREMIUM-SORTIMENT WIRD GRUN

Ein nachhaltiger Lebensstil etabliert sich
zunehmend - rund um das Thema Bauen
und Wohnen sind fair produzierte, wohn-
gesunde und natiirliche Materialien ge-
fragt. Diesem Bereich hat sich Gaparol
mit Unterstiitzung des Nachhaltigkeits-
Abkommens Global Compact verpflichtet:
Die Initiative #MITCAPAROLUMDENKEN
fasst die dahinter stehenden Grundsitze
zusammen.

Nachhaltige Produkte

Kontinuierliche Produktoptimierung ist aktiv
gelebter Klimaschutz. So kann beispiels-
weise das Bindemittel der Premium-Innen-
farbe Indeko-plus — ein emissionsminimier-
tes, losemittel-, konservierungsmittel- und
weichmacherfreies Anstrichmittel — dank
intensiver Forschung nun auch mittels Bio-
massenbilanz-Verfahren zu 100 % aus nach-
wachsenden Rohstoffen hergestellt werden:
Biogas und Bio-Naphtha, die wiederum aus
zertifizierter Biomasse gewonnen werden.
Im Ergebnis werden so bis zu 62 % CO,
gegeniiber herkdmmlichen Bindemitteln ein-
gespart, fossile Rohstoffe sind verzichtbar.

Nachhaltige Verpackungen

Die Entwicklung nachhaltig rezeptierter
Produkte geht Hand in Hand mit der Opti-
mierung umweltfreundlicher, recycelbarer
Verpackungen, die zugleich maximale Sta-
bilitdt und Robustheit garantieren. Fiir das
Indeko-plus-Gebinde beispielsweise wurde
der Neukunststoffanteil auf ein Minimum
reduziert und durch sogenannte Rezykla-
te — also aus Haushaltsabfall hergestellte
Kunststoffe — ersetzt. Ihr Anteil betrégt bei
einem Indeko-plus-Gebinde bis zu 70 Pro-
zent, wodurch sich pro 12,5-Liter-Gebinde
ganze 0,4 kg GO, einsparen lassen. Zudem
sind alle Kunststoffgebinde recyclebar.

SEITE 40

Klimaneutrale Produktion

Seit zwolf Jahren fokussiert die Caparol-
Muttergesellschaft DAW SE eine umfassen-
de Nachhaltigkeitsstrategie, deren Kern mit
dem Start 2017 das Thema Klimaschutz
bildet. Eine Konsequenz daraus ist, dass so-
wohl die Verwaltung als auch die Produktion
an allen deutschen Standorten zu 100 Pro-
zent klimaneutral laufen und die komplette
Stromversorgung auf reinem Okostrom ba-
siert. Zum Teil wird der Strom iber unter-
nehmenseigene Photovoltaik-Anlagen auf
dem Dach der Caparol Marketing Services
(CMS), an der Fassade des renovierten Alt-
baus der Hauptverwaltung sowie am Ge-




baude der Bauabteilung in Ober-Ramstadt
selbst produziert. Das groBe Ziel dahinter:
Die Energieverbrauchsmengen kontinuier-
lich zu reduzieren und zusétzlich noch un-
vermeidbare Emissionen durch den Kauf
von Emissionszertifikaten zu kompensieren.
Auch die Fertigung setzt auf Klimaschutz
und nutzt die im Zuge der Produktionspro-
zesse entstehende Abwarme fir die Behei-
zung der Hallen, was die CO,-Emissionen
pro Tonne Farbe deutlich reduziert.

Griines Bekenntnis
Die DAW SE unterstiitzt das 2-Grad-Klima-
ziel und mochte als Mitglied der Deutschen

NEUES AUS DER INDUSTRIE

Alle zur CapaGreen-Familie zahlenden An-
strichmittel basieren auf nachhaltigen Re-
zepturen, die nachwachsende Rohstoffe wie
Kartoffelstarke, Leindotterdl oder Sojadl bis
hin zu Biogas und Bio-Naphtha umfassen.
Dadurch wird der CO,-AusstoB messbar
reduziert, was am Beispiel CapaGreen In-
deko-plus deutlich wird: Durch den Verzicht
auf fossile Rohstoffe im Bindemittel liegt die
CO,-Einsparung bei einem 12,5-Liter-Ei-
mer der Premium-Innenfarbe im Vergleich

«

) . WIR HABEN DEN WUNSCH, ALLE
Gesellschaft flir Nachhaltiges Bauen (DGNB) . !
vor allem die Auswirkungen von Farben, WEICHEN FUR EIN DURCHWEG NACH'
Lacken und Lasuren auf das Klima und die  HALTIGES SORTIMENT ZU STELLEN.

Umwelt sichtbar machen. Dazu bekennt sich
das Unternehmen klar zu allen Dimensionen,
die sich hinter dem Begriff der Nachhaltig-
keit verbergen. So sind auch praxisrelevan-
te Eigenschaften, die ein Produkt mitbrin-
gen muss, wenn es beim verarbeitenden
Handwerk in die nahere Auswahl kommen
und fiir sensibilisierte Verbraucher attrak-
tiv sein soll, von Bedeutung. Ein 0kologisch
orientierter Ansatz, den Caparol mit der Um-
benennung der Produktlinie ,CapaGeo® in
»CapaGreen“ zusatzlich unterstreicht.

zu herkémmlichen Produkten bei drei Kilo-
gramm. Rechnet man den klimaschonenden
Effekt, der aus klimaneutraler Produktion,
nachhaltigen Gebinden und nachhaltiger
Produktformel resultiert, fiir eine ganze In-
deko-plus-Palette hoch, entspricht die CO,-
Einsparung etwa der Menge an Emissionen,
die auf einer Strecke von 460 km mit einem
Diesel-Pkw freigesetzt werden. Weitere In-
fos: www.caparol.de/mitcaparolumdenken

Indéuﬁ'—plus
— .. _...-_"

Caparol bevorzugt

zur Herstellung von
Bindemitteln pflanzliche
Rohstoffe.

I-ﬂl'.lgrsau_asu,r Iﬂ.qua Thie-

Farben, Lacke und Lasuren des Premium-Sortiments CapaGreen sind vorbildlich
nachhaltige Produkte, deren Bindemittel groBtenteils aus nachwachsenden Rohstoffen
bestehen.
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TIPPS FUR UNTERNEHMER

MYTHEN RUND UM
DAS FARBSPRITZEN

Zu anstrengend, zu kompliziert, nicht
wesentlich effizienter und Zeit spart
man sich auch nicht viel — die im Netz
kursierenden Mythen rund ums Farb-
spritzen sind zwar vielseitig, doch vor
allem eines: widerlegbar.

DER ABKLEBE- UND REINIGUNGS-
AUFWAND IST ZU GROSS

Um das Abkleben kommt keiner herum,
denn gute Ergebnisse brauchen gute Vor-
bereitung. Aktuelle Farbspritztechnik er-
fordert aber keinen Mehraufwand. Rander
lassen sich so exakt wie mit Pinsel und
Rolle ziehen. Selbst Einsteiger konnen
Farbe so 4x schneller auftragen. Die Rei-
nigung des Farbspritzgeréts dauert zwar
etwas langer als die von Pinsel und Rolle,
der Zeitvorteil bleibt aber dennoch enorm.

DER MATERIALVERBRAUCH

IST ZU HOCH

Der Materialauftrag beim Farbspritzen
kann dicker und gleichmaBiger als bei
Pinsel und Rolle erfolgen. Durch die feine

Zerstaubung wird aber meist eine direkte
und perfekte Deckung erreicht. Moderne
Geratetechnik von WAGNER hat zudem
ein Minimum an Materialverlust durch
Spriihnebel. Viele Geréte bieten zusétzlich
Kleinmengen-Aufsatzbehalter fiir kleinere
Objekte. Bei der Reinigung wird dann das
restliche Material aus dem Gerate-Kreis-
lauf in das Gebinde zuriick gepumpt — es
geht also kein Material verloren.

EIN FARBSPRITZGERAT

RECHNET SICH NICHT

Die Anschaffungskosten fiir ein Spritz-
gerat sind zwar hoher als fiir Rolle und
Pinsel, aber trotzdem rechnet sich Farb-
spritzen sogar mehrfach: Durch Spritzen
verkiirzt sich die Projektdauer, mehr Pro-
jekte konnen angenommen werden, der
Malerbetrieb wird profitabler und kon-
kurrenzfahiger. Das kontaktlose Spritzen
stellt sicher, dass alle im Team einen pro-
fessionellen, homogenen Farbauftrag er-
zielen. Zudem kénnen Trocknungszeiten
deutlich unterschritten werden.
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MAN SIEHT KEINEN UNTERSCHIED

IN DER OBERFLACHEN-OPTIK

Mit Pinsel und Rolle lassen sich solide Er-
gebnisse erzielen, bei groBeren Objekten
ist das Oberflachenfinish jedoch unter-
schiedlich. Dunkle und strukturierte Unter-
griinde oder Verunreinigungen beim Farb-
auftrag konnen das Problem verstarken.
Beim Farbspritzen dagegen sind Zuverlas-
sigkeit und Qualitat unschlagbar. Dariiber
hinaus bietet WAGNER Kombinationen aus
Airless + Luftkompressor (,,Aircoat®) — fiir
besonders feine Ergebnisse.

MEINEN KUNDEN IST ES EGAL,

0B ICH PINSEL, ROLLE ODER SPRITZE
Farbspritztechnik von WAGNER bietet die
perfekte Maglichkeit, sich nicht nur mit
einem professionellen Auftritt beim Kun-
den, sondern auch mit erstklassigen und
konsistenten Ergebnissen zu differenzie-
ren. Das schafft Vertrauen beim Kunden,
steigert dessen Zufriedenheit und Weiter-
empfehlung. Am Ende des Tages gilt wie
schon immer — Qualitat hat ihren Preis.

MIT PINSEL UND ROLLE WIRD

DIE OBERFLACHE ROBUSTER

Gerade bei funktionalen, stark struktu-
rierten Oberflachen muss mit mehr Farbe
und Ziigen gearbeitet werden. So ent-
steht ein sichtbar unterschiedlicher Farb-
auftrag und die Robustheit der Oberflache
wird beeintrachtigt. Beim Farbspritzen
legt sich das zerstaubte Material gleich-
maBig in alle Unebenheiten und macht
die Oberflache robuster. Zudem sind viel
hohere Schichtdicken erreichbar — insbe-
sondere bei Schutzanstrichen.

SPRITZEN MACHT DIE ARBEIT

NICHT LEICHTER

Beim Farbspritzen wird korperliche Be-
lastung gleich mehrfach reduziert: Das
Gebinde-Schleppen entféllt groBtenteils
— durch Schlauchldngen bis zu 60 Meter
und GroBbehalter-Anschliisse kann das
Farbspritzgerat am Boden bleiben. Die
Farbspritzpistolen und Schldauche von
WAGNER bieten perfekte Ergonomie.
Langes Arbeiten in engen Bereichen wird



deutlich angenehmer. Gleichzeitig erhoht
sich die Reichweite enorm, da hohe, schré-
ge oder verwinkelte Decken ohne Leiter
bzw. Kraftaufwand erreicht werden konnen.

FARBSPRITZEN IST NICHT GUT

FUR DIE GESUNDHEIT

Die geringere Arbeitsbelastung macht leis-
tungsfahiger und reduziert korperliche Be-
gleiterscheinungen sowie die Ausfallquote.
Zu viel eingeatmeter Spriihnebel steht aller-
dings im Verdacht, gesundheitsschéadlich zu
sein, weshalb immer ein Atemschutz getra-
gen werden sollte. Die meisten Geréte von
WAGNER sind heute mit der High Efficiency
Airless Technik ausgestattet, was das Sprit-
zen bei ungefahr halbiertem Materialdruck
erlaubt. Das ,NESPRI“-System garantiert
sogar nebelfreies Spritzen.

MEINE MITARBEITER/KOLLEGEN
WOLLEN DIE TECHNIK NICHT

Die Arbeitsentlastung ist eine der groBten
Herausforderungen fiir das Malerhandwerk
— auch, weil mehr Frauen ihre Ausbildung
in der Malerbranche starten sollen. Der Ein-
satz moderner Farbspritz-Technologie und
entsprechender Gerate steigert die Attrakti-
vitat des Malerberufs, motiviert und schafft
zudem Differenzierung und Anerkennung.
Gerne (iberzeugen die Trainer der WAGNER
ACADEMY Sie und lhr Team vor Ort.

NICHT ALLE MATERIALIEN

SIND SPRITZBAR

Entgegen dieser Behauptung sind fast alle
gangigen Farben, Lacke und Lasuren spritz-
bar. Dariiber hinaus fiinrt WAGNER auch
Spritzgerdte flir Spachtel, Putze, Bitumen

Was ist dran an den Mythen rund
ums Farbspritzen? Let's test!
Einfach QR-Code scannen

oder folgende Adresse eigeben:
www.go.wagner-group.com/lets-test

und vieles mehr. Alle Materialhersteller sen-
den regelméBig Proben an WAGNER, wo
diese dann von einem Experten-Team als
,Airless spritzbar® zertifiziert werden. Im
selben Zug erstellt WAGNER Sprayguides,
die Empfehlungen zu Diisenwahl und Druck-
einstellung fir jedes getestete Material bie-
ten. Die Sprayguides sind frei zugénglich
unter: sprayguide.wagner-group.com.

GERATETECHNIK UND ZUBEHOR

IST UNUBERSICHTLICH

Es gibt unendlich viele Kombinationen aus
Material und Oberflache. Dank dem gro-
Ben WAGNER Sortiment kann jeder Hand-
werker das flir sich perfekt passende Set
zusammenstellen oder gleich die fertigen
Komplett-Sets wahlen, welche die meisten
Anwendungen abdecken. Ob Membran-,
Kolben- oder Schneckenpumpe — WAGNER
bietet als einziger Hersteller alle dieser
Technologien an. Unterstiitzung und Bera-
tung gibt es bei WAGNER online, unter der
Hotline oder in jedem Fachgeschaft, das
WAGNER fiihrt.

DIE BEDIENUNG UND HANDHABUNG

SIND ZU KOMPLIZIERT

Gerade in Zeiten des Fachkraftemangels
miissen Malerbetriebe mit unterschiedlich
qualifizierten Mitarbeitern planen. In den
letzten Jahren hat WAGNER besonders viel
an der Benutzerfreundlichkeit gearbeitet:
Einstellungsmaglichkeiten wurden verein-
facht, Fehlbedienungen ausgeschlossen.
Zusatzlich bietet die WAGNER ACADEMY
Schulungen auf hohem fachlichen Niveau —
ab 5 Personen bei Ihnen vor Ort oder direkt
in der Zentrale in Markdorf (Bodensee).

NEUES AUS DER INDUSTRIE
TIPPS FUR UNTERNEHMER

FARBSPRUHSYSTEME:
SCHNELLER UND
PROFESSIONELLER
ARBEITEN MIT NUR
EINEM WERKZEUG.

Die Farbspriihsysteme von WAGNER
bieten perfekte Ergonomie und
gestalten langes Arbeiten in engen
Bereichen deutlich angenehmer.




A
WAGNER

Schneller Arbeiten
Die PCHP 30 arbeitet mit einer Hochdruck-Schneckenpumpe. Diese bietet gerade bei
Spachtelmassen ein deutlich hoheres Fordervolumen und somit ein groReres Spritz-

bild. Fiir Nachschub ist auch schneller gesorgt dank integriertem 50 Liter Oberbehal-
ter, der zusdtzlich mit einem Sackauspresstisch erweitert werden kann. Damit bleibt
auch das altbekannte Luftziehen aus dem Eimer aus. Und auch beim nebelarmen
Airless-Farbspritzen hat das Profigerdt dank HEA-Technologie die Nase vorn.

l E B ES S E RE Komfortabler Arbeiten
Wer klassische Kolbenpumpen gewohnt ist, wird seinen Ohren nicht trauen. Denn die

HP 30 arbeitet mit Airless Spachtel im Fliisterbetrieb. Durch langsames Anlaufen baut
S P Ac H T E L - sich der Spritzstrahl weich auf - auf einen RiickstoR wartet man vergeblich und auch
die Laufruhe ist bemerkenswert. So sieht entspanntes Spachteln aus!
Uberlegene Bauform
M AS c H I N E I ST Auch bei der Bauform ist die PCHP 30 den klassischen Kolbenpumpen iiberlegen.
Der niedrige Schwerpunkt macht die Maschine nicht nur handlicher, sondern ver-

hindert auch unbeabsichtigtes Kippen. Dank der hohen Standsicherheit sowie dem
Geht es um Airless Spachtelmassen, kommen in den meisten niedrigen Aufbau lasst sich die Maschine auch locker in jedem Kombi transportieren.
Fillen die klassischen Kolbenpumpen zum Einsatz. WAGNER hat
nun die Leistung dieser Kolbenpumpen mit den Vorteilen einer
Schneckenpumpe in einer neuen Kategorie kombiniert. Mit der
Hochdruck-Schneckenpumpe PlastCoat HP 30 bekommen Profis

einen Power-Spachtler, der den Anwender auf allen Ebenen

Einfach einfacher

Schon, wenn man sich um nichts kiimmern muss und das Arbeitsgerat tut, was es
soll. So lduft die PCHP 30 problemlos an herkdmmlichen 230 V Steckdosen. Mit nur
einem Drehregler ldsst sich die Laufgeschwindigkeit der Schnecke und somit auch
Druck und Fordermenge stufenlos einstellen. Eines der groBten Vorteile der Schne-
besser macht. ckenpumpe ist, dass sie extrem wartungsarm ist. Das einzige VerschleiBSteil

ist der Pumpenmantel, der sich ganz unkompliziert und automatisch wechseln lasst.

a‘ Hier gibt‘s noch
mehr Infos zur
PlastCoat HP 30 I

TECHNISCHE DATEN Of
Gewicht 72kg .

Motorleistung 23KkW VORTEILE IM UBERBLICK

Spannung 230V/50 Hz B MehrForderleistung: Power-Spachteln

DiisengrofBBe max. 0,033 B Fliister-Betrieb

Betriebsdruck max. 120 bar, 12 MPa B Kein RiickstoB, langsames Anfahren, mehr Kontrolle

Fordermenge max. >10kg / min B Integrierter 50 L Behlter, optionaler Sackauspresstisch

Forderhohe max. 20m ®  Nurein VerschleiBteil (Schneckenmantel)

Schlauchlange max. 225m ®m  Bauform: Kippt nicht, passt in jeden Kombi

KorngroBe Spachtelmassen max. 0,3 mm m  Dispersionsfarben mit HEA nebelarm spritzen

BE UNSTOPPABLE!
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DER KLEBER MACHT’S:
TAPETEN OPTIMAL INSZENIERT

Maler wissen: Moderne, zeitgeméaBe
Qualitatstapeten setzen spannende Ak-
zente und verleihen Rdumen einen ganz
eigenen Look. Vorausgesetzt, sie werden
optimal verarbeitet. Damit der Look hilt,

N etzsc h I e ifm itte I was die Tapete verspricht, ist handwerk-

liches Know-how ebenso gefragt wie der

fl-j r Exze I‘Ite r_ u n d passende Wandbelags-Kleber.

= Das Ergebnis ist immer nur so gut wie das
I_a n g h a I Ssc h I e Ife r eingesetzte Material. Fir ein einwand-
freies Tapezierergebnis von Exklusiv- und
Design-Vlies ebenso wie von Metall- und
Digitaldrucktapeten bietet PUFAS mit dem
Wandbelags-Kleber CC glasklar einen Spe-
zialkleber, der sich fiir nahezu alle Tapeten
und Wandbeldge bewdhrt. Besonders bei

NET GIANT

dunklen und matten Beldgen lassen sich QR-Code
liberzeugende Resultate erzielen. Der Pre- scannen und
miumkleber ist bereits rollfertig eingestellt Anwender-
und lasst sich leicht und gleichméaBig auftra- Video starten.

gen. Sowohl bei der Verarbeitung als auch

nach der Trocknung ist das Produkt kristall- E L E

klar. Zudem ist es pH-neutral und bei Naht-

austritt leicht mit einem feuchten Schwamm

zu entfernen. -

Ein Video aus der PUFAS Malerwerkstatt E
a

zeigt den Kleber im Einsatz — Anwendungs-
tipps fiir die Praxis inklusive.

Die clevere Alternative «

BESONDERE WANDBELAGE BRAUCHEN
EINEN BESONDERS GUTEN KLEBER.

¢ Passend fiir alle Absaugsysteme durch

spezielles Klett-Netzschleifgewebe
¢ Sauberes Arbeitsumfeld durch intensive K

Absaugung PUFAS
* Hohe Rentabilitéit durch hohe Standzeit wandbEIHQS
¢ Lieferbar in den Kérnungen P80 — P800 KEEbE glasklar
e Lieferbar im Durchmesser 150 mm und ey

225 mm Geht gut von der ..

Rolle: der pH—.
www.starec k e. de neutrale Spezial-

kleber fiir beste
Tapezierresultate.

[ae— 'H}kg e
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BOHMISCHE
MODERNE
TRIFFT DEN
RICHTIGEN TON

Das genossenschaftliche Iser-Quartier
im Allgdu schafft modernen Wohnraum
mit historischen Beziigen. Dazu tragen
auch die Qualitatsfarben von KEIM bei.
Entstanden ist ein Ort, der nicht nur re-
gionale Personlichkeiten ehrt, sondern
selbst zur Personlichkeit wurde.

Wo Ende der 1940er Jahre etwa 18.000 ver-
triebene Sudentendeutsche aus dem Kreis
Gablonz in Nordbéhmen eine neue Heimat
fanden, beheimatet das heutige Neugablonz
im Isergebirge auf 15.000 Quadratmetern
acht neue Mehrfamilienhduser, die den Alt-
bestand aus Nachkriegs-Schlichtbauten
durch zeitgemaBen Wohnraum ersetzen.
Dass die Hauser mit Otfried PreuBler und
Co. Namen und Konterfei von Personlichkei-
ten aus der Umgebung tragen, zollt der alte-
ren und jlingeren Geschichte des Standorts
Respekt, ebenso wie die Gestaltung selbst.

Mehr Platz, mehr Mdglichkeiten
GroBtmagliche Verdichtung bei groBtmaog-
licher griiner Gemeinschaftsfliche: Das

war das Credo der planenden wolf.sedat
Architekten PartGmbB. Im Ergebnis bilden
sieben kompakte Einzelbaukorper mit vier
Stockwerken in Form eines Punkthauses
und ein Langhaus mit ebenfalls vier Stock-
werken insgesamt 109 barrierefreie Genos-
senschaftswohnungen aus Zwei-, Drei- und
Vierzimmer-Wohnungen mit Loggien sowie
Penthousewohnungen mit Dachterrasse. Ein
Areal mit viel Gemeinschaftsgriin und Frei-
raum verbindet die Gebdude miteinander,
ein Wegenetz bezieht auch die Nachbar-
schaft mit ein. Der Clou: Die Energiegewin-
nung lauft zu 80 Prozent iiber einen Eisspei-
cher. Ein nachhaltiges Konzept, das baulich
aufgegriffen wird, indem jedes Gebaude auf
einer griinen ,Scholle” steht.

Zukunftsfahig durch Riickbesinnung
Auch farblich werden Beziige hergestellt.
Die Punktbauten mit Flachdach bilden in-
mitten von Zeilenbauten und Reihenhdusern
eine Art kompakten Stidtebau, der sich
durch den bewussten Bezug zur alten Be-
bauung harmonisch in die Nachbarschaft
einfligt. Das gelingt vor allem mit einer Putz-
fassade, die farblich wie technisch der Fas-
sade der Vorgangerbauten Rechnung tragt:
So haben die Handwerker den fein struktu-
rierten Putz etwa mit der Traufe von oben
nach unten in leichten Wellen aufgetragen,
das durchdachte Farbkonzept unterstiitzt
die gelungene Integration der Siedlung zu-
satzlich.

Ausgekliigeltes Farbkonzept

Das Farbkonzept stammt von dem Schwei-
zer Kiinstler Thomas Rutherfoord, der sich
daftir intensiv mit der Geschichte des Ortes
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auseinandersetzte. An den Fassaden der
benachbarten Reihenhduser, der sogenann-
ten ,Papageien-Siedlung*, tauchen immer
mal wieder Gelb- und Beige- sowie starke
Rottone auf. Auch wenn die Fassaden der
Hauser des Iser-Quartiers in Grau-, Gelb-,
Ocker- und WeiBtonen gehalten sind, wei-
sen sie alle einen leichten Roteinschlag auf,
ein Beispiel sind die weiBen Faschen um
die Fenster oder das rotliche Grau. Subtile
Details, die die Hauser spiirbar in der Um-
gebung verorten.

Wéhrend das Farbkonzept der Fassaden
ebenfalls an die Vergangenheit ankniipft
und Gegenwart und Vergangenheit mit-
einander verwebt und vorhandene Farben
weiterentwickelt, nimmt die kiihlere Farbge-
staltung der Treppenh&user und der Tiefga-
rage mit vier Blau- und Tirkistonen Bezug
zum Eisspeicher.

Qualitét fiir den letzten Schliff
Nach Auftrag von Grundputz, Armierung und
Oberputz rundet die Sol-Silikatfarbe KEIM

Soldalit die Fassade auf 1.460 Quadratme-
tern stimmig ab, KEIM Concretal-Lasur kam
in den Tiefgaragen auf 6.600 Quadratmeter
Betondecken und -wénden zum Einsatz. Da
sich diese Beschichtung halbtransparent
Uber die Betonoberfache legt, gleicht sie op-
tische Méangel geschickt aus. Die Treppen-
hauser wurden mit der Sol-Silikatfarbe KEIM
Innostar gestrichen, die maximale Deckkraft
mit hoher Bestandigkeit verbindet und sich
so fir den Treppenhausbereich empfiehlt.
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DIE ERSTE :

2|N1-BESCHICHTUNG»

Fir die Decken und Wénde der Wohnungen ff‘zo
fiel die Wahl auf KEIM Innotop. Die Verant- ] rnnr’ﬁ'ﬁ
wortlichen lieBen mit dieser Sol-Silikatfarbe \- GARANTIE

insgesamt 26.850 Quadratmeter streichen.
Christian Sobl, geschaftsfiihrender Vorstand
des Gablonzer Siedlungswerks, begriindet
seine Entscheidung flir Keimprodukte mit
seiner guten Erfahrung aus anderen Projek-
ten. Aspekte wie Lebensdauer, Wirtschaft-
lichkeit, Farbtonstabilitdt und Biozidverzicht
waren entscheidend. Jetzt QR-Code scannen und Anwenderfilm ansehen: Ohp oo

=
Gelungenes Gemeinschaftswerk =

Ein gutes Projekt ist immer ein Gemein- ®
schaftswerk. Um diesen gelungenen, ge- K E I M TWI N STA R -
meinschaftlichen Prozess zu unterstreichen, R EVO L U Tl O N A R G U T

wurde entschieden, an den Glasscheiben im
Vorbau vor dem Langhaus alle beteiligten

DIE INNOVATIVE FASSADENFARBE MIT

Persopen vom Bauherrn uper die Arch|fekten ZWEIFACHNUTZEN
und die Fachplaner bis hin zum ausfiihren-
den Handwerker namentlich aufzufiihren. - 2in1: Zwei Anstriche in einem Arbeitsgang
Eine MaBnahme, die ebenso identifikations- Svh"e_ ZW'EChe’;"l‘I’Ck”UF”iSTG"
stiftend ist wie die Hauser-Paten. Auf den EpAavinarhenivasiiiig
; Jo ) ) - Optimal in der Verarbeitung.
ersten Blick wird einmal mehr sichtbar: Hier Sicher in der Anwendung
ist etwas ganz Besonderes entstanden. - Universell fir alle géngigen Untergrinde

- Biozidfreie Bewuchsprdvention

. « T
>l | B
DURCH DEN VERZICHT AUF EINE [ % 7|

FREMDE, KALTE FARBPALETTE FUGEN
SICH DIE NEUEN HAUSERTYPEN
HARMONISCH IN IHRE UMGEBUNG EIN.

KEIM. FARBEN FUR IMMER.

www.keim.com
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KEINE ZEIT VERLIEREN.
KEINE KOMPROMISSE.
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Turbo fiir mehr Leistung und Produktivitdt

Material und Maschine miissen perfekt harmonieren, damit es der Mensch leichter
hat. Deshalb vertrauen Fachunternehmer auf Knauf Produkte, um Arbeitsschritte
einzusparen und gleichzeitig Top-Ergebnisse zu liefern. Die Rechnung ist einfach:

Je schneller eine Baustelle abgeschlossen ist und je weniger Reklamationen

kommen, desto wirtschaftlicher ist sie. l f

www.knauf.de/turbo



KLICK FUR KLICK ZUM
PASSENDEN DUBEL FURS WDVS

Die Diibelauswahl und Mengenermitt-
lung fiir Warmeddammverbundsysteme
(WDVS) ist mitunter zeitaufwéndig und
komplex. Auch die Platzierung der Diibel
erfordert jede Menge Expertise. Mit dem
optimierten Diibelrechner bietet KNAUF
ein praktisches Online-Tool, das alle De-
tails fiir eine fachgerechte Verdiibelung
ermittelt und das entsprechende Diibel-
schema als PDF darstellt.

Klimawandel, steigende Energiepreise und
gesetzliche Vorgaben: Die Warmeddmmung
spielt eine immer groBere Rolle bei Sanie-
rung und Neubau. Speziell die Fassaden-
dammung ist eine effektive MaBnahme, bei
der vor allem Warmeddmmverbundsysteme
haufig zum Einsatz kommen. Bei ihrer fach-
gerechten Ausfiihrung ist das Thema Stand-
festigkeit besonders relevant, da bestimmte
Dammmaterialien wie Mineralwolle-Damm-

QR-Code scannen und den Dibel-
rechner direkt nutzen
(www.knauf.de/duebelrechner).

Ozminsuraid U R

platten oder Holzweichfaser-Dammstoffe
mechanisch befestigt werden miissen. Hier
kommen bauaufsichtlich zugelassene Diibel
ins Spiel. Doch Diibel ist nicht gleich Diibel.
Das gilt einmal mehr mit Blick auf die im-
mer leistungsfahiger werdenden Fassaden-
systeme, die ebenso wie die auf das WDVS
wirkende, standort- und gebaudeabhéngige
Windbelastung jeweils unterschiedliche Dii-
bel und Diibelmengen erfordern. Der web-
gestiitzte Diibelrechner von Knauf liefert auf
all diese Fragen die passende Antwort und
damit immer die richtigen Diibel fiir jedes
Projekt.

Ein Tool fiir alle Diibel

Die Web-Anwendung flir Fassadenddmm-
Profis lasst sich einfach und intuitiv be-
dienen: In einem ersten Schritt werden die
Rahmenbedingungen ermittelt, indem der
Standort definiert und die Abmessungen

& e A Ep
rIALF DUBELRECHME
KAl o sinfnch i acteed

parachnan

s voligkindig (ferarbadiesen Veraan
ot Citrl-Praatmmre uch [N e ]
cliar Ditaibarghinung Foch aimdgcham wndd
seviar, Mitheion M pch rad W
K g fickfagen Dbe, 15 r'-':rml-rlr.
Diatansatd, S Weliona dm Braten oo
Rt i dat Lugahirge
Ouipaluaharns siTEten
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des zu dammenden Gebdudes abgefragt
werden. AnschlieBend lassen sich (ber ein
Drop-Down-Men(i weitere relevante Einzel-
heiten zum Fassadenaufbau wie Oberfla-
chenbeschichtung, Dammstoff und Unter-
grundbeschaffenheit auswahlen. Die letzten
Auswahlschritte wiederum fokussieren As-
pekte wie Verankerungsgrund, Art der Dii-
belmontage und die zum Einsatz kommen-
den Knauf Diibel unter Berticksichtigung der
jeweiligen Zulassungsanforderungen.

Auf Basis dieser Daten werden im Ergebnis
alle bendtigten Angaben Ubersichtlich dar-
gestellt. Die Windlastzone sowie MaBe und
Lage der Fassadenrand- und -mittelberei-
che werden ebenso anschaulich angezeigt
wie die Auflistung der benétigten Diibelzahl
pro Quadratmeter inklusive des passenden
Diibelschemas. Die komplette Ergebnis-
tibersicht lasst sich direkt als PDF herunter-
laden.

«

GEHORT IN JEDE TOOLBOX:
MIT DEM DUBELRECHNER
EINFACH SCHNELLER,
PRAZISER UND
EFFIZIENTER ARBEITEN.
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MEHR ALS EIN GUTER GRUND:
DICHTSTOFFE KORREKT UBERSTREICHEN

Funktionalitit oder Asthetik? Beides:
SiliPainter ermoglicht optimale Anstriche
bewegungsausgleichender Dichtstoffe.

Verarbeiter kennen ihn, den Konflikt zwi-
schen Funktionalitit und Asthetik, Kunden-
wunsch und Machbarkeit, wenn es um den
notwendigen Einsatz bewegungsausglei-
chender Dichtstoffe und ihren adaquaten,
vollstindigen Uberstrich geht. Fragen nach
der Uberstreichbarkeit und Anstrichvertrig-
lichkeit bestimmen die Diskussionen dabei
ebenso wie die Frage nach der Zustandig-
keit einzelner Gewerke auf der Baustelle.
Speziell wenn es zu Reklamationen kommt,
weil sich Fugen im Nachhinein unschon ver-
andern. Ebenfalls komplex ist die Frage nach
der fachmannischen Umsetzung des Fugen-
anstrichs nach gesetzlichen Vorgaben. Der
SiliPainter Haftvermittler ist eine vielseitige,
anwenderfreundliche Antwort auf all diese
Fragen und erlaubt es Handwerkern, ihre
Angebotspalette zu optimieren und Kunden
neben einer sicheren Ausfiinrung auch die

maximale Flexibilitdt hinsichtlich der An-
strichfarbe zu garantieren.

Stand der Technik

Fakt ist: Der Industrieverband Dichtstoffe

e.V. (IVD) hat in Zusammenarbeit mit dem

Bundesverband  Farb/Gestaltung/Bauten-

schutz das IVD-Merkblatt Nr. 12 (berarbei-

tet und definiert den ,,Stand der Technik® in

Bezug auf das Uberstreichen bewegungs-

ausgleichender Dichtstoffe. Unter anderem

ist festgelegt, dass bewegungsausgleichen-

de Fugen, sofern sie uberstrichen werden

sollen, vorab mit einem Haftvermittler zu

beschichten sind. Folgende Forderungen

miissen dabei erfiillt sein:

e eine mangelfreie Beschichtung der
Dichtstoffoberflache

e eine einwandfreie Durchtrocknung der
Beschichtung

e keine Farbanderung der Beschichtung

e die Haftung der Beschichtung auf dem
Dichtstoff

e die Dehnfahigkeit ohne Rissbildung in
der Beschichtung

Formstabile Silikonfugen

Um die zu erwartenden Bauteil-Bewegun-
gen aufzunehmen, haben sich Silikon-Dicht-
stoffe bewdhrt. Silikon bleibt formstabil, ist
UV-besténdig, emissionsfrei und erfahrt im

Gegensatz zu Acrylaten keinerlei Schwund
oder Durchfarbung. Das heiBt: Gerade im
Trockenbau und in Bereichen, wo stark sau-
gende Untergriinde versiegelt werden miis-
sen, kann der Einsatz von Silikon-Dichtstof-
fen die gewiinschte und durch den ,Stand
der Technik® geforderte Funktionalitét
deutlich einfacher und besser gewahrleis-
ten. Doch wie konnen Handwerker diesen
»otand der Technik“ beim Fugeniberstrei-
chen korrekt umsetzen? Die Antwort: mit
der passenden Grundierung. Hier kommt
SiliPainter ins Spiel. Die Haftvermittler des
Anbieters ermoglichen verlaufsfreie und ab-
riebfeste Anstriche auf frischen, bestehen-
den, ausvulkanisierten Silikon- und anderen
Dichtstofffugen. Die SiliPainter Emulsionen
sind mit den meisten handelsiiblichen An-
strichsystemen vertréglich. Auch beste-
hende Fugen an Fenstern und Tiren, im
Verglasungs- und Sanitdrumfeld sowie im
Trockenbau und Konstruktionsbereich kon-
nen mit der SiliPainter Haftgrundierung fiir
andere Anstrichsysteme vorbereitet werden.

Das Ergebnis: Nicht mehr die eingeschrank-
te Anstrichfahigkeit entscheidet Uber die
Wahl des Dichtstoffes. Vielmehr kann die
Wahl ab sofort auf das fiir die jeweilige An-
wendung am besten geeignete Dichtstoff-
produkt fallen.

Die SiliPainter GmbH mit Sitz in Goch ist ein mittelstandischer, inhabergefiihrter
Hersteller von innovativen Anstrichstoffen. Sie produziert silikonvertragliche An-
strichstoffe, Oberflachenreiniger, Temporarkleber und Riss-Spachtel. Der Vertrieb
der Produkte erfolgt iiber den spezialisierten Fachhandel.
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DER NEUESTE Silikon EINFACH tiberstreichen

n |
"STAND DER TECHRIE,

e ﬂt'ﬁ'!"’_ _‘h,:.;( o
Der Haftvermittler fir bewegungsausgleichende Fugen

% : . 4 . 1 Fir alle Silikon- und Dichtstoffoberflachen
Z.B. bei Badsanierung oder FensteranschluBBfugen

Fir mehr Sicherheit, Effizienz & Zeitersparnis

Si ainter

© Am Sandthof 7a, 47574 Goch
Qs +49 (0) 2823 92870-78

& +49 (0) 2823 92870-79
& info@silipainter.eu

Jetzt Infomaterial anfordern — www.silipainter.eu

ollen mehr als nureines dedp iebigentk

nr.?am* der perfe stimmt auf die ¢
ligs EiNSatzdaue oestatt 62 Am besten im efﬂzwnten Systemverbund?

)ann: Nabenmwi f y ren drei Serien MASKING-TEC®
einkrepp; TSMO00 H- { eppT WASHI-TEC® Goldkrepp® halten
>[eRqleich. drei®S SENRITeiper, de  einzelngseine Nummer fiir
osuna Aufgabe. Mehr Krepp- geht nicht.

Jl).umm[}ﬁ'lm

MASKING-TEC® -1 [eJo)y; By (=g WASHI-TEC®
‘ FEINKREPP GLATTKREPP GOLDKREPP .

~,

Haftet fiir Qualitat
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$8 immer wieder Erfolge feiern:
l uns tagtéglich an. So bieten wir
\ érkzeuge und Services, mit denen
paB und Leldenschaft arbeiten und erst asmge Ergebnisse erzielen, auf die
md%d das seit 100 Jahren. Mehr P formance auf www.flex-tools.com

this is proformance F L Ex
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PUFAS

DIE MALERMARKE

EFFIZIENZ UND SICHERHEIT S h h i
IMMER FLEXIBEL ZUR HAND Icherheit

Profi-Handwerker wissen: Das Arbeits- fu r h 6 c h Ste

ergebnis ist immer so gut wie die ein-
gesetzten Mittel. Fiir einen sicheren und
flexiblen Work-Flow in unterschiedli-
chen Gewerken sorgt ab sofort das neue
Multitool MT 18.0-EC von FLEX.

Der Name ist Programm: Das Multitool aus
dem 18-Volt-Programm ist ein vielseitiger
Begleiter flir Anwender aus zahlreichen Be-
reichen. Ob Neubau, Renovierung, Tischler-,
Schreiner- oder Zimmerei, Innenausbau,
Trockenbau, Fliesen, Elekirik oder Sanitéar:
Das multifunktionale Werkzeug kann eben-
so gut Sagen wie Schneiden und Schleifen.
Mit bis zu 20.000 Umdrehungen pro Minu-
te fordert der birstenlose Motor eine hohe
Arbeitsgeschwindigkeit und unterstiitzt je-
den Einsatzbereich durch einen effizienten
Arbeitsfortschritt.

A
f Sicherheits m——
« Kleister

Fremium - =l und -

Glasgewebe
DANK STARLOCK MAX__-DESIGN KONNEN
SIE MIT ALLEN ZUBEHORTEILEN ARBEITEN.

el UIiEskieber
Komfortabel sind dabei nicht nur der Soft-
start sowie der stufenweise regulierbare
Motor. Auch die geringen Vibrationswerte
beim Ségen sowie ultrahelles Doppel-
LED-Licht sorgen fiir ein
ausdauerndes und
ermidungsfreies
Arbeiten.

L ——
———
w—

i

www.pufas.de
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MEG

Maler Einkauf Gruppe

IMMER IN
IHRER NAHE.

MEG¥

Maler Einkauf Gruppe

Maler-Einkauf Siid-West

RheingaustraBe 94
65203 Wieshaden

Tel. 0611 9686-0 - Fax 0611 9686-200
info@meg.de - www.meg.de

STANDORTE

55411 Bingen
Tel. 06721 49516-0

64293 Darmstadt
Tel. 06151 8793-0

63303 Dreieich-
Sprendlingen
Tel. 06103 57135-0

65760 Eschborn
Tel. 06196 95466-0

60386 Frankfurt a. M.

Tel. 069 405700-0

61169 Friedberg
Tel. 06031 7291-0

63452 Hanau
Tel. 06181 30483-0

67663 Kaiserslautern
Tel. 0631 892998-0

55129 Mainz
Tel. 06131 5842-0

68219 Mannheim
Tel. 0621 875550-0

64720 Michelstadt
Tel. 06061 96754-0

56218 Miilheim-Kérlich
Tel. 02630 9191-0

66130 Saarbriicken
Tel. 0681 3799690-0

54294 Trier
Tel. 0651 82632-0

65203 Wiesbaden
Tel. 0611 9686-0

FORUM ist die regionale Fach-und Kunden-
zeitschrift der MEG Maler Einkauf Gruppe eG
Sie erscheint im 16. Jahrgang.

v,
MEG 2
an

Maler Einkauf Gruppe

Maler-Einkauf West

Mathias-Briiggen-StraBe 88-106

50829 Koln-0ssendorf

Tel. 0221 59702-0 - Fax 0221 59702-53
info@meg-west.de - www.meg-west.de

STANDORTE

53121 Bonn
Tel. 0228 66898-0

40233 Diisseldorf
Tel. 0211 737799-0

53879 Euskirchen
Tel. 02251 92131-0

51643 Gummersbach
Tel. 02261 8154-0

52525 Heinsberg
Tel. 02452 18068-10

50354 KéIn-Hirth
Tel. 02233 79234-0

47551 Bedburg Hau
(Hasselt)
Tel. 02821 99763-0

50829 Kéln
Tel. 0221 59702-0

Herausgeber

47803 Krefeld
Tel. 02151 36994-0

47441 Moers
Tel. 02841 88488-0

41063 Monchen-
gladbach
Tel. 02161 46349-0

41464 Neuss
Tel. 02131 17091-0

42855 Remscheid
Tel. 02191 692468-0

53721 Siegburg
Tel. 02241 94244-0

41748 Viersen
Tel. 02162 265-0

51545 Waldbrdl
Tel. 02291 4736

FARBEN ARNDT

Maler Einkauf Gruppe

52070 Aachen
Tel. 0241 51805-0

47058 Duisburg
Tel. 0203 31878-10

40231 Diisseldorf
Tel. 0211 73099-90

47800 Krefeld
Tel. 02151 4409-10

40878 Ratingen
Tel. 02102 84950-10

Traudt

Maler Einkauf Gruppe

51063 KélIn
Tel. 0221 96273-0

51147 KéIn-Porz
Tel. 02203 69938-10

40764 Langenfeld
Tel. 02173 10660-0

51381 Leverkusen
Tel. 02171 3422-10

51491 Overath
Tel. 02206 95089-0

42655 Solingen
Tel. 0212 22137-0

Layout und Produktion:

Maler Einkauf Gruppe

56727 Mayen
Tel. 02651 4004-0

56424 Mogendorf
Tel. 02623 929852-0

oecld

Maler Einkauf Gruppe

52070 Aachen
Tel. 0241 91800-0

52353 Diiren
Tel. 02421 12187-10

KLOS

FARBEN

Maler Einkauf Gruppe

53227 Bonn-Beuel
Tel. 0228 97587-0

53119 Bonn-Tannenbusch

Tel. 0228 55930-50

53501 Grafschaft-Ringen
Tel. 02641 90995-0

Erscheinungsweise: 3x pro Jahr
Auflage: 15.000

Redaktionsschluss fiir Ausgabe 03/2022

ist der 19. September 2022

Anzeigen: Mediadaten Anzeigenpreise
FORUM 2021

MEG Maler Einkauf Gruppe eG
RheingaustraBe 94

65203 Wieshaden

& +49 (0) 611 96 86-0
= +49 (0) 611 96 86-200
&~ marketing@meg.de

& www.meg.de
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FULLHAUS GmbH
MaxhiittenstraBe 12, 93055 Regensburg

Druck:

tungsvollen Quellen

gw.(sc.org FSC® C014539

Frischmann Druck und Medien GmbH
Sulzbacher StraBe 93, 92224 Amberg

®
MIX
Papier aus verantwor-
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ARBEITSLICHT NEU GEDACHT
MOBIL

ROBUST \
NAHEZU TAGESLICHT ~ %

Mehr erfahren.:.

Friess-Techno-Profi GmbH
Telefon: +49 (0) 2054 /12 520-0
E-Mail: info@friess-techno.de
www.friess-techno.de

a

friesstechnoprofi

Friess-Techno-Profi

@

NESPOLI
GROUP




S

/" LIEBER
FLEKTRO?

Gern bieten wir Ihnen

_, ALLE PEUGEOT

\ Elektro- und Hybridmodelle /
\ individuell an.
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PEUGEOT PRETNER, EXPERT DDER BOXER = o0 N\
alle EU

J oL O e -r», ! A BESTE
> Exklusive Sonderkonditionen fiir unsere MEG Mitglieder u. Kunden ~ f/ KONDITIONEN
- BEIVM RUTOKAUF

mit lhrer MEG!

> Alle Preise gelten auch fiir Leasing und Finanzierung
> Fir Mitglieder ein Einkaufsgutschein zu jedem Aktionsmodell

> Mehr Infos unter: www.meg.de/peugeot

Ihr personlicher Ansprechpartner: e
STELUANTIS Herr Lars Jensen

Verkaufsberater B2B PKW/NFZ

0 +49 152 52748650

™ psaretail-meg@mpsa.com

Preisoffensive: Nutzfahrzeug fur Profis
MEG SONDERMODELLE

MEG Maler Einkauf Gruppe eG “. '/
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