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MITTELHESSEN-BOTE

Das Mitteilungsblatt im Wetteraukreis

Wetterauer Wochen-Bote
Karrierechancen und Berufswege 

Heute mit Journal 
„Machen! JobOffensive“

Sonderprodukt

Machen!würde · hätte · könnte · sollte JobOffensive
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Mode Flach

Beilagen in Teilausgaben

Metzgerei
Baumann

Metzgerei Bien Hof Wiegand

Fass

Hallo, 
liebe Leser 
Streichen Sie sich bitte den 
24. März im Kalender rot an. 
An diesem Tag ist der „Euro-
päische Tag des handwerk-
lich hergestellten Speiseei-
ses“. Und es wird Zeit. Zeit 
für Frühling, milde Tempera-
turen und ein Eis auf die 
Hand von meinem „Gelatie-
re“ des Vertrauens. Ich bin ja 
eher der klassische Erdbeer-
Vanille-Schoki-Typ. Bin aber 
in jedem Jahr gespannt, wel-
che neue Kreationen sich 
der Eismacher in der Winter-
pause hat einfallen lassen. 
Besser als Eis und Schnee 
auf der Straße ist es sowieso. 
Es sind eben die kleinen 
Freuden, die den Alltag ver-
süßen. Auf die erste Kugel 
des Jahres freut sich auf je-
den Fall   

Euer Boto

Wetteraukreis. Die Rechtsan-
wältin Fabienne Metz aus Bad 
Nauheim bietet in Kooperati-
on mit dem Frauen-Notruf 
Wetterau eine familienrechtli-
che Erstberatung an. Der Ter-
min ist am Freitag, den 14. 
April von 9.30 bis 12.30 Uhr. Es 
können rechtliche Fragen zu 
den Themen Scheidung, Un-
terhalt, elterliche Sorge oder 
Maßnahmen nach dem Ge-
waltschutzgesetz besprochen 
werden. Es kann geklärt wer-
den, welche Unterlagen benö-
tigt werden, und erste Hilfe-
stellungen können in diesem 
Gespräch erarbeitet werden. 
Um einen Termin zu vereinba-
ren, bittet der Frauen-Notruf 
Wetterau um vorherige An-
meldung per Tel.: 06043 4471 
oder per Mail: info@frauen-
notruf-wetterau.de. Die juris-
tische Erstberatung kostet € 
10,- und findet im Frauen-Not-
ruf Wetterau, Hinter dem 
Brauhaus 9, 63667 Nidda statt.

Familienrechtliche 
Erstberatung

Ihr Draht zu uns: 
Druck- und Pressehaus 

Naumann GmbH & Co. KG 
Gutenbergstraße 1 
63571 Gelnhausen 
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Florstadt. Die Agendagruppe 
„Verkehr“ beschäftigt sich 
seit einigen Jahren mit Ver-
kehrsfragen der Stadt. Ein 
anschauliches Produkt der 
Arbeitsgruppe ist der Flor-
städter Stern, bestehend aus 
einer Fahrrad- und Wander-
beschilderung durch alle 
Ortsteile sowie 36 begleiten-
de Informationstafeln, die In-
teressantes zur Geschichte 
der Stadtteile beschreiben. 
Aktuell gibt es drei Haupt-
themen in der Arbeitsgrup-
pe: die Vorbereitung eines 
Modellhügelgrabes in Nie-
der-Mockstadt, die Samm-
lung von Anregungen zur 
Verbesserung der Verkehrs-
situation sowie die Vorberei-
tung von zwei geführten Rad-
touren im Rahmen der Stadt-
radeln-Aktion von Florstadt 
im Juni dieses Jahres. Die 
Stadtradeln-Touren werden 
im Flyer der Stadt zu finden 
sein, der flächendeckend an 
alle Haushalte verteilt wird. 
Zur Verkehrssituation wur-
den in der diesjährig stattfin-
denden Begehung zunächst 
die Anregungen der Bürger 
in Nieder-Mockstadt, Staden, 
Stammheim und Ober-Flor-

stadt durch eine Vor-Ort-Be-
sichtigung aufgegriffen. Be-
sonders problematisch be-
wertet wurde die in Nieder-
Mockstadt regelmäßig zuge-
parkte Feuerwehrzufahrt 
von der Bundesstraße zum 
Meisenring, der eine ent-
sprechende Beschilderung 
fehlt. Auch den Hinweisen 
auf verblasste Straßenschil-
der und Straßenmarkierun-
gen im gesamten Stadtgebiet 
wurde nachgegangen und 
Mängel festgestellt. Die de-
taillierten Ergebnisse werden 
der Verwaltung mitgeteilt. 

Modellhügelgrab in 
Nieder-Mockstadt 

 
Die Idee der Darstellung ei-
nes Hügelgrabs entlang des 
Radwegs wurde bereits mit 
der städtischen Verwaltung 
besprochen.  
Geplant ist, einen Ruhebe-
reich mit Sitzplätzen und 
Sträuchern zu schaffen, in 
dem neben der Darstellung 
eines Schaugrabs im Quer-
aufschnitt weitere Informati-
onstafeln aufgestellt werden 
sollen. Dieses Projekt soll bei 
der Planung des neuen Ge-

werbegebiets neben der Au-
tobahn in Nieder-Mockstadt 
berücksichtigt werden.  
 

Info und Kontakt  
 
Die Agenda-AG freut sich 
auch weiterhin auf Anregun-
gen von Bürgern. Gerne dür-
fen auch Neulinge in der AG 
mitarbeiten. Informationen 
zum nächsten Treffen am 11. 
April können unter der Tel. 
06035 5868 oder per Mail un-
ter ag.verkehr.flor-
stadt@gmail.com 
 erfragt werden.

Agendagruppe „Verkehr“ der Stadt Florstadt besucht die Ortsteile
Anregungen willkommen

Nicolas Salz, Gudrun Neher, Harald Winter, Adolf Urban und AG-Sprecherin Christiane Wehrum-
Hötzel vor dem neuen Gewerbegebiet in Nieder-Mockstadt. (von links)

Rosbach. Bereits im vergange-
nen Jahr wurden auf Initiative 
des Ortsbeirates Nieder-Ros-
bach drei Hochbeete in Nieder-
Rosbach zur privaten Nutzung 
durch die Stadtverwaltung 
Rosbach v.d. Höhe bereitge-
stellt. Die Hochbeete stehen an 
der Wasserburg, auf dem 
Teichgelände sowie am alten 
Friedhof und werden bereits 
fleißig genutzt. Auch in diesem 
Jahr soll diese Aktion wieder 

starten. Ziel ist es, den Orts-
kern optisch zu verschönern 
und zu beleben. „Die Hochbee-
te können unterschiedlich ge-
nutzt werden und eignen sich 
besonders für den Anbau von 
leckerem Gemüse, aromati-
schen Kräutern und süßen 
Früchten.  
Aber auch Wildpflanzen für In-
sekten können eine Alternati-
ve sein und Bienen und 
Schmetterlingen als kontinu-

ierliches Blütenangebot die-
nen. Ein eigener Garten wird 
hierbei nicht benötigt“, wirbt 
Bürgermeister Steffen Maar 
für die Aktion. „Das Wasser für 
die Bewässerung der Pflanzen 
kann aus dem Bach, Teich und 
der Wasserstelle am Friedhof 
entnommen werden.“ Wer also 
gerne ein Hochbeet bepflanzen 
und pflegen möchte, um das 
Gepflanzte später selbst zu 
ernten, kann sich bis Freitag, 

den 14. April 2023, bei der 
Stadtplanung, Frau Alexandra-
ki, bewerben. Die Bewerbung 
ist schriftlich per E-Mail an ale-
xandraki@rosbach-hessen.de 
zu richten. Die Gewinner der 
Aktion werden am Sonntag, 
den 30. April, beim Rosbacher 
Blütenfest ausgelost und be-
kanntgegeben. Nach der Be-
kanntgabe können die Gewin-
ner dann direkt mit der Be-
pflanzung der Beete beginnen.

Stadt Rosbach stellt wieder drei Hochbeete in Nieder-Rosbach  
zur privaten Nutzung bereit

Ortskern beleben

Wölfersheim. Grillfeste, Weih-
nachtsmärkte und viele ande-
re Veranstaltungen prägen 
das gesellschaftliche Leben in 
Wölfersheim.  
Dabei dürfen natürlich auch 

Leckereien vom Grill, selbst-
gebackene Kuchen oder Waf-
feln nicht fehlen.  
Im Hinblick auf die Hygiene 
gibt es dabei einiges zu beach-
ten. Um die Vereine bei ihrer 
Arbeit zu unterstützen, hat 
die Gemeinde als Auftaktver-
anstaltung der Wölfersheimer 
Vereinsakademie in Zusam-
menarbeit mit dem Gesund-
heitsamt des Wetteraukreises 
eine Sammelbelehrung nach 
Infektionsschutzgesetz ange-
boten.  
Ein voller Erfolg: Mehr als 200 
Personen fanden den Weg in 
die Wetterauhalle um den Ge-
sundheitsausweis zu erhalten.  
 
Hintergründe und Ziele  

 
In seiner Begrüßung ging Bür-
germeister Eike See auf die 
Hintergründe und Ziele der 
„Wölfersheimer Vereinsaka-

demie“ ein. Er nutzte die Ge-
legenheit auch auf die aktuell 
ausgeschriebene Vereinsför-
derung und die Würdigung 
des Engagements von Jugend-
leitern einzugehen. Auf die 
Wölfersheimer Vereinsförde-
rung kann man sich derzeit 
auf der Webseite der Gemein-
de online bewerben.  
Es übergab das Wort an die 
Mitarbeiter des Gesundheits-
amtes, die ebenfalls nicht mit 
einer so hohen Teilnehmer-
zahl gerechnet hatten. Anders 
als üblich, bestand die Beleh-
rung deshalb nicht aus einem 
Video, sondern einer sehr 
kurzweiligen und informati-
ven Präsentation von Dennis 
Knau und Heiko Kieckhäfer. 
Dabei gingen sie zunächst auf 
rechtliche Grundlagen und 
Rahmenbedingungen ein. Die 
Teilnehmer erfuhren, wann 
z.B. nicht mit Lebensmitteln 

gearbeitet werden darf. Bei 
den Übertragungswegen von 
Mikroorganismen wurde 
deutlich, wie wichtig eine 
sorgfältige Handhygiene beim 
Umgang mit Lebensmitteln 
ist. Anhand praxisnaher Bei-
spiele wurde auch klar, wie 
wichtig Sauberkeit und Hygie-
ne bei Veranstaltungen sind. 
Dies wurde anschaulich an-
hand eines Kuchenverkaufs 
und nicht gereinigter Messer 
erläutert. Zum Abschluss sen-
sibilisierte Kiekhäfer die Teil-
nehmer zum Thema Trink-
wasserversorgung bei Veran-
staltungen. Kulturbeauftrag-
ter Sebastian Göbel dankte 
dem Team des Gesundheits-
amtes zum Abschluss für ih-
ren Einsatz und gab einen 
Ausblick auf die geplanten 
Veranstaltungen der Vereins-
akademie. Über Details wird 
die Gemeinde informieren. 

Sammelbelehrung nach Infektionsschutzgesetz von der Gemeinde Wölfersheim
Erfolgreicher Auftakt 

 Mehr als 200 Personen fanden 
den Weg in die Wetterauhalle 
um den Gesundheitsausweis 
zu erhalten. 

Theater in Frankfurt 

Ausflug des SIB Rosbach  
zu der Volksbühne

Rosbach. Durch die Osterfei-
ertage im April finden die be-
liebten Spielkreise für Senio-
ren wie folgt statt: Rodheim: 
Freitag, den 14. April 14:30-
17:30 Uhr im Dorfgemein-
schaftsraum, Nieder-Rosbach: 
Montag, den 03. April 14:00-
17:00 Uhr in der Wasserburg, 
Ober-Rosbach: Freitag, den 14. 
April 14:30-17:00 Uhr in der 
Senioren-Residenz „Sang“. Al-
le Teamleiter der Spielenach-
mittage freuen sich auf zahl-
reiche Besucher und wün-
schen eine frohe Osterzeit. 

Spielenachmittage 
im April

Friedberg. Der NABU Fried-
berg lädt alle Mitglieder zur 
Mitgliederversammlung ein. 
Sie findet statt am 21. März 
um 19 Uhr. Veranstaltungsort 
ist das Thüringer Haus in der 
Wetteraustraße 47, FB-Dor-
heim. Die Tagesordnung ist im 
Internetauftritt des NABU 
Friedberg www.NABU-Fried-
berg.de im Pressecenter unter 
„Presseberichte“ zu finden. 

Versammlung  
des NABU 

Wöllstadt. Nach einer dreijäh-
rigen Wartezeit wird in Wöll-
stadt wieder die irische Kultur 
gefeiert. Der Gesangverein 
Concordia Nieder-Wöllstadt 
lädt für Samstag, 18. März, zur 
St. Patrick´s Day-Party in den 
Hölzle-Saal (Bahnhofstraße 4) 
ein. Den Besuchern werden 
DJ-Musik, Guinness vom Fass 
und Whiskey geboten. Der Be-
ginn der Veranstaltung ist um 
19.30 Uhr. Der Eintritt kostet 
für Vereinsmitglieder 2,50 Eu-
ro und für Nichtmitglieder 5 
Euro. Informationen zu dieser 
und den anderen Veranstal-
tungen des Gesangvereins 
Concordia finden Sie online 
unter: concordia1839.de. 

Irischer Abend 
beim GV Concordia 

Bad Vilbel. Die Hospizgruppe 
der Nachbarschaftshilfe Bad 
Vilbel steht am 18. März von 
10.00 bis 14.00 Uhr auf dem 
Niddaplatz für Gespräch zum 
Thema „Sterben“ zur Verfü-
gung, auch für Fragen und An-
fragen nach Hilfe.

Gespräche  
über das Sterben
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Rosbach. Die vom Senioren- 
und Inklusionsbeirat der 
Stadt Rosbach (SIB) organi-
sierte Theaterfahrt zu „Orp-
heus in der Unterwelt“ an 
der Volksbühne Frankfurt, 
wurde von rund 40 gutge-
launten Teilnehmern ange-
treten. 
In der Beschreibung des 
Stücks war zu lesen, dass Mi-
chael Quast liest, singt, tanzt 
und spielt. Dadurch war die 
Erwartungshaltung bei den 
Theaterbesuchern natürlich 
sehr groß und wurde mehr 
als erfüllt.  
Begleitet wurde er nur von 
Rhodri Britton am Flügel, der 
sein Können auf der Bühne 
zum Ausdruck brachte. 

Über 100 Minuten spielte 
Quast in den diversen Rollen 
nicht nur Orpheus und des-
sen Frau Eurydike, sondern 
auch den Chor, die Statiste-
rie und viele Götter und da-
neben noch die „Öffentliche 
Meinung“ mit Bravour. Der 
Text aus der Oper von 
Jacques Offenbach wurde 
mit Humor und Zeitgeist 
durch Rainer Dachselt und 
Michael Quast verändert. 
Erfreut waren die Rosbacher 
auch, als Quast auf den Be-
such der Theatergruppe aus 
Rosbach aufmerksam mach-
te. Kurzum es war eine fan-
tastische Aufführung, welche 
mit langanhaltendem Ap-
plaus belohnt wurde. 

Rosbacher erleben Theaterabend mit dem 
Multitalent Michael Quast in Frankfurt

Besuch bei der Volksbühne 

Nach der Vorstellung gab es die Möglichkeit, noch ein Gruppen-
foto mit dem Darsteller Michael Quast aufzunehmen.

Friedberg. Ehrenamtliche 
Helferinnen und Helfer kle-
ben, löten, nähen, schärfen 
und schrauben und bringen 
Ihre guten Stücke wieder zum 
Laufen oder zum Vorzeigen. 
Wer jedoch Probleme mit sei-
nem Smartphone oder Com-
puter hat, kann sich bei den 
IT-Helfern der eag beraten 
lassen. Und am Stand des Um-

sonstladens kann man schöne 
und nützliche Dinge finden.  
Diesen Monat werden es ins-
besondere hessische Keramik, 
Tassen, Bierseidel, Schalen 
und Schüsseln sein. In diesem 
Monat wird am Samstag, den 
18. März von 9:30 Uhr bis 13:00 
Uhr im Junity in Friedberg an 
der Burgfeldstraße 19.

Repair-Café der Ehrenamtsagentur Friedberg

Defektes erneuern

Bad Nauheim. Am Mittwoch 
den 22. März und Freitag, den 
31. März um 18.30 Uhr lädt das 
Freiwilligenzentrum - aktiv 
für Bad Nauheim zu einem 
zwei-teiligen Präsenz-Semi-
nar für Ehrenamtliche zum 
Thema „Pressearbeit“ ein. Im 
ersten Teil der Veranstaltung 
werden Fragen zum Thema: 
„Wie gehe ich mit der Presse 
um“ gestellt. Es werden Hin-
tergründe gezeigt – „Goes,  no 
Goes?“ Welche Möglichkeiten 
hat man die Presse einzubin-
den, was erwartet die Redak-
tion von uns? Was gehört in ei-
ne Pressemitteilung, was ist 
ein Pressebericht?“  

Im zweiten Teil wird die Pra-
xis geschult. Jeder Teilneh-
mer kann selbst eine Presse-
mitteilung verfassen. Anhand 
dieser Beispiele wird dann der 
Aufbau, Stil, Wortwahl und 
Formulieren diskutiert.  
Die Referentin Hanna v. 
Prosch gibt Tipps und das not-
wendigste Handwerkszeug für 
eine gelungene, effektive 
Pressearbeit. Das Seminar ist 
für ehrenamtlich Tätige kos-
tenfrei und findet im Erika-
Pitzer-Begegnungs-Zentrum 
statt. Verbindliche Anmel-
dung bis Montag, den 20. März 
an fwz@fwz-badnauheim.de 
oder tel. 06032/920359.

Zwei-teiliges Seminar für Ehrenamtliche

Grundlagen der Pressearbeit 

Bad Nauheim. Die Stadt Bad 
Nauheim bietet für ihre Ein-
wohner ein sehr umfangrei-
ches und attraktives Angebot 
an Veranstaltungen an einer 
Vielzahl von Veranstaltungs-
sorten, gemeinsam mit den 
Vereinen und Verbänden so-
wie den sozialen und caritati-
ven Institutionen.  
Um den Zugang zu diesen Or-
ten für Menschen mit Roll-
stühlen, Rollatoren, Kinder-
wagen oder anderen Gehein-
schränkungen zu erleichtern, 
verleihen wir Rampen. „Der 
Rampenverleih ist ein schönes 
Angebot, um Bad Nauheim 
barriereärmer zu machen und 
ein gutes Signal, um die The-
matik ins Bewusstsein der 
Menschen zu bringen“, stellt 
Erster Stadtrat Peter Krank 
bei dem Termin zur Demons-
tration der Handhabung von 

den Rampen fest.  
Der Fachbereich Soziales, Ge-
sundheit, Kultur und Sport 
der Stadt bietet daher nun fol-
gendes an: Über das Familien-
büro können mobile Rampen 
kostenfrei für Veranstaltun-
gen ausgeliehen werden. Ins-
gesamt stehen vier Rampen in 
zwei unterschiedlichen Vari-
anten zur Verfügung.  
 

Info  
 
Der Verleih der Rampen er-
folgt über das Familienbüro 
der Stadt Bad Nauheim, dort 
können die Rampen zu den 
Öffnungszeiten auch abgeholt 
werden: Telefonisch unter 
06032 343 574 oder per E-Mail 
an familienbuero@bad-nau-
heim.de. Weitere Hilfestellun-
gen zur Barrierearmut bei 
Veranstaltungen greift das In-

klusionshandbuch der Stadt 
Bad Nauheim auf. Es kann bei 
der Überprüfung ihrer Ange-
bote als Leitfaden dienen und 
kann über die Homepage he-

runtergeladen werden: 
https://www.bad-nau-
heim.de/de/lebenswert/kin-
der-jugend-familien-senio-
ren/inklusion.  

Familienbüro Bad Nauheim verleiht Rampen für Veranstaltungen 

Für mehr Barrierearmut 

Niko Seibt (Mitte), städtischer Mitarbeiter, hat zusammen mit Ers-
ten Stadtrat und Sozialdezernent Peter Krank und Ute König, 
städtische Mitarbeiterin für Inklusion, die ausleihbaren mobilen 
Rampen am Familienbüro getestet.

Friedberg. In diesem Jahr 
blickt die Lajna Imaillah, die 
Frauenorganisation der Ah-
madiyya Muslim Jamaat 
KdöR, auf zwei erfreuliche Ju-
biläen: Das 100-jähriges Beste-
hen weltweit und ihr 50-jähri-
ges Bestehen in der Bundesre-
publik Deutschland.  
In Friedberg hat die Lajna 
Imaillah alle interessierten 
Frauen in die Dar-ul-Aman 
Moschee, Straßheimer Straße 
16 eingeladen.  
Erfreulicherweise konnten die 
Frauen der Lajna Imaillah et-
wa 50 Besucherinnen zu die-
ser Veranstaltung willkom-
men heißen. Zu den Ehrengäs-
ten gehörten Claudia Ta-
phorn, Beauftragte für Frauen 
und Chancengleichheit, Mi-
chaela Koller, Referentin für 
Religionsfreiheit und Projekt-
koordinatorin der Internatio-
nalen Gesellschaft für Men-

schenrechte (IGFM), Hamda 
Soosn Chaudhry, Bundesvor-
sitzende der Lajna Imaillah 
Deutschland sowie viele wei-
tere.  
Die Gäste wurden nach dem 
Empfang, durch die Moschee 
geführt. Bei der Islamausstel-
lung und dem Kaligrafie-
Stand bat sich für die Gäste 
die Möglichkeit, die Lehren 
des Islam näher kennenzuler-
nen. In einer Präsentation er-
fuhren dann die Besucherin-
nen mehr über die Ahmadiyya 
Muslim Jamaat KdöR, deren 
Frauenorganisation sowie 
über das Jahr stattfindende 
Projekte und Aktivitäten. Die 
Lajna Imaillah bietet ihren 
Mitgliederinnen zahlreiche 
Programme, wie zum Beispiel 
interne Weiterbildungsmög-
lichkeiten, Diskussionskreise, 
Wettbewerbsveranstaltungen, 
Freizeitveranstaltungen bis 

hin zu Sportevents an. Darü-
ber hinaus ist sie regelmäßig 
um Förderung des interreli-
giösen Dialogs und Wahrung 
des gesellschaftlichen Frie-
dens bemüht. 
Bei einem gemeinsamen 
Abendessen tauschen die 

Frauen sich intensiv persön-
lich aus, neue Bekanntschaf-
ten entstanden. Die Lajna 
Imaillah freute sich auf viele 
weitere Veranstaltungen, bei 
denen alle Frauen, jeder Nati-
on sowie Religion willkommen 
sind.

Feierlichkeit der Lajna Imaillah mit Reden, Führung und Präsentationen

Gästeempfang zum Jubiläum

Etwa 50 Besucher kamen zum Jubiläum der Frauenorganisation.

Karben / Reichelsheim. Als im 
Mai 2022 das Löschgruppen-
fahrzeug der Reichelsheimer 
Feuerwehr kurzfristig ausfiel, 
war guter Rat teuer, schließ-
lich haben solche Fahrzeuge 
eine relativ lange Lieferzeit. 
Die Freiwillige Feuerwehr der 
Stadt Karben hatte jedoch just 
eine neues Löschfahrzeug be-
kommen und war drauf und 
dran das gebrauchte  auszu-
mustern. Da war es keine Fra-
ge, das frühere Modell an die 
Reichelsheimer Kammeraden 
zu verleihen. Nun wurde es 
mit großem Dank zurückge-
geben.  
„Im Namen des Magistrates 
der Stadt Reichelsheim und 
ganz persönlich möchte ich 
mich recht herzlich für die 
Unterstützung der Stadt Kar-
ben bedanken. Eine solch un-
bürokratische, schnelle und 
kollegiale Hilfe ist nicht selbst-
verständlich“, sagt Reichels-
heims Bürgermeisterin Lena 
Herget-Umsonst in Richtung 
ihres Karbener Kollegen Gui-
do Rahn. Dank der Karbener 
Leihgabe konnte der Brand-
schutz der Stadt Reichelsheim 
sichergestellt werden. 
 

Zustand irreparabel 
 
„Im Mai 2022 wurde nach ei-
ner umfangreichen techni-
schen Untersuchung festge-
stellt, dass die Feuerlöschkrei-

selpumpe – quasi das Herz-
stück des Löschgruppenfahr-
zeug LF16/12 aus dem Jahr 
1992 - irreparabel defekt ist. 
Das in der Kernstadt statio-
nierte Feuerwehrfahrzeug 
war somit innerhalb kürzester 
Zeit nicht mehr einsetzbar“, 
erklärt der Reichelsheimer 
Stadtbrandinspektor Nicklas 
Pipperek. Die Beratungen 
zwischen Feuerwehr- und 
Stadtspitze ergaben, dass ein 
teurer Austausch der Pumpe 
nicht in Frage kommt und die 
im Haushalt vorgesehene Er-
satzbeschaffung zeitlich be-
schleunigt werden sollte. Zwi-
schenzeitlich behalf man sich 
mit Änderungen der Alarm-
pläne sowie mit Fahrzeugum-
stellungen innerhalb des 

Stadtgebietes.  
Doch zum Glück pflegen der 
Reichelsheimer Stadtbrandin-
spektor und sein Karbener 
Pendant Christian Becker ei-
nen regen Austausch. Becker 
berichtete, dass die Stadt Kar-
ben im Sommer 2022 ihr 
Löschgruppenfahrzeug durch 
ein neues Modell ersetzt hat-
te, das bisherige aber fast bau-
gleiche LF 16/12 stand also zur 
Verfügung.  
 

Pünktliche Lieferung  
 
Der Liefertermin für das neue 
Hilfeleistungslöschgruppen-
fahrzeug (kurz: HLF) war sei-
tens des Herstellers für De-
zember 2022 geplant, musste 
aber auf Februar 2023 verlegt 

werden. „Auch diese beiden 
zusätzlichen Monate haben 
wir von Karben unbürokra-
tisch gewährt bekommen“, 
lobt Herget-Umsonst. Pünkt-
lich einen Tag bevor die Leih-
gabe zurückgegeben werden 
sollte, kam schließlich das 
neue HLF 20 in Reichelsheim 
an. „Mein Dank geht an die 
ehrenamtlichen Feuerwehr-
leute, die den kompletten Pro-
zess der Fahrzeugbestellung, 
Übernahme und Einweisung 
in zahlreichen Stunden orga-
nisiert haben. Sie haben sich 
quasi über Nacht mit einem 
komplett neuen Fahrzeug aus-
einandersetzen müssen, um 
im Ernstfall alle Reichelshei-
mer bestens schützen zu kön-
nen. Ein Dank geht auch an 
die politischen Gremien der 
Stadt Reichelsheim, die sich 
mit dem Sachverhalt ausei-
nandergesetzt und die ent-
sprechenden Beschlüsse ge-
fasst haben, um zeitnah ein 
neues Fahrzeug zu bestellen 
und so die Sicherheit aller 
Bürgerinnen und Bürger zu 
gewährleisten“, so Herget-
Umsonst. Als Dankeschön 
überreichten die Reichelshei-
mer die leckere „Weggohei-
mer-Bratwurst“ sowie eine 
Kiste „Reichelsheimer Stadt-
schoppen“, die freudig von 
Guido Rahn und Christian Be-
cker entgegen genommen 
wurden. 

Stadt Karben hat Löschfahrzeug an Reichelsheim verliehen

Ausfall schnell kompensiert

Große Freude und großer Dank bei der Rückgabe des geliehe-
nen Löschgruppenfahrzeugs: Benjamin Freiter, Christian Becker, 
Lena Herget-Umsonst, Guido Rahn, Nicklas Pipperek. (von links)

Wenn das Lesen, Schreiben 
oder Rechnen schwerfällt, wird 
die Schule schnell zur Quäle-
rei! 
Betroffene Kinder sind frust-
riert und stellen ihr schulisches 
Lernen in Frage. Die Belastung 
für alle Beteiligten ist oft sehr 
groß und obwohl sich Kinder 
wie Leon und Pia sehr anstren-
gen, wird häufig vor allem ein 
Mangel an Konzentration ver-
mutet. Dabei verfügen sie nicht 
über die erforderliche Sicher-
heit oder Automatisierung in 
den Grundlagen.  

Diese Art Lernprobleme sind 
ernstzunehmende Schwierig-
keiten in der schulischen und 
persönlichen Entwicklung ei-
nes Kindes, denn Lesen, Schrei-
ben und Rechnen braucht man 
in fast jedem Fach. 
Das PFI Michael Friesl berät El-
tern und fördert Ihr Kind ganz 
gezielt dort, wo es Schwächen 
hat. Wir bieten individuelle 
persönliche Förderung vor Ort 
oder live per Video in Deutsch, 
Englisch oder Rechnen an. In-
formationen über eine kosten-
lose Erstberatung und einen 
Test der Leistung Ihres Kindes 
erhalten Sie von Michael Friesl, 
rufen Sie uns an. 

Leon schreibt Tieger und
Pia zählt noch mit den Fingern

PFI Pädagogisches Förderinstitut
Michael Friesl
61169 Friedberg, Saarstraße 51
Tel. 06031/ 6 85 38 65
www.friesl.netTesttag am 1.4.2023
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Wölfersheim. Gerade im 
ländlichen Raum ist es keine 
Selbstverständlichkeit, dass 
sich in der Wohnortgemeinde 
eine Hausarztpraxis befindet. 
Um die ärztliche Versorgung 
in der Gemeinde sicherzu-
stellen, soll in Södel ein neues 
Ärztehaus entstehen. Nach 
umfangreichen Planungen 
und Abstimmungen liegt seit 
kurzem die Baugenehmigung 
vor. Bürgermeister Eike See 
und Hochbauleiter Anton 
Krippner trafen sich gemein-
sam mit ausführenden Bau-
unternehmen zu einem Aus-
tausch auf der Baustelle.  
 

Viel Raum für 
Entwicklung  

 
Ein Großteil der Bestandsge-
bäude wurde bereits abgeris-
sen und es wird klar, wie viel 
Raum für die weiteren Ent-
wicklungen damit geschaffen 
wurde.  An dem Projekt ar-
beitet die Gemeinde unter 
anderem in Zusammenarbeit 
mit dem Amt für Denkmals-
pflege des Wetteraukreises 
und der Ortskernsanierung 
schon seit einiger Zeit und hat 
hierfür mehrere Grundstücke 
angekauft. Auf dem Gelände 
soll langfristig ein weiteres 
Gebäude entstehen. „Mit dem 
Projekt erschlagen wir meh-
rere Fliegen mit einer Klappe. 
Wir sichern die ärztliche Ver-
sorgung in der Gemeinde, 
schaffen bezahlbaren Wohn-
raum und werten den Södeler 
Ortskern auf. Die Räume für 
die Arztpraxis haben dabei 
jedoch Priorität,“ unter-

streicht Bürgermeister Eike 
See. Um das Gebäude mög-
lichst schnell zu errichten ist 
eine enge Abstimmung zwi-
schen allen Beteiligten und 
den zuständigen Fachbehör-
den erforderlich. Hochbaulei-
ter Anton Krippner steht da-
her im kontinuierlichen Aus-
tausch mit Bauleiter Peter 
Merte, der aktuell die Arbei-
ten des Abbruch- und Rück-
baus überwacht, und den be-
auftragten Unternehmen.  
Nachdem die vorhandenen 
Gebäude abgerissen sind und 
die Baugenehmigung für den 
Neubau vorliegt, kann nun 
mit den eigentlichen Arbeiten 
am Gebäude begonnen wer-
den. Zuvor muss jedoch noch 
das Abbruchmaterial abge-
fahren und entsorgt werden. 
Schon in wenigen Tagen soll 
mit den Arbeiten an der Bo-
denplatte begonnen werden.  
Das fertige Gebäude wird 

zum Ende des Frühjahrs 2024 
bezugsbereit sein. Im Erdge-
schoss wird dann Dr. med. Ju-
lia Vereshchagina mit ihrem 
Team die barrierefreien Pra-
xisräume beziehen. Sie hat 
vor zwei Jahren die Praxis 
von Dr. med. Thomas Schnei-
der und vor kurzem auch den 
Sitz eines anderen Wölfers-
heimer Arztes, der in Ruhe-
stand gegangen ist, übernom-
men. Dadurch konnte Frau 
Vasiliki Giatropoulou nach ih-
rer Facharztprüfung neben 
Frau Anja Hoffmann als ange-
stellte Ärztin weiterhin im 
Praxisteam tätig bleiben. Die 
Weiterbildungsstelle konnte 
mit Martin Schlichting besetzt 
werden. Die vorhandenen 
Räumlichkeiten im Grenzweg 
platzen aus allen Nähten. 
Aber nicht nur räumlich, son-
dern auch in Bezug auf die 
Barrierefreiheit besteht 
Handlungsbedarf. Gerade für 

ältere Patienten im Rollstuhl 
oder Rollator ist es schwer 
möglich in die bisherigen 
Räumlichkeiten zu gelangen. 
Daher wurde bei dem Neubau 
ein besonderes Augenmerk 
auf die barrierefreie Erreich-
barkeit der Praxisräume und 
der drei Wohnungen im Dach-
geschoss gelegt. Eine der 
Wohnungen ist als mögliche, 
spätere Erweiterungsfläche 
für die Arztpraxis konzipiert. 
„Damit sind wir zukunftssi-
cher aufgestellt. Es gab leider 
auch schon andere Beispiele 
in unserer Gemeinde, die zei-
gen, dass es keine Selbstver-
ständlichkeit ist sich um 
Nachfolger zu kümmern. Mit 
dem neuen Ärztehaus bieten 
wir die notwendigen Rah-
menbedingungen die ärztli-
che Versorgung in unserer 
Gemeinde sicherzustellen,“ 
schließt Bürgermeister Eike 
See ab. 

Austausch auf der Baustelle für Ärztehaus in Södel

Baugenehmigung liegt vor

Gemeinsames Treffen zu einem Austausch auf der Baustelle.

Friedberg. Bereits im vergan-
genen November nahmen die 
Schülerinnen und Schüler der 
Adolf-Reichwein-Schule in 
Friedberg am Informatik-Bi-
ber-Wettbewerb teil. Augen-
scheinlich hat das Fach Infor-
matik in den letzten Jahren in 
einer mehr und mehr digitali-
sierten Welt einen immer grö-
ßeren Stellenwert erlangt und 
die Integrierte Gesamtschule, 
die zugleich auch eine MINT- 
freundliche Schule ist, stellte 
109 Kinder und Jugendliche 
von insgesamt 465.097 Teilneh-
menden- ein neuer Rekord-
wert. 
Begleitet von der Schulkoordi-
natorin der ARS, Natalia Mör-
ler, arbeiteten die Kinder an 
Aufgaben, die das digitale 

Denken mit lebensnahen Fra-
gestellungen fördern sollen. 
Aufgabenstellungen aus dem 
Bereich der Informatik wur-
den jeweils altersgerecht auf-
bereitet und spielerisch um-
gesetzt.  
Besonders hervorzuheben ist 
dabei die Tatsache, dass der 
Zugang zur Informatik ohne 
Vorkenntnisse erfolgen kann 
und der Wettbewerb somit die 
gesamte Schülerschaft ab der 
Jahrgangsstufe 3 erreicht. 
Die Schulgemeinde konnte 
sich über die erreichten Er-
gebnisse sehr freuen. Jeweils 
zweimal wurde der erste und 
zweite Platz erreicht und auf 
den dritten Rang kamen be-
achtliche 9 Schülerinnen und 
Schüler. 

Neuer Teilnehmerrekord beim Informatik-Biber

Digitales Denken fördern

Teilnehmer der Grundschule der ARS: Damian Podar, Sareena 
Salman, Benji Ullrich, Caner Mustafa, William Klopp, Diana Sabe-
ri, Astrid Germey und Laura Blum. (von links)

Florstadt. Kürzlich hat die 
Jahreshauptversammlung des 
Kunst- und Kulturkreises der 
Kraniche stattgefunden. Im 
Vordergrund der Jahres-
hauptversammlung stand die 
Wahl des 1. Vorsitzenden und 
des Kassierers. Sowohl Bernd 
Raab als 1. Vorsitzender als 
auch Wilfried Beckmann als 
Kassierer wurden in ihren 
Ämtern bestätigt. Zur Verstär-
kung für bevorstehende Er-
eignisse wurde Annika Jäger 
als weitere Beisitzerin in den 
Vorstand gewählt. Durch die 
Neuwahl von Beate Röder als 
Kassenprüferin ist der Vor-
stand nun vollständig aufge-
stellt. 
Ausblick auf die kommenden 
Monate: 

Der Verein veranstaltet für 
seine Mitglieder monatlich ei-
nen 2 ½ stündigen Workshop 
in der Karl-Weigand-Schule. 
Ob malen mit Aquarellfarben, 
mit Kreide oder töpfern, die 
Mitglieder sind mit vollem 
Elan und viel Spaß dabei.  
Die Ergebnisse können sich 
sehen lassen. Für externe 
Kunstbegeisterte veranstaltet 
der Kunst- und Kulturkreis 
der Kraniche jeweils am 3. 
und 4.Juni und am 22. und 
23.Juli einen Workshop im 
Bürgerhaus in Florstadt-Sta-
den. Im Angebot steht wieder 
malen mit Aquarellfarben, mit 
Kreide, zeichnen und töpfern. 
Weitere Infos erhalten sie un-
ter folgenden Emailadresse: 
info@kraniche-florstadt.de 

Die Kraniche starten mit Wahlen in das Jahr

Vorstand komplett

Der Vorstand der Kraniche: Bernd Raab, Manuela Smorra, Marti-
na Stockmeier, Gobs Wolter und Wilfried Beckmann. (von links)

Rosbach. Am 22. Februar wa-
ren dieses Jahr erstmals wie-
der Amphibien an der Landes-
straße L3352 zwischen Rod-
heim und Rosbach unterwegs, 
um sie überqueren zu wollen, 
was Schutzzäune verhindern. 
Über 5°C und Regen sind für 
Amphibienwanderungen im 
Frühjahr optimal.  
Allabendlich machen sich nun 
bei entsprechendem Wetter 
Amphibienschützer der Na-
turschutzverbände aus Ros-
bach und Bürger der Stadt 
Rosbach ehrenamtlich auf den 
Weg, sammeln die wartenden 

Amphibien am Zaun ein und 
bringen sie sicher auf die an-
dere Straßenseite. Neue Hel-
fer sind herzlich willkommen. 
Auto- und Radfahrer werden 
gebeten, mit Licht und vor-
sichtig zu fahren, um nieman-
den zu gefährden.  
Was aktiver Artenschutz be-
deutet, wie die Amphibien-
schützer arbeiten, wie die un-
terschiedlichen Amphibienar-
ten, die gefunden werden, be-
stimmt werden und vieles, vie-
les mehr können Interessierte 
am Amphibienschutzzaun zur 
Abenddämmerung (ab ca. 

18:30 Uhr) mit Uwe Steib, 
BUND Rosbach selbst erleben. 
Anmeldungen an amphibien-
schutz@bund-rosbach.de. 
Dauer ca. 2 Stunden.  
Der Termin am Zaun findet 
nur bei für Amphibien optima-
lem Wetter und nach Abspra-
che statt. Die Teilnehmerzahl 
ist begrenzt. Benötigt werden 
dem Wetter angepaßte, war-
me Kleidung, Warnweste für 
jeden, Taschenlampe und Ei-
mer. Kinder müssen mindes-
tens 6 Jahre alt sein und dür-
fen nur in Begleitung eines El-
ternteils dabei sein. 

Mitmach-Angebot und Infotreffen in Rosbach

Wanderung der Amphibien

Wetteraukreis. Wie werden 
Speise- und Pflanzenreste zu 
Strom und Kompost? Diese 
Frage und viele mehr beant-
wortet Birgit Simon bei Füh-
rungen im Humus- und Erden-
werk in Niddatal, die am 23. 
März starten. Während der 
Rundgänge durch das Kom-
postwerk erläutert Birgit Si-
mon den Ablauf. Sie ist bei der 
Wetterauer Abfallwirtschaft 
für die Öffentlichkeitsarbeit 

zuständig. „Wir werden in die-
sem Jahr wegen der großen 
Nachfrage monatlich Führun-
gen bis Oktober anbieten“,  
sagt Birgit Simon.  Treffpunkt 
für die Führung am Donners-
tag 23. März ist um 16.30 Uhr 
der Eingang des Humus- und 
Erdenwerks bei Niddatal-Il-
benstadt. Anmeldung unter 
Telefon 06031/90 66 38 oder 
per E-Mail an b.simon@awb-
wetterau.de. 

Führungen im Wetterauer Kompostwerk 
starten am 23. März

Bioabfall verarbeiten

Karben. Am Dienstag 28. 
März besucht Jürgen Hintz 
vom Heimatmuseum Karben 
von 9 bis 11 Uhr das Mütter- 
und Familienzentrum Kar-
ben. Im Rahmen eines  Früh-
stücks wird er das Heimat-
museum und dessen Expona-
te vorstellen und die ein oder 
andere Anekdote erzählen. 
Anmeldung unter info@mue-
ze-karben.de oder telefo-
nisch unter 06034-5098974.

Kostenloser Vortrag 
im MüZe 

FESTE ZÄHNE AN
NUR EINEM TAG !

SKY fast & fixed

Dr. Tschackert & Kollegen
Goethestraße 23 · 60313 Frankfurt/Main
T 069 2830 30 · www.tschackert.com

Für Patienten mit größeren zahnlosen Bereichen.

Erwarten Sie das Besondere!

Ein Eingriff an nur einem Tag –
ohne lange Einheilphasen

Schonendes und nahezu
schmerzfreies Verfahren

Nie mehr lockerer Zahnersatz
mit Gaumenplatte oder -bügel

Circa 1/3 geringere Kosten als bei
konventionellen Implantat-Brücken

Belastbar schon am Tag der OP –
am gleichen Tag sofort essen

Mehr als 30 Jahre Erfahrung in der
Implantations-Chirurgie und über 1000
Implantate pro Jahr sprechen für sich!

Wir laden Sie ein zur kostenlosen

um 16.00 Uhr, in unserer Praxis (bitte nur

mit Vora
)

Wir beraten Sie gerne! 069 28 30 30
Mehr über uns:

00 U

anmeldung)

Von Patienten
bewertet mit:

1,1
Note

Infoveranstaltung: Dienstag, 28.03.2023,

„Yes, we can!“ 
Englisch für „Senioren“; 50+

Neue Kurse – vor Ort und online
☎ 0 60 31 - 6 85 38 67
ELKA: www.friesl.eu
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Karben. Geschieht irgendwo 
in Hessen, Deutschland oder 
der Welt eine größere Kata-
strophe ist es üblich, dass 
auch Hilfskräfte aus anderen 
Regionen herbeieilen. Daher 
verfügen viele Städte über ei-
nen eigenen sogenannten Ka-
tastrophenschutzlöschzug. In 
diesem sind die verfügbaren 
Mittel für einen möglichen 
Katastropheneinsatz gezielt 
organisiert. Der Karbener 
Löschzug ist dabei über den 
Wetteraukreis organisiert 
und trägt den vollen Titel „20. 
Katastrophenschutzlöschzug 
des Wetteraukreises“ mit 
dem Kürzel 20LZ.  
 

Auch in der  
Jugendarbeit tätig  

 
Seit fünf Jahren ist der Pet-
terweiler Feuerwehrmann 
Hartmut Töpfer Zugführer 
des Katastrophenschutz-
löschzugs in Karben. Nun 
wurde ihm für diese ehren-

amtliche Arbeit von Bürger-
meister Guido Rahn und 
Stadtbrandinspektor Christi-
an Becker gedankt und Hart-
mut Töpfer wurde für weitere 
fünf Jahre erneut zum Zug-
führer ernannt. Christian Be-
cker selbst fungiert, wie 
schon in den zurückliegen-
den fünf Jahren, weiterhin als 
stellvertretender Zugführer 
des 20LZ. 

Der Katastrophenschutz-
löschzug wurde 2017 von 
Stadtbrandinspektor Christi-
an Becker gemeinsam mit 
seinem damaligen Vertreter 
Christoph Häusler in Karben 
eingeführt. Ziel des Lösch-
zugs ist es parat zu stehen, 
wenn beispielsweise bei Na-
turkatastrophen wie Hoch-
wasser und Waldbränden in 
anderen Gegenden weitere 

Kräfte benötigt werden. Da 
die möglichen Einsätze des 
20LZ entsprechend nicht all-
täglich sind, finden unter der 
Leitung von Hartmut Töpfer 
regelmäßige Übungen statt. 
Hartmut Töpfer ist darüber 
hinaus Stellvertretender 
Stadtjugendwart der Freiwil-
ligen Feuerwehr in Karben.  
„Er ist nicht nur ein wichtiger 
Bestandteil der Jugendarbeit 
der Feuerwehr Karben son-
dern auch eine tragende Säu-
le im Katastrophenschutz“, 
lobt Stadtbrandinspektor 
Christian Becker. Auch Bür-
germeister Guido Rahn 
stimmt in das Lob ein: „Dank 
der Arbeit von Hartmut Töp-
fer und den rund 40 Einsatz-
kräften im Katastrophen-
schutzlöschzug kann Karben 
seinen Verpflichtungen im 
regionalen Katastrophen-
schutz sehr gut nachkom-
men. Dafür haben sie alle un-
seren größten Dank ver-
dient.“ 

Hartmut Töpfer zum Zugführer des Katastrophenschutzlöschzug ernannt

Auf weitere Jahre

Hartmut Töpfer, Guido Rahn und Christian Becker. (von links)

Karben. Der Karbener Sport-
verein 1890 lädt zur ordentli-
chen Mitgliederversammlung 
am Dienstag, den 31. März 
um 19.00 Uhr im Bürgerzen-
trum / Saal ein. Auf der Ta-

gesordnung Stehen die Re-
chenschaftsberichte des Vor-
standes und der Vereinsju-
gendleitung sowie die Wahl 
von bis zu zwei Kassenprü-
fern. 

JHV des Karbener Sportverein

Bad Vilbel. Der Liederzweig 
Dortelweil veranstaltet zwei 
kostenfreie Mitsing-Events 
mit Micha. Alle, die gerne sin-
gen sind herzlich dazu einge-
laden.  
Es werden Songs von leicht bis 
anspruchsvoll gesungen und 
schwierige Passagen auch 
wiederholt/geübt. Also etwas 
anders als bei ähnlichen Ver-
anstaltungen. Der Lieder-
zweig möchte ausprobieren, 
ob daraus in Zukunft eine neu-

artige, moderne „Chor-Forma-

tion“ im Rudelsongformat ent-
stehen könnte.  
Die Termine sind Freitag, 24. 
März und Freitag, 31. März im 
Evangelischem Gemeinde-
haus in der Obergasse in Bad 
Vilbel-Dortelweil. Beginn ist 
18.30 Uhr Ende ca. 21:00 Uhr. 
Getränke können vor Ort er-
worben werden. Aufgrund der 
begrenzten Raumgröße ist ei-
ne Anmeldung erforderlich 
unter: mail@liederzweig-dor-
telweil.de. 

Einladung des Liederzweig Dortelweil

Rudel-Song-Sing-Spass 

Karben. Die Anmeldungen 
zum Karbener Kinderpla-
neten sind bereits in vollem 
Gange. Noch bis zum 24. 
März können sich Karbener 
Kinder von 6 bis 12 Jahren 
dazu anmelden. Jedem an-
gemeldeten Kind wird min-
destens eine Woche beim 
Kinderplaneten ermöglicht. 
Sollten sich mehr Kinder 
für beide Wochen anmel-
den als Plätze vorhanden 
sind, wird eine mögliche 

zweite Woche per Los ver-
geben. Bis zum 6. April be-
kommen die Eltern eine 
Rückmeldung, für welchen 
Zeitraum ihr Kind teilneh-
men kann. 
Dieses Jahr werden zudem 
unter bestimmten Voraus-
setzungen Integrationsplät-
ze angeboten. Dazu bitten 
wir Interessierte per Mail 
an info@jukuz-karben.de 
mit dem Jukuz-Team Kon-
takt aufzunehmen.   

Anmeldedrist für Karbener Kinderplanet endet 

Wenig freie Plätze

Geschäftsleben

Hej du! Nach umfangreichen 
Umbauarbeiten feiern wir am 
20. März das neue Store-Kon-
zept unserer JYSK-Filiale 
(ehemals DÄNISCHES BET-
TENLAGER), Philipp-Reis-
Straße 3, 35510 Butzbach! 
Zahlreiche neue Produkte 
rund um die Themen Schlafen 
und Wohnen warten auf dich – 
lass dich von unserem skandi-
navischen Stil überzeugen. 
Aber nicht nur das Sortiment 
hat ein Update erhalten, denn 
auch unser 960 Quadratmeter 
großer Store zeigt sich im fri-

schen Design mit vielen Holz-
elementen. Das Matratzenstu-
dio mit Probebetten, Matrat-
zen & Co. bildet das Herz-
stück. Auch unsere verschie-
denen Ausstellungsflächen 
sind ein echter Hingucker und 
geben dir viele tolle Inspira-
tionen mit an die Hand. Hier 
präsentieren wir regelmäßig 
die neuesten Artikel aus dem 
Sortiment. 
Neugierig geworden? Dann 
schau am 20. März vorbei!  
Wir sehen uns! Oder wie man 
in Skandinavien sagt: „Vi ses!“

Willkommen bei JYSK:  
Wiedereröffnung in Butzbach

- Anzeige -

„Mein Haarausfall wurde deutlich
reduziert! Alleine zu sehen,
dass die Haare nicht mehr in
der Bürste oder im Abflusssieb
hängen, beruhigt mich.“ (Maria L.)

Abbildungen Betroffenen nachempfunden, Namen geändert

REVITENSIN. Wirkstoffe: Acidum hydrofluoricum Dil. D12, Graphites Dil. D8, Pel talpae Dil. D8,
Selenium Dil. D12, Thallium metallicum Dil. D12. Homöopathisches Arzneimittel zur unterstützenden
Behandlung bei Haarausfall. www.revitensin.de • Zu Risiken und Nebenwirkungen lesen Sie die
Packungsbeilage und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. • PharmaSGP GmbH, 82166 Gräfelfing

Für Ihre Apotheke:

Revitensin
(PZN 17386423)

www.revitensin.de

Jetzt bei
Haarausfall testen!

Begeisterte Frauen berichten
von Revitensin

Sie haben auch schon vie-
les ausprobiert, doch bisher
ohne Erfolg? Testen auch
Sie das natürliche Arznei-
mittel Revitensin bei den
ersten Anzeichen vonHaar-
ausfall. Es wirkt von innen
gegen verschiedene Formen
vonHaarausfall – ganz ohne
Hormone! Keine gerötete
Kopfhaut, keine fettigen
Haare. Werden auch Sie be-
geisterte Anwenderin!

„Nach jahrelanger Verzweiflung
und dem Ausprobieren aller

möglichen Produkte ist Revitensin für mich das
Einzige, was wirklich geholfen hat. Ich bin so
dankbar und kann mich an meinen Haaren

wieder erfreuen.“ (Anja H.)

REZEPTFREI
AUS DER APOTHEKE!

Das kann wirksame Hilfe leisten

Brennende Schmerzen
in Beinen oder Füßen?

Thema Nervenschmerzen

Zahlreiche Deutsche leiden un-
ter brennenden Schmerzen in Bei-
nen oder Füßen, die häufig durch
ein Kribbeln oder Taubheitsgefüh-
le begleitet werden.Was viele nicht
wissen: Oft stecken die Nerven
dahinter. Durch Stoffwechselstö-
rungen wie z.B. Diabetes können
diese gereizt oder geschädigt wer-
den. Die Folge: Nervenschmerzen.

Nervenschmerzen richtig
behandeln
Bisher greifen Betroffene meist

zu klassischen Schmerzmitteln,
sogenannten NSAR, wie z. B.
Ibuprofen oder Diclofenac. Doch
davon raten Mediziner in der
aktuellen Leitlinie für Di-
agnostik und Therapie
in der Neurologie aus-
drücklich ab!1 Schließ-
lich zeigen diese Präpa-
rate bei Nervenschmerzen
oft keine Wirkung. Gleich-
zeitig können sie aber auf Dauer
schwere Nebenwirkungen verur-
sachen. Anders Restaxil: Die spe-
ziellen Schmerztropfen bekämp-
fen die Nervenschmerzen – ohne
den Körper zu belasten.

¹Schlereth T. et al., Diagnose und nicht interventionelle Therapie neuropathischer Schmerzen, S2k-Leitlinie, 2019, in: Deutsche Gesellschaft für Neurologie (Hrsg.), Leitlinien für Diagnostik und Therapie in der Neurologie. Online: www.dgn.org/leitlinien
(abgerufen am 01.11.2022) • Abbildung Betroffenen nachempfunden, Name geändert

RESTAXIL. Wirkstoffe: Gelsemium sempervirens Dil. D2, Spigelia anthelmia Dil. D2, Iris versicolor Dil. D2, Cyclamen purpurascens Dil. D3, Cimicifuga racemosa Dil. D2. Homöopathisches Arzneimittel bei Neuralgien (Nervenschmerzen).
www.restaxil.de • Zu Risiken und Nebenwirkungen lesen Sie die Packungsbeilage und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. • Restaxil GmbH, 82166 Gräfelfing

Für Ihre Apotheke:

Restaxil
(PZN 12895108)

www.restaxil.de

„Ich leide sehr anNervenschmerzen
in den Füßen. KeineNacht konnte ich
durchschlafen. Seit zweiWochen nehme
ich Restaxil Tropfen undmeineNächte
sindwieder sehr erholsam. Auch am Tag

merke ich sehr deutlich
die guteWirkung.“ (Erika K.)

Weitere Erfahrungsberichte
jetzt online lesen – einfach
Code einscannen

5-fach-Wirkkomplex gegen
Nervenschmerzen
Das Besondere an Restaxil: der

5-fach-Wirkkomplex speziell bei
Nervenschmerzen. Jeder einzelne
darin enthaltene Wirkstoff kann
bei nervenbedingten Schmerzen
wertvolle Hilfe leisten. Der Arz-
neistoff Iris versicolor kommt z.B.
laut Arzneimittelbild unter ande-
rem bei Ischialgien und ziehen-
den, brennenden Schmerzen im
Hüftnerv bis in die Füße zum Ein-
satz. Gelsemium sempervirens
setzt im zentralen Nervensystem
an und hat sich bei Schmerzen am
ganzen Körper bewährt.

Genial: Die
n a t ü r l i c h e n
S chmerz t ropfen
schlagen nicht auf den
Magen und haben keine be-
kannten Neben- oder Wechsel-
wirkungen. Deshalb sind die

Tropfen auch zur
Einnahme bei chronischen
Schmerzen geeignet oder wenn
Sie bereits viele andere Medika-
mente zu sich nehmen.

Medizin ANZEIGE
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f

-00%

XXXXXX

XXXXXXXXX
Kasten = 00 x 0,0 l,
zzgl. 0,00 € Pfand,
1 l = 0,00 €

-00%

XXXXXX

XXXXXXXXX
Kasten = 00 x 0,0 l,
zzgl. 0,00 € Pfand,
1 l = 0,00 €

Jede Woche erfrischende Angebote!

Angebote gültig vom 20.03. - 25.03.2023

top frisch

Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,7 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,39 €

Astra Rakete
Kasten = 27 x 0,33 l,
zzgl. 3,66 € Pfand,
1 l = 1,23 €

App
1 l = 1,12 €
9.99**10.99

-35%

!
Astra Rakete

Neu im

Sortiment

*nicht in allen Filialen erhältlich. Alle Artikel und Zugaben solange Vorrat reicht. Für Druckfehler keine Haftung!
** Nur in Verbindung mit einem Coupon der logo Getränke App. Alle Bedingungen dazu finden Sie in unserer logo Getränke App.

logo Getränke App
Die neue

Jetzt downloaden,
sparen & gewinnen!

www.logo-getraenke.de

NEU

!Neu im

Sortiment

Bitburger Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,26 € Pfand,
1 l = 1,30 €

+2 Flaschen
Herb alkoholfrei 0,0 %

GRATIS!

en

!Aktion

App
1 l = 1,20 €
11.99**

ANGEBOT

12.99

St. Bonifatius

Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 4,50 € Pfand,
1 l = 1,00 €

App
1 l = 0,95 €
9.49**9.99

11.99

App
1 l = 0,36 €
2.99**3.29

3.99

Elisabethen Quelle

Mineralwasser*
diverse Sorten,
2 Kasten á 12 x 0,75 l,
zzgl. 6,60 € Pfand,
1 l = 0,67 €

11.98
13.58

DOPPEL-
KASTEN!

!Aktion

TWENTYFOUR 7

Energy
koffeinhaltig,
0,25 l -Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 2,36 €

App
1 l = 1,96 €
0.49**0.59

ANGEBOT

Würzburger Hofbräu

Pilsner
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,20 €

Leikeim Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 4,50 € Pfand,
1 l = 1,20 €

-29%

11.99
16.99

13.99
ANGEBOT

11.99

Jever Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,40 €

Die Kleine!

Mooser Liesl Helles
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,70 €

18.99

16.99

Franziskaner

Weissbier
naturtrüb, alkoholfrei,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,40 €

ANGEBOT

13.99

Hofbräuhaus

Helles Vollbier
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,02 €

-37%

3.99

Förstina Sprudel

Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 1 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,48 €

ANGEBOT

5.79
top frisch

Lemonwater
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,44 €

-20%

3.99

Förstina Vital 3, OK
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,89 €

9.49

7.99

FörstinaOma Elli

Limonade
Zitrone, Schwarze
Johannisbeere,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,89 €

9.49

7.99
8.49

7.99

Wetterauer Gold
Apfelsaft, Apfelwein,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 1,33 €

Bad Brückenauer

Apfelschorle
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 1,00€

9.99

8.99

Bacardi Rum & Cola,

Bombay SapphireGin

& Tonic
teilweise koffeinhaltig,
0,25 l-Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 7,96 €

-29%

1.99

App 3.49
**

1 l = 3,49 €

FreixenetMederano
diverse Sorten,
0,75 l-Flasche,
1 l = 4,65 €

ANGEBOT

3.49

Kessler Zink
diverse Sorten,
1 l-Flasche,
zzgl. 0,05 € Pfand,
1 l = 3,99€

ANGEBOT

3.99

Mariacron
Weinbrand,
0,7 l-Flasche,
1 l = 8,56 €

-29%

5.99

Puschkin
Nuts & Nougat,
Vodka,
0,7 l-Flasche,
1 l = 8,99 €

-21%

6.29
Yeni Raki
0,7 l-Flasche,
1 l = 19,99 €

-22%

13.99

Paderborner

Pilsener*
2 Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 6,20 € Pfand,
1 l = 0,55 €

-31%

10.98

DOPPEL-
KASTEN!
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Bad Vilbel. Wenn ein neues 
Quartier entsteht, gehören 
nicht nur Wohnhäuser und 
Straßen zur Ausstattung. 
Auch die soziale Infrastruktur, 
Betreuungs- und Bildungsein-
richtungen müssen mitge-
dacht werden, Spielplätze und 
Begegnungsorte errichtet 
werden und natürlich gehört 
auch eine gute und nachhalti-
ge Begrünung zu einem neuen 
Quartier. All das sieht man im 
Quellenpark. Nun wurden 37 
weitere neue Bäume in Max-
Planck-Straße, Johannes-Gu-
tenberg-Straße und der Paul-
Ehrlich-Straße gepflanzt. 
„Unser Bereich der Grünflä-
chenpflege hat hier mit neues-
ten Pflanztechniken 37 Bäume 

gepflanzt. Die Bäume sind zu-
dem bereits so groß, dass sie 
schon in der Blühperiode in 
diesem Jahr als Schatten-
spender dienen werden. Dass 
wir größere Bäume pflanzen 
konnten, wurde möglich, da 
wir hier mit dem Wohnbauin-
vestor zusammengearbeitet 
haben. Das Ergebnis kann sich 
schon jetzt sehen lassen und 
wird nach dem Aufblühen der 
Bäume natürlich noch einmal 
schöner“, erklärt hierzu Bür-
germeister Sebastian Wyso-
cki. 
Die angesprochenen moder-
nen Pflanztechniken, die an-
gewandt wurden, bestehen 
unter anderem aus der An-
wendung von Unterflurveran-

kerungen, der Ausbringung 
von Wasserspeichergranulat 
sowie der Nutzung von Dün-
ger direkt nach der Pflanzung. 
„Unsere Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter versuchen stets 
neueste Techniken und den 
aktuellsten Stand der For-
schung umzusetzen, um das 
Grün in unserer Stadt so wi-
derstandsfähig wie möglich 
und entsprechend nachhaltig 
zu gestalten. Wir sind sehr 
froh, dass wir derlei motivier-
te und innovative Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter in die-
sem wichtigen Bereich unse-
rer Stadt haben“, bedankt sich 
Wysocki bei den Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern des 
Bereichs Grünflächenpflege.

Neue Bäume mit modernster Pflanztechnik für den Quellenpark

37 straßenbegleitende Bäume

Bürgermeister Sebastian Wysocki an einem der neuen Bäume im Quellenpark, hier in der Johan-
nes-Gutenberg-Straße.

Ob jung oder alt, lustvoll erlebte Se-
xualität gehört zu einer erfüllten Paar-
beziehung. Dass bei älteren Männern
Erektionsprobleme auftreten können, ist
bekannt. Weniger bekannt ist, dass die-
se auch bei jüngerenMännern auftreten
und mehr als nur ein sexuelles Problem
sein können. Eine aktuelle repräsentati-
ve Umfrage unter 2.000 sexuell aktiven
Männern in Deutschland hat ergeben,
dass von 335 befragten 18- bis 29-Jäh-
rigen 68 % unter leichten bis schweren
Erektionsproblemen leiden.
Erektionskraft und
männliche Gesundheit
„Der Penis ist quasi die Antenne des

Herzens“, sagt Prof. Dr. med. Frank
Sommer, Universitätsprofessor für
Männergesundheit in Hamburg und
Präsident der DGMG. „Denn neben

vielfältigen, auch altersbedingten kör-
perlichen Leiden wie Bluthochdruck,
Arterienverkalkung, Zuckerkrankheit
(Diabetes mellitus) oder einem hohen

Cholesterinwert können insbesondere
psychische Leiden bei Jüngeren zu Po-
tenzstörungen bis hin zu einer erektilen
Dysfunktion führen“, erklärt Sommer.

Was ist los in deutschen Betten?

1 Repräsentative Online-Umfrage der IPSOS GmbH im Auftrag von Mylan Germany GmbH 2022, Erektionsprobleme bei sexuell aktiven Männern, Teilgruppe 18-29-jährige Männer (n=335).
2 DGMG: Deutschen Gesellschaft für Mann und Gesundheit e. V., https://www.mann-und-gesundheit.com (Zugriff Februar 2023).

Bei Erektionsstörungen aktiv werden und erfüllte
Paarsexualität wiedererlangen
Seit 25 Jahren gibt es wirksame medikamentöse Behandlungsmöglich-

keiten der erektilen Dysfunktion, die Selbstwertgefühl und Paarbeziehung
wieder stärken können. „Bei einer erektilen Dysfunktion aktiv zu werden,
bedeutet nicht nur aktive Gesundheitsvorsorge zu betreiben, sondern auch
die Paarsexualität zu retten“, stellt Prof. Sommer klar.

ANZEIGE

betroffenen Stel-
len von außen
geeignet. Zu-
sammen bilden sie
eine ideale Kombi-
nation zur Bekämp-
fung schmerzender
Gelenke!
Rubaxx Tropfen und
Rubaxx Schmerzgel sind
rezeptfrei in jeder Apo-
theke erhältlich.

Für Ihre Apotheke:

Schmerzgel
(PZN 16758756)

(PZN 13588561)

Starkes Duo bei
Gelenkschmerzen

Allein bereits stark, in Kombination das ideale Duo
von innen und außen: Arzneitropfen und Schmerzgel

� Bei rheumatischen Schmerzen und Folgen von
Verletzungen und Überanstrengungen

� Natürlich & gut verträglich
� Für die Anwendung bei chronischen Schmerzen

geeignet

Thema: Rheumatische Schmerzen in Gelenken, Muskeln und Knochen

Abbildungen Betroffenen nachempfunden
RUBAXX. Wirkstoff: Rhus toxicodendron Dil. D6. Homöopathisches Arzneimittel bei rheumatischen Schmerzen in Knochen, Knochenhaut, Gelenken, Sehnen und Muskeln und Folgen von Verletzungen und Überanstrengungen. • RUBAXX SCHMERZGEL. Wirkstoff: Rhus toxicodendron Dil. D6. Homöopathisches Arzneimittel bei Besserung
rheumatischer Schmerzen und Folgen von Verletzungen und Überanstrengungen. www.rubaxx.de • Zu Risiken und Nebenwirkungen lesen Sie die Packungsbeilage und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. • PharmaSGP GmbH, 82166 Gräfelfing

Im Kampf gegen rheumati-
sche Gelenkschmerzen setzen
zahlreiche Verbraucher auf die
Apotheken-Qualitätsmarke
Rubaxx! Rubaxx Arzneitrop-
fen und Rubaxx Schmerzgel
(rezeptfrei) bilden zusammen
eine ideale Kombination, um
rheumatische Schmerzen in
Knie, Schulter oder Hüfte wirk-
sam von innen und außen zu
behandeln – und das ohne be-
kannte schwere Neben- oder
Wechselwirkungen!

Gelenkschmerzen zählen zu
den größten Volkskrankheiten
in Deutschland: Millionen Men-
schen leiden sogar chronisch da-
runter. Ihr größter Wunsch: end-
lich Schmerzlinderung, und zwar
so schnell wie möglich! Immer
mehr Schmerzgeplagte vertrau-
en mittlerweile auf die Rubaxx
Arzneitropfen für die orale Ein-
nahme in Kombination mit dem
Rubaxx Schmerzgel zur gezielten
Behandlung der rheumatischen
Schmerzen von außen.

Besonderer Arzneistoff
überzeugt

Forscher entdeckten in
Nord- und Südamerika einen
besonderen Arzneistoff, der
die Kriterien einer wirksamen
Schmerzbekämpfung erfüllt:
T. quercifolium! Dieser Arzneistoff
ist heute umfassend erforscht. Er
wirkt nicht nur schmerzlindernd
bei rheumatischen Schmerzen in
Gelenken, Muskeln, Sehnen und
Knochen. Auch bei Folgen von
Verletzungen und Überanstren-
gungen verschafft er Linderung.
In der Kombination von Tropfen
und Gel wirkt T. quercifolium ge-
zielt von innen und außen gegen
den Schmerz!

Wirksamkeit kombiniert mit
guter Verträglichkeit

Im Gegensatz zu vielen klas-
sischen Arzneimitteln, die che-
mische Wirkstoffe wie Diclofe-
nac oder Ibuprofen enthalten,
bieten die Rubaxx Tropfen
und das Rubaxx Schmerzgel
wirksame Hilfe aus der Natur.

Schwere Neben- oder Wechsel-
wirkungen sind nicht bekannt.
Dank der guten Verträglichkeit
ist Rubaxx auch für die Anwen-
dung bei chronischen Schmerzen
geeignet.

Vorteile in Wirkung
und Anwendung

Rubaxx Arzneitropfen können
ganz einfach und individuell, je
nach Verlaufsform und Stärke
der Schmerzen, dosiert werden.
Durch die Darreichungsform
als Tropfen wird der Wirkstoff
direkt über die Schleimhäute
aufgenommen und kann sei-
ne schmerzlindernde Wirkung
ohne Umwege entfalten. Tablet-
ten dagegen müssen zunächst
im Magen zersetzt werden und
finden erst nach einem langen
Weg über den Verdauungstrakt
ins Blut. Während die bewähr-
ten Rubaxx Arzneitropfen rheu-
matische Gelenkschmerzen von
innen bekämpfen, ist Rubaxx
Schmerzgel für die praktische
und gezielte Behandlung der www.rubaxx.de

RubaxxArzneitropfen und Schmerzgel in Kombination:
gezielte Behandlung von innen und außen

Medizin ANZEIGE

Wenn Sie eine Lebens- oder Ren-
tenversicherung zwischen 1994 und
2007 abgeschlossen haben, dann
sollten Sie diesen Beitrag jetzt auf-
merksam lesen – Ihnen kann eine hohe
finanzielle Entschädigung durch Ihre
Versicherungsgesellschaft zustehen!
In einem sensationellen Urteil hat

der Bundesgerichtshof die Rechte
von Versicherten massiv gestärkt und
ermöglicht es Ihnen, sich Ihr Geld
mit guter Verzinsung zurückzuholen,
ohne Abzug der viel zu hohen Ma-
klerprovisionen und Verwaltungskos-
ten der Versicherungsgesellschaften.
Das Beste dabei: Dies gilt auch für
bereits ausbezahlte oder gekündigte
Versicherungen. Auch hier können
Sie nachträglich Tausende Euro zu-
sätzlich vom Versicherer einfordern,
selbst dann, wenn Ihnen Ihre Unterla-
gen nicht mehr vorliegen.
Aufgrund mangelhafter Widerrufs-

belehrungen in den Vertragstexten
sind viele Versicherungsverträge
auch heute noch anfechtbar. Man

nennt dies „ewiges Widerrufsrecht“.
Bei einemWiderruf erhalten Sie – an-
ders als bei der Kündigung – alle ein-
gezahlten Beiträge ohne Abzug von
Maklerprovisionen und Verwaltungs-
kosten zurück. Und nicht nur das:
Die Versicherung muss Ihnen eine
sogenannte Nutzungsentschädigung
dafür zahlen, dass Sie mit Ihrem
Geld Gewinne erwirtschaftet hat.
So können Sie im Idealfall bis zum
Doppelten der eingezahlten Beiträge
zurückerhalten. Ein sattes Plus auf
Ihrem Konto winkt – in Zeiten hoher
Inflation eine wirklich gute Nachricht!

Ob Ihr Vertrag betroffen ist, prüft
zum Beispiel das Düsseldorfer Ver-
braucherportal helpcheck.de gratis
und unverbindlich für Sie. Die Prüfung
erfolgt auf Basis Hunderter Urteile
datenbankgestützt und individuell
durch spezialisierte Anwälte. Sie
werden nach der Vertragsprüfung be-
raten und können das Unternehmen,
sofern Sie wünschen, auf Erfolgsbasis
mit der Durchsetzung Ihres Anspruchs
beauftragen.
Das bedeutet für Sie: Sie können

nur gewinnen, denn Sie bezahlen
nur einen Anteil des für Sie bei Ihrer
Versicherung erzielten Mehrwertes
an das Verbraucherportal. Ein fairer
Deal, denn das Geld, das Sie ohne-
hin von der Versicherung erhalten
hätten, bleibt komplett unangetastet.
Das Unternehmen hat bereits über
50 Millionen Euro an seine Kunden
ausbezahlt.
Die gratis Vertragsprüfung finden

Sie online unter:
www.helpcheck.de/geldzurueck

Lebensversicherungen BGH-Urteil:

Hohe Entschädigungen für Versicherte!

Starkes Urteil für Versicherte.
Foto: fotomek/stock.adobe.com

ANZEIGE
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Friedberg. Ganze 14 Jahre 
nach der offiziellen Einfüh-
rung des Schulsanitätsdiens-
tes, damals zum zweiten 
Halbjahr 2009, konnten die 
aktuell 27 Schul-Sanitäter 
unter der Leitung von Diet-
lind Dietz einen neuen, grö-
ßeren Raum im Schulgebäu-
de beziehen. Nun können 
Mitglieder der Schulgemein-
de, die gesundheitliche Pro-
bleme haben, deutlich bes-
ser erstversorgt werden.  

Neue „Dienstkleidung“ 
 
Beinahe zeitgleich konnte 
das Projekt „Neue Dienst-
kleidung“ für die Schul-Sa-
nis in die Tat umgesetzt wer-
den. Sie haben nun jeder ein 
eigenes, neongelbes Polos-
hirt, das sie für Schüler/in-
nen und Lehrer/innen sowie 
evtl. angeforderte Kranken-
wagen sehr gut erkennbar 
macht und das Gruppenge-
fühl verstärkt. Die Beschaf-

fung dieser vorne und hinten 
beschrifteten Polos wurde 
durch die großzügige finan-
zielle Unterstützung des För-
dervereines der HBS mög-
lich. Den übrigen Teil der Be-
schaffungssumme erwirt-
schafteten die Schul-Sanis 
selbst, indem sie einen Ku-
chenverkauf in den großen 
Pausen veranstaltet haben.  
 

Erste-Hilfe-Kurse 
 
Bereits kurz vor den Weih-
nachtsferien und am 11. Fe-
bruar, dem „Tag der offenen 
Tür“, wurde ein Erste-Hilfe-
Kurs für die aktiven Schul-
Sanis mit Unterstützung des 
DRK-Friedberg unter der 
Leitung von Dietlind Dietz 
durchgeführt.  
So konnten auch die Besu-
cher der Schule an diesem 
Samstag live miterleben, wie 
Notfallsituation dargestellt 
und Hilfestellungen geübt 
werden.  
Gut gerüstet sehen so die 
Schul-Sanis der HBS den 
nächsten Einsätzen mutig 
und selbstbewusst entgegen; 
die Bundes-Jugendspiele 
über zwei Tage auf dem 
Burgfeld werden den nächs-
ten großen Einsatz für das 
gesamte Team darstellen. 

Aktiver Sanitätsdienst an der Henry-Benrath-Schule

Neuer Raum bezogen

Das Sanitätsdienst-Team der Henry-Benrath-Schule.

Echzell. Für die Leichtath-
leten des TV Echzell stan-
den die Kreismeister-
schaften im Mehrkampf 
(Spint, Weitsprung, Ball-
wurf, Hochsprung) an. Lei-
der fielen krankheitsbe-
dingt einige Athleten 
kurzfristig aus, so dass nur 
noch 10 „LA-Teens“ ins 
Sportzentrum nach Kal-
bach reisten.  
Diese erfreuten aber die 
mitgereisten Eltern sowie 
das Trainerteam Wel-
ter/Wolf mit tollen Ergeb-
nissen und persönlichen 
Bestleistungen. Unter-
stützt wurden sie wieder 
mal von Fabienne Flied-
ner, der ehemaligen Süd-
deutschen Meisterin über 
die 300m Hürden, deren 
Bruder Adrian Fliedner 
den Vierkampf der M13 
klar für sich entscheiden 
konnte. Mit 1.769 Pkt. hol-
te er souverän den 1. Platz. 
Jeweils den 3. Platz sicher-
ten sich Philipp Emmerich 
(M13) ebenfalls im Vier-
kampf und Adrians 

Schwester Selina Fliedner 
(W13) mit zwei persönli-
chen Bestleistungen im 
Hochsprung (1,24m) und 
im Weitsprung (3,91m). 
Überraschend kam der 
Sieg für Hanna Wolf (W11), 
die im Dreikampf ihrer Al-
tersklassen mit 29,50 m im 
Ballwurf (200g) noch ganz 
nach oben auf das Sieger-
podest sprang. In stark be-
setzten Teilnehmerfeldern 
mit weit mehr als 20 Akti-
ven im Dreikampf ver-
passten Maximilian Em-
merich (M13) mit dem 4. 
Platz, Sesuna Menstab 
(W10) mit dem 5. Platz und 
Fynn Vorbach (M11) mit 
dem 6. Platz das Siegerpo-
dest denkbar knapp. 
Auch die Teamkollegen 
Ayleen Rüster (W10), Al-
bert Freitag (M10) und Mi-
chel Helsper (M10) erziel-
ten teils persönliche Best-
leistungen, belegten tolle 
Plätze im Endergebnis und 
wurden mit einer Urkun-
de in ihrem ersten größe-
ren Wettkampf belohnt. 

Echzeller Mehrkampf-Team des TV Echzell 

Klein aber fein

Die Sportler überzeugten mit tollen Ergebnissen und persönli-
chen Bestleistungen. 

Friedberg. Die Freie evangeli-
sche Gemeinde Friedberg lädt 
zu ihrem Jubiläum mit folgen-
der Pressemitteilung ein: „Zu 
unserem 30-jährigen Jubilä-
um als Gemeinde wollen wir 
gemeinsam mit interessierten 
Läufern und Unterstützern ei-
nen Sponsorenlauf gestalten. 
Er ist offen für jede Läuferin 
und jeden Läufer und jede Un-
terstützerin und jeden Unter-
stützer. Alle Sponsorenein-
nahmen fließen zu 100% an 
die Friedberger Tafel und 
kommt damit  Menschen in 
Notlagen zugute. Der Lauf ist 
am Samstag, 22. April von 
10:00 bis 14:00 in der Mainzer-
Tor-Anlage in Friedberg. 
Bitte melde dich hier mit Na-
men und einer E-Mailadresse 
an. Überweise oder sende per 
PayPal dein Startgeld von 5 €. 
Erst mit dem Startgeld wird 
deine Registrierung komplett. 
Danach lade dir das PDF 
‘Sponsorenliste’ herunter und 
drucke es aus. Nun gehst du 
auf Suche nach Menschen, die 
dir pro Runde (400 Meter) ei-
nen Betrag zusichern oder ei-
nen Festbetrag für deinen 
Lauf. Du trägst ihren Betrag 
und ihre E-Mail-Adresse ein. 
Nach dem Lauf werden auf 
der Karte deine Runden ein-
getragen und dein Job ist ge-
tan. Wir kümmern uns darum, 
deine Sponsoren anzuschrei-
ben und um ihre zugesagte 
Unterstützung zu bitten. 
Trage dich bei einem oder 
mehreren Läufern mit deiner 
Mailadresse und Betrag ein. 
Wenn du keinen Läufer 
kennst, kontaktiere uns di-
rekt. service@feg-fried-
berg.de. Wir vermitteln dir ei-
nen Läufer/eine Läuferin. 
Nach dem Lauf schreiben wir 
dich an und erbitten deine zu-
gesagte Unterstützung.“

Sponsorenlauf  
zum Jubiläum

Wetteraukreis.  Die Fachstelle 
Jugendarbeit veranstaltet 
vom 31. März bis 6. April die 
Juleica–Ausbildungswoche. 
Das Seminar findet in der Bil-
dungsstätte Sportjugend 
Wetzlar statt und ist vom Hes-
sischen Sozialministerium als 
Bildungsurlaub anerkannt. 
Die Juleica, die Card für Ju-
gendleiterinnen und Jugend-
leiter steht für eine gute Aus-
bildung nach einheitlichen 
Qualitätsstandards. Sie ist der 

Ausweis für Ehrenamtliche in 
der Kinder- und Jugendarbeit, 
kann aber auch für neben- 
und hauptamtlich Tätige aus-
gestellt werden, soweit sie wie 
Jugendleiter tätig werden. Vo-
raussetzung für den Erwerb 
der Juleica ist der Nachweis 
über die erfolgreiche Teilnah-
me an einer Juleica-Ausbil-
dung. Mit der Erstbeantra-
gung ist eine Ausbildung ver-
bunden, die mindestens 40 
Zeitstunden betragen muss, 

außerdem die erfolgreiche 
Teilnahme an einem Lehrgang 
in Erster Hilfe, der nicht älter 
als zwei Jahre sein darf. 
 

Informationen und 
Anmeldung 

 
Anmeldung ab sofort, E-Mail: 
jugendarbeit@wetterau-
kreis.de, das Anmeldeformu-
lar steht als Download zur 
Verfügung: https://wetterau-
kreis.de.

Ausbildungswoche im April für den Erwerb der Juleica

Fit für Jugendarbeit

Bad Vilbel. Mit der ersten 
Wildpflanzen-Exkursion lo-
cken die Naturfreunde Bad 
Vilbel in den Vilbeler Wald 
zu den Frühlingsboten. Am 
Samstag, den 25. März um 
14.00 Uhr oder am Sonntag, 
den 26. März um 10.00 Uhr 
werden wieder viele Fragen 
und Naturzusammenhänge 
geklärt werden. Hauptdar-
steller diesmal Buschwind-
röschen, Wald-Bingelkraut 
und Scharbockskraut. Treff-
punkt ist jeweils am Ende 
des Erzweges. Die Gesamt-
strecke beträgt ca. 4 Kilome-
ter und dauert ca. 2,5 Stun-
den. Eine Anmeldung unter 
botanik@naturfreunde-bv.de 
oder Tel: 06101–497327 ist er-
forderlich. Bitte den ge-
wünschten Termin nennen. 

Frühlingsboten im  
Vilbeler Wald 

MediaBerater

Jörg 
Martschin
Telefon: 0176-11 833 355
E-Mail: key-account@gnz.de

Rosbach,
Bad Nauheim,
Friedberg, Florstadt,
Reichelsheim,
Echzell, Wölfersheim

MediaBeraterin

Barbara  
Stenger
Telefon: 06051- 833 268
E-Mail: telefonverkauf@gnz.de

Rosbach, Bad Nauheim,
Friedberg, Florstadt,
Reichelsheim, Echzell,
Wölfersheim,
Bad Nauheim

1) Gültig im Aktionszeitraum vom 13.06.2022 bis einschließlich 31.03.2023, ausgenommen sind Bestellungen über roller.de. Ab einem Einkaufswert von 2.999,- €, kostenlose Lieferun
und Montage. Zzgl. Elektro- und Wasseranschlüsse plus Material. Gilt für alle abgeschlossenen Kaufverträge im Aktionszeitraum vom 13.06.2022 bis einschließlich 31.03.2023 inne
Deutschlands und den Niederlanden bis max. 40 km Umkreis vom ROLLER Markt, in dem bestellt wurde. Entfernungen über 40 km hinaus werden mit einer Kilometerpauschale berechnet.
geplanten Küchen. Ausgenommen verfügbare Mitnahme-Küchen und Ausstellungsküchen. 2) Zum effektiven Jahreszins von 0,9 % (Sollzins 0,89 %) Laufzeit 9 Monate; von 4,9 % (Sollzins 4
Monate;von6,9%(Sollzins6,69%)Laufzeit24Monatevon9,9%(Sollzins9,47%)Laufzeit72Monate.Laufzeit6–72Monate.RatenberechnungaufBasis9,9%effektiv (Sollzins9,47%).Vermittlungerfolgtnur inunserenFilialenausschließlichfürdieBNPParibas
S.A., Niederlassung Deutschland, Rüdesheimer Str. 1, 80686 München. Schon ab 100,- €. Mindestrate 9,- €. Aktion nur gültig im Aktionszeitraum vom 13.03. bis 25.03.2023. Vorstehende Angaben zugleich repräsentatives Beispiel gem. § 17 Abs. 4 PAngV.

ROLLER GmbH & Co. KG / Willy-Brandt-Allee 72 / D-45891 Gelsenkirchen / www.roller.de
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Lass Dir deine Traumküche bei
ROLLER in Rosbach planen

Die Eröffnung
geht weiter!in Rosbach

Dieselstraße 3

Beim Kauf einer frei geplanten
Küche ab 2999.- liefern und
montieren wir deine
neue Küche kostenlos.

1)

Rundum-Sorglos
Finanzierung.

Bequem finanzieren in bis
zu 72 Monatsraten.

2)

Zins0,9%abKostenlose
Lieferung & Montage.

Küchen-
Katalog
Jetzt online
lesen!
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Karben. Viele kennen und lie-
ben ihn, den bunten  Wagen 
voller Spielgeräte der Stadt 
Karben. Diesen können sich 
Karbener Vereine, Institutio-
nen oder Gruppen für ihre 
Feste und Veranstaltungen 
ausleihen, um so ganz unkom-
pliziert auch den kleinen Gäs-
ten ein interessantes Angebot 
zu bieten.  
Voraussetzung für eine Aus-
leihe ist allerdings die Teil-
nahme an einer Spielmobil-
Einführung. Hier werden alle 
Spielgeräte vorgestellt und 
bei Bedarf auch ausprobiert. 
Außerdem erfährt man hier 

alles Wichtige rund um die 
Ausleihe. 
Seit 2020 verleiht die Stadt 
Karben ein neues, wendigeres 
Spielmobil mit einigen neuen 
Spielgeräten. Daher lohnt es 
sich auch für „alte Hasen“ vor-
bei zukommen. Die nächste 
Einführung findet statt am 
Dienstag, 2. Mai, um 18:30 Uhr 
im Jukuz auf der Außenwiese. 
Bei Regen findet die Einfüh-
rung in der Scheune statt. Die 
Einführung ist kostenlos und 
dauert ca. eine Stunde.  
Anmelden kann man sich da-
zu online unter www.jukuz-
karben.de. 

Spielmobil-Einführung 2023 im Jukuz 

Beginn der 
Spielmobilsaison

Karben. Für Sonntag, 19. 
März, lädt die evangelische 
Gesamtkirchengemeinde 
Karben zu drei Gottesdiens-
ten ein: Um 11 Uhr lautet das 
Thema in Burg-Gräfenrode 
in der Oberburg, Burgstraße 
13: Wenn aus Violett und 
Weiß die Farbe Rosa wird, 
dann feiern wir ein kleines 
Osterfest. Pfarrer Dautenhei-
mer blickt mitten in der Lei-
denszeit auf das Licht, das 
von Ostern her scheint. Eben-
falls feiern wir um 10:00 Got-
tesdienst mit Taufe im Ge-
meindezentrum in Okarben 

mit Vikarin Katzenberger. 
Zudem: Abendmahl? Check 
ich nicht! Beim Gottesdienst 
in Klein- Karben räumen wir 
auf mit allen Dingen, die uns 
im Wege stehen das Abend-
mahl im Gottesdienst so rich-
tig zu genießen. Fest steht: Ir-
gendwas muss sich ändern. 
Denn die wenigsten können 
noch etwas mit Abendmahl 
im Gottesdienst anfangen. 
Dabei ist es eines der schöns-
ten Dinge, die wir als Chris-
ten feiern können. Glauben 
Sie nicht? Finden wir es doch 
gemeinsam heraus! 

Evangelische Gesamtkirchengemeinde 

Vielfalt an Gottestdiensten

Karben. Der aus Funk, Bühne 
und Fernsehen über Landes-
grenzen hinaus bekannte Ka-
barettist Thomas Klumb wird 
am 29. April, 19 Uhr,  im Pfarr-
saal von  St. Johannes Nepo-
muk, Karben-Kloppenheim, 
Bahnhofstraße 230,  mit sei-
nem Soloprogramm „Heiliger 
Bimbam“ zu Gast sein. 
Der Kartenvorverkauf der 
vom hiesigen Förderverein 
ausgerichteten sitzplatzmäßig 

begrenzten Kirchen-Kabarett-
veranstaltung ist gestartet 
und die Karten können wie 
folgt bezogen werden: Vor und 
nach den Wochenend-Gottes-
diensten in der Kirche St. Jo-
hannes Nepomuk Kloppen-
heim sowie bei Dr. Hildegard 
Römer unter hr.hildegardroe-
mer@gmail.com oder Telefon 
0157 35512781 und beim Pfarr-
büro in Karben (Mi-Fr. von 9 
bis 12 Uhr)  Telefon 06039 2534. 

Katholischen Pfarrgruppe lädt ein

Thomas Klumb in Karben

Bad Vilbel. Gemeinsames 
Basteln für Jung und Alt - 
Großeltern mit den Enkel-
chen, Eltern mit den Kin-
dern, Freund*innen jeden 
Alters: Für Dienstag, 21. 
März, hat sich das Kreativ-
team etwas Besonders aus-
gedacht und lädt bastel freu-
dige Gäste von 15.00 bis 17.00 
Uhr ins Haus der Begegnung, 
Marktplatz 2. „Bei hausgeba-
ckenen Kuchen und Kaffee 
freuen wir uns, zusammen 
einen kreativen Nachmittag 
zu verbringen und am Ende 
kleine Osterbasteleien mit 

nach Hause nehmen zu kön-
nen“ berichtet Ulrike Zen-
ker, Koordinatorin des HdB 
„Natürlich sind auch alle Be-
sucher willkommen, die ein-
fach gemütlich im Bistro un-
ser Bistroangebot genießen 
und plaudern möchten.“ Das 
Bastelangebot ist kostenfrei, 
wobei eine Anmeldung zur 
Planung willkommen ist. 
Zum Kaffeetrinken ist keine 
Anmeldung erforderlich. 
Kontakt über das HdB-Büro 
unter: Tel.: 06101-9833044 so-
wie per Mail an mail@hdb-
bad-vilbel.de. 

Frühlings-Café und Osterbasteleien

Jung und Alt im HdB

Bad Vilbel. Wünschst du dir 
auch mehr Ruhe, Entspan-
nung, einfach mal Zeit zum 
Durchatmen im trubeligen 
Alltag? 
Hier ist die Gelegenheit: Ab 
März kannst du jeden dritten 
Mittwoch im Monat ab 20 Uhr 
entspannen und Zeit nur für 
dich genießen. 
Dich erwartet eine Mischung 
aus Atem-, Körperwahrneh-
mungs- und Achtsamkeits-
übungen sowie Fantasiereisen 
und geführten Meditationen, 
die dich tief in die Ruhe brin-
gen und ganz bei dir selbst an-

kommen lassen. Geleitet wer-
den die Abende von Tanja 
Müller, Entspannungs-, Medi-
tations- und Mentaltrainerin, 
ganzheitlicher Coach und 
Heilpraktikerin für Psycho-
therapie. Die Termine dauern 
ca. 60-75 Minuten, können als 
Block oder einzeln gebucht 
werden und kosten zwischen 
15 und 18 EUR je Termin.  Wei-
tere Infos und Anmeldemög-
lichkeit unter www.durchat-
men.jetzt/kleineauszeit-gros-
sewirkung. Alternativ gibt es 
Infos unter info@durchat-
men.jetzt.

Neues Angebot für Frauen im 
Familienzentrum Quellenpark 

Auszeit mit großer Wirkung 

Bad Nauheim. Am Mittwoch-
nachmittag erreichten die Po-
lizei mehrere Meldungen über 
falsche Wasserableser, die im 
Stadtgebiet Bad Nauheims un-
terwegs sein sollen. Die bei-
den Männer klingeln an Ihrer 
Haustür und geben sich als 
Mitarbeiter der Wasserwerke 
/ Stadtwerke aus. Einer der 
Tatverdächtigen soll ungefähr 
170 cm groß und von fülliger 
Statur sein. Er trägt kurze, 
dunkle und nach hinten ge-
kämmte Haare sowie eine auf-
fallend gelbe Jacke. Bei sich 
hat er eine braune Mappe. 
Sollten Personen mit einem 
derartigen Anliegen bei Ihnen 
vorstellig werden, so gewäh-
ren Sie diesen in keinem Falle 
Zutritt ins Haus und verständi-
gen Sie die Polizei 

Falsche 
Wasserwerker

Karben. Petterweil wächst. Im 
kommenden Jahr wird an 
Petterweils östlichem Orts-
rand das Neubaugebiet 
„Nördlich der Fuchslöcher“ 
entstehen. Rund 60 Doppel- 
und Einfamilienhäuser sowie 
sieben bis acht Mehrfamilien-
häuser sind geplant. Zudem 
entstehen im Neubaugebiet 
eine neue große Kita und das 
langersehnte neue Feuer-
wehrhaus. Die Vorfreude auf 
das neue Quartier ist denkbar 
groß, immerhin nahm das 
Projekt vier Jahre Planungs-
zeit in Anspruch.  
„Wir sind sehr froh, dass die 
Arbeiten nun endlich begin-
nen“, freut sich Bürgermeister 
Guido Rahn, „vor allem die 
neue Kita und das Feuerwehr-
haus werden Petterweil sehr 
bereichern.“ Das bestätigt 
auch  Ortsvorsteher Dennis 
Vesper: „Das Neubaugebiet 
wird frischen Wind nach Pet-
terweil bringen. Wir freuen 
uns schon sehr die Neubürge-
rinnen und Neubürger im 
nächsten Jahr in Petterweil 
willkommen zu heißen.“ Der 
Bebauungsplan für das Neu-
baugebiet wurde vom städti-
schen Bauamt unter der Lei-

tung von Julin Birkner-Schae-
fer sowie Ekkehart Boeing 
und Nadine Velte erstellt. Da-
bei gab es für das Team einige 
Herausforderungen zu beste-
hen, was für die eine oder an-
dere Verzögerung sorgte. So 
gab es beispielsweise langwie-
rigen archäologische Untersu-
chungen im Vorfeld. Zudem 
musste ein Ersatzhabitat für 
Rebhühner gefunden werden. 
Auch die verkehrstechni-
schen Untersuchungen für 

den neuen Kreisel sowie die 
neuen Bushaltestellen an der 
Kreisstraße ließen Zeit ins 
Land ziehen.  
Dass im Baugebiet auch ein 
neues Feuerwehrhaus entste-
hen wird, ist dem besonderen 
Fleiß der Petterweiler Feuer-
wehr zu verdanken. Diese 
konzipierte gemeinsam mit 
dem kommunalen Immobi-
lienbetrieb unter der Leitung 
von Harald Kirch sowie dem 
externen Planer Ulrich Felber 

das neue Feuerwehrgebäude. 
Der Auftrag für die Rohbauar-
beiten am Gerätehaus wurde 
im Dezember 2022 erteilt. So-
bald die Erschließungsarbei-
ten vorangeschritten sind, 
können auch die Arbeiten am 
Rohbau beginnen. 
 

Neuer Kreisel  
errichtet 

 
Im zweiten Halbjahr 2023 wird 
dann auch nördlich der Kreis-
straße, im zweiten Teil des 
Baugebiets, gearbeitet.  
Parallel zu den Arbeiten 
nördlich und südlich der Sau-
erbornstraße wird auch ein 
neuer Kreisel am östlichen 
Ortsrand errichtet, damit das 
Neubaugebiet gut angeschlos-
sen sein wird. Sobald die Ar-
beiten abgeschlossen sind und 
alle Kanäle, Laternen und Lei-
tungen bereit sind, sollen 
auch die privaten Grund-
stückseigentümer mit dem 
Bau ihres Eigentums beginnen 
können.  
Ist dies geschafft, stehen noch 
einige Schlussarbeiten auf 
dem Plan, wie etwa Bäume 
pflanzen und das Neubauge-
biet insgesamt zu vollenden.   

„Spatenstich“ für Petterweiler Neubaugebiet mit KITA und Feuerwehrhaus

Nach vier Jahren Planung

Beim Spatenstich: der städtische Tiefbau-Experte Michael Sobor-
ka, Stadtrat Stephan Theiß, Michael Schippers (Terramag), Orts-
vorsteher Dennis Vesper nebst Junior, Bürgermeister Guido 
Rahn, Bauleiter Erik Schmitt, Michael Quentin (Stadtwerke), Po-
lier Maik Landgraf. (von links)
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AUFLÖSUNG DES LETZTEN RÄTSELS

Sie sind Compagnons fürs Leben,
Booster fürs Immunsystem und haben
wahre Superheldenkräfte: Freunde
sind vor allem für Kinder in ihrem he-
rausfordernden Alltag elementar. Denn
Kinder verlassen sich auf ihre Freund-
schaften, um mit komplexen Emotionen
umzugehen: Laut einer repräsentativen
Umfrage im Auftrag der LEGO Gruppe
wenden sich acht von zehn Kindern bei
Problemen (87 Prozent)* an ihre Freun-
de, um Unterstützung und Ratschläge
zu erhalten. „Sich in einer Freundschaft
zu öffnen und die eigenen Gefühle
zu kommunizieren sind wesentliche
Erfahrungen für Kinder. Wichtig ist
auch, gemeinsam mit Gleichaltrigen
Herausforderungen zu erleben und zu
meistern, denn daraus ziehen Kinder
positive Selbstwerterfahrungen“, er-
klärt Prof. Dr. Carsten Rohlfs, Professor

für Erziehungswissenschaft. Höhen und
Tiefen, Gemeinsamkeiten und Unter-
schiede innerhalb von Freundschaften
sowie der Umgang mit negativen Ge-
fühlen sind alltäglich, finden jedoch
in Spielwelten noch immer viel zu
wenig statt. Hier setzt das neu gestal-
tete LEGO Friends Spieluniversum an
und zeigt mit diversen Charakteren
und modernen Handlungssträngen
eine zeitgemäße Wirklichkeit und au-
thentische Vielfältigkeit, in denen Kin-
der sich wiedererkennen können. In die

kreative Entwicklung der integrativen
Figuren und Handlungsstränge wurden
diverse Merkmale wie Kultur und Ge-
schlecht, ethnische Zugehörigkeit, phy-
sische Fähigkeiten, nicht sichtbare Be-
einträchtigungen und Neurodivergenz
einbezogen: Die neuen LEGO Friends
Charaktere agieren genau in dieser
Wirklichkeit, meistern zusammen He-
rausforderungen, erleben Freude und
Leid gemeinsam und überwinden Hin-
dernisse jeglicher Art. Dadurch erfah-
ren Kinder die Werte echter Freund-
schaften und werden beim Spielen
darin bestärkt, ihre Individualität und
ihre gelebte Vielfalt zu entfalten sowie
andere zu akzeptieren, so wie sie sind.
Denn ob unterschiedlich, ähnlich oder
irgendetwas dazwischen – in einem
sind sich fast alle Kinder (95 Prozent*)
einig: Freunde machen glücklich.

Für mehr Diversität im Kinderzimmer:
Mehrheit der Kinder wünscht sich

realistische Spielwelten

*Repräsentative Umfragen im Auftrag der LEGO Gruppe. Mehr Informationen unter www.legonewsroom.de oder www.lego.com/friends.

Foto: LEGO Gruppe 2023
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Bad Vilbel. Die Vereinheitli-
chung des Stadtmobiliars ist 
ein Anliegen des Magistrats. 
Wer in Bad Vilbel unterwegs 
ist, soll dies auch bei Bänken, 
Tischen oder dergleichen 
mehr direkt erkennen.  
Aus diesem Grund wurden 
nun im Burgpark 16 alte Bän-
ke durch die neuen Modelle 
ausgetauscht, die es seit eini-
ger Zeit in der Stadt gibt. „Es 
sind auch solch vermeintlich 
kleinen Maßnahmen, die ei-
nen positiven Effekt auf das 
Stadtbild haben. Wir möchten 
sukzessive das Stadtmobiliar 
vereinheitlichen und damit 
auch ein stimmiges Bild in der 
Stadt schaffen. Gerade bei 
Bänken und Tischen möchten 
wir so auch die Aufenthalts-

qualität in Parks, Grünflächen 
und anderen Orten erhöhen“, 
erklärt hierzu Bürgermeister 
Sebastian Wysocki. Die neuen 
Bankmodelle sind bereits an 
Fuß- und Radwegen zu sehen 
und befinden sich an weiteren 
hoch frequentierten Orten in 
Bad Vilbel. „Gerade im Burg-
park finden seit vielen Jahren 
Maßnahmen zur Attraktivie-
rung statt.  
Ob es die Pflanzung von Bäu-
men für ein Arboretum war 
oder die derzeit stattfindende 
Errichtung des Wasserspiel-
platzes sowie der Kneipp-An-
lage, der Burgpark wird noch 
einmal enorm aufgewertet 
und hierzu tragen die neuen 
Bänke bei“, so Wysocki ab-
schließend. 

16 alte Bänke wurden mit neuen  
Modellen ausgetauscht

Neues Bankmodell gestellt

Auf den neuen Bänken lässt es sich gut verweilen, findet auch 
Bürgermeister Sebastian Wysocki.

Karben. Große Container, 
die in etlichen Metern Höhe 
über den Schulhof schwe-
ben: Dieses spektakuläre 
Bild gab es auf dem Schulhof 
der Kurt-Schumacher-Schu-
le in Karben zu sehen, als 
die neuen Klassenraum-
Container geliefert und plat-
ziert wurden. Dank dieser 
Container werden nach den 

Osterferien acht neue Klas-
senräume an der KSS zur 
Verfügung stehen. 
Ursprünglich sollten die 
neuen mobilen Klassenräu-
me auf der Wiese neben der 
KSS-Aula aufgebaut werden, 
dies erwies sich allerdings 
als nicht umsetzbar, so dass 
ein neuer Standort gefunden 
werden musste. Die neuen 
Klassenräume wurden da-
her nun auf dem Neubau-
Schulhof platziert. Im Ge-
genzug kann jetzt auf Teilen 
der Wiese neben der Aula 
gespielt werden, drei neue 
Tischtennisplatten wurden 
dafür bereits aufgestellt. In 
den neuen mobilen Klassen-
räumen befinden sich vier 
Räume im Erdgeschoss, vier 
weitere im Obergeschoss so-
wie je ein Technik- und Ma-
terialraum pro Etage. Das 
obere Geschoss ist über zwei 
Außentreppen zu erreichen. 
Die Kosten von rund 1,3 Mio. 
Euro bekommt die Stadt 
Karben vom Kreis erstattet. 

Acht neue Klassenräume für die Kurt-
Schumacher-Schule

Arbeiten im Gange

Dieses spektakuläre Bild gab es 
auf dem Schulhof der Kurt-
Schumacher-Schule in Karben 
zu sehen.

Wetteraukreis. Der Wetterau-
kreis ist als Schulträger für die 
85 öffentlichen Schulen im Wet-
teraukreis zuständig. Landrat 
Jan Weckler stellt nun eine 
neue Leitlinie für den Schulbau 
vor: Sie soll eine noch verlässli-
chere Grundlage für Planung, 
Errichtung, Bau und Unterhal-
tung bieten und eine Gleichbe-
handlung für Grundschulen, 
weiterführende Schulen und 
Förderschulen ermöglichen. 
Die Leitlinie steht auf der Tages-
ordnung für die kommende 
Kreistagssitzung, nachdem 
Kreisausschuss und Bildungs-
ausschuss bereits zugestimmt 
haben.  
„Die Rahmenbedingungen für 
Schulen als Ort des Lernens 
und Lebens haben sich in den 
letzten Jahren erheblich verän-
dert“, betont Landrat Jan Weck-
ler. „Die Ausweitung der Ganz-
tagsangebote, die zunehmende 
Digitalisierung, die inklusive 
Beschulung und die Schulsozi-
alarbeit stellen neue Anforde-
rungen an Schulräume und 
Schulgebäude. Dieser Entwick-

lung trägt der Wetteraukreis 
Rechnung, indem er derzeit das 
größte Schulbau- und Sanie-
rungsprogramm seiner Ge-
schichte umsetzt.“  
Im Zuge dessen soll die neue 
Leitlinie für die Verwaltung nun 
als ein transparentes Werkzeug 
zur Ermittlung des Raumbe-
darfs an einer Schule dienen. 
Ziel ist es, einheitliche Kriterien 
für Schulbaumaßnahmen zu 
schaffen und damit das Gleich-
behandlungsprinzip noch struk-
turierter umsetzen zu können. 
Die konkrete Planung wird 
hierbei weiterhin stets in Ab-
stimmung mit der Schule und 
den Bedürfnissen vor Ort statt-
finden. „Auf diese Weise ge-
währleisten wir, dass unsere 
Schulen auch unter Berücksich-
tigung eigener Profile  bestmög-
lich ausgestattet werden kön-
nen“, erläutert Landrat Weck-
ler. 
 

Gespräche mit den 
Schulen 

 
Für Grundschulen gibt es eine 

solche Leitlinie bereits seit 2017. 
Diese schon bestehende Leitli-
nie für Grundschulen wird nun 
in die neue Leitlinie überführt. 
Damit ist die Leitlinie nun an 
den Bedürfnissen und Erforder-
nissen aller Schulformen und 
Schulzweige ausgerichtet.   
 

Effizient und flexibel 
 

Für die Erarbeitung der neuen 
Leitlinie wurde eine interne Ar-
beitsgruppe gegründet, die sich 
mit unterschiedlichen Aspek-
ten des Schulbaus auseinander 
gesetzt hat. Zum einen bezog 
sie die „Leitlinie für leistungsfä-
hige Schulbauten in Deutsch-
land“ der Montag-Stiftung Ju-
gend und Gesellschaft mit ein. 
Zum anderen wurden Gesprä-
che mit Schulleitungen der un-
terschiedlichen Schulformen 
geführt und außerdem wurde 
das Staatliche Schulamt in die 
Planungen der Arbeitsgruppe 
eingebunden. 
Sobald der Kreistag der Leitli-
nie Schulbau zugestimmt hat, 
soll sie bei allen im Kreishaus-

halt definierten Schulbaumaß-
nahmen Anwendung finden. Ob 
und inwiefern ein anhand der 
Leitlinie ermittelter Raumbe-
darf einer Schule umgesetzt 
werden kann, wird schlussend-
lich auch immer von den beste-
henden Rahmenbedingungen 
und konkreten Bedürfnissen 
vor Ort abhängig sein. So kön-
nen vorhandene Bauflächen, et-
waige Bestandsgebäude und ge-
setzliche Vorgaben, wie zum 
Beispiel der Brandschutz oder 
Denkmalschutz, die Planungen 
einschränken.  
„Die Leitlinie Schulbau bietet 
insgesamt eine verlässliche Pla-
nungsgrundlage und auch eine 
Vergleichbarkeit der Schulen, 
ohne jedoch die Gegebenheiten 
vor Ort außer Acht zu lassen. 
Mit dieser verbindlichen Orien-
tierung wollen wir in engem 
Austausch mit den Schulen für 
jeden Standort das bestmögli-
che Ergebnis erzielen – für eine 
zukunftsfeste, effiziente und fle-
xible Bildungsinfrastruktur im 
Wetteraukreis“, so Landrat Jan 
Weckler. 

Landrat Weckler stellt neue „Leitlinie Schulbau“ für den Wetteraukreis vor

Bestmögliche Ausstattung

(akz-o) Im besten Fall ist Kaffee
nicht nur Wachmacher, sondern
schmeckt auch noch richtig gut und
wird verantwortungsvoll angebaut.
Kaffee ist aber auch ein landwirt-
schaftliches Produkt, in dem sehr viel
Handarbeit steckt. Denn die Kaffee-
pflanze ist äußerst sensibel und der
richtige Umgang mit ihr ist entschei-
dend für die Qualität.
Ausschlaggebend für eine wirk-

lich gute Tasse Kaffee sind daher vor
allem zwei Faktoren: gesunde Öko-
systeme und ein Know-how, das über
den reinen Anbau hinausgeht. Des-
halb unterhält zum Beispiel Nespresso
ein Netzwerk von Agronominnen und
Agronomen, die Farmerinnen und
Farmer in Anbaugebieten in 15 Län-
dern unterstützen, um sehr gute und
besondere Kaffees zu schützen und
den Kaffeeanbau für die Zukunft zu
bewahren.
Es braucht widerstandsfähige Kaffee-

pflanzen und einen auf den Klima-
wandel abgestimmten Anbau, der
Dürre und Hitze entgegenwirkt. Umso

wichtiger ist daher eine Agroforstwirt-
schaft, die die Biodiversität fördert.
Deshalb bietet Nespresso gezielte
Schulungen an und pflanzt Bäume
um oder zwischen Kaffeepflanzen.
So nimmt die Vogelpopulation zu,
was wiederum den Insektenbefall
reduziert, wodurch der Einsatz von
Pestiziden verringert werden kann.
Bäume wirken außerdem Bodene-
rosion entgegen und regulieren die
Bodentemperaturen auf den Farmen.
Das macht die Pflanzen widerstands-
fähiger gegen Trockenheit, Schädlin-
ge und Temperaturschwankungen.

Lieblingsgetränk Kaffee

Foto: Nespresso/akz-o
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Rabatt bis 25.03.2023 gültig!

*1 Ausgenommen sind bereits reduzierte Artikel,
Produkte aus dem Onlineshop sowie die Marken
Lareh, Oster und Decker. Gilt für alle Küchenholztei-
le, nur fürNeukäufe, inkl. Skonto. Nicht inVerbindung
mit anderen Aktionen. Nur gültig bis 25.03.2023.
*2 Ausgenommen ist Ware aus der Abteilung Quar-
tier und Produkte aus dem Onlineshop. Gilt nur für
Neukäufe, inkl. Skonto. Nicht in Verbindung mit an-
deren Aktionen. Nur gültig bis 25.03.2023.

NUR BISSA 25.03

KÜCHEN-
AKTIONSTAGE

Unser Servicepaket
Aufmaß
vor Ort

Lieferung &
Montage-
Service

Terminvereinbarung
Online oder
telefonisch

Einfach QR-Code
scannen oder
anrufen.
porta.de/
kuechenwelt/
terminbuchung

PERSÖNLICHER
BERATUNGSTERMIN

03.

50%
AUF FREI GEPLANTE

KÜCHEN

*1
BIS ZU

*3 Solltet ihr uns innerhalb von 14 Tagen nach Kaufvertragsabschluss bei gleicher Leistung ein günstigeres Angebot vorlegen, erstatten wir euch die Preisdifferenz
und geben euch zusätzlich einen Bonus.

Tiefpreis-
Garantie

Wasser-/
Elektro-
installation

Altgeräte- &Möbel-
Entsorgung *3

LIEFERUNG

& MONTAGE

GRATIS
ab 3000€ Einkaufswe

rt
*2

NUR BIS

SAMSTAG

61118 Bad Vilbel-Dortelweil • Porta Möbel Handels
GmbH & Co. KG Bad Vilbel • Industriestr. 2
Beim Kultur- und Sportforum • Tel.: 06101 601-0
Öffnungszeiten: Mo-Sa 10-19 Uhr
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Chiffre-Anzeigen ZUSÄTZLICH
Chiffre-Gebühr von 5,– €
(eingehende Zuschriften werden
Ihnen zugestellt)

Rechnung Bei Rechnungs-
stellung werden 7,50 €
Bearbeitungsgebühr zzgl.
MwSt. berechnet

sollen abgebucht
werden (bitte
Bankverbindung
eintragen)

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen · Tel. (06051)833244 · Fax (06051)833255 · E-Mail: anzeigenabteilung@gnz.de

am Samstag

BESTELLSCHEIN FÜR EINE PRIVATE KLEINANZEIGE

Anzeigentext Rubrik

1

2

3

4

5

Text in Blockschrift in die Kästchen eintragen.

Ab hier wird jede weitere Zeile gem. obenstehender Preise berechnet. (Leerzeichen beachten)

Name, Vorname

Straße, Hausnummer

PLZ/Wohnort

Telefon (für evtl. Rückfragen)

IBAN

BIC

Bank

Datum, Unterschrift

DE

Wenn eine Bankverbindung eingetragen ist, ermächtige ich den Verlag mit meiner
Unterschrift zum Bankeinzug mittels Sepa-Basislastschrift (Gläubiger-Identifikations-
nummer: DE 53 ZZZ 00000 415339). Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

inklusive Preis pro Erscheinung bis zu 5 Zeilen jede weitere Zeile

Gesamtausgabe 27,50 € 4,70 €
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Spende und werde
ein Teil von uns.
seenotretter.de

Bei jedemWetter.
Auf Nord- und Ostsee.

Seit 1865.

Spendenfinanziert

Einsatzberichte, Fotos, Videos und
Geschichten von der rauen See erleben:

#TeamSeenotretter

Bekanntschaften

Dienstleistungen

Flohmarkt

Haushaltsauflösungen

Kaufgesuche

Kaufgesuche

Reinigung

Rund ums Haus

Teppichreinigung

Tiermarkt

Unternehmungen

Verkäufe

Verloren

Verschiedenes

Kontakte

Erotik

Mo.–Fr. 12–18 Uhr, Sa. 10–14 Uhr

Filiale Biebergemünd-Bieber
Roßbacher Straße 2

Lieblos, Gelnhäuser Str. 15b
Tel. 06051- 9677433

www.bote.de

... auch als kostenloses

IMPRESSUM

Mittelhessen-Bote
mit Kreisausgaben
Main-Kinzig-Bote

(für den gesamten Main-Kinzig-Kreis)
Wetterauer Wochen-Bote

(für den gesamten Wetterau-Kreis)
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Für Druckfehler übernehmen wir keine
Haftung. Bei telefonisch aufgegebenen
Anzeigen keine Gewähr. Zur Zeit gilt die

Anzeigenpreisliste Nr. 36/49.
Der Mittelhessen-Bote erscheint mit den
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Falls Sie unsere Zeitung nicht mehr
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Anzeigen (06051) 833-244
Redaktion (06051) 833-202
Vertrieb (06051) 833-299
Telefax (06051) 833-230

2023

Kaufe Antiquitäten + Sammelstücke
z.B. Gemälde, Uhren, Militaria, alte Bücher, 
Postkarten, Spielzeug, Musikinstrumente, 
Münzen, Silber, Zinn und vieles mehr.

M. Walter, Tel. 06181 – 7023413
walter-antik@t-online.de
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Tel. 0173/8842112

BAUMARBEITEN HEE
Baumfällung · Gartenpflege
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LIEBE – LIEBE – LIEBE – ICH 
KLAUE AUCH NICHT DEINEN 
SCHOKO-OSTERHASEN …

ABER DIE MARZIPAN-EIER ! 
Ich höre auf den Namen B R I T T A, 
57 J, verwitwet und habe den DOK-
TOR kannst Du aber gerne weglas-
sen. Ich biete: Liebe, Zärtlichkeit, 
Umarmung, Vertrauen, Charme, 
Liebkosung, aber auch waschen, 
kochen u. bügeln. Ich bin sehr 
hübsch, fantasievoll, eine verführe-
rische Frau, bodenständig, ehrlich, 
mit spontanen Ideen. Mein Herz ist 
riesengroß und voll mit Gefühlen, 
mit Humor und Witz und es findet 
keinen Platz, um sich auszulassen 
und all diese Gefühle demjenigen 
zu geben, der sie auch genießen 
kann. Ich suche über pv keinen Su-
permann, sondern LIEBE u. TREUE. 
Wenn du es ehrlich meinst, rufe bit-
te an, Tel. 0172 - 3707138, auch am
Wochenende erreichbar, sonst hast 
Du ja meine Mailbox, aber bitte, 
bitte keine SMS-Bilder oder Nach-
richten, dann lieber eine E-Mail an:  
BrittaMeier@wz-mail.de

BITTE AN DER NÄCHSTEN 
KREUZUNG ANHALTEN.

IN 5 ZEILEN HABEN SIE IHR 
ZIEL ERREICHT

Ich bin Gisela, bin 62 Jahre jung, 
habe eine schöne, schlanke, weibli-
che Figur mit den passenden Attri-
buten. Ich bin schon länger allein-
stehend und habe erst einmal einige 
Zeit gebraucht, um herauszufinden, 
was ich will und was gut für mich 
ist. Jetzt fühle ich mich gut aufge-
stellt und würde mich freuen, das 
Abenteuer Leben gemeinsam mit 
einem liebevollen Partner weiter 
(er)leben zu dürfen. Habe dunkle 
Haare, blaue Augen, bin ab und zu 
etwas schüchtern und reise gerne. 
Falls du dich wunderst, warum ich 
hier schreibe, das war ein Prozess 
und schlussendlich musste ich mich 
selbst überlisten, diese Anzeige 
über pv regional zu inserieren, weil 
mein Herz das zwar schon längst 
entschieden hatte, aber mein Ver-
stand bis gerade jetzt stärker war. 
Bitte belohne meinen Mut und mel-
de Dich: Tel. 01520 - 7866545. Mail: 
Gisela55@inserat-wz.de 

FLIEG MIT MIR ZUM SONNEN-
STRAHLEN-FANGEN IN DEN 

URLAUB !
WEIBLICH, 67 J / 1.55, verwitwe-
te gut situierte Rentnerin / früher 
Kauffrau. Ich J A S M I N möchte „die 
Liebe fesseln“ und wünsche mir 
Ehrlichkeit, Treue und viel Lachen. 
Leider haben wir uns noch nicht 
getroffen, aber gerne lade ich Sie 
zum Kennenlernen in mein schönes 
Zuhause ein, bei einem Glas Wein 
unsere Zukunft rosarot und mit lila 
Wölkchen ausmalen und lieben. Ich 
bin eine schöne, attraktive Frau mit 
schlanker-mittelschlanker Figur, 
fröhl. u. liebensw. Wesen. Bin eine 
hingebungsvolle, unkomplizierte 
Frau. ICH HAB EINEN TRAUM, dass 
wir uns treffen und uns romanti-
sche, treue, leidenschaftliche Lie-
be geben, unsere Chance über pv 
wäre Ihr charmanter Anruf, handy  
0170 - 6113731. Bin ortsunabhängig.

G A B Y ,73 J. – LASS DICH  
VON MIR ÜBERRASCHEN, BIN  

LIEBEVOLL + TREU + …
Nach dem Tod meines Mannes 2020 
habe ich erst mal kein Verlangen 
danach gehabt, wieder jemanden 
kennenzulernen. Aber jetzt merke 
ich, dass mir jemand fehlt in meinem 
Leben, mit dem man durch dick und 
dünn geht, mit dem man Spaß, aber 
auch Leid teilen kann. Deshalb habe 
ich mich entschlossen, mich wieder 
zu öffnen für eine neue Beziehung, 
einen Mann, der den Rest des Le-
bens an meiner Seite weilt. Ich bin 
ein lustiger Wirbelwind, gut ausse-
hend, habe schlanke Figur, zarte 
Haut und schöne Beine. Vielleicht 
habe ich ja dein Interesse geweckt 
und wir können in Kontakt treten 
und herausfinden, ob wir zueinan-
derpassen. Bitte warte nicht auf den 
Zufall, sondern rufe mich über pv 
gleich an, handy 0151 - 68535162

VERPASSTE CHANCEN  
BEREUT MAN LÄNGER ALS 
FEHLENTSCHEIDUNGEN. 
ALSO: WORAUF WARTEST  

DU NOCH?
ÄRZTIN  M A R L E N E , 77 J, verwit-
wet, habe den schönsten Beruf der 
Welt. Ich schreibe diese Anzeige, 
um vielleicht doch wieder jemanden 
kennenzulernen, der so „tickt“ wie 
ich … einen Mann, der Liebe, Wär-
me und Zärtlichkeit geben und neh-
men, Gemeinsamkeit und seelische 
Nähe genießen möchte. Ich bin eine 
schlanke, fröhliche Frau, die von 
einem Partner träumt. Doch erst 
mal treffen wir uns auf einen Kaf-
fee und ein Stück selbstgebackene 
Torte von mir. Ich bin weder zickig 
noch besserwisserisch und meine 
es ernst, deshalb diese kl. pv Anzei-
ge zu deinem Herzen. Suche keinen 
Prinzen, sondern einen ganz lieben 
Mann, der die Partnerschaft schät-
zen kann. Bin umzugsbereit. Bitte 
rufe gleich an, Tel. 0151 – 59897641

„ICH SCHREIBE DIR EIN  
GEDICHT“ + ICH SCHENKE 
LIEBE FÜR IMMER + EINEN 

OSTERSTRAUSS !
ARZT  H E I N R I C H , 72 J / 1.86, ver-
witwet und immer noch als Facharzt 
in meiner Praxis tätig. Habe schö-
nes Haus und miete gerne ein Fe-
rienhaus in der Sonne + wir kön-
nen überall unsere Bratkartoffeln, 
Hummer + Salat selber machen, ku-
scheln + sind glücklich. Mein Herz 
ist frei für SIE. Ich liebe die Sonne, 
denn sie hält uns jung … ich sehe 
aus wie 60 J. u. fühle mich wie 50
J. Ich bin sehr natürlich und weiß, 
dass „DIE LIEBE“ uns guttut. Ich 
bin gesund, vital u. ein fröhlicher, 
liebenswerter Mann mit Lebensstil 
+ Herzensbildung, ein Kavalier der 
alten Schule! Ich würde Sie gerne 
abholen, um einen schönen Früh-
lingstag mit Ihnen zu verbringen, Sie 
kennen- u. lieben lernen. Gerne lade 
ich Sie in Ehren zum romantischen 
Essen oder zu kleinen Ausflügen 
ein, wir haben keine Zeit zu ver-
schenken, lassen Sie uns den Weg 
gemeinsam gehen – mit Liebe u. 
Harmonie, rufen Sie gleich an, han-
dy-pv: 0172 - 3712035, od. E-Mail an:  
DoktorHeinrich@inserat-wz.de

GARTEN-ARCHITEKT  J O A C 
H I M , Anfang/Mitte 80-Jähri-
ger. Deshalb bin ich aber noch 
lange kein Tattergreis (taufrisch 
ist aber in dem Alter auch kei-
ner mehr). Bin ein gut situierter 
Rentner, seit 4 Jahren verwit-
wet, und habe so einige span-
nende Geschichten zu erzäh-
len. Habe immer noch eine gute 
Figur, liebe Gartengestaltung 
und fahre gerne und gut Auto. 
Ich suche keine Hausfrau, denn 
versorgen kann ich mich selbst. 
Ich suche über pv eine Partne-
rin, die nochmal Lust hat, was 
zu unternehmen – wollen wir 
eine neue Rosenart züchten? 
Ich lese gerne, freue mich über 
gute Musik und bin interessier-
ter Zuschauer im Theater/Kaba-
rett. Ich kann mit Recht sagen, 
eigentlich lebe ich ein reiches,
ausgefülltes Leben. Aber ich 
will zugeben, mit einer aufrich-
tigen, ehrlichen Partnerin an 
der Seite, um gemeinsame Ein-
drücke, Erlebnisse und Gefühle 
teilen zu können, um gemein-
sam zu empfinden, da fühlt sich 
vieles schöner an. Gerne möch-
te ich Sie unverbindlich ken-
nenlernen, und vielleicht finden 
wir ja Wohlgefallen aneinander, 
so dass uns weitere Optionen 
offen stehen. Ehrlichkeit und 
Offenheit ist meine Vorausset-
zung. Handy 01522 - 6954734

Hausfrau (33) macht alles! 0174-869 75 14

Duru`s Flohmarkt So. 19.03. 
Bad Soden Salmünster Palmu-
sacker, So 26.03. Altenhaßlau tegut 
t  0173/ 4888724
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Schwarze Nike- Handtasche verlo-
ren! Wann: 21.02.2023- Wo: Bus-
bahnhof Gelnhausen. Inhalt: Zwei 
Reisepässe (s. Name/ Passnummer)-
Hr. DIYAREE VALSALIHI - Nr.
A17727470 -Fr. PARWIN ABDULKA-
REEM- Nr. A18491831. FInder/in bit-
te melden unter: t  0175/1854288



MITTELHESSEN-BOTE Samstag, 18. März 2023Auto & Verkehr

Die Ampel mit dem Links-
pfeil zeigt Grün - Linksabbie-
ger haben die Kreuzung 
dann für sich. Kommt es zum 
Unfall, müssen sie für Schä-
den in der Regel nicht haften.  
Fällt die Ampel aber wäh-
rend des Abbiegens aus, 
kann das anders sein. In ei-
nem solchen Fall, über den 

das Schleswig-Holsteinische 
Oberlandesgericht in Schles-
wig (Az.: 7 U 201/21) ent-
schied, musste ein Autofah-
rer zu 20 Prozent selbst haf-
ten. Darauf weist die Arbeits-
gemeinschaft Verkehrsrecht 
des Deutschen Anwaltver-
eins (DAV) in Berlin hin. 
Der Linksabbieger stieß mit 

einem geradeaus fahrenden 
Bus zusammen, der ihm ent-
gegenkam. Das Gericht ar-
gumentierte, der Unfall sei 
abwendbar gewesen. Grund-
sätzlich dürfe der Autofahrer 
beim Abbiegen auf den grü-
nen Ampelpfeil zwar ver-
trauen. Doch an der ebenfalls 
ausgefallenen Fußgängeram-

pel hätte er den Ausfall der 
ganzen Ampelanlage erken-
nen können. 
Das Gericht war daher der 
Meinung, dass der Unfall 
nicht unabwendbar war. Es 
sprach dem Abbiegenden 
nicht den vollen Schadener-
satz zu, sondern lediglich 80 
Prozent.

Ampelausfall beim Abbiegen

Teilhaftung trotz Linkspfeil möglich

Finden Jahresgespräche im 
Unternehmen routinemäßig 
im ersten Quartal statt, sollten 
Beschäftigte mit der Frage 
nach mehr Gehalt nicht bis 
dahin warten. Das rät die Ver-
handlungstrainerin Ljubow 
Chaikevitch in einem Beitrag 
auf Xing. 
Wie Chaikevitch erklärt, seien 

die Budgets im Unternehmen 
zu diesem Zeitpunkt oft schon 
verteilt. Beschäftige können 
eigentlich gar nichts mehr 
ausrichten. Besser sei es, etwa 
im Herbst aktiv das Gespräch 
zu suchen, wenn die Budget -
runde noch nicht abgeschlos-
sen ist, so die Expertin. 
Grundsätzlich gilt es der Trai-

nerin zufolge den richtigen 
Zeitpunkt für eine Gehaltsver-
handlungen zu finden. Ein Ge-
spräch mit der Führungskraft 
bietet sich der Expertin zufol-
ge etwa dann an, wenn man 
einen erfolgreichen Abschluss 
oder gutes Feedback vorzu-
weisen hat. 
Besonders wichtig für die Ver-
handlung ist es dann unter an-
derem, den eigenen Markt-

wert zu kennen. Chaikevitch 
rät dafür etwa zu Onlinere-
cherchen, einer genauen 
Überprüfung des Tarifvertrags 
oder der internen HR-Richtli-
nien. 
Nicht zuletzt sollten sich Ver-
handlungswillige mit erfahre-
nen Mentoren unterhalten, 
die sich in der Branche aus-
kennen und bereits erfolg-
reich sind.

Mit Gehaltsverhandlung nicht zu lange warten

Der Planung zuvorkommen

Haben Beschäftigte ein Projekt abgeschlossen oder ihren Aufga-
benbereich erweitert, kann das ein guter Aufhänger für ein Ge-
haltsgespräch sein.  Foto: Christin Klose/dpa-mag

Laut, eng und überteuert - durch 
die Pandemie hat für einige das 
Leben in der (Groß-)Stadt seinen 
Zauber verloren. Das Leben auf 
dem Land erschien auf einmal 
viel verlockender: Ein eigenes 
Haus im Grünen oder doch zu-
mindest eine größere Wohnung, 
mehr Ruhe und mehr Natur. 
Nicht wenige haben tatsächlich 
ihre Sachen gepackt und den 
Umzug aufs Land gewagt. 
Der Trend- und Zukunftsfor-
scher Tristan Horx findet das 
nicht verwunderlich. In vielen 

Zukunftsszenarien stehe zwar 
das Leben in der Stadt oder in 
sogenannten Mega-Citys im Vor-
dergrund. Er geht jedoch davon 
aus, dass sich dieser stetige Zu-
wachs und der Fokus auf die 
Städte etwas ausbremsen wer-
den.  
Doch der Umzug ist nicht immer 
leicht. Gutes Internet wird etwa 
zur Grundvoraussetzung für 
ortsunabhängiges Arbeiten. Je 
nachdem, wohin man zieht, ist 
das allerdings keineswegs ga-
rantiert, sagt Urs Mansmann, 

Technikredakteur bei «heise.de». 
Für Regionen, in denen es kein 
gutes DSL oder Kabel-Internet 
gibt, könnte Internet über LTE 
oder Satelliten-Verbindung eine 
Option sein, sagt Mansmann. 
Für Familien spielt bei der Su-
che nach einem passenden 
Wohnort auf dem Land auch die 
Kinderbetreuung eine entschei-
dende Rolle. Da die Regelungen 
zur Platzvergabe oft von Ge-
meinde zu Gemeinde unter-
schiedlich sind, ist auch hier die 
Recherche vorab ein Muss. 

Vor dem Umzug aufs Land gut recherchieren

Raus aus aus der Stadt? 

��������	
��
�����������������������
���� ���� ������� ��� �
�� !����"���#��
 ��
��$�
%�������t �&�'()*�+�

!
,��� -
�#���.�� ���� ��.���

�� .	��
��
�.��%������/�01,��
���,���*�2�!�

�
��
� 3��������%�� �
� �	��
��
�!�����
t ��4�)�'*��2��������'*)*(&&2(*

Rentnerin m. gesichertem Einkom-
men sucht 3-Zi. Wg. im Raum Ro-
thenbergen bis GN- Haitz. EG o. 1. 
OG m. Balkon/ Terrasse. Wenn 1. 
OG m. Waschmasch. platz i. d. Wg. 
Höhere Etagen nur m. Aufzug. Mög-
lichst PKW Stellplatz. NR, Kein Hau-
stier. t 0175/5603851

Vermietung einer EG-Wohnung, 68
m2, in Gründau-Lieblos, Weinberg-
straße 53, für 585,- € + 25,- € für
PKW-Platz + NK, 2 MM Kaution,
zum 01.06.2023. WZ, SZ, KZ, Kü-
che, Terrasse, Kellerraum. 
t  0171/3541759

TANZ’ VOR 
FREUDE!

Wir suchen bei guter Bezahlung Zusteller (m/w/d) ab 13 Jahren zur 
Verteilung unserer Verlagsprodukte auf Minijob-Basis für die media 
line Werbeagentur GmbH.

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Telefon (0 60 51) 833 292 oder -293 · Telefax (0 60 51) 833 288

E-Mail: Vertrieb@gnz.de · Internet: www.dpn-media.de

Werde Zusteller (m/w/d) in:
•  Ober-Mörlen
• Niddatal-
 Kaichen und Bönstadt
•  Friedberg
•  Bad Vilbel- 

Dortelweil und Heilsberg
•  Bad Nauheim
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Verkaufs-Assistent
in Vollzeit und Teilzeit

Bitte lege keine Originale vor. Die Unterlagen werden nur zurückgesandt, sofern ein aus-
reichend frankierter und adressierter Rückumschlag beiliegt.

Wir starten durch – starte mit!
Erstklassiger Service ist das Versprechen, auf das sich die Kunden von Auto
Fischer – bereits seit 55 Jahren in Karben aktiv und seit 40 Jahren Mazda-Ver-
tragshändler – seit jeher verlassen. Mit dem Umzug in unser neues, größeres
Autohaus hat für uns 2020 eine neue Zeitrechnung begonnen.
Zur Verstärkung unseres Teams benötigen wir ab sofort einen (w/m/d)

Auto Fischer e. K.
Mazda-Vertragshändler
Am Spitzacker 1
61184 Karben
www.auto-fischer-karben.de

Tel.: 06039 1046
Fax: 06039 44840
E-Mail: hr-office@auto-fischer-karben.de

Willst du dabei sein? Bist du …
• sympathisch und begeisterungsfähig?
• engagiert und gut im Organisieren?
• kommunikativ, kontaktfreudig und teamfähig?
• höflich und hilfsbereit?
• gewillt, dich ständig weiterzuentwickeln?
• zuverlässig, kundenorientiert und terminbewusst?

Zu deinen Aufgaben gehören:
• termingerechte Bestellung und Auftragsabwicklung bei Neuwagen
• telefonische Planung von Terminen für Service- und Vertriebskunden
• Verwaltung der Fahrzeuge, Kfz-Briefe und Fahrzeugschlüssel
• effiziente Koordination und Verwaltung aller Verkaufsprozesse
• administrative Arbeiten in Service und Vertrieb
• Einhaltung der Mazda-Dispositionsrichtlinien

Dann melde dich bei uns. Denn wir bieten …
• eine marktgerechte Vergütung und eine langfristige Perspektive
• eine moderne Arbeitsplatzausstattung und neues Equipment in einem
neuen Autohaus

• regelmäßige Weiterbildungen, Zertifizierungen und Herausforderungen
• eine familiäre Atmosphäre in einem herzlichen Team
• Produkte mit neuester, einzigartiger Technologie und innovativem Design

Bewirb dich bei uns per E-Mail an:

Wir suchen für unsere Verkaufsstände
freundliches Verkaufspersonal
während der Erdbeersaison im Zeitraum

Anfang Mai bis Ende Juni. 
Telefon: 06181-5200497

froeb@kinzigheimerhof.de

Ich, 57 Jahre, suche eine neue
Herausforderung

Ich biete:

• 25-­‐jährige Erfahrung im Bau

• Kommunikation mit Kunden
und Architekten

• Führung von Mitarbeitern
• Erstellen von Angeboten
nach LV und Plänen

Zuschriften bitte an:
hartmann-­‐ulli@t-­‐online.de

StellenMarkt

ImmobilienMarkt

Finden + Verkaufen

Stellenanzeigen bringen Erfolg!

Pkw Ankauf

Reisemobile

Garagen

Grundstücke

Immobilien

Mietgesuche

Vermietungen

Vermietungen

Stellengesuche

Stellenangebote

Wir kaufen
Wohnmobile + Wohnwagen

03944-36160 • www.wm-aw.de Firma

Zu amtlichen Preisen suchen wir 
ständig Gärten, Äcker, Wiesen zum 
Kauf bzw. für vorgemerkte Kunden.
Grasmück GmbH, 63654 Büdingen
Tel. (0 60 42) 66 91 oder 01 71-5 73 44 04
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UNBEFRISTET IN VOLLZEIT ODER TEILZEIT BAD SODEN-SALMÜNSTER

FACHARZT (M/W/D)
FÜR FRAUENHEILKUNDE

Selbstständige, eigenverantwortliche Tätigkeit im multidisziplinären Facharztteam
Planbare Arbeitszeiten mit guter Work-Life-Balance
Leistungsorientiertes Gehalt, Urlaubsgeld sowie verschiedene Sonderleistungen, wie z.B.
Versicherungstarif im öffentlichen Dienst, Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge,
Gesundheitsförderung, JobRad u.v.m.

ANFORDERUNGEN

ANGEBOT

Deutsche Approbation
Freude und Empathie im Umgang mit onkologischen/palliativen Patientinnen

MEHR INFORMATIONEN

Entgeltsachbearbeitung (m/w/d)

Die Stellenausschreibung mit allen relevanten Informationen finden Sie
unter: www.mkk.de – Kreisverwaltung – Karriere imMKK – offene Stellen

Geschäftszeichen: 11.1/2/26/2023

Für das Amt für Personal, Planung und Organisation -mit Sitz in Gelnhausen -
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Teilzeit, eine Fachkraft für die

Wir suchen ab 1.3.2023 mehrere deutsch-
sprachige Reinigungskräfte für ein Objekt 
in Büdingen. Arbeitszeit: Montag - Freitag 
ab 16.30 Uhr. Minijob 520€ Basis. Email: 
pfahlgmbh@t-online.de. Telefon: 0151-1026731
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Frg.-Somborn, ruh. Ortsrandlage, 2
Zi-DG-Whg., ca. 50 m2, EBK, Bad,
Keller, Wasch-/Trockenr., Pkw-
Stellplatz., KM 350,-€, + NK + 2 MM
Kt. t 06055/81311 

Alleinst., ruhige, saubere dt. Frau, 
61 J., ges. EK, NR, ohne HT, sucht 
1-2 ZW bis 50 m2 und 400,- € kalt 
in GN-Stadt, Roth, Lieblos bei netten 
Leuten zur Miete. t 0152-21090733  



4,99*
UVP 6,99

28%
billiger

Eierlikör Ostereier
Vollmilch oder Zartbitter, gefüllt
mit Verpoorten Eierlikör, 145-g-
Packung (1 kg = 34,41) je Packung

Ostereierbeutel
XXL gefüllt mit Lindor,
Milch 254-g-Beutel
(1 kg = 26,22) oder
Klassiker Mischung
288-g-Beutel (1 kg = 23,13)
je Beutel

+
viele weitere

-
Artikel!

Schokoladeneier
gefüllt, 900-g-Packung
(1 kg = 6,66)

6,66*
UVP 7,49 11%

billiger
5,99*

900g

Belgische Prali-
nenmischung

in der Geschenkpackung
250-g-Packung
(1 kg = 15,96)
je Packung

3,99*
UVP 4,99

20% billiger

Maxi Mix/Mix Große
Mischung Maxi Mix 157-g-

Packung (1 kg = 25,41) oder Mix Große
Mischung 202-g-
Packung (1 kg = 24,70)
je Artikel

4,99*

Mix Große
Mischung
UVP 5,39

billiger

Marienkäfer/
Biene/Maulwurf aus Alpen-
vollmilchschokolade, Marienkäfer,
Biene oder Maulwurf 40-g-Figur
(1 kg = 39,75) je Figur

1,59*
UVP 1,89

15%
billiger

3,99*

Maxi Mix
UVP 5,09

21% billiger

OsternVorfreude auf

Servietten
Frühling

verschiedene Motive
20-Stück-Packung
je Packung

1,99*
UVP 3,49

42%
billiger

Eierlikör Pralinés
Vollmilch- oder Zartbitter-
Chocolade flüssig gefüllt
120-g-Packung
(1 kg = 29,08)

je Packung

3,49*
UVP 5,79

39% billiger

Fläschchen
gratis

+

4,79*
XXL • 4 kg!

Ideal zum
Auspressen!

Saftorangen
Spanien, Kl. I, Sorten:

Salustiana oder Valencia Lates, sind die
saftreichsten Orangen, mit
süßem und feinem Aroma,
garantiert ohne Bitterstoffe,
4-kg-Netz (1 kg = 1,20)
je Netz

Premium
Naschtomaten

Marokko
Sorte: Sweetelle,
1-kg-Schale
(1 kg = 4,99)
je Schale

Paprika Sweet Mix
Spanien

Kl. I, rot und gelb,
1-kg-Netz
(1 kg = 3,29)
je Netz

4,99*
1 kg !

3,29*
XXL • 1 kg !

Elektro-Start Benzin-Rasenmäher
MS226-53E SE

• Leistungsstarker OHV 4-Takt
Motor 4,4kW (6PS)/224cm³

• Robustes, pulverbeschichtetes
Stahlblech-Gehäuse

• Doppelt klappbarer Handgriff
für platzsparende Lagerung

• Professionelles Getriebe für hohes
Drehmoment und starke Leistung

• Inklusive Ladegerät für
die Starter-Batterie

• Ideal für große Rasenflächen
bis 1800m² 5 Jahre Garantie

Für Rasenflächen
bis 1800m²
Selbstfahrer
7-fache zen-
trale Schnitt-
höhenverstellung
25–75mm
65 Liter Fangbox
Extra große Lauf-
räder für leichtes
Fahren auf un-
ebenen Flächen

DER 7in1
ALLES-
KÖNNER

ELEKTRO-START

MÄHEN

RADANTRIEB

MULCHEN

ABNEHMBARER
SEITEN- ODER
HECKAUSWURF

REINIGUNGSFUNKTION

FANGEN

MÄHEN AUF
KNOPFDRUCK
durch E-Start

ca. 53cm
Schnittbr

eite

LEISTUNG
OHNE ENDE
4,4kW/6PS

Kraftvolle wieder-
aufladbare Li-Ion
Starter-Batterie

Anthrazit

Grau
NEU

E
Farb

e

Praktischer
Kurbel-
mecha-
nismus

Terrakotta

ca. 2x3m

Beige

Sonnenschirm
rechteckig ca. 2x3m

• Robuster Polyesterbezug • Mit
Neigungsfunktion und Kurbel-
mechanismus • Praktische
Haubenbelüftung • 6 Stahl-Profil-
streben und stabiles Alu-Gestellrohr,
Ø ca. 38mm 3 Jahre Garantie

Stuhlkissen 2er-Set
je ca. 43x39x5,5 cm

Alle Modelle mit
Wendeoptik

2er
SET

Hochlehner-
Auflage
ca. 118x50x5,5 cm

-
Auflage

ca. 95x46x5,5 cm

329,–*
UVP 599,–

45%
billiger

Auch
online

9,99*
je Ausführung

Auch
online

49,99*
je Schirm

Auch
online

NEU
E

Des
igns

igle neE

Wendeoptik-Polsterauflage
• Bequemes Sitzen durch extra weiche 5,5cm

Polsterung • Hochwertiger Bezug: 52% Polyester, 48% Baum-
wolle • Mit attraktivem Stehsaum und eleganten Kreis-
Steppungen • Mit rückseitigem Haltegummi (außer Stuhl-
kissen) und seitlichen Bindebändern für sicheren Halt

In 3 Größen
XXL-Größe–6x8m,
XL-Größe–4x6m,
2er-Set– je 3x4m

XXL-Abdeck-
plane/-Set mit Ösen
•Witterungsbeständig
• Gewebestärke
ca. 85g/m²

• Verstärkter Rand
2-farbig Grün/Blau11,99*

Planen 2er-Set
je ca. 3x4m oder
einzeln ca. 4x6m
(1 m2 = –,50)

19,99*

Einzelplane
ca. 6x8m

(1 m2 = –,42)

Induktions
geeignet

Aluminium-Hochrandpfanne
„Vaasa“ in hochwerti-

ger Granitoptik, mit abnehmba-
rem Griff • Ideal für fettreduziertes
Braten • Backofengeeignet (ohne
Griff) • Langlebige Non-Stick-
Beschichtung • Gleichmäßige
und schnelle Wärmeleitung

Ideal zum Ser-
vieren oder
für den Ofen
durch abnehm-
baren Soft-
Touch-Griff

Extra hoher
Rand ca. 7,5cm

11,99*
XXL-Pack

15,99*
Ø ca. 20 cm

18,99*
Ø ca. 26 cm

21,99*
Ø ca. 28 cm

Tasse mit Spruch
in hochwertiger Emaille-
Optik, ca. 400ml

je Ausführung
Große Spruch-
auswahl

3,99*

Blau

Smaragd
NEU

Frischhaltedosen22tlg.
mit 4-fach Klickverschluss
und Silikondichtung

• Für Gefrier-, Kühlschrank und Mikro-
welle (ohne Deckel) geeignet

• 11 Dosen und 11 Deckel
• Verschiedene Größen

22
teilig

Lila

Lern-Laptop für Kinder
von 5 bis 12 Jahren • Über 62 Aktivitäten auf
Deutsch und Englisch • Verschiedene Lern-
spiele wie Sprache, Mathe und Logik
• Inkl. Maus und Batterien
je Ausführunghrun

(Modellbeispiele)

34,99*
UVP 49,99

30%
billiger

Auch
online

Einhorn

Zeichenprojektor
• Sehr einfach zu benutzen dank der beleuch-
teten Fläche und der praktischen Ausstattung!
• Der Projektor öffnet sich, damit das Zubehör
verstaut und überall hin mitgenommen werden
kann • ca. 30,5x26,5x5,5 cm

Inkl. 10 Vorlagen,
4 Stempel und 1 Stift

19,99*

UVP 29,99
je Ausführung

33%
billiger

Auch
online

Paw Patrol

IMMER MEHR FÜRS GELD
S E I T Ü B E R 5 0 J A H R E N – I M M E R D E R B E S T E P R E I S !

Café Creme
Schümli/

Vienna
1-kg-Packung
(1 kg = 9,99)
je Packung

Original englische
Marmelade Lemon

Curd 320-g-Glas (1 kg = 7,78), Ginger
Jam oder English Orange Marmal-
ade 340-g-Glas
(1 kg = 7,32) je Glas

9,99*
UVP 16,99

41% billiger

1 kg
1,79*
UVP 2,79
35% billiger

2,49*
UVP 3,49

28%
billiger

Delikatess Creme
z.B.: Zwiebel-, Knoblauch-,
Paprika-, Gulaschcreme

u.v.m., mild oder
scharf, 160-g-Tube
(1 kg = 11,19)
je Tube

Südtiroler Speck
150-g-Packung (1 kg = 19,93)

2,99*
UVP 3,49

14%
billiger

12
/2
3

www.norma-online.de

* Keine Mitnahmegarantie! Sofern der Artikel in unserer Filiale nicht vorhanden ist, können Sie diesen direkt in der Filiale innerhalb von 2 Tagen ab o.g. Werbebeginn bestellen und
zwar ohne Kaufzwang oder Sie wenden sich bezüglich kurzfristiger Lieferbarkeit an www.norma-online.de/aktionsartikel. Es ist nicht ausgeschlossen, dass Sie einzelne Artikel zu
Beginn derWerbeaktion unerwartet und ausnahmsweise in einer Filiale nicht vorfinden.Wir helfen Ihnen gerne weiter. Schuhe und Textilien teilweise nicht in allen Größen erhältlich.
Alle Preise in Euro. Bei Druckfehlern keine Haftung.

Artikel mit „Auch online“ sind ab sofort
in dieser oder anderer Ausführung unter
www.norma24.de bestellbar
(Preis inkl. MwSt., zzgl. Versandkosten)

ab Montag, 20. März

Hier APP
gratis
downloaden

NEUGIERIG? JETZT SCHON ALLE ANGEBOTE
DER NÄCHSTEN WOCHE IN UNSERER APP!

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Heisterstraße 4, 90441 Nürnberg
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JobOffensive 2023 Samstag, 18.  März 2023

Man bewirbt sich auf zwei, drei Stellen, 
und während man noch auf die Zusage 
des Traumarbeitgebers wartet, hat man 
schon eine andere. Kann man den Ar-
beitgeber hinhalten? Und wenn ja, 
wie? Fünf Punkte, die weiterhelfen. 
 
1. Nicht zu lange pokern 
Uwe Kanning, Professor für Wirt-
schaftspsychologie an der Hochschule 
Osnabrück, hält die Strategie, vor An-
nahme des Angebots um eine Woche 
Bedenkzeit zu bitten, für unbedenklich: 
„Eine Woche Bedenkzeit ist wirklich 
nicht das Problem.“ 
Zu lang sollte die Bedenkzeit aber nicht 
sein: „Wer zu lange pokert, kann am 
Ende wirklich ohne Angebot daste-
hen“, sagt Recruiting-Expertin Kathari-
na Hain vom Personaldienstleister Hays. 
Ein Angebot anzunehmen und nach 
Vertragszusendung um Bedenkzeit zu 
bitten oder sich nach Ablauf der Be-
denkzeit nicht zurückzumelden, sind 
ebenfalls klare No-Gos.  
Rechtlich gesehen kann es nur dann 
problematisch werden, wenn ein Ver-
trag bereits unterschrieben wurde, sagt 
Alexander Bredereck, Fachanwalt für 
Arbeitsrecht. 
 
2. Mit offenen Karten spielen 
Am besten spielen Bewerber von An-
fang an mit offenen Karten. „Das ist 
auch eine Frage der Werthaltung“ sagt 
Kanning. Wer möchte, dass in einem 
Bewerbungsprozess fair mit einem um-
gegangen wird, sollte diese Wertschät-
zung auch dem potenziellen Arbeitge-
ber entgegenbringen. Das kann etwa 
bedeuten, eine verbindliche und zeit-
nahe Frist anzugeben, bis zu der man 
sich zurückmeldet – und diese einzu-
halten. 
 

3. Bewerbung auf Augenhöhe 
Es gehe letztlich nicht nur darum, dass 
Firmen den passenden Arbeitnehmer 
finden. 
„Die Bewerbungsszene hat sich kom-
plett verändert“, sagt Christiane 
Karsch, Coach für berufliche Neuorien-
tierung,. In Zeiten des Fachkräfteman-
gels können sich Bewerber auch immer 
mehr in der Auswahlrolle sehen: „Das 
findet auf Augenhöhe statt.“ Statt auf 
die Zusage des Traumarbeitgebers zu 
warten, können Bewerber auch selbst 
aktiv werden. Karriere-Coach Bernd 
Slaghuis rät dazu, einfach mal nachzu-
fragen: „Wie weit sind Sie im Prozess? 
Bin ich auf den vorderen Plätzen? 

Wann und wie geht es weiter?“ 
 
4. Die zweite Wahl als Chance se-
hen 
Selbst wenn es sich letztendendes beim 
erhaltenen Angebot nur um die zweite 
oder dritte Wahl handelt, sollten Be-
werber noch einmal genauer hinschau-
en, rät Slaghuis: „Was konkret macht 
diesen Job weniger attraktiv und gibt 
es etwas, das geschehen müsste, damit 
auch dies der Traumjob wird?“ 
Häufig seien Arbeitgeber aufgrund ei-
nes bestimmten Images oder Renom-
mees Traumarbeitgeber. Die Arbeitszu-
friedenheit hängt aber stark damit zu-
sammen, mit wem man zusammenar-

beitet, welche Führungskultur es gibt 
und welche Stimmung im Team 
herrscht. Hier hilft es, sich darüber klar 
zu werden, welche Kriterien einem im 
Job wichtig sind. 
 
5. Klarheit schafft Sicherheit 
Wenn man merkt, dass noch Fragen 
auftauchen, kann man auch um ein 
zweites Gespräch bitten. „Vielleicht ist 
es nur die zweite Wahl, weil mir noch 
wichtige Informationen fehlen“, sagt 
Slaghuis. „Klarheit schafft Sicherheit.“ 
Eine Möglichkeit für mehr Sicherheit 
besteht darin, an einem Schnuppertag 
das Team und die Arbeitskultur ken-
nenzulernen, schlägt Hain vor.

Traumjobsuche: Die wichtigsten Strategien im Bewerbungspoker
Auf Augenhöhe und mit offenen Karten

Die erste Reaktion auf ein Jobangebot ist nicht immer einfach: Soll man gleich zusagen oder noch um Bedenkzeit bitten? 
 Foto: Christin Klose/dpa-mag

 

Am Kraftenborn 4 · 63654 Büdingen-Düdelsheim · Tel.: (0 60 41) 96 30 42 · E-Mail: info@baudekoration-mahr.de

Karl-Heinrich Mahr Malermeister GmbH

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Maler und Lackierer, Verputzer (m/w/d)
Ihre  
Aufgaben:  • Maler- und Verputzerarbeiten • Tapezierarbeiten • Wärmedämmung • Trockenbau

Ihr Profil: • abgeschlossene Berufsausbildung und/oder langjährige Berufserfahrung
 • Führerschein Klasse B • engagiertes und selbstständiges Arbeiten

Wir bieten: • abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem kollegialen Team
 • leistungsgerechte Vergütung • unbefristeten Arbeitsvertrag

Wir freuen uns auf Ihren Anruf oder Ihre schriftliche Bewerbung per E-Mail oder Post.

Wir suchen Verstärkung!

Kalkulator Tief- & GaLaBau Teil-/Vollzeit (M/W/D)

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort:

Bewerbungen an: landscaper@wir-baggern.de

LandScaper Service & Design GmbH
Amselweg 26 | 63674 Altenstadt
www.wir-baggern.de | +49 171 9659115

Bauleiter Tief- & GaLaBau Vollzeit (M/W/D)

Projektleiter Tief- & GaLaBau Teil-/Vollzeit (M/W/D)



Mit nur einem Klick zum Traumjob: 
Was sich viele Bewerber seit Langem 
wünschen, soll mit der One-Click-Be-
werbung tatsächlich möglich sein. 
Bei dem Schnellbewerbungsverfahren 
bekommen die Unternehmen alle rele-
vanten Informationen über Karriere-
plattformen wie Linkedin oder Xing. 
Per Knopfdruck landen Lebenslauf, 
Zeugnisse oder Arbeitsproben direkt 
beim potenziellen neuen Arbeitgeber. 
Doch wer glaubt, mit der One-Click-
Bewerbung wäre er alle Mühen los, 
irrt. „Der Aufwand bei der eigentlichen 
Bewerbung ist sehr gering. Ich muss 
aber vorher einen Aufwand betreiben, 
damit dieser Klick nicht ins Leere läuft“, 
sagt Jörg Stelzer, Berufsberater bei der 
Bundesagentur für Arbeit. 
 

Bewerberprofil 
will gepflegt sein 

 
Die Bewerbung hat nur Aussicht auf Er-
folg, wenn das Profil aktuell und lü-
ckenlos ist und alle relevanten Informa-

tionen enthält: Also etwa Abschlüsse, 
Referenzen, Interessen und Qualifika-
tionen. 
Inga Dransfeld-Haase, Präsidentin des 

Bundesverbands der Personalmanager, 
rät: „Prüfen Sie, was die gängigsten 
Suchbegriffe in den Stellenanzeigen Ih-
res Bereichs sind, welche Ihrer Schlüs-
selkompetenzen Sie dem Unternehmen 
zeigen möchten und richten Sie ihr Pro-
fil darauf aus.“ 
Noch wichtiger als bei klassischen Be-
werbungen sei es, Rechtschreibfehler 
zu vermeiden. „Fehlerteufel werden 
von der Technik schnell erkannt und 
führen zum Ausschluss aus dem weite-
ren Bewerbungsverfahren“, so Drans-
feld-Haase. 
Zum Einsatz kommt die One-Click-Be-
werbung insbesondere bei Stellen, die 
allgemein ausgeschrieben werden, für 
deren Besetzung die Grunddaten des 
Bewerbers zunächst ausreichend sind 
und keine spezifischen Qualifikationen 
erfordert werden. 
Setzt der Arbeitgeber vollständig auf 
One-Click, empfiehlt Dransfeld-Hasse, 
diesen Weg auch zu nutzen. Anders 
kann es aussehen, wenn auch klassi-
sche Bewerbungen möglich sind. „Ich 
würde überlegen, womit ich mein Ziel 

am besten erreiche“, rät Stelzer. 
„Wenn ich denke, nur meine Hardskills 
reichen nicht aus, kann ich aus einer 
klassischen Bewerbung mehr rausho-
len“. 
Fähigkeiten wie Kommunikationsstär-
ke, Kreativität oder Empathie könnten 
im computergesteuerten Schnellbe-
werbungsverfahren eine untergeordne-
te Rolle spielen. „Nicht jeder bringt im-
mer nur Pluspunkte in seinem Lebens-
lauf mit“, sagt Stelzer. 
In verschiedenen Fällen kann „One-
Click“ aber eine gute Ergänzung zu 
den klassischen Bewerbungsverfahren 
sein, findet Berufsberater Stelzer. „Den 
größten Vorteil sehe ich darin, dass wir 
eine Veränderung des Arbeitsmarktes 
insgesamt beobachten“, sagt er. Statt 
den Bewerbern langwierige und mehr-
stufige Bewerbungsprozesse zuzumu-
ten, kommt das neue Verfahren Kandi-
daten entgegen, ist einfacher und 
schneller. Damit ergeben sich auch Vor-
teile für das Unternehmen: die eigene 
Personalwirtschaft kann entlastet wer-
den und die Bewerberzahl erhöht sich.

Was bringt das Schnellverfahren?
Klick zum Traumjob

»

Schnell aufs Knöpfchen gedrückt: 
Bewerbungen im One-Click-Verfahren 
können manchmal hilfreich sein. In 
klassischen Verfahren kann man sich 
aber besser selbst verkaufen.   
 Foto: Christin Klose/dpa-mag
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Servicetechniker & Elektroniker
(w/m/d)

für die Wartung und Reparatur von
Notstromanlagen von 20 bis 2.000 kVA

Mit Sicherheit vielseitig!
www.kunzlerstrom.de | 63477 Maintal

Offene Ausbildungsplätze 2023

Elektroniker/-in
Fachrichtung Energie- und 

Gebäudetechnik
Bewerbungen bitte an: jobs@lorenzenergie.de

• ELEKTRO • SANITÄR • WÄRMEPUMPEN • PHOTOVOLTAIK • STROMSPEICHER

STROM UND WÄRME ERZEUGEN 
UND SPEICHERN

Werde Teil 
der ENERGIEWENDE –

Wir suchen DICH!

Robert-Bosch-Straße 20 • 63584 Gründau 
Tel.: 0 60 51 - 88 44 5 - 0 • info@lorenzenergie.de



„Wir suchen Dich“, „Deine Aufgaben 
sind“, „Wenn Du in einem dynami-
schen Team arbeiten willst, bewirb 
Dich jetzt“: Längst duzen nicht mehr 
nur Start-ups ihre Bewerber. Auch 
etablierte Unternehmen sprechen sie 
in Stellenausschreibungen mit Du an. 
Viele Bewerber reagieren darauf erst-
mal verunsichert, sagt Volker Klär-
chen, der als Karriere-Coach Klienten 
beim Bewerbungsprozess unterstützt. 
„Sie fragen sich zum Teil mit Mitte 30 
schon, ob sie für diese Firma zu alt 
sind.“ Kein Wunder, lange war eine 
formale Ansprache mit „Sie“ in Be-
werbungen üblich. 
 

Eine Frage der 
Unternehmens-
kultur 

 
Das „Du“ ziele nicht automatisch auf 
junge Mitarbeitende ab. „Daher soll-
ten sich auch erfahrene Bewerber von 
einer Du-Ansprache in der Ausschrei-
bung nicht abschrecken lassen“, sagt 
Jennifer Gebhardt vom Personal-
dienstleister Hays. „Oft geht es da-
rum, Zugehörigkeit zu erzeugen und 
Offenheit zu signalisieren.“ 
Bei manchen Firmen gehöre das ein-
fach zur Unternehmenskultur. „Da 
duzen sich vom Vorstand bis zum 
Praktikanten dann alle“, so Gebhardt. 
Manche Firmen würden das aber auch 
aus Imagegründen machen, sagt Klär-
chen. „Sie wollen dann nicht so steif, 
sondern jung und locker wirken.“ 
Und sie wollen damit Bewerber anlo-
cken. „In einer Ausschreibung macht 
ein Unternehmen Werbung für sich“, 
sagt Vanessa Thalhammer, Pressespre-
cherin bei der Bundesagentur für Ar-

beit. „Die Beschreibungen zur Tätig-
keit und zum Unternehmen, aber 
auch die Ansprache entscheiden darü-
ber, ob sich Bewerber überhaupt in-
tensiver über das Unternehmen infor-
mieren.“ 
Im Normalfall sollte man in der schrift-
lichen Bewerbung Ansprechpartner 
mit „Sie“ anschreiben, rät Thalham-
mer. So erfülle man die offiziellen For-
malien einer Bewerbung und gehe si-
cher, dass diese Ansprache von allen 
als angemessen empfunden werde. 
„Eine Ansprache mit ‚Du‘ empfehlen 
wir nur, wenn der Bewerber ganz si-

cher ist, dass sich in dem Unterneh-
men über alle Hierarchieebenen hin-
weg die Mitarbeitenden mit ‚Du‘ an-
sprechen.“ Zum Beispiel weil er oder 
sie dort vor der Bewerbung ein Prakti-
kum gemacht hat. Oder wenn der An-
sprechpartner persönlich bekannt ist. 
 

Duzen ist  
kein Muss 

 
Diese Einschätzung teilt Klärchen 
nicht ganz: „Sobald die Firma einen 
duzt, darf man auch duzen.“ Aber 

das ist kein Muss. Es sei völlig in Ord-
nung, etwa künftige Vorgesetzte im 
Anschreiben zu siezen. 
Wer sich fürs Duzen entscheidet, soll-
te darauf achten: „Der Ton sollte auch 
bei einer Du-Ansprache auf einer pro-
fessionellen Ebene bleiben“, sagt 
Gebhardt. Kommt eine Einladung 
zum Bewerbungsgespräch, rät Klär-
chen: „Sie oder Du – sprechen Sie die-
sen Punkt am besten gleich am An-
fang an.“ Sonst frage man sich stän-
dig, ob man das Gegenüber nun du-
zen oder siezen soll und ist vom ei-
gentlichen Inhalt abgelenkt.

Mit dem Du in Stellenanzeigen richtig umgehen
„Wir suchen Dich“

»

»

Wer in der Stellenausschreibung geduzt wird, darf im Anschreiben zurückduzen. Ein Muss ist das aber nicht. 
 Foto: Christin Klose/dpa-mag
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Wir suchen Dich mit Superhelden

Charakter zur Verstärkung unserer

Kita-Teams.

ERZIEHER*IN
WIR SUCHEN DICH

Gemeinde Ranstadt · www.ranstadt.de/stellenangebote

#kitahelden
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Mein Job … für mich gold. richtig.

„Wir wollen, dass Flüchtlinge aus
aller Welt im Wetteraukreis gut
aufgenommen werden. Dafür arbeiten
wir Hand in Hand.“

Fachdienst Migration

stock.adobe.com: © REDPIXEL

        
  

Wir – im Fachdienst Migration – sind ein buntgemischtes Team mit sehr vielfältigen Aufgaben. Tagtäglich 
stellen wir uns gerne Herausforderungen und arbeiten hierbei Hand in Hand. Wenn Sie einen krisensicheren 
Job mit sinnvollen Aufgaben suchen, dann sind Sie bei uns …. gold. richtig. Wir freuen uns auf Sie!

Unterstützen Sie uns als:

 • Sozialarbeiter/-in bzw. Sozialpädagoge/-in
  mit staatlicher Anerkennung (m/w/d)
  (ID: 929532, Bewerbungsfrist 02.04.2023)
  Vollzeit/Teilzeit, befristet für 2 Jahre

 • Sachbearbeitung für die Hilfen
  zur Gesundheit nach SGB XII, 5. Kap. (m/w/d)
  (ID: 928624, Bewerbungsfrist 02.04.2023)
  Vollzeit/Teilzeit, befristet für 2 Jahre

 • Sachbearbeitung für die Leistungen
  nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (m/w/d)
  (ID: 929519, Bewerbungsfrist 02.04.2023)
  Vollzeit/Teilzeit, befristet für 2 Jahre

 • Fortbildung zur Sachbearbeitung für die Leistungen
  nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (m/w/d)
  (ID: 930889, Bewerbungsfrist 02.04.2023)
  Vollzeit/Teilzeit, befristet für 2 Jahre

 • Verwaltungsfachkraft (m/w/d)
  (ID: 928608, Bewerbungsfrist 02.04.2023)
  Teilzeit 19,5 Stunden, befristet bis 31.12.2024

Ihre Bewerbung können Sie über www.interamt.de unter der jeweiligen Stellen-ID an uns senden. Und 
 natürlich können Sie auf unsere Karriere-Seite reinschauen und viele Infos zu uns als Arbeitgeber 
 erhalten: www.wetteraukreis.de/karriere



Berufe im Verlags- und Medienwe-
sen erfreuen sich weiterhin großer 
Beliebtheit. Wobei sich auch hier 
die Berufsbilder im Zeitalter des di-
gitalen Wandels an die neuen tech-
nischen Anforderungen der Bran-
che angepasst haben. Die Welt 
dreht sich in dieser Berufssparte be-
sonders schnell. Gut beraten sind 
diejenigen, die sich rechtzeitig in 
ihrem Fachgebiet weiterbilden und 
über die neuesten Entwicklungen 
in der Branche auf dem Laufenden 
halten. Längst haben sich Grafik- 
und Mediengestalter zu unent-
behrlichen Allroundern entwickelt. 
Mediengestalter erwarten vielfälti-
ge Berufsperspektiven nach dem 
Abschluss ihrer cirka dreijährigen 
Ausbildung. Als Arbeitgeber kom-
men zahlreiche Branchen infrage. 
Angefangen von der klassischen 
Werbeagentur über Verlage und 
Medienhäuser bis hin zur Kommu-
nikationsabteilung eines großen 
Konzerns stehen Bewerbern, die 
planen, beraten, visualisieren und 

das Ganze im Kundenauftrag um-
setzen können, alle Türen offen. 
Wer sich in diesem Bereich weiter-
bilden und seinen bisherigen beruf-
lichen Kenntnissen vielleicht noch 
eine weitere Qualifikation in Form 
eines berufsbegleitenden Studiums 
mit Bachelorabschluss oder derglei-
chen hinzufügen möchte, dem sei 
zu allererst ein Praktikum empfoh-
len. Auf diese Weise erhält man ei-
ne genaue Vorstellung von den An-
forderungen an Bildbearbeitung, 
Seitengestaltung und Illustration 
und kann sich so auch einen Über-
blick über die neuesten Grafikpro-
gramme verschaffen. Denn auch 
auf diesem Gebiet sollte man sich 
stets auf dem Laufenden halten 
und seinen Lebenslauf entspre-
chend um die gesuchten Fach-
kenntnisse ergänzen. 
Gerade die Medienbranche hat in 
den vergangenen Jahren eine ra-
sante Entwicklung genommen. Aus 
klassischen Redakteuren, die es 
zwar immer noch gibt, wurden in 

vielen Fällen Online-Redakteure mit 
dem dazugehörigen technischen 
Kompetenzen, die HTML-Kenntnis-
se, SEO-Wissen und Erfahrungen 
mit Content-Management-Syste-
men vorweisen müssen, bevor 
überhaupt an das Punkten mit In-
halten zu denken ist. Innovative 
Medienhäuser planen jedoch 
längst über den Horizont der eige-
nen Redaktion hinaus. Nicht selten 
ist unter einem Dach nicht nur die 
Druckvorstufe angesiedelt, sondern 

auch die eigene Druckerei, sodass 
hier Produkte entstehen, die von 
der Konzeption über die Herstel-
lung bis hin zur Zustellung aus ei-
ner Hand kommen. 
Das bedingt natürlich auch, dass 
sowohl die kaufmännische als auch 
die produktionstechnische Seite 
abgedeckt sind. Gefragt sind hier 
Berufsbilder, die mit ihrer Expertise 
eine bestimmte Nische füllen, wie 
etwa ein Fachmann für den Rotati-
onsdruck oder aber ein Maschinen-
führer, dessen Arbeitseinsatz uner-
lässlich für einen reibungslosen 
Druckvorgang ist. 
Ebenso wichtig: der Anteil der 
kaufmännischen Berufe in einem 
Medienhaus. Schließlich steht und 
fällt die Auftragslage mit der Kun-
denbetreuung und der Akquise von 
Neukunden. Außerdem stellen die 
Bereiche Finanz- und Rechnungs-
wesen, Materialwirtschaft, Lager-
haltung sowie Controlling und Per-
sonal weitere wichtige Berufsfelder 
in einem Medienhaus dar. (el)

Content-Management-Kenntnisse gehören zum Rüstzeug
Medienberufe im Wandel der Zeit

- Anzeige -
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WIR SUCHEN

SIE! Sie suchen den Einstieg in eine vielseitige, abwechslungsreiche 
sowie innovative Tätigkeit in einem modernen und zukunfts- 
orientierten Medienverlag? Dann sind Sie bei uns an der richtigen 
Adresse: Seit mehr als 50 Jahren schreibt das Druck- und Pressehaus 
Naumann mit Firmensitz in Gelnhausen Erfolgsgeschichte und ist 
ein bedeutender Arbeitgeber in der Region. Unser Fortschritt und 
Wachstum wird von jedem einzelnen Mitarbeiter mitgetragen.

Seit 2017 verfügen wir über eine der modernsten Zeitungsdruck- 
anlagen auf dem Markt. Immer am Puls der Zeit, ist Stillstand für 
uns ein Rückschritt.

Zur Verstärkung und Erweiterung unseres Teams suchen wir:

 Volontär (m/w/d)
 für den Lokalteil unserer Tageszeitung „Gelnhäuser Neue Zeitung“

 Volontär  (m/w/d)
 für den Lokalsportteil unserer Tageszeitung „Gelnhäuser Neue Zeitung“

 Zusteller (m/w/d)
 in Vollzeit (35 Std./Woche) oder auf Minijob-Basis

 Mitarbeiter (m/w/d)
 für Messe- u. Eventaufbau auf Minijob-Basis

 Auszubildende zum 1. August 2023  (m/w/d)
 Medienkaufmann Digital und Print, Duales Studium, Mediengestalter (Gestaltung und Technik),
 Medientechnologe Druck, Medientechnologe Druckverarbeitung

Ausführliche Details zu den ausgeschriebenen Stellen sowie mehr über uns und die vielseitigen Karrieremöglichkeiten 
im Unternehmen erfahren Sie unter  

www.dpn-media.de/jobs

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann zögern Sie nicht und schreiben uns eine E-Mail an personal@gnz.de oder senden Sie uns 
Ihre Bewerbungsunterlagen an unten stehende Adresse mit Angabe der Stellenbezeichnung. Da wir Ihre Bewerbungsunterlagen 
nicht zurücksenden, schicken Sie uns bitte keine Originale. Mit Zusendung Ihrer Bewerbung verzichten Sie auf die Rückgabe Ihrer 
Unterlagen.

Wir freuen uns auf Sie!

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen · Telefon: (0 60 51) 833 104 · E-Mail: personal@gnz.de · Internet: www.dpn-media.de



Programmierer, Entwicklerin, Informa-
tiker: Kennen Sie die Unterschiede? In 
der Debatte um den Fachkräfteman-
gel der IT-Branche gehen die Begriff-
lichkeiten manchmal durcheinander, 
heißt es in der Zeitschrift „DUZ Spot-
light“. Diese entsteht in Kooperation 
mit dem CHE (Centrum für Hoch-
schulentwicklung) und gibt einen 
Überblick: 
- Programmierer: Sie beschäftigen sich 
den Informationen zufolge damit, 
Computerprogramme zu erstellen und 
zu bearbeiten. Als „Handwerker“ nut-
zen sie anwendungsorientiert bereits 
bestehende Tools oder entwickeln die-
se weiter. 
- Informatiker: Wie in der Zeitschrift er-
klärt wird, beschäftigen sich diese als 
Wissenschaftler auch mit der Theorie 
digitaler Technologien. Sie entwickeln 
darüber hinaus Algorithmen oder neue 
Programmiersprachen. 
- Softwareentwickler: Die Fachkräfte 
füllen eine Rolle zwischen Informati-
kern und Programmierern aus. Ihre 
Aufgabe ist es, Software-Lösungen für 

praktische Probleme zu entwickeln. Im 
englischsprachigen Raum werde des-
halb auch zwischen Informatik (Com-
puter Science) und Software-Entwick-
lung (Software Engineering) unter-
schieden. 
Dem Branchenverband Bitkom zufolge 
gibt es derzeit in Deutschland 137 000 
offene Stellen für IT-Fachkräfte. Beson-
ders gefragt seien Softwareentwickler, 
wie es in dem Beitrag der „DUZ“ heißt. 
Zwar gehöre Informatik größenmäßig 
mit zu den beliebtesten Studienfächern 
in Deutschland, gleichzeitig seien die 
Abbruchquoten aber hoch. 
Es muss aber nicht immer ein Informa-
tikstudium sein, um in der IT-Branche 
Karriere zu machen. So kann auch die 
Ausbildung zum Fachinformatiker, zum 
mathematisch-technischen Softwa-
reentwickler oder ein Lehrgang an ei-
ner praxisnahen Coding-School in den 
IT-Arbeitsmarkt führen. Solche häufig 
auch als „Bootcamp“ bezeichneten 
Lehrgänge richten sich vorwiegend an 
Quereinsteiger. Viel Praxis bieten dane-
ben duale Studiengänge.

IT-Fachkräftemangel: Wer macht hier eigentlich was?
Es muss nicht gleich ein Studium sein

Dschungel der Begrifflichkeiten: Bei den genauen Rollenbezeichnungen für IT-
Fachkräfte geht es häufig durcheinander.  Foto: Sebastian Gollnow/dpa/dpa-mag
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Gemeinsam  verbessern wir die Gesundheit 

und Lebensqualität der Menschen.

sfm medical devices GmbH ist der führende Partner für die Entwicklung und 
Herstellung von medizinischen Einmalprodukten für die Medizintechnik- und 
Pharmaindustrie, welche als krisensichere Branchen gelten. 

Die sfm medical devices GmbH produziert mit ca. 380 Mitarbeitern/-innen 
an zwei Standorten. Zur Firmengruppe gehören die Produktionsstandorte in 
Wächtersbach und Prag sowie Vertriebsbüros in der Schweiz und den USA.

Nutzen Sie Ihre Chance! Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt:

• Bauleiter (w/m/d)
• Buchhalter (w/m/d)
• Sachbearbeiter Kalkulation (w/m/d)
• Azubi Industriekaufmann (w/m/d)
• Azubi Verfahrensmechaniker (w/m/d)

Individuell und krisensicher – wir zählen zu den systemrelevanten Unter-

nehmen Deutschlands und bieten:

• Anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit
•  Kollegiale Atmosphäre mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen
• Respektvollen und wertschätzenden Umgang
• Attraktive Vergütung (IG Metall)
• Umfangreiche Einarbeitungspläne mit Mentor

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Webseite: www.sfm.de/karriere.  
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (vorzugsweise 
per E-Mail).

sfm medical devices GmbH

- Personalabteilung -

Brückenstraße 5
63607 Wächtersbach
Tel.: + 49 (60 53) 805-105 
E-Mail: Bewerbung@sfm.de 

WEITZ

®Tore

Haustüren Vordächer

Antriebe

Mit einer Erfahrung von über 111 Jahren in unserer Branche sind wir, Weitz 
Türen & Tore GmbH, der Bauelementehändler und Montagepartner, in dem 
mehr steckt!
Aufgrund unseres Wachstums suchen wir Sie zum nächstmöglichen Termin 
als

Schlosser / Monteur in Ortenberg (m/w/d)
Wir bieten
•  eine ordentliche Einarbeitung und langfristige Zusammenarbeit
•  modernes Werkzeug, Montagekleidung und mehr
•  nur Tagesmontage im näheren Umkreis
•  Parkplatz direkt vor der Haustür
•  optimale Verkehrsanbindung
•  kostenlose Getränke
•  Förderung von Weiterbildungen

Ihre Aufgaben
•  Montage und Inbetriebnahme von Garagentoren, Türen und Fenstern auf 

Baustellen
•  Selbstständige Durchführung von Reparatur- und Wartungsarbeiten an  

Garagentoren, Türen, Brand- und Rauchschutztüren sowie Feststellanlagen
•  Erkennen und Durchführen vorbeugender Instandhaltungsmaßnahmen

Ihre Qualifikationen
•   Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Monteur, Schlosser, 

Metallbauer, Schreiner, Konstruktionsmechaniker oder vergleichbar
•  Erfahrung im Umgang mit Fenstern, Türen und Toren, bzw. Montage - 
 erfahrung, ist sicher von Vorteil, aber kein Muss.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf 
und Zeugnisse).

WEITZ Türen und Tore GmbH
Vogelsbergstr. 73a · 63683 Ortenberg-Lißberg

Tel. 06046/95888-0 · Fax 06046/95888-28
Mail: info@weitz-tueren-tore.de · www.weitz-tueren-tore.de



Die komplette Stellenausschreibung finden Sie
unter Rathaus und Politik/Stellenangebote
auf www.friedberg-hessen.de

ZUR VERSTÄRKUNG
UNSERER TEAMS SUCHEN WIR

Fachbereichsleitung Finanzen (m/w/d)

Mitarbeiter/in im Fachbereich Finanzen  (m/w/d)

  (m/w/d)

Mitarbeiter/in im Bereich „Bürgerservice/Bürgerbüro  (m/w/d)

Mitarbeiter/in im Bereich „Standesamt/Bürgerbüro  (m/w/d)

Standesbeamter/in  (m/w/d)

  (m/w/d)

  (m/w/d)

Pädagogische/r Mitarbeiter/in  (m/w/d)

IM BEREICH DER KINDERTAGESSTÄTTEN:
  (m/w/d) 

für unsere Kindertagesstätte „Villa Winzig“
  (m/w/d) 

für unsere neue Kindertagesstätte am Campus 
 (m/w/d) 

für unsere Kindertagesstätten


