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Das ,,Monster, das den Schlaf raubt”

Tach auch und ein herzliches Hallo,

sieht komisch aus, unsere ,,monstrose erste Seite hier im
Blatt? Kann ich verstehen. Aber diesen Satz in der Uber-
schrift musste ich mir von meinem Verleger Eckhard We-
ber ausleihen: ,,Diese VVT, das ist ein Monster, das uns alle
um den Schlaf bringt“, sagte er gedriickt im Vorgespriach
mit mir zu dieser Ausgabe. Und damit hat er Recht. Lei-
der. Denn diese ,,VVT*, das ist das ,,Verzeichnis von Ver-
arbeitungstétigkeiten®. Die Datenschutz-Grundverordnung
schreibt vor, dass jedes Unternehmen dieses Verzeichnis
anlegen, fithren und pflegen muss. Es legt unter anderem
die Verarbeitungsvorgénge personenbezogener Daten fest.
Wie dieses VVT in Threr Spedition konkret aussieht, wird
mit Sicherheit eine der ersten Fragen des Rechtsanwaltes
sein, den sich ein von Thnen gekiindigter Mitarbeiter ge-
nommen hat. Ganz zu schweigen von unzufriedenen Um-
zugskunden, die Thnen mit diesem gefdhrlichen Werkzeug
das Leben zur Holle machen konnen.

Als Unternehmer kommt man nicht um das Thema rum.
Also haben wir uns zusammengesetzt, das Redaktionskon-
zept erstellt, wie wir dieses recht unangenehme Thema

Busines:
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Fedemac wird zum Zwerg
Ab 2019 bleibt ein ,Rumpf-Verband“

Ungarn. Portugal. Frankreich. GroBbritannien. Norwegen. Niederlande. Danemark.
Deutschland: Die Liste der Europaer, die der Fedemac den Ricken kehren, ist gewaltig.
Ab 2019 verbleibt nur noch ein Viertel der Mitglieder. Doch die wollen weiter machen.

Die Fedemac, die ,The Federation of
European Movers Associations", war
cin gigantisches und die Jahrzehn-
te iiberdauerndes Konstrukt: 1959 von
Frankreich, Deutschland, Niederlande
nn

und Belgien gegriindet und 199:
als offizieller Verein eingetragen, ver-
abschiedet sie sich langsam von der in-
temationalen Bildfliche. Zum Jahresen-
de verlassen die Hollinder, Diinen und
Deutschen die Gemeinschaft. Die iibri-
gen oben genannten finf Lénder sind
letztes Jahr beziehungsweise in diesem
Jahrzehnt von der Fahne gegangen.

Nur 40.00 Euro statt
150.000 Euro Budget

Was von der Fedemac bleibt, ist ein
Rumpf: ,Der Verlust dieser Mitglie-
der bedeutet, dass mehr als 75 Prozent
der Betriebe unsere Lobby-Vercinigung
zum 31. Dezember verlassen®, schrieb
Sabine Hartmann, die aktuelle Prisi-
dentin der Gemeinschafi, Mitie Juni
in einem offenen Brief an alle Mitglic-
der. . Damit schrumpft auch das Budget
der Mitgliedsbetriebe von rund 150.000
Euro auf ungefihr 40.000 Euro*.

Nicht nur die Prsidentin sieht vor die-
sem Hintergrund keine Moglichkeit
mehr, schlagkriiftig als europiische Or-
ganisation aufzutreten: Allerdings er-
reichte der Antrag des Deutschen Mab-
lerverbandes auf der Sondersitzung der
Fedemac im April nicht die notwendige
Dreiviertel-Mehrheit zur Abwicklung
der Fedemac (siche der mbelspediteur
05.2018). Dafiir fand sich ein Komitee
aus elf Mitgliedern, dem ausschlieBlich

Mitglieds-Unternehmer angehoren, die
nach 2019 noch Teil der Fedemac sind,

also etwa Osterreich, Italien oder Spa-

nien. Am 15. und 16. November will

das Elfer-Gespann im Rahmen der re-

guliren Jahreshauptversammlung  in
Berlin scine Pline fiir dic Fortfiihrung
der Fedemac vorstellen. Die 2015 als
Nachfolgerin des Letten Aivars Usans
gewihlte Sabine Hartmann ist nicht im

Komitee — allerdings endet ihre drei-

jihrige Regentschaft auch regulir im
Herbst dieses Jahres.

Fedemachiiro in Hatters-
heim wird aufgeldst

Mit dem Ausstieg der Deutschen in-

dert sich ab 2109 auch die Heimat der
Fedemac, denn der Bundesverband
Mabelspedition und Logistik will das

Fedemac-Biiro in seinem Stammsitz im
hessischen Hattersheim auflsen. Auch
Dr. Ellen Troska, seit Jahren die stille
Kraft im Hauptquartier, wird dann nicht
‘mehr fiir den Euro-Verband titig sein.

Young Mover gehen
2019 nach Ruménien

Noch cinmal zuriick zu Sabine Hart-
‘mann: Ihr Brief an die Mitglieder endet
mit einer ausgesprochen guten Nach-
richt, denn sie kiindigt an, dass das jahr-
liche Treffen der Nachwuchsmabler,
die ,,Young Movers Conference*, 2019
wirklich weiter gehen soll. Ein rumini-
sches Team sitzt aktuell an den ersten
Vorbereitungen. Den Termin will man
am 31. Juli offiziell bekannt geben.
Marc Mingstein

sv"'".‘a\

moglichst leichtfiifig aufs Tableau bringen koénnen. Heraus-
gekommen ist eine kleine Serie, die in dieser Ausgabe beginnt
und bis zur Ausgabe 12.2024 laufen wird. Auf Seite 30 geht‘s
los, wir haben unsere eigene Datenschutz-Beauftragte um ei-
nen Gastbeitrag zum Start gebeten, denn sie hatte erst kiirzlich
einen Vorfall bei einer Umzugsspedition zu l6sen. Die Welt
ist halt klein. Und wir zichen dem ,,Monster* die Zdhne. Und
falls Sie das Ganze dann doch lieber {iberbléttern wollen — es
ist jeweils nur eine Doppelseite, aber sagen Sie hinterher nicht,
wenn Thre IT zerbroselt und der ,,worst case® eintritt, wir hét-
ten das Thema nicht angeschnitten.

Der Fluch einer
monatlicher Erscheinung

Themenwechsel, denn an Themen und Inhalten mangelt es
dieser Ausgabe wirklich nicht. Kurz nach Abgabe in die Dru-
ckerei unserer letzten Ausgabe kam die offizielle Meldung der
Fedemac, dass der Bundesverband Mdobelspedition und Logis-
tik nach einem eher unschénen Abgang damals vor sechs Jah-
ren wieder in die Euro-Familie zuriickkehren wird. Und zwar
zum 1. September. Nun, das ist der Fluch einer monatlichen
Erscheinungsweise, Natiirlich haben wir uns an Fedemac-Pré-
sident Bertil Durieux gewandt und ihm einen ganzen Schwung
Fragen gestellt. Denn er hat in seiner Prisi-

dentschaft das schier Unmogliche geschafft,

die totgeglaubte Fedemac (der eine oder an-

dere mag sich an unsere Berichterstattung in

der mébelspediteur 07.2018 erinnern, s. u.

1.) wiederzubeleben.

Und bevor ich jetzt hier noch mehr Platz

verschwende und aufzihle, was sich alles

in unsere aktuelle Nummer geschlichen hat:

Blittern Sie doch einfach um!

lhr Marc Weinard,
staatlich ungepriifter
Monsterjager &
Chefredakteur

der mobelspediteur
(marc.weinard@
brandeisverlag.de)

Foto: Adobe Stock / Albert Ziganshin
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Sicher ausgestattet:

Fotos: Hermes Germany/Willing-Holtz

Workwear und technische Hilfsmittel

Professionelle und sichere Arbeitskleidung ist ebenso ein Muss fiir Mdbellogisti-
ker und Umzugsspediteure wie technische Hilfsmittel — in unserem Sommerspezi-
al schauen wir auf vier sehr unterschiedliche Projekte. Mit dabei: Hermes Germany,
Confern Domberger, Haberland Mdbelspedition und ein paar ,,andere® Hunte.
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Foto: Moviiu

Neue Spitze: Moviiu
krempelt Fiihrung um

Moviiu will den Kunsttransport-Markt
stirker als bisher aufmischen. Fiir die
Expansion hat es einen neuen Chef ins-
talliert: Florian Hervouet.

26

Foto: Dachser & Kolb

~Relo Rocket”: Software
von Dachser & Kolb

Dachser & Kolb-Geschiftsfithrer Jo-
hannes Neumann krempelt den Koloss
aus dem Allgédu seit rund zwei Jahren
auf links. Das Neueste: Relo Rocket.

28
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Foto: Biermann/Geuer

Resiimee nach zwei Jah-
ren: Geuers Filhrungstrio

Vor zwei Jahren iibernahm das Trio
Markus Wagner, Stefan Schlosser und
Michael Schepers Geuer International.
Und zog nun das erste Restimee.
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Foto: Durieux/Fedemac

Fedemac-Prasident Duri:
eux: ,,Riuckkehr der AMO"

Sechs Jahre nach dem Austritt aus der
Euro-Moblervertretung Fedemac ist die
AMO bald wieder dabei. Wir befragten
Fedemac-Prasident Bertil Durieux.

24

Serie

F Datenschutz & Cybercrime

Foto: Adobe Stock / lassedesignen

Neue Serie: Datenschutz
und Datensicherheit

Jedes Unternehmen wird mit ,,Daten-
schutz“ und ,,Datensicherheit” konfron-
tiert. Und diese Begriffe gewinnen eine
immer grofere Bedeutung.

30

Foto: Menke/DMG

Praxis-Tipps Nr. 38: Mo6-
beltragen fur Anfanger

Im fiinften Teil unserer Anfanger-Trat-
getipps geht es um das richtige Gurten
und den sinnvollen Einsatz von techni-
schen Hilfsmitteln wie Hunten.

42
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Rhenus: Per Schiff
statt Schwerlasttour

Rhenus Logistic hat mehrere Betonseg-
mente fur Windkraftanlagen mit Hil-
fe der Deutschen Binnenreederei von
Emden nach Lovosice in Tschechien
transportiert. Durch die Wahl des Was-
serweg-Transports per Binnenschiff
entfielen 43 genehmigungspflichtige
Schwertransporte per Stral3e.

Drei Schubleichter waren ab Emden
fur den Transport der Betonsegmente
eingesetzt, die ein Gesamtgewicht von
1.400 Tonnen hatten. Vor Magdeburg
stand das Projektteam dann vor der He-
rausforderung eines sinkenden Pegel-
stands der Elbe. ,Durch gezieltes Umla-
den auf kleinere Schubleichter konnten
wir die Transportkapazitat maximieren
und den Zeitplan einhalten”, erklart

Foto: Rhenus

David Schitz, Senior Manager Project
Cargo bei der Deutschen Binnenree-
derei. ,Zwischen Magdeburg und Lo-
vosice haben wir somit drei flachge-
hende Schubverbande eingesetzt und
konnten dank der MaBnahmen in Mag-
deburg auch flussaufwarts bei einer
Fahrrinne von 115 Zentimetern noch
fahren”, so Schitz. Auf der Bergstre-
cke in Tschechien, zwischen Hrensko
und Usti nad Labem, gab es eine wei-
tere Besonderheit dieses Projekts: Ein
1956 gebauter Vorspannschlepper un-
terstiitzte die Schubverbande. Dabei
handelt es sich um den einzigen Heck-
radschlepper, der noch im Einsatz ist
und sogar unter Denkmalschutz steht.
,Die Strémung ist in diesem Strecken-
abschnitt besonders stark und bei sehr
niedrigen Wasserstanden auf der Elbe
bekommt man nicht sehr viel Kraft ins
Wasser Ubertragen.”

Bundesweiter Negativtrend:
Zwangsraumungen steigen stark an

Bundesweit steigt die Zahl der Delo-
gierungen, der Zwangsraumungen von
Wohnungen und Héusern, stark an,
wie die verdffentlichten Zahlen eini-
ger Bundesldnder nahelegen. So wur-
den 2023 in Berlin 2.369 Haushalte ge-
rdumt. Zum Vergleich: Im Jahr zuvor
wurden 1.931 Haushalte gerdumt. Die
meisten Rdumungen gab es im Stadt-
teil Lichtenberg (538), die wenigsten in
Pankow (86). In Bayern wurden 2021
noch 2.467 Haushalte zwangsgerdumt,
2023 waren es bereits 2.989 — Bayern
steht dabei auf Platz zwei in Sachen
Zwangsraumungen.

Der unrithmliche Platz eins geht an das
mit Abstand bevolkerungsreichste Bun-
desland Nordrhein-Westfalen, aller-
dings liegen von 2023 noch keine offi-
ziellen Zahlen vor. 2022 wurden 8.690
Wohnungen von Gerichtsvollziehern
geraumt, was einem Schnitt von knapp

24 Raumungen pro Tag entspricht. In
NRW leben rund 18 Millionen Einwoh-
ner, also fast jeder vierte Deutsche. Eine
nahezu unverdnderte R&umungsquo-
te meldet Hamburg: Dort stehen 1.002
Réumungen (2023) 999 Réumungen
(2022) gegeniiber. Bundesweite Zahlen
lagen zu Redaktionsschluss noch nicht
vor, 2021 und 2022 gab es jeweils tiber
27.000 Raumungen.

Sendmepack: Turtlebox-CEO Viehbacher
und LTG-COO Doll steigen ein

Sendmepack, ein Startup fiir wieder-
verwendbare E-Commerce-Kartons,
hat seine Spitze umgebaut und erwei-
tert: Das Griinderteam Michelle Reed
und Philip Bondulich sind mit LTG aus
Garching und Turtlebox aus Miinchen
eine Finanz- und Strategiepartnerschaft
eingegangen — beide Unternehmen

arbeiteten bereits iiber Partnergesell-
schaften mit sendmepack zusammen.
Im Rahmen der neuen Partnerschaft
wurde der Firmensitz nach Miinchen
verlegt und durch einen Biirostandort
in der bayerischen Hauptstadt erweitert.
Sendmepack will kiinftig sein System
auch international agierenden Kunden
anbieten. Dafiir baut Sendmepack sei-
ne Geschiftsfithrung um: Philip Bon-
dulich verantwortet den B2B-Vertrieb
und die Produktentwicklung, Heiner
Doll, COO der LTG Landauer Trans-
portgesellschaft, ist fiir die Bereiche
Strategie und Logistik und Turtlebox-
CEO Alfons Viehbacher (l.) fiir die Fi-
nanzen, Controlling und Recht zustéin-
dig. Michelle Reed soll weiter als Head
of Marketing fiir den Sendmepack-Au-
Benauftritt verantwortlich sein. Beide
Griinder bleiben auch nach dem Ein-
stieg der beiden finanzstarken Investo-
ren die zentralen Ansprechpartner fiir
Vertrieb sowie PR und Marketing



Fotos: Begamis (2), Feuerwehr Potsdam (1)

Begamis Mobellogistik Potsdam:
Neue Lagerhalle nach GroBbrand steht

Am 6. Mai 2023 hatte ein GroBbrand
in der rund 2.000 Quadratmeter groflen
Logistikhalle von Begamis Maobello-
gistik aus Potsdam fiir einen 16-stlindi-
gen Grofeinsatz der Feuerwehr gesorgt
— rund 125 Feuerwehrleute waren mit
den Loscharbeiten beschéftigt, die Hal-
le stand in Vollbrand und stiirzte zu gro-
Ben Teilen ein (Bild u.). Glick im Un-
gliick fiir Begamis: Der angrenzende
Biirotrakt samt der Sozialriume war
von dem Brand nicht betroffen, zudem
stellte Colossus Logistics aus dem be-
nachbarten Wustermark Begamis La-
gerflaichen zur Verfiigung — Begamis
unterhdlt neben dem Hauptsitz in Pots-
dam einen zweiten Standort in Wuster-
mark. Das wichtige Neumobelgeschéft
konnte Begamis mit kaum nennenswer-
ten Einschrédnkungen fortsetzen.

Rund ein Jahr spiter, genauer gesagt
Anfang Juli, konnte der Logistiker die
Fertigstellung der neuen Halle feiern —
ab 1. Oktober soll sie vollumfanglich
nutzbar sein. Begamis wurde 1991 ge-
griindet und ist weit {iber die Region
Brandenburg hinaus aktiv. Den Bereich
Mobelmontage hatte das Unternehmen
seit 2007 immer stirker ausgebaut. Ge-
fithrt wird es von dem Geschiftsfiih-
rerinnen-Duo Nadin Heldt und Sigrid
Knebel.

Spedition Fuchs Wien als
~Leitbetrieb Austria” ausgezeichnet

Im Rahmen des Sommerfests der Leit-
betriebe Austria Anfang Juli hat die
Wiener Spedition Fuchs ein Zertifikat
erhalten. Dieses Siegel wertet vor al-
lem ,,das Engagement in den Berei-
chen Kundenservice, Sicherheit und
Nachhaltigkeit”, so der O-Ton. ,,Diese

Foto: Katharina-Schiffel-Fotografie

Auszeichnung erfiillt mich mit grolem
Stolz*, freut sich unser Inhaber Hein-
rich Klimetschek (Bild u.). ,,Seit der
Griindung war es mein Ziel, unser Un-
ternehmen stetig voranzutreiben und
hochste Standards in allen Bereichen
zu erreichen.*

Als ausgezeichneter Leitbetrieb geho-
ren die Fiichse zu einer Gruppe von Un-
ternehmen, die sich durch nachhaltigen
Erfolg, neue Ideen und soziale Verant-
wortung auszeichnen. Das Ziel: Die
Entwicklung des Wirtschaftsstandorts
Osterreich nachhaltig zu stirken.

News

der mobelspediteur 08.2024 |

MTL Moving setzt auf
Gebrauchtmobelshop

Auf einen ,virtuellen Verkaufsraum®
setzt MTL Moving Transport Logis-
tics aus dem hessichen Friedberg: Der
2004 gegrundete Logistiker bietet mit

Foto: Screenshot

dem Onlineangebot store.mtl-moving.
com Gebrauchtmdbeln zum Verkauf
an ein. MTL nennt sein Angebot ,Vin-
tagemobel” und hat gebrauchte Biiro-
und Wohnmobel sowie Designklassi-
ker im Sortiment. Die Mébel wurden
dem Umzugsunternehmen zur Ver-
wertung uberlassen. Ungewdhnlich
bei dem neuen Angebot: MTL bietet
weder die Zustellung noch die Monta-
ge der Mébel an: Kaufer mussen ihre
Ware innerhalb von 14 Tagen in Fried-
berg abholen.

Umzug DMS-Zentrale:
»Technisch verbessert”

Ende Mai ist die Berliner DMS-Zentrale
in ihr neues Hauptquartier im Stadtteil
Adlershof gezogen. Nach 16 Jahren am
alten Standort ein offenbar Uberfalli-
ger notwendiger Schritt: ,,Mit dem Um-
zug trug die DMS den Anforderungen
an moderne Arbeitsweisen Rechnung
und bietet ihren Mitarbeitern kinf-
tig auch vermehrt die Moglichkeit, im
Homeoffice zu arbeiten”, so die offiziel-
le Mitteilung. ,Zudem wurde die tech-
nische Infrastruktur erheblich verbes-
sert. »Der neue Standort in Adlershof
bietet uns eine ideale Umgebung,”

9




Titel

10 | der mobelspediteur 08.2024

Sicher ausgestattet
Workwear & technische Hilfsmittel



Foto: Hermes Germany/Willing-Holtz

Professionelle und sichere Arbeitskleidung ist
ebenso ein Muss fur Mdbellogistiker und Umzugs-
spediteure wie technische Hilfsmittel - in unse-
rem unkonventionellen Sommerspezial schauen
wir auf vier sehr unterschiedliche Projekte.

Titel
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An Logistiker Hermes reibt sich regelmafBig die Pu-
blikumspresse; im Fokus stehen dabei die Arbeits-
bedingungen der Paketfahrer und immer wider auch
die Weitergabe von Auftragen an Sub- und Sub-Sub-
unternehmer. Was dabei gerne vergessen wird: Her-
mes sieht sich in Sachen betrieblicher Gesundheits-
vorsorge als ein Vorreiter seiner Branche. So setzt
die Logistik-Tochter des Otto-Konzerns bereits seit
Oktober 2017 immer wieder auf Testballons mit
Exoskeletten, um im weiter riicklaufigen Mitarbei-
termarkt den Bestand an Personal mdglich effizient
fit und einsatzfihig zu halten. ,,Frither konnten viele
Menschen in korperlich anstrengenden Berufen mit
40 Jahren nicht mehr arbeiten, weil sie Schmerzen
in Riicken oder Schultern hatten®, sagt etwa David
Duwe, der bei dem Exoskelett-Pionier Ottobock seit
einem Jahr als Vice President aktiv ist. ,,Exoskelet-
te verldngern potenziell die Lebensarbeitszeit.“ (ab
Seite 12).

Umzugsmitarbeiter und Exos

Dass Exoskeletten nicht nur bei den Branchenriesen
in der Paketsortierung und Lkw-Beladung zum Ein-
satz kommen, beweist der Confernpartner Domber-
ger aus Augsburg. Bei dem Mdbellogistiker kom-
men die Riickenschoner seit Frithsommer 2023 auch
im Umzug zum Einsatz — wir stellen deren Modell
vor und fragen bei Geschiftsfiihrer Christoph Dom-
berger nach, wie die Mitarbeiter auf das Angebot,
ihre tégliche Arbeit mit Exo-Unterstiitzung auszu-
fithren, reagieren (Seite 14).

Weiter geht‘s nach Gottingen, zu Romina Wolff und
ihrer Haberland Mébelspedition. Die sind eine tex-
tile Partnerschaft mit einem der groBen Spezialis-
ten fiir Arbeitskleidung eingegangen. Warum Car-
hartt mit ein professionelles Fotoshooting mit dem
Mitarbeitern der Spedition umgesetzt hat, was die
Kooperation bringen soll und wieso Wolft dadurch
20 Mitarbeiter mit jeweils Sommer- und Winterout-
fit kostenfrei einkleiden darf, das steht bei uns (ab
Seite 16).

Der letzte Beitrag springt — wieder einmal — iiber
den groBlen Teich; in den USA sehen einige techni-
sche Hilfsmittel im Umzug anders aus als bei uns.
Wir haben uns die Dollys, also deren Hunte, ausge-
guckt, und mit Markus Gronwald einen langjéhri-
gen Schulungscoach der DMG gefragt, wieso sich
dieses technische Hilfsmittel so grundlegend in sei-
ner Konstruktion von den europdischen Pendants
unterscheidet. Die genaue Einschatzung und Exper-
tise hat uns stellenweise liberrascht — danke fiir Dei-
nen Input, Markus (Seite 18)!

Marc Weinard
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Sanfte Unterstutzer
Hermes setzt auf Exoskelette

GrofR3stucke stellen in Lager und Zustellung aufgrund ihres Gewichts eine besondere Be-
lastung dar fur die betroffenen Mitarbeiter. Hermes flihrt aktuell sechs Exemplare der
derzeit leichtesten, erhaltlichen Ricken-Exoskelette an drei Standorten ein.

Fotos (3): Hermes Germany/Willing-Holtz

In der Paketlogistik gibt es viele Ar-  Paketlogistiker in Deutschland setzt  Paketsendungen ist in der Regel eher
beitsschritte, die korperlich heraus-  das Unternehmen damit seit Juli dieses klein und handlich: Das durchschnittli-
fordernd sind — gerade die Sortierung  Jahres in drei Logistik-Centern das Mo-  che Gewicht einer Sendung bei Hermes
von Grofstiicken und ,bulky items®,  dell IX Back Air von Suitx Ottobock im Germany lag zuletzt bei rund zwei Ki-
also schweren und sperrigen Sendun-  Dauereinsatz ein. Laut Herstelleranga-  logramm. Doch die Arbeit mit Grofstii-
gen, zdhlt dazu. Um seinen Mitarbei-  ben handelt es sich dabei um das der-  cken und Sperrgiitern, auch wenn deren
tern an den drei Standorten mit den zeit leichteste Riicken-Exoskelett seiner ~ Anteil an der Gesamtsendungsmenge
hochsten Grofstiick- und Bulky-Antei-  Art. Es soll die Wirbelsdule entlasten = vergleichsweise gering ist, ist korper-
len zu entlasten, hat Hermes Deutsch- und gleichzeitig volle Bewegungsfrei-  lich umso anspruchsvoller.

land sechs Riicken-Exoskelette fiir den heit ermoglichen. Hermes setzt in seinen Logistikzen-
Regeleinsatz angeschafft. Als erster  Der Grofteil der tdglich verschickten  tren im hessischen Friedewald, im



bayerischen Graben und im niedersich-
sischen Langenhagen — dabei handelt
es sich um jene drei Standorte mit er-
hohtem GroBstiick-Aufkommen — auf
die Skelette. In Friedewald beispiels-
weise ist der Anteil an groBen und
sperrigen Sendungen durchschnittlich
mehr als doppelt so hoch wie im bun-
desweiten Schnitt; an den beiden ande-
ren Standorten be-
wegt es sich auf
einem  dhnlichen
Niveau. ,,Mit den
Riicken-Exoskelet-
ten kann insbeson-
dere im GrofBstiick-
und Bulky-Bereich
die korperliche Be-
anspruchung von
Mitarbeitern ~ ver-
ringert ~ werden®,
erklart Dennis
Isern — er ist Ma-
nager des Logis-
tik-Centers Friedewald hat das Thema
bei Hermes mafigeblich vorangetrieben.
,Diese Exoskelette optimieren den Be-
wegungsablauf und fiihren beim Heben
zu einer effektiven Belastungsreduzie-
rung von bis zu 15 Kilogramm.*

Hermes hat bereits in der Vergangenheit
verschiedene Exoskelett-Modelle getes-
tet. Neben einer effektiven Belastungs-
reduzierung sei fiir den Paketlogistiker
vor allem die Akzeptanz durch die Mit-
arbeiter wichtig. Arne Zieris, Manager

des Logistik-Centers Langenhagen:
,,Vor allem ganz praktische Griinde spie-
len eine Rolle: Das Gerit soll moglichst
leicht und bei der Schichtiibergabe ein-
fach und unkompliziert zu wechseln
sein.” Beide Punkte erfiillen die ange-
schafften Exoskelette, was die Akzep-
tanz deutlich steigerte: Mit einem Ei-
gengewicht von knapp drei Kilogramm
lasst sich das
Exoskelett in
weniger als ei-
ner halben Mi-
nute an- und
ausziechen. Die
Mitarbeiter le-
gen sich ei-
nen Textilgurt
um die Hiiften,
in den das un-
ter anderem auf
die Korpergro-
Be adaptierba-
re Gerét einge-
klinkt wird. ,,Dieses Exoskelett kann
dann wiéhrend der gesamten Schicht
getragen werden, ohne dass etwa Bat-
terien gewechselt werden miissen, da
es korpereigene Energie nutzt™, erklart
Zieris. Das biomechanische System der
Exoskelette leitet die Kréfte im Korper
um und speichert korpereigene Energie
zwischen, bis diese bei Belastungsspit-
zen im Schulter- und Riickenbereich
zur Entlastung der Nutzer wieder ziel-
gerichtet freigesetzt werden, wie der
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Hersteller wiederum erklért.

Mit den neuen Exoskelette starten zu-
nichst jeweils zwei Hauptnutzer pro
Standort in die Arbeit mit dem Gerét —
in einem gemeinsamen Workshop Ende
Juni hatten die Mitarbeiter eine Einwei-
sung in die Nutzung der Exoskelette er-
halten. Um die Entlastung im unmittel-
baren Vergleich direkt transparent zu
machen, werden diese Hauptnutzer zu-
néchst sechs Wochen lang mit dem Ge-
rit arbeiten, bevor im Anschluss zwei
Wochen ohne Exoskelett sortiert wird.
So will Hermes in der Auswertung mit
den sechs Mitarbeitern direkt priifen,
wie sich das Tragen von Exoskeletten
auf die Arbeit und die Gesundheit aus-
wirkt. Die Erwartung an die neue Tech-
nik an den drei Standorten ist grof3. Die
ersten Eindriicke seien bereits durchaus
positiv, so Dennis Isern aus Friedewald.
Hermes sieht den Einsatz von Exoske-
lette als einen von mehreren Bausteinen
der Gesundheitsforderung: ,,Wir behal-
ten im Blick, welche neuen Entwicklun-
gen sich in den nichsten Jahren auf dem
Markt ergeben, um speziell bei unseren
Kollegen mit dynamischen Arbeitspro-
zessen fiir weitere Erleichterung zu sor-
gen®, so Isern. Neben der technischen
Unterstiitzung, beispielsweise auch in
Form von automatischen Sortiersyste-
men, setzt Hermes Germany weiter auf
die Organisation von Gesundheitstagen
und die Zusammenarbeit mit betriebs-
arztlichen Partnern.

Ina Jenke
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Fotos: H-Trius/Domberger

~Skeptiker und Uberzeugte”
Domberger und seine Exo-Erfahrungen

Mit dem Confernpartner Domberger aus Augsburg ist 2023 der wahrscheinlich erste Um-
zugslogistiker in die praktische Erprobung von Exoskeletten im Tagesgeschaft eingestie-
gen. Wir baten Geschaftsfuhrer Christoph Domberger um ein erstes Resumee.

Vor 14 Monaten begann der Testlauf bei
dem Umzugslogistiker: Seit Frithsom-
mer 2023 unterstiitzt Domberger die
Riicken seiner Umzugsmitarbeiter mit
Exoskeletten.

Die Mobelspedition entschied sich da-
bei fiir eine Anschaffung der Riicken-
stiitzen ,,Bionicback* von H-Trius — der
Spezialist sitzt im baden-wiirttembergi-
schen Horb und fokussiert sich auf die
drei Kernbranchen Logistik, Bau und
Grof3handel. H-Trius ist einer der jiings-
ten Anbieter im noch recht iiberschau-
baren Markt der Anbieter von Exoske-
letten — er wurde erst 2020 gegriindet.
Bei der Entwicklung seiner Riicken-
schiitzer arbeitete er mit der ETH Zi-
rich zusammen. Im Juni wurde das Bio-
nicback als erstes Exoskelett weltweit

mit dem AGR-Giitesiegel ,,Gepriift &
empfohlen‘ ausgezeichnet.

~Einige sind liberzeugt,
andere finden’'s uncool”

Domberger-Geschéftsfiihrer Chris-
toph Domberger fragten wir nach sei-
nem ersten Resiimee, denn bislang ist
es eher ungewohnlich, dass Exoskelette
tatsdchlich im Umzug auf dem Wagen
und nicht nur im Lager eingesetzt wer-
den. ,,Das ist unterschiedlich, sagt er.
,.Einige sind liberzeugt und tragen sie so
oft wie moglich. Andere finden das eher
,uncool® und mochten trotz der positi-
ven Berichte ihrer Kollegen keine Exo-
skelette tragen.” Im Hauptgeschéft des

Sommers steht jedoch die Bewiltigung

des Umzugsvolumens an: ,,Wenn die

Hochsaison vorbei ist, werden wir wohl

nochmal in gréBerer Runde driiber spre-
chen, um hoffentlich noch die Skeptiker
abzuholen. Leider kommt teilweise erst,
nachdem der Riicken weh tut, die Frage

nach dem Exoskelett...
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Denken. Machen [e=5 &L= R

Neu im Sortiment ist unsere Packdecke Soft - die nachhaltige Lésung fiir Transport und Umzug.

Fiir Ihre Bestellung,
einfach kurz anrufen.

06145 /5442 0

Aktiengesellschaft
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s (2): Carhartt




Fotos (2): Carhartt
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Haberland als Influencer
Bekleidungsproduzent als ,Partner”

Romina Wolff, 2021 bei Haberland als Nachfolgerin von Andreas Bubner fachfremd quer
eingestiegen, hat in dieser kurzer Zeit die Umzugsspedition komplett neu aufgestelit. Jetzt
nutzt ein Bekleidungshersteller das Team und deren Frontfrau als Werbe-lkonen.

Logistiker brauchen fiir ihre gewerb-
lichen Mitarbeiter fachspezifische Be-
rufskleidung — diese wird in der Regel
bei etablierten Anbietern wie Strauss,
Krahe, Kiibler, Carhartt und anderen
gekauft, mit dem Firmenlogo bedruckt
oder beflockt und dann den entsprechen-
den Mitarbeitern zur Verfiigung gestellt.
Bei wertiger Kleidung ist das ein Pos-
ten, der beim klassischen Mittelstédndler
mit Winter- und Sommerausriistung in
der Erstanschaffung mit mehreren tau-
send Euro zu Buche schlédgt und in der
Regel auch einen vierstelligen Posten
jedes Jahr in Sachen Ersatzbeschaffung
ausmacht.

Gratis-Teamkleidung
fur 20 Mitarbeiter

Die Haberland Mobelspedition aus
Gottingen hat sich diesen Sommer neu
einkleiden lassen — von dem US-ameri-
kanischen Hersteller Carhartt. Der Be-
kleidungshersteller hat laut einer Pres-
semitteilung die gewerblichen Teams
der Umzugsspedition nicht nur mit
neuen Textilien ausgestattet, die Rede
war gleich von einer ,,Partnerschaft mit
dem lokalen Logistikunternahmen Ha-
berland.“ 20 Mitarbeiter der Spediti-
on erhielten je komplette Sommer- wie
Winterausriistungen des Bekleidungs-
produzenten. Im Gegenzug will Car-
hartt mit der Spedition in die Werbung
und PR-Arbeit gehen. Komplett kos-
tenfrei tbrigens fir Firmenchefin Ro-
mina Wolff.

Was genau dahintersteckt, wollten wir
von der Carhartt-Pressestelle wissen,

denn eine Mdbelspedition genieit nun
einmal nicht denselben Stellenwert
wie eine Werbeikone vom Schlag ei-
nes Jude Bellingham (Adidas), Basti-
an Schweinsteiger (Braxx) oder Dieter
Bohlen (Camp
David). ,,Car-
hartt sieht dies
als Investition in
die Partnerschaft
und als Teil sei-
ner Strategie,
das Unterneh-
men Haberland
zu unterstiitzen
und ihre Produk-
te in einer realen,
anspruchsvol-
len Arbeitsumge-
bung zu présentieren”, so die Antwort
von Mareen Eichinger, Inhaberin der
PR-Agentur Machete, die die Offent-
lichkeitsarbeit fiir den Textilproduzen-
ten iibernommen hat.

Lvermittlung zu .
Haberland iiber die AMO"

Der Textilhersteller will mit der Part-
nerschaft speziell in der Logistikbran-
che Ful} fassen und offenbar vor allem
Marktfithrer Strauss einiges an Was-
ser abgraben: ,,Die Bilder und die Ge-
schichte der Zusammenarbeit werden
genutzt, um das Engagement von Car-
hartt in der Branche zu betonen und die
Marke als vertrauenswiirdigen Anbie-
ter robuster Arbeitskleidung zu positio-
nieren®, erklart Eichinger. ,,Diese Stra-
tegie zielt darauf ab, die Bekanntheit

von Carhartt in der Branche zu stei-
gern und langfristig weitere Kunden zu
gewinnen.*

Der Kontakt zu der Géttinger Mobels-
pedition erfolgte durch die Vermittlung
des  Bundesver-
bandes Mbobels-
pediton und Lo-
gistik in  Form
einer Empfeh-
lung des Vorstan-
des: ,,Das Gan-
ze kam {iber die
AMO, durch
[Vorstand]  An-
dreas Eichinger,
zustande®, er-
klart die PR-Ex-
pertin. ,,Er schlug
Romina Wolff vor und da Carhartt zu-
dem auch Frauen, unter anderem im
Handwerk, unterstiitzt, hat alles einfach
sehr gut gepasst. Kleines Unternehmen,
frauengefiihrt: Es gab dann Telefonate
und es hat einfach gepasst.*
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~Das ist uberflussig”
DMG-Campus-Coach uber US-Hunte

Schwimmringe haben ein Loch in der Mitte - das liegt nahe. Warum jedoch in den USA
Brotchen und Siedegeback, also Donuts und Bagels, grundsatzlich ein groRes Loch in der
Mitte haben, ist ebenso ratselhaft wie die die gewaltige Llicke, die jeden Hunt dort ziert.

Hier nochmal in klein fiir den Zusammen-

hang: Unser ,Bild des Monats” von Seite 5/6.

Fir das ,,warum®, ,,wieso” und ,,wes-
halb® zur aus européischer Sicht unge-
wohnlichen Konstruktion dieser US-
Hunte holten wir uns die Expertise von
DMG-Campus-Coach Markus Gron-
wald — er ist seit 2002 Schulungsdozent
flir die Mobeltransportbranche und seit
2006 zudem Fachkraft flir Arbeitssi-
cherheit. Denn diese Hunte weisen eine
weitere Besonderheit auf: Die US-Dol-
lys, so der Eigenname, verfiigen neben
ihrer eigenwilligen Bauform auch noch

iiber seitlich abgehobelten Bretter.
,,Diese Hunte kenne ich — so oder in dhn-
licher Form®, erklart Gronwald. ,,Die
seitlichen Abrundungen konnten aus
Schaden-Praventionsgriinden  vorhan-
den sein. Die , Verjiingung‘ am Ende der
seitlichen Holme fiihre ich darauf zu-
riick, dass die Querverbinder am Ende
eben keine abgerundeten Kanten haben.
Aufgrund der Begradigung der Seiten
an diesen Stellen, ist eine biindige Ver-
bindung an den Kanten, also der Spros-
se mit dem Holm, moglich.*

Larundsatzlich keine vor-
teilhafte Konstruktion”

Fir die andersartige Konstruktion
kann sich der Branchenfachmann je-
doch nicht erwédrmen: ,,Dieses ,Leiter-
bauprinzip® bei Hunten halte ich aller-
dings grundsétzlich fiir nicht vorteilhaft,
da man nur schwer ebene Auflagen fiir
das Transportgut generieren kann®, so
Gronwald. ,,Da sind unsere ,Bretter-
Varianten® deutlich vorteilhafter und

Move-tastic!

Fotos:

Kein Problem beim Kartontransport: Im Kern
funktioniert das US-Dolly wie ein Euro-Hunt.

effizienter.

Auch der Transportwagen fiir die Dol-
lys weckt bei dem Arbeitsschiitzer kei-
ne Sympathien: ,,Diesen Transportwa-
gen fiir die Hunte als solches halte ich,
das ist aber wirklich meine personliche
Meinung, fiir iiberflissig, da man die
Hunte mit sich selbst aufeinander sta-
peln kann, und somit sogar mehr mit ei-
nem Schwung wegbekommt.*

B
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spediteur

Woanders geht's anders

Umzugs-Equipment im Ausland
Die 10-Mio-Euro-Wette:
Relocation by Localyze

Umzugsbewe:
Immoscout rey

L5

Von NOR nach D:
ers

Die First Movers Group

US-amerikanisches Umzugs-Equipment
stellten wir ausfiihrlich in der mébelspedi-
teur 09.2021 vor - darunter auch deren Hunt-
varianten. Einen entscheidenden Hinweis
fiir die ungew6hnliche Konstruktion gibt der
Aftermarket-Handler New Haven auf seiner
Website: Durch das mittige ,,.Loch” sollen sie
sich besser tragen lassen als die Euro-Vari-
ante mit dem planen Boden, zudem kann
man deren Hunte mit einem Steckbiigel zum
Transportwagelchen umbauen.



Revolutiondre Logistiklosung

MoviNeo Neumdbel bildet die gesamte Prozesskette der Neumobel-Logistik ab - vom Auftragseingang
bis zur Auslieferung beim Endkunden. Durch das integrierte Lagermodul wissen Sie immer, wo sich lhre
Packstlicke befinden. Spezielle Scanner-Apps fiir das Lager und die Auslieferung unterstiitzen bei der
Warenannahme, dem Kommissionieren der Auftridge und deren Auslieferungen. Auftraggeber haben
nach Freigabe Zugriff auf Auftrags- und Sendungsstatus. Vereinbaren Sie unter eine
personliche Vorfiihrung. Wir freuen uns auf Sie!

NeoMetrik

moving people
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Rhenus:,,

Mochten Standards

in Europa furs Home Delivery”

Mit einem Anteilskauf des franzdsischen Last-Mile-Spezialisten C Chez Vous expandiert
Rhenus in das zweitgroRte Land Europas. Hinter dem Markteintritt steckt mehr: ,Wir ver-
folgen das Ziel, ein standardisiertes europaisches Home-Delivery-Produkt zu entwickeln.”

Fotos: C Chez Vous (1), Rhenus (1)

Rhenus, nach eigenen Angaben ,euro-
péischer Marktfiihrer fiir die Lieferung
von Home-and-Living-Waren auf der
Letzten Meile®,
hat Ende Juni 15
Prozent der An-
teile am franzo-
sischen  Logis-
tikdienstleister
C Chez Vous
des bisherigen
Haupteigners
Geopost  iiber-
nommen. 80
Prozent der Anteile verbleiben bei Geo-
post. Mit der Beteiligung betritt Rhenus
erstmals den franzdsischen Home-De-
livery-Markt. Geopost hatte die grund-
legenden Strukturen bei C Chez Vous
geschaffen und seine Logistikexper-
tise eingebracht. Durch den Rhenus-
Einstieg sollen die Erfahrungen eines
Marktfithrer fiir Home-and-Living-Lo-
gistik einflieBen. Die Vertragsunter-
zeichnung erfolgte am 28. Juni. Mit
der Beteiligung baut Rhenus die eigene
Prisenz in Europa weiter aus.

,Der Markteintritt in den franzosi-
schen Home-Delivery-Markt ist ein

konsequenter Schritt, um die Pra-
senz von Rhenus in Europa auszubau-
en®, sagt Dr. Stephan Peters, Mitglied
des Vorstands der Rhenus Gruppe. ,,In
Frankreich leben knapp 70 Millionen
potenzielle Sendungsempfianger®. Die-
ses Potenzial mochten wir als Teil von C
Chez Vous heben. Dariiber hinaus ver-
folgen wir das Ziel, ein standardisier-
tes europdisches Home-Delivery-Pro-
dukt zu entwickeln. Durch eine klare
Produktdefinition sowie standardisier-
te Schnittstellen und Verfiigbarkeiten
kénnen wir unsere zunehmend europa-
ischen Kunden noch besser bedienen.*

Ins selbe Horn stdfBt auch Geopost-CEO
Yves Delmas:
»,Mit der Biinde-
lung unserer Kraf-
te  ermdglichen
wir Rhenus den
Zugang zum fran-
zosischen Home-
and-Living-Markt
und unserer damit
verbundenen Ex-
pertise im Markt
flir schwere und sperrige Giiter.

~Haben starken
Partner gewonnen"

,,Wie Rhenus ist auch C Chez Vous auf
die Zustellung schwerer und sperriger
Giiter spezialisiert”, betont Fabien Jaz-
mati, Geschéaftsfithrer von C Chez Vous.
,Mit Rhenus haben wir einen starken
Partner gewonnen, der bereits {iiber
eine europdische Prisenz verfiigt und
uns in Bezug auf Serviceorientierung,
Qualitatsbestreben und Nachhaltigkeit

starken kann.*

Den Grundstein fiir den Geschéftszweig
Home Delivery legte Rhenus erst 2004.
Heute deckt der Home-Delivery-Spezi-
alist nach eigenen Angaben den gesam-
ten europdischen Markt ab — in 15 eu-
ropdischen Landern ist Rhenus auf der
Letzten Meile direkt oder durch Betei-
ligungen aktiv.

*Laut der aktuellen Statistazahlen leb-
ten im Januar dieses Jahres 68,5 Millio-
nen Einwohner in Frankreich. Zum Ver-
gleich: Mit 85 Millionen Einwohnern ist
Deutschland das bevdlkerungsreichste
Land der EU.

Das ist C Chez Vous

C Chez Vous wurde 2008 gegrindet. 2022
Ubernahm Geopost die Mehrheitsanteile.
Mit einem jahrlichen Sendungsvolumen von
1,4 Millionen, 400 Abholstellen und sechs
Distributionslandern zahlt C Chez Vous zu
den groRen franzosischen Logistikdienst-
leistern, die auf die Zustellung von Waren
Uber 30 Kilogramm bis zum Verwendungs-
ort spezialisiert sind. Das Unternehmen soll
kinftig unter der Marke ,,C Chez Vous powe-
red by Geopost & Rhenus"” auftreten.
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~Einer kann nicht alles”
Geuers neues Fuhrungstrio zieht Bilanz

Vor genau zwei Jahren tbergaben Horst Geuer und Thomas van Hovell den Speziallogisti-
ker Geuer International an drei ,Eigengewachse”. Das Trio Markus Wagner, Stefan Schlos-
ser und Michael Schepers zog nun das erste Resimee Uber ihre Ubernahme.

Leiten Geuer International seit Juli 2022 als Trio: Markus Wagner (l.), Michael Schepers (2.v.r)

und Stefan Schlosser (r.).

Der Anlass fiir dieses Resiimee war am
20. Juni das ,,Meeting Mittelstand** des
BVMW Miinsterland, welches das The-
ma ,,Strategien fiir
eine erfolgreiche
Unternehmens-
nachfolge” hatte
und Geuer Inter-
national aus Sen-
den als Gastgeber
dieses Event aus-
richten durfte.

Der Vorteil auf
Seiten Geuers:
Durch den Wech-
sel der Geschifts-
fiihrung am 1. Juli
2022 und den Aus-
tausch von ,,BestPractice“-Erfahrungen
der neuen Geschiftsfiihrer, insbesonde-
re Markus Wagner mit seinem Vortrag,
wurden den Gisten viele Erfahrungen

und Infos aus dieser Ubergabezeit ver-
mittelt, die anderen Fithrungskréfte und
Unternehmen helfen sollen, dhnliche
Herausforderun-
gen bei der Staf-
felstabiibergabe
Zu meistern.

In seinem ,,Best-
Practice” nahm
Geuer-CEO
Markus ~ Wag-
ner die Giste
mit auf die Rei-
se der eigenen
Nachfolgeld-
sung im Unter-
nehmen Geuer;
er erklarte, wie
sie als Trio ihren Weg von den Kol-
legen hin zum Arbeitgeber im nun ei-
genen Unternehmen gehen und wie
sie auch gemeinsam die Hiirden und

Klare Aussage von Geuer-CEO Markus
Wagner: ,,Die Babyboomer gehen in Rente -
weil so die Zahl der potenziellen Nachfolger
aber eher abnimmt, werden die Ubergeber
auf dem Weg, zu einer gelungenen Betriebs-
ubergabe, immer élter.”

Herausforderungen meistern konnten.

,,Wir sind an einem Punkt angekommen,
an dem die Babyboomer in Rente ge-
hen*, sagte Wagner. ,,Die Folge der al-
ternden Gesellschaft ist ein Mangel an
Arbeitskriften, in fast allen Bereichen.
Gerade Unternehmer der Babyboomer-
Generation suchen eine Nachfolgelo-
sung. Weil die Zahl der potenziellen
Nachfolger aber eher abnimmt, wer-
den die Ubergeber auf dem Weg, zu ei-
ner gelungenen Betriebsiibergabe, im-
mer &lter. Ein Betrieb sollte tibergeben
werden, wenn er erfolgreich ist, des-
wegen kann ich, aus eigener Erfahrung,
nur dazu appellieren, den Ubergabepro-
zess so frith wie moglich und professio-
nell, zu beginnen. Unser Management-
Buy-Out Prozess lief iiber fast drei
Jahre.“ Stefan Schlosser sprach iiber
die Aufgabenteilung des Trios: ,,Der
gemeinsame Entschluss, die kiinftige



Geschiéftsfithrung in drei verschiedene
Sparten aufzuteilen, war ein entschei-
dender Knackpunkt bei unserer erfolg-
reichen Ubernahme und kam auch aus
der Uberlegung heraus, dass einer allein
gar nicht jedes Gebiet sachlich-fach-
lich bis in die Tiefe hinein abdecken
kann.“ Wann der richtige Zeitpunkt
sei, ein Unternechmen zu iibergeben
und worauf es ankomme, damit eine

Jannik Frenzel

Prokurist | Leitung Vertrieb
M +49 174 3211622
j.frenzel@turtlebox.de
www.turtlebox.de

Fotos: Geuer

,Erfolgsgeschichte* daraus wird, dazu
gab der Minsteraner Unternehmensbe-
rater Hilmar Welpelo einige Einblicke
in einem Vortrag. Im Anschluss an sei-
ne Ausfiihrungen informierte Michael
Christeleit, Senior Manager im Bereich
Corporate Tax Services bei der KPMG,
iiber die steuerliche Betrachtung der
unterschiedlichen  Nachfolgemdglich-
keiten sowie -losungen.
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Mit der Veranstaltung war das Trio
mehr als zufrieden: ,,Ein rundum gelun-
gener Abend mit tollen Menschen, die
wir gern bei uns begriifit haben®, so Mi-
chael Schepers. ,,Das hat mal wieder
gezeigt, wie aktuell das Thema Unter-
nehmenstibergabe in unserem Mittel-
stand ist. Hierbei kann man sich nicht
genug austauschen und Erfahrungen
weitergeben.*

- Anzeige -

2 TURTLEBOX"

Mehr als eine Box.
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AMO-Riickkehr zur Fedemac

Bertil Durieux: ,Je starker, je besser”

Rund sechs Jahre nach dem lauten Austritt aus der Euro-Méblervertretung Fedemac ist
der Bundesverband Mdébelspedition und Logistik ab September wieder Teil dieser Fami-
lie. Fedemac-Prasident Bertil Durieux fragten wir nach den Hintergrunden*.

Bertil, ich vermute: AMO-Vorstand
Andreas Eichinger hat den ersten
Schritt getan und Kontakt zu Dir

Fotos: Durieux/Fedemac

aufgenommen und nicht anders-
herum. Liege ich da richtig? Oder
lief die Kontaktaufnahme uber die

,alte Schnittstelle’ Ellen Troska? Wie
verlief Euer erster Kontakt?

Bertil Durieux: Ich nahm den Kontakt
zu ihm auf. Im Dezember 2022 muss-
te ich nach Hattersheim reisen, um ei-
nige Anderungen bei zwei Banken vor-
zunehmen, und viele Wochen vorher
fragte ich Andreas, ob wir uns treffen
konnten. Die Wahrheit ist, dass wir uns
in einem Restaurant, in ,The Lodge* im
hessischen Kronberg, getroffen haben.
Aivars Usans und ich waren wir etwas
frither dort. Nachdem wir uns gegensei-
tig vorgestellt hatten, sagte Andreas ei-
nen Satz, den ich nie vergessen werde:
,Ich kann ein Feuer 16schen, aber ich
kann auch Feuer legen.® In diesem Mo-
ment wusste ich, dass wir ein tolles Paar
sein wiirden.

Nach mehreren Gesprachen, die
Ihr gefuhrt habt: Was unterschei-
det in Deinen Augen die Eichinger-
AMO von der Hochgesang-AMO? Du
kennst ja beide.

Durieux: Ich kannte Dierk Hochge-
sang nicht sehr gut, aufler an dem Tag,
an dem wir ins AMO-Biiro kamen, um
unsere Zugangscodes zu den Fedemac-
Mails zu bekommen, einige Archive
zu holen und so etwas — was iibrigens
sehr gut von Ellen Troska vorbereitet
war — und leider verlief die Trennung
ziemlich trocken. Nachdem wir gehort
hatten, dass Hochgesang die AMO ver-
lassen hatte, wussten wir nicht, wer das
AMO-Biiro leiten wiirde.

Eine Gemeinsamkeit zwischen And-
reas und mir ist die Kontaktpflege zu
unseren Mitgliedern — Andreas zu den
Umzugsunternehmen und ich zu den



Vorstandsmitgliedern. AuBerdem sind
wir beide Kiichenfreaks: Und wer die
Kiiche liebt, der teilt auch gerne, oder?

Was meinst Du, kann der deutsche
Verband in den ndachsten Jahren
konkret im europdischen Rahmen
beisteuern, wie sich Bedingungen
in der Branche verbessern lassen?

Durieux: Abgesehen davon, dass wir
der grofBte Verband der Umzugsbranche
in Europa sind, erklérte mir Andreas bei
unserem zweiten oder dritten Treffen in
Briissel, dass er in Kontakt mit einem
Lobbyistenbiiro — oder européischen
Abgeordneten — bei der Européischen
Kommission in Briissel steht. Dort ent-
stand die Idee einer moglichen Allianz
aller nationalen Verbidnde des Sektors,
um die besten Praktiken fiir die gemein-
samen Interessen auszutauschen. Je
starker die Fedemac wird, desto besser.

Wie haben die anderen beiden gro-
Ben Europaer, die Briten und die
Franzosen, auf die Rickkehr der
AMO zu Eurer Fedemac reagiert?

Durieux: Die BAR aus Grofbritanni-
en, die OTRE aus Frankreich und alle
anderen Verbande haben einstimmig
dafiir gestimmt, die AMO wieder in
der Fedemac-Familie willkommen zu

heif3en.

Als es zum grofRen Bruch in der Fe-
demac mit dem Austritt der groR-
ten und wichtigsten nationalen
Verbédnde kam, hat sich meines Wis-
sens die ,alte’ AMO fiir den hértes-
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auch in Bezug auf die Personalbeschaf-
fung, die Verkehrsbedingungen in gro-
Ben und mittelgroBen Stddten in ganz
Europa, neue von Europa eingefiihrte
Normen und so vieles mehr.

Die AMO, sprich: Ellen Troska, das

ten Schnitt entschieden: Sie woll- war friilher das Fedemac-Biiro;
te gleich eine planst Du uber
Auflésung kurz oder lang,
der Fedemac Euer Biiro wie-
und die Auf- der in die Schul-
teilung des straBe 53 in
Verbandsver- Hattersheim
maogens. Der zuriickzuver-
Antrag wur- legen? Gibt es
de ja abge- da eine Chance
lehnt. Wie ] oder wollt Ihr
siehst Du alle weiter die
heute die- Trennung?

sen VorstoR3 Durieux: Zur

der friitheren

AMO, war

das Thema zwischen Dir und And-
reas Eichinger?

Durieux: Wir hangen nicht der Vergan-
genheit nach, sondern blicken in die Zu-
kunft und auf alles, was zum Wohle der
Branche erreicht werden kann, der sich
im Umbruch befindet und grofle Verén-
derungen in Bezug auf das Klima und
die Umwelt bewiéltigen muss. Das gilt

Zeit gibt es keine

derartigen Pléne,
und Eschborn bleibt die offizielle Ad-
resse unseres Hauptsitzes.
*Die Fragen wurden per E-Mail gestellt.
Durieux lieB nur eine Frage unbeant-
wortet: ,Welcher nationale Verband,
der beim groRBen Break 2018 die Fede-
mac verlassen hat, ist jetzt noch nicht
zuriickgekehrt? Und laufen mit denen
Gesprache?”

,AMO tritt wieder der Fedemac bei" - die Vereinbarung im O-Ton

Am 4. Juli Gberbrachte AMO-Vorstand An-
dreas Eichinger Fedemac-Prasident Bertil
Durieux in Brissel das offizielle Schreiben,
mit dem die AMO die Vollmitgliedschaft in
der Fedemac zum 1. September beantrag-
te. ,Ich freue mich sehr, dass die AMO ent-
schieden hat, der Fedemac wieder beizutre-
ten”, kommentierte Durieux das Schreiben.
,Die AMO ist der &lteste und gréRte Verband
flr Umzugs- und Speziallogistiker in Euro-
pa. Ich habe den Wandel der AMO seit dem
Amtsantritt von Andreas Eichinger miter-
lebt. Was bislang erreicht wurde, ist bemer-
kenswert. Ein Verband muss seinen Mitglie-
dern dienen, er muss mit ihnen und ihren
Themen eng verbunden sein.” Durieux und

Eichinger hatten in den letzten anderthalb
Jahren mehrere Gesprache gefiihrt und
eine Beziehung aufgebaut. Dartiber hinaus
nahm der AMO-Vorstand als Beobachter an
der letzten Sitzung des Fedemac-Vorstands
sowie der Delegiertenversammlung teil (sie-
he der mobelspediteur 05.2024).

,Die nationalen Verbande missen ihre Kraf-
te biindeln, um die aktuellen Herausforde-
rungen zu bewaltigen, Synergien zu nut-
zen und effektive Losungen zu finden“, so
Eichinger. ,Als nationale Verbande mussen
wir zusammenstehen und mit einer Stim-
me sprechen. Zusammenstehen bedeutet,
dass wir gemeinsam starker sind. Und fur
uns ist die Fedemac der richtige Ort dafir,

insbesondere nach dem Turnaround des
Verbandes unter der Leitung von Bertil Duri-
eux. Als AMO wollen wir uns einbringen. Wir
wollen die Zukunft der Fedemac gemein-
sam gestalten.”
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Neue Spitze bei Moviiu
Kunsttransporteur will expandieren

Moviiu will den Markt des verschwiegenen und auf Diskretion bedachten Kunsttransports
aufmischen. Er will die Lucke zwischen herkémmlichen Kurierdiensten und hoch speziali-
sierten Kunstspeditionen schlieBen. Und es hat einen neuen Chef: Florian Hervouet.

Moviiu ist Teil der franzdsischen Ho-
rus Gruppe, einem der Marktfithrer im
Kunsttransport mit 17 Speditionen auf
fiinf Kontinenten. Es setzt mit seiner
neuen Versandlosung fiir Kunst konse-
quent aufs Digitale. 2020 im schwei-
zerischen Genf gegriindet, operiert das
Unternehmen mit Standorten in Ber-
lin und Paris mittlerweile in den bei-
den grofiten europdischen Markten fiir
Kunst.

Mit neuer Spitze
starker expandieren

Moviiu hat seit der Griindung iber

Foto: Moviiu

3.000 Kunstsendungen als Transport-
partner abgewickelt.

Seit Anfang des Jahres weht ein neuer
Wind, denn die neue Marke soll expan-
dieren: Florian Hervouet leitet die Ge-
schicke das Unternehmen von der Pa-
riser Zentrale aus. Er hat viele Jahre fiir
internationale Kurierdienste gearbei-
tet. Der Wechsel an der Spitze mit ei-
nem Experten, der von weltumspannen-
den Lieferdiensten in den kleinen und
spezialisierten Markt des Kunsttrans-
ports geht, zeigt, welchen Weg Moviiu
weiter beschreiten will. ,,Die Versand-
ketten der internationalen Kurierdiens-
te sind hochkomplexe Prozesse®, sagt
Hervouet. ,.Bei Chronopost und TNT

war ich verantwortlich, die Versandpro-
zesse zu standardisieren sowie die ver-
wendeten Tools im gesamten Netzwerk
zu vereinheitlichen.*

Kunst zu transportieren sei ein eben-
so komplexes Unterfangen, da Kunst-
werke zum einen hohe materielle und
immaterielle Wert darstellen und zum
anderen spezifische Bediirfnisse an
den Versand stellen. Moviiu habe mit
Kunsttransporteuren aus der Horus-Un-
ternehmensgruppe eine sichere Verpa-
ckung fiir den Transport entwickelt und
mit IT-Experten ein digitales Bestell-
system aufgesetzt, das es jedermann er-
moglichen soll, Kunst ganz einfach in
alle Welt zu verschicken.

,,Moviiu hat sich in der Schweiz eine star-
ke Position erarbeitet und einen wach-
senden Kundenstamm aus Galerien,
Auktionshdusern und internationalen



Schlicht und auf den ersten Blick nicht
anders als ein DHL-Paket: Ende Juni verof-

fentlichte Moviiu diese Transportverpackung.

Sammlern aufgebaut, so Hervouet.

,,Mit dem Eintritt in den franzosischen
und deutschen Kunstmarkt im letzten

Jahr geht es fiir mich nun darum, un-

ser Modell fiir den weltweiten Versand

von Kunst weiterzuentwickeln, effizien-
ter zu gestalten und die Qualitét unserer
Kunsttransporte weiter zu verbessern.*

In Deutschland Partner-
schaften aufbauen

Von seinem Standort in Frankreich aus
will er deshalb auch alle zwei Wochen
in die Schweiz oder nach Deutschland
reisen, um die Teams zu treffen, Part-
nerschaften  auf-
zubauen und Be-
ziehungen zu
festigen. Denn in-
zwischen sei die
Aufbauphase  ab-
geschlossen,  so-
dass alle Radchen
ineinandergrei-
fen: ,,Wir haben
eine solide Grund-
lage  geschaffen,
um unsere Aktivi-
tdten auf den der-
zeitigen Mairkten
in  Deutschland,
Frankreich und der Schweiz weiter aus-
zubauen. Im kommenden Jahr geht es
nun darum, weitere Mérkte zu erschlie-
Ben und unsere Dienstleistungen zu er-
weitern. Das betrifft zum einen eine

GROSSRAUM MUNCHEN

,In Deutschland, Frank-
reich und Schweiz ist die
Aufbauphase abgeschlos-

sen — kommendes Jahr
erschlieRen wir weitere tes
Markte.” SO

Florian
Hervouet
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geografische Expansion auf weitere
Léander, aber auch die Integration un-
serer digitalen Versandlosung mittels
API-Schnittstelle mit Online-Verkaufs-
plattformen fiir Kunst, Online-Galerien
und Online-Auktionshiusern®, sagt er.
Fiir ein kontinuierliches Wachstum sei
es gleichzeitig essenziell, das eigene
Modell zu industrialisieren. Dies be-
inhaltet eine fortlaufende Optimierung
der internen Abldufe.
Moviiu soll sich auf Transporte im
,mittleren Preis-
segment bis
100.000  Euro
positionieren,
was tatséch-
lich den GroB-
teil des Mark-
ausmacht*,
Hervou-
et. ,,Wir kon-
nen mit unseren
Verpackungen
so ziemlich al-
les verschicken,
was es auf dem
Markt zu kau-
fen gibt: von Kunstgegenstinden wie
Gemilden und Skulpturen iiber De-
signobjekte und Kleinmobel bis hin
zu Wertgegenstinden wie Uhren und
Schmuck.*

- Anzeige -

Etabliertes Mobeltransport-Unternehmen zu verkaufen

alteingesessenes Unternehmen, zukunftsorientiert und ausbhaufahig
langjahriger, systemrelevanter Pharma-Kunde

belastungsfrei und profitabel

eigener Fuhrpark und eigenes Personal
modernes, gut ausgelastetes Lager
ohne Immobilie - diese kann langfristig angemietet werden

Bitte Kontakt iiber Chiffre ,Aug24_01 an:
Brandeis Verlag und Medien GmbH & Co. KG, z.H. Herrn Thorsten Klemt, Schieferstein 11a, 65439 Florsheim
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Die Raketensoftware
., Relo Rocket” von Dachser & Kolb

Dachser & Kolb lduft in Sachen Umzug und Neumdébel oftmals unterhalb des Radars. Da-
bei krempelt Geschaftsfuhrer Johannes Neumann mit einem Team den Koloss aus dem
Allgau seit rund zwei Jahren auf links. Das Neueste: die Megasoftware Relo Rocket.

Die Relo-Rocket-Nutzeroberflache sollte Ubersichtlich und alle wichtigen Funktionen mit

wenigen Klicks zu erreichen sein: Nach dem ,go live” kamen von angebundenen Partnern noch

Wiinsche, die kurzfristig umgesetzt wurden.

Dachser & Kolb hat mit dem Frankfur-
ter Softwarehaus Byte 5 in einem ersten
Schritt seine Mdobeltransporte digitali-
siert. Und das binnen weniger Monate.
Am Anfang der Transformation soll ein
simpler Gedanke im Hinterkopf von Jo-
hannes Neumann und seiner Marketing-
Leiterin Sandra Knittel, die das Projekt
federfiihrend mitentwickelte, gestanden
haben: ,,Das Ganze muss doch eigent-
lich auch einfacher gehen...*

,,Das Ganze* war in dem Fall die Abbil-
dung aller Prozesse der Umzugs- und
Mobellogistik sowie der seit einigen
Jahren neu angebotenen Relocation-
Dienstleistungen in einer einzigen Soft-
ware — quasi eine Digitalisierung delu-
xe. Festzuhalten ist dabei, dass Umzug
und Mobellogistik zwei eigenstandige
Bereiche bei Dachser & Kolb sind: Par-
nerbetreuung, Disposition und Verkauf

Fotos: Dachser & Kolb/byte 5

sind getrennt voneinander laufende
Segmente.

,Das Ziel war, die Prozesse bei gleicher
Qualitdt zu beschleunigen und Mitar-
beiter von Routinetétigkeiten zu befrei-
en und fiir wertschopfende Tétigkei-
ten einzusetzen®, so Byte 5 in seinem
Testimonialbeitrag tiber die eigene Ent-
wicklungsarbeit. Herausgekommen ist
,,Relo Rocket®, das seit Februar offiziell
im Volleinsatz ist und das zunéchst in
der Mobellogistik. ,,In der Vergangen-
heit hatten wir alles tiber Excel abge-
bildet, mussten entsprechend viel per-
formen und viel manuelle Arbeit war
erforderlich®, erkldarte Markus Wolfen-
stétter, erst seit Spatherbst 2023 Opera-
tions Manager der Furniture Logistics,
unldngst im Dachser & Kolb-Podcast.
»Wir mussten unsere Auftrige selbst
erfassen und an die Disposition und

unsere Partnerdepots weiterleiten. Das
hat einen hohen Zeitaufwand erfordert
und war zudem sehr ineffizient.*

Digitale Insellésungen

stoBen an Grenzen”

Die neue Software ist jedoch nicht der
erste Schritt ins Digitale von Dachser &
Kolb: Bereits vor rund vier Jahren hat-
ten die Allgéuer Transportprofis Teile
ihrer Prozesse, wie etwa die Leadge-
winnung, digitalisiert. ,,Allerdings stof3t
man mit Insellosungen auch schnell
an Grenzen“, so Byte 5. ,,Schnittstel-
len sprechen nicht miteinander oder es
gibt gar keine, der manuelle Aufwand
bei der Dateniibertragung ist grof3, Pro-
zesse sind fehleranfillig und Mitarbei-
ter verbringen viel Zeit mit repetitiven
Aufgaben.*

Leben auf der Uberholspur: Das offizielle
Logo von Relo Rocket.



Auf Basis zweier be-
stehender Frameworks

Das hessische Softwarehaus entwi-
ckelte also auf Basis zweier bestehen-
der Frameworks Relo Rocket: Fiir das
Backend setzte man auf Laravel; damit
sollten ,,die Erweiterbarkeit gesichert,
hohe Sicherheitsstandards erfiillt und
dafiir gesorgt werden, dass die Anwen-
dung zuverléssig lauft™, so die offizielle
Aussage. Das Frontend wurde mit Next
JS umgesetzt.

,,Dachser & Kolb war eines besonders
wichtig: Die Software muss einfach zu
nutzen sein. Das heil3t, die technischen
Anforderungen an den Endnutzer haben
wir gering gehalten. Auflerdem standen
Userfreundlichkeit und die Anbindung
an alle bendtigten Tools und Systeme
im Mittelpunkt.*

Zu den wichtigsten Features der neu-
en Software gehdren jetzt neben dem
wichtigsten Teil, der digitalen Abwick-
lung von Méobeltransporten, der Zu-
griff auf Echtzeitinformationen zum
Stand der Transporte, die Anbindung
von Partnern und Kunden, schnelle Da-
tenexporte, die Auftragsscannung per
Smartphone sowie eine automatische
Adressvalidierung.

Weitere Umsetzungen
folgen noch dieses Jahr

Damit hat Dachser & Kolb nur den ers-
ten groBen Schritt zur vollstindigen

Schatzt die Details des ersten Moduls von
Relo Rocket: ,Byte 5 hat Vorschlige ge-
macht, die wir selbst gar nicht auf dem
Schirm hatten”, sagt Geschaftsfuhrer Johan-
nes Neumann.
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Unter Verschluss: Nur wenige Screenshots und Bilder lassen erahnen, wie die neue Oberfla-

che von Relo Rocket ausschaut und sich nutzen lasst - hochauflésende Bilder sind sogar gar

nicht frei einsehbar.

Digitalisierung seiner Prozesse ge-
macht: ,,Im Laufe des Jahres sind wei-
tere Schritte geplant, um den Prozess
der Digitalisierung zu vervollstindigen
und auch die Umzugslogistik aufzuneh-
men*, so Byte-5-CTO Marcel Wege, Zu
den noch offenen
Aufgaben zéhlen
etwa die Spedi-
tionsanbindung,
die  Auftragsbu-
chung, die wei-
tere Anbindung
von iber 500
Partnern, die Luft-
und Seefrachtab-
wicklung sowie
die Felder Ab-
rechnungen und
Controlling.

Dachser & Kolb-
Geschiftsfiihrer
Neumann zeigt
sich mit dem bisherigen Stand der Soft-
wareentwicklung zufrieden: ,,Byte 5
hat nicht nur unsere Wiinsche umge-
setzt, das Team hat sich auch in unse-
re Prozesse hineingedacht und proaktiv
Vorschlége fiir Funktionen gemacht, die

wir selbst nicht auf dem Schirm hatten.*
Offiziell spricht Dachser & Kolb daher
auch nur von einem ,,ersten Modul fiir
die Kollegen im Bereich ,Furniture Lo-
gistics*““. Mit dem ersten ,,go live™ sei
man ,,noch lange nicht am Ende, son-
dern wir wer-
den darauf
aufbauend im-
mer mehr in-
terne Bereiche
als auch wei-

tere  Kunden
und Partner-
unternehmen

in unsere Ge-
samt-Software
aufnehmen.*

In der Pra-
xis habe sich
die Umstel-

lung mehr
als bewihrt,
konstatiert Wolfenstitter: ,,Der Zeit-

aufwand ist jetzt verschwindend ge-
ring und der Support funktioniert
einwandfrei. Wir haben in allen Be-
reichen die gewiinschte Erleichterung
erreicht.”
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Selfstoragehaus mit Benefits
Deutschlands erstes , inklusives” Lager

~Regenbogen Arbeit” ist eine gemeinnutzige Institution aus dem GroBraum Munchen - es
arbeitet als inklusives Wirtschaftsunternehmen, das Menschen mit und ohne Handicap
beschaftigt. Und eben diese gGmbH baut am ersten, inklusiven Selfstorage Deutschlands.

Schaut dann doch aus wie fast alle Selfsto-
rage: Die ersten fertigen Abteile des inklsu-
iven ,Speicherplatz’ Miinchen”.

Regenbogen-Arbeit (regenbogen-arbeit.
de) hat dazu ein leerstehendes, in die
Jahre gekommenes Biiro- und Indust-
riegebdude in Haar im 6stlichen Speck-
giirtel Miinchens angemietet. Aktuell
wird es noch mit der Hilfe des Storage-
Herstellers Gerhardt Braun renoviert
und fit gemacht fiir seinen spateren Ver-
wendungszweck. Insgesamt 143 Lager-
boxen in Grofen zwischen einem und
40 Quadratmeter Grundflache sollen
zur Er6ffnung noch diesen Spatsommer

»Speicherplatz*

dann fertiggestellt sein.

In der Keferloher Strafle soll das neue
Selfstorage und Mietlager namens
(speicherplatz-muen-
chen.de, zu Redaktionsschluss am 2.
August noch ohne Onlineinhalte) Privat-
und Firmenkunden lang- und kurzfris-
tige Einlagerungsmdglichkeiten bieten.

,,Weil wir ein superfreundliches Selfsto-

Fotos (2): Regenbogen Arbeit

rage sind, bieten wir viel ergiinzenden
personlichen Service wie Abholungs-
oder Lieferservice, Mithilfe beim Ein-
lagern oder Unterstiitzung bei Entsor-
gungen®, erkliart Markus Pirschlinger,
Betriebsleiter, Regenbogen Arbeit.

Wert auf Service-Zusatzleistungen ver-
zichten will, kann sein Abteil selbst-
stindig online buchen und kontakt-
los an jedem Wochentag von ,,acht bis
zehn 14 Stunden lang aufsuchen.

Im Erdgeschoss der Halle soll als Zu-
satzangebot ein Secondhand- und Ge-
brauchtwarenladen einziehen. Kunden
sollen dort ,,Praktisches, Cooles, Sku-
riles oder ganz einfach Giinstiges* fin-
den, so die eigene Beschreibung, ,,von
Kleidung, iiber Sammlerstiicke, Rarité-
ten, Platten, Biicher, Haushaltsgegen-
stdnde bis hin zu Vintagemdbeln findet

sich alles.” Dort konnen auch Spenden
abgegeben werden.

Die Regenbogen-Arbeit

Regenbogenarbeit ist als gemeinnutzi-
ge GmbH aufgestellt und bietet an seinen
Standort auch Entrimpelungen und Haus-
haltsauflésungen an. Neben Haar sind
die Regenbdgen auch in Planegg und Pull-
ach mit eigenen Betriebsstatten aktiv. Un-
terstutzt wird die gGmbH durch das Zen-
trum Bayern Familie und Soziales, Bezirk
Oberbayern, die Bundesagentur fiir Arbeit
und die Aktion Mensch. Regenbogen Ar-
beit gGmbH ist eine gemeinnitzige Inklu-
sionsfirma, die Menschen mit und ohne
Behinderungen in lberwiegend sozialver-
sicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnissen
beschaftigt: Stand 2023 arbeiteten rund 120
Menschen dort, wovon ungefahr 65 ein Han-
dicap hatten. Der Grundstein fiur die Regen-
bégen wurde 1986 durch Mitarbeiter des
damaligen psychiatrischen Bezirkskranken-
hauses in Haar gelegt. Gesellschafterin ist
die Stiftung ,Regenbogen Arbeit Wohnen
Kultur”, unter derem Dach auch die Unter-
nehmensschwester Regenbogen Wohnen

gGmbH arbeitet.
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Mobelpacker im Klartext
,Die Zeit" interviewt vier Umzugsprofis

Die Wochenzeitung ,Die Zeit” hat im Juli ein sehr ausfuhrliches Interview mit vier Um-
zugsprofis veroéffentlicht: Es geht um den Tagesjob als Packer, den eigenen Werdegang,
skurrile Begebenheiten und ebenso schrage Kundenkontakte.

Befragt wurden Benedikt Friistiick (42)
von der Spedition Helm aus Pullach,
Emanuel Hufschmidt (33) von Umazii-
ge Emanuel Hufschmidt aus Kleve, Ra-
phael Wagner (24) von Gebriider Rog-
gendorf aus Koln sowie Alexander
Nikolow (39) von Zapf Umziige aus
Berlin — der Artikel wurde auch online
verdffentlicht (s. Screenshot r.). Das In-
terview fiel dabei sehr sympathisch und
offen aus. Die vier Protagonisten wur-
den per Videocall fiir das Gesprich zu-
sammengeschaltet. Wir haben hinter
die Paywall der ,,Zeit* geblickt und fi-
schen ein paar der Highlights aus dem
sehr langen Artikel heraus.

Tierisches

Raphael Wagner hatte einmal bei Kun-
den vertrocknete Mduse hinter den Mo-
beln gefunden, doch das spektakuldrs-
te Viecherl war bei Alexander Nikolow
eine lebendige Schlange, die beim An-
heben der Waschmaschine darunter her-
ausgezischelt kam.

Dramatisches

Bei Emanuel Hufschmidt wusste beim
Auszug einer Frau ihr Ehemann nichts
von dieser Trennung — er rastete aus,
holte die Axt und schlug wiist auf je-
des Mobelstiick ein: ,,Du willst halbie-
ren? Dann lass uns halbieren!*, soll er
gebriillt haben — so betitelte die ,,Zeit”
spéter auch den ganzen Artikel.

Nikolow musste einmal einen Gynéko-
logenstuhl aus einer Wohnung abtrans-
portieren — der Kunde hatte eine eige-
ne Vorstellung von sexueller Stimulanz.

Bei einem anderen Umzug trug er allei-
ne eine ein mal zwei Meter grof3e Glas-
tischplatte eines Schreibtischs aus dem
vierten Stock ohne jedes Anditschen
im Hausflur zum Lkw — allerdings zer-
barst ihm die Platte, als er sie dann be-
hutsam in den Mobelkoffer geschoben
hatte. Zudem beschuldigte ihn einmal
eine Kundin, einen Bikini geklaut zu
haben — bis diese spéter kleinlaut zuge-
ben musste, als sie diesen wiedergefun-
den hatte.

Trinkgeld

Als ,, Trinkgeldbester des Quartetts ent-
puppte sich Hufschmidt: Er erhielt ein-
mal 500 Euro von einer vollig tiberfor-
derten Kundin, die wieder Erwarten ihre
Gegenstinde nicht gepackt hatte und
das Team so eine Sonderschicht einle-
gen musste. Bei Nikolow gab es mal
400 Euro Trinkgeld an jeden der betei-
ligten Packer und ausgerechnet von je-
manden, der in einer Messiewohnung
hauste — der Kunde zog in ein Industrie-
haus um und belegte davon drei Etagen
nur fiir sich und seine Einrichtung.

Werdegang

Hufschmidt erklirt, dass er als gelernter
Schreiner den Sprung zum selbststandi-
gen Umzugsunternehmer machte. Friih-
stiick sei ausgebildeter Gartner, seit 20
Jahren in der Branche, aber ohne eine
Berufsausbildung fiir die Logistik.

Der schonste Umzug

Der nachdriicklichste Umzug, an den

sich Hufschmidt erinnert, war der eines
todkranken Arztes, Krebs im Endsta-
dium, der an die Rheinpromenade zog.
Der Kunde hatte sich personlich mit
Weihnachtskonfekt bedankt. Bei Ni-
kolow war es ein Job an dessen 31sten
Geburtstag, bei dem es von der gut-
gelaunten Kundin am Ende sogar ein
Kiisschen auf die Wange gab, weil sich
der Mobler auch als Einrichtungsbe-
rater engagiert hatte und die Chemie
perfekt gestimmt hatte. Fiir Wagner
ist jeder Umzug der schonste, der rei-
bungslos lauft, es am Ende was zu es-
sen gibt und piinktlich um 15 Uhr endet.



Fotos: Adobe Stock / lassedesignen

Datenschutz

Der Datenschutz stellt sicher, dass per-
sonenbezogene Daten eines jeden Ein-
zelnen vor unerlaubter Erhebung, Ver-
arbeitung und Weitergabe geschiitzt
sind. Zum Datenschutz gehdren aufer-
dem alle Gesetze, die auf den Schutz
dieser Daten abzielen und den Daten-
missbrauch durch Dritte verhindern sol-
len. Das verantwortungsbewusste Han-
deln des Mitarbeiters, also Menschen,
steht hier im Vordergrund.

Datensicherheit

Datensicherheit verfolgt das Ziel, Da-
ten jeglicher Art gegen Bedrohungen,
Manipulation, unberechtigten Zugriff
oder Kenntnisnahme abzusichern. Vor-
dergriindig geht es dabei um die tech-
nischen und organisatorischen Mal-
nahmen in den IT-Systemen, welche
ergriffen werden missen, um die Si-
cherheit von Daten zu gewihrleisten.

Bedrohungen

Das Ziel von Cyberangriffen ist es,
wichtige Dokumente und Systeme in ei-
nem geschéftlichen oder privaten Com-
puternetzwerk zu beschiadigen, Kont-
rolle iiber sie zu erlangen oder auf sie
zuzugreifen. Dabei sind es nicht immer
nur gezielte Angriffe auf Unternehmen
der ,kritischen Infrastruktur® sondern
auch breit gestreute Angriffsversuche

die jeden treffen konnen.
Cyberangreifer verschaffen sich iiber
Computernetzwerke und  -systeme
auf unterschiedliche Weisen Zugriff.
Schadsoftware und Phishing sind zwei
Beispiele fiir Cyberangriffe, bei denen
der Angreifer die Kontrolle tiber ver-
trauliche Daten erlangt, die auf firme-
neigenen und privaten elektronischen
Geridten gespeichert sind. Die Unter-
schiede klért der Infokasten unten auf
dieser Seite.

In unserer Praxis als Externer Daten-
schutzbeauftragter werden wir zu-
nehmend haufiger mit Cyberangriffen
konfrontiert — zwei aktuelle Vorfille
erlduterte ich im Kasten g.r. auf dieser
Doppelseite.

Wie anhand dieser beiden vorgenannten
Fille erkennbar ist, war die frithzeitige
Einbindung von uns als Externer Da-
tenschutzbeauftragter unerlésslich. Die

Phishing, Ransomware & Datenschutzverletzung: Das steckt dahinter

wird, kritische Daten oder Systeme zu zerstdren, bis ein Losegeld gezahlt

tarnt sich als vertrauenswurdige E-Mail-Anlage
oder vertrauenswirdiges Programm, etwa als verschllsseltes wird. Bis zur Zahlung des Losegeldes werden die Daten auf den IT-Syste-
men verschlusselt.

Ist ein Unternehmen einemusgesetzt, geht es auch um

personenbezogene Daten, die von dem Angriff betroffen sind und eine

O ETLT L TF AT P 2T Eg)im Sinne der DSGVO. Darunter versteht man

ist eine Verletzung der Sicherheit von personenbezogenen Daten, die, ob

Dokument oder Dateiordner, damit sich Hacker Gber Viren Zu-
gang zu einem Computernetzwerk verschaffen kénnen. Durch
diese Art von Cyberangriffen werden oft ganze IT-Netzwerke
lahmgelegt. Einige Beispiele fur Schadsoftware sind Trojaner,
Spyware, Wirmer, Viren und Adware.

Mmeint den Versand betrlgerischer E-Mails im Namen
seriéser Unternehmen oder anderer vertrauenswurdiger Ab-

unbeabsichtigt oder unrechtmaRig zur Vernichtung, Verlust, Verande-
rung und/oder unbefugte Offenlegung und Zugang zu personenbezoge-
sender bezeichnet. Hacker nutzen Phishing, um Zugriff auf Da- nen Daten fuhren. Kommt es zu einer ,Datenschutzverletzung”, bestehen
Meldepflichten gem. Art. 33 DSGVO. Diese Meldepflichten sind zwingend

einzuhalten, da sonst Schadensersatzanspriche und Bul3gelder drohen.

tenin einem privaten oder geschéftlichen Netzwerk zu erlangen.
ist eine Art Schadsoftware, bei der damit gedroht



Beratung zum Thema ,,Meldepflichten” und die
Unterstiitzung bei der Kontaktaufnahme und Ab-
gabe der Meldung bei der jeweiligen Aufsichtsbe-
horde brachte Rechtssicherheit und wendete Scha-
densersatzanspriiche und Buligelder ab.
Datenschutz und Datensicherheit gehen somit
,,Hand in Hand“. Um Datenschutz im Unterneh-
men zu gewihrleisten, sind die MaBnahmen fiir
Datensicherheit unausweichlich. Umgekehrt kann
der Datenschutz nur erreicht werden, wenn Mal3-
nahmen fiir die Datensicherheit getroffen wurden.
Um einen effektiven Datenschutz zu gewéhrleis-
ten sind funktionierende IT-Systeme von entschei-
dender Bedeutung. Ansonsten drohen Datenpan-
nen und Datenschutzverletzungen, welche nicht
nur finanzielle Folgen in Form von Schadenser-
satzanspriichen nach Art. 82 DSGVO und Buf3-
gelder nach Art. 81 DSGVO haben, sondern auch
die Reputation eines Unternehmens nachhaltig be-
schiadigen konnen.

Datenschutz und Datensicherheit miissen wichti-
ge Bestandteile eines jeden Unternehmens sein.

Die Aufgaben eines Externen Datenschutzbe-
auftragten liegen in der Unterstiitzung bei der

Erstellung der gesetzlich vorgeschriebe-
nen Dokumentationen,

Implementierung geeigneter technischer
und organisatorischer Mafinahmen,
Einrichtung eines Datenschutz Manage-
ment System, Schulung und Sensibilisie-
rung der Mitarbeiter.

Ein Externer Datenschutzbeauftragter hilft

dabei,

sicherzustellen, dass Datenschutz

fiirs Unternehmen und damit auch fiir die
Unternehmensfiihrung

Rechtssicherheit in Bezug auf Risiken
in Gestalt von Sanktionen, Bufigeldern,
Strafen, Reputationsschdden und Scha-
densersatzanspriichen Dritter bietet,
Vertrauen bei Kunden, den eigenen Be-
schiftigten und Partnern aufbaut und
weiter starkt und damit

die Wettbewerbsfahigkeit fir die Zu-
kunft sicherstellt.

Anneliese Stichweh/acceleor.de

*Hinweis in eigener Sache: Anneliese Stichweh ist
die Externe Datenschutzbeauftragte von Brandeis
Verlag & Medien - wir baten sie um diesen Beitrag.
Werbliche Selbstdarstellungen haben wir entfernt.

Folgenreiche Falle aus der Praxis:
Ransomware-Attacke auf Mobelspedition

»Eine Umzugsspedition aus Sachsen** war dieses Jahr einer Ransomware-Atta-
cke zum Opfer gefallen. Ein Trojaner verschaffte sich Zugang zum IT-System, ver-
schlusselte Teile der auf dem Server gespeicherten Daten und hinterlieB einen
Erpresserbrief mit Losegeldforderung. Durch das schnelle Erkennen des Angriffs
und die unverzugliche Einschaltung von IT-Administratoren, Strafverfolgungsbe-
hérden und Forensiker sowie die Einbindung unseres Unternehmens als exter-
ner Datenschutzbeauftragte konnten gré3ere Schaden fir das Unternehmen ab-
gewendet werden. Da nur ein kleiner Teil des Servers betroffen war, konnte nach
einigen Stunden Ausfallzeit die IT-Systeme im Unternehmen wieder eingesetzt
und die durch den Angriff verschliisselten Daten wiederhergestellt werden, da
diese noch in anderer Form im Unternehmen gespeichert waren.

Auch bei diesem Cyberangriff lag eine Datenschutzverletzung vor, da nicht nur
Unternehmensdaten von der Verschlisselung betroffen waren, sondern auch
personenbezogene Daten von Kunden, Lieferanten und Dienstleistern. Unser
Kunde hat uns als Datenschutzbeauftragte bereits wenige Stunden nach Fest-
stellung des Cyberangriffs kontaktiert und so konnten wir mit Rat und Tat zur
Seite stehen. Noch am selben Tag haben wir gemeinsam die Aufsichtsbehérde
kontaktiert und eine umfassende Meldung Uber den Sicherheitsvorfall und das
AusmalR der Datenschutzverletzung abgegeben.

Bei einem anderen Kunden wurde der E-Mail-Account des Geschaftsfiihrers
durch einen Cyberangriff kompromittiert und mit dessen E-Mail-Adresse Spam-
E-Mails an die im E-Mail-Account gespeicherten Kontakte versandt. Die Spam-E-
Mail enthielt einen Link mit Schadsoftware und wurde an mehr als 1.000 E-Mail-
Empfanger versendet. Der Vorfall geschah in der Nacht zwischen 23 Uhr und
zwei Uhr. Bereits um 5.30 Uhr wurde der Vorfall entdeckt und die IT-Administra-
toren umgehend in den Fall eingebunden. Diese konnten alle notwendigen Maf3-
nahmen einleiten, um eine weitere Verbreitung einzuschranken. Auch wir als
Externer Datenschutzbeauftragter wurden umgehend eingebunden. In diesem
Fall war auch groRe Eile geboten, da bei dieser Datenschutzverletzung ein vor-
aussichtlich hohes Risiko fiir die betroffenen E-Mail-Empfanger bestand und so-
mit neben der Meldepflicht an die Aufsichtsbehérde, auch eine dringende Melde-
pflicht gegentiber den Betroffenen gem. Art. 34 DSGVO bestand. Bereits wenige
Stunden nach Erkennen des Vorfalls konnten alle Betroffenen ausfiihrlich uber
den Cyber Angriff informiert und vor der betriigerischen Phishing-E-Mail ge-
warnt werden. Durch diese friihe Meldung konnte verhindert werden, dass die
Empfanger der E-Mail den Link mit der Schadsoftware aktivierten und damit ihre
IT-Systeme gefahrdet hatten. Die Meldung an die Aufsichtsbehdrde haben wir
dann auch gemeinsam noch am selben Tag abgegeben.”

Anneliese Stichweh
**Name der Redaktion bekannt, eine Interviewanfrage wurde abgelehnt.
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Kleinanzeigen

seit 1878

Mobile Halteverbotszonen ”a’hgl
in Stuttgart und Umgebung
fiir Umziige * Autokrane SPEDITION
Container & Bauarbeiten

Wir suchen Sie zum nachstmdglichen Eintritt als

Heinrich-Hertz-St. 15+ 70794 Filderstacl Mobeltransport-Fachmann mit Fiihrungsqualitaten

Tel.: 0711-7 22 55-70 Fax: 0711-7 22 55-711 » www.wh-schilderdienst.de

erfahren | erfolgsorientiert | mit Verantwortungsperspektive

Wir bieten
> eine verantwortungsvolle Position mit Perspektive
> Gehaltsfixum, eigener PKW und erfolgsorientierte Pramie

p la tZda. de Seit mehr als 145 Jahren Ihr professioneller Partner in Sachen Umzug, Transport & Lagerung

Halteverbot deutschlandweit bestellen! Jakob Haibel & Co. KG Im Farchet 6 | 83646 Bad Tolz
Tel. 08041 7884-0 | info@haibel-spedition.de

Tel. 040/987 60537 www.platzda.de

lhre Kleinanzeige

Mobile Halteverbotszonen In der mObelspedlteur E%Hs
peapl wler

in Miinchen und Umgebung
fiir Umziige * Autokrine
Container & Bauarbeiten Neue und gebrauchte

Mobelaufziige

Lotte-Branz-Str. 8 « 80939 Miinchen
Tel.: 089-36 10 22 30 Fax: 089-3 61 60 44 » www.wh-schilderdienst.de

Gesucht, gefunden!

061 45 / 5442'400 B Made in Germany

aus.de & +49 5903-7 3

Stiftung
Rheinische
Kulturlandschaft

Erhalten Sie sich
ein Stuck Heimat!

Als gemeinniitzige Naturschutzstiftung
freuen wir uns, wenn Sie unsere Arbeit
durch Ihre Spende unterstiitzen oder uns
Flachen zur Umsetzung unserer Projekte
zur Verfligung stellen.

Anzeigenschluss

Stiftung Rheinische Kulturlandschaft
RochusstraRe 18 - 53123 Bonn
Fon0228-9090721-0

www.rheinische-kulturlandschaft.de 061 45 / 5442 - 400
IBAN: DE49 3806 0186 1006 1550 10 info@brandeisweb.de

BIC: GENODED1BRS
Volksbank Bonn Rhein-Sieg




Marktplatz

36 | der mdbelspediteur 08.2024

Profis helfen

PLZ 00000 - 09999 PLZ 20000 - 29999 PLZ 30000 - 39999

Starke DEGELA GmbH

a DUS Deutsche
Mc?hgltransporte GmbH ReichshahnstraBe 84 Umzugsspedition GmbH
I(_)?bzgséraﬁe 74 22525 Hamburg LoBbergstr. 13
5 el;an . www.degela.de 34130 Kassel
www.moebeltransporte.com info@degela.de ) — ~ -
umzug@moebeltransporte.com Tel.: +49 40-222 377 e oot ',% Y

info@umzuege-kassel.de

Tel.: +49 561- 598 61 72-0 0 s

Tel.: +49 356-54 85 44 40
Kontakt: Herr Starke

Kontakt: Titus Jansen

W. Winter Logistik GmbH Meyers Miet-Mich GmbH
Adelante GmbH Hannoversche StraBe 64 A

GartenstraBe 11 37075 Gottingen

08064 Zwickau BernstorffstraBe 117 iet-mich.d

Wit de o ® 22767 Hernturg 0 iio@meyersmit mich o

info@wwinter.de info@adelante-umzuege.de Tel.: +49 551-30 00»13;

Tel.: +49 37607-87 60 Tel.: +49 40-43 2516 17 Fax: +49 551-30 00-54

Kontakt: Herr Zenker

PLZ 10000 - 19999 " " . -
Max Fiillgraf fu | | g r af Haberland-Mdbelspedition

Kieler Mobelspedition GmbH GmbH - Umzitge nach & fern
) Wittland 20a Salinenweg 2a " Mobel- & Aktenla
o9 ger

24109 Kiel 37081 Gottingen - Kiicheninstallationen
FROESCH GmbH www.umzug-fuellgraf.de - www.haberland-umzuege.de =
Mérkische Allee 45 info@umzug-fuellgraf.de -’?‘ ?flo@lllagggi”ds‘%zgig%de "?‘
14979 GroBbeeren Tel.: +49 431-56 78 90 el.: + - -
www.agsfroesch.com T Kontakt: Martin Schuries 0 $ Fax: +49 551-3 70 74-79 0 3
info.berlin@ags-froesch.com
Tel.: +49 33701 532-0

’?‘ Besichtigung =  Aullenaufzug Gestellung Zertifizierter Organisation . Mébellager
{ fur Kollegen £ vorhanden von Personal L Betrieb Halteverbot vorhanden
) . . o . |hr
Kooperationen fordern: Profis helfen Profis Firmenlogo e
[

Jetzt anmelden und Partner finden. Profi-
tieren Sie von lhrem Firmeneintrag in der
Rubr|k ,Profis helfen If’rofls. Ab sofort Musterstrage 12

farbig und zum Festpreis! 01234 Musterstactt

Mustermann Umziige

Thr Logo

Mehr Infos: 06145-5442400

oder info@brandeisweb.de
lhre

Leistungssymbole

monatlich
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Profis

PLZ 50000 - 59999 PLZ 70000 - 79999 PLZ 80000 - 89999

-

UMZUGE MALLMANN

Herzogenbuscher StraBe 17
54292 Trier

www.mallmann.com
info@mallmann.com
Tel.: +49 651-2 40 01

|24

Rembold GmbH
Euromovers

Zuffenhauser Str. 69
70825 Korntal-Miinchingen
www.rembold-umzug.de

info@rembold-umzug.de
Tel.: +49 711 838 9000

57 8o
Q Wi

Kontakt: Marco Kruppert

B Bo

=

Q Wi

Spedition CRAMER KG
Internationale Umzugsspedition
Planegger Str. 125

81241 Miinchen

www.spedition-cramer.com
info@spedition-cramer.com
Tel.: +49 89-35 60 77

Bo
=4
W

VHDW Umzugs &
Dienstleistungslogistik Ef’,‘;g ;(::;r OHG
Hauptstr. 122 Rimsinger Weg 20

57074 Siegen

www.vhdw-umzuege.de
info@vhdw-umzuege.de
Tel.: +49 271-250 168 32

Kontakt: Dirk Valkanov

79111 Freiburg

info@rote-radler.de
Tel.: +49 761-48 28 52

Kontakt: Nikolaus Birg

=

578
Q Wi

www.rote-radler.de %

=

Q [

Herlitz GmbH

DieselstraBe 20
85748 Garching-Hochbriick

www.herlitz-umzuege.de
info@herlitz-umzuege.de
Tel.: +49 89-35 81400
Fax: +49 89-35 81 40 50

N oW

T

PLZ 70000 - 79999

-

PLZ 80000 - 89999

PLZ 90000 - 99999

Klaviertransporte
SpediFly GmbH Hormann GmbH
Spedition & Umzug Elly-Staegmeyr-StraBe 14
Kolbstr. 12 80999 Miinchen
70180 Stuttgart % = www.klaviertransporte-hoermann.de [=)
info@spedifly.de 1 8] ¢ info@klaviertransporte-hoermann.de

Tel.: +49 71116 12 42 21 Tel.: +49 89-57 23 65

Q Wi

EsenTrans Umziige

Alfred-Nobel-StraBe 7
97080 Wiirzburg
www.esentrans.de
info@esentrans.de

Tel.: +49 931 299 95 706

Kontakt: Ali Esen

1=

B9 8o
¢t

lhre Fax-Antwort an: 06145 5442-410
Ihr Eintrag in der Rubrik ,Profis helfen Profis”

Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift
der mobelspediteur in der Rubrik ,Profis helfen Profis":

Beginn: O ab sofort O ab

Preis: € 25,00 monatlich

Symbole: B_eswcht\'gung = AuBenaufzug Gestellung
) | furKollegen ¢ | vorhanden von Personal

Zertifizierter
Betrieb

Organisation
Halteverbot

Mobellager
vorhanden

@

Bitte markieren Sie das/die gewlnschte/n Symbol/e und senden
Sie Ihr Logo an info@brandeisweb.de

Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jahrlich. Erfolgt keine schriftliche Kiindigung einen
Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum. Der Eintrag ist jederzeit
anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der Brandeis Verlag und Medien GmbH & Co. KG.

BrandeisVerlagundMedienGmbH&Co.KG | Schieferstein11a | 65439FI6rsheim | Tel

Firma:

StraRe:

PLZ/Ort:

Internet:

E-Mail:

Telefon:

Kontakt:

Ort/Datum Unterschrift

.:061455442-400 | Fax:061455442-410 | www.brandeisverlag.de
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»»» RegelmaBiger Linienverkehr All over the world

Nach

A-Z, alle Lander

USA

Uber

Turnus cbm
Ifd. ab 5 cbm
Ifd. ab 1 cbm

PLZ

Ort

Regelmaldiger

g )))
Kontakt

55252  Wiesbaden Mainz-Kastel Andreas Christ Spedition und Mébeltransport GmbH, wiesbaden@christ-umzuege.de

55218

Ingelheim

RegelmaBiger Linienverkehr von Deutschland nach

Nach
ALB Albanien, Kosovo
Bensi - Benelux
DK == Danemark
GBR England
GBR England
EST M Estiand
FRA ] [l Frankreich
FIN seffes Finniand
FIN sl Finnland
GR E Griechenland
GR E Griechenland
E [l B rand
m [l B raten
m [l B raten
JP @ Japan
HR E Kroatien
Mt [l Mata
N EIE Norwegen
AT o Osterreich
AT o Osterreich
PT m Portugal
PT m Portugal
PT Portugal
PT Portugal
RUS pmmm Russland (Moskau)
RUS pmml Russland (Moskau)
S E= Schweden
ci I schwer
ci I schweiz
ci I schweiz
ci I schweiz
E Z Spanien
E Z Spanien
E E Spanien
E Z Spanien
E Z Balearen-Mallorca
E E Balearen-Mallorca
E Z Balearen-Mallorca
TR Tirkei
R Tirkei
R Tirkel
HU = Ungamn

Uber

Mazedonien/Bosnien/
Serbien/Kroatien

Benelux

Litauen/Lettland

direkt/Danemark/Schweden

Osterreich/Schweiz

Osterreich

Dénemark/Schweden
Spanien/Portugal
Spanien

Spanien
Osterreich/Schweiz

WeiBrussland/Ukraine

Dénemark

Spanien/Portugal
Frankreich

Osterreich/Schweiz

Osterreich/Schweiz

Turnus cbm

Ifd. 90 cbm

wil. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 110 cbm
wil. bis 100 cbm
mil. 100 cbm
wil. bis 100 com
mil.  bis 100 com
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
mil.  bis 100 com
Ifd. bis 60 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. bis 80 cbm
tgl. 120 cbm
Ifd. 100 cbm
tgl. 120 cbm
wil, bis 90 chm
tgl. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. bis 100 cbm
wil, 100 cbm
Ifd.

wil. 95 cbm

Ifd. 90 cbm
wil, 120 cbm
Ifd.

wil, bis 90 cbm
wtl.  bis 100 cbm
tql. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. 100 cbm
tql. 120 cbm
mtl.  bis 100 com
rgl. bis 100 cbm
wil.

Ifd. 100 cbm

PLZ

13156

71737
24109
20537
74564
31582
14979
24109
14979
78727
85414
55469
55469
35614
40472
55469
74564
24109
71737
85414
55469
85414
93055
85414
56218
14979
24109
79576
85609
88662
85414
66125
93055
14979
85414
46045
14167
85414
78727
61169
90765
55469

Ort
Berlin

Kirchberg/Murr

Kiel

Hamburg

Crailsheim

Nienburg

Berlin

Kiel

Berlin

Oberndorf

Kirchdorf b. Miinchen
Simmern

Simmern

ABlar

Diisseldorf

Simmern

Crailsheim

Kiel

Kirchberg/Murr
Kirchdorf b. Miinchen
Simmern

Kirchdorf b. Miinchen
Regensburg
Kirchdorf b. Miinchen
Koblenz

Berlin

Kiel

Weil am Rhein
Dornach b. Miinchen
Uberlingen

Kirchdorf b. Miinchen
Saarbriicken
Regensburg

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberhausen

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberndorf

Friedberg

Firth

Simmern

Compas Mobility Solutions GmbH, Tel.: 06132-7906624, rates@compas-movers.com

My )))

—
Kontakt

Scholz Umziige Mébelspedition GmbH, Tel.: 030-4769080, info@scholztransport.de

Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Kriigel GmbH, Tel.: 040-25303629, 0.borchert@kruegel-hamburg.de

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Goliner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goeliner-spedition.eu
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

B &P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Steus Logistik, Tel.: 0160-95814349, info@steus.de

NIPPON EXPRESS GMBH, Tel.: 0211-96550

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsberger-umzuege.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

FROESCH, Tel.: 0261-27080, info.koblenz@froesch.de

FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com

Umziige Pointvogel, Tel.: 089-620550-0, info@pointvogel.de

Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Umziige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com

Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsberger-umzuege.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de

der Meckel Umziige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

MTL Umziige GmbH, Tel.: 06031-1617314, umzug-tuerkei@mtl-moving.com
Tekin Transport GmbH, Tel.: 0911-37 47 32 61, tuerkeiumzug@tekintransport.de
Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

»»» RegelmaBiger Linienverkehr innerhalb Europa

Von
DK == Danemark

FIN sl Finnland
N EE Norwegen

]
S . Schweden

Nach  Uber
EU/CH
EU/CH
EU/CH
EU/CH

Deutschland
Deutschland
Deutschland

Deutschland

Turnus chm

Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm

PLZ

24109
24109
24109
24109

Ort
Kiel
Kiel
Kiel
Kiel

Kontakt

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
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»»» RegelmaBiger Linienverkehr nach Deutschland von

Von Uber Turnus cbhm PLZ  Ort

Benei - Benelux wil. 100 cbm 71737  Kirchberg/Murr
EST M Estiand Litauen/Lettland wil. 110 cbm 31582  Nienburg
GR E Griechenland Osterreich/Schweiz 85414 Kirchdorf b. Miinchen
iE | B rand fid.  100chm 55469 Simmenn
m [l W teten fd.  100com 55469 Simmem
m B raten Ustereich mt.  bis100cbm 35614 ABlar
HR i Kroatien fd.  100com 55469 Simmem
MT . Malta wil. 100 cbm 74564 Crailsheim
AT = Osterreich wil. bis 80 com 71737  Kirchberg/Murr
AT = Osterreich Spanien/ Portugal tgl 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
PT Portugal fid  100cbm 55469 Simmem
PT Portugal Schweiz/Osterreich tql. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
PT Portugal Spanien tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
PT m Portugal Spanien wil. bis 90 cbm 93055 Regensburg
CH n Schweiz Ifd. 79576  Weil am Rhein
CH n Schweiz Spanien/Portugal wil. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
ci B schwes . 90cbm 88662 Uberlingen
CH ﬂ Schweiz Ifd. bis 90 com 78333  Stockach
E Z Spanien Schweiz/Osterreich tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
E E Spanien Frankreich Ifd. 66125  Saarbriicken
E E Spanien Osterreich/Schweiz wil. bis 90 com 93055 Regensburg
E E Balearen-Mallorca Ifd. 85 cbm 46045  Oberhausen
E Z Balearen-Mallorca tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
E Z Balearen-Mallorca wil. 100 cbm 14167  Berlin
HU = Ungamn Ifd. 100 cbm 55469 Simmern
TR N@&W Tirkei wil. 90765  Fiirth

»»» RegelmaBiger Linienverkehr Inland

Kontakt

Trautwein GmbH, Tel.: 07144 - 831123, info@speditiontrautwein.de

Goliner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goellner-spedition.eu
B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Frey &Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Steus Logistik, Tel.: 0160-95814349, info@steus.de

Frey &Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

Frey &Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsherger-umzuege.de

Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de

Wacker Umzug GmbH & Co. KG, Tel.: 07771-8759890, info@wacker-umzug.de
B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

Umzlige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com

Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsherger-umzuege.de
Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

der Meckel Umztige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Tekin Transport GmbH, Tel.: 0911-37 47 32 61, tuerkeiumzug@tekintransport.de

Von Nach Turnus chm PLZ Ort
iy Frankfurt rgim. 55469  Simmern
B rankurt Berlin rgim. 55469  Simmern
e Miinchen rgim. 100 cbm 24109  Kiel
| Stuttgart rgim. 100 cbm 24109  Kiel
e Rhein/Ruhr rgim. 100 cbm 24109  Kiel
B \iinchen Berlin rglm. 100 cbm 85748  Garching-Hochbriick
B inchen Rhein/Ruhr rglm. 100 cbm 85748  Garching-Hochbriick
B \iinchen Hamburg/Kiel rglm. 100 cbm 85748  Garching-Hochbriick
. Hamburg Sylt Ifd. nach Bedarf 22525 Hamburg
| Hamburg tiber Kéln Miinchen Ifd. nach Bedarf 22767 Hamburg

Kontakt

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Tischendorf Int. Mbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mdbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Herliz GmbH, Tel.: 089-3581400, info@herlitz-umzuege.de

Herlitz GmbH, Tel.: 089-3581400, info@herlitz-umzuege.de

Herliz GmbH, Tel.: 089-3581400, info@herlitz-umzuege.de

DEGELA GmbH, Tel.: 040-222377, info@degela.de

Adelante GmbH, Tel.: 040-43251617, info@adelante-umzuege.de

lhre Fax-Antwort an: 06145 5442410 Firma:
Ihr Eintrag in der Rubrik ,RegelmaRiger Linienverkehr"
Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift StraRe:
der mébelspediteur in der Rubrik ,Regelmaliger Linienverkehr":

PLZ/Ort:
Beginn: [ ab sofort O ab

Internet:
Preis: € 4,95 pro Strecke im Monat O
Ihre Strecke: E-Mail:
Von Nach Telefon:
Uber Turnus [ laufend [[] wochentiich

[[] regelméRig  [] monatlich Kontakt:

Zuladung [ taglich
Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jahrlich. Erfolgt keine schriftliche Kiindigung einen
Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum. Der Eintrag ist jederzeit Ort/Datum Unterschrift
anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der Brandeis Verlag und Medien GmbH & Co. KG.

BrandeisVerlagundMedienGmbH&Co.KG | Schieferstein11a | 65439Fl6rsheim | Tel.:061455442400 | Fax:061455442410 | www.brandeisverlag.de
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Foto: Nivolaysen

25 Jahre fiir Nicolaysen unterwegs

Sein 25-jahriges Betriebsjubildum beim
Husumer DMS-Partner Wilhelm Nico-
laysen konnte Heiko Wohst (1.) Mitte
Juli feiern. Geschéftsfiihrer Stefan Miil-
ler (r.) iberreichte ihm eine Urkunde der
IHK und ein Priasent. Wohst ist einer

von aktuell rund 30 Nicolaysen-Mitar-
beitern und im nationalen und interna-
tionalen Umzugsverkehr unterwegs: Im
Laufe der Jahre hat er rund zwei Mil-
lionen Kilometer abgespult. Unfallfrei,
wie das Unternehmen betont.

Streff-CEO Max Chorus mit 65 verstorben

Foto: Streff

Der Luxemburger Umzugsspezia-
list Streff hat seinen CEO Max Cho-
rus verloren — er starb im Juli im Alter
von 65 Jahren, laut ,,The Mover* an ei-
nem Herzinfarkt. Max Chorus hatte das
1970 von seinem Vater gekaufte Unter-
nehmen gemeinsam mit seinem Bru-
der Stefan gefiihrt. ,,Max* Freundlich-
keit und seine starken Werte waren ein
Eckpfeiler unseres Unternehmens, und
seine visiondre Fithrung hat uns in den
letzten 30 Jahren geleitet™, teilte Streff
mit. ,,Sein Engagement fiir Exzellenz
und unerschiitterliche Integritit wird

eine Inspiration fiir uns alle bleiben.* Streff beschéftigt laut seiner Website aktuell
rund 100 Mitarbeiter, die Familie will das Geschéft unverindert weiterfithren.

Move Alliance zertifiziert als ,,Bildungstrager
fur geforderte WeiterbildungsmafBnahmen”

Die Move Alliance GmbH, aus der Eu-
romovers und Confern hervorgegangen
und inzwischen mit den Mitgliedsbe-
trieben der Transratio (siche der mébel-
spediteur 07.2024) cine der stirksten
Einkaufsgemeinschaften der Branche
und mit einem eigenstindigen QM-Sys-
tem ausgestattet, ist seit Juli nach dem
erfolgreichen Audit nun offiziell als
»anerkannter Bildungstriager flir gefor-
derte WeiterbildungsmafBinahmen zer-
tifiziert”, so die Aussage des Mannhei-
mer Unternehmens.

to: Move Alliance

F

Medizincheck:
Brille? Mahimann!

Betriebliche Vorsorge ist einer der
wichtigen Baustein bei Mahlmann
Mébellogistik: ,Nicht nur in Zusam-
menarbeit mit unserer Fachkraft
fur Arbeitssicherheit, die sich vier-
teljahrlich bei uns treffen, ist unser
Betriebsarzt Dr. Stephan Happe aus
Blomberg bei uns regelmaRig an-
zutreffen”, teilte das Unternehmen
im Juli mit. ,Unsere Fahrer kénnen

Foto: Mahlmann

bei ihm alle Untersuchungen fur
die Fortschreibung ihres Lkw-Fuh-
rerscheins durchfiihren, er bietet
Impftermine fur die Mitarbeiter
bei uns im Haus an und hilft mit
seinem Fachwissen bei langwie-
rig Erkrankten.” Beim letzten Me-
dizincheck im Haus des Logistikers
stand die Prophylaxe fur die kauf-
mannischen Mitarbeiter auf dem
Plan, es ging um die Vorsorgeunter-
suchungen fur Bildschirmarbeits-
platze und Sehtests der Verwal-
tungsmitarbeiter. ,Die Teilnahme
war freiwillig, aber [der Arzt] war
sehr zufrieden mit der Arbeits-
platzsituation und den Lichtver-
héaltnissen im Buro”, so Mahlmann.

,Einigen Mitarbeitern riet er zu ei-

ner Bildschirmarbeitsplatzbrille, da
der Augentest, den er an seinem
Gerat durchgefiihrt hatte, nicht zu-
friedenstellend verlaufen war.”
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Packimpex-Griinder Jorg in , Hall of Honor" der IAM aufgenommen

Der Schweizer Unternehmer Ernst Jorg,
der Griinder von Packimpex, wurde
von der US-amerikanischen ,,Internati-
onal Association of Movers* in deren
,Hall of Honor* als Mitglied aufgenom-
men — diese virtuelle Ruhmeshalle fiir
verdiente Einzelpersonen im interna-
tionalen Umzugsgeschéft wurde 2008
geschaffen.

Jorg wurde 1947 in Ziirich geboren und
arbeitete zunéchst als Spediteur fiir Un-
ternehmen wie Kiihne + Nagel oder
Swissair.

,,1975 wurde ich mit dem Versand von
Umzugscontainern konfrontiert und
stellte mir vor, dass die Umzugshelfer
mit dem Packen und Beladen der Con-
tainer ein Vermogen verdienten, wéh-
rend der Spediteur nur eine miserab-
le Marge auf die Frachtkosten erhielt
— warum also nicht beides tun?*, sagt
er riickblickend. Dieser Gedanke fiihr-
te bei ihm 1977 zur Griindung der ,,Pa-
ckimpex Ltd.*.

Packimpex trat mit dem Auf- und

Immer noch beratend zur Seite: Ernst Jorg (r.)
und sein Sohn Marcel im Jahr 2023.

Fotos: Packimpex, Jorg

Ausbau des Umzugsgeschifts in den
Folgejahren einigen der groflen inter-
nationalen Verbéande bei: Dazu zdhlten
etwa CETI (seit 1985 heifit die Verei-
nigung OMNI), der HHGFA (2009 er-
folgte die Umbenennung zur IAM) und
der FIDI. Der urspriingliche Packim-
pex-Firmenslogan war ,,simply the best™
(,,einfach der/das Beste): ,,Ich war und
bin fest davon iiberzeugt, dass Qualitit
ein Schliisselelement fiir den Erfolg ist™,
so Jorg in der offiziellen IAM-Mittei-
lung. Ubrigens: 2009 erfolgte das Reb-
randing von Packimpex, heute tritt man
mit dem Claim ,,smart relocation® an.

Als die FIDI 1988 ihr Ausbildungs-
programm startete, entschied sich Jorg,
ithm als Trainer beizutreten — spiter

wurde er sogar Dekan der FIDI-Akade-
mie. Bis vor wenigen Jahren blieb Jorg
dem Weiterbildungsinstitut treu.

Von 1998 bis 2006 war er zudem fiir die
Branche als FIDI-Vorstandsmitglied
aktiv, von 2002 bis 2004 sogar als des-
sen Prisident. Damals fiihrte die FIDI
das branchenbestimmende Qualitéts-
managementsystem namens FAIM ein.

2008 tibergab Ernst Jorg den Staffel-
stab fiir Packimpex seinem Sohn Mar-
cel. Dessen weitreichendste Entschei-
dung der letzten Jahre war der Verkasuf
der Packimpex-Umzugsabteilung an
den beglischen Megakonzern Gosse-
lin. ,,Die sich dndernden Marktanforde-
rungen, das Kundenverhalten und die
Gesellschaft haben uns zu der Uber-
zeugung gebracht, dass die Zusammen-
legung unserer Aktivitdten mit denen
von Gosselin Moving mit seiner bedeu-
tenden europdischen Prisenz den Inte-
ressen des Unternehmens und seiner
Mitarbeiter am besten dient®, so Ernst
Jorg. Packimpex bietet heute seine Um-
zugsserviceleistungen in sieben europa-
ischen Léndern an.

AuBerhalb seiner beruflichen Tétigkeit
hat der heute 77-Jahrige als Freiwilliger
beim Schweizerischen Katastrophen-
hilfswerk mitgewirkt und er ist immer
noch aktiver Président des Stiftungsrats
eines von nur zwei Schweizer Schul-
museen. ,,Meine Karriere im Umzugs-
geschift wére ohne einige Schliissel-
personen, die zu Wachstum und Erfolg
beigetragen haben, nicht mdglich ge-
wesen“, sagt er. ,,Meine Frau Silvia, un-
ser Sohn Marcel, Branchen-Dinosaurier
wie Peter Kuoni, Jean-Jacques Borgs-
tedt, Jean Pierre und Michael Scott.*
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Fotos (2): Friedrich Friedrich

Azubitag bei Friedrich Friedrich mit Schmitt-Gruppe-Nachwuchs

Einen ,,Azubi-Tag* mit dem Logistik-
Nachwuchs von Schmitt Internatio-
nal Mobelspedition Boblingen, Wack-
ler Schmitt Goppingen, Hegele &
Schmitt Karlsruhe und Bulliger Stutt-
gart veranstaltete Friedrich Friedrich
aus Griesheim im Juli. Begleitet wur-
den die Fachkréifte von morgen von
Marcel Roth und Niklas Hofmann von
der Schmitt International Mobelspediti-
on, durch das Unternehmen fiihrte FF-
Geschiftsfithrer Oliver Gerheim. In
eineinhalb Stunden erhielten die Géste

Einblicke in die Firmengeschichte und
die verschiedenen Standbeine der hes-
sischen Logistikgruppe. Die Unterneh-
mensgruppe Schmitt, zu der alle Géste
gehorten, mochte erreichen, ,,dass sich
ihre Auszubildenden untereinander bes-
ser kennen lernen und auch Einblicke in
andere Branchen und Umzugsunterneh-
men erleben®, hief3 es. ,,Solche Besuche
bieten wertvolle Einblicke in andere
Unternechmen.* Fr. Friedrich lobte die
partnerschaftliche Zusammenarbeit auf
allen Ebenen. Nach der Fiihrung durch

Aus den Mottenkisten der Geschichte

Foto: Repro North American Van Lines (1), Library of Congress (1)

Dass Frauen frither einfach nicht be-
lastbar waren, wenn es um den Um-
zug ging, der Meinung war 1969 die
North American Van Lines: Damals

schaltete die US-amerikanische Um-
zugsfirma eine Printanzeige, die sich
der gestressten Ehefrau widmete — na-
tirlich in ihrer alleinigen Rolle als héus-
liche Erzieherin eines nur metergroflen
Zwockels: ,,Der Umzugstag ist eine Mi-
schung aus Verwirrung, Erwartung und
altmodischer Aufregung®, hiefl es im
Originaltext der Annonce. ,,Unter die-
sen Umstdnden verdient jede Frau ei-
nen Experten, der sie und ihre wertvol-
len Besitztiimer beschiitzt. Hier kommt
die North-American-Crew ins Spiel:
Sie sind ausgebildete Experten, die
sich den Titel ,Gentlemen of the Mo-
ving Industry* hart erarbeitet haben. Da
sie den Umzug aus der Sicht der Ehe-
frau betrachten, stellen sie sicher, dass
alles nach ihren anspruchsvollen Stan-
dards abgewickelt wird. Wenn Thre Fa-
milie an der Reihe ist, rufen Sie Thren
ortlichen nordamerikanischen Makler
an.“ Die Redaktion gdnnt sich an dieser
Stelle einen kraftigen Schluck ,Frau-
engold“ und kann so gestirkt in der

den Logistikstandort Griesheim be-
suchten die zehn Auszubildenden den
Frankfurter Flughafen und am néchsten
Tag das Technikmuseum in Sinsheim.
Die Friedrich-Gruppe beteiligt sich an
dem jéhrlich stattfindenden Azubi-Aus-
tausch und sieht darin ,,eine starke Ko-
operation und Partnerschaft zwischen
den beteiligten Speditionsunterneh-
men“, wie es heif3it. ,, Wir sind stolz da-
rauf, Teil dieser Bildungsinitiative zu
sein und freuen uns darauf, auch in Zu-
kunft junge Talente zu fordern®.

Mottenkiste nach einem weiteren Fund-
stiick wiihlen. Gefunden haben wir da-
rin ein Foto, das wir dank des US-ame-
rikanischen ,,Library of Congress* dem
Juni 1936 und dem Bundesstaat Florida
zuordnen kdnnen. ,,Moving Day in the
Turpentine Pine Forest Country* (,,Um-
zug im Terpentinkiefernwaldgebiet)
heiBt der Schnappschuss von Fotogra-
fin Dorothea Lange, der ganz viel Biil-
lerbii-Flair verstromt.
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Wir gestalten
Weiterbildung praxisnah

Investieren Sie also in das wertvollste Gut lhres Unternehmens - lhr Team!

Unsere Schulungen sind direkt auf die Anforderungen des
Arbeitsalltags zugeschnitten. Die vermittelten Inhalte sind
sofort umsetzbar, so dass Ihre Mitarbeiter die neuen Kennt-
nisse und Fahigkeiten direktin ihrer Arbeit anwenden kdnnen.
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steigern nachhaltig die Kompetenz und Effizienz Ihres Teams. 06]45 / 5442 ]83
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Mobeltragen fur Anfanger
Crashkurs ,Einsteiger”, Teil 5

Diesen Monat folgt der funfte Teil zum ,Heben und Tragen” als Praxis-Tipps Nummer 38.
Dieses Mal geht es um das richtige Gurten und den sinnvollen Einsatz von technischen
Hilfsmitteln wie Hunte.

Kreuztragegurte
& Strickgurte

Der moderne und sichere Kreuztrage-
gurt hat den alten Strickgurt (siche Bil-
der u.) in der Praxis ldngst abgelost; da-
flir sprechen viele Griinde, vor allem
aber einer: Kreuztragegurte leiten die
Krifte in den Korper besser ab als her-
kémmliche Tragegurte, da sie die Last

Falls ein Gurt eine Kante des Transport-

guts leicht beschadigt, so fillt das im

Frontbereich eher ins Auge.

Der Strickgurt hatte seine Zeit im Um-
auf beide Schultern verteilen. Aller-  zug und bevor ohne eine Sicherung der
dings soll die Gurtfithrung immer von =~ Weg von schweren und sperrigen Mo-
links nach rechts und nie von vorn nach ~ belstiicken durchs Treppenhaus fiihrt,
hinten erfolgen. ist er immer noch eine bessere Wahl.

otos (10): DMG Menke

Waschmaschinen im Tragegurt

Der Umzugs-,Endgegner” Waschmaschine war ein beliebter Gast in diesen Praxis-
tipps, zuletzt im ,,Crashkurs fir Einsteiger 1 &2" (der mobelspediteur 04.2024 und
05.2024). Naturlich lassen sich die bis zu 90 Kilo schweren Gerate auch ohne Hilfs-
mittel bewegen, doch im Kreuztragegurt ist es sicherer und fallt es leichter. Eine
Besonderijheit gilt es dabei zu beachten: Der oben gehende Trager muss sich weit
nach vorne beugen und hat daher we-

nig Platz fiir seine FuRRe (siehe auch Bild

o. Mitte); die Losung besteht darin, die

Waschmaschine auf dem Gurt zu ver-

schieben, sprich: zu ,werfen”, so dass

sie in die Waage kommt.



PRAXIS-TIPPS

Sind Treppenhaus & Co. mit der Wasch-
maschine gemeistert, heiflt es bei ebe-
nen Abtragewegen: auf den Hunt und
ab dafiir (Bild u.)! Wer schiebt, hat lan-
ger was von seinem Riicken. Wie immer
gilt beim Transport von Gegenstinden
die Losung: Intelligent faul sein schont
die eigene Gesundheit am besten.

Umgang mit dem Hunt

Apropos Hunt: Sie stellen gerne mal
sehr geféhrliche Stolperfallen dar, da
sie zu oft achtlos am Wegesrand ab-
gestellt werden. Dabei kann es so ein-
fach und so sicher sein: Werden Hunte
nicht gebraucht, werden sie unfallsicher
an einer Wand hochkant geparkt. Und
zwar mit der flachen Seite zur Wand,
dass sie nicht abrutschen konnen (Bild
u).

Und irgendwann erreicht auch der Hunt
einmal das Ende seines Transportle-
bens (siehe Bild u.). Wenn ein Hunt so
ausschaut, gehdrt er nicht mehr auf den
Mobelwagen, sondern in den Miill.

Kein Treppenwitz

Noch einmal zurlick zu Treppen: Spe-
ziell bei kleineren AuBentreppen mit

Hauruck-Aktionismus

wenigen Stufen lésst sich ein einfacher
Trick anwenden: Die Hebebiihne oder
eine Laufschiene kann zur Direktbela-
dung des Mobelkoffers als clever ge-
nutzte Hilfe eingesetzt werden (siche
Bild o.). Die Arbeit auf der Hebebiih-
ne ist uns iibrigens in zwei Monaten ein
eigenes Kapitel in unseren Praxis-Tipps
wert, denn dabei gibt es zahlreiche Fall-
stricke zu beachten.

Die ,,Hebebiihne” tragt ihren Namen nicht umsonst: Ihre Aufgabe ist es, Gegenstan-
de anzuheben. Das kann sie nur, wenn sie am Mobelkoffer verbaut ist und/oder

auch genutzt wird. Wil-
de ,Hauruck“-Aktionen,
die dem Stress und viel-
leicht einem unwirschen
Kolonnenfihrer zu ver-
danken sind,
weder die Gesundheit
der eingesetzten Mitar-
beiter noch die der Haus-
haltsgegenstande, die so
Uber den Boden des Mé-
belkoffers gestoBen und
geschoben werden.

schonen

Eine Kooperation von

der

spediteur

DMG

Aktiengesellschaft



Gewerbe

46 | der mobelspediteur 08.2024

Goesch auf Reisen
Der Tatortreiniger, die Zweite

~Haben Sie noch Zeit oder mussen Sie noch weiter zu meinen lieben Kollegen?”, fragt mich
der Tatortreiniger nach einiger Zeit. Ich antworte, ,Nein, keine weiteren Termine.” Ich bin

gespannt, was ich noch zu héren bekomme.

Mir ist wohl meine Anspannung auf das Folgende anzusehen-
und er fragt, ob ich tatsdchlich ein bisschen was vertragen
konne.

»Ja doch, klar”, entgegne ich. ,,Mit diesem Thema hatte ich
mich noch iiberhaupt nicht so richtig beschéftigt!*

,»,Ich mach uns beiden mal einen guten Kaffee, denn ich selber
habe mich mit niemanden mal so richtig tiber diese Arbeit un-
terhalten. Und da kommen doch mal so Gedanken auf. Aber
leider gibt es keinen Seelsorger, nicht einmal meiner Frau er-
zdhle ich so haarklein alles tiber meine Tétigkeit. Wenn ich
nach Hause komme und sie mich fragt, na, wie war es, sag ich
meistens, nicht so schlimm wie gedacht. Zum Gliick kann ich
es ihr immer glaubhaft machen, dass es nur ein Job ist, zwar
fiir Grof3e, aber eben nur ein Job.*

Wir nehmen beide einen groflen Schluck Kaffee und er legt
los.

~Dieser Fall zwischen
Geesthacht und Liuneburg damals...”

,Hast Du schon mal, ach komm, ich duze Dich jetzt einfach
mal, ist dann personlicher. Dieser Fall zwischen Geesthacht
und Liineburg, Frau und Kind spurlos vom Erdboden ver-
schwunden, der Mann dann auch nur kurz in der Dorfstral3e
gesehen, vollig neben sich, nicht ansprechbar. In den Medi-
en wurde dieser Fall tatsdchlich breit dargestellt, aber keine
Ergebnisse, Tatort, angeblich das Haus, blitzeblank. Keine
Spuren oder Hinweise, Splirhunde ohne Erfolg, keine Anzei-
chen einer Straftat. Mysterids dann die Spur zu einem Tiim-
pel, mitten im Nichts.*

Es sprudelt nur so aus ihm raus und ich hére ihm zu. Tat-
séchlich kenne ich diesen Fall, ich erinnere mich und es gab
nie ein Ergebnis, keine Aufkldrung und da wird mir bewusst,
dass dieser Mann auch nicht mit diesem Fall abgeschlossen
hat. Er erzéhlt weiter.

,,Es verging eine Menge Zeit, im ganzen Dorf hatte jeder eine
eigene Geschichte zu diesem Fall. Als die Ermittlungen abge-
schlossen waren, kamen wir zum Zug. Alles sollte so ausse-
hen wie ein Umzug, wir mussten mit den Ermittlern zusam-
men jedes Stiickchen umdrehen, man suchte nach der Nadel

.Goesch auf Reisen”.

im Heuhaufen. Wenn ich mich recht entsinne, tauchte der
Mann Wochen spéter wieder auf. Ja, im wahrsten Sinne des
Wortes, er tauchte auf. Bei Lauenburg, mit aufgedunsenem
Korper. Er hatte sich selber getotet und somit verlief alles im
Sande. Er hitte den Fall 16sen konnen, aber stattdessen hat er
sich ertriankt, in der Elbe. Du musst dir mal vorstellen, was so
in einem Menschen vorgeht. Er hatte sich diese Dinger, mit
denen Verkehrsschilder aufgestellt werden, auf den Riicken
und vor den Bauch geschnallt und ist dann von der Briicke
in die Elbe gesprungen. Irgendwann ist dann durch die Ver-
wesung der Korper wieder an der Wasseroberfliche getrieben
und ans Ufer geschwemmt worden. Fiirchterlich fiir die, die
ihn gefunden haben. Traumatisch!*

~Das Haus sollte wie
nach einem Umzug aussehen”

,»Na, jedenfalls war fiir die Medien dann diese Tat beendet,
aber fiir mich ist das noch nicht Geschichte. Wir haben da-
mals das Berdumen des Hauses wie nach einen Umzug aus-
sehen lassen miissen, wahrscheinlich um die Nachbarschaft
zu beruhigen. Wir haben da drei Tage zu tun gehabt und viele
Gesprache mit den Nachbarn gefiihrt. Und Du glaubst nicht,
was da alles fiir Geschichten erfunden wurden. Einer sagte

Zur Person

Thomas Goesch wohnt
da, wo andere Urlaub
machen: im Ostseebad
Boltenhagen. Er ist ehe-
maliger Umzugsspedi-
teur und seit Mai 2011
fir die DMG in Sachen
Arbeitsschutz, Umzugs-
beratung und als Dozent
Sein Motto
heiBt wie seine Kolumne:

unterwegs.

Veinard

to: W
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mir, er habe bei der Chemie gearbeitet, er habe nachts klap-
pern gehort und gesehen, wie der Mann im Dunkeln gro-
Be Fasser in die Garage gerollt habe. Tage spiter, wieder
nachts, wurden die Fasser wieder mit Geklapper auf einen
Transporter geladen, der dann in der Nacht verschwand.
Von da an war man der Meinung, dass Mutter und Kind
in Sdure aufgeldst wurden und dann in einem Weiher ver-
steckt wurden. Und ja sagte er, die Splirhunde hatten diese
Spur zum Tiimpel aufgenommen, aber es wurde angeblich
nie was gefunden. Kann man den Medien iiberhaupt noch
glauben?* Das fragte er mehr zu sich als an mich gerichtet.
Ich zucke mit den Schultern, aber mir kommt diese Ge-
schichte sehr bekannt vor.

.Das Spielzeug aus dem
Kinderzimmer sollte in ein Hospiz"

,und nun halt dich fest“, sagt er, ,,als wir das Zimmer vom
Kind verpackt haben und alles in Kartons sortierten, denn
das Spielzeug sollte in ein Hospiz, konnten wir kaum die
Kartons tragen. Sie waren unsagbar schwer, dabei war dort

Umzugstipp Nr. 75: Azubizeit
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Foto: Adobe Stock / Vivid Concepts

nur leichtes Zeug drin. Beim Abtragen verwischte die Beschrif-
tung, als wenn dort Tranen drauf tropfen. Meine Manner weiger-
ten sich, die Kartons zu verladen, kannst Du Dir das vorstellen?
Ich selbst habe dann diese Kartons zum Lkw getragen und sich
mich an, sehe ich schwach aus? Ich habe solche Schmerzen in
den Armen gehabt, so etwas kannte ich nicht!*

lhm laufen Tranen iiber die
Wangen, einem gestandenen Mann

Nun laufen ihm Trénen tiber die Wangen, einem gestandenen
Mann, selbst Vater. Ich versuche, diesen Mann zu verstehen und
kann es nicht, weil ich das nicht nachvollziehen kann. ,,Pass
auf, ich mach uns noch einen Kaffee und wir setzen uns auf die
Terrasse.*

Eine halbe Stunde sitzen wir auf der Terrasse und sagen kein
Wort. Dann endlich bricht er das Schweigen und sagt, ,,hat mich
gefreut, Dich kennenzulernen. Mach mal den Kram fertig und
maile mir das mal zu. Hier ist meine Karte.*

Euer Thomas

(thomas.goesch@dmg-ag.com)

FMKU - die neue Lehrzeit beginnt. Ein Lehrling ist ein unbeschriebenes Blatt
Papier! Kannst du dir vorstellen, dass Du diesen Menschen wahrend seiner

Lehrzeit formst?

Alles, was Du beherrscht und drauf hast, darfst Du ruhig den Neuen vermit-
teln. Naturlich macht der Ton die Musik, also redet verniinftig miteinander,
zeige Tricks und Kniffe. Du schreibst das Blatt, also den Azubi neu, deshalb

vermeide Schreibfehler!

Euer Thomas

Adobe Stock / lovelyday12

Foto:
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Roldo Rent: back on track mit Doppelpack

Obwohl der flamische Umzugsmarkt um ein Vielfaches kleiner als der deutsche

ist, hat Roldo Rent dort das eine oder andere exklusive Produkt im Einsatz -

oder nutzt den Beneluxraum als Testballon fiir neue Entwicklungen. Aktuell

hat der Mehrwegprofi - von insgesamt 21 Depots aus verwaltet das Unter-
nehmen einen Pool von mehr als 150.000 Artikeln und beliefert damit einen
Kundenstamm von tber 800 Umzugsunternehmen in den Benelux- und DACH-

Landern - ,die erste Phase seines Polaris-Projekts gestartet”, so die offizielle

Fotos (3): Roldo Rent

Aussage. Roldo Rent ersetzt

aktuell seine bestehenden

RFID-Anwendungen, mit dem es
das Tracking seiner Smart-Move-Bo-
xen umsetzte, durch die neue Ver-
folgungstechnik von Polaris. Deren
Jtrack & trace” basiert auf dem soge-
nannten ,I0T” (Internet of Things)
und die Standversion von Polaris
wurde umfassend auf die Bedirf-
nisse im Umzugsverleihgeschaft
angepasst. ,Nach einer intensiven
Testphase und einem erfolgreichen
Probelauf verlief die Datenmigrati-
on reibungslos”, so die offizielle Mit-
teilung. Der zweite Neuzugang im
Roldo-Rent-Benelux-Sortiment st
der Transportwagen ,Smart Cart
Pro“, unverkennbar ein Update zum

bekannten ,Smart Cart”. Der ,Neue” ist in erster Linie zum Transportieren und Auf-

bewahren von Blchern und Archiven gedacht. Seine Besonderheit ist ein einteiliger

Kunststoff-Unibody, der uber sechs Klappregale mit einer Ldnge von einem Meter

verfligt. Durch ein Schar-
nier lassen sich die drei
Regale auf jeder Seite
mit einer Bewegung ein-
oder ausklappen. Auch
kann das ,Pro“-Modell
nur eine Seite Pro her-
unterklappen, was ihn
fir den Einsatz in sehr
schmalen Magazingan-
gen pradestinieren soll.

roldorent.nl

Packt dich sanft ein

Packdecken sind eines dieser wenigen Ar-
beitsmittel, ohne die ein Umzug einfach
nicht schadenfrei Gber die Hebebiihne ge-
hen kann - das ist klar. Die klassisch er-
héltlichen Modelle sind, natirlich in un-
terschiedlichen Qualitats- und Preisstufen,
meist aus einem rohbunten Faservlies ge-
fertigt. lhr Vorteil: Sie bestehen aus regene-
rierten Rohstoffen wie Baumwolle, Viskose,
Polyester und verwandten sythentischen
Fasern gefertigt. Das macht sie nachhaltig.

Ilhr Nachteil: Der bunte Fleckenlook ist in
seiner Funktionalitdt nahezu ungeschlagen,
doch er mag auf Moébelstlicken der oberen
Preisklasse aus mancher Kundensicht fir
schmerzlich verzogene Gesichter sorgen:
Schén ist anders. ,,Anders” und ,schon”, das
hat aktuell genau die DMG aus der klassi-
schen Packdecke gemacht: Der Flérsheimer
Allesversorger fur den Profi-Umzug hat ei-
nen Neuzugang im Sortiment, der auf den
Namen ,Packdecke Soft” hért. Seine Be-
sonderheit ist seine Beschaffenheit: die
kuschelweiche, einfarbige und sehr werti-
ge Gestaltung der Oberflache. 1,5 mal 2.0
Meter ist der Mobelschiitzer groB3, fussel-
frei, groBtenteils aus Recylingstoffen gefer-
tigt und mit 330 g/m2 auf Langlebigkeit aus-
gelegt und waschmaschinenfest. Preislich
rangiert sie im unteren Mittelfeld und ver-
schafft jedem Mobelspediteur beim Umzug
von Herrn Kommerzialrat oder Frau Profes-
sorin einen erheblich wertigeren Eindruck.
dmg-ag.com
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Fur eigenen Umzug:
Kiffer klaut Paket-Transporter

Foto: autouncle.de

Den falschen Transporter fiir seinen Umzug hatte sich
Ende Mai ein 36-jdhriger Mann in Kempten gekrallt —
letztlich wurde er erst im 70 Kilometer entfernten Ravens-
burg von der Polizei gestoppt, positiv auf einen {ippigen
Cannabisrausch getestet und von der Exekutive aufgrund
dieser Tatsache auch noch der Schliissel beraubt. Der Rei-
he nach: Die Geschichte begann damit, dass ein Trans-
portdienstleister (um welchen es sich dabei handeln kdnn-
te, lasst uns absolut im Dunkeln tappen, denn bekannt
wurde nur, dass es sich um ein ,,gelbes Fahrzeug® handel-
te) den Diebstahl einer seiner Transporter der Polizei mel-
dete. An einem Freitag. Um 16.50 Uhr.

Das Fahrzeug konnte jedoch von dem nicht nédher be-
zeichneten Logistikunternehmen getrackt und in Echtzeit
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verfolgt werden. So gelang es den Beamten, das Fahrzeug rund
eine Stunde nach dem ,,Diebstahl* zielgerichtet anhalten und
kontrollieren zu konnen.

,,Wie sich herausstellte, hatte der Fahrer mit einem anderen Un-
ternehmen vereinbart, dass er deren gelben Transporter fiir ei-
nen Umzug ausleihen darf*, hie8 es spiter im Polizeibericht
der Beamten aus Ravensburg. ,,Dabei war ausgemacht, dass der
Fahrzeugschliissel am Fahrzeug deponiert wird. Dieses Unter-
nehmen hatte jedoch vergessen, das Fahrzeug wie vereinbart be-
reit zu stellen.*

Als der Umzugswillige dann zur ausgemachten Zeit das Fahr-
zeug abholen wollte, fand er an der vereinbarten Ortlichkeit nur
diesen einen gelben Transporter. Diesen einen Transporter des
Paketlogistikers. Das Erstaunliche: Er fand den Fahrzeugschliis-
sel an exakt der ihm genannten Stelle hinterlegt. In dem Ge-
danke, alles richtig zu machen, setzte er sich in den Transporter
und fuhr Richtung Ravensburg, wo er schlussendlich einkassiert
wurde.

Das Missverstiandnis konnte zwar schnell aufgeklért werden,
doch die Beamten waren wenig erfreut, dass der Fahrer unter
dem Einfluss von Cannabis stand.

Der Transporter konnte an das richtige Unternehmen wieder
iibergeben werden, laut Polizeibericht entstand der Firma durch
die nicht ausgelieferten Pakte ein Schaden von circirca 2.000
Euro.

Und jetzt die Quizfrage: An welchem universell giiltigen Abla-
geort am Fahrzeug deponieren Sprinterfahrer ihre KfZ-Schliis-
sel, ritselt
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RLP-Verband Molo: ,,Akuter

Fachkriaftemangel im Transportgewerbe”

Foto: Molo

Eines der driangendsten Probleme flir die Branche ist
laut des Dachverbandes der Transport- und Logistikge-
werbes Rheinland-Pfalz Molo (,Mobilitat & Logistik RP*)

ein akuter Mangel an qualifizierten Fahrern: , Viele Un-
ternehmen sehen sich gezwungen, Transportauftrige
abzulehnen und ihre Flotten zu verkleinern, da nicht ge-
niigend Personal zur Verfligung steht”, so die Verbands-
mitteilung. ,Dieser Mangel gefahrdet nicht nur die wirt-
schaftliche Stabilitdt der Unternehmen: Wir bendtigen
dringend gemeinsame Losungen, um die Ausbildung und
Anwerbung von Fahrern zu férdern und so die Versor-
gungssicherheit zu gewahrleisten.” Molo fordert die Ein-
richtung eines runden Tisches, an dem alle relevanten
Akteure - darunter die Agentur fir Arbeit, IHK, das Mo-
bilitdtsministerium und das Verkehrsministerium - be-
teiligt werden, um nachhaltige Strategien zu entwickeln.
Unser Bild zeigt Vertreter der Molo mit der rheinland-
pfalzischen Verkehrs- und Wirtschaftsministerin Daniela
Schmitt bei einem Gesprachstermin im Juni.

17ster ,Industry Report” der Self Storage Association UK

Der groRte Selfstorage-Verband Europas, die Self Sto-
rage Association UK (ssauk.com) hat seinen ,Annual In-
dustry Report 2024 veroffentlicht - das PDF der mittler-
weile 17sten Auflage ist auf der Verbandsseite frei und
ohne Registrierung herunterladbar. Auf 68 Seiten wer-
tet der Verband darin alle Zahlen des Jahres 2023 aus.
Demnach gibt es aktuell rund 2.700 Selfstorage-Anlagen
im Vereinigten Konigreich, von denen circa 1.000 Uber-
wiegend die Container-Lagerung anbieten. Insgesamt
1.400 einzelne Selbstlager-Betreiber sieht der Verband
im Markt aktiv, die in ihren Anlagen rund 60 Millionen
Quadratmeter Lagerfliche anbieten. Die Branche setz-
te im letzten Jahr 2023 knapp 1,1 Milliarden Pfund (1,3
Milliarden Euro) um. Die Auslastung der Anlagen sank
um durchschnittlich
2,5 Prozent auf 77,5
Prozent, die Fluktu-
ationsrate stieg von
81 Prozent (2022) auf
98 Prozent. 13 Pro-
zent der Selfstorage
Facility arbeiten ohne
auch einen einzigen

Mitarbeiter vor
Ort zu haben,
bei 25 Prozent
der  Anlagen
sind inzwischen
Kl-unterstltzte
Losungen ein-
gezogen. Durch
zahlreiche Neu-
eroffnungen ist
die Lagerfla-
che pro Kopf
in  GroRbritan-
nien von 760
auf 827 Qua-
dratzentime-
ter gewachsen.
Wichtige Infos
zur Kundenzufriedenheit: Nur vier Prozent aller Mieter
haben an ihrem Lageristen etwas auszusetzen und 40
Prozent aller Kunden nahmen gleich Kontakt zu dem ers-
ten Anbieter auf, den sie fanden, wobei nur noch 37 Pro-
zent den Erstkontakt per Telefon wahlten: online rult. 53
Prozent der Mieter leben in einem Umkreis von 15 Fahr-
minuten von der gewahlten Selfstorage-Anlage entfernt.

Grafiken: SSA UK



News aus der nationalen und
internationalen Verbandelandschaft

Auch Lacma schlie3t Schweizer
Umzugsunternehmen SGRS aus

Das ein Verband der Mobellogistik ein langjahriges Mit-
gliedsunternehmen ausschlie3t, kommt nur selten vor - die
Lacma (Latin American & Carribean International Movers
Association) hat aktuell genau das getan: Mit Wirkung zum
24, Juli wurde der Schweizer Umzugs- und Relocationspe-
zialist SRGS Mobility Management (sgrs.swiss) aus dem
Verband ausgeschlossen - (ber die Griinde dufert sich die

Foto: SGRS

Lacma nicht. SGRS hat seinen Hauptsitz in Genf, war be-
reits seit 1979 Mitglied der Lacma und hatte erst Anfang
des Jahres seine Zertifizierung (Bild) erhalten. Im April 2023

hatte bereits die FIDI SGRS die Mitgliedschaft gekiindigt.

40ste Jahrestagung der Paima
in Las Vegas im Oktober

Vom 11. bis 13. Oktober treffen sich die Mitglieder der Paima (,Pan Ame-
rican International Movers Association”) zu ihrer 40sten Jahrestagung in
Las Vegas. Zu den Sponsoren des Events gehdren unter anderem die deut-
sche Carl Hartmann (Platinum) und die beiden eidgendssischen Spezialisten
Swiss Global Movers und Swiss Moving Service (Silber). Einer der wichtigs-
ten Tagungspunkte der Convention (paimamovers.com) ist die Neuwahl der
,Board Members",

Foto: VSL

UK-Moblerverband baut Infovideo-Angebot auf Website aus

Der britische Modbeltransportver-
band BAR (British Association of Re-
movers) baut sein Angebot an On-
line-Infovideos aus. Seit Ende Juli
sind zwei jeweils 30-minttige ,On-
barding Videos“ abrufbar, die um-
fassende Infos Uber die professi-
onelle Abwicklung von Umzligen
sowie PraventionsmalBnahmen zu
Gesundheit und Sicherheit bieten.
Beide Streamingvideos versteht der
Verband als Erganzung zur Infobro-
schiire ,Leitfaden zur Einflihrung fir
Arbeitgeber®.



—

PRO
. MOVERS

Die grof3e Umfrage: Das denken
und wollen unsere Mitglieder, 1

Von Ende Mai bis Mitte Juni hatte ProMovers seine Mitgliedsbetrieben zur bisherigen und keiner
kiinftigen Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagementsystems befragt. Die Ricklaufquote be-
trug sensationelle 75 Prozent, drei von vier Unternehmen haben sich die Zeit genommen, Giber das
Hier und Jetzt und das Morgen unserer Gemeinschaft nachzudenken und Wiinsche zu formulieren.
Diesen Monat gibt es den ersten Teil der Auswertung, denn wir stehen fiir offene Transparenz.

,Die Rickmeldungen und Anregungen sind flir uns sehr
wichtig und helfen uns, den Verein weiter zu verbes-
sern und auf Eure Bedirfnisse einzugehen, erklart Pro-
Movers-Vorstandsvorsitzender Markus Sonnen. ,In den
nachsten Wochen wird das ProMovers-Backoffice ge-
meinsam mit den Vorstandsmitgliedern die Anregungen
und Vorschlage diskutieren, um erste MalRnahmen zur
Weiterentwicklung des ProMovers e. V. und seiner Denk-
Werkstatten einzuleiten.

Warum bin ich ProMover?

Aus den Antworten ging hervor, dass die meisten Unter-
nehmen ProMovers-Mitglied geworden sind, um

von den Moglichkeiten einer engeren Zusammenar-
beit mit leistungsstarken Vereinsmitgliedern, Stichwort
,Networking“ (84,4 %) und von den Ergebnissen der

ProMovers Denkwerkstatten (82,2 %) zu profitieren.
Die zweite Frage richtete sich ausschlieBlich an jene
Mitgliedsbetriebe, die den beiden MGV ferngeblieben
waren. ,Hintergrund dieser Frage war, dass mehr als die
Halfte der Vereinsmitglieder an den beiden bisherigen
Mitgliederversammlungen, am 11. Mai 2023 in Epp-
stein und am 25. April in Frankfurt, nicht teilgenommen
haben®, so ProMovers-Geschéftsfiihrer Ralph-Mathias
Niering.

Warum bliebichder MGV fern?

Von den 45 Unternehmen, die antworteten - ProMo-
vers bestand zum Zeitpunkt der Umfrage aus genau 60
Mitgliedsbetrieben -, hatten 18 Unternehmen an bei-
den Mitgliederversammlungen teilgenommen und 27
Unternehmen haben nur an einer oder an keiner Mit-
gliederversammlung teilgenommen.

Von den 27 Unternehmen, die nicht an einer der bei-
den Mitgliederversammlungen teilgenommen habttn,
gaben 14 Unternehmen sehr dezidiert formulierte Ein-
zelantworten: Mal lag es am Veranstaltungsort, der zu
weit von dem eigenen Unternehmen entfernt gewesen
sei, mal hitten betriebliche Uberlastungen und Veran-
derungen im Tagesgeschift eine deutlich héhere Prio-
ritdt genielBen missen und neue ProMovers-Mitglieder
erwahnten auch, dass sie erst zu kurz in dem Netzwerk
seien, um sich in die Entwicklung in einer MGV einzu-
bringen. Erganzend kamen Erklarungen wie ,Terminkol-
lision®, ,bessere Terminwahl“ oder auch ,der Veranstal-
tungsort war zu teuer gewahlt, da zeitgleich in Frankfurt
eine Messe stattfand”.

Aus diesen vielfaltigen Griinden wird das ProMovers-
Backoffice im August intensiv priifen, wann im zweiten
Quartal 2025 ein geeigneter Termin fiir die Mitglieder-
versammlung sein kénnte, an dem es moglichst keine
Terminliberschneidungen mit anderen Branchenveran-
staltungen gibt und an dem keine andere Messe oder



Grol3veranstaltung stattfindet. ,Darliber hinaus gibt es
Uberlegungen, die Mitgliederversammlungen kiinftig als
,hybride' Veranstaltungen anzubieten®, so Sonnen. ,Dies
bedeutet, dass neben der personlichen Anwesenheit al-
ternativ die Moglichkeit besteht, per Videokonferenz an
der Versammlung teilzunehmen.”

WiewichtigistmirMoveGreen?

Eine der zentralsten Neuentwicklungen von ProMovers
ist die neue Umweltzertifizierung ,MoveGreen®, die zum
Zeitpunkt der Befragung bereits flinf Mitglieder in ihren
Betrieben eingefiihrt und erfolgreich durchlaufen. Wir
wollten wissen: Wie ist das Interesse an dieser Zertifi-
zierung und einer Teilnahme an einem ,Umweltmanage-
ment-Workshop“ im Oktober?

Zum Hintergrund: Jedes Unternehmen sollte davon aus-
gehen, dass Umweltzertifizierungen zu einem wichtigen
Bestandteil des Unternehmensmanagements werden, da
sie helfen, gesetzliche Anforderungen zu erflillen, Kosten
zu senken, das Unternehmensimage zu verbessern und
den wachsenden Erwartungen von Kunden und Stake-
holdern gerecht zu werden.

p——

Fotos: Matthias Capellmann/ProMovers

Das Ergebnis:

Im Rahmen der Umfrage haben 25 ProMovers-Mit-
gliedsunternehmen ihr Interesse an einer Umweltzer-
tifizierung ,MoveGreen“ bestétigt. Darliber hinaus ha-
ben 18 ProMovers-Mitgliedsunternehmen mitgeteilt, an
dem nachsten Umweltmanagement-Workshop teilzu-
nehmen. ,Aktuell ist geplant, dass dieser Workshop am
14. und 15. Oktober, voraussichtlich im Raum Mainz in
Rheinland-Pfalz, stattfinden wird“, sagt Niering. ,Sowie
der tatsachliche Veranstaltungsort feststeht, werden alle
ProMovers-Mitgliedsbetriebe gesondert zu dem Um-
weltmanagement-Workshop eingeladen.”

In der nachsten Veréffentlichung geht um Wiinsche
zum Ausrichtungsort der Mitgliederversammlung
2025 sowie Inhaltsvorschlage fiir neue und bestehen-
de DenkWerkstatten: ,Diese zahlreichen Riickmeldun-
gen sind sehr wertvoll®, erklart Vorstandsvorsitzender
Markus Sonnen. ,Nur gemeinsam kénnen wir unseren
Verein weiterentwickeln und unsere gemeinsamen Zie-
le erreichen. Zégert nicht, uns bei weiteren Anliegen zu
kontaktieren. Wir freuen uns auf eine weiterhin erfolg-
reiche und engagierte Zusammenarbeit. “
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Gemeinsam stédrker
AMO tritt wieder der FEDEMAC bei

Nach intensiven Gespréchen - zuletzt wahrend

der FEDEMAC-Woche Ende April - reiste Andreas
Eichinger, Vorstand der AMO, am 4. Juli 2024 nach
Brissel. Dort angekommen Ubergab er Bertil Durieux,
Prasident des europdischen Dachverbandes FEDEMAC
e.V, ein Schreiben mit dem die AMO die Vollmitglied-
schaft in der FEDEMAC zum 1. September 2024
beantragt.

Auch wenn es nach den konstruktiven Gesprdchen
sicher keine ganz groBe Uberraschung mehr war,
freute sich Bertil Durieux Gber die Entscheidung der
AMO: ,Die AMO ist der dlteste und groBte Verband fur
Umzugs- und Speziallogistiker in Europa. Ich habe den
Wandel der AMO seit dem Amtsantritt von Andreas
Eichinger miterlebt. Was bislang erreicht wurde, ist
bemerkenswert und ich bin Uberzeugt, dass beide Ver-
bdnde von der Leidenschaft, mit der Andreas und ich
zu Werke gehen, nur profitieren kénnen. Gemeinsam
sind wir starker.”

Beide Verb&nde - AMO und FEDEMAC - haben sich

in den letzten Jahren neu aufgestellt. So wurde der
Kontakt zu Mitgliedsunternehmen und -verbédnden
intensiviert und neue Austauschplattformen geschaffen.
Bertil Durieux, der auch Prasident des belgischen Ver-
bandes CBD-BKV ist, ist sich sicher: ,Ein Verband muss
seinen Mitgliedern dienen. Er muss mit ihnen und ihren
Themen eng verbunden sein.” Eng verbunden sind auch
die Spitzen der beiden Verbdnde. Der Austausch findet
regelmdaBig und auf Augenhodhe statt. ,Bertil und ich
nehmen kein Blatt vor den Mund, wenn wir uns aus-
tauschen. Wir ringen um die Sache, bringen uns

voll ein und finden immer gemeinsame Positionen. ...

Fortsetzung folgende Seite >

amoe-TEA Time
Die virtuelle Sprechstunde deiner AMO

Die amoe-TEA Time ist der direkte Draht zu Ellen gnd
Andreas. Jede Woche. Fir alle Mitglieder der AMO.
Die Themen bestimmst du!

[m] % [m] <DiensTAG, 13.00 UHR [m] R [m]

y in ungeraden Kalenderwochen
I DIENSTAG, 16.30 UHR »
E ir in geraden Kalenderwochen E

GEMEINSCHAFT WIRKT.

EICHINGERS EINWURF

Wir kénnen gemeinsam stérker sein.
Wollen wir es auch?

Wenn ich Editorials oder nun Eichingers Einwurf
schreibe, dann schreibe ich oft von den Heraus-
forderungen, denen wir uns als Branche stellen mussen.
Oder ich schreibe von der Zukunft, die ich gemeinsam
gestalten mochte. Beides ist anstrengend, fordernd

und kostet Kraft. Aber warum das alles? Weil ich weif3,
dass wir selbst die besten Lésungen fiir unsere Heraus-
forderungen entwickeln kénnen. Weil ich weil3, dass nur
wir die Zukunft, die flr uns die beste ist, gestalten wollen
und konnen. Weil ich weif3, dass wir es selbst in der Hand
haben. Weil ich weil3, dass wir es konnen.

Mir ist bewusst, dass wir als AMO vor allem mittel-
stdndische, inhaber(innen)geflhrte Unternehmen
vertreten. Dass wir mit Ressourcen und vor allem Zeit
sorgfdltig umgehen sollten. Denn beides ist in Unter-
nehmen unserer GréBe rar. Ich weif aber auch, dass

wir ohne eure Mitarbeit weit weniger erreichen werden.
Wenn wir etwas erreichen wollen, dann mussen wir alle
gemeinsam an einem Strang ziehen. Dann mussen wir
zusammenstehen. Genau das gilt auch fiir die im Ver-
gleich zu anderen Verbénden eher kleine AMO. Um auf
europdischer Ebene etwas zu erreichen, braucht es eine
enge Zusammenarbeit mit den anderen nationalen Ver-
bdnden. Und genau das ist der Grund, warum wir wieder
der FEDEMAC beigetreten sind. Natdirlich nicht ohne

unsere Vision von einer zuktinftigen FEDEMAC offensiv
zu vertreten.

Dass die FEDEMAC bald wieder auf europdischer Ebene
unsere Interessen vertreten wird, das haben wir gefor-
dert. Und wenn wir etwas fordern, dann bedeutet das,
dass wir uns einbringen mussen. Wir kénnen und sollten
nicht erwarten, dass andere dieses Thema fur uns Uber-
nehmen. Warum sollten sie auch? Fir uns bedeutet das,
dass wir uns und unsere F&higkeiten einbringen. Dass
wir mit gutem Beispiel vorangehen. Dann - und nur
dann - werden auch andere ihre Fahigkeiten einbringen
und mit uns an einem Strang ziehen.

Warum weiB ich, dass wir gemeinsam Herausforde-
rungen meistern kdnnen? Warum weiB3 ich, dass wir die
fur uns beste Zukunft gestalten kénnen? Was uns als
Branche auszeichnet, ist, dass wir bereits vielfach mit-
einander kooperieren. Miteinander kooperieren, um die
Leistungen zu realisieren, die unsere Kunden von uns
fordern. Uns zeichnen die Bereitschaft und der Wille zur
Kooperation aus. Und es ist an der Zeit, dass wir nicht
nur fur unsere Kunden miteinander kooperieren, sondern
auch far uns. Miteinander kooperieren, um gemeinsame
Herausforderungen zu meistern. Miteinander kooperie-
ren, um eine fUr uns bessere Zukunft zu gestalten.

Die zentrale Frage, die wir uns stellen sollten: Glauben
wir selbst daran, dass wir etwas erreichen konnen?
Wenn du diese Frage fir dich bejahst, dann bring dich
flr unsere Themen und im Verband ein. Wenn du sie
verneinst, dann sollten wir beide dringend miteinander
sprechen. Ich weiB, dass wir viel miteinander erreichen
kénnen.




Bertil Durieux und Andreas Eichinger planen gemeinsame Schritte flr eine starke Zukunft der Branche, europaweit.

< Beitragsanfang vorherige Seite

.. Da hilft sicher, dass wir uns auch abseits unserer beruf-
lichen Themen gut verstehen. Das Vertrauen ist da,” so
Andreas Eichinger.

Bertil Durieux und Andreas Eichinger haben in den
letzten anderthalb Jahren intensive Gesprdche geflhrt.
Inihren Gespréchen ging es vor allem darum, wie die
Interessen der Mdbel- und Umzugsspediteure auf
europdischer Ebene effektiv vertreten werden kénnen.
Dariber hinaus nahm der AMO-Vorstand als Beobach-
ter an der letzten Sitzung des FEDEMAC-Vorstands
sowie der Delegiertenversammlung teil. In gréBeren
Kreisen ging es darum, ein gemeinsames Verstandnis
dafir zu entwickeln, wie AMO und FEDEMAC zu-
sammenarbeiten kénnen, um ihre gemeinsamen Ziele
zu erreichen: Fur ihre Mitglieder arbeiten AMO und
FEDEMAC hart daran, auf europdischer Ebene ein

weit stdrkeres Gewicht zu erlangen, damit auch dort
die Stimmen der europdischen Umzugs- und Spezial-
logistiker gehdrt werden.

Die Branche steht vor groBen Herausforderungen, so
dass der Austausch auf politischer Ebene und zwischen
den Mitgliedern immer wichtiger wird. Nach Ansicht von
Andreas Eichinger missen die nationalen Verbdnde ihre
Kréfte bUndeln, um die aktuellen Herausforderungen
des Sektors zu bewdltigen. ,Nur gemeinsam kénnen

wir Synergien nutzen und effektive Lésungen finden,’

so Andreas Eichinger. Kooperation auf allen Ebenen ist
Eichinger wichtig, denn: ,Es macht wenig Sinn, dass wir
alle dieselben Themen und Herausforderungen getrennt
voneinander angehen. Das kostet Zeit, Geld und Nerven.

Als nationale Verbande mussen wir zusammenstehen
und mit einer Stimme sprechen. Zusammenstehen
bedeutet, dass wir gemeinsam stérker sind.” Und auch
an Lander, in denen aktuell keine Verbandsstrukturen
bestehen, denken Durieux und Eichinger. AMO und
FEDEMAC ermutigen Unternehmen, nationale Ver-
b&nde in Ldndern zu grinden, in denen es bislang

keine gibt. Denn so kann der Austausch untereinander
forciert, koordiniert und gebtindelt auf die europdische
Ebene getragen werden. Beide Verbdnde fordern

und unterstitzen eine engere Zusammenarbeit der
nationalen Verbdnde in Europa. Andreas Eichinger ist
sich sicher, dass die FEDEMAC der richtige Ort dafir ist.
Unter der Fihrung von Bertil Durieux sei die Neuauf-
stellung der FEDEMAC gelungen. Nun sei es an der Zeit,
den nachsten Schritt zu gehen, und zwar gemeinsam.
Eichinger weiter: ,Als AMO wollen wir uns einbringen.
Wir wollen die Zukunft der FEDEMAC gemeinsam mit
den anderen nationalen Verbdnden Europas gestalten.”

Mit dem Beitritt der AMO zur FEDEMAC wird das erste
gemeinsame Projekt zum Aufbau einer schlagkraftigen
Gruppe fur die Lobbyarbeit auf EU-Ebene gestartet.
Vertreter weiterer nationaler Verbdnde, die Mitglieder
der FEDEMAC sind, werden sich an der Arbeit der
Gruppe beteiligen. Das erste Treffen der Gruppe ist

fUr Oktober in Brissel terminiert. [aei]
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Kommunikation und Medien
Feyza Morgiil komplettiert das AMO-Team

Auf der amoe;jahrestagung 2024 war sie bereits aktiv
und moderierte u.a. die Gruppe zum Thema ,Nachhaltig-
keit”. Nun kehrt die erfahrene PR-Frau Feyza Morgl
nach 12 Jahren zur AMO zurick und komplettiert das
Team in der AMO-Geschéftsstelle. Seit 1. August 2024
ist sie fur den Bereich Kommunikation und Medien ver-
antwortlich.

Feyza Morgul war bereits in die Vorplanung verschiedener
Kampagnen der AMO involviert und Ubernimmt nun die
weitere Ausgestaltung und Umsetzung dieser Kampag-
nen. Ebenso ist sie fir die Redaktion der Printmedien und
Internetauftritte des Bundesverbandes sowie die Pflege
der Medienkontakte verantwortlich. ,Dazu beitragen zu
kénnen, dass die AMO ihre erfrischenden Plane verwirk-
licht und ihre Ziele erreicht, motiviert mich ungemein.

Ich freue mich, dass wir die Zukunft nun gemeinsam ge-
stalten,” so Morgul und weiter: ,Noch mehr freue ich mich
auf den konstruktiven Austausch mit den vielen und so
unterschiedlichen Mitgliedern der AMO bundesweit und
auf wirkungsvolle Public Relations, europaweit!”

Bald 20 Jahre Erfahrung aus unterschiedlichen Branchen
bringt Feyza Morgul mit. Als gelernte Politikwissenschaft-
lerin und Philosophin begann die geburtige Frankfurterin
2005 Offentlichkeitsarbeit fur die internationale Hotel-
gruppe ArabellaSheraton in Mdnchen zu machen.
Alsbald begleitete sie mit inrer Agentur Opera Civil
gemeinnUtzige Vereine, produzierte leicht verstdndliche
Broschidren und redigierte Artikel fur Fachmagazine. Sie
engagiert sich fir Themen wie Nachhaltigkeit, baute

erfolgreich Nachbarschaftsprojekte auf und entwickelte
neue Markt- und Eventkonzepte fir die Stadt Frankfurt
am Main und den Frankfurter Ernéhrungsrat. AMO-
Vorstand Andreas Eichinger freut sich, denn ,Feyza
Morgul bringt ganz neue Fdhigkeiten und Kompetenz-
felder in die Geschéftsstelle der AMO. Ich bin mir sicher,
dass wir davon profitieren werden. Sie ist es gewdhnt,
mit wenigen Ressourcen maximale Aufmerksamkeit

zu erreichen. Und genau das wollen wir.*

Ilch freue mich sehr, wieder Teil des AMO-Teams zu sein.
Meine Motivation ist, nachhaltige Wertschatzung fir das,
was die Branche leistet, zu erreichen. Daruber hinaus
mdchte ich zukunftsweisende Schritte in der Branche
férdern und durch Verbandsarbeit dazu beitragen, dass
Losungswege fur die vielfaltigen Herausforderungen
gefunden werden’, so die heute 49-jahrige. Willkommen
zurick, Feyzal Es gibt viel zu tun. Packen wir es gemein-
sam an. [aei/fmo]

Notwendige Impressumsdnderungen nach Einfiihrung des DDG

Mit dem Digital Service Act (DSA) wurde auf EU-Ebene ein umfassender Rechtsrahmen fiir MaBnahmen gegen Hass-
reden, Desinformationen und illegale Inhalte im Internet geschaffen. Im zweiten Quartal des Jahres trat auf nationaler
Ebene das Digitale Dienste Gesetz (DDG) in Kraft. Insoweit kam es nur zu geringfiigigen Anderungen im Zusammenhang
mit der Impressumspflicht, auf die wir Sie hinweisen wollen:

+ Sofern in Inrem Impressum auf das TMG verwiesen wird, sollte nunmehr auf die Regelungen im DDG verwiesen werden
(insb. 8 S DDG); ein entsprechender Verweis auf das Gesetz ist allerdings nicht zwingend.

« Sofern bisher von ,Telemediendiensten® gesprochen wurde, ist dies in ,digitale Dienste” zu dndern.

» Wer bei dieser Gelegenheit in seinem Impressum entdeckt, dass noch ein ,Verantwortlicher nach § 55 Abs. 2 RfStV*
genannt wird, sollte das auch anpassen. Seit November 2020 findet sich die Regelung in § 18 Medienstaatsvertrag
(MStV).

Da das Telekommunikation-Telemedien-Datenschutz-Gesetz (TTDSG) in Telekommunikation-Digitale-Dienste-Daten-
schutz-Gesetz (TDDDG) umbenannt wurde, sind auch in der Datenschutzerkldrung die entsprechenden Verweise
anzupassen. Dies betrifft beispielsweise den Hinweis auf den bisherigen 8 25 Abs. 1 TTDSG, der nunmehr in § 25 TDDDG
abzudndern ist. [she]

4=%13 Beitrag im Mitgliederbereich
https.//amoe.de/recht/notwendige-aenderungen-im-impressum-nach-einfuehrung-des-ddg/




Pflanzeneinfuhr nach GB

Mit der Umsetzung des Border Target Operating Model (BTOM) wurden neue Regelungen fir die Einfuhr von Pflanzen
sowie tierischen und pflanzlichen Erzeugnissen in GroBbritannien eingefihrt. Mit dem BTOM sollen Abfertigungen an
den Grenzen von GroBbritannien modernisiert und beschleunigt werden. In diesem Zusammenhang wird seit dem

30. April 2024 eine Gebuhr (Common User Chorge) flr die gewerbliche Einfuhr von Pflanzen sowie tierischen und
pflanzlichen Erzeugnissen mit mittlerem Risiko sowie fUr Lebensmittel

nicht-tierischen Ursprungs mit hohem Risiko aus der EU erhoben. Sie gilt WEITERE INFORMATIONEN > [m]3sindr s

fur die Einfuhr der genannten Erzeugnisse Uber den Hafen von Dover zur Common User Charge

und durch den Eurotunnel. https://www.gov.uk/guidance/
common—user—churge—

Die Einfuhr von Pflanzen und pflanzlichen Erzeugnissen als Bestand- rates-and-eligibility [®]%
teil des Umzugsgutes ist keine gewerbliche Einfuhr, da sie nicht zum
Verkauf bestimmt sind. DarUber hinaus fallen die Pflanzen, die
Bestandteil des Umzugsgutes sind, in der Regel nicht unter die Hoch-
risiko- oder Risikokategorie von Pflanzenimporten. Die neu eingefihrte
Gebuhr ist daher nicht fir den Import von Pflanzen als Bestandteil

< FINDE
:  Listen der unter die Hochrisiko- und
Risikokategorie fallenden Pflanzen

https://planthealthportal.defra.gov.uk/
trade/imports/imports-from-the-eu/

des Umzugsgutes zu zahlen.

Nachruf
Marcus Bdickerling

Marcus Bdckerling starb nach kurzer
schwerer Krankheit am 18. Juni 2024
im Alter von 48 Jahren. Er war Inha-
ber des 1900 gegriindeten und heute
unter Josef Backerling - Inh. Marcus
Bdckerling e.K. Spedition - Mdbeltrans-
porte firmierenden Unternehmens in
Dortmund.

Das Unternehmen war im Jahr 1946
Grundungsmitglied des nordrhein-
westfdlischen Landesverbandes
VVWL, in dem Marcus Bdckerling sehr
engagiert war. UnermuUdlichen Einsatz
zeigte Marcus Backerling nicht nurin

import-requirements/

Verbdnden, sondern auch politisch und
sozial in seiner Heimatstadt Dortmund,
vor allem in der Dortmunder Nord-
stadt. Und Marcus setzte sich aktiv

far die Interessen der Moébel- und
Umzugsspediteure ein.

Mir wird unser letzter Austausch am
Ende der amoe;jahrestagung 2024 in
Munster immer in Erinnerung bleiben.
Ich habe gespurt, dass es Marcus
wichtig war, mir Feedback zur Tagung
zu geben und zu zeigen, dass er etwas
mitgenommen hat. Mein Eindruck war:
Vor allem Energie und Motivation, die
er sicher wieder in sein Unternehmen
und seine Projekte investiert hatte.
Mbge er nun in Frieden ruhen. [aei]

VERANSTALTUNGEN

13.-15. September 2024
10. Oktober 2024
13.-14. Mérz 2025

16.-18. Mai 2025

JAMOE:TAGUNG 2024 Meschede
DELEGIERTENVERSAMMLUNG Eppstein

AMOE:JAHRESTAGUNG 2025 Berlin

JAMOE:TAGUNG 2025 Leipzig

Offizielle Versffentlichung des Bundesverbandes Mébelspedition und Logistik (AMO) e.V.
und der Gruppe internationaler Mébelspediteure e.V. (GIM)
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