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Onlinefundstiicke
~Ich mach’ mit Umzug 8.800 im Monat"

Tach auch und ein herzliches Hallo,

die zahllosen Verdffentlichungen auf Focus Online muss
man mdgen oder sie ignorieren konnen — oft genug habe ich
beim Lesen den Eindruck: Hui, viel Masse, wenig Klasse.
Der journalistische Spagat zwischen ,,Spiegel* und ,,Bild*
als USP ist gewohnungsbediirftig.

~Sex- statt Kaffee-Pausen”

,»29-Jahriger macht als Umzugshelfer bis zu 8.800 Euro im
Monat* lautet die Uberschrift eines Artikels aus dem Ok-
tober. Aha. Ich google in so einem Fall gerne, was meine
Kollegen sonst noch so verdffentlichen. Die letzten Arti-
kel dieser Autorin auf dem Krawallportal Focus Online wa-
ren etwa ,,Schimpanse reiflt kleines Médchen aus den Ar-
men seiner Mutter und tdtet es®, ,,Malaga will mit Schildern
Touristen erinnern, nicht nackt rumzulaufen® oder auch
,»,Grandma Makeover*; ,Immer mehr Frauen {iber 60 legen
sich unters Messer* und ,,Sex- statt Kaffee-Pausen — Putin
will sinkende Geburtenrate radikal bekampfen* — und dann
werden wir in der Branche manchmal ob der einen oder an-
deren leicht zugespitzten Uberschrift schon ,,Mébler-Bild*
genannt. Da haben wir noch viel Luft nach unten.

Zurlick zum Onlineartikel, dass man als ungelernter Um-
zugshelfer in den USA angeblich knapp 9.000 Ocken im
Monat machen kann. Den jungen Mann, der das angeb-
lich bewerkstelligen kann, den haben wir mal abgedruckt.
Er hat das Bild selbst auf seinem Insta-Kanal (kpstockford)
veroffentlicht.

Kyle Stockford kommt aus der US-Metropole Boston und

Fotos: Instagram

bietet seine Dienste seit 2021 auf der Onlineplattform Taskrab-
bit — die gibt es auch in Deutschland, allerdings mit offiziel-
ler Ikeaunterstiitzung und daher mit einem etwas hdheren An-
spruch unterwegs als in den Staaten, wo man eher von einem
Ebay-Kleinanzeigen-Niveau reden kann.

Der Focus verarbeitet einen Bericht des Senders CNBC, nach-
dem dieser Kyle anfangs zwischen 16 bis 18 US-Dollar, also
etwa 14,50 bis 16 Euro, die Stunde nahm. Inzwischen habe
er seine Preise als Umzugshelfer auf bis zu 98 Dollar, also 89
Euro die Stunde hochgeschraubt. Im Hauptumzugsmonat Au-
gust arbeite er fast jeden Tag, womit er im August 2023 angeb-
lich satte 9.740 Dollar (8.800 Euro) erwirtschaften konnte. ,,Im
Rest des Jahres machte er durchschnittlich 3.000 bis 5.000 Dol-
lar (2.700 bis 4.500 Euro) monatlich®, so der Focus. Kein Wort
zu Steuern und Abgaben, wer weil}, vielleicht sind nicht nur die
Reifen von Kyles Kleintransporter schwarz.

Ein anderer aktueller Fall aus dem Internet: Als Redakteur
kennt man gute und fiirchterliche PR-Portale. ,,OpenPR* ist ei-
nes, auf dem Qualitét eher klein geschrieben wird. Aber Google
listet die Seite gut und Veroffentlichungen kosten dort fast gar
nichts, weswegen viele kleine Umzugsfirmen dort regelméBig
,PR-Beitrdge schalten. Das Beispiel dort links ist eines davon.
Ich méchte jetzt nicht meinen Kolumnisten Thomas Goesch an-
rufen, was er von den Mobeln auf der Stralle hilt. Hoffen wir,
dass da gerade entriimpelt wird. So werben manche Threr Kol-
legen. Ich empfehle lieber unseren aufgebohrten Praxiskurs ab
Seite 48, der erneut vier Seiten umfasst, wie Umzug auf Profi-
niveau geht. Und wie eher nicht.

Und damit: Willkommen an Bord!

Ihr Marc Weinard, Chefredakteur

der mobelspediteur (marc.weinard@brandeisverlag.de)
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Zutrégliches Geschift:
Aufwind im Selfstorage

Foto: Wibox

Geschifte sollten eintréglich sein, Arbeitsbelastungen stets ertrdglich. Aber im dop-
pelten Sinne gilt im Selfstorage auch: Es ist ein Business, das zutrdglich ist. Denn
die Kundschaft bringt ihr Lagergut selbst ein. In der Branche passiert aktuell extrem
viel, daher wuchten wir dieses Thema zum zweiten Mal dieses Jahr auf den Titel.
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Foto: Weinard

Die Entstehung
von ,, Axilio”

Die DMG bringt mit ,,Axilio ein kom-
plett neues Produkt auf den Markt. Wir
konnten die gesamte Entwicklung be-
gleiten — und erstmals publizieren.

26

Foto: Bertram

~Schlag den Lars":
Challenge bei Bertram

Im Rahmen eines betrieblichen Ge-
sundheitsmanagements ging es Lars
Kleftner, Chef des Umzugslogistikers
Bertram, ans Leder.

a4
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Klatsche fiir Myplace:
25 AGB-Klauseln falsch

25 Klauseln in den Bedingungen der
osterreichischen Selfstoragekette My-
place hatte der Verein fiir Konsumen-
tenforschung beanstandet.
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Foto: Movu.ch

Frisch frisierte Furni-
tures: Relogg bereitet auf

Biiromoblierungsspezialist Relogg hat
ein neues Segment erschlossen: Hinter
,Refurnishment” steckt das klassische
Autbereiten von Gebraucht-Mobiliar.
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Foto: REM/Kristin Mues

Logistik einer Mammut-
show: Die ,Eis-Safari"

Uber eine Million Besucher hatte die
Ausstellung ,,Eiszeit-Safari bereits.
Seit 2016 ist die Schau auf Reisen, mit
wechselnden Logistikern.

46
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Praxis-Tipps:
Méobeltragen fiir Profis, 2

»Aus Schaden wird man klug, aber sel-
ten reich® — wer die Folgekosten kalku-
liert, die Transportschdden beim Um-
zug nach sich ziehen, sollte Teil 2 lesen.
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Die Skulptur ,,Immaterielles” ist Giber fiinf Meter groR. Ein Kopf, der von drei Hdnden getragen wird und von dem Kiinstler Andreas Schmitten
angefertigt wurde. Der Leverkusener Spezial- und Kunstlogistiker hat dieses liberdimensionale Werk im Rahmen der Kunstinitiative ,,Station to
Station” in den Fernbahnhof im Frankfurter Flughafen in einer aufwendigen Nachtaktion eingebracht. Zwei besondere Herausforderungen hatte
der Kunstspediteur dabei zu I6sen: So konnte die sensible Hochglanz-Lackoberflache der Skulptur nur &uBerst schonend beriihrt werden - der
Einsatz von Zurrgurten oder feste Anschlagpunkte fiir den Transport kamen nicht infrage. Das Team léste das Problem, indem das Kunstwerk
quasi freischwebend transportiert wurde: Ahnlich einer Hingematte war sie iiber Seile am Transportgestell befestigt. Vor Ort in Frankfurt bené-
tigte der enge Eingang in die Bahnhofshalle besondere Aufmerksamkeit. Die Skulptur musste leicht gedreht werden, um zentimetergenau durch
den Eingang zu passen. Hochhubwagen richteten das Werk schlieBlich auf und unterstiitzten bei der exakten Platzierung.
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Rhenus Home Deli-
very: Mehr E” fir lkea

Rhenus Home Delivery investiert wei-
ter in die Elektrifizierung seiner Zustell-
flotte: Im September wurde der 300. E-
Laster an den Logistiker ausgeliefert.
Mit dieser Erweiterung des Fuhrparks
will Rhenus Home Delivery die CO2-
freie Auslieferung von IKEA-Sendungen
in ganz Berlin umsetzen.

Bereits 2023 hatte Rhenus HD in den
Ausbau seiner E-Lkw-Flotte investiert
und 110 neue Transporter angeschafft.
Nun hat das Unternehmen diese Zahl
mehr als verdoppelt: Bis Jahresende
werden insgesamt 190 Elektrofahrzeu-
ge in Betrieb genommen. Damit sind
unter anderem Modelle wie der Ford
eTransit und der Iveco eDaily fester
Bestandteil der Flotte. Die E-Lkw sind

Foto: Rhenus HD

deutschlandweit im Einsatz. Eine be-
sonders groRe Zahl befindet sich der-
zeit an den Standorten im Gro3raum
Berlin, Minchen und Dusseldorf. Daru-
ber hinaus hat Rhenus Home Delivery
erheblich in ihre Ladeinfrastruktur in-
vestiert und an allen Standorten insge-
samt 150 Ladesaulen installiert.

Mit den E-Fahrzeugen kann Rhenus
Home Delivery jahrlich rund zwolf Mil-
lionen Kilometer elektrisch zuriickle-
gen und will so rund 2.700 Tonnen Koh-
lenstoffdioxid gegenuber Dieseltouren
einsparen. Auch fir lkea ist ein zent-
raler Meilenstein erreicht: ,Wir wollen
in Deutschland alle Speditionslieferun-
gen auf der letzten Meile emissions-
frei zustellen - durch die Partnerschaft
mit Rhenus Home Delivery erreichen
wir im Berliner Stadtgebiet schon jetzt
mehr als 95 Prozent emissionsfreie Lie-

Movingstar.de: KI-Objekterkennung
in Software implementiert

Auf der Jahreshauptversammlung des
OMTV hat das deutsche Softwarehaus
Movingstar.de ein umfassendes Up-
date seiner Programmsuite vorgestellt:
,Erstmals haben wir unsere DSGVO-
konforme KI-Unterstiitzung présentiert,
mit der aus einem beliebigen E-Mail-
Text, wie zum Beispiel einer Umzugs-
anfrage eines Kunden, automatisch
der Inhalt analysiert und daraus ein

vorbereitetes Angebot inklusive Um-
zugsgutliste generiert wird“, so die of-
fizielle Mitteilung aus Hennef. ,,Ebenso
nutzen wir auch die Objekterkennung
in Fotos, um effizient die Umzugsgutlis-
te zu erstellen oder zu ergénzen.” Pro-
kurist und Vertriebsleiter Martin Dickau
(Bild o.) stellte die neuen Features in
Osterreich erstmals vor. Das Update
wurde den Nutzern bereits eingespielt.

Von Sirva zu Schneider: Altpeter
holt Ackermann zum neuen Standort Genf

Reto Ackermann ist der neue Leiter der

bringt fast 30 Jahre Erfahrung mit und
war zuletzt als Operation Manager bei
Sirva Worldwide Relocation und SGRS
Mobility Management in Genf titig.
Schneider will am Standort Genf, der —
wie bereits die Zentrale — neu im Okto-
ber zu Euromovers Worldwide Alliance
gewechselt ist, ,,das ganze Portfolio der
Umzugslogistik anbieten™, so Christi-
an Altpeter, der im Januar dieses Jahres
als Teamleiter von Frode zu Schneider
nach Basel gewechselt war. ,,Schneider
ist ein bekanntes und angesehenes Spe-
ditionsunternehmen®, so Ackermann.
,Ich freue mich sehr, Teil der Umzugs-
abteilung von Schneider & Cie und
Christian Altpeter zu werden. Mit der
Griindung der Umzugsabteilung kann
ich bereits das Potenzial fir Wachs-
tum und Erfolg spiliren. Durch meine
Erfahrung in der Umzugsbranche brin-
ge ich eine Fiille von Kenntnissen mit
und habe starke Beziehungen zu Kun-
den und Partnern auf der ganzen Welt.*

Schneider & Cie hat sein Know-how
nun auf die Umzugsbranche ausgewei-
tet und ist mittlerweile weltweit tétig.

Abteilung Relocation Logistics im Be-
reich Operations und Sales bei Schnei-
der am Zweitstandort Genf. Ackermann

ferungen”, so Katarzyna Dulko-Gaszyna,
Country Sustainability Managerin IKEA
Deutschland.



127 Quadratmeter, 4,5 Zimmer und 27.800
Euro Umzugskosten: Abzocke im Tessin?

Aus einer 4,5 Zimmer groflen Woh-
nung mit 127 Quadratmetern woll-
te ein 90-jahriger Schweizer innerhalb
des Kantons Tessin in eine kleinere
3,5-Zimmer-Behausung umziehen. Das
Angebot der Ziigelfirma, fiir das er sich
entschied, betrug rund 5.000 Schwei-
zer Franken — also etwa 5.350 Euro.
Der Preis schien ihm angemessen, da
er auch wertige Mobel und teures Por-
zellan in seinem Hausstand wusste. 15
Arbeitsstunden wies laut eines Berichts
der Boulevard-Zeitung ,,Blick™ die Of-
ferte der Umzugsfirma aus. Laut Schil-
derung des Umzugskunden habe sich
der Umzug dann tiber sechs Tage er-
streckt, das Team habe ,,konzeptlos und
ohne geordneten Ablauf™ gearbeitet, so
die Aussage des Kunden. ,,Mir wurde
klar, dass da keine Profis am Werk sind.
Und in der neuen Wohnung rdumten sie
die Gegenstinde kaum oder nicht ord-
nungsgemal ein. Meine Frau und ich
mussten das selbst {ibernehmen.” An
den medialen Pranger stellt Blick die
Schweizer Ziigelfirma ,,Regional Um-
ziige*, die im Nachhinein der Zei-
tung erlduterte, dass der Kunde unter

Foto: Screenshot

anderem mehrere komplexe Montage-
wiinsche, sowie Entsorgungsarbeiten
gefordert hatte und letzteres etwa erst
wihrend des laufenden Umzugs, sodass
die Kosten so stark anstiegen. Zum Ar-
tikel (ohne Paywall) geht‘s via tlp.de/
umzugsschock.

Im Confern-Look: Eurovan

mit neuem Webauftritt

Seit Mitte Oktober ist sie online, die
neu gestaltete Website der Eurovan (eu-
rovan.com). Im Look and Feel baut die
Seite auf der Onlineprdsenz der Mut-
ter Confern (confern.de) auf. Der neue
Onlineauftritt ist in Englisch gehalten,

listet die Leistungsmerkmale und alle
Partner auf. Auch die digitale Online-
Akquise — die Confern arbeitet seit Jah-
ren mit der KI-Losung von Yembo zu-
sammen — wurde in das Web-Angebot
integriert.
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Frachtmeister:
~TOp Company 2024"

Kununu, das Jobbewertungsportal des
deutschen Business-Netzwerks Xing,
hat den &sterreichischen Umzugslo-
gistiker Frachtmeister als ,Top Com-
pany 2024“ ausgezeichnet: ,Diese
Auszeichnung bestatigt, dass wir auf

dem richtigen Weg sind, eine Kultur
zu schaffen, in der unsere Mitarbeiter
wachsen und erfolgreich sein kénnen”,
so die offizielle Mitteilung.

Myplace: Zwei neue
Hauser fiir Bremen

Ein neues Lagerhaus hat die 6sterrei-
chische Selfstorage-Kette Myplace in
Bremen bereits diesen Sommer eroff-
net, bis Anfang 2025 soll ein zweites
in der Hansestadt folgen; die Arbei-
ten laufen bereits. Die Leitung uber-
nimmt Regionalleiter Matthias Wal-
den, dem bereits die sechs Hauser
in Hamburg unterstehen. Im ersten
Schritt stehen etwa 2.500 Quadrat-
meter Lagerfliche in etwa 450 Ein-
heiten auf drei Ebenen zur Verfligung.
Das Angebot soll sukzessive auf etwa
5.500 Quadratmeter und sechs Ebe-
nen wachsen. Es gibt eine Kooperation
mit der Fahrzeugvermietung Avis und
der Spedition Degela. Laut Walden
hat Myplace im Norden rund ein Drit-
tel gewerbliche und zwei Drittel pri-
vate Lagerkunden. In Deutschland ist
es laut Homepage jetzt in 15 Stadten
prasent.

9
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Jan Krediet: ,,Neue
Zeiten, neue Biiros”

In den letzten Jahren haben sich in vie-
len Unternehmen die Burordume von
starren Arbeitsplatzen zu flexiblen Um-
gebungen entwickelt - nicht zuletzt
durch die Einschrankungen der Coro-
na-Pandemie ab 2020. ,Das altmodi-
sche Zellenbliro war jahrzehntelang
in Ungnade gefallen, aber selbst das
GroRBraumbduro ist jetzt auf dem Ruck-
zug", sagt Guido Mignon (Bild), Sales
Director bei dem Neumobellogistiker
Jan Krediet. ,Dieser Wandel spiegelt
nicht nur die veranderten Anforderun-
gen der Unternehmen wider, sondern
auch die Auswirkungen der Technolo-
gie und die Wunsche einer neuen Ge-
neration junger Arbeitnehmer, die viel
mehr vom Arbeitsplatz verlangen. Fur

Fotos: Jan Krediet

die Alteren sieht das moderne Biiro
manchmal eher wie ein trendiges Café
aus.” Dank der langjahrigen Erfahrung
in der Projektlogistik habe Jan Krediet
einige dieser Entwicklungen und Ver-
anderungen miterlebt: ,Einer der auf-
falligsten Trends auf dem Bliromarkt
ist das Aufkommen von flexiblen Ar-
beitsplatzen. Co-Working-Spaces und
gemeinsam genutzte Bilirokonzepte
sind schnell popular geworden.” Das
Konzept der Co-Working-Spaces habe
die Art und Weise, wie Arbeitsplatze
betrachtet werden, grundlegend ver-
andert. ,Mit der Einrichtung von mehr
als 80 Standorten fiir ein grolRes ame-
rikanisches Unternehmen in ganz Euro-
pa und daruber hinaus haben wir uns
als der Name in der europaischen Pro-
jektlogistik etabliert”, so Mignon. ,Der
Bedarf an physischen Arbeitsplatzen
bleibt bestehen. Diese entwickeln sich
jedoch zu mehr als nur Arbeitsplatzen;
sie werden zu Zentren der Innovation,
Zusammenarbeit und Inspiration.”

Fotos (2): Ruf-Lanz

Ruf-Lanz: Neue Werbekampagne fiir
Kunstspediteur Welti-Furrer

Die mehrfach fiir ihre Arbeit préamier-
te Werbeagentur Ruf-Lanz hat eine
neue Kampagne fiir den Schweizer
Kunstspediteur Welti-Furrer angefer-
tigt. ,,Worldwide Art Transports heif3t
sie und sie stellt, wie auch schon die
letzten Jahre, echte Kunstwerke in den
Mittelpunkt, die fiir die Werbebotschaft
verandert wurden: So trigt Botticellis
»venus“ jetzt einen knallroten Badean-
zug im ,,Baywatch“-Stil (Bild o.), weil
die Kunstreise nach Kalifornien geht
und das ,,Madchen mit den Perlenohr-
ringen* verhiillt fiir ihre Ankunft in den
Vereinigten Arabischen Emiraten ihren
nackten Hals und das Ohr mit einem
Kopftuch (Bild r.). Insgesamt sechs
Kunstwerke hat Ruf-Lanz fiir Welti-
Furrer modifiziert.

Schubert neuer Bereichsleiter

Umzige bei Hansetrans

Fotos (2): Bocker

Oliver Schubert ist seit Oktober der
neue Bereichsleiter Umziige bei Hanse-
trans in Hamburg. Schubert war im Mai
2022 als Regionalleiter Umziige Nord
von der Spedition Jan Bode gewech-
selt, wo er fast zehn Jahr lang die Ab-
teilung Umzugslogistik leitete. Mit der
Beforderung innerhalb der Hansetrans-
gruppe geht auch mehr Entscheidungs-
freiheit einher: Schubert wurde die Pro-
kura erteilt.
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Mehr unter: www.fuso-trucks.de



Titel

12 | der mobelspediteur 11.2024

Der programmierte Erfolg: Roomia

In keiner Logistiknische steht ein hohes Gel-
dinvestment so fir einen programmierba-
ren Markterfolg wie im Selfstorage: Eines
der jlingsten Beispiele ist Roomia, ein 2022
in Australien von der Investorengruppe Ma-
ras und der ,Storage Investments Austra-
lia” gelaunchter Selfstorage-Anbieter (Bild o.
und das Titelbild dieser Ausgabe).

Zum Hintergrund: Das Investorenduo er-
wartet, dass binnen weniger Jahre ,unser
gesamtes verwaltetes Vermogen mittelfris-
tig 500 Millionen Dollar* Ubersteigen wird.
Das Selfstorage hat in den letzten 15 Jahren
zwei Rezessionen und eine Pandemie (iber-
standen und floriert und gilt in Australien
als eine der fihrenden industriellen Anlage-
klassen - es tibertrifft den Immobiliensektor
weiterhin deutlich.”

Acht Selfstorages in drei Bundesstaaten be-
stehen bereits, sie bieten zusammen eine

Lagerflache von tiber 20.000 Quadratmeter.
Der Ausbau des Netzes geht jedoch mit Rie-
senschritten weiter.

Eine Besonderheit im Selfstorage ist der
Markenauftritt: Roomia setzt auf eine war-
me Cl-Grundfarbe, in ihrer Webprasenz auf
eine schnorkellose, abgerundete Schrift
und ebenso warme, freundliche Bildspra-
che. Dahinter steckt eine eigene Kundenan-
sprache, die Mitte 2023 zusammen mit der
Werbeagentur DPR & Co. entwickelt wur-
de (dprandco.com/the-work/all/roomia).
Es gabe im Selfstorage eine Marktliicke,
denn nahezu jeder Anbieter wiirde seinen
Schwerpunkt nur auf die Bereitstellung von
Speicherplatz und Sicherheit legen: ,Wir
waren der Meinung, dass diese Attribute
fur die Kategorie reine ,Hygiene’ sind und
haben stattdessen unseren Service und
unsere Positionierung auf Flexibilitat und

mafRgeschneiderte Speicherlésungen auf-
gebaut”, erklart Kevin McGuinness, Direk-
tor von SIA. ,Wir haben zudem festgestellt,
dass die meisten Selfstoragebuchungen
als Reaktion auf bedeutende Veranderun-
gen im Leben getatigt werden; einige gro-
Be Wendepunkte, von denen viele stressig
sind. Wir méchten in diesen Momenten Em-
pathie zeigen, indem wir einen einfachen,
stressfreien und einladenden Service an-
bieten, der fiir jedes Bediirfnis eine Losung
bietet.” Durch die markenstrategische Ar-
beit mit DPR & Co habe man Selfstorage als
eine Dienstleistung positioniert, die so ein-
fach zu erwerben und allgemein akzeptiert
sei wie ein Haushaltsdienst.
*Umgerechnet entspricht das etwa
300 Millionen Euro, der australische
Dollar liegt bei rund 60 Cent in der
Umrechnung.
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Zutragliches Geschaft
Aufwind im Selfstorage

Geschafte sollten eintraglich sein, Arbeitsbelastungen immer ertraglich. Aber im doppel-
ten Sinne gilt im Selfstorage auch: Es ist ein Business, das zutraglich ist. Denn die Kund-
schaft bringt ihren Hausrat oder gewerbliches Lagergut selbst ein. Ohne jedes Dazutun.
In der Branche passiert aktuell extrem viel, daher wuchten wir diesen Themenkomplex
bereits zum zweiten Mal in diesem Jahr auf den Titel. Ein Novum flr uns.

Wie sicher sind Zutrittssysteme in
Selfstorages? Und wie sicher konnen
sie sein? Der ,Insidercoup” bei dem
Wiirzburger Selfstorage Wiibox — der
eine oder andere mag es am Rande mit-
bekommen haben, iiberregional wurde
von der Mainpost bis hin zur Bildzei-
tung dartiber berichtet — wirft Fragen

S
a(\(e Q
put on Mt

auf, die wir versuchen, mit unserem Ex-
pertennetzwerk und den Betreibern zu

kldren, was dort und warum genau pas-
siert ist (Seite 14).

Beitrag Nummer zwei unseres Themen-
spezial dreht sich um den allerersten ei-
genen Bericht des Verbands der Deut-
schen Self Storage Unternehmen® — die

m Geringe Durchfahrbreite
m 360° Arbeitsbereich

m Jederzeit nachrustbar
m Qualitat ,made in Germany"“

E:PAU

.. the peoplo who ca®

Hermann Paus Maschinenfabrik GmbH
Tel: 059 03 /707 - 683 | www.paus.de

Besonderheit an dem Branchenreport
ist die Tatsache, dass weit liber den Tel-
lerrand der eigenen Mitglieder geschaut
wurde, was die Erhebung besonders in-
teressant macht (Seite 18).

Schlusslicht ist Myplace — in Oster-
reich wurden die AGB des Selfstorage-
Marktfiihrer abgeklatscht (Seite 20).
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Jetzt anfragen!

QR-Code scannen
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Insiderjob in der Wubox:
,Besonders schwerer Diebstahl”

Am 31. Juli um 6.15 Uhr drangen zwei Tater in das Wurzburger Selfstorage ,Wubox" ein.
Die beiden entwendeten gezielt aus einer Parzelle Gold, Bargeld und Schmuck. Die Polizei
sucht die Tater wegen ,besonders schwerem Diebstahl”. Wir dréseln den Fall auf.

Die beiden Unbekannten 6ffneten ,,auf
bislang unbekannte Weise®, so der
Fahndungsaufruf, ,,gezielt eine Parzel-
le, welche mit einem Zahlenschloss ge-
sichert war. Entwendet wurden Gold-
miinzen, Bargeld sowie hochwertiger
Schmuck im niedrigen sechsstelligen
Bereich.*

Das passiert nun

Die Kriminalpolizei sichtete die Auf-
nahmen der Videoiiberwachung, die
in diesem Fall sogar so hochauflsen-
de Bilder liefern konnte, dass davon
Screenshots fiir die Offentlichkeitsfahn-

Wiibox gibt es seit 2018, der Zweitstandort OhmstrafR3e in Wiirzburg ist erst knapp anderthalb dung freigegeben werden konnten — wir
Jahre alt. Der viergeschossige Bau wurde umgebaut und enthalt auf zwei Ebenen Selfstorage- drucken ein paar dieser Fahndungsfotos
Abteile. Zudem gibt es in dem Geb&ude Co-Working-Pldtze und Konferenzraume. Der Zutritt hier ab.

gelingt nur mittels individuellen PIN-Code. -->Weiter geht's auf Seite 16

Das ist bekannt

Das Polizeiprasidiums Unterfranken

und die Staatsanwaltschaft Wiirzburg ~Wir empfehlen Foto-ldent-Verfahren als
haben diesen ,,Raub® erst am 17. Sep- Zutrittsschutz”: Das sagt der Verband
tember mit einer 6ffentlichen Fahndung

bekannt gemacht hat. ,,Mit Hochdruck* .Der vorliegende Fall ist auRergewdhnlich, da hier mit sehr hoher Wahrscheinlich-
wiirde demnach weiter nach ,,zwei bis- keit gezielte Insider-Informationen genutzt wurden. Grundsatzlich bietet Self Sto-
lang unbekannten Tatern™ gesucht und rage, insbesondere bei Anbietern mit dem Verbands-Qualitatssiegel, durch moder-
daher wiirden sich die Ermittler nun ne Zugangskontrollsysteme, Videoiiberwachung und die hochwertige Bauweise
mit Fotos der Titer an die Offentlich- der Boxen, eine sehr hohe Sicherheit. Fiir zusétzlichen Schutz empfehlen wir eine
keit wenden. eindeutige Identitatsverifizierung der Kunden, auch im Online-Buchungsprozess,
Am besagten 31. Juli, genau zwischen zum Beispiel durch ein Foto-ldent-Verfahren.”

6.15 Uhr und 6.30 Uhr, begaben sich Christian Kulick

die beiden Titer in das Selfstorage Geschaftsfiihrer

,Wibox“ in der Ohmstralle — das ist Verband

die erst vor anderthalb Jahren eroffnete Deutscher Self

zweite Filiale der Sebstlagermarke, also Storage Unter

ein sehr junges und entsprechend mit nehmen/Berlin

aktueller Technik ausgestattetes Haus.



»Jedes Sicherheitssystem kann iibergangen
werden”: Das sagt der Softwarespezialist

.Jedes Sicherheitssystem kann elektronisch umgangen wer-
den. Einfacher und ublicher ist es, sich mit falschen Daten
eine Box im gleichen Gebaude anzumieten, oder Mieter bei
der Eingabe ihrer PIN zu beobachten. So oder so kommt man
rein. An der Box selbst scheint ein Kombinationsschloss ver-
wendet worden zu sein - das geht mit Zange oder Flex ganz
schnell auf. Einbriiche scheinen in der letzten Zeit 6fters vor-
gekommen zu sein, der britische Self-Storage-Verband hatte
dariiber berichtet.

Am ehesten hilft wachsames Personal gegen Einbriiche, vor
Ort, oder ein Wachdienst, der aus der Ferne bebobachtet -
zweites scheint in UK ublich zu sein, weniger bei uns. Rein
technische MaBnahmen wirden den Schutz nur minimal er-
héhen. Die schwachsten Glieder in der Kette sind immer die
diinnen Blechwdnde und die netten Mieter, die einem die
Tir aufhalten.

Ich habe [aufgrund Eurer Anfrage] bei der Self-Storage-
Messe diese Woche in Stockholm noch mit einem Anbie-
ter von Zutrittssystemen uber dieses Problem gesprochen:
Bei sehr einfachen Systemen speichern Zutrittskarten nur
eine unverschlusselte ID. Die kann man dann auslesen und
auf eine neue Karte kopieren. Jedes halbwegs brauchbare
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Badeschlappen und
Handtaschen

Klar zu erkennen auf den veréffentlichten
Screenshots aus den Aufzeichnungen der
Videolberwachung: Die beiden Tater ge-
hen ausgesprochen relaxt und zielsicher auf
ein bestimmtes Lagerabteil zu, schauen im-
mer wieder aufs Smartphone, wahrschein-
lich fur die Navigation innerhalb der Wiibox
zum ausgespahten Ziel.

Zutrittssystem verschlisselt die Daten auf der Karte allerdings. Es
wurde mich aber wundern, wenn SC Solutions diesen Fehler be-
gangen hatte - ich gehe davon aus, dass der Angreifer sich mit ei-
ner anderen Technik Zugriff verschafft hat.

Allerdings werden sehr gerne auch ,Billig-PIN-Pads” verbaut. Ich
hére immer wieder, ,warum 2.000 Euro mit Montage zahlen, das
kaufe ich mir fiir 300 Euro auf Ebay und montiere es selbst.’ Bil-
lige Systeme gibt es auf dem Markt wie Sand am Meer. Ich kann

mir vorstellen, dass
genug Eurer Leser
betroffen waren. Ein
Umristen auf ein
modernes  System
kann da helfen.”

Sebastian Kerekes,
Inhaber der Soft-
wareberatung Ka-
ribu & Erfinder des
Selfstorage-Siche-
rungsystems Rubik
Padlock/Wien
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Aktuelle Sicherheitssysteme und professi-

onelle Uberwachung: In Sachen Sicherheit

Zum Hintergrund: In Deutschland muss
grundsétzlich ein richterlicher Be-
schluss vorliegen, um eine Offentlich-
keitsfahndung zuzulassen. Laut Straf-
gesetzordnung muss bei der Suche nach
Tétern , Tatverdacht hinsichtlich ei-
ner Straftat von erheblicher Bedeutung*
vorliegen — dies war in diesem Fall of-
fenbar durch die Schadenshohe des
Raubes gegeben.

Die Ermittler suchen die Titer, aber
auch ,,sachdienliche Informationen, die

Nachgefragt bei
Fachleuten und Inhaber

,»Sachdienliche Informationen“? Die
konnen wir doch fiir unsere Leser lie-
fern. Wir haben also unser Netzwerk
abgeklappert, mit dem Betreiber der
Wiibox iiber den Fall geredet, Experti-
sen von zwei der bekanntesten Selfsto-
ragemacher in Deutschland eingeholt
und natiirlich auch beim Verband Deut-
scher Self Unternehmen angeklopft, bei

macht die Wiabox nichts falsch.

zur Tataufkldrung dienen konnen®.

dem die Wiibox Mitglied ist.

~Der Zutritt kann mit einer Prepaid-Kreditkarte
aus England erfolgt sein”: Das sagt der Betreiber

»Die Tater waren
ganz genau inst-
ruiert, die wuss-
ten, zu welcher
Box sie mussten
und wo genau
diese Box sich
befand. Die ha-
ben
der aufs Handy

geguckt. Wir haben in der Wibox OhmstraRe vier Stockwerke,
zwei davon sind die Wubox, mit 600 Abteilen. Das Vorhange-
schloss war weg, also bleibt offen, ob die Tater den Zahlencode
kannten oder das Schloss mit einem Tuch oder einer Zange ge-
knackt worden ist. Laut Polizei war der Raub kein Normalfall,
bei einem Uberfall in Selfstorages kommen die mit bis acht bis
zehn Leuten und rdumen mehrere Abteile auf einmal aus.

Bei uns kann man einen Zugangscode zum Haus auf der Web-
site generieren. Dazu fragt das System eine Kreditkarte ab.

immer wie-

Diese sind in Deutschland registriert. Nattirlich holen wir spater
die persdnlichen Informationen ab, aber nur so haben Kunden die
Méglichkeiten, auch nachts bei uns etwas einzulagern. Wir reden
hier von rund 20 Buchungen pro Monat, die online hereinkommen.
Laut Polizei kann das Zutrittssystem moéglicherweise auch mit ei-
ner nicht registrierten Prepaidkreditkarte einen Zutrittscode gene-
riert haben - in England werden solche Karten etwa herausgegeben,
aber dazu laufen noch Ermittlungen bei unserem Zahlungsdienst-
leister. Unser Zugangssystem werden wir nicht dndern, auch unse-
re Versicherung hat keinerlei Anderungen gefordert.”

Dieter Schraud, Geschéftsfuhrer Wiibox

Wiubox unterhalt zwei Standorte in Wurzburg, das Haupthaus wur-
de im Marz 2018 eroéffnet. Dieter Schraud (Bild o., I.) betreibt das
Unternehmen mit seinem Sohn Louis (Mitte) und Rainer Stippel.
Stippel betreibt zudem einen Hausmeisterservice, den wuebox.de
als Partnerbetrieb listet. Fur Umzuge und Mobelmontagen arbei-
tet Wubox mit Hasenwinkel Umzlige zusammen. Wiibox ist neben
dem Selfstorageverband in der Kooperation ,First Elephant”.

~Gehen von einem Inside-Job aus”: Das sagt die Kriminalpolizei

,Bei Kriminalpolizei und Staatsanwaltschaft mussten wir nicht

das Gebaude, gingen offensichtlich zielgerichtet zu einer soge-

nachfragen - den Job haben unsere Kollegen des Portals infran-
ken.de bereits absolviert: ,Fir den Zutritt musste laut der Po-
lizei zunachst ein Zugangscode elektronisch generiert werden”,
heif3t es dort. ,Danach begaben sich die beiden Unbekannten in

nannten Box und 6ffneten die mit einem Zahlenschloss gesi-
cherte Metalltiire auf unbekannte Weise. Aufgrund dieser Tat-
sachen gehen die Ermittler von einem ,Inside-Job’ aus, wie das
Polizeiprasidium auf Nachfrage von infranken.de bestatigte.”
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Hintergrund: Das sind die Standard-Selfstorage-Verriegelungssysteme

.Dem Verriegelungssystem der einzelnen Lagerabteile, den Tiiren und Rolltoren, kommt be-
sondere Bedeutung zu. Drei unterschiedliche Konzepte sind marktiblich: Verriegelung durch
Vorhangschloss, Verriegelung durch Steckzylindersystem oder elektronisches Schloss. Je
nach Betreiberkonzept und Sicherheitsanspruch kommen unterschiedliche Schlosstypen
zum Einsatz. Eines der gangigsten und sichersten Systeme ist das Schloss mit Steckzylindern.
Dieses eignet sich sowohl flir Schwingtiiren als auch fir Rolltore. Mit einem Bolzenschneider
kommt man hier nicht weiter. Wer hier mit Gewalt hinein méchte, der benétigt schon eine

Bohrmaschine oder einen Trennschleifer.” Christian Lohmann

»S0 etwas kommt im Selfstorage relativ selten vor, das hier ist
wirklich ein Spezialsonderfall”: Das sagt der Selfstorage-Planer

,S0 etwas kommt im Selfstorage relativ selten vor. Es gab
mal eine Phase - das ist jetzt ein paar Jahre her - da gab es
eine Bande aus Holland, die hat Selfstorages in NRW syste-
matisch heimgesucht. Da wurde so ahnlich vorgegangen, es
wurde eine Box mit gefakten Personalausweisen und Co. an-
gemietet. So sind die dann rein, wussten aber ganz genau,
welche Boxen sie aufbrechen wollten. Gestohlen wurden
die Klassiker, also Tabak, Pharmaartikel, Spirituosen und so
etwas. Diese Bande hatte aber damals auch einen ,Wolf im
Schafspelz', offenbar bei einer dieser Tabakfirmen. Die wuss-
ten damals ganz genau, in welchem Lagerhaus beispielswei-
se BAT und in welcher Lagerbox Tabak zwischenlagert.

Das ist hier aber eine andere Situation. Grundsatzlich kann
es immer mal passieren, dass ein Mitarbeiter, ein Goldhand-
ler oder ein Bekannter Kenntnis von so einer Einlagerung
hat. Wer irgendwo eine Box mit Fake-Daten anmietet, ist
schon mal im Gebaude. Dann muss der nur noch die Box fin-
den und aufbrechen. Das ist Mist, aber das hier ist auch ein
Spezialsonderfall.

Davor kann sich im Grunde genommen kein Betreiber schiit-
zen. Das ist jetzt kein spezielles Wiibox-Problem, das kann
genauso gut ein Lagerbox, Myplace oder Shurgard treffen.
Ins Gebaude zu kommen, ist ja nur die erste Hurde. Das Zu-
trittssystem bekommt die Information, dass da ein regist-
rierter Kunde ist, mit einer Buchung und bezahlter Box, und
dann ist er drin im Gebdude. Oder er flutscht mit rein mit ei-
nem anderen Kunden. Wenn die kriminelle Energie groR ge-
nug ist, kann man das eigentlich gar nicht vermeiden.

Ich sage das auch Neueinsteigern in der Branche gerne: Es
macht sich ja kein Idiot, auch wenn er noch so bldd ist, die
Miihe, sich Zutritt zu seinem Gebdude zu verschaffen und
dann 20, 30 Boxen aufzubrechen, in der Hoffnung, ein Sofa
zu finden. Es lohnt sich nicht.

Das hier ist ja die erste Phase der kriminellen Energie. Aber
es gibt da ja noch die Phase zwei und die haben wir hier

uberhaupt nicht: Wenn Du eine Bande hast, dann brechen die
zwar auch gezielt Boxen auf, aber verschlieBen sie danach wie-
der mit einem Schloss. Das heiBt, du kriegst das als Betreiber gar
nicht mit, weil alles nach wie vor verschlossen erscheint. Zwar mit
einem anderen Schloss, aber das merkt der Mieter selbst ja erst,
wenn er nicht in seine Box reinkommt. So etwas fallt dann erst
Wochen oder Monate spater auf. Dann sind Uberwachungsban-
der geléscht und alles ist weg.

Wenn die in der Wiibox clever gewesen waren, aber dafiir waren
sie ja zu blod, hatten sie einfach ein neues Schloss davor gehan-
gen und der Betreiber hatte es gar nicht gemerkt.

Das ist also eine eindeutige Sache, da hatte jemand Kenntnis von
den Inhalten, vom Lagerabteil und hatte es gezielt darauf abgese-
hen. Da kann sich letztlich keiner vor schiitzen.

Bei den neuen volldigitalen Anlagen ist das ja heute so, dass ein
Kunde online bucht, bezahlt und dann das digitale Schloss an der
Box mit einer App 6ffnen kann. Wenn jetzt jemand unberechtigt
oder unbefugt ist und dennoch so ein Schloss 6ffnet, dann wird
sofort ein Alarm ausgelost.

Selfstorage jetzt schlecht zu reden, finde ich véllig falsch.

Jeder Betreiber informiert zudem bei der Buchung, dass es verbo-
ten ist, Schadstoffe und Explosives einzulagern und gleichermalen,
dass Perserteppiche,

Pelzmantel, Antiqui-

taten, Gold und Co.

nicht versichert be-

ziehungsweise nicht

zulassig sind. In die-

sem Fall hat der Mie-

ter als selbst schon ei-

nen Fehler gemacht.

Christian Lohmann,

Selfstorageplaner

und -berater/

GrofRRenaspe
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So lagern D und A heute
Erster Marktbericht des Verbandes

Der Verband deutscher Selfstorage-Unternehmen hat , den ersten deutsch-6sterreichi-
schen Branchenreport” erhoben. Seine Besonderheit: Es wurde weit Gber die Verbands-
brille hinausgeschaut und erstmals eine echte Marktanalyse anvisiert.

Damit liegt erstmals eine bessere Schitzung vor, was die
Selbstlager in den beiden Léndern betrifft — eine komplet-
te Markterhebung stellen sie dennoch nicht dar, denn der
Verband stellt selbst klar, dass es ,,schwierig ist, genaue
Marktdaten iiber die Selfstorage-Branche zu erhalten, da
es in keinem europdischen Land ein offizielles Register al-
ler Mietlager gibt.“ Auch die Tatsache, dass es keine fixe
Definition fiir Selfstorage gébe, mache die Datensammelei
nicht gerade einfacher. Fiir den Bericht wurde jetzt ,.eine
Selbstlagerungseinheit definiert als ein sicherbarer, orts-
fester Raum mit einer Grofle von weniger als 50 Quadrat-
meter, der von einer Person oder einem Unternehmen fiir
die Lagerung ihrer Giiter genutzt wird®. Keller, Arbeits-
rdume, Mdbellager und dhnliches spielen keine Rolle.

Deutschland weiter unterentwickelt

Fiir den Selfstoragedachverband hat ,,Deutschland eine der
niedrigsten Lagerungsquoten pro Person in den entwickel-
ten Selfstorage-Markten in Europa, obwohl es zu den ers-
ten Landern gehorte, die das Mietlagerkonzept in Europa
eingefiihrt haben®.

Nur sehr wenige Betreiber haben eine hohe Marktabde-
ckung: Allein die fiinf groften Selfstorage-Ketten wiirden
rund 60 Prozent aller Standorte unterhalten und rund 30
Prozent der gesamten Selbstlagerflachen stellen.

In Osterreich schaut der Markt ein wenig differenzierter aus, da
dort der Mikrolagerist Storebox der mit Abstand grofite Stand-
ortbetreiber ist. ,,Insgesamt bieten diese jedoch nur etwa 20 Pro-
zent des Lagerraumes an, den etwa Myplace zur Verfligung stellt.
Der Markt ist relativ zersplittert, wobei die sechs grofBten Betrei-
ber 69 Prozent der Standorte und 42 Prozent der Lagerfliche auf
sich vereinen.” Auch befinde sich der Grofiteil des Angebotes in
Wien und der Peripherie.

Hohe Margen machbar

Was den Umsatz angeht, den ein Selfstoragebetrieber in einem
Jahr durchschnittlich fiir den Quadratmeter Flache erzielen kann,

Die 5 gro3ten Betreiber in
Deutschland

Gesamtflache: 2, 075 Mio. Quadratmeter, Standorte insg.: 1.028,
Bevoélkerung: 83,8 Mio., Platz pro Person: 0,025 gm

Unternehmen Flache (geschatzt) Standorte

1. Myplace 205.000 gm 42

2. Shurgard 181.000 gm 35

3. Lagerbox 163.000 gm 30

4. Storebox 68.028 gm 235

5. Storage24 24.990 gm 119
Osterreich

Gesamtflache: 321.000 Quadratmeter, Standorte insgesamt:
266, Bevolkerung: 9,04 Mio., Platz pro Person: 0,036 gm

Unternehmen Flache (geschatzt) Standorte
1. Myplace 63.989 gm 17

2. Storebox 34.000 gm 115

3. Garagencity 32.000 gm 13

4. Garagenkoénig  20.000 gm 9

5. City Storage 1.800 gm 20



Auslastung & Kundschaft

Die Auslastung der Lagerfliachen liegt in Osterreich etwas iiber
dem europadischen Durchschnitt (79,4 Prozent), bei 81,3 Pro-
zent. Und obwohl Deutschland fiir den Verband in der Pro-
Kopf-Flachen-Analyse eines der schwachsten Euro-Lander
ist, ist die Auslastung dieser wenigen Abteile geringer als im
Durchschnitt: Sie liegt bei 76,7 Prozent.

Nutzen Sie Mietprodukte
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gibt es wenig Valides zu berichten. Regional kdnne es bis
auf 120 Euro absinken, in einigen deutschen Grofstiddten
und in Wien dagegen seien bis zu 400 Euro erzielbar. Os-
terreich (341,93 Euro) ist aktuell im Landesschnitt ein bes-
seres Pflaster als Deutschland (311,92 Euro), beide Lander
liegen jedoch weit iiber dem europdischen Durchschnitt
(290,51 Euro), da einige Osteuropéer deutlich niedrigere
Quadratmetermieten erzielen konnen als Westeuropier.

Osterreich hat sehr hohe Fluktuation

Eine der wichtigsten Kennzahlen bei der Verwaltung von
Selfstorages ist fiir den Verband die Abwanderungsquote,
also wie viele Kunden pro Jahr ausziehen. In Osterreich
liegt diese iiber dem Euro-Durchschnitt von 81 Prozent,
bei 87 Prozent. Deutschland liegt dagegen bei soliden 72
Prozent. Gewerbliche Kunden wiirden wesentlich nied-
rigere Abwanderungsraten aufweisen als private Mieter,
was die Wechselquote senke und fiir ein kalkulierbareres
Geschift sorge. Sehr wenig Wechsler hatten die Mikroab-
teile von Storebox und Co., da diese offenbar als Ergén-
zung zum Wohnraumangebot angesehen werde.

- Anzeige -

inklusive aller Serviceleistungen

von TURTLEBOX®!

Effizient, wirtschaftlich, nachhaltig
und in verschiedenen Grof3en erhaltlich.

- Sicherer Transport
Hohe Belastbarkeit
Umweltfreundliche Boxen

.

.

COze-Zertifikat fur lhre Kunden
Verplombbar

* Mietpreise fur Turtleboxen, mengen- und dauerabhangig

M +49 174 3211622
j.frenzel@turtlebox.de
www.turtlebox.de

Jannik Frenzel
Prokurist | Leitung Vertrieb
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Klatsche fur Myplace-AGB

25 Klauseln bei Selfstorage-Riese falsch

25 Klauseln in den Bedingungen der 6sterreichischen Selfstoragekette Myplace hatte der
Verein fir Konsumentenforschung beanstandet. In 17 Féllen sah Myplace das ein, in acht
nicht. Diese Klauseln landeten folglich vor Gericht. Und Myplace erhielt eine Klatsche.

Eines von 18 Hausern in Osterreich: Der
Myplace-Standort in Wien-Hirschstetten.

Den 0sterreichischen Verein fiir Kon-
sumenteninformation (VKI) gibt es
bereits seit 1961 und er informiert
Verbraucher laut eigener Aussage ,,0b-
jektiv, unabhédngig und werbefrei, be-
rat sie rechtlich und kampft fir die
Durchsetzung ihrer Rechte”, so die
Eigenbeschreibung — in seinen Statu-
ten entspricht er damit am ehesten den
deutschen Verbraucherzentralen.

Der VKI hatte im Auftrag des Sozial-
ministeriums gegen die ,,SelfStorage-
Dein Lager LagervermietungsgesmbH*
das ist der offizielle Name von Myplace,
wegen unzuldssiger Klauseln in den
Allgemeinen Geschiftsbedingungen ge-
klagt, wobei nach Abgabe einer strafbe-
wehrten Unterlassungserklarung durch
Myplace SelfStorage noch 8 Klauseln
gerichtlich beanstandet wurden. Das
Handelsgericht Wien erklérte sdmtliche
angefochtenen Klauseln fiir unzuléssig.

Das Urteil ist rechtskriftig.

Myplace ist nach eigenen Angaben
Marktfithrer im  deutschsprachigen
Raum hinsichtlich privater Lagerrau-
manmietung mit mittlerweile 61 ope-
rativen Lagerstandorte in Deutschland,
Osterreich und der Schweiz. In Oster-
reich bietet die Selfstorage-Kette ihre
Leistungen in insgesamt 18 Héusern
Wien, Linz und Graz an und nutzt im
geschiftlichen Verkehr mit Verbrau-
chern AGB, die sie von ihr geschlosse-
nen Vertrdgen zugrunde legt.
Um diese acht
ging es vor Gericht:

Klauseln

1.: Zutritt durch
Vermieter

,Der Vermieter hat das Recht, das Ab-
teil ohne vorherige Verstindigung des
Mieters zu Offnen, zu betreten, die ein-
gelagerte Ware geméf Ziffer 5.2 und 5.3
zu verbringen und/oder die notwendi-
gen Veranlassungen zu treffen, falls der
Vermieter begriindet annehmen kann,
dass das Abteil gemdl Ziffer 4 verbo-
tene Gegenstande/Waren enthélt und in
Folge von einer Gefahrdung der umlie-
genden Abteile/Bereiche auszugehen
ist.” (Klausel 3.6.1.)

Laut Handelsgericht Wien ist diese
,,2roblich benachteiligend im Sinne des
§ 879 Abs 3 ABGB*.

2.: Untervermietung

,Dem Mieter ist es nicht erlaubt, das
gemietete Abteil ganz oder teilweise

unterzuvermieten oder sonst Rechte
aus diesem Vertrag zur Génze oder zum
Teil an Dritte zu tibertragen.* (Klausel
4.5.)

Das HG erachtete diese Klausel als
ebenfalls groblich benachteiligend im
Sinne des § 879 Abs. 3 ABGB, da bei
der Abwigung der Interessen auf Seiten
des Mieters zu beriicksichtigen ist, dass
das Recht zur Untervermietung vom
Gebrauchsrecht des Mieters grund-
satzlich mitumfasst (und nach der Rsp
schon mit dem Mietzins abgegolten) ist.
Unzufriedenheit mit der durch das dis-
positive Recht getroffenen Regelung al-
leine ist kein ausreichender sachlicher
Grund fiir eine Abweichung davon.

3. & 4.: Verlegen der
Inhalte in anderes Abteil

,Falls der Mieter dieser Aufforderung
nicht fristgerecht entspricht oder ein
schnelleres Handeln notwendig ist, ist
der Vermieter berechtigt, auf Kosten
und Risiko des Mieters das gemietete
Abteil zu 6ffnen und die Ware in ein al-
ternatives Abteil bzw. Lager vergleich-
barer GroBle zu verbringen.” (Klausel
5.2)

,,Falls Ware gemél Ziffer 5.1 oder 5.2 in
ein vergleichbares alternatives Abteil/
Lager verbracht wird, bleibt der beste-
hende Mietvertrag zu gleichen Kondi-
tionen, jedoch tiber das alternative Ab-
teil bzw. Lager aufrecht. Der Mieter hat
keinen Anspruch auf einen Wechsel
in das urspriinglich gemietete Abteil.”
(Klausel 5.3.)

Diese beiden Klauseln entsprichen



durch die Wendung ,,oder ein schnel-
leres Handeln notwendig ist“ nicht
dem Transparenzgebot des § 6 Abs 3
KSchG, da unklar bleibt, welche Fil-
le hier umfasst sein sollen und welches
Ubel durch das ,,schnellere Handeln®
vermieden werden sollte. Die Klauseln
verstoflen zudem gegen mehrere weite-
re Gesetze.

5.: Automatische
Preisanpassungen

,Der Vermieter ist berechtigt, das Mie-
tentgelt nach schriftlicher Mitteilung
an den Mieter, zumindest um den jéhr-
lichen Anstieg des VPI (Verbraucher-
preisindex), zu erhdhen.” (Klausel
6.2.2., teilweise)

Nach den Ausfiihrungen des HG Wien
ist eine Wertsicherungsklausel in einem
Mietvertrag durch das legitime Bediirf-
nis des Vermieters gerechtfertigt, das
Entgelt — insbesondere bei lédngeren
Vertragslaufzeiten — an die tatsachliche
Geldentwertung anzupassen und damit
das Aquivalenzverhiltnis zu wahren
(RS0132652 = 6 Ob 226/18f). Sie hat
sich aber an den Erfordernissen des § 6
Abs 1 Z 5 KSchG messen zu lassen.

6.: Das Pfandrecht

,Bezliglich offener Forderungen hat der
Vermieter in Ausiibung seines gesetz-
lichen Vermieterpfandrechtes (§ 1101
ABGB) das Recht, dem Mieter den Zu-
tritt zum Geldnde und dem Abteil zu

verweigern und ein eigenes Zusatz-
schloss am Abteil zu befestigen. Diese
MafBnahmen konnen unabhéngig davon
vorgenommen werden, ob der Vermie-
ter den Mietvertrag gekiindigt/aufgelost
hat oder nicht. Die Ausiibung dieses
Rechtes bertihrt nicht die Verpflich-
tung des Mieters, offene Forderungen
des Vermieters zu begleichen.” (Klau-
sel 6.3.3.)

Diese Klausel verstoft gegen das Trans-
parenzgebot iSd § 6 Abs 3 KSchG. Zu-
dem ist sie laut Gericht groblich be-
nachteiligend iSd § 879 Abs 3 ABGB.

7.: Abteil-Weiternutzung
nach Mietende

»Setzt der Mieter den Gebrauch des ge-
mieteten Abteils nach Ablauf des Miet-
vertrages fort, gilt das Mietverhiltnis
nicht als (stillschweigend) verlangert.”
(Klausel 8.)

Nach einhelliger neuerer Rechtsspre-
chung wird die stillschweigende Ver-
tragsverldngerung nicht nur durch
einen Antrag auf Erlassung eines Uber-
gabe- oder Ubernahmeauftrags gem §
567 ZPO oder durch Klage iSd § 569
ZPO, sondern auch durch eine eindeu-
tige ggt Erkldrung vor dem Endtermin
verhindert.

Ein — wie im vorliegenden Fall — bereits
im Bestandvertrag vereinbarter Aus-
schluss der stillschweigenden Verldnge-
rung wird nach stRsp jedoch als nicht
ausreichend beurteilt (1 Ob 286/98k).
Da die durch die Klausel normierte
Abweichung von der Rechtslage nicht
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gerechtfertigt ist, ist sie groblich be-
nachteiligend iSd § 879 Abs 3 ABGB.

8.: Ausschluss von
Schadensanspriichen

,Schadensersatzanspriiche des Mieters
gegen den Vermieter, unabhingig von
der Art und unabhédngig vom Rechts-
grund, sind ausgeschlossen, es sei denn
der Vermieter, die gesetzlichen Vertre-
ter, Angestellten oder Erfiillungsgehil-
fen des Vermieters haben die zu Grunde
liegende Pflichtverletzung vorsitzlich
oder grob fahrldssig begangen. Bei
leicht fahrldssiger Verletzung von we-
sentlichen Vertragspflichten ist die Haf-
tung auf den vertragstypischen, vor-
hersehbaren Schaden begrenzt. Eine
wesentliche Vertragspflicht in diesem
Sinne ist eine solche, deren Erfiillung
die ordnungsgemifle Durchfiihrung
des Vertrags tiberhaupt erst ermdglicht
und auf deren Einhaltung der Mieter re-
gelmidfBig vertraut und vertrauen darf.
Die Haftungsbeschrinkung gilt nicht
bei schuldhafter Verletzung des Le-
bens, des Korpers oder der Gesundheit.”
(Klausel 10.)

Freizeichnungsklauseln fiir Félle, die
jenen des § 6 Abs 2 Z 5 KSchG ver-
gleichbar sind, unterfallen dem § 879
Abs 3 ABGB. Dies ist laut den Richtern
hier der Fall. Den vorliegenden Vertra-
gen ist immanent, dass sich Sachen der
Bestandnehmer im Machtbereich der
Beklagten als Bestandgeberin befinden.
Eine Argumentation, wieso die statuier-
te Haftungseinschrinkung bei leichter
Fahrlassigkeit sachlich gerechtfertigt
sein sollte, bleibt die Beklagte schuldig.
Zudem ist die Begrenzung auf den ,,ver-
tragstypischen, vorhersehbaren* Scha-
den — worunter sich der typische Ver-
braucher nichts vorstellen kann, zumal
auch kein Beispiel genannt wird — in-
transparent iSd § 6 Abs 3 KSchG, weil
die Voraussetzungen der Haftungsbe-
schrankung damit fiir den Verbraucher
nicht eindeutig dargestellt werden.

Handelsgericht Wien 29. April.2024,
29 Cg25/23 f
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Gravo ist jetzt ,,Reoffice”
Zusammenschluss mit Ableger

Durchstarter Gerhard Radosztics und Natascha Vonwiller verschmelzen ihren Logistiker
Gravo Moving + Relocation mit dem Ableger bliromdbelzentrale.at zu einer neuen Firma:
~Reoffice” heil3t sie und bietet alles rund um Buroumzige und -mdblierungen.

Sie sind heute Gravo und seit Ende Oktober
jetzt das neue Reoffice: Das Geschéfts-
fiihrer-Duo Natascha Vonwiller und Gerhard
Radosztics.

Gravo ist einer der jiingsten Umzugs-
spezialisten Osterreichs und in der kur-
zen Zeit etwas geworden, dass sich
tatsdchlich als Erfolgsgeschichte be-
schreiben ldsst: 2015 startete Firmen-
griinder Gerhard Radosztics mit seinem
eigenen Projekt und dem Claim ,,Um-
zug kann auch schon sein“. Der Wie-
ner war da schon alles andere als ein
Unbekannter im Umzugsmarkt — 1999
stieg er als Disponent bei der Spedi-
tion Fuchs ein und erlebte den Auf-
und Umbau des Umzugsbetriebs zum
Spezialisten.

2017 startete er sein eigenes Projekt,
zundchst mit Frachtmeister-CEO Pe-
ter Minichmayr als Partner, dann ganz
alleine — inzwischen ist mit Natascha
Vonwiller eine zweite Spitze bei Gravo
nachgertickt.

Gravo schaffte es erstaunlich frith, nam-
hafte GroBkunden umzuziehen — be-
reits 2019 konnte Radosztics auf ein
stark gewachsenes Team, einen eigenen
Fuhrpark und einen neuen Ableger gu-
cken — den Shop bueromoebelzentrale.
at. Bereits 2020 baute er die Biiromo-
belverwertung aus, investierte in ein
Aktenlager und 2023 ging es an einen
neuen, groferen und zentralen Standort
in Wien.

Offiziell zum 30. Oktober erfolgte jetzt
die Zusammenlegung der Mutter Gra-
vo mit der Ausgriindung der Biiromo-
belzentrale: ,,Reoffice heif3t das neue
Gemeinschaftsunternehmen, ein ,,Mar-
ke, wie Radosztics es nennt: ,,Reof-
fice steht fiir 360-Grad-Umzug und
Biiromdbel-Services.*

Von Umzug bis Einrich-
tung alles aus einer Hand

Das Geschiéftsfiihrerduo verfolgt ein
sehr einfaches Ziel: Alles, was fiir ei-
nen reibungslosen Biirowechsel bend-
tigt wird, sollen GroBkunden aus ei-
ner Hand erhalten, angefangen bei der
Umzugsdienstleistung bis hin zur Bii-
romobelausstattung als Neu- oder Ge-
brauchtware: ,,Unsere Vision ist es, Ih-
nen nicht nur einen nahtlosen Ubergang
bei Umzligen zu ermdglichen, son-
dern auch Thre Arbeitsumgebung mit

passenden Mobeln optimal zu gestalten.
Mit der vereinten Stidrke von der Gra-
vo-Gruppe und der Biiromdbelzentra-
le sind wir jetzt noch besser aufgestellt,
um Sie in allen Bereichen zu unterstiit-
zen — von der Planung bis zur Umset-
zung®, heifit es dabei. Die Fusion der
beiden bestehende Unternehmen un-
ter einem gemeinsamen Dach sei ,,der
nédchste logische Schritt in unserer Ent-
wicklung, und wir sind tiberzeugt, dass
wir dadurch noch effizienter und flexib-
ler auf Wiinsche eingehen konnen®. Be-
reits seinen Logistiker Gravo nannte
Radosztics ,,Osterreichs erster Anbieter
fiir Umzugskomplettlosungen®.

Mit dem Claim ,,Umzug kann auch schén
sein” startete Radosztics sein eigenes Unter-
nehmen - wir berichteten erstmals in der
mdobelspediteur 12.2021 Gber den ,,Niki
Lauda der Umzugsbranche” - so taufte der
osterreichische Branchenverband den Durch-
starter in einem Blogbeitrag.
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Neues Zuhause fur Donath
Von Konigstein nach Steinbach

Seit dem 21. Oktober hat Donath in
Steinbach ein neues Zuhause gefun-
den. Der renommierte Umzugs- und
Relocation-Spezialist hat sich in einem
Neubau in der Weisskirchener Strafle
niedergelassen, nahe der Finanzstadt

Eschborn. Das neue Gebéude setzt auf
Nachhaltigkeit mit Photovoltaikanla-
gen, Warmepumpen, FuB3bodenheizung,
E-Ladestationen und einem umfassen-
den LED-Beleuchtungskonzept. Do-
nath wurde 1904 in Gorlitz gegriindet.

Ab 1972 war das Unternechmen in Ko-
nigstein als ,,Mobeltransport Geis* an-
sdssig, 1996 fusionierte es mit der TH
Hofmann zu Donath. 2006 wurde mit
der Griindung von ,,Donath Relocation*
ein weiterer Meilenstein erreicht.

- Anzeige -
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Frisch frisierte Furnitures
Relogg setzt auf Aufbereitung

Buromoblierungsspezialist Relogg hat ein neues Segment erschlossen: Hinter dem sché-
nen Kofferwort ,Refurnishment” steckt das klassische Aufbereiten von Gebraucht-Mobi-
liar aus Buros - bundesweite Abholung, Lieferung und Remontage inklusive.

Vor zwei Jahren eine Unbekannte, heute ein
Riickkehrer: Relogg auf der Orgatec 2022.

Relogg-CEO Julien Jourdan: ,,

Julien, warum nennt Ihr Euer neues
Programm - oder Angebot - ,Refur-
nishment? Und nutzt nicht den be-
kannten Begriff ,refurbished’, den
jeder von gebrauchten Smartpho-
nes und Laptops kennt?

Julien Jourdan: Das Wort gibt es ja gar
nicht, Refurnishment. Wir haben uns
dafiir entschieden und gegen refurbis-
hed, weil das heutzutage alles sein kann.
In ,refurnish® steckt das Wort ,Mdbel®
aber gleich schon mit drin. Und des-
wegen ist diese Wortkreation auch der
Produktname.

Wir haben das bei Krugel online
ja schon gesehen, in deren ,Circu-
lar Hub’; das ist genau das, was lhr
jetzt umsetzt?

Foto: Relogg (1), Krigel (4)

Ende Oktober war die ,,Relogg Digi-
tal Logistics & Office Space Manage-
ment* zum zweiten Mal auf der Messe
,,Orgatec™. Dort stellte sie ihr Angebot
fiir die Bliromdbellogistik vor. Im Mit-
telpunkt der Leistungsschau: das neue
Modul ,,Refurnishment”. Relogg holt
genutzte Biliromobel bundesweit ab,
reinigt und unterzieht sie einem Upcy-
cling. Anschlieend kehren sie als ge-
neraliiberholte Produkte zuriick an ih-
ren alten Einsatzort. Die Besonderheit:
Zum einen zertifiziert Relogg die CO2-
Einsparungen, die durch ein Upcycling
im Gegensatz zum Kauf neuer Produk-
te entstehen, zum anderen will sie die-
se kiinftig als Label auf jedem Mo-
belstiick einzeln ausweisen. Relogg

hat so bereits 50.000 Biiromdbel und
15.000 Stiihle pro Jahr deutschlandweit
aufgearbeitet.

,Dartiber hinaus spielt das Thema Nach-
haltigkeit fiir die Branche eine im-
mer groflere Rolle, getrieben durch
Kundenanforderungen und Regula-
torik®, erkldrt Julien Jourdan, Ge-
schéftsfiihrer von Relogg. ,,Wir trans-
portieren Biiromdbel ab einem von 15
unternehmenseigenen Depots bundes-
weit oder direkt vom Werk eines Her-
stellers bis zum gewiinschten Stand-
ort eines Unternehmens. Auf der Basis
dieses Netzwerks erfolgt auch die bun-
desweite Riicknahme alter Bliromobel.*
Ebenfalls neu bei der Relogg ist ein
Transportmanagementsystem.

Volumina sinken, aber Dienstleistungen steigen”

Jourdan: Ja. Kombiniert mit der bun-
desweiten Logistik. Und diese Kom-
bination ist eben das Interessante. Das,
was man in den einzelnen Depots heute
schon macht, also Riicknahme und Auf-
bereitung in verschiedenen Stufen, bun-
desweit anbieten zu konnen. Die Kun-
den, die wir als Relogg betreuen, sind ja
meist nicht nur in der Region, die sind
ebenfalls bundesweit aktiv. Diese miis-
sen sich also nicht iiberlegen, welchen
Partner sie in welcher Region nehmen,
weil wir das bundesweit anbieten.

Ihr habt zum Start der Orgatec-Mes-
se eine sehr hohe Zahl veréffent-
licht: 50.000 Biiromébel und 15.00
Stiihle arbeitet lhr pro Jahr auf.
Sind das alles Aufbereitungen im

Firmenauftrag oder geht doch eine
Menge an Secondhand-Verkaufer?

Jourdan: Nein, da geht nichts in den
Markt. Das sind Mobel, die wir fur
Kunden aufbereitet haben. So treten
wir ja auch auf der Orgatec an, das ist
eine Dienstleistung, die wir Herstellern
und Héndlern auch anbieten und von
genau diesen Partnern ihren Kunden



Krugels ,,Circular Hub"

Kriigel Umzugslogistik aus Hamburg ist ei-
ner der ersten Relogger, die auf einen ,Cir-
cular Hub" setzen, oder wie die Gemein-
schaft es nennt: auf das Refurnishment
von Buromobeln. ,,Wir sind damit eines der

wiederum angeboten werden konnen.
Das werden irgendwann deren Kunden
oder staatlich regulierte Prozesse for-
dern — etwa bei Ausschreibungen, in
Holland gibt es so etwas schon. Dann
heiflt es, ,lieber Hersteller, beliefere uns
mit 1.000 Schreibtischen und Stiihlen,
aber 200 davon aufgearbeitet®. Da steht
ein Hersteller vor der Frage, wo er diese
herbekommt. Und genau diese Dienst-
leistung wollen wir erbringen. Die Zahl
von den 50.000 Biiromdbeln plus den
Stiihlen, das sind auch nur die Zahlen
von vier, fiinf Depots, die das fiir vie-
le GroBkunden bereits gemacht haben.
Fiir ein Airbus. Oder eine Allianz. Und
aus diesem Know-how, das wir dadurch
haben, ist dieses neue Produkt entstan-
den. Und es ist neu, dass wir das jetzt
fiir Handler anbieten konnen und nicht
nur fiir den einzelnen Kunden.

ersten Logistikunternehmen in Deutschland,
das diese nachhaltigen Losungen anbietet”,

lhr wart vor zwei Jahren erstmals
als Aussteller auf der Orgatec da-
bei. Welche Erfahrungen habt lhr
fur Eure zweite Messeprdsenz
jetzt mitgenommen, was habt lhr
gedndert?

Jourdan: Wir haben inzwischen ein
wenig Routine, aus den Erfahrungen
von vor zwei Jahren konnten wir schon
viel lernen. Es ist viel Bekanntes, aber
die Altmobelriicknahme ist jetzt dazu-
gekommen, weil wir gemerkt haben,
dass das fiir viele Hersteller und Hand-
ler ein Problem ist. Das wir aber wiede-
rum aus dem Umzugsbereich gut ken-
nen. Denn bei einem Neumdbelverkauf
stehen immer irgendwelche Altmobel
herum. Da sind wir mit unserem Refur-
nishment dran. Und das heif3t nicht im-
mer Entsorgung, denn eine Entsorgung
bedeutet fiir den Kunden Kosten. Wir
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so Krugel. ,Wir konzentrieren uns auf Wie-
derverwendung, Reparatur, Vermarktung
und Recycling von Produkten, um ihre Le-
bensdauer zu verlangern und bis zu 80 Pro-
zent CO2 einzusparen.” In dem Beispiel hier
werden vorhandene Schreibtische mit elek-
trisch héhenverstellbaren Gestellen ,verhei-
ratet”: ,Dies ist besonders fiir modulare und
langlebige Produkte von Vorteil”, stellt Kru-
gel klar.

haben die Mdoglichkeit, vieles im Kreis-
lauf zu halten. Deswegen sind wir die-
ses Mal auf der Orgatec auch mit einem
zweiten Stand in der Halle ,Circular
House* mit einem Pitch vertreten.

Die Relogg ist ja quasi zu dem Zeit-
punkt gestartet, als Corona die
Menschen aus den Buros ins Home-
office trieb. Wie sieht der Markt
heute aus, im Jahr 2 nach Corona?
Jourdan: Es gibt heute weniger Volu-
men, dafiir mehr Dienstleistung. Also
Montagen, Verkabelungen, Reinigun-
gen. Heute ist Desk Sharing bei den
Firmen an der Tagesordnung, die ihre
Mitarbeiter ins Homeoffice geschickt
haben und jetzt wieder zuriickholen.
Dafiir wurden aber die Fliachen verin-
dert, viele haben keinen festen Arbeits-
platz mehr.
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Die Entstehung von , Axilio"
Von der Zeichnung zum Produkt

Die DMG bringt ein komplett neues Produkt auf den Markt: , Axilio” heif3t es und ist ein
Tragesystem, welches alle Schwachen von Kreuztragegurten ausmerzen soll. Wir konn-
ten die komplette Entwicklung begleiten - und jetzt erstmals auch publizieren.

Markus, du bist Fachkraft fir Ar-
beitssicherheit und Schulungs-
coach der DMG; wie kam es dazu,
dass du ein neues Tragesystem ent-
wickelt hast?

Markus Gronwald: Im Januar war
DMG-Vorstand Eckhard Weber mit der
Idee an mich herangetreten, so etwas zu
entwickeln. Die Defizite der bekannten
Tragegurte sind ja seit Jahrzehnten be-
kannt. Er sprach mich an, ob man nicht
ein besseres Tragesystem auf den Markt
bringen konne als das, was bislang vor-
handen ist. Die Umsetzung war dann
recht einfach fiir mich, denn ich kenne
ja diese Defizite alle - ich bin jetzt auch
iiber 30 Jahre in der Branche und habe
dementsprechend viel gesehen, auch an
Tragesystemen. Ich bin aber selbst nie
auf die Idee gekommen, da etwas Neu-
es zu entwickeln. Die Moglichkeit zu
bekommen, so etwas tun zu konnen, hat
mich dann doch positiv iiberrascht.

Wie bist du an die Entwicklung
dann herangegangen? Oder anders
gesagt: Wie entwickelt man etwas
véllig Neues, das auf einem klassi-
schen Kreuztragegurt basiert?

Gronwald: Nun, ein klassischer Tra-
gegurt schneidet oben am Hals ein oder
anders gesagt: Er kann sich beim Tra-
gen so zusammenziehen, dass eine
Art Strangulierung herbeigefiihrt wird.
Also durfte es kein System sein, dass
iiber diese normale Uberkreuzung ver-
fligt. Ich hatte gleich von Beginn an
die Vorstellung, nach dem Rucksack-
prinzip zu arbeiten, also mit einer fla-
chigen Auflage im Riickenbereich, wel-
che die Schultergurte arretiert. So war

das erste Problem beseitigt. Das zwei-
te war, dass Kreuzgurte gerne verrut-
schen: Im Kern handelt es sich dabei ja
um zwei lose aufeinanderliegende Ein-
zelschultergurte — ich denke, so kann
man das sagen. Wer beim Tragen nicht
richtig aufpasst, hat dann das Problem,
dass eine Seite ldnger ist als die andere.
Mit dem Rucksackprinzip ist auch das
gleich vom Tisch. Und der dritte Punkt
ist, dass man bei einem Kreuztragegurt
im Riicken eine recht kleine Auflagefla-
che hat; beim Uberkreuzen der Gurte ist
es dann ja sogar nur ein Gurt, der auf
dem Riicken aufliegt, in diesem Punkt-
bereich zwischen den Schultern. Auch
das ist durch die flachige Auflage eines
Rucksacksystems eliminiert.

Und noch etwas: Bei einem Kreuztra-
gegurt ragt die Klemmschnalle weit
iiber den Korper hinaus, wenn man et-
was anhebt, und ist somit sehr nah am

Der erste Entwurf

Mit einigen kihnen Filzstiftstrichen be-
gann im Januar die Entwicklung des Tra-
gesystems durch DMG-Arbeitsschutzer
und Schulungscoach Markus Gronwald.
Das Rucksackprinzip ist zu erkennen.

Eine von vielen Detaillésungen des Axilio-
Systems: Jede Klemmschnalle liegt unter
einer Abdeckung zum Schutz des Transport-

gutes.

tragenden Gegenstand. Ein Schutz gibt
es auch nicht, sodass es auch zum Kon-
takt mit dem jeweiligen Gegenstand fiih-
ren kann. Das Problem haben wir geldst,
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Marketing in Aktion: Entwickler Markus Gronwald und seine , Axilio”-Entwicklung beim Dreh des Werbe- und Infofilms.

indem wir die Schnallen wesentlich na-
her an den Korper setzen und zusétzlich
mit einem Textil tiberdecken, falls man
doch an den tragenden Gegenstand ge-
rit. Ein Kreuztragegurt hat ja auch nur
auf einer Seite eine Klemmschnalle; da-
durch hast du die Problematik, dass du
auf dieser Seite dann bei kleineren Ge-
genstdnden einen Riesenwust Gurtreste
hast, die du aufwickeln und in die Ose
stecken musst. Mit zwei Schnallen ha-
ben wir das geldst. Zudem ist bei uns
das Zwischengurtstiick, das ja im Lau-
fe der Zeit verschleif3t, fiir kleines Geld
auszutauschen — bei einem Kreuztrage-
gurt ist das festverndht und du kannst
diesen dann nur entsorgen.

Du hast also alle diese Schwach-
stellen vor Augen gehabt, aber wie

entwickelt man das tatsachlich?
Hast du einen Rucksack und zwei
Tragegurte genommen, zerschnit-
ten und neu zusammengendht?

Gronwald: Ich habe im ersten Schritt
die Fldchen aufgemacht, die eine opti-
male Form ausmachen. Natiirlich habe
ich mir einige Rucksécke genauer an-
geguckt. Gendht habe ich selbst nicht.
Ich bin mit meinen Aufzeichnungen
an einen Hersteller hier in Deutschland
gegangen, mit dem wir schon lange
zusammenarbeiten. Es gab mehrere Te-
lefonate, eine Videokonferenz, in denen
ich meine Zeichnungen und Vorstellun-
gen immer wieder erklirt habe. Mei-
ne Ideen wurden alle sehr zeitnah und
auch sehr gut umgesetzt. Die allerers-
te Version, die ich dann erhalten habe,
war quasi nur ein Stiick Gewebe, um zu

gucken, ob die Passform stimmt. Dar-
auf haben wir aufgebaut, wo und wie
gepolstert werden muss. Und so haben
wir uns diesen Prototypen stindig hin-
und hergeschickt. Wenn ich ihn hatte,
habe ich immer wieder neue Fotos ge-
macht und Kommentare dazu abgege-
ben. Beim Hersteller wurde es immer
weiter modifiziert.

Zu diesem Zeitpunkt jetzt, wo wir
reden, gibt es nicht mehr nur ein
Vorprodukt, sondern eine Trage-
weste, die - bis auf die Farbe, die ja
etwas dunkler ausfallen soll - final
ist. Wie habt ihr auf eurem Weg die
VerschleiRBfestigkeit und Belastbar-
keit fiir Axilio herausgefunden?

Gronwald: Das legt der jeweilige Her-
steller fest. Jeder Gurt verfiigt iiber eine

~Hands on": Zahllose Detailoptimierungen am Vorserienprodukt

Praxistest mit der ersten Vorserienversi-
on: Das von hinten kommende Schulterele-
ment war Entwickler Gronwald um acht bis
zehn Zentimeter zu kurz (Bild I.). Das fiihrte
dazu, dass die ,Verbindungsnaht” zwischen

Rickenelement und Vordergurt nicht auf
der Schulter, sondern weiter vorn im Brust-
bereich lag. Auch an der Klemmschnallung
(Bild Mitte) gab es Anpassungen, unter an-
derem sollte eine Gurtbanddése an beide

Elemente angebracht werden. So lasst sich
ein ,Gurtuberschuss” vom Mittelstiick an
beiden Seiten sicher aufbewahren und auch
die Schnalle leichter I6sen. Zudem fehlte im
Nackenbereich der Trageweste (Bild r.) eine
Ose: Damit lasst sie sich im Mdbelwagen
einfach und sicher aufhangen.



Der lange Weg zum ersten Protypen

Mit diesem allerersten Prototypen begann
die Reise: lhm fehlte beispielsweise noch
der zweite V-Schnitt im unteren Rickenbe-
reich (Bild I.), der in der GroRRe dem oberen

ausgewiesene Reififestigkeit. Wenn du
die Daten kombinierst, kannst du als
Néhbetrieb sehr schnell sagen, was
das quasi ,schwichste Glied® in so ei-
ner Kette ist. Das ist eine ganz simple
Geschichte.

Wer ist die Zielgruppe fiir das
Produkt?

Gronwald: Alle, die zu zweit Lasten zu
tragen haben. Und da geht es nicht nur
um vermeindlich schwere Gegenstinde,
also von der Waschmaschine und darti-
ber hinaus. Alles, was du vor dem Kor-
per trigt, sorgt fiir ein Vielfaches an Be-
lastung fiir die Wirbelsdule — das sind
die Hebelgesetze. Hier, mit so einem
Tragesystem, hast du diese Faktoren
fast vollstdndig ausgeschaltet. Wenn du
jemanden trégst, trdgst du ihn ja auch
huckepack und nicht vor dem Korper.
So reduzierst du die Belastung gewal-
tig, weil du so von oben auf die Wirbel-
sdule driickst und fillst auch nicht ins
Hohlkreuz.

Wie sieht die praktische Funktiona-
litat aus, wenn man also eine Jacke
statt eines Tragegurts Uberziehen

entsprechen sollte. Auch bei den Gurten
gab es erheblichen Modifizierungsbedarf:
Die Gurtbreite, die hier im Bild bereits mit
einem Polster tiberzogen ist (Bild Mitte) fallt
zu schmal aus. Beim Kreuzgurt der DMG
sind die Gurte etwa neun Zentimeter breit -
fiir das kommende Axilio-System erachtete

soll? Frisst das nicht erheblich
mehr Zeit?

Gronwald: Selbst beim Umzug hat
man ja nicht ausschlieBlich Zwei-
Mann-Génge. In der Regel formieren
sich zwei Leute, wenn das erforder-
lich wird. Dann ziehen die das Teil fiir
die néchsten fiinf, sechs Ginge an und
danach brauchst du es nur noch aus-
zuziehen. Und dieses An- und Auszie-
hen, das hort sich vielleicht aufwendig
an, aber das ist eigentlich nur ein Drii-
berwerfen, der ist ja ruckzuck auf dem
Korper. Die meisten machen das ja auf
der Treppe beim Hochlaufen. Auch das
Ein-Mann-Handling ist ein Thema, das
ich hochinteressant finde. Da bin ich ak-
tuell mit dem Hersteller in Gesprichen,
wie man das realisieren konnte, auch
Gegenstinde von 20 Kilo alleine zu tra-
gen, mit welchem Zwischenstiick so et-
was moglich wére.

Wer korperlich arbeitet, schwitzt
viel. Wie reinigt man eine Jacke, die
wohl nicht in die Waschmaschine
darf?

Gronwald: Einen Kreuztragegurt
wascht du ja auch nicht. Im Endeffekt
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Entwickler Markus Gronwald diese Breite
als ideal, vor allem im Auflagenbereich der

Schultern. Beim Prototypen fehlte zu-
dem jegliche Fixierung der Klemmschnal-
len (Fotos r.), damit diese sich nicht un-
ter Belastung verdrehen oder verschieben
kénnen.

ist das ja dasselbe Material. Das ver-
arbeitete Material ist zudem schweil3-
abweisend. Und wenn du dir das Pro-
dukt mal genau anguckst, dann siehst
du, dass die Auflage von Axilio auf
dem Korper gar nicht viel mehr be-
tragt als beim Kreuztragegurt. Wir spre-
chen hier von drei, vier Zentimetern zur
Seite und nach unten, mehr nicht. Du
darfst das nicht als Weste oder Jacke se-
hen: Das ist ein Tragesystem, das auf ei-
nem Rucksack basiert. Dasselbe tut der
Kreuzgurt ja auch.
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Zweitweise verwerthar
,Smart Sustain” von Crown Fine Art

Nach Hasenkamp, tiber deren Eco- und Oko-Initiativen wir mehrfach berichteten, will ein
weiterer grol3er Name einen gruneren Mehrwegtransport: Crown Fine Art setzt auf eine
»~neue nachhalte Kunstverpackungslosung”. Sprich: auf Secondhand-Ware.

Schnapper oder Schrott? Diese 77x21,5x90 Zentimeter groBe Spezialbox wird fiir 150 britische

Pfund angeboten.

»omart Sustain“ — in der firmeneige-
nen Schreibweise ,,SmART*“ wirkt
der Name fiir die recycelte Kunst-
transportverpackungen sogar selbst-
erkldrend — heifit es und das neue En-
gagement soll darauf abzielen, ,die
Umweltauswirkungen des Kunstmark-
tes zu reduzieren®, so Crown FA in sei-
ner Ankiindigung.

~Hochwertige Verpackungen sind in der
Kunstlogistik nicht verhandelbar, sagt
Stuart Brown. Er ist Project und Com-
mercial Director fiir das Vereinigte Ko-
nigreich bei Crown. ,,Wir wissen, dass
alle Kunstwerke sicher verpackt wer-
den miissen. Dank unserer langjéhri-
gen Kompetenz und Erfahrung ken-
nen wir die potenziellen Risiken den
richtigen Umgang mit empfindlichs-
ten Kunstwerken. Wir wissen aber auch,
dass wir dafiir verantwortlich sind, jene
Umweltbelastungen zu reduzieren, die
mit den Anforderungen der Branche

einhergehen.*

Vor diesem Hintergrund hat sich Crown
Fine Art dazu entschieden, einen Se-
condhand-Onlineshop (smartsusta-
in.crownfineart.com) aufzubauen. Fiir
eben jene spezialisierten Kunsttrans-
portverpackungen, die sonst nach ei-
nem einmaligen Einsatz aufgrund ihrer
Spezialmalle entsorgt wiirden.

,Laut der ,Gallery Climate Coalition
handelt es sich bei den Verpackungsma-
terialien in erster Linie um Kunststoffe,
die aus fossilen Brennstoffen gewon-
nen und nach dem Gebrauch wegge-
worfen werden®, so Brown. ,Dazu
gehoren Einwegplastik, Luftpolster-
folie und — was wohl am meisten An-
lass zur Sorge gibt — nicht recycelbarer
Schaumstoff. Das Problem, das wir in
der Kunstlogistikbranche ausgemacht

Kann was verpacken: Stuart Brown ist
Commercial Director bei Crown Fine Art.

haben, ist die enorme Verschwendung
dieser Ressourcen. Dagegen wollen
wir etwas unternehmen und es unseren
Kunden einfacher machen, nachhaltiger
zu handeln.*

Zum einen will Crown Fine Art kiinf-
tig bei der Materialauswahl fiir seine
Transportverpackungen gleichermallen
die Recyclingfahigkeit der eingesetzten
Materialien und der Wiederverwend-
barkeit durch andere Nutzer stirker be-
riicksichtigen. ,,Unser neuer Service
zielt darauf ab, Materialien im Ge-
brauch zu halten und Kunstverpackun-
gen ein zweites Leben zu geben.*

Im neuen Online-Shop, der seine Prei-
se in britischen Pfund ausweist, da die
Kunsttransportabteilung von Crown
ihren Sitz in London hat, werden Leih-
Reiserahmen, 2D- und 3D-Koffer so-
wie Sockelleisten aus unterschiedlichen
Materialien angeboten. Zudem gibt es
einen Zusatzservice vor dem Kauf: Ein
Crown-Mitarbeiter bespricht mit dem
jeweiligen potenziellen Kéufer alle An-
forderungen im Detail, um sicherzustel-
len, dass die Kiste fiir das Kunstwerk
passend konfiguriert und der Schutz
nicht beeintrachtigt werden. ,,Wir ver-
suchen nicht nur, eines der grofiten Pro-
bleme der Branche zu l6sen, sondern
auch eine kosteneffiziente Losung zu
etablieren: Recycelte Kisten sind preis-
werter als neu konfigurierte.*
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die mobile Umzugssoftware

Flexibel:
Effizient:
Intuitiv:
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Jetzt wird mehr geboxt
Smartsecur baut Sortiment aus

Waschmaschinen und Kuhlschranke ,bumperte” das Start-up Smartsecur zuerst, dann
gab es noch eine TV-Box. Jetzt im Herbst wurden zwei weitere Neulinge hinterhergescho-
ben: eine ,,Scooterbox” und die ,,Carebox".

Setzt auf wiederverwendbare Transportschutzlosungen: Smartsecur-Firmengriinder Patrick Tattermann (Bild o.l., |.) baut das Sortiment aus.

Wie das junge Unternehmen von Pa-
trick Tattermann angefangen hat, Mehr-
wegtransportverpackungen fir  wei-
e Ware zu entwickeln, haben wir erst
in der mdbelspediteur 05.2024 vor-
gestellt — Leser unserer Digitalausga-
be konnen einfach diese Seite hier auf-
zoomen und den Artikel unten links auf

Smarte Bumper
Mehrweg-Transportschutzer

Die Firma Smartsecur gibt es schor ren. Aber erst seit diesem
-Bumper” -

Jahr gibt es of-
diese Wortmarke

dieser Seite noch einmal lesen.

Jetzt hat Tattermann — ausgerechnet zu
zwel recht uniiblichen Events, zum ei-
nen der GroBhandelsmesse EK Ger-
many am dritten Septemberwochenen-
de in Bielefeld und zum anderen der
Hauptversammlung der Technikhdnd-
lerkette Expert am letzten September-
wochenende in Gottingen, zwei ,,Neue®
nachgeschoben.

Technisch basieren die
Neuen auf der TV-Box

Die beiden sind technisch betrachtet
kleinere Abwandlungen der TV-Kiste.
Diese arbeitet im Gegensatz zu den bei-
den Bumpern fiir Kiihl- und TV-Gerite,
die einfach tibergestiilpt werden, nach
dem Prinzip einer Kunsttransportbox
mit starker Polsterung und variabler

Grofenjustierung inklusive einer Fixie-
rung des Grofbildschirms.

Die Scooterbox ist fiir den Transport
von E-Rollern bei Auslieferung, Repa-
raturversand oder Umzug vorgesehen,
die Carebox ist fiir empfindliche und
teure Kleintechnik wie Spielekonso-
len, Kiichenmaschinen vom Schlag ei-
nes Thermomix oder einer Kitchenaid
oder etwa einer kompakten Siebtrager-
maschine bestens ausgestattet.

~Prototypen
mit Zukunft"

Smartsecur spricht aktuell noch von
»Zukunftsprodukten™ und ,,Prototypen®.
Aufgrund der Riickenmeldungen sei-
tens der Technikhindler diirfte die Se-
rienproduktion nicht lange auf sich war-
ten lassen.



Die NIS-2-Richtlinie (Network and In-
formation Systems Directive) hat zum
Ziel, die Widerstandsfahigkeit der
Schliisselbranchen gegen Cyberangriffe
zu stirken, da diese zunehmend im Fa-
denkreuz von Cyberkriminellen stehen.
Logistiker, die in den letzten Jahren
verstarkt auf digitale Prozesse setzen,
gehoren nun zu den Einrichtungen, die
besondere SchutzmafBnahmen ergreifen
miissen. Die neuen Anforderungen der
NIS-2-Richtlinie zwingen dazu, die ei-
gene IT-Infrastruktur auf den Priifstand
zu stellen und umfassende Sicherheits-
vorkehrungen zu treffen. Dazu gehoren
regelmiflige Software-Updates, die In-
stallation von Firewalls und die Einfiih-
rung von Verschliisselungstechnologien,
um sensible Daten zu schiitzen. Betrei-
ber miissen zudem sicherstellen, dass
die Mitarbeiter im Umgang mit Cy-
berbedrohungen geschult werden, da
menschliche Fehler haufig der entschei-
dende Faktor bei erfolgreichen Angrif-
fen sind. Phishing-Angriffe, bei denen
Mitarbeiter durch gefélschte E-Mails
dazu verleitet werden, Zugangsdaten
preiszugeben, stellen eine erhebliche
Gefahr dar.

Dartiber hinaus verpflichtet die Richt-
linie, Cybervorfialle umgehend den

zustdndigen Behorden zu melden. Die-
se Meldepflicht soll dazu beitragen,
dass Angriffe schneller identifiziert und
abgewehrt werden konnen, bevor sie
grofleren Schaden anrichten.

Neben diesen technischen und orga-
nisatorischen Malnahmen gewinnen
Cyber-Versicherungen an Bedeutung.
Angesichts der wachsenden Bedro-
hungslage und der neuen gesetzlichen
Anforderungen werden umfassende Ab-
sicherungen gegen Cyberrisiken eher
unverzichtbar.  Cyber-Versicherungen
bieten Schutz vor den finanziellen Fol-
gen eines Angriffs, decken Kosten fiir
die Wiederherstellung von Daten ab
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und konnen auch bei rechtlichen Ausei-
nandersetzungen unterstiitzen, die infol-
ge eines Datenschutzvorfalls entstehen.

Fazit

Die neuen Regeln zwingen Betreiber
dazu, ihre IT-Sicherheit auf ein neues
Niveau zu heben und umfassende Vor-
kehrungen gegen Cyberangriffe zu tref-
fen. Eine gut durchdachte Strategie zur
Cybersicherheit sowie der Abschluss
einer umfassenden Cyber-Versicherung
werden in den kommenden Jahren ent-
scheidend sein, um ihre wirtschaftliche
und operative Stabilitit zu gewéhrleis-
ten. Letztlich zeigt die NIS-2-Richtli-
nie, dass die Cybersicherheit nicht ldn-
ger ein Randthema ist. Viele Branchen
miissen sich aktiv mit den neuen Anfor-
derungen auseinandersetzen und ihre
Sicherheitsstrategien iiberdenken. Die
Zeit, in der Cybersicherheit als nach-
rangig betrachtet wurde, ist endgiiltig
vorbei.

Engin Guinder/Aporisk

-+
. Buchtipp: ,,Cybersicherheit im Fokus”

Ende Oktober istim Huss-Verlag ein kompaktes Buichlein von Autor
Cid Kiefer erschienen. ,Besonders betroffen ist die global vernetz-
te Logistikbranche. Ihre digitale Transformation und Automatisie-
rung hat die Angriffsflache fir Cyberkriminelle deutlich vergroRert”,
so der Autor. Auf 64 Seiten geht es Grundlagen der Cybersicherheit,
also Begriffe, Gesetze und Stand der Technik sowie die Risiken von
Cyberangriffen, im Einzelfall um Bedrohungen, Angriffsarten und
welche Rolle Mitarbeiter dabei spielen. Besonderes Augenmerk gilt
AbwehrmafBnahmen wie Zugriffsmanagement, Passwortsicherheit
und Notfallplanen. 15,90 Euro (netto) kostet das Buch.
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Kleinanzeigen

Mobile Halteverbotszonen p l ! t C Mobile Halteverbotszonen

in Stuttgart und Umgebung Halteverbot deutschlandweit bestellen! in Miinchen und Umgebung
fiir Umziige * Autokrédne fir Umziige * Autokrédne
Container & Bauarbeiten Container & Bauarbeiten

Heinrich-Hertz-Str. 15 « 70794 Filderstadt 9 Tel. 040/987 60537  www.platzda.de Lotte-Branz-Str. 8 » 80939 Miinchen
Tel.: 0711-7 22 55-70 Fax: 0711-7 22 55-711 » www.wh-schilderdienst.de Tel.: 089-36 10 22 30 Fax: 089-3 61 60 44 » www.wh-schilderdienst.de

Stiftung

SCHLAGANFALL
Eheiishe > KANN JEDEN

Erhalten Sie sich TREFFEN!
ei n St U c k H Ei m at! Sorgen Sie vor und informieren Sie sich:

Als gemeinniitzige Naturschutzstiftung Telefon: 05241 9770-0
freuen wir uns, wenn Sie unsere Arbeit Internet: schlaganfall-hilfe.de
durch Ihre Spende unterstiitzen oder uns

Flachen zur Umsetzung unserer Projekte
zur Verfugung stellen. ' STIFTUNG
1 DEUTSCHE
Stiftung Rheinische Kulturlandschaft
RochusstraBe 18 - 53123 Bonn SCH LAGAN FAI—I—

Fon0228-9090721-0 H”_FE
www.rheinische-kulturlandschaft.de

IBAN: DE49 3806 0186 1006 1550 10
BIC: GENODED1BRS
Volksbank Bonn Rhein-Sieg

Anzeigenschluss

lhre Kleinanzeige
in der mdbelspediteur

Gesucht, gefunden!

06145 / 5442 - 400
info@brandeisweb.de

06145 / 5442-400
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Profis helfen

PLZ 00000 - 09999 PLZ 20000 - 29999 PLZ 30000 - 39999

Starke DEGELA GmbH

a DUS Deutsche
Mc?hgltransporte GmbH ReichshahnstraBe 84 Umzugsspedition GmbH
I(_)?bzgséraﬁe 74 22525 Hamburg LoBbergstr. 13
5 el;an . www.degela.de 34130 Kassel
www.moebeltransporte.com info@degela.de ) — ~ -
umzug@moebeltransporte.com Tel.: +49 40-222 377 e oot ',% Y

info@umzuege-kassel.de

Tel.: +49 561- 598 61 72-0 0 s

Tel.: +49 356-54 85 44 40
Kontakt: Herr Starke

Kontakt: Titus Jansen

W. Winter Logistik GmbH Meyers Miet-Mich GmbH
Adelante GmbH Hannoversche StraBe 64 A

GartenstraBe 11 37075 Gottingen

08064 Zwickau BernstorffstraBe 117 iet-mich.d

Wit de o ® 22767 Hernturg 0 iio@meyersmit mich o

info@wwinter.de info@adelante-umzuege.de Tel.: +49 551-30 00»13;

Tel.: +49 37607-87 60 Tel.: +49 40-43 2516 17 Fax: +49 551-30 00-54

Kontakt: Herr Zenker

PLZ 10000 - 19999 " " . -
Max Fiillgraf fu | | g r af Haberland-Mdbelspedition

Kieler Mobelspedition GmbH GmbH - Umzitge nach & fern
) Wittland 20a Salinenweg 2a " Mobel- & Aktenla
o9 ger

24109 Kiel 37081 Gottingen - Kiicheninstallationen
FROESCH GmbH www.umzug-fuellgraf.de - www.haberland-umzuege.de =
Mérkische Allee 45 info@umzug-fuellgraf.de -’?‘ ?flo@lllagggi”ds‘%zgig%de "?‘
14979 GroBbeeren Tel.: +49 431-56 78 90 el.: + - -
www.agsfroesch.com T Kontakt: Martin Schuries 0 $ Fax: +49 551-3 70 74-79 0 3
info.berlin@ags-froesch.com
Tel.: +49 33701 532-0

’?‘ Besichtigung =  Aullenaufzug Gestellung Zertifizierter Organisation . Mébellager
{ fur Kollegen £ vorhanden von Personal L Betrieb Halteverbot vorhanden
) . . o . |hr
Kooperationen fordern: Profis helfen Profis Firmenlogo e
[

Jetzt anmelden und Partner finden. Profi-
tieren Sie von lhrem Firmeneintrag in der
Rubr|k ,Profis helfen If’rofls. Ab sofort Musterstrage 12

farbig und zum Festpreis! 01234 Musterstactt

Mustermann Umziige

Thr Logo

Mehr Infos: 06145-5442400

oder info@brandeisweb.de
lhre

Leistungssymbole

monatlich
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Profis

PLZ 50000 - 59999 PLZ 70000 - 79999 PLZ 80000 - 89999

-

UMZUGE MALLMANN

Herzogenbuscher StraBe 17
54292 Trier

www.mallmann.com
info@mallmann.com
Tel.: +49 651-2 40 01

|24

Rembold GmbH
Euromovers

Zuffenhauser Str. 69
70825 Korntal-Miinchingen
www.rembold-umzug.de

info@rembold-umzug.de
Tel.: +49 711 838 9000
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Q Wi

Kontakt: Marco Kruppert

B Bo

=

Q Wi

Spedition CRAMER KG
Internationale Umzugsspedition
Planegger Str. 125

81241 Miinchen

www.spedition-cramer.com
info@spedition-cramer.com
Tel.: +49 89-35 60 77

Bo
=4
W

VHDW Umzugs &
Dienstleistungslogistik Ef’,‘;g ;(::;r OHG
Hauptstr. 122 Rimsinger Weg 20

57074 Siegen

www.vhdw-umzuege.de
info@vhdw-umzuege.de
Tel.: +49 271-250 168 32

Kontakt: Dirk Valkanov

79111 Freiburg

info@rote-radler.de
Tel.: +49 761-48 28 52

Kontakt: Nikolaus Birg

=

578
Q Wi

www.rote-radler.de %

=

Q [

Herlitz GmbH

DieselstraBe 20
85748 Garching-Hochbriick

www.herlitz-umzuege.de
info@herlitz-umzuege.de
Tel.: +49 89-35 81400
Fax: +49 89-35 81 40 50

N oW
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PLZ 70000 - 79999

-

PLZ 80000 - 89999

PLZ 90000 - 99999

Klaviertransporte
SpediFly GmbH Hormann GmbH
Spedition & Umzug Elly-Staegmeyr-StraBe 14
Kolbstr. 12 80999 Miinchen
70180 Stuttgart % = www.klaviertransporte-hoermann.de [=)
info@spedifly.de 1 8] ¢ info@klaviertransporte-hoermann.de

Tel.: +49 71116 12 42 21 Tel.: +49 89-57 23 65

Q Wi

EsenTrans Umziige

Alfred-Nobel-StraBe 7
97080 Wiirzburg
www.esentrans.de
info@esentrans.de

Tel.: +49 931 299 95 706

Kontakt: Ali Esen
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lhre Fax-Antwort an: 06145 5442-410
Ihr Eintrag in der Rubrik ,Profis helfen Profis”

Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift
der mobelspediteur in der Rubrik ,Profis helfen Profis":

Beginn: O ab sofort O ab

Preis: € 25,00 monatlich

Symbole: B_eswcht\'gung = AuBenaufzug Gestellung
) | furKollegen ¢ | vorhanden von Personal

Zertifizierter
Betrieb

Organisation
Halteverbot

Mobellager
vorhanden

@

Bitte markieren Sie das/die gewlnschte/n Symbol/e und senden
Sie Ihr Logo an info@brandeisweb.de

Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jahrlich. Erfolgt keine schriftliche Kiindigung einen
Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum. Der Eintrag ist jederzeit
anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der Brandeis Verlag und Medien GmbH & Co. KG.

BrandeisVerlagundMedienGmbH&Co.KG | Schieferstein11a | 65439FI6rsheim | Tel

Firma:

StraRe:

PLZ/Ort:

Internet:

E-Mail:

Telefon:

Kontakt:

Ort/Datum Unterschrift

.:061455442-400 | Fax:061455442-410 | www.brandeisverlag.de
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Regelmaldiger

»»» RegelméBiger Linienverkehr All over the world

Nach

A-Z, alle Lander

USA

RegelmaBiger Linienverkehr von Deutschland nach

Uber

Turnus cbm
Ifd. ab 5 cbm
Ifd. ab 1 cbm

PLZ
56252
55218

Ort

Kontakt

Wiesbaden Mainz-Kastel Andreas Christ Spedition und Mdbeltransport GmbH, wiesbaden@christ-umzuege.de

Ingelheim

Compas Mobility Solutions GmbH, Tel.: 06132-7906624, rates@compas-movers.com

Nach
ALB Albanien, Kosovo
Bensi - Benelux
DK == Danemark
GBR England
GBR England
EST M Estiand
FRA ] [l Frankreich
FIN seffes Finniand
FIN sl Finnland
GR E Griechenland
GR E Griechenland
E [l B rand
m [l B raten
m [l B raten
JP @ Japan
HR E Kroatien
Mt [l Mata
N EIE Norwegen
AT o Osterreich
AT o Osterreich
PT m Portugal
PT m Portugal
PT Portugal
PT Portugal
RUS pmmm Russland (Moskau)
RUS pmml Russland (Moskau)
S E= Schweden
ci I schwer
ci I schweiz
ci I schweiz
ci I schweiz
E Z Spanien
E Z Spanien
E E Spanien
E Z Spanien
E Z Balearen-Mallorca
E E Balearen-Mallorca
E Z Balearen-Mallorca
TR Tirkei
R Tirkei
R Tirkel
HU = Ungamn

Uber

Mazedonien/Bosnien/
Serbien/Kroatien

Benelux

Litauen/Lettland

direkt/Danemark/Schweden

Osterreich/Schweiz

Osterreich

Dénemark/Schweden
Spanien/Portugal
Spanien

Spanien
Osterreich/Schweiz

WeiBrussland/Ukraine

Dénemark

Spanien/Portugal
Frankreich

Osterreich/Schweiz

Osterreich/Schweiz

Turnus cbm

Ifd. 90 cbm

wil. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 110 cbm
wil. bis 100 cbm
mil. 100 cbm
wil. bis 100 com
mil.  bis 100 com
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
mil.  bis 100 com
Ifd. bis 60 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. bis 80 cbm
tgl. 120 cbm
Ifd. 100 cbm
tgl. 120 cbm
wil, bis 90 chm
tgl. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. bis 100 cbm
wil, 100 cbm
Ifd.

wil. 95 cbm

Ifd. 90 cbm
wil, 120 cbm
Ifd.

wil, bis 90 cbm
wtl.  bis 100 cbm
tql. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. 100 cbm
tql. 120 cbm
mtl.  bis 100 com
rgl. bis 100 cbm
wil.

Ifd. 100 cbm

»»» RegelmiBiger Linienverkehr innerhalb Europa

Von
DK == Danemark

FIN sl Finnland
N EE Norwegen

]
S . Schweden

Nach  Uber
EU/CH
EU/CH
EU/CH
EU/CH

Deutschland
Deutschland
Deutschland

Deutschland

Turnus chm

Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm

PLZ

13156

71737
24109
20537
74564
31582
14979
24109
14979
78727
85414
55469
55469
35614
40472
55469
74564
24109
71737
85414
55469
85414
93055
85414
56218
14979
24109
79576
85609
88662
85414
66125
93055
14979
85414
46045
14167
85414
78727
61169
90765
55469

PLZ

24109
24109
24109
24109

Ort
Berlin

Kirchberg/Murr

Kiel

Hamburg

Crailsheim

Nienburg

Berlin

Kiel

Berlin

Oberndorf

Kirchdorf b. Miinchen
Simmern

Simmern

ABlar

Diisseldorf

Simmern

Crailsheim

Kiel

Kirchberg/Murr
Kirchdorf b. Miinchen
Simmern

Kirchdorf b. Miinchen
Regensburg
Kirchdorf b. Miinchen
Koblenz

Berlin

Kiel

Weil am Rhein
Dornach b. Miinchen
Uberlingen

Kirchdorf b. Miinchen
Saarbriicken
Regensburg

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberhausen

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberndorf

Friedberg

Firth

Simmern

Ort
Kiel
Kiel
Kiel
Kiel

Kontakt
Scholz Umziige Mébelspedition GmbH, Tel.: 030-4769080, info@scholztransport.de

Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Kriigel GmbH, Tel.: 040-25303629, 0.borchert@kruegel-hamburg.de

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Goliner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goeliner-spedition.eu
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

B &P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Steus Logistik, Tel.: 0160-95814349, info@steus.de

NIPPON EXPRESS GMBH, Tel.: 0211-96550

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsberger-umzuege.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

FROESCH, Tel.: 0261-27080, info.koblenz@froesch.de

FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com

Umziige Pointvogel, Tel.: 089-620550-0, info@pointvogel.de

Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Umziige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com

Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsberger-umzuege.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de

der Meckel Umziige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

MTL Umziige GmbH, Tel.: 06031-1617314, umzug-tuerkei@mtl-moving.com
Tekin Transport GmbH, Tel.: 0911-37 47 32 61, tuerkeiumzug@tekintransport.de
Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

My )
Kontakt
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
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Von Uber Turnus cbhm PLZ  Ort

Benei - Benelux wil. 100 cbm 71737  Kirchberg/Murr
EST M Estiand Litauen/Lettland wil. 110 cbm 31582  Nienburg
GR E Griechenland Osterreich/Schweiz 85414 Kirchdorf b. Miinchen
iE | B rand fid.  100chm 55469 Simmenn
m [l W teten fd.  100com 55469 Simmem
m B raten Ustereich mt.  bis100cbm 35614 ABlar
HR i Kroatien fd.  100com 55469 Simmem
MT . Malta wil. 100 cbm 74564 Crailsheim
AT = Osterreich wil. bis 80 com 71737  Kirchberg/Murr
AT = Osterreich Spanien/ Portugal tgl 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
PT Portugal fid  100cbm 55469 Simmem
PT Portugal Schweiz/Osterreich tql. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
PT Portugal Spanien tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
PT m Portugal Spanien wil. bis 90 cbm 93055 Regensburg
CH n Schweiz Ifd. 79576  Weil am Rhein
CH n Schweiz Spanien/Portugal wil. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
ci B schwes . 90cbm 88662 Uberlingen
CH ﬂ Schweiz Ifd. bis 90 com 78333  Stockach
E Z Spanien Schweiz/Osterreich tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
E E Spanien Frankreich Ifd. 66125  Saarbriicken
E E Spanien Osterreich/Schweiz wil. bis 90 com 93055 Regensburg
E E Balearen-Mallorca Ifd. 85 cbm 46045  Oberhausen
E Z Balearen-Mallorca tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen
E Z Balearen-Mallorca wil. 100 cbm 14167  Berlin
HU = Ungamn Ifd. 100 cbm 55469 Simmern
TR N@&W Tirkei wil. 90765  Fiirth

»»» RegelmaBiger Linienverkehr Inland

Kontakt

Trautwein GmbH, Tel.: 07144 - 831123, info@speditiontrautwein.de

Goliner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goellner-spedition.eu
B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Frey &Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Steus Logistik, Tel.: 0160-95814349, info@steus.de

Frey &Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

Frey &Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsherger-umzuege.de

Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de

Wacker Umzug GmbH & Co. KG, Tel.: 07771-8759890, info@wacker-umzug.de
B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

Umzlige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com

Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsherger-umzuege.de
Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de

B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de

der Meckel Umztige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Tekin Transport GmbH, Tel.: 0911-37 47 32 61, tuerkeiumzug@tekintransport.de

Von Nach Turnus chm PLZ Ort
iy Frankfurt rgim. 55469  Simmern
B rankurt Berlin rgim. 55469  Simmern
e Miinchen rgim. 100 cbm 24109  Kiel
| Stuttgart rgim. 100 cbm 24109  Kiel
e Rhein/Ruhr rgim. 100 cbm 24109  Kiel
B \iinchen Berlin rglm. 100 cbm 85748  Garching-Hochbriick
B inchen Rhein/Ruhr rglm. 100 cbm 85748  Garching-Hochbriick
B \iinchen Hamburg/Kiel rglm. 100 cbm 85748  Garching-Hochbriick
. Hamburg Sylt Ifd. nach Bedarf 22525 Hamburg
| Hamburg tiber Kéln Miinchen Ifd. nach Bedarf 22767 Hamburg

Kontakt

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Tischendorf Int. Mbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mdbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Herliz GmbH, Tel.: 089-3581400, info@herlitz-umzuege.de

Herlitz GmbH, Tel.: 089-3581400, info@herlitz-umzuege.de

Herliz GmbH, Tel.: 089-3581400, info@herlitz-umzuege.de

DEGELA GmbH, Tel.: 040-222377, info@degela.de

Adelante GmbH, Tel.: 040-43251617, info@adelante-umzuege.de

lhre Fax-Antwort an: 06145 5442410 Firma:
Ihr Eintrag in der Rubrik ,RegelmaRiger Linienverkehr"
Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift StraRe:
der mébelspediteur in der Rubrik ,Regelmaliger Linienverkehr":

PLZ/Ort:
Beginn: [ ab sofort O ab

Internet:
Preis: € 4,95 pro Strecke im Monat O
Ihre Strecke: E-Mail:
Von Nach Telefon:
Uber Turnus [ laufend [[] wochentiich

[[] regelméRig  [] monatlich Kontakt:

Zuladung [ taglich
Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jahrlich. Erfolgt keine schriftliche Kiindigung einen
Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum. Der Eintrag ist jederzeit Ort/Datum Unterschrift
anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der Brandeis Verlag und Medien GmbH & Co. KG.

BrandeisVerlagundMedienGmbH&Co.KG | Schieferstein11a | 65439Fl6rsheim | Tel.:061455442400 | Fax:061455442410 | www.brandeisverlag.de



Gewerbe

40 | der mdbelspediteur 11.2024

Gratis-Anhéanger leihen: DMS Diebold ist
Standort und Werbepartner fiir freetrailer.de

Der DMS-Betrieb Diebold ist einer der
Standort- und Werbepartner von Free-
trailer.de: Dieser bundesweit antre-
tende Anbieter verleiht Kfz-Anhénger,
E-Trailer und Lastenfahrrader fiir Mo-
beltransporte und Kleinumziige. Drei
Stunden lang fdllt keine Leihgebiihr

an, jedoch miissen Kunden vier Euro
flir eine digitale Reservierung bezah-
len. Eine optionale Versicherung kostet
sieben Euro, jede weitere Stunde fiinf
Euro. Freetrailers Aufpreisliste (free-
trailer.com/de/preise) hélt zum Teil hor-
rende Gebiihren bereit, listet aber alle.

Geuer-Azubi Alexander Schlosser ist
~Jahrgangsbeste FMKU Nordrhein-Westfalens"

Alexander Schlosser (2.v.r.) wurde im
Oktober im Rahmen der Delegierten-
versammlung des Landesverbandes
Mobelspedition und Logistik als jahr-
gangsbester FMKU-Absolvent aus-
gezeichnet. Er absolvierte seine Aus-
bildung zur ,Fachkraft fiir Mdobel-,
Kiichen- und Umzugsservice* bei Geu- —
er International in Senden. Schlosser

VL (1), Geuer (1

otos: (VWW

erhielt vom Landesverbandsvorsitzen-
den Jiirgen Zantis (1.) eine Urkunde und
zudem ein Makita-Akkuschrauber-Set.

UTS-Ableger Gocelo sponsort Kickboxerin
Svenja Sager Zwingelberg

Sie ist 18-fache Weltmeisterin, mehr-
fache Europameisterin und US-Open-
Siegerin, doch ihren Namen kennen
die wenigsten Deutschen: Svenja Sager

Zwingelberg aus Liibeck ist eine der er-
folgreichsten Spartensportlerinnen des
Landes. Im Oktober reiste sie zur WKU
WM nach Griechenland — als Sponsor

Fir den Ausbildungsbetrieb erhielt
Henning Kischkel (2.v.1.) eine Urkunde
als Anerkennung.

unterstiitzte sie dabei der Last-Mile-Lo-
gistiker Gocelo aus Frankfurt. ,,Wir sind
stolz, Svenja auf dieser aufregenden
Reise zu begleiten, so die Mitteilung.
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Niesen-Geschaftsfithrer Markus Kalcker feiert 30-Jahriges

Ein rundes Jubildum gab es bei DMS
Niesen am 1. Oktober zu feiern: Mar-
kus Kalcker, einer der drei Geschéfts-
fiihrer des Logistikers und langjéhriger
Mitarbeiter, blickt auf 30 Jahre Be-
triebszugehorigkeit zurtick.

Der gelernte Industriekaufmann begann
seine Niesen-Laufbahn im Alter von 22
Jahren in der Buchhaltung des Unter-
nehmens. Uber die Jahre hinweg iiber-
nahm er immer mehr Aufgaben, darun-
ter die Leitung der Buchhaltung und der
Personalabteilung. Bald folgte auch die
Verantwortung fiir die Archivlogistik
und Fldchenvermietung.

2017 wurde ihm die Prokura fiir alle
Gesellschaften der DMS-Niesen-Grup-
pe erteilt, 2019 wurde er dann zum Ge-
schiftsfiihrer der Niesen System-Lo-
gistik ernannt, um 2023 schlielich
auch in die Geschéftsfiihrung der tiber-
geordneten P. Niesen GmbH & Co.
KG einzutreten. Kalcker ist in Sachen

Kundenkommunikation und Mitarbei-
teransprache ein Mdbler alten Schla-
ges: ,,Ich suche lieber das Gesprach von
Angesicht zu Angesicht als die digitale
Kommunikation®, erklart er.

Fiir die Zukunft der Niesen-Gruppe hat
Kalcker klare Vorstellungen: ,,Wir wol-
len das Unternehmen weiterhin krea-
tiv und kundenorientiert entwickeln.
Die Herausforderungen unserer Kun-
den miissen wir verstehen und zu unse-
ren eigenen machen®, betont er. Niesen
soll dabei als ein ,,moderner, leistungs-
starker und Okologisch orientierter Lo-
gistiker agieren, der nicht nur in der
Branche, sondern auch als Arbeitgeber
attraktiv bleibt®, so Kalcker. ,,Wir miis-
sen uns den Aufgaben und Chancen der
Zukunft stellen, aber ich bin optimis-
tisch, dass wir diese gemeinsam meis-
tern werden.*

Seine Freizeit verbringt er am liebsten
mit seiner Frau und den beiden Kindern,

Aus den Mottenkisten der Geschichte

sei es auf Reisen mit dem Wohnmobil
oder auf Kreuzfahrten. ,,Gesund blei-
ben und so viel Zeit wie moglich mit
Familie und Freunden verbringen®, lau-
tet sein personliches Zukunftsziel.

Foto: John Mason, Nitsche Mébeltransporte

Wo sollen wir mit dem Schwelgen bei unserem ersten Fund-
stiick aus der Mottenkiste anfangen? 1960 sprach die Bran-
che noch von ,,Packkisten* — kein Wunder, die waren ja auch
nicht von Pappe, sondern holzern. Es gab einen ,,Fernruf™ zur
telefonischen Kontaktaufnahme, ein ,,Drahtwort” und einen
»Fernschreiber. Auch so altgediente Begrifflichkeiten wie

,,Packerschiirzen®, ,,Staubdecken* oder gar der ,,Polsterdrell
mit blauen Blockstreifen” sind von Zahn der Zeit aus der
Sprache und der Geschichte genagt worden. Immerhin: Der
,Mobeltraggurt® hat fast ohne Blessuren fast 65 Jahre iiber-
lebt. Die beiden Anzeigen stammen aus dem ,,Mdobeltrans-
port-Adressbuch 1960, herausgegeben vom Verlag ,,Der
Mobelspediteur Werner Brandeis in Frankfurt.

Passend zu unserem kleinen ,,Spezial“ zum Thema Kunst-
transport reist unser zweites Fundstiick in die frithen 1970er-
Jahre zuriick. Eine klassische Ritterriistung wurde von drei
Experten der Umzugsfirma Pickford‘s fachgerecht fiir den
Transport nach Ubersee verhiillt und dann in eine Holzkiste
gestellt. Man sieht recht gut: Heute wiirde so eine Transport-
verpackung doch eine gute Spur anders ausschauen.
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Zapf im Berliner ,Tagesspiegel:

»Das lernt eine Fachkraft im Umzugsservice"

Die Hauptstadtzeitung ,, Tagesspiegel®,
mit rund 100.000 verkauften Exemp-
laren und offiziell 0,3 Millionen Lesern
tiglich eine der grofiten Postillen Ber-
lins, hat im Rahmen ihrer Serie ,,Mei-
ne Ausbildung® eine FMKU von Zapf
Umziige vorgestellt, die als ,,Fachkraft
im Umzugsservice* bezeichnet wird.
Der 19-jdhrige Felix ist im dritten Lehr-
jahr und erzéhlt von seinen Tagesinhal-
ten. Er hilt die Ausbildungsvergiitung
von bis zu 1.200 Euro fiir okay und sei-
nen spéteren Job fiir krisensicher: ,,Ge-
rade in Berlin wird immer umgezogen.
Der Job ist safe und FMKU*ler super
begehrt. Die Aufstiegschancen sind
sehr gut. Bei Zapf haben wir sogar zer-
tifizierte Meister. Quatsch ist librigens,
dass FMKU nur was fiir Ménner ist.“
Der Artikel ist ohne Paywall lesbar.

»In funf Jahren um die Welt": Niederldandische
Umzugsspedition sponsort Weltumwanderung zu FuR

Die niederlén-
dische Umzugs-
kooperation Mon-
dial Movers hat
einen interessan-
ten Zwischenbe-
richt online ge-
stellt: Seit Mai
2021 wandert
der Niederlan-
der Tom Boer-
man um die Welt.
In fiinf Jahren
will er einmal zu

FuB3 den gesamten Planeten umwandert haben. Bei dieser Reise

unterstiitzt ihn die Umzugsspedition Waaijenberg Group. Zum

Hintergrund: Firmenchef Piet van der Wal war frither mit Toms

Bruder befreundet, so kamen der Kontakt und die Begeisterung

fiir das Sponsorship

zusammen.

Stand diesen Som-

mer hatte Tom bereits

15.000 Kilometer zu

FuB zurtickgelegt und

war dabei durch

50 Léander ge-

wandert, darun-

ter auch die Ant-

arktis. Mit nur

einem Rucksack,

einer niederlin-

dischen  Flag-

ge und IT-Tech-

nik flir seinen

Onlineblog I

walk around the

world* (iwal-

karoundthe-

world.com) ist

er immer noch

unterwegs.

Der Sinn seiner Reise liegt in der karitativen Unterstiit-
zung: Er habe bereits genug Geld gesammelt, um eine ers-
te Schule in Nepal bauen sowie vier Schulen dort renovie-
ren und besser ausstatten zu konnen.

Der Umzugsspediteur nutzt sein Sponsoring auch fiir die
Offentlichkeitsarbeit, so wurde auch ein eigenes Logo fiir
den Weltenbummler geschaffen (s.Bild).
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Denken. [ EE S A Gestalten!

Wir machen Dich fit:
Unsere Schulungen 2025

Wir als DMG bieten Deinen Mitarbeitenden
eine qualifizierte Weiterbildung an. Wir ge-
stalten kaufmannische Schulungen und
technische Trainings. Praxisnah, fachspezifisch
und kompetent. Unser Schulungsangebot flirs
1. Halbjahr 2025 ist online.

Jetzt Termine sichern.
dmg-ag.de/schulung

DMG

Aktiengesellschaft
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~Schlag den Lars"
Gesundheits-Challenge bei Bertram

Das Logo hat man schon mal woanders
gesehen: Die Bertram-Challenge ist eine
Hommage an eine bekannte Show aus dem
Privat-TV, allerdings hier mit ganz eigenem
Konzept.

Im Rahmen eines betrieblichen Gesundheitsmanagements ging es Lars Kleffner, Chef des
Umzugslogistikers Bertram, ans Leder: In Kooperation mit Life Coach Monika Brix haben
einige Mitarbeiter die Gesundheits- und Fitness-Challenge ,Schlag den Lars" gerockt.

Wer lebt fitter, gesiinder und baut mehr
Muskel auf oder Fett ab? Mit einer gro-
Ben Kick-off-Veranstaltung und einem
Wiegen und Messen der Teilnehmer
in einem lokalen Fitnessstudio begann
eine sechswochige Challenge, die mit
einem selbsterkldren Namen daherkam:
»Schlag den Lars®.

Auf dem Wettbewerbsplan standen wo-
chentliche Fitness-Trainings im Stadt-
wald Hilden sowie gesunde gemein-
same Friihstiicke mit Erndhrungstipps
und Rezepten. Das Finale bestand dann
aus einer groflen Siegehrung.

»Einige Teilnehmer haben je nach ih-
ren individuellen Zielsetzungen ent-
weder beachtlich an Gewicht verloren

Alle gegen den Einen: Der Nebeneffekt der
Challenge war ein stirkeres Zusammen-
wachsen der Teammitglieder.

oder an Muskelmasse aufgebaut®, fasst
Frank Schiefer, der Marketingkopf bei
Bertram, die Ergebnisse der Challen-
ge zusammen. ,Gleichzeitig konnte
auch ein besseres Bewusstsein flir eine
gesiindere Erndhrung mit hilfreichen
Lebensmittelinfos vermittelt werden
— ein wichtiger Grundgedanke der gan-
zen Aktion. Nur leider konnte das an-
gestrebte Challenge-Ziel, unseren von

seinem Sieg stets iliberzeugten Chef
Lars gemeinsam zu schlagen, nicht er-
reicht werden. Er konnte sich am Ende
in der Gesamtwertung durchsetzen.*

Jedoch gab es bei Bertram auch ein gro-
Bes ,,Aber*, denn in der Einzelwertung
lieferte Monteur Justin die besten Er-
gebnisse von allen und konnte somit als
Sieger gekiirt werden. Als Preis wur-
de ihm ein Gutschein fiir fiinf Stunden.



So kann betriebliches Gesundheitsmanagement in einer Branche ausschauen, in der gewerb-

liche Mitarbeiter vorgeblich nur von Bratwurst, Stulle und Pommes leben: Bertram-Kopf Lars

Kleffner (l.) stellte sich Mitarbeitern seines Teams zur sechswdéchigen Challenge.

Personaltraining im Wert von 600 Euro
iiberreicht. Den zweiten Platz und damit
eine Jahresmitgliedschaft im Fitnessstu-
dio im Wert von 250 Euro gewann Fah-
rer Silviu. Platz drei teilten sich gleich

Gute Fette, Proteine und andere Nahrungs-
bausteine: Spielerisch klarte Bertram auf.

zwei Leistungstriager: Torsten und Joey
mussten sich auf dem virtuellen Trepp-
chen eng aneinanderstellen, wobei Joey
,fir seine immer positive und motivie-
rende Art wahrend der gesamten Chal-
lenge zum ,Sieger der Herzen® ernannt
wurde,*, so Schiefer.

Wie beim bekannten TV-Vorbild soll
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Hat gut lachen: Lars Kleffner (schwarzes
T-Shirt) blieb ungeschlagen.

die Challenge iibrigens keine einmali-
ge Aktion bleiben: ,,Vielleicht schlagen
wir den Lars ja beim niachsten Versuch®,
macht Schiefer das Fenster in die Zu-
kunft auf.

Turnvater Jahn und DOSB-Maskottchen Trimmy wiirden Tranchen verdriicken: Dank sommerli-

cher Bedingungen wéahrend der Challenge wurden die Fitnesseinheiten im Stadtwald absolviert.
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Tierisch was zu tun haben die Logistiker bei der Eis-Safari, wenn ein neuer Ausstellungsort angesteuert wird: Hier sind die Mitarbeiter des steiri-

schen Spezialisten Herbert Temmel mit dem Verzurren der Eiszeit-Tiere beschaftigt.

Eine Mammutshow auf Tour
Die Logistik hinter der ,Eis-Safari“

Foto: REM/Kristin Mues

Uber eine Million Besucher hat die Ausstellung ,Eiszeit-Safari” in ihren Bann gezogen und
ein Ende der Erfolgsgeschichte ist nicht in Sicht. Seit 2016 schicken die Mannheimer Reiss-
Engelhorn-Museen die von ihnen erdachte und konzipierte Schau auf Reisen.

An zahlreichen Stationen in Deutsch-
land und Osterreich machten Mammut,
Wollhaarnashorn, Steppenbison, Ho6h-
lenlowe und Flusspferd, die noch vor
mehr als 35.000 Jahren in Mitteleuropa
heimisch waren, bereits Halt.

Ab 2025 auf
Tournee durch Japan

Zuletzt bescherte die ,,Eiszeit-Safa-
ri dem Museum Marstall in Kempten
einen Besucherrekord, aktuell ist sie
im Archdologischen Landesmuseum

Stickwerk: Teilweise werden die Tierrekon-
struktionen fiir den Transport zerlegt - wie
hier der Kopf einer Mammutkuh.

a Kind

VI/Rebecc,

Foto: REN

Brandenburg zu sehen.

Auch das nichste Ziel steht bereits
fest: Ab Juli 2025 ist eine zweijdhrige
Tournee durch Japan geplant. Nach To-
kio geht es erstmals per Schiff — eine
neue Herausforderung fiir das Team

der Reiss-Engelhorn-Museen, das bei
seinen Reisen mit den Eiszeit-Tieren
schon einiges erlebt hat.

Hinter der Schau steht eine aufwen-
dige Logistik. Jede Station ist anders:
Mal wird ein modern ausgestatteter



Neubau bespielt, mal ein historisches sowie  Mitmach-
GewoOlbe mit engen Tiiren und ohne Stationen.
Lastenaufzug. Unterstiitzt ~ wird

das Projekt seit Be-
ginn von der Klaus
Tschira  Stiftung.
So  ermoglichte
sie die aufwendi-
ge Herstellung der

82 Transportkisten auf
sechs Sattelschleppern

82 Transportkisten sind auf sechs Sat-

telschleppern unterwegs und ohne Ga- auBlergewodhnli-
belstapler geht gar nichts. Die Kisten chen Tier-Rekon-
erreichen teils riesige Dimensionen von struktionen  und
bis zu 4,70-Meter-Lénge. forderte das in-
Viele Tiere, wie etwa ein Riesenhirsch terdisziplindr  an-
mit einem sehr ausladenden Geweih gelegte  GroBfor-
(Bild o.r. auf dieser Doppelseite), miis- schungsprojekt
sen fiir jeden Transport zerlegt werden. ,,Eiszeitfenster
Eine Mammutkuh (Bild u.l.) reist in Oberrheingraben®.
gleich vier separaten Kisten: Vorderteil, = Unter Verschluss
Hinterteil, Riickenpartie und Kopf. gehalten  werden

von den beteiligten
Museen bei diesen

Die Schau zeigt rund 100 Tiere und Ex-
ponate aus der letzten Eiszeit in Mit-
teleuropa — darunter zahlreiche lebens-
echte Tierrekonstruktionen, Priparate,
Skelettmontagen und Originalfunde

,»Welttourneen* zumeist die beteiligten
Kistenbauer und Logistiker. Fiir uns ha-
ben die Reiss-Engelhorn-Museen eine

Nicht ,Muh”, sondern ,,Moose": Ein Urzeit-Elch gehért ebenfalls zu
den Giganten der Eis-Safari - hier wird er gerade durch ein Fenster
im Archdologischen Landesmuseum Brandeburg gehoben; ohne das
ausufernde Geweih.

Foto: Heike Schoeps/Archéologisches Landesmuseum Brandenburg

Ausnahme gemacht und alle Partner
aufgelistet, welche die Tour seit 2016
begleiten (s. Infokasten).

DP Art, Hasenkamp & Co.: Die Spediteure der Eis-Safari

Cornelia Rebholz ist Kulturwissenschaftlerin und arbeitet in den
Reiss-Engelhorn-Museen. Sie mag an ihrer Arbeit den Blick hinter
die Kulissen des Museums, etwa wenn kostbare Leihgaben eintref-
fen oder Untersuchungen im Labor neue Erkenntnisse erbringen.
Sie betreut bei vielen Projekten die Pressearbeit. Fiir uns hat sie
die Zusammenarbeit ihrer Museen mit den entsprechenden Logis-
tikern und Kistenbauern fiir die ,Eis-Safari” transparent gemacht.
Die Museen setzen dabei auf langjahrige Partnerschaften: So wird
bereits seit 2016, also seit dem Start der wortwdértlichen ,Mam-
mut-Ausstellung”, mit DP Art aus dem italienischen Brixen zusam-
men gearbeitet. Die Aufgabe dieses Dienstleisters: das Art Hand-
ling und Montagearbeiten. Ebenfalls seit 2016 ist der deutsche
Kunstspezialist Hasenkamp aus Frechen dabei. Sie leisten Spe-
ditionslogistik und den Bau von speziellen Transportkisten. ,,Mit

Foto: REM/Maria Schumann

Foto: Zapf Umziige Mannheim

Hasenkamp und DP Art reicht die Zusammenarbeit deutlich
weiter zuruick”, so Reholz. ,Sie unterstiitzen uns auch bei an-
deren Projekten.”

2021 ist mit Wilhelm Ottenbacher aus Korntal-Minchingen
ein zweiter Kistenbauer zum Expertenteam der Eis-Safari
dazu gestoRRen. Und auch ein weiterer Speditionslogistiker
kam vor drei Jahren neu dazu: Zapf Umziige aus Mannheim.

Der jlingste Neuzugang im Expertenteam ist Herbert Trem-
mel aus Gleisdorf in Osterreich: Der steirische Transportspe-
zialist Ubernimmt Speditionsaufgaben mit den Exponaten.
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Mobeltragen fur Profis
.Schadensvermeidung”, 2

~Aus Schaden wird man klug, aber selten reich” - wer die Folgekosten kalkuliert, die Trans-
portschaden beim Umzug nach sich ziehen, kann diesen Satz nur unterstreichen. Unsere
Strecke zum Thema, Schadensvermeidung” geht daher in die zweite Runde.

Der,Schliissel geht nicht ab"-Rettungstrick »Nie ohne Gummi"

Nicht nur bei alten M6beln kommt dieses Problem manchmal vor: Der Schliissel ldsst sich
nicht abziehen, weil das Schloss der Schublade defekt ist (Bild I.). Die Losung ist einfach, den
Schliissel dennoch sicher zu schiitzen: Mittels des Kerns einer Klebebandrolle (Bild r.) wird auf
einfache Weise das Abbrechen wahrend des Transports verhindert.

Auf die FiiBchen gucken

Sie sind auch bei teureren Kiichen nahezu
immer aus Plastik und mit kurzen Schrau-
ben in Spanplatten (Bild r.) verschraubt. Da-
her: Die FUl3e von Kiichenteilen immer ab-
nehmen, sie kdnnen beim Aufrichten des
Schranks abbrechen. Und das tun sie auch
oft genug.

Stell- und MaschinenfliiBe dienen zur

stabilen Ausrichtung und Nivellierung Wer auf sie verzichtet, spart an der falschen
von Maschinen und Geraten. Da sie ho- Stelle, auch wenn ein billiges Ikea-Sofa
henverstellbar sind, um sich auf unebe- aus dem Haus getragen wird: Couchhiillen
nen Boden optimal anpassen zu kén- schiitzen. Vor Verschmutzungen (Bild ganz
nen, dreht man komplett ein oder, wie 0.). Und vor Scheuerstellen (Bild darunter).

hier (Bild I.) zu sehen, ganz heraus. Also niemals ohne.
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Auch Fliesen verkratzen

Bei Laminat und Parkett ist der Bodenschutz eine Selbst-
verstandlichkeit, aber denkt wirklich jeder im Umzug
daran, dass auch Fliesen verkratzen kénnen? Das gilt glei-
chermaRen fiir billige Baumarktfliesen, Steingutfliesen
und selbst Waschbetonplatten, wenn Metallenes dariiber
gezogen wird (Bild oben). Also immer Kartons unterlegen,

wenn in der Kiiche gewerkelt wird.

Pluspunkte in der B-Note gibt's aber auch

Raus mit allem, was keine Miete zahit!

Mikrowellen haben einen Dreh- oder Abstellteller aus Glas. Er
muss vor dem Transport entfernt und wie ein Teller
mitverpackt werden.

,Raus” aus der Technik muss auch bei der Waschmaschine etwas:
das Restwasser, so es der Kunde nicht schon am Vortag des Um-
zugs gemacht hat. Wichtig: Nicht nur die schwingende Waschtrom-
mel sollte mit den Schrauben des Herstellers wieder fixiert werden,
auch die Schlauche und Kabel gehéren gesichert.

ohne Pappe fiir den Monteur auf diesem Bild:
Er verzichtet auf das klassische Maurerde-
kolleté zur Kundenbegliickung. Gut passende
Arbeitskleidung hat eben auch was fiir sich.

Eine Kooperation von

I
DMG

Aktiengesellschaft

der

spediteur
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Absteligenehmigungen erteilen

Ein Schrank, aber viele Tiiren und noch mehr
Regalbéden: Bei De- und Remontagen von
Mébeln den Uberblick nicht verlieren, ist

das eine. Das andere ist: Weder Wéande noch
Boden sind hier geschiitzt. Wenn hier Mébel-
teile ins Rutschen kommen, gibt es Kratzer
auf dem Parkett und Macken an den Wanden.

Noch mehr aus der Abteilung ,,So geht's schief"

Kurz nachdem dieses Foto (Bild o.l.) bei einer Umzugsbegleitung geschossen wurde, tat es einen Schlag und der halbe StoB rutschte Giber den
Boden. Er verursachte tiefe Kratzer im frisch abgeschliffenen Dielenboden und der Kunde war - mit Recht - stinksauer. Also: Eine Decke auf dem
Boden (Bild o. Mitte.) verhindert, dass einzelne Teile wegrutschen und Schaden entstehen. Eine Wand wird durch eine Decke geschiitzt (Bild o.r.).

Gewagte Kombi

Nein, hier geht es nicht um den abgelegten
BH auf dem Bett, sondern das Abstellen der
Schrankteile, indem die Gardine als Decken-
ersatz und folglich als Polsterung herhalten
muss. Auch ohne Goldkante an der Gardine
ist so Stress mit der Umzugskundschaft

vorprogrammiert.
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Die Fachboden dieser kleinen Vitrine sind
beim Abtragen heruntergefallen. Daher
immer Einlegebdden schon vor dem Trans-
port nach unten legen oder besser: ganz aus
dem Schrank nehmen.

Das Bonusbild
ohne Kommentar

In eigener Sache

Erstmals diirfen wir als Redaktion seit
ein paar Monaten auf interne Schu-
lungsmaterialien der DMG fiir Verof-
fentlichungen zugreifen. Die Fotos un-
serer derzeitigen Praxistipps sind daher
zum Teil tGber zehn Jahre alt. Moébel,
Kleidung, Kartons und &hnliches ent-
sprechen daher nicht zwingend heu-
tigen Standards, aber korrekte und
falsche Montage-Methoden und Trage-
Techniken altern nun mal nicht.

Sowohl Mébel als auch Wande kénnen verschrammt werden. Und auch Kartons kénnen eine

Wand verschrammeln, vor allem dann, wenn sie frisch renoviert ist. Abstand halten ist das

Gebot.

Hunte mit Kunststoffradern hinterlassen
leicht Kratzer auf empfindlichen Boden.
Eine sinnvolle Alternative sind Gummirader,
moglichst in Grau, denn schwarze Rader
hinterlassen manchmal Spuren. Kennt man
aus Kindertagen und Schulsporthallen mit
den falschen Schuhen.

Zur Vermeidung von Kratzspuren und Druck-
stellen auf Holzbdden eignen sich Filz-
aufkleber unter den Mébeln. In manchen
Firmen ist dies ein selbstverstandlicher

Service.

Eine Kooperation von

der

spediteur

I
DMG

Aktiengesellschaft
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Goesch auf Reisen

Der Azubi

Der Azubi in der M6belbude, oder lieber fachlich gesagt, ,,Fachkraft fir Mdbel-, Kichen-
und Umzugsservice”: Dieser Mensch ist mittlerweile in den Mdbelspeditionen angekom-

men.

Und das mal mehr, mal weniger, schlimmstenfalls als Trep-
penterrier, wie mein Kollege Markus sagen wiirde.

Man betrachte einmal das Ausbildungsziel und verliere es
iiber die drei Jahre nicht aus den Augen. Beschéftige ich mich
als Unternehmen mit der Ausbildung von jungen Menschen,
muss ich auch Verantwortung und Fiirsorge iibernehmen.
Fangen wir als erstes mit den jungen FMKU an.

Wie ticken Azubis heute?

Es gibt da so ein paar Kategorien, nach denen wir diese un-
terscheiden sollten. Ein Unternehmen sieht gerne Eigenschaf-
ten bei den Azubis wie Ehrlichkeit, Belastbarkeit, Gewissen-
haftigkeit, Hilfsbereitschaft, Leistungsbereitschaft, Offenheit,
Selbststindigkeit und Zuverlassigkeit. Aber wie ticken Azu-
bis heute?

Azubis von heute haben einen stark ausgepragten sozialen

.Goesch auf Reisen”.

Sinn, weshalb Hilfsbereitschaft, Empathie, Gerechtigkeit und
Toleranz fiir sie wichtige Werte darstellen. Neben dem Er-
folg im Beruf ist ihnen vor allem das Privatleben sehr wichtig.
Manchmal sind sie aber auch noch verspielt bis sehr verspielt.
Warum sind Azubis wichtig?

Azubis sichern den Fachkréfte-Nachwuchs fiir Thren Betrieb.
Wettbewerbsfiahigkeit steigt, Sie selbst qualifizieren Azubis
zu zukiinftigen Fachkriften. Innovationsmoglichkeiten ent-
wickeln sich, denn junge Talente bringen frische Ideen mit.
Die Produktivitit steigt, denn Auszubildende sind von Be-
ginn an produktiv und motiviert.

Kein Kaffeekoch, kein Kloputzer

Was miissen Azubis nicht machen?

Der Azubi muss keine Arbeiten verrichten, die nichts mit der
Ausbildung zu tun haben, dazu gehdren Kaffeekochen, pri-
vate Besorgungen fiir den Chef erledigen oder das Reinigen
der Toilette.

Wichtig ist es, den jungen Menschen den Spafl an der Ar-
beit zu vermitteln. In den drei Lehrjahren muss je nach Wis-
sensstand fiir jedes Lehrjahr und auf die Zwischenpriifungen
vorbereitet werden. FMKU sagt doch genau aus, was im Be-
rufsalltag gemacht werden soll! Eine Fachkraft soll geformt
werden!

Wenn ich in den Betrieben bin und schon verkorkste Typen

Zur Person

Thomas Goesch wohnt
da, wo andere Urlaub
machen: im Ostseebad
Boltenhagen. Er ist ehe-
maliger Umzugsspedi-
teur und seit Mai 2011
fir die DMG in Sachen
Arbeitsschutz, Umzugs-
beratung und als Dozent
unterwegs. Sein Motto
heiBt wie seine Kolumne:

Foto: Weinard



richten soll, geht es meisten nach hinten los. Die Einstel-
lung und das Annehmen von Arbeitsweisen sind schon
versaut und durch wen? Durch die alten Hasen, denn ein
Azubi braucht in den Ausbildungsabschnitten einen festen
und verantwortungsbewussten Ausbilder. Was macht einen
schlechten Ausbilder aus?

Schlechte Ausbilder weisen Defizite beziiglich der sozialen
Kompetenzen oder andere Defizite auf, sodass die Kom-
munikation zwischen Ausbilder und Azubi des Ofteren
misslingt und Azubis vergrault werden. Das fiihrt wieder-
um dazu, dass die Auszubildenden ein schlechtes Bild iiber
die gewidhlte Ausbildung haben.

Ausbilder brauchen Geduld

Welche Eigenschaften sollte ein Ausbilder haben?

Die wichtigsten Eigenschaften eines Ausbilders basieren
auf fachlichem Wissen und péddagogischen Féhigkeiten.
Geduld und Durchhaltevermégen, eine gute Selbstorgani-
sation und ein hohes Mal} an Gewissenhaftigkeit. Durch-
setzungsstirke und Fairness. Viel Spall und Erfolg bei Th-
rer neuen Aufgabe als Ausbilder!

Wie sehen die Ausbildungsziele im ersten, zweiten und
dritten Lehrjahr aus?

Hier finden Sie alles Wichtige und konnen Thre Erfolgs-
triger gezielt ausbilden: www.gesetze-im-internet.de/
mkuservausbv/anlage.html. ,,Verordnung tiber die Berufs-
ausbildung zur Fachkraft fiir Mobel-, Kiichen- und Um-
zugsservice)“ und die ,,Anlage (zu § 3 Absatz 1), Ausbil-
dungsrahmenplan fiir die Berufsausbildung zur Fachkraft
flir Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice®.

Lasst die Azubis zusammen!

Und dann seien Sie ehrlich und fragen Sie sich Folgen-
des: Wo steht mein Azubi tatsdchlich zum Ende der Leh-
re? Schafft er die Priifungen oder hat er Angst und ist des-
halb verunsichert? Schmeif3t er kurz vor der Priifung das

Umzugstipp Nr. 78: Notfallration

Die Kundschaft ist schon alter und vielleicht ein wenig tUberfordert,

wenn lhr mit dem Umzug startet?! Wichtige, persénliche Dinge und

schlimmstenfalls die Medikamente sind schon verpackt und verla-
den, aber genau jetzt bendétigt der Kunde sein Asthmaspray! Des-

halb bittet die Kunden, bevor lhr startet, alles wichtige, was nicht
durch Euch umgezogen werden soll, im Bad in die Badewanne oder
Dusche zu legen. Wenn Euch nicht klar ist, was lhr nicht verladen
sollt, fragt doch bitte nach.

Euer Thomas
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Foto: Kl-generierte Bilder mit Deep-Al

Handtuch? Wenn der Azubi was taugt, warum nicht den Meister
hinten ran hingen. Ich habe leider noch keinen FMKU-Meister
kennengelernt! Stimmt der Lohn wihrend der Lehre?

Mein Schlusswort: Stellen Sie den Azubis einen geeigneten und
auch gewillten Ausbilder wihrend der Lehre an die Seite und
lassen die beiden tiiber die drei Jahre bitte zusammen. Gemein-
sam werden sie stark und das Unternehmen profitiert davon. Es
geht - habe es selbst gesehen und bin begeistert.

Wir kénnen Sie auch gerne bei fachlichen Schulungen unterstiit-
zen. Bei uns wird es gut, weil wir Bock auf kernige Typen ha-
ben! Danke an die Speditionen, die schon auf unsere Erfahrun-
gen zurlickgreifen, denn dazu sind wir da. Ich habe die Erfolge
bei den Azubis selber gesehen und beurteilen diirfen.

Euer Thomas Goesch

(thomas.goesch@dmg-ag.de)
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Papperlapapp Paletti: Der Neu-
mobel-, Ersatzteile- und Accessoires-Schiitzer

Ein Onlineversender von Badmadbel entwickelt eine eigene Transportverpackung,
ist davon so Uberzeugt, dass er gleich einen ganzen Stand auf der Spezialmesse
Fachpack bucht und sie der Welt als Novitat fur kleines Geld anbieten will. Die Rede
ist von der Schimmelpfennig GmbH, die letzten Monat auf der Messe in Nurnberg
ihren ,,Goody Guard” gezeigt haben. Dieses in Deutschland entwickelte und recht-
lich geschutzte Produkt ,ist ein Gamechanger in der Logistik und fur alle Waren-
Versender, denn er sichert die Waren besser, ist erheblich leichter als schwere Eu-
ro-Paletten und spart somit Gewicht, Kraftstoff, CO2 und Maut sowie Lagerplatz”,
ist Inhaber Christian Schimmelpfennig von seiner Eigenentwicklung tiberzeugt. Im-
merhin: Er spricht aus Erfahrung, denn seinem Unternehmen gehért auch badshop.
de, quasi der Ottoversand fir Dusche und Klo. ,Wir konnten durch den Goody Gu-
ard unsere Retouren um circa 40 Prozent senken und circa 94 Prozent Lagerplatz
einsparen”, sagt er. Besonders zum Transport von Produkten mit kleiner Standfla-
che, wie etwa Mdébeln, Wohn-Accessoires, aber auch Auto-Ersatzteilen, Kosmetik-
produkten, runden Gefal3en, Flissigkeiten und fragiler Ware sei diese Entwicklung
geeignet. Was er nun ist? Ein Seitenstiitzer. Ein Aufprallschiitzer. Ein Airbag aus Pap-
pe. Wie auch immer man das nennen will. Er ersetzt nicht die Europalette, auf de-
nen sperrige Produkte transportiert werden, er wird als seitlicher Puffer mit der
Ware verklebt. Die kleinste Version des Goody Guards soll 2,51 Euro plus Mehrwert-
steuer kosten und er wiegt nur 1,3 Kilogramm. Zudem ist er ein Einwegprodukt - er
wird als preislich attraktivere Alternative zu Einwegpaletten platziert.
goodyguard.de

Niederschwellige Hubangebote fiir enge Ecken

Stapler-Spezialist Linde  Material
Handling hat gleich drei Neue ins Sor-
timent aufgenommen: Die drei elekt-
rischen Niederhubwagen-Modelle T16
EX bis T20 EX stehen ,fiir ein kompak-
tes Design und sind fur Lasttranspor-
te auf engstem Raum konzipiert”, so
Linde. Die drei Topmodells der Reihe
verfligen Uber verstarkte Gabelzinken und sind fur Traglasten bis zwei Tonnen aus-
gelegt. Zu ihrer kurzen und schmalen Bauart addiert sich noch ein kleiner Wen-
deradius. Die eingesetzten EX-Schutz-MaBnahmen umfassen den Ziindschutz vor
elektrischen und mechanischen Funken, eine konstante Temperaturiiberwachung
relevanter Komponenten sowie Vorkehrungen zur Vermeidung elektrostatischer
Aufladung. Die tief angebrachte Deichsel sorgt fiir einen gro3en Sicherheitsabstand
zum Bediener, die aktive FuBschutzleiste und das tief gezogene Chassis schitzen
ebenfalls vor Verletzungen.
linde-mh.de

Gemessen am WLAN
geht das recht genau

Kihlschranke, die ans Smartphone sim-
sen, weil die Tiir nicht schliet gibt es, auch
wenn es sinniger ware, der intelligente
Kiihlschrank wiirde stattdessen wirklich so
schlau sein und die Tiir einfach selbst zuma-
chen. MaRBbander, die mit einem Barcode-
scanner und WLAN-Anschluss zum Daten-
weiterfunken daher kommen? Die gibt es
jetzt auch. ,Cubetape C200“ heildt dieses
wilde Produkt des niederlandischen Her-
stellers Parcel Metrics.

Das neue Handgerat, das als Designstu-
die bereits 2023 vorgestellt worden war,
verfolgt als Serienprodukt tatsachlich ein

Foto: Parcel Metrics

einfaches Konzept: Es ist ein manuelles
MaRband und ein kabelloser Barcode-Scan-
ner in einem, mit Barcode-Messwerten auf
dem MaRBband. Um eine Paket- oder Palet-
ten-ID zu scannen, wird der Cubetape-Scan-
ner mit dem Band in der Ruheposition ein-
gesetzt. Und um Artikel zu vermessen, wird
das MaRBband wie jedes andere genutzt, ge-
folgt von einem Druck auf die Scan-Taste,
um die Messung vom Band zu scannen. Alle
Daten werden in Echtzeit (ber Bluetooth
oder WLAN exportiert. Irre, was? Ubrigens
ist die eigene Beschreibung des Herstellers
zu dem gut aussehenden MalRnahmengeber
einfach nur herrlich: ,Das Cubetape C200
eignet sich ideal zum manuellen Messen un-
gewohnlicher oder hasslicher Frachtguter,
die von einer kompletten Wiege- und Scan-
einrichtung mit Férderband nicht verarbei-
tet werden kénnen."

parcel-metrics.com
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Dachschaden-Transport
Punktchensammler in Flensburg

Foto: Polizei Mettmann

Es gibt Polizeimeldungen, da wiinschen wir uns in der
Redaktion, Thnen bewegte Bilder préisentieren zu kdnnen.
Also visualisieren wir jetzt einen wirklich kuriosen La-
dungsverstoB, den ein Polizist in Monheim am Rhein fest-
stellen und ahnden musste, mit wallenden Worten.

Folgendes war geschehen: Zur Mittagszeit war der Po-
lizeibeamte auf seinem sogenannten ,,ProVida“-Krad im
Monheimer Ortsteil Baumberg unterwegs. Bei diesem
seit vielen Jahren eingesetzten Motorrad handelt es sich
um ein speziell zur Verkehrsiiberwachung umgeriistetes
ziviles Motorrad der Kreispolizeibehorde Mettmann, das

in der Lage ist, Geschwindigkeitsiiberschreitungen oder andere
Verkehrsverstofle wihrend der Fahrt festzustellen und beweis-
kriftig zu videografieren. Wihrend seiner Streifenfahrt fiel dem
Experten aus dem Verkehrsdienst ein VW Up auf, welcher tiber
die Baumberger Chaussee fuhr - und dabei auf dem Dach ei-
nen riesigen, flachen und augenscheinlich relativ schweren Kar-
ton transportierte. Das eigentlich Ungewohnliche daran: Dieses
recht sperrige ,, Transportgut® war tiberhaupt nicht gesichert und
wurde lediglich vom Fahrer und seinem Beifahrer mit den Ar-
men durch die heruntergelassenen Fenster auf dem Dach fest-
gehalten (siehe Foto) — mit der Folge, dass der Karton stdndig
auf- und ab sowie hin- und herwippte und drohte, vom Auto zu
fallen. Zudem war der Fahrer dadurch nicht in der Lage, zu blin-
ken oder das Fahrzeug mit beiden Héanden zu steuern.

Der Polizist stoppte den Fahrer, bei dem es sich um einen 21
Jahre alten Fahranfianger handelte, der erst seit einem Monat im
Besitz einer Fahrerlaubnis war. Vor Ort stellte sich heraus, dass
der junge Mann gemeinsam mit seinem 24 Jahre alten Freund
ein Whiteboard in dem Karton transportiert hatte. Seine Fahrt
durfte er nicht fortsetzen.

Gegen den Fahranfinger wurde eine Anzeige gefertigt, zudem
muss er fiir diesen Versto3 ein Buigeld in Hohe von 60 Euro
zahlen. AuBerdem erhielt er einen Punkt in Flensburg.

Wir in der Redaktion behaupten ja auch immer: Ein Auto, in das
kein Ikea-Klippan-Sofa passt, ist einfach kein Auto, sondern nur
ein Einkaufskorb mit Motor. In diesem Sinne, kaufen und den-
ken Sie grofer,
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GEMEINSCHAFT WIRKT.

Kurze Fort- und
Weiterbildung fiir Entscheider

Aktuell bieten wir kurze Onlineseminare zu Themen und
Herausforderungen der Branche. Die Teilnahme ist fur
Menschen aus Mitgliedsunternehmen der AMO kostenlos.

Donnerstag, 7. November, 11 Uhr
Arbeitskrdifte aus dem Ausland

Referentin Tanya Roder,
Agentur fUr Arbeit Potsdam

Donnerstag, 14. November, 14 Uhr

E-Rechnungen

Referent Michael Romer,
|HK Frankfurt

Donnerstag, 21. November, 11 Uhr

Cannabislegalisierung

Referent Andreas Briiggemann,
TUV NORD Nord-Kurs GmbH & Co. KG

Donnerstag, 28. November, 9 Uhr

Mobilitdtsrente als Absicherung fiir Mitarbeiter

Referent Michael Lameli,
DSLV Bundesverband Spedition und Logistik .V.

Donnerstag, 12. Dezember, 10 Uhr

Jiingste Regelungen im Energieeffizienzgesetz

Referent Frank Hallfell,
enbiz engineering business solutions GmbH Kaiserslautern

¢« ANMELDUNG
auf amoe.de im amoe:mitgliederbereich
https://amoe.de/amoeakademie/webinare/

amoe-TEA Time
Die virtuelle Sprechstunde deiner AMO
Die amoe-TEA Time ist der direkte Draht zu Ellen und

Andreas. Jede Woche. Fir alle Mitglieder der AMO.
Die Themen bestimmst dul

¢DIENSTAG, 13.00 UHR
E in ungeraden Kalenderwochen E E

=]
I DIENSTAG, 16.30 UHR »
=]

in geraden Kalenderwochen
2L 8 [=]

WIR BEWEGEN WAS.

EICHINGERS EINWURF

Zuversicht ist eine Entscheidung

Samstags auf dem FuBballplatz: Ich stand wie so oft am
Wochenende neben anderen Eltern, um meinen jungs-
ten Sohn beim FuBballspielen zu beobachten. Wie so oft
wurde am Spielfeldrand Uber alles und jeden herge-
zogen. Uber Politiker, Lehrerinnen der eigenen Kinder,
den Chef, Kolleginnen und Kollegen, die eigene Frau ...
Wenn ich mir das anhore, dann frage ich mich immer,
was diese Personen wohl Uber mich sagen werden,
wenn ich nicht mehr in ihrer Nahe bin. Ziehen sie dann
auch dber mich her?

Was mich stort ist die Negativitat, die ich am Spielfeld-
rand immer wieder wahrnehme. Dieselbe Negativitat,
die viele offentlichen Diskussionen dominiert. Nicht nur
jetzt. Aber gerade jetzt und insbesondere im Hinblick auf
die im kommenden Jahr anstehende Bundestagswahl.

Deutschlandweit betrachtet ist die Stimmung aktuell -
mal wieder - im Keller. Doch wdare die Welt jemals besser
geworden, wenn sich in Zeiten wie diesen nicht jemand
ein Herz gefasst hdtte und fur eine bessere Zukunft
gearbeitet hatte? Hinzu kommt, dass sich Stimmungen
schnell dndern kénnen und vor allem, dass sie so man-
ches Mal auf Annahmen beruhen, die dann doch ganz
anders eintreten.

Fakten spielen dabei kaum eine Rolle. Es wird einfach
und ohne zu prufen wiedergekdut, was andere mundge-
recht vorgekaut haben. Wenn wir uns diesem vorgekau-
ten Unmut hingeben: Wie soll es dann anders werden?
Ich halte es flr wichtig, dass wir gesellschaftlich wieder
ernsthafte und faktenbasierte Auseinandersetzungen
fUhren. Dazu kann und muss jeder Einzelne beitragen.
Und wir sollten uns immer fragen, wer ein Interesse
daran haben kénnte, alles schwarz zu malen. Geht es
uns tatsdchlich so schlecht wie uns manche einreden
wollen? Ich denke nicht.

Was mir wichtig ist, dass wir auch in wirtschaftlich
herausfordernden Zeiten nicht den Kopf in den Sand
stecken. Niemals. Und: Vision drives decision. Wer Visio-
nen hat muss nicht zum Arzt gehen, sondern macht sich
selbst entscheidungsfahig. Nur wenn ich eine Idee habe,
wo ich Uberhaupt hinwill, kann ich Entscheidungen tref-
fen, die mich meinem Ziel ndherbringen. Und wenn sie
das nicht tun, dann muss ich die getroffenen Entschei-
dungen eben hinterfragen und korrigieren. Nichts ist
alternativlos. Es gibt immer eine andere Entscheidung,
die maoglich ist. Wer Visionen hat, muss Verantwortung
nicht bei anderen Menschen abladen.

Welche Verantwortung haben Menschen, die alles
schlecht machen flUr das, woran andere arbeiten? Keine.
Eben. Das kann sehr bequem sein. Welche Visionen
haben Menschen, die alles schlecht machen? Fur sich?
FUr uns? Ich denke keine. Zumindest keine, die mich in
irgendeiner Art und Weise Uberzeugen konnen. Keine,
die reizvoll wdren und flr die es sich zu arbeiten und zu
kémpfen lohnt.

Ich denke, es kann nur besser werden, wenn wir alle
gemeinsam die Entscheidung treffen, dass es besser
werden soll. Was es jetzt braucht, ist die Bereitschaft,
sich einzubringen. Was es braucht, sind Menschen, die
eine Vision haben. Menschen, die Entscheidungen tref-
fen und handeln. Und Zuversicht ist eine Entscheidung,
die in Handeln fUr eine bessere Zukunft mtinden muss.
Ich feuere ndchsten Samstag das Team meines Sohnes
wieder zuversichtlich an. [aei]




Aufsichtsratsvorsitzender Frank Schéifer auf der Delegiertenversammlung im hessischen Eppstein

Richtungsweisende
Entscheidungen

Ergebnisse der
Delegiertenversammiung 2024

Auf der Delegiertenversammlung am 10. Oktober 2024
im hessischen Eppstein haben wir weitreichende Be-
schlUsse gefasst. Daruber hinaus haben wir die nachsten
Schritte der Transformation des Bundesverbandes
Mobelspedition und Logistik (AMO) e V. eingeleitet.
Worum ging es konkret?

Wir haben die Bedingungen fir das vormals als AMO-
Zertifikat bezeichnete Qualitdtskennzeichen in diesem
Jahr umfassend Uberarbeitet. Auf der Delegierten-
versammlung stellten wir die neuen Kriterien und

den Fahrplan fUr die Einfhrung des neuen Qualitats-
kennzeichens amoe:spediteur vor. »» Mehr dazu

im Artikel zu diesem Thema in dieser Ausgabe.

Die EinfUhrung des neuen Qualitatskennzeichens
wird durch eine groBangelegte Kampagne begleitet.
Es geht darum, die Vielfdltigkeit der Leistungen der
AMO-Spediteure bekannter zu machen. Gleichzeitig
wollen wir zeigen, wie vielfdltig die Menschen sind,

die in den Mitgliedsunternehmen arbeiten. Zwei erste
.Fototouren” haben bereits stattgefunden; aktuell sind
wir dabei Texte und begleitenden Internetauftritt zu
entwickeln. Mit eingebunden wird das neue Qualitats-
kennzeichen amoe:spediteur, das unseren Anspruch
als Qualitatsverband untermauert.

Wir bauen unser Angebot an Weiterbildungen in der
amoe:akademie weiter aus. Gemeinsam mit der DAV
Bremen bieten wir ab kommendem Jahr Trainings ganz

anderer Art an. Die ersten drei Themen: Verzollung,
Recruiting und Nachhaltigkeit & Finanzierung. Details

in Kdrze in deinem amoe:mitgliederbereich. An weiteren
Kooperationen, die flr uns ein breites Angebot an
Weiterbildungen fur gewerbliches Personal bedeuten
wdrden, arbeiten wir. Und auch Webinare bieten wir

im Rahmen der amoe:akademie nun regelmaBig und
flr Mitglieder kostenlos an.

<« WEBINARE
im amoe:mitgliederbereich
https://amoe.de/amoeakademie/webinare/

den amoe:mitgliederbereich als auch die
amoe:vorteilswelt bauen wir konsequent aus. Dabei
integrieren wir in Kirze die amoe:vorteilswelt in den
amoe:mitgliederbereich. Und wir stellen sie technisch
auf eine neue Basis, die dir ein schnelleres Auffinden
relevanter Angebote und einen schnelleren Abschluss
erlaubt. Du arbeitest in einem AMO-Mitglieds-
unternehmen und hast noch keinen Zugang zum
amoe:mitgliederbereich? Hier kannst du dich fur

den amoe:mitgliederbereich registrieren:

5

E ¢ REGISTRIERE DICH
e im amoe:mitgliederbereich

https://amoe.de/mehrwis-
sen/

Und nun kommen sie endlich: Die angeklndig-

ten Beitrdge im neuen Bereich ,Internationales” im
amoe:mitgliederbereich. Nutze diesen Bereich, wenn du
bislang noch keine Erfahrungen mit internationalen Ver-
kehren gemacht hast oder wenn du dich Uber die aktuel-
len Regelungen informieren willst. =



< Beschlossen haben wir eine neue Verbandszeichen-
ordnung. Was sperrig klingt ist richtig wichtig. Die neue
Verbandszeichenordnung schitzt unsere Qualitats-
und Verbandszeichen und legt fest, wer diese Zeichen
nutzen darf.

Wer einen leistungsfahigen Verband will, der muss dafur
sorgen, dass er finanziell gut ausgestattet ist. Nach
jahrelang konstanten Beitrdgen kommen wir um eine
Anpassung unserer Mitgliedsbeitrdge nicht umhin.

In den vergangenen Jahren haben wir gemeinsam viel
erreicht. Was wir gemeinsam geschaffen haben, belegt,
dass dieses Geld gut investiert ist. Was das konkret be-
deutet? Wir werden die Mitgliedsbeitrage in zwei Stufen
zum 1. Januar 2025 und noch einmal zum 1. Januar
2026 anheben. Ndheres in einer gemeinsamen Kommu-
nikation mit deinem Landesverband in Kirze.

Und was ist fur 2025 geplant?

Eines der Schwerpunktthemen wird auch im Jahr 2025
das Thema Interessenvertretung sein. Wir arbeiten aktiv
am Aufbau des FEDEMAC Lobbying Teams mit,

das unsere Positionen in Brissel vertreten soll.

Insbesondere zum Thema ,Urbane Logistik” arbeiten wir
an einer Positionspapierreihe, die Herausforderungen
und Winsche adressiert. Wir befinden uns auch bereits
in ersten Gesprdchen mit verschiedenen Stadten und
Gemeinden und wollen das Thema in Brussel platzieren.
Denn wir halten es fur nicht sinnvoll, wenn einzelne Stadte
dber Alleingénge vollendete Tatsachen schaffen und

EindrUcke der Delegiertenversammlung am 10. Oktober 2024

sich abschotten. Auch die Themen Rampen und Touren-
planung im Bereich der Neumdbellogistik bilden einen
Schwerpunkt unserer Arbeit.

Wir werden unseren Internetauftritt unter www.amoe.de
ausbauen und ihn z.B. um Landingpages fur Umziehen-
de, Meinungsbildner (Presse) und Entscheidungstrager
ergdnzen. Und auch Begleitinformationen zur oben ge-
nannten Kampagne werden hier zuklnftig zu finden sein.

Unsere Messe moelo wird im kommenden Jahr in ihrer
bisherigen Form nicht stattfinden. Stattdessen werden
wir einen moelo-Nachfolger konzipieren, der einen
groBeren Mehrwert flr unsere Mitgliedsunternehmen hat
und das Ausprobieren neuer Produkte und neuer Technik
erlaubt.

SchlieBlich wollen wir auf der amoe:tagung 2025 in Berlin
gemeinsam mit Partnern und Politik Losungen fUr die
Herausforderungen unserer Branche entwickeln.

Und, ja, auch Palmen spielten auf der Delegierten-
versammlung eine Rolle. Was es damit auf sich hat?
Du wirst es erfahren ... [aei]



amoe:spediteur - das neue Qualitdtskennzeichen
Neue Kriterien, neue Priifung = h6here Aussagekraft

Im Oktober 2023 begann die Arbeitsgruppe AMO-
Zertifikate ihre Arbeit. Ziel war es, neue, zeitgemdiBe
Kriterien fur neue Qualitdtskennzeichen des Bundes-
verbandes zu schaffen. Neben diesem Ziel leiteten drei
Grundgedanken, Uber die sich die Gruppe sehr schnell
einig war, ihre Arbeit:

(@) Es galt, ndchtern alles in Frage zu stellen und immer
wieder die Frage danach zu stellen, was Umziehende
und Unternehmerinnen und Unternehmer vom bishe-
rigen Zertifikat ,haben”.

(b) Zwar sollte zundchst ein Basiszertifikat entwickelt wer-
den; es durfte aber durchaus weiter gedacht werden.
Daher auch der Name der Arbeitsgruppe. Das neue
Qualitatskennzeichen amoe:spediteur ist der Anfang.

(¢ Sehr schnell war klar, dass die Kriterien des neuen
Qualitatskennzeichens sich Uber den Verlauf der Zeit
entwickeln sollten. Denn werden die Entwicklungen
des Marktes in den Kriterien des Qualit&tskenn-
zeichens nicht berdcksichtigt, wirkt es schnell
veraltet und hat kaum noch Aussagekraft fur
Umziehende und Mitgliedsunternehmen.

Dankbar sind wir, dass Frank Lierz sich bereit erklart hat,
die kleine, reprasentative Arbeitsgruppe anfanglich zu
moderieren. So konnte auch ich mich inhaltlich einbringen
und war nicht in der Rolle des Moderators gefangen.
Danke, Frank, fr deine Uberaus kollegiale Unterstitzung!

Parallel zur Arbeit der Arbeitsgruppe AMO-Zertifikate
arbeitete die AMO-Arbeitsgruppe DIN EN 12522 an einer
Neufassung der europdischen Umzugsnorm. Beides fand
eng verzahnt statt, so dass das neue AMO-Quallitdts-
kennzeichen bereits Inhalte der neuen Norm beruck-
sichtigen kann. Wichtig war uns, mit dem amoe:spediteur
ein Qualitatskennzeichen zu schaffen, das zum einen
Umziehenden klar signalisiert, dass es sich um ein pro-
fessionelles Unternehmen handelt. Um ein Unternehmen,
das gesetzliche Regelungen und unsere Satzungsvor-
gaben einhdlt, eine hohe Qualitét der angebotenen
Leistungen sicherstellt und sich auch mit dem Thema
Nachhaltigkeit auseinandersetzt. Zum anderen ist es uns
wichtig, mit dem amoe:spediteur etwas zu schaffen, das
auch fur die Unternehmerinnen und Unternehmer einen
Mehrwert hat. Und zwar nicht nur als eine Art Standort-
bestimmung fUr das eigene Unternehmen, sondern auch
im Hinblick auf eine weitere Professionalisierung, die
Hebung von Effizienzgewinnen und mit weiterfUhrender
Unterstitzung.

Worum also soll es konkret gehen? Aufgeteilt sind die
neuen Kriterien fUr den gepriften amoe:spediteurin
verschiedene Kategorien. Wir stellen hier Kategorie
fUr Kategorie kurz vor:

Die bereits bekannte Priifung der Einhaltung gesetz-
licher Regelungen und Satzungsvorgaben bildet den
Ausgangspunkt der Uberprifung. Hier geht es um
Genehmigungen und Lizenzen der BetriebsfUhrung,

die Themen Versicherung, Sozialversicherung, BG und
Finanzamt, aber auch darum, wie das Unternehmen auf-
gestellt ist und welche Subunternehmer es einsetzt. Auch
die Themen Arbeitszeiteinhaltung und Arbeitssicherheit
werden gepruUft.

In drei weiteren Kategorien geht es um das Thema
Qualitat. So haben wir Kriterien fur das Qualitats-
management, die Qualitat der Betriebsmittel und auch
der Mitarbeiter entwickelt. Diese Kriterien wollen wir nach
und nach einfuhren und dann auch Uberprufen.

Wir schauen kUnftig auch aus anderen Perspektiven
auf die AMO-Mitgliedsunternehmen

In der Kategorie Transparenz gegentiber Kundinnen
und Kunden prufen wir stichprobenhaft Angebote und
dazugehdrige Umzugsvertrdge. Weitere Aspekte, die
wir prufen, sind die Themen Datenschutz, die Ablauf-
planung des Umzuges und etwaige Vorabinformationen
an Kunden, Abrechnungsprozesse und Zahlungsmoda-
litdten sowie der Umgang mit Reklamationen und die
Schadenabwicklung. Auch die Webseite des Unter-
nehmens muss gewissen Kriterien gentigen. Einfluss
auf die Bewertung des Unternehmens haben nun auch
etwaige Fdlle bei der Schlichtungsstelle Umzug und die
Art und Weise ihrer Beilegung.

In der neu aufgesetzten Kategorie Umwelt und Nach-
haltigkeit werden die zu erflllenden Kriterien nach

und nach weiterentwickelt und den Erfordernissen der
Gesetzgebung und des Marktes angepasst. Hier geht es
um Fragen wie und ob das Unternehmen Umweltziele
festgelegt hat oder diesbezugliche Kennzahlen erhebt.

Neu sind ebenfalls die Kategorien Mitarbeiterzufrieden-
heit, Kundenzufriedenheit und Kollegenzufriedenheit.
Auch diese Kategorien werden wir im Lauf der Zeit =



< weiterentwickeln. Und ja, wir bewerten uns auch unter-
einander. Denn unser Ziel ist die kontinuierliche Verbesse-
rung aller AMO-Mitgliedsunternehmen!

Den Abschluss bilden weitere Fragen, die aktuell nicht in
die Bewertung des geprtften Unternehmens einflieBen.
Diese Fragen dienen uns als Indikatoren fur die Weiter-
entwicklung des Qualitdtskennzeichens. Ihre Beantwor-
tung erlaubt uns RuckschlUsse darauf, ob und wie das
neue Qualitdtskennzeichen aus Sicht der Mitgliedsunter-
nehmen weiterentwickelt werden soll.

Die Arbeitsgruppe AMO-Zertifikate hat mit ihrer Arbeit
das Fundament fUr ein hoherwertiges neues Qualitats-
kennzeichen geschaffen. Sie wird sich nun mindestens
einmal im Jahr treffen, um Gber die weitere Entwicklung
der Kriterien fur das neue Qualitatskennzeichens zu be-

raten. Die Weiterentwicklung wird in enger Abstimmung
mit dem Lenkungsgremium stattfinden, das die alljahrli-
chen Prifungen operativ begleitet.

Aktuell ist die Checkliste fur die Kriterien des Qualitits-
kennzeichens amoe:spediteur in der Endabstimmung.
Wir wollen die neue Kampagne im Laufe des Novembers
beginnen und werden bis zur finalen Erteilung der neuen
Qualitatskennzeichen Ubergangsweise die Gultigkeit der
aktuell gultigen Zertifikate verlcngern. [aei]

<« WEITERE DETAILS
im amoe:mitgliederbereich

https://amoe.de/amoe-spediteur/
das-neue-qualitaetskennzeichen/

Wenn der Chef an der Haustiir klingelt

Ist der Besuch krank gemeldeter Mitarbeiter rechtmdBig?

In den vergangenen Wochen geriet das Unternehmen
Tesla in die Schlagzeilen. Warum? Bei anndhernd 20 Pro-
zent Krankheitsquote beschloss die Geschdftsflihrung
des Tesla-Werks in Grinheide, die krank gemeldeten
Mitarbeiter zu Hause zu besuchen.

Durfen Arbeitgeber das? Jaq, sie durfen. Manche Unter-
nehmen besuchen ihre erkrankten Mitarbeiter, um ihnen
Wertschatzung entgegenzubringen und Zuspruch zu
geben. Diese Care-Arbeit (Flrsorge) kann Ausdruck der
Bindung zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer sein.

Andererseits gibt es Fdlle, wie vermutlich den von Tesla,
in denen der Arbeitgeber die krank gemeldeten Arbeit-
nehmer schlichtweg kontrollieren will. Auch das ist legitim,
solange das Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers
nicht beeintrachtigt wird. Zum Teil gehen Arbeitgeber

so weit, einen Detektiv zu beauftragen. Dieser soll den
Arbeitnehmer, der ,blau macht’, entlarven. Hier ist jedoch
duBerste Vorsicht geboten. Denn Fotoaufnahmen der
Arbeitnehmer oder das Betreten des Treppenhauses
kann den Mitarbeiter bereits in seinem Personlichkeits-
recht verletzen.

Austritt des FMM aus der AMO

.Ein Arbeitgeber hat das Recht, sich im Krankheitsfall zu
erkundigen, wie es dem Mitarbeiter geht. Optimal ware,
wenn dieser Besuch vorher angekindigt bzw. abgestimmt
wird. Ein Arbeithehmer ist jedoch nicht verpflichtet, die
Tur zu o6ffnen. Grundsatzlich kann der Arbeitnehmer
wdhrend seiner Krankschreibung alles machen, was seine
Genesung fordert, also auch Spaziergdange, Einkauf oder
gar Reisen’, so Sandra Heber, Syndikusrechtsanwdltin
der AMO.

Empfehlenswert ist es daher, bei auffdlligen Mitarbeitern
eine Arbeitsunfdhigkeitsbescheinigung (,AU-Bescheini-
gung”) ab dem ersten Tag zu verlangen. Weiter kann man
AU-Bescheinigungen bei begriindetem Verdacht auch
anzweifeln. [fmo/aei]

< DETAILS UND BEISPIELE

fiir Geschdiftsfiiherinnen und Geschdiftsfiiher
im amoe:mitgliederbereich
https://amoe.de/recht/
besuch-krank-gemeldeter-mitarbeiter/

Nach dem Austritt der Betriebe von Peter Gebauer und Heiko Lorenz zum 31. Dezember 2023 aus der AMO, tritt nun
der Fachverband Mdbelspedition und Logistik Mitteldeutschland e.V. (FMM) mit Wirkung zum 31. Dezember 2024
komplett aus dem Bundesverband Maobelspedition und Logistik (AMO) e V. aus. Dieser Beschluss wurde auf einer Mit-
gliederversammlung des FMM am 13. September 2024 gefasst. Mit dem Austritt des FMM sind noch 17 Landesverban-
de Mitglied des Bundesverbandes. Die verbleibenden Landesverbdnde decken gemeinsam weiterhin das gesamte Bun-
desgebiet ab. Zuletzt verfugte der FMM noch Uber 11 in der AMO vertretene Mitgliedsunternehmen, die nun ihrerseits
teilweise ihre Mitgliedschaft im FMM gekindigt haben, um Mitglied eines der verbleibenden 17 Landesverbdnde

zu werden. Wir unterstUtzen gerne falls auch du noch in einen anderen Landesverband wechseln mochtest. Denn nur
so kannst du mit deinem Unternehmen AMO—Mitglied bleiben. [aei]



Energieeffizienzgesetz
Einhaltung der Klimaziele durch Mithilfe der Unternehmen

Im November 2023 trat das Gesetz zur Steigerung der Energieeffizienz (EnEfG) in Kraft. Zentrales Ziel ist die Senkung
des Energieverbrauches offentlicher Stellen und von Unternehmen. Es soll einen maBgeblichen Beitrag zur Einhaltung
der deutschen Klimaziele leisten.

Konkret betrifft das Gesetz Unternehmen mit einem Gesamtendenergieverbrauch von Uber 2,5 bzw. Gber 7,5 Gigawatt-
stunden (GWh). Der so genannte Gesamtendenergieverbrauch berechnet sich nach dem durchschnittlichen Energiever-
brauch des Unternehmens in den letzten drei abgeschlossenen Kalenderjahren. Als Unternehmen gilt dabei die kleinste
rechtlich selbststandige Einheit, die aus handels- und steuerrechtlichen Grinden Blcher flhrt und bilanziert. In den
Energieverbrauch werden alle handelsublichen Energieformen wie Elektrizitat, Brenn- und Kraftstoffe etc. eingerechnet,
also auch der Energieverbrauch der verwendeten Fahrzeuge und Gebdude.

Unternehmen mit einem durchschnittlichen Jahresenergieverbrauch von Gber 2,5 GWh werden durch das EnEfG un-
abhangig von ihrer Einstufung als KMU nunmehr verpflichtet, im Nachgang zu einem Energieaudit nach 8 8 Abs. 1S.1
EDL-G oder der EinfUhrung eines Energie- oder Umweltmanagementsystems innerhalb von drei Jahren konkrete Plane
zu wirtschaftlichen EnergieeffizienzmaBnahmen zu erstellen und zu verdffentlichen. Vollstandigkeit und Richtigkeit der
durch die Unternehmen zu erstellenden Umsetzungspldne sind durch Zertifizierer, Umweltgutachter oder Energie-
auditoren zu bestdtigen. Die BAFA selbst prift stichprobenartig. Uber die Umsetzung geeigneter EffizienzmaBnahmen
entscheiden die Unternehmen selbst.

Zudem sind alle Unternehmen ab einem Gesamtendenergieverbrauch von Uber 2,5 GWh verpflichtet, anfallende
Abwdrme zu reduzieren und technisch nicht zu vermeidende Abwdrme weiterzuverwenden. Diesbezuglich sind jahr-
lich bis zum 31. Marz entsprechende Informationen auf der Plattform fir Abwarme hochzuladen. Die Meldefrist ist
vom Ministerium fUr Wirtschaft und Klimaschutz bis zum 01.01.2025 ausgesetzt, sodass die erste Meldung auf der
Plattform fur Abwdrme spdtestens bis zu diesem Zeitpunkt und anschlieBend bis zum 31.03. eines Jahres zu erfolgen
hat. Bei Anderungen sind die Informationen umgehend zu aktualisieren.

Unternehmen mit einem Gesamtendenergieverbrauch von mehr als 7,5 GWh sind dartber hinaus verpflichtet, Energie-
und Umweltmanagementsysteme einzuflhren. Diese MaBnahme muss durch die Unternehmen bis spdtestens zum
18.07.2025 umgesetzt werden.

In einem ersten Schritt sollte jedes Unternehmen ohne kundigen Mitarbeiter einen Energieberater beauftragen, um den
Gesamtendenergieverbrauch zu berechnen. Denn nur so kann eingeschatzt werden, welche Pflichten das eigene Unter-
nehmen treffen.

Weiter hat die Bundesregierung im Mai 2024 bereits das Gesetz zur Anderung des Energiedienstleistungs- und des
Energieeffizienzgesetzes beschlossen. Momentan befasst sich der Ausschuss fur Klimaschutz und Energie des Bun-
destags mit dem neuen Gesetzesentwurf. Inhaltlich sollen die Energiegesetze dahingehend gedndert werden, dass die
Pflicht zur Durchflhrung eines Energieaudits nicht mehr von der UnternehmensgroBe abhdngt, sondern vom Gesam-
tendenergieverbrauch. Sollte dieser mehr als 2,77 GWh betragen, muss das Unternehmen ein Energieaudit durchfuhren
und ist im gleichen Zuge zur Erstellung von Umsetzungspldnen verpflichtet. Auf der anderen Seite soll die Prifung der
Umsetzungsplane durch Zertifizierer etc. entfallen, wodurch Kosten eingespart werden konnen. [she]

< MEHR ZUM THEMA

fiir AMO-Mitglieder

im amoe:mitgliederbereich
https://amoe.de/nachhaltigkeit/energieeffizienzgesetz/

VERANSTALTUNGEN

13.-14. Marz 2025 AMOE:JAHRESTAGUNG 2025 Berlin

16.-18. Mai 2025 JAMOE:TAGUNG 2025 Leipzig

Offizielle Verdffentlichung des Bundesverbandes Mobelspedition und Logistik (AMO) e V.
und der Gruppe internationaler Mébelspediteure e.V. (GIM)



Die OMTV-Generalversammlung:
Im Zeichen der digitalen Transformation

Unsere Generalversammlung stand dieses Jahr ganz im Zeichen des digitalen
Wandels. Unter der Uberschrift ,Digitalisierung (er)leben* kamen Verbandsmitglie-
der und Partner vom 26. bis 28. September in Andau zusammen, um gemeinsam
die Zukunft der Branche zu denken und zu gestalten. FEDEMAC-Prasident Bertil
Durieux sowie AMO-Aufsichtsratsvorsitzender Frank Schifer ergédnzten die Veran-
staltung um wichtige internationale (Verbands-)Perspektiven.

Die Generalversammlung war auch offizieller Start- inhaltliche Vorarbeiten fUr das kormmende Jahr bil-
schuss flr das Zukunftsprojekt ,,Die Morgenmacher*, dete vor allem das SEO-Optimierungsprojekt 2024
dem Engagement des Branchennachwuchses. Mit einen zentralen Arbeitsschwerpunkt. Alexander Pie-
.Die Morgenmacher" etablierte sich eine Gruppe jun- ringer (Lagermax), der das Projekt initiiert hatte, ver-
ger Menschen aus den OMTV-Mitgliedsfirmen, die deutlichte nochmals die Zielsetzung, unseriésen An-
sich aktiv in die Verbandsgestaltung einbringen wol- bietern entgegenzuwirken und die Plattform oemtv.

len. Bei der konstitutionellen Sitzung mit dabei waren at als zentrale Anlaufstelle fUr qualitatsbewusste

Kathi Zahrada (Kridtner), Stefan Rabel (Zdenko Dwo- Kunden zu etablieren.

rak), Matthias Schroll (Hauer Kopal), Lukas Minich- 2025 wird sich der Osterreichische Mébeltransport

mayr (Frachtmeister) und Max Geschwandtner (Ge-  Verband verstirkt dem Thema ,Das OMTV-Qualitats-

schwandtner). Fokusprojekt fur 2025: betriebliche versprechen an unsere Kunden“ widmen. Schwer-

Gesundheitsforderung. punkte bilden dabei insbesondere die Bereiche Qua-
litats- und Umweltmanagement sowie die Kernfrage
~Welche Parameter sind uns wichtig, sind den Kun-

Jahresbllanz und den wichtig, verschaffen uns einen Wettbewerbs-
strategische Planung vorteil, definieren die Qualitatsstandards fur neue
Mitglieder?*“.

OMTV-Prasidentin Karin Lang legte im Rahmen der for-

mellen Tagesordnung einen umfassenden Tatigkeits- e e

bericht des laufenden Jahres vor. Es zeigte sich wie- H#HwirsindVera ntwortung

derum, dass VerbandsgroBe nicht alles ist, wenn es

um Innovationskraft geht: Neben dem Berufsbild zur Die etablierte Charity-Initiative des OMTV unter-
Umzugsfachkraft, émtv-dENKWERKSTATTEN zu Di- stltzt in diesem Jahr die ,,Rollenden Engel” - eine Or-
gitalisierungsthemen, dem Branchenbarometer und ganisation, die letzte Winsche erfullt. Petra Mduller
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Digitalisierung in
der praktischen Anwendung

Drei OMTV-Partnerunternehmen préasentierten pra-
xiserprobte Losungsansatze. Martin Dickau (Moving-
star) veranschaulichte in einer Online-Prasentation die
Vorziige und Einsatzmodglichkeiten benutzerfreundli-
cher und ortsungebundener Software flr die Umzugs-
abwicklung. Marko Rostek und Gerhard Gangl (Nova-
ra) demonstrierten Wege zur praktischen Umsetzung
der Digitalisierung durch intelligentes Asset-Manage-
ment, beispielsweise mittels RFID-Technologie fur
Mobiliar und Maschinen. Eine zukunftsweisende In-
novation, die nach Marko Rosteks Consulting-Erfah-
rung bei GroBprojekten kunftig auch Eingang in Aus-

(Spedition Wittibschlager) wird die formelle Spen-
denlbergabe im Namen des OMTV vornehmen.

Mit diesem sozialen Engagement unterstreicht der
OMTV und seine Mitglieder erneut seine gesell-
schaftliche Mitverantwortung.

Digitalisierung im Fokus
der Fachtagung

Den Auftakt des Workshop-Tages bildete eine zent-
rale Fragestellung: ,,Wo verorten wir unseren Digitali-
sierungsgrad - sowohl personlich als auch unterneh-
merisch?* In einer interaktiven Ubung positionierten
sich die Teilnehmer auf einer Skala von 0 bis 100 Pro-
zent und analysierten gemeinsam die unterschied-

schreibungsspezifikationen finden kdénnte. Thomas
Baumgartner (Al Business) stellte digitale Konzepte
fUr modernes Fuhrparkmanagement vor, etwa durch
gesetzeskonforme elektronische Fahrtenblcher und
Echtzeit-Tracking. Diese Technologien gewahrleisten

Transparenz und Sicherheit bei gleichzeitiger Realisie-

rung erheblicher Einsparpotenziale.

Kernelement der Tagung: eine umfassende Prozess-
darstellung - vom initialen Kundenkontakt bis zur
Leistungserbringung und darUber hinaus. Integrale
Bestandteile sind dabei naturlich moégliche digitale Lo-
sungsansatze und bestehende Tools von Movingstar,
Novara und Al. Zusatzlich haben die Workshop-Teil-
nehmer jene Prozesselemente gekennzeichnet, die

lichen Standpunkte und Einschatzungen zur ak-
tuellen Situation: ,Wo stehen wir und warum?“. Im
Rahmen des anschlieBenden ersten Workshops
identifizieren die OMTV-Mitglieder besonders in den
Bereichen Effizienzsteigerung und Zeitersparnis be-
deutende Potenziale, wahrend sie die Implementie-
rungskosten und speziell das Thema Cybersicher-
heit als zentrale Herausforderungen einschatzen.

sich als besonders kritisch, fehleranfallig und aufwen-
dig erweisen. Das Resultat ist ein praxisorientierter Di-
gitalisierungsleitfaden fur Mitglieder und Partner.

Forderoptionen fur
digitale Transformation

Rudolf Sebastnik (SCHIG) informierte unter dem pra-
gnanten Titel ,Wer hat Angst vor den Férderbulrokra-
ten?" Uber finanzielle UnterstUtzungsmaoglichkeiten
far die Branche. Die Hauptthemen, fur die Logistik-
unternehmen Forderungen beantragen, umfassen
unternehmerische Sorgfaltspflicht und Nachhaltig-

Technologie als Treiber
der Branchenentwicklung

In perfekter Ubereinstimmung mit dem Tagungs-

schwerpunkt Digitalisierung ergab eine Live-Um-
frage ein klares Bild der technologischen Entwick-
lungen, die nach Einschatzung der Teilnehmer die
digitale Transformation der Umzugsbranche klnftig
pragen werden. Genannt wurden unter anderem:
Kunstliche Intelligenz (KI), Softwarelésungen, Asset
Tracking, Exoskelette, E-Mobilitat, Cloud-Lésungen
und die Digitalisierung an sich. Diese Technologien
eroffnen vielfaltige Modglichkeiten zur Prozessopti-
mierung und Kostensenkung - ein entscheidender
Faktor fUr die Zukunftsfahigkeit der Branche.

keitsberichterstattung, papierlose Logistik, Energieop-
timierung, MaBnahmen gegen den Fachkraftemangel
sowie Kl-gestutzte Umzugsplanung.

Integraler Bestandteil
der Digitalisierung

Im Kontext einer ganzheitlichen 360-Grad-Betrach-

tung thematisierte die Tagung auch die Change-Ma-

nagement-Perspektive. Dabei galt es, die digitale
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Transformation nicht ausschlieB3lich technologisch, initiierte weiterfuhrende strategische Uberlegungen.
sondern auch aus der Mitarbeiterperspektive zu Die Resonanz der Teilnehmer auf die Veranstaltung fiel
beleuchten. Die Arbeitsgruppen nutzten verschie- ausnahmslos positiv aus. Ein pragnantes Fazit lautete:
dene Jobprofile und Personlichkeitstypen, um die ,Von A bis Z - Daumen hoch!“ Dies belegt nicht nur die
BedUrfnisse der Belegschaft im digitalen Wand- Zufriedenheit der Teilnehmenden, sondern auch die
lungsprozess zu erfassen. Ziel war die Identifikation strategische Bedeutung der Digitalisierung fur die Zu-
potenzieller Hindernisse und die Entwicklung von kunftsfahigkeit der Umzugsbranche.
Losungsstrategien, die eine effiziente Implemen- Das Ubergeordnete Ziel dieser Initiativen ist ganzheit-
tierung der Digitalisierung bei gleichzeitiger Ak- lich ausgerichtet: Einerseits sollen die Mitgliedsbe-
zeptanz durch die Mitarbeitenden sicherstellen. triebe in ihrem kontinuierlichen Streben nach héchs-

ter Qualitat aktiv unterstltzt werden. Andererseits
geht es darum, alle relevanten Stakeholder - von Pri-

ResUmee und perspektlven vatpersonen Uber Unternehmen bis hin zu Branchen-

partnern - mit prazisen, aktuellen und wertvollen In-
Zum Abschluss der Tagung nutzten die Teilnehmer formationen zu versorgen. Damit positioniert sich der
die Gelegenheit zur individuellen Reflexion und OMTV nicht nur als Interessenvertretung, sondern als
Konkretisierung eigener Vorhaben. Die Zukunfts- treibende Kraft fur Exzellenz und Transparenz in der
frage ,Wo werden die Unternehmen 2040 stehen?* Mobeltransportbranche.

Spedition Fuchs gewinnt Bollmann-Preis in der Kategorie ,Miteinander*

Unser Wiener Verbandsmitglied Spedition Fuchs wurde mit dem ,Boll-
mann-Preis 2024" in der Kategorie ,Miteinander” ausgezeichnet. Dieser
Preis wird jahrlich an Unternehmen und Persénlichkeiten vergeben, die
mit innovativen Ideen und auBergewohnlichen Projekten die Wiener Ver-
kehrswirtschaft entscheidend mitgestalten. Die Jury wlrdigte besonders
das Engagement der Spedition Fuchs im Bereich der Mitarbeiterférde-
rung und Unternehmenskultur. Mit einem umfassenden Aus- und Wei-
terbildungsprogramm, einer aktiven und sozialen Pausenkultur sowie ge-
zielten MaBBnahmen zur Mitarbeiterentwicklung setze das Unternehmen
klare Akzente fur ein positives und zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld.
~Wir sind sehr stolz auf diese Auszeichnung,” erklart Kommerzialrat Hein-
rich Klimetschek, Inhaber der Spedition Fuchs. ,Unser Erfolg basiert auf
einem starken Miteinander. Es ist uns ein Anliegen, dass unsere Mitarbei-
ter nicht nur beruflich, sondern auch persénlich wachsen kénnen. Diese
Auszeichnung bestatigt unseren Ansatz, der auf Férderung, Wertschat-
zung und gemeinsames Wachstum setzt.”



Denken [MEE A Cestalten.

NEU: Von uns fiir Euch entwickelt
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umzugsspedition
www.froede.com

= Umziige

= Verzollungen

= Leutegestellung

D-79576 Weil am Rhein
07621 7901 500

CH-4058 Basel
004161 690 66 20

Spezial-Linienverkehr wochentlich
Deutschland — Spanien + zuriick

Wir liberwachen unsere Umzugsqualitat. Zertifiziertes
Qualitats-Management-System nach DIN EN ISO 9002

Wir Gibernehmen laufend Umzugsgut-
Beiladungen — GroBraumtransporte

Sendungen aller Art inkl. Auslieferung und Abholung

—~4Zitzelsberger

—IHR PARTNER FUR SPANIEN -

bietet Innen Be- und Entladehilfe sowie Uberlagernahme von

D-93055 Regensburg

JunkerstraBe 11
Tel.0941/78379-0-Fax0941/7013 55
Reprasentanz Spanien

E-03570 Villajoyosa

Partida Moli De Llinares No. 54

Nave 2/Solar Sesso

Tel. 0 034/965843095 Fax 965841431

IHR FAIRER
PARTNER

UMZUGE

RegelmdBige Fahrten
Fullservice-Leistungen
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Internationale Mobelspedition

KLIMANEUTRALE
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Am Rémerhof é Tel.: 0 74 23-9 20 70
78727 Oberndorf Fax: 0 74 23-92 07 70
CO,-Emissionen berechnen und direkt
kompensieren. Informiere Dich jetzt!
/
‘_-‘_ .
|

Schon 10 Euro im Monat
helfen Streunerkatzen.

www.welttierschutz.org

B Denken. Machen. Gestalten.

Wir organisieren lhren Tiirkei-Umzug:

e von jedem Ort der Turkei aus nach Deutschland
e von jedem Ort Deutschlands in die Turkei

e von der Turkei aus weltweit

MTL Umziige Mobel Transport
Lagerservice GmbH

Monatlicher Transport von zwei groBen Umzugswagen mit Anhénger zwischen unseren Mobellagern in Frankfurt u. Istanbul.






