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Schaffe, schaffe,

Hausle klaue, wie ich eine Firma baue

Tach auch und ein herzliches Hallo,

wollen Sie mal etwas Verriicktes lesen? In Deutschland gibt
es derzeit etwa 560.000 wohnungslose Menschen. Gleich-
zeitig stehen etwa zwei Millionen Wohnungen und Héuser
leer. Es gibt also knapp viermal so viele leere Wohnungen
wie wohnungslose Menschen. Doch nicht nur steht etwa jede
23. Wohnung im Land frei. Diese werden im Schnitt auch im-
mer teurer.

Das Bundesinstitut fiir Bevolkerungsforschung hat in einer
Langzeitstudie untersucht, wie sich Mietsteigerungen auf
verschiedene Einkommensklassen auswirken. Das Ergebnis:
Menschen in der hochsten Einkommensklasse gaben 2020
rund 18 Prozent ihres Einkommens fiir die Miete aus. Men-
schen im untersten Einkommensfiinftel zahlten im selben
Jahr dagegen stolze 44 Prozent ihres Einkommens allein fiir
die Miete. 1990 waren es noch 32 Prozent. Mit anderen Wor-
ten: Der Anteil der Miete am Einkommen ist bei den Armen
in 30 Jahren von einem Drittel auf fast die Halfte gestiegen.
Wer also wundert sich da noch, dass hierzulande Umziige
rickldufig sind, weniger kleine Menschen auf die Welt kom-
men, fiir die Eltern Platz und Geld brauchen und alte Men-
schen nicht einsehen, ihr abbezahltes — und oft genug auch
abgewohntes — Eigentum zu rdumen und in kleinere Wohn-
einheiten umzuziehen, in denen sehr viel weniger Platz eben
sehr viel mehr kostet.

Geld fiir Wohnen wird weniger

Wenn fast 60 Prozent der Deutschen mit ihrer Wohnsituation
zufrieden sind, ist das schon eine gute Aussage? Oder machen
die steckengebliebenen 40 Prozent Mut? Zu diesem Ergeb-
nis kam vor ein paar Monaten eine Umfrage fiir Hambur-
ger Projektentwickler DC Developments. Deutschlandweit
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Manshaolt kauft die Mébelspedition Schlachter Gruppe
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Nica Manshalt
An @ Mare Weinard

Hallo Marc,

ich hoffe dir geht es gut!
Es gibt mal wieder Neuigkeiten von uns und der Branche.

Peter Schlachter hat mit uns seine Unternehmensnachfolge geregelt und wir bernehmen den Betrieb zu Mérz

2035,
Vielleicht auch gerade passend zu der neuen Serie ,Betriebsubergabe™
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—* Weiterleiten
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wurden dafiir vom Umfrageinstitut Menschen zu ihren Vorlie-
ben und Anspriichen befragt, wie denn ihr jetziges und das ide-
ale Wohnumfeld aussehen. 15 Prozent der Befragten wiinschen
sich bei gleicher Wohnungsgrof3e einen effizienteren Grundriss,
bei Grofistadtbewohnern ist es sogar deutlich mehr. Spitzen-
reiter ist Frankfurt: Jeder Vierte, der dort wohnt, ist sich sicher,
die Wohnung ist aber kacke zugeschnitten.
Der zweite Teil der DC-Umfrage kommt auf das zurtick, was
ich anfangs hier schrieb: Fast alle sind nicht bereit, mehr zu
zahlen. Befragt, ob sie fiir ein bisschen mehr Platz auch ein
bisschen mehr zahlen wiirden, lautete nur bei 6,7 Prozent die
Antwort: jou, geht klar. Befragte in Grof3stidten (dort wohnt
traditionell gerne mehr Geld), namentlich Biirger aus Ham-
burg, Berlin, K&ln, Diisseldorf, Frankfurt, Stuttgart und Miin-
chen (von Nord nach Siid sortiert) sagen das immerhin neun
bis elf Prozent.
Was mich friedfertiger stimmt als diese Zahlen, das sind aktu-
ell die vielen Gespréache, die ich mit Menschen aus der Branche
die letzten Wochen gefiihrt habe — einen Teil dieser Interviews
und Hintergrundgespréche ist in dieser Ausgabe gelandet, der
groflere Teil kommt in den Mai. Freuen Sie schon mal drauf.
Denn nachdem wir in der letzten Ausgabe eine wahre Hatz um
den ganzen Globus gemacht haben, es bis nach Mexiko, Abu
Dhabi oder in die USA ging, haben wir diesen Monat nur vier
Ubersee-Seiten dabei und gucken einmal in die
Niederlande, im Rahmen unserer losen Reihe ,,Be-
triebsiibergabe®. Apropos: Kurz nach dem Erschei-
«  nen des ersten Teils dieser Serie funkte mich Nico
Mansholt an. Und er hat ein ziemlich gutes Ange-
bot fiir unsere Leser im Gepéck. Ich habe den Teil
mit seiner Einladung an Sie aus seiner Mail hier
links angeflantscht.
Ich hoffe also, der Themenmix dieser Ausgabe
passt fiir Sie besser zusammen als die Zahl der
Wohnungen und Wohnungslosen im Land.
Marc Weinard (marc.weinard@brandeisverlag.de)
Chefredakteur der mobelspediteur

.

Nico

P.S. Wer Fragen hat zum praktischen Ablauf einer Unternehmensnachfolge kann sich gerne bei Peter
Schlachter oder Nico Mansholt melden. Wir teilen unsere Erfahrungen gerne.
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Die U40-Macher

Die neue Generation Umzug
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Mansholt fiihrt mit der Ubernahme von Schlachter einen weiteren Umzugsbetrieb
in die Zukunft, die Jongeneel-Briider besitzen jetzt Mobelspedition Nummer fiinf
und die beiden Hitzke-Macher haben nach der frischen Ubernahme des Dortmunder
Umzugsbetriebs Béckerling das nachste Projekt aus der Taufe gehoben.

L
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Zuriick zu Mutti und Vati:
Erste Umzugsstatistik

Im Durchschnitt zieht jeder Deutsche
viermal in seinem Leben um. Jeder
Dritte ist dabei frohlich, wéhrend sich
jeder Siebte tiberfordert fiihlt.
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=  Neuer Umzug ERSTELLEN

Bezeichnung
Mein Umzug

Tag des Umzuges

Donnerstag, 20. Jan. 2022

# Umzugskartons 8
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Foto: Umzugskarton-App

App in den Karton:
Helfer ,,Umzugskartons"”

,,Umzugskartons* ist an Endverbraucher
gerichtet. Es will Packen einfacher ma-
chen. Doch es listet auch immens viele
Umzugsspediteure als ,,Partner*.

29
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Foto: Harder Logistics

Betriebsverlagerungen
2024: Ab ins Ausland

Speziallogistiker Harder Logistics hat
2024 bei seinen Betriebsverlagerungen
im Schnitt sieben- von zehnmal an ein
Ziel auBerhalb Deutschlands verbracht.
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Co-Store kommt: Neuer
Spieler im Lagermarkt

Ein weiterer Anbieter in Sachen Selbst-
lager tritt auf den Markt: Co-Store heif3t
er, der Standort Leipzig steht kurz vor
der Eroffnung.
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Gibt's doch nicht!
Umzugsmaterial

Im Umzug sind die letzten Jahre Auf-
zugsinnenverkleidungen, Stulphussen
oder neue Tragesysteme sind entstan-
den. Und woanders gibt‘s noch mehr.

a1

Foto: Catfish Moving

»Catfish”: Wenn das Web
den Firmennamen killt

Catfish Moving Company ist eine hono-
rige Umzugsspedition in den USA. De-
ren Namensbedeutung hat sich gewan-
delt: ,,Catfishing* meint heute betriigen.

q42
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Bitte beachten Sie auch unsere Verlags-
sonderverdffentlichung ,, Verbandsblick“ mir
offiziellen Inhalten der AMO sowie ,, Neues
aus den Verbinden“ aus dem Verlag
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DISQ testet Service
in Selfstorages

Im Auftrag des Nachrichtensenders ntv
hat das , Deutsche Instituts fur Service-
Qualitat” (DISQ) Bedingungen, Service-
leistungen und Preise von acht Selfsto-
rage-Ketten unter die Lupe genommen.
Sechs Unternehmen erhielten das
Urteil ,gut”, zwei Selfstorage-Center
schnitten mit einem befriedigenden
Resultat etwas schlechter ab.

Je nach RaumgroRe betragt die Erspar-
nis zwischen dem guinstigsten und teu-
ersten Unternehmen bis zu gut 63 Pro-
zent pro Quadratmeter. Es zeigen sich
extreme Unterschiede, etwa in der Ka-
tegorie 1 bis 3 Quadratmeter: Wahrend
die glnstigste Filiale im Test knapp
neun Euro pro Quadratmeter und Mo-
nat verlangt, liegt der teuerste Anbieter
bei rund 76 Euro.

Zudem variieren die Preise auch inner-
halb eines Unternehmens - und zwar
abhangig vom Standort. Generell gel-
te: Je groBer der gemietete Raum, des-
to glinstiger ist der Quadratmeterpreis.
So betragt die durchschnittliche Mo-
natsmiete in der Kategorie 1 bis 3 m?
etwa 30 Euro pro Quadratmeter, wah-
rend der Preis fur gréBere Einheiten (7
bis 12 Quadratmeter) auf rund 21 Euro
sinkt.

In welchen Stadten einzelne Filialen
untersucht wurden und ob ausschlieR3-
lich von den Ketten geflihrten Filialen
kontrolliert wurden - einige der Anbie-
ter arbeiten als Franchises oder wie im
Fall von Fist Elephant nur als eine lose
Dachmarke - steht nicht in der Mittei-
lung. Eine Langfassung der Erhebung
kann fiir 400 Euro (Nettopreis) erwor-
ben werden.

Gesamtergebnis:

My Storage 78,5 gut
Safe-Box 76,4 gut
Lagerbox 76,3 gut
Shurgard 75,3 gut
Rollsrein 70,7 gut
My Place 70,7 gut
Sirius Facilities 66,8 befr.
First Elephant 64,8 befr.
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Umzugspreisvergleich: ,,14.000 Kunden
suchen monatlich ein Umzugsunternehmen”

umzugspreisvergleich

einfach besser wegkommen

Umzugspreisvergleich, die Marke der
Umzugsauktion GmbH, gilt als kla-
re Nummer zwei im Markt der On-
line-Umzugsvermittler ~ hinter  Im-
moscout24 — laut aktuellen Zahlen von
Anfang Mairz suchen ,jeden Monat
iiber 14.000 Kunden ein zuverldssiges
Umzugsunternehmen®.

Umzugslogistiker konnen ihre Kun-
denregion nach Postleitzahlen sortieren.
Der Mindestumsatz, den Umzugspreis-
vergleich vorgibt, liegt bei 400 Euro
im Monat. Hinzu kommen drei Rabat-
tierungsmodelle abhdngig von der Ver-
tragslaufzeit. Die Kiindigungsfrist soll
nur einen Tag betragen. Umzugspreis-
vergleich gibt an, dass iiber 600 Um-
zugsfirmen aktuell Leads und Anfragen
iibernehmen — mehr Details finden sich
nicht veroffentlicht.

~Umzugsmuffel Deutsche":
Europaweit oben bei der Hauslichkeit

Die iiberwiegende Mehrheit der Deut-
schen (77 Prozent) hat es sich in seinem
aktuellen Zuhause gemiitlich eingerich-
tet und ist mit der aktuellen Wohnsitu-
ation zufrieden. Damit liegt Deutsch-
land europaweit im oberen Mittelfeld:
Am unzufriedensten sind Menschen in
Irland (67 Prozent), am zufriedensten
in den Niederlanden und Ruménien (84
Prozent). Das zeigt der aktuelle Europa-
Wohnimmobilien-Trendreport 2024 des
Immobilienmakler-Netzwerks Remax.

Aufgrund dieser hohen Zufriedenheit
gibt es wenig Ambitionen filir einen
Umzug. 36 Prozent wiirden ihre ak-
tuelle Wohnsituation dndern, falls sie
die Moglichkeiten dazu hatten. Griin-
de gegen einen Umzug sind groften-
teils hohe Kauf- oder Mietpreise (60
Prozent). Nur 17 Prozent der befragten
Deutschen geben indes an, innerhalb
der néchsten zwdlf Monate wahrschein-
lich oder sehr wahrscheinlich umziehen
zu wollen. Dabei hélt es sich in etwa
die Waage, ob Umzugswillige nach ei-
nem groferen (32 Prozent) oder bes-
seren (31 Prozent) Zuhause oder einer
besseren Wohngegend (29 Prozent) su-
chen. Praktische Griinde wie eine kiir-
zere Entfernung des neuen Wohnorts zu
einer neuen Arbeits- oder Ausbildungs-
stétte spielen nur fiir jeden fiinften Um-
zugswilligen (20 Prozent) eine Rolle.

Von den Menschen, die innerhalb der

Foto: Adobe Stock / Kieferpix

nichsten zwolf Monate umziehen
mochten, planen nur 29 Prozent einen
Kauf. Die Halfte sucht eine Immobilie
zur Miete auf dem freien Markt (49 Pro-
zent), 12 Prozent halten nach einer Sozi-
alwohnung oder einem geforderten Ob-
jekt Ausschau. Nur in der Schweiz (22
Prozent) und Finnland (27 Prozent) ist
der Anteil derer, die ein Kaufobjekt su-
chen, noch geringer als in Deutschland.
31 Prozent der Befragten, die in den
kommenden zwdlf Monaten einen Um-
zug planen, suchen nach einem Objekt
in preislich gilinstigerer Lage als bisher.
Im  Europa-Wohnimmobilien-Trend-
report 2023 hatten nur rund 19 Pro-
zent angegeben, dass finanzielle Griin-
de ausschlaggebend fiir den geplanten
Umzug sind.
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Roldo Rent NL: ,,Spediteure wollen
Umzugskartons fiir gebogene Bildschirme”

Foto: Roldo Rent

Roldo Rent Verhuismaterialen, das ist
die niederlédndische Tochter des Ver-
leihspezialisten innerhalb der Rotom-
Gruppe, hat im Februar einen inter-
essanten Beitrag online gestellt: ,,Bei
unseren Kundenbesuchen werden wir
oft gefragt, ob wir bestimmte Produkte
in unser Sortiment aufnehmen konnen,
um den Umzug noch einfacher zu ma-
chen®, heifit es darin. ,,Manchmal geht
es um bestehende Produkte, aber wir
horen auch regelmafig Wiinsche nach
Losungen, die es noch nicht gibt. Ein
gutes Beispiel dafiir ist die Nachfrage
nach einem speziellen Umzugskarton
fir gebogene Bildschirme. Diese Bild- .
schirme werden immer beliebter und
Umzugsunternehmen begegnen ihnen
zunehmend bei Projekten. Allerdings
fehlt es noch an einer sicheren und effi-
zienten Transportmdglichkeit.*

Man suche derzeit aktiv nach ,,nachhal-
tigen, smarten und praxisnahen Losun-
gen®. Aktuell arbeite man etwa mit dem
Plastic Repair Service (Bild o.) und
weiteren Partnern zusammen, um neue
Umzugslosungen zu entwickeln, die
der Markt verlange. Unser Bild zeigt
Ton Willems von PRS und Jasper van
‘t Net von Roldo Rent NL — um wen es
sich bei den Plastikcontainern auf dem

geteilten Foto handelt, ist nicht zu er-
kennen. Das letzte Produkt, das Roldo
Rent Deutschland neu in den Vermiet-
markt geschoben hat, war 2024 der
»Smartcart Pro®, ein Archivwagen, der
sechs Meter Biicher oder Akten auf-
nehmen kann und bei einem Eigenge-
wicht von rund 70 Kilo eine zusétzliche
Transportlast von bis zu 300 Kilo auf-
nehmen kann (Bild u.). Welches Um-
zugsequipment es nicht in Westeuropa,
wohl aber in Ldndern wie den USA oder
Kanada gibt, lesen Sie in dieser Ausga-
be auf Seite 42.
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Konkurrenz fur
F. Kruse: Lagerwunder

Nach dem Verlust der Partnerschaft mit
dem Hermes Einrichtungs Service hatte
Bernd Kruse die neugebaute Logistik-
halle seiner Md&belspedition Friedrich
Kruse in Schwerin in ein grof3es Selfsto-
rage-Lager umgebaut (wir berichte-
ten). Jetzt bekommt sein sehr weit au-
Berhalb des Stadtzentrums liegendes
»Schweriner Lagerhaus” Konkurrenz im
deutlich zentraleren Stadtteil GroRer
Dreesch: Dort hat mit ,Lagerwunder”

LAGERWUNDER

(lagerwunder.com) ein neues Selfsto-
ragehaus mit rund 300 Abteilen auf
zwei Etagen eroffnet. Lagerwunder
gibt es bereits in Rostock und Firste-
nau, letzterer ist ein reiner Garagen-
park. Man plant deutschlandweit wei-
tere neue Anlagen.

Handwerksmesse:
85.000 Besucher

Vom 12. bis 16. Marz versammelte
die Internationale Handwerksmesse
(IHM) in Minchen gemeinsam mit ih-
ren Begleitmessen ,Handwerk & De-
sign”, ,,Garten Minchen" und , Food &
Life” (ber 850 Aussteller aus 50 Lan-
dern in insgesamt sechs Messehallen.
Rund 85.000 Besucher kamen zur Mes-
se, um sich Uber neue Entwicklungen
zu informieren.

Zu diesen Neuheiten gehérten unter
anderem eine mobile Werkbank fur fle-
xibles Arbeiten, ein neuartiges Heizsys-
tem und eine Holzliege mit spezieller
Spanntechnik. Ein Hohepunkt war die
Verleihung der Bundesinnovationsprei-
se und Bayerischen Staatspreise.
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IW-Prognose: 25.800
Pleiten bis Jahresende

Bis Ende des Jahres rutschen etwa
25.800 Unternehmen in Deutschland
in die Pleite: Das ist das Ergebnis einer
neuen Studie des Instituts der deut-
schen Wirtschaft (IW). Damit steigt die
Zahl der insolventen Unternehmen be-
reits im vierten Jahr in Folge - im Ver-
gleich zu 2021 durfte sich ihre Zahl na-
hezu verdoppeln. Ein Ende des Trends
ist laut IW noch nicht in Sicht.

,Die Krisen der vergangenen Jahre ha-
ben die deutsche Wirtschaft hart ge-
troffen”, so Studienautor Dr. Thomas
Obst. ,Die Corona-Pandemie leitete die
Trendwende bei den Insolvenzen ein:
In den Jahren vor der Pandemie mel-
deten von Jahr zu Jahr weniger Unter-
nehmen Insolvenz an. Wahrend der

iw

Unternehmensinsolven-
zen steigen kréftig

Foto: IW KéIn

Pandemie wurde ein Tiefpunkt erreicht,
da die Antragspflicht ausgesetzt wur-
de.” Nach Russlands Angriff auf die Uk-
raine 2022 stiegen Energiepreise stark
an, steigende Preise und Rezessions-
jahre folgten. Zudem wird Deutschland
als Wirtschaftsstandort zunehmend
unattraktiver. Die hohe Regulierung
und Burokratie in Deutschland verhin-
dern laut IW Investitionen und treiben
die Insolvenzen weiter in die Héhe. Hin-
zu komme, dass es hierzulande im Ver-
gleich zu anderen Landern wie den USA
nur wenige Grunder gebe. Fachkraf-
temangel und hohe Auflagen fir Un-
ternehmen halten viele davon ab, den
Schritt zu wagen. Die komplette Studie
gibt es frei herunterladbar auf iwko-
eln.de als ,IW-Report Nr. 12: Unterneh-
mensinsolvenzen steigen kraftig".

Briten gehen starker aufs Festland: ,,Premier
Relocation”-Ableger in Frankreich gegriindet

’ prc_.armief

2011 hatte Andrew Wells in GroBbritan-
nien das Umzugsunternehmen ,,Premier
Packing® gegriindet — bereits 2014 er-
folgte das Rebranding in ,,Premier Re-
location®, diesen Namen triagt der Um-
zugslogistiker heute immer noch. Der
Name kommt nicht von ungefihr, der
Umzugsprofi hat sich iiber die Jahre auf
die Umziige fiir Spitzensportler, ins-
besondere fiir FuBlballer der britischen

Premier League, spezialisiert. Der Fir-
mengriinder ist weiter als CEO aktiv.
Jetzt hat Wells gemeinsam mit Jenni-
fer Sloan (Bild 1.) einen Frankreich-Ab-
leger gegriindet — bislang hat Premi-
er Relocation neben dem Stammsitz in
London auch zwei Niederlassungen in
Barcelona und Madrid.

Sloan ist gebiirtige US-Amerikanerin,
lebt und arbeitet seit 1993 jedoch in
Frankreich — die letzten 19 Jahre war
sie als General Manager fiir European
Relocation Services in Marseilles tatig.

Kranspezialist Bocker eroffnet Standort
Nummer sieben: Neu im Raum Niirnberg

Ein Jahr nach dem Spatenstich am Orts-
rand von Burghaslach bei Niirnberg
hat Bocker sein neues Servicegebiu-
de fertiggestellt und so seinen Standort
Nummer sieben in Deutschland eroff-
net. ,,Durch die neue Niederlassung mit
moderner Werkstatt profitieren Kunden
im Siidosten und Siidwesten Deutsch-
lands von kurzen Wegen und einem
personlichen Ansprechpartner in unmit-
telbarer Nédhe“, so die Mitteilung des

Kranspezialisten. Angeboten werden in
Burghaslach Inspektionen, Wartungen
und Instandsetzungen von Bocker-Kra-
nen, -Aufziigen und -Liften sowie die
Ausfithrung samtlicher Priifungen. Da-
riiber hinaus sind in den neuen Raum-
lichkeiten regelmifBig Kranprofi-Schu-
lungen und jdhrliche Unterweisungen
geplant. Vermietangebote von Kran-
technik, Schrig- und Zahnstangenauf-
ziigen runden das Angebot ab.
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Kurios: Werbeagentur Ruf Lanz inszeniert
Umzug eines Ziricher Museums

Mitte Mirz ist das Schweizer Museum
,,Haus Konstruktiv*“ innerhalb Ziirichs
umgezogen, ins Lowenbrau-Areal. Die
Eroffnung des neuen Museumsstand-
orts ist fiir Mitte Mai geplant. Von No-
vember 2024 bis zum Umzugstermin
am 11. Mérz fand eine letzte Ausstel-
lung von , konstruktiv-konkreter Kunst
im historischen Industriebau des Unter-
werk Selnau®, so der O-Ton, statt. Um
darauf in der Stadt hinzuweisen, hat
sich das Museum die Leistungen der
mehrfach ausgezeichneten Werbeagen-
tur Ruf Lanz gesichert — Ruf Lanz be-
treut seit Jahren auch den Kunst- und
Umzugslogistiker  Welti-Furrer.  Ge-
wihlt wurden moderne Gemilde, in
die gelbe Post-its-Zettelchen integriert
wurden (Bild o.). ,,Die Kampagne wur-
de als Hommage an den schweizerisch-
amerikanischen Kiinstler Fritz Glarner
und seinen Rockefeller Dining Room
von 1963/64 konzipiert™, so Ruf Lanz,
die seit 2015 fiir das Museum Werbung

machen. ,,Dieser ist eines der Herzstii-
cke der Museumssammlung.* Auch der
neue Standort wird bereits seit Wochen
beworben: mit einem Raumplan, der
dhnlich wie Glarner-Bilder ausschaut
(Bild u.). Die Kampagne wurde stadt-
weit auf Plakaten und e-Panels sowie
mit Anzeigen und in den sozialen Me-
dien ausgerollt. Ebenso kurios wie die
Werbung: Das Museum muss aufgrund
einer Eigenbedarfskiindigung eines an-
deren stadtischen Betriebs ausziehen.

SR WM WTRD
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Fotos (2): Ruf Lanz

Obi-Baumarkt wird Lubu-Selfstorage: , Einer
der groRten Mietparks im Raum Stuttgart”

Lubu Lager, das neue Unternehmen
von Geschiftsfithrerin Katja Beradi,
baut in Ludwigsburg ,.einen der grof3-
ten Mietparks im Raum Stuttgart™, so
Planer Christian Lohmann. 1055 La-
gereinheiten soll das in einem ehema-
ligen Obi-Baumarkt entstechende Lager-
haus bieten, die mietbare Fldche betragt
11.2000 Quadratmeter. Die Erdffnung
ist fiir den Sommer vorgesehen. In ei-
nem zweiten Ausbauschritt sollen ab
2026 5.200 Quadratmeter XXL-Gara-
gen sowie 55 direkt anfahrbare ,,Direct
Access Units* entstehen. Abteile lassen

sich ausschlieflich online buchen (lu-
bu-lager.de), den Schliisselcode gibt es
digital. Das Preismodell wurde bislang
noch nicht online gestellt.

LUBU

S ELFSTORAGE
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Neue E-Laster fir
Rhenus Office

Rhenus Office Systems hat ihre beste-
hende E-Fahrzeugflotte um 13 elekt-
rische 16-Tonner erweitert (Bild). Da-
mit einher geht auch der Ausbau der

Foto: Rhenus OS

hauseigenen Ladeinfrastruktur. Die
gesamte E-Flotte, die in den Bereichen
Aktenvernichtung und Archivierung
eingesetzt wird, umfasst damit zehn
E-Sprinter mit 77 kWh-Akkus, sieben
Quantron-Fahrzeuge mit 152 kWh und
die 13 Volvo 16-Tonner mit 360 kWh.
Die Akkukapazitat der 16-Tonner bie-
tet in der Praxis Reichweiten von bis zu
250 Kilometer. Rhenus will bis 2045 kli-
maneutral sein.

65.700 Besucher: Lo-
gistikmesse Logimat

Unter dem Motto ,Passion for Solu-
tions” traf sich in der zweiten Marz-
woche in Stuttgart die internationa-
le Intralogistikwelt auf der Fachmesse
Logimat 2025. Auf mehr als 125.000
Quadratmetern in zehn Hallen des
Stuttgarter Messegelandes kamen
1.625 Aussteller aus 40 Landern zu-
sammen, davon mehr als 300 Erstaus-
steller. Mehr als jeder dritte Ausstel-
ler (35,9 Prozent) kam in diesem Jahr
aus dem Ausland nach Stuttgart - da-
von ein Viertel aus Ubersee und Asien.
65.719 Fachbesucher (2024: 67.420) ka-
men zu den drei Messetagen in Stutt-
gart - trotz Streiks am Flughafen.
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Fidi wird 75 Jahre: Jubi-
Treffen in Kroatien

Es gibt sie seit 75 Jahren: Die Branchen-
gemeinschaft Fidi wurde 1950 mit dem
Ziel gegriindet, die internationalen Be-
ziehungen zwischen Umzugsunterneh-
men zu starken. Von bescheidenen
Anfangen hat sie sich zum fihrenden
internationalen Verband der globalen
Umzugsbranche entwickelt: Die Fidi
nennt sich selbst , die grofRte globale Al-
lianz internationaler Umzugs- und Relo-
cation-Unternehmen mit Mitgliedern in
Gber 100 Landern”.

Kennzeichnend fur die Fidi sind die
Branchenstandards, die sie setzt und
durch regelmaRige Audits uberpruft.
Deren Qualitatssiegel FAIM und FIDI
DSP zdhlen zu den strengsten und
umfassendsten Qualitatsstandards

4B pubrovnik
@ 27Z-30O0 AP RIEZO25

e,
Foto: Fidi
fur die internationale Umzugs- und
Relocation-Branche.
Die unter dem Jubilaum stehende Jah-
resversammlung der Fidis findet Ende
April im kroatischen Dubrovnik statt
(fidiconference.org). Angemeldet hat-
ten sich bis Ende Marz Teilnehmer aus
Uber 60 Landern der Erde, so die Fidi.
Die Geschichte
der Fidi begann
an einem Som-
mertag 1950 in
der Schweiz. Da-
mals trafen sich
die Umzugsver-
bande aus sechs
europaischen
Landern. 1952
hielt die neugegriindete Fidi schliel3-
lich im belgischen Knokke ihre aller-
erste Konferenz fiir 131 Delegierte aus
15 Landern ab. Diese Konferenz entwi-
ckelte sich zu einem der Grundpfeiler
der Fidi. Das zweite Bild zeigt das Ur-
sprungslogo der Fidi.

Mobelspedition Schmoll endgiiltig insolvent

Am 3. Dezember 2024 meldete die
Schmoll Internationale Mobelspediti-
on aus Reutlingen die eigene vorlaufi-
ge Insolvenz an, am 11. Dezember 2024
wurde offiziell auf der Plattform ,,Next-
change® des Bundeswirtschaftsministe-
riums eine Verkaufsanzeige geschaltet.
Der Insolvenzverwalter lieB den Be-
trieb vollumfinglich weiterlaufen.

Ein Kéufer war bis Mitte Februar nicht
gefunden, das Amtsgericht Tiibingen er-
Offnete darauthin das Insolvenzverfah-
ren iiber das Vermogen der Gesellschaft.
Schmoll wurde 1947 gegriindet. Peter
Schmoll, den die Website immer noch
als Geschéftsfiihrer ausweist — er ver-
lieB das Unternehmen bereits 2017 —
hatte die Umzugsspedition bereits 2013
in eine vorldufige Insolvenz geschickt,
die jedoch nur einen Monat spiter
bereits vom Amtsgericht Tiibingen

aufgehoben worden war.

Elfriede Martini fithrte nach Schmolls
Austritt aus der Geschéftsfiihrung als
Nachfolgerin weiter, konnte langfris-
tig aber den Geschéftsbetrieb offen-
bar nicht stabilisieren. Anfang Dezem-
ber 2024 verfiigte die Spedition noch
iiber elf eigene Mitarbeiter sowie einen
Fuhrpark, bestehend aus zwei 26-Ton-
nern, einem 18- und einem 7,5-Tonner,
zweil Anhdngern mit 18 Tonnen sowie
24 Wechselcontainern und kleineren
Fahrzeugen.

' 5CH WO LL
f== Mabsizpadttion GrmbH

Fotos: next-change.org, Facebook

1.500 Abteile, iiber 10.000 Quadratmeter:
Shurgard baut Mega-Lagerhaus in Berlin

| g

Shurgard, nach eigenen Angaben Eu-
ropas grofiter Entwickler und Betrei-
ber von Selfstorages, hat im Marz die

Baugenehmigung fiir ein weiteres La-
gerhaus in Berlin erhalten: Rund 1.500
Abteile soll es auf 10.300 Quadratme-
tern bieten, wenn es in der zweiten Jah-
reshélfte 2026 in Betrieb gehen wird.
27,9 Millionen Euro sind die projektier-
ten Baukosten, allerdings enthilt das
Gebdude auch eine nicht ndher bezif-
ferte Anzahl von Eigentumswohnungen.
Aktuell betreibt Shurgard bereits zehn
Hauser in Berlin. Neben diesem Me-
gaprojekt ist ein weiteres, jedoch ein
Drittel kleineres Haus fiir Berlin in der
Planung und soll auch bis Ende 2026
stehen.



Einer von funf Stadtteilpartnern: Zapf Umziige bei
Neukéliner Tiktok-Kampagne ,,Digga, zieh's durch!”

»Digga, zieh’s durch!* heiflt eine Mitte
Mirz gestartete Ausbildungskampag-
ne des Neukdllner Bezirksamts. Mehre-
re Clips wurden mit unterschiedlichen
Ausbildungsbetrieben produziert, die
auf Tiktok, Instagram und Bluesky, ein
X-Derivat, ausgespielt werden.

Neben dem stédtischen Griinflachen-
amt sind ein umwelttechnischer Betrieb,
ein Mechatronikunternehmen, eine
Stralen- und Tiefbaufirma und ein Lo-
gistiker dabei — letzterer ist Zapf Umzii-
ge. Die fiinf Betriebe und Institutionen
sollen , fiir Ausbildungsberufe in Infra-
strukturbereichen und der klimafreund-
lichen Zukunftsgestaltung der Stadt”
werben, so die Pressemitteilung des
Berliner Bezirksamts. Hinzu kommt:
,,Alle Berufsbilder stehen fiir sichere
Branchen, die gleichzeitig gut ausgebil-
dete Fachkrifte brauchen®, so die Aus-
sage Neben der Onlineprdsenz kommen
Aushénge an Schulen und o6ffentlichen
Einrichtungen hinzu. Die Agentur Zent-
ralnorden hat die Idee der Kampagne in
Szene gesetzt.

Zielgruppe sind hauptséchlich Schiiler

der 9. Klassen, die im Sommer 2026
einen Ausbildungsberuf erlernen wer-
den. Die Ausbildungskampagne ist im
Rahmen des Projektes ,,Neukolln bil-
det aus“ entstanden, eine Zusammenar-
beit zwischen verschiedenen Vereinen
des Stadtteils, der Jugendberufsagentur
Berlin, dem Jugendamt sowie der Neu-
kollner Wirtschaftsforderung.

Die umzuege de -Zahl des Monats

Mit umzuege.de betreiben wir als Brandeis
Verlag und Medien eines der éltesten Infor-
mations- und Anbieterportale fiir den Um-
zugsmarkt. In unserer ,,Zahl des Monats*
werten wir unsere eigenen Statistiken mit
Material der Jahre 2019 bis 2024 aus, wobei
unser Zahlenmaterial diesen Monat nur bis

%

2023 reicht — dazu unten mehr. Fragen mehr Frauen oder mehr Méanner nach
professioneller Unterstiitzung durch ein Umzugsunternehmen an? Die runde
Durchschnittszahl sagt es ja schon: Es steht im Schnitt nahezu fifty-fifty. 2019
gab es 50,5 Prozent ,,ménnliche* Anfragen, 49,5 Prozent kamen vom anderen
Geschlecht. 2020 gab es 51,2 Prozent Anfragen von Frauen, 2021 waren es 48,7
Prozent und 2022 gar 53,7 Prozent. 2023 hat unser Verlag dann, wie so viele
andere Anbieter auch, die klassische ,,Frau“-/,,Herr*-Anrede abgeklemmt: ,,Ist
diese Angabe eine Voraussetzung fiir das Zustandekommen des Vertrages und
fehlt eine ,diverse® Kategorie, kann das einen Versto3 gegen das AGG darstel-
len*, sagt schlieBlich die Antidiskriminierungsstelle des Bundes.
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Schneider: Altpeter
weg, z.gr. Schmiede da

Eine groRere Personalrochade vermel-
det der Schweizer Transport- und Um-
zugsspezialist Schneider: Nach nur 15
Monaten hat Christian Altpeter, Team-
leiter der Umzugslogistik, Ende Marz
dort seinen Hut genommen. Er hat bei
der AMO in Hattersheim als Referent
neu angedockt. Nahezu zeitgleich ver-
meldete Kay zur groRBen Schmiede, dass
er seit April das Team von Schneider
verstarkt. Zur groBe Schmiede ist lang-
jahriger Umzugs- und Relocationprofi,
er hat unter anderem bei Fermont, San-
ta Fe, Sirva oder Frey & Klein gearbeitet.

~Interesse an Umziigen
nach Portugal hoch”

~Moving to Portugal” (movingtopor-
tugal.org.uk) ist eine zweimal im Jahr
stattfindende Veranstaltung der por-
tugiesischen Handelskammer in GroR3-
britannien. Laut Veranstalter sei das
Interesse, an der April-Conference teil-
zunehmen, im Vergleich zum Oktober
2024 seien die Anmeldezahlen um 33
Prozent, zu Marz 2024 sogar um 195
Prozent angestiegen. Die Handelskam-
mer sieht darin ein steigendes Interes-
se an Umzugen aus UK in den Atlantik-
kustenstaat, da man sich in der EU als
wirtschaftlich stabileres Land als der
groBe Nachbar Spanien sieht. Mit der
Veranstaltung will die Handelskammer
Visa-Barrieren fur Burger des Nicht-EU-
Koénigreichs abbauen helfen.
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Die U40-Macher

Die neue Generation Umzug

Mansholt fiihEt mit der Ubernahme von Schlachter einen weiteren Umzugs-
betrieb in-die"Zukunft, die Jongeneel-Bruder besitzen jetzt Mdbelspedition

Nummer fiinf und die beiden Hitzke-Macher Kowalzik und Briggemann ha-
ben nach der géﬂﬁn\m‘e; Ubernahme des Dortmunder Umzugsbetriebs
Backerling das nachste . aus der Taufe gehoben.

5
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~Mit der Schlachter-Gruppe

verdoppeln wir uns im Umsatz"

Nico Mansholt hat nach Cluver Mébeltransport fur ein weiteres Unternehmen die Hand
gehoben: Auch bei der Schlachter-Gruppe, die aus vier Umzugsspeditionen besteht, ist er
jetzt Geschaftsfuhrer. Peter Schlachter regelt so seine Nachfolge fruhzeitig.

Falke Umziige aus Celle, Ferdinand
Steinkamp Mobeltransporte Lagerung
Umziige aus Cloppenburg und Hu-
ckepack Mdbeltransporte Umziige aus
Ronnenberg — drei Umzugsspeditio-
nen hatte Unternehmer Peter Schlachter
im Laufe der Jahre selbst {ibernommen.
Jetzt ist ein anderer bei ihm eingestie-
gen: Nico Mansholt, der mit seinem Va-
ter Thomas und seinen ,best Buddy*

Eike Westermann in der Prokura Um-
ziige Mansholt aus Ganderkesee leitet.
Die Mobelspedition Peter Schlachter
gibt es seit 1991 — damals hatte Peter
Schlachter sie selbst gegriindet. Thren
Firmensitz hat sie in Marklohe.
Schlachter wollte, das hatte er zu sei-
nem 30. Firmenjubildum selbst so for-
muliert, als Jugendlicher ,eigentlich
nur irgendwas im Biiro machen* wollen.

Am 14. Au-

gust 1991,

Schlachter

war damals

mit 23 Jah-

ren zumin-

dest  kein

triumender

Teenie mehr, als er in die Selbststin-
digkeit sprang, war der Plan ein an-
derer. Mit einem gebraucht gekauften
7,5-Tonner arbeitete er zundchst als
Subunternehmer fiir Dodenhof — 2018
kaufte XXXLutz 75 Prozent der An-
teile des Mobel- und Einrichtungs
hauses.

Neumobeltransporte und auch erste
Mobelmontagen ergénzten seinen Lie-
ferverkehr. Und auch Umziige wurden
ab und an bei ihm angefragt.

1996 kam es zum ersten GroBauftrag
mit einem Center Parks. Schlachter
baute sich tiber die Jahre durch den Ein-
stieg in diesem Geschéftsbereich eine
Expertise fiir Ferienparks auf.

2004 iibernahm der Unternehmer dann
seine ersten beiden Firmen, Steinkamp
und Falke. Hucke kam 2007 ins neu ge-
schaffene Firmenkonstrukt.

Jetzt hat Peter Schlachter, selbst erst 55
Jahre alt, ,,mit uns seine Unternehmens-
nachfolge geregelt und sein stabiles
Unternehmen mit dem Verkauf in jiin-
gere Hénde gegeben®, sagt Nico Mans-
holt. ,,Wir haben den Betrieb im Mérz
iibernommen.*

Mansholt ist als neuer Gesellschaf-
ter des Unternehmens angedockt, wih-
rend Peter Schlachter weiterhin als Ge-
schéftsfithrer fiir das Unternehmen
titig bleibt. Zur Ubernahme gehérten



35 festangestellte Mitarbeiter — ,,alle
werden tibernommen und der Hauptsitz
der Mobelspedition in Marklohe bei Ni-
enburg mit dem Firmengeldnde bleibt
erhalten und wurde mit verkauft.*

SJumsatz im
Umzug verdoppelt”

Mit der Fusion, so bezeichnet Nico
Mansholt seinen Einstieg bei der
Schlachter-Gruppe, wird der Umsatz im
Umzugsgeschift bei Umziige Mansholt
nahezu verdoppelt. Stand Mitte Méirz
betrug der Personalstamm der Unter-
nehmensgruppe aus Ganderkesee 102
Mitarbeiter, verteilt auf fiinf Betriebe.
Zum Fuhrpark gehoren 35 Lkw, vom
Sprinter bis zum 40-Tonner. Ergénzt
wird das durch etwa 160 Container und

Wechselkoffer.

,Durch den Zuwachs der Mobelspedi-
tion Schlachter kommen diverse Ge-
schiftsbereiche in der Neumobel-
logistik und Kiichenplanung sowie
spezifische Montageteams hinzu*, sagt
Nico Mansholt. ,,Bereits im Dezem-
ber 2024 hatte das Schlachter Team
komplett auf unsere Umzugssoftware
umgestellt und Eike Westermann hat
die Einfithrung der Software maligeb-
lich durchgefiihrt und das Projekt bei
Schlachter zusammen mit dem Team
von Neometrik umgesetzt.*

Schlachter und Mansholt kennen sich
seit Jahren durch gemeinsame Projekte:
Die letzte grofle Zusammenarbeit war
der Umzug von 500 Arbeitspldtzen der
Zentrale der DMK Deutsches Milch-
kontor in Bremen. Uber 2.000 Kubik-
meter Umzugsgut wurden bewegt.

Titel
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Nico Mansholt
und Cluver

Bereits 2018 war Nico Mans-
holt laut Handelsregisterein-
trag als zweiter Geschaftsfuhrer
und Nachfolgelosung eingestie-
gen. Cliver ist eines der dltesten
noch aktiven Umzugsunterneh-
men in Deutschland: Es wurde
bereits 1881 gegriindet, Mans-
holt stellt die bereits fiinfte Ge-
neration dar.

Laut Impressum ist Hermann
Cliver immer noch als Ge-
schaftsfiihrer neben Mansholt
aktiv.

-Anzeige-

S&G TRUCK TECHNIK - DER SITZBANKSPEZIALIST
FUR IHRE SPEDITIONSFAHRZEUGE.

Die S&G Truck Technik in Kandel / Rheinland-Pfalz ist die Fachabteilung fiir den Mercedes-Benz Nutzfahrzeug Um- und Ausbau
innerhalb der S&G Automobil AG. Mit rund 55 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kiimmern wir uns Tag fiir Tag darum, Ihnen
Ihr Business mit den Losungen der S&G Truck Technik etwas einfacher zu gestalten.

Unser Highlight fiir Sie:
FONDSITZANLAGE IN LEDER

Erweiterte Transportmoglichkeit von bis zu 4 Personen
Erhohtes Gewicht der voll besetzten Kabine berechnet
Hoher Insassenschutz durch 3-Punkt-Sicherheitsgurte
Erhaltung des von innen und auBBen zuganglichen Stauraums

Sie haben Interesse an einer Fondsitzanlage oder anderen Um- oder Ausbauten?

Einfach QR-Code scannen, Kontaktdaten angeben und unser S&G Team meldet sich
dann umgehend bei Ihnen. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

Anbieter: S&G Automobil AG, SchoemperlenstraBe 14, 76185 Karlsruhe.
IndustriestraBBe 5-7, 76870 Kandel, Telefon +49 7275 95879-0, www.sug-trucktechnik.de

SSG Truck Technik
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~Viele Umzugsunternehmen
haben keine interne Nachfolge”

Sven Jongeneel hat im niederlandischen Umzugsmarkt in etwa die Bedeutung wie hier-
zulande ein Alexander von Drathen oder Ralf Stél3el: Er ist dank vieler Zukaufe und Uber-
nahmen eine regionale GroRe. Jetzt hat er Spedition Nummer 5 gekauft.

Wobei an
dieser Stelle
gesagt  wer-
den  muss:
Sven  fahrt
cher ein
Konstrukt,
wie es Lukas
Briiggemann
und Jesko Kowalzik aus Soest (siche
auch Seite 20/22 in dieser Ausgabe)
machen: er agiert als Doppelspitze, sein
gleichberechtigter Partner ist sein Bru-
der Marco.
Im aktuellen Verbandsmagazin der ,,Er-
kende Verhuizers* gibt Sven Jongeneel
Einblicke in sein Denken und warum er
beinahe im Jahrestakt ein Unternehmen
aufkauft. ,,Vie-
le Umzugs-
unternchmen
haben  keine
interne  Nach-
verfolgung®,
- ¥ erklart er dort.
‘ ,Es st scha-
; de, dass solche

Spezialisten fiir kleine, groBe und internationale Umziige: Die Jongeneels sind gut aufgestellt.

seit Generationen familiengefiihrten
Unternehmen aus unserer Branche zu
verschwinden drohen. Durch unsere
Arbeitsweise und Philosophie sind wir
in der Lage, Losung anzubieten, sodass
diese Unternehmen erhalten bleiben.
Dann behalten die Mitarbeiter ihre Ar-
beitspldtze und wir bauen gemeinsam
eine gute Zukunft auf.*

Mit seiner inzwischen fiinfkdpfigen Un-
ternehmensfamilie sieht sich der Nie-
derlander gut aufgestellt und im Reinen:
,»Wir sind mit dem bisherigen Verlauf
zufrieden®, so Jongeneel. ,,Wir wurden
von Kollegen, Kunden und dem Um-
feld sehr gut aufgenommen. Wir konn-
ten die gewlinschten Schritte setzen, um
einige Dinge zu verbessern und freuen

Ein Tausendsassa im niederlandischen
Umzug: Sven Jongeneel ldsst Traditionsunter-

nehmen nicht sterben.

uns auf die Zukunft.”“ Jedoch sei jede
Ubernahme fiir ihn und seinen Bruder
ein Lernprozess: Jede daraus gewonne-
ne Erkenntnis ndhme man mit in die Zu-
kuntft. Sein Leitspruch dabei: ,,Man soll-
te nicht versuchen, das Gute zu dndern.*
Eine Ubernahme sei ein komplexer Pro-
zess mit unterschiedlichen Interessen
und Emotionen: ,,Dabei kommt es auf
viel mehr an als nur auf den Preis. Es
sind auch weitere Punkte wichtig, auf
die geachtet werden muss, fiir beide
Seiten ist der Verkauf ein groBer Schritt,
den man nicht leichtfertig abtun darf.*

Der jiingste Aufkauf der Jongeneel-
Briider (zum Firmenkonstrukt siehe In-
fokasten rechts auf dieser Doppelseite)
war der Umzugsdienstleister Mast, den
er Uber seinen 2024er Kauf Nobbe rea-
lisierte. Nobbe ist ein echter Traditions-
betrieb, der in den bislang 92 Jahren seit
seiner Griindung nach eigener Aussage
rund 150.000 Umziige ausgefiihrt hat.
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Seit Januar Umzugsspedition Nummer fiinf in der Jongeneel-Gruppe: Mast Removals wird mit Einkauf Nummer vier, dem Umzugsunternehmen

Nobbe, zusammengefuhrt.

Erst als der abgeschlossen und al-
les geregelt war, seien die Mitarbeiter
iiber die Anderungen informiert wor-
den: ,.Die Ubernahme war fiir sie eine
ziemlich groBle Neuigkeit, was wir uns
gut vorstellen konnen. Wir haben uns
mit allen zusammengesetzt, um ein-
ander kennenzulernen und unsere Pla-
ne und Gedanken zu besprechen.” Ge-
kiindigt habe auch Wochen nach dieser

Information niemand. Von den neuen
Mitarbeitern, aber auch den Stamm-
kunden und Umfeld von Nobbe sei man
sehr herzlich aufgenommen worden.
Intern habe man bereits den Transfor-
mationsprozess gestartet: ,,Wir konn-
ten die gewiinschten Schritte zur Ver-
besserung einiger Dinge einleiten und
blicken optimistisch in die Zukunft®, so
Jongeneel.

Nobbe werde weiter eigenstindig agie-
ren, wihrend Mast in diese Marke und
dieses Team integriert wiirde. Aktuell
stiinde jedoch nicht gleich der néichs-
te Aufkauf an, sondern die Elektrifi-
zierung der eigenen Flotte der Gruppe:
Alle Pkw seien bereits E-Flitzer, doch
fiir Transporte gibe es bislang nur einen
E-Lkw und einen Elektro-Kleintrans-
porter. Das solle sich dndern.

»Die Verhuisgroup”: Das Firmenimperium der Jongeneel-Briider

welkom bij Jongeneel Verhuisgroep
Kirs hier het dichtstbijziipde verhulsbedri]f
Bodegraven

KOSTER
VERRUIZINGEN

Bis vor zwei Jahren bestand die Jongeneel-
Gruppe von Marco und Sven Jongeneel noch
aus drei Unternehmen (s. Screenshot o.):
Koster Verhuizingen gibt es bereits seit tiber
50 Jahren im Markt und ist das, was man

unter einem Traditionsbetrieb klassischer
Auspragung versteht. Deutlich junger ist der
Ableger , Tot Uw Dienst”, was Ubersetzt ein-
fach nur ,Zu lhren Diensten” bedeutet - ein
ausgesprochen ungewohnlicher Auftritt als
Marke fiir einen klassischen Umzugsspedi-
teur. Das 1961 gegriindete Polder Verhuizin-
gen wurde von den Briidern 2020 tibernom-
men - der Betrieb hat wie Koster seinen Sitz
in Schoonhoven, wahrend Tot Uw Dienst
in Gouda ansassig ist. 2024 hatten Marco
und Sven Jongeneel den 1933 gegriindeten
Fachbetrieb Verhuisbedrijf Nobbe in Win-
schoten als Nummer vier der Firmenfamilie
aufgekauft. Mit sechs eigenen Lkw und 18
Mitarbeitern ein klassischer Mittelstands-
betrieb im Umzug, der nach auBen als ei-
genstandige Marke und nicht als Teil der

Jongeneel-Verhuisgroup (jongeneelverhuis-
groep.nl) gefuhrt wird.

,Wir kamen Ende 2022 liber das Vertriebs-
modul von Certified Movers mit dem ehe-
maligen Eigentimer von Verhuisbedrijf
Nobbe in Kontakt”, so Sven Jongeneel. Im Ja-
nuar 2023 gab es das erste Gesprach, genau
ein Jahr spater war der Betrieb aus Winscho-
ten bereits an die Brider verkauft: Die drit-
te Nobbe-Generation konnte keinen Nach-
folger stellen und extern finden, mit den
Jongeneel-Brider tat sich dann die L6sung
auf. Mast Verhuizingen aus Groningen, auch
schon Uiber 70 Jahre im Markt, wurde diesen
Januar von Nobbe Ubernommen. Beide Fir-
men sollen eng zusammenarbeiten, aber als
getrennte Marken im Markt zunachst beste-
hen bleiben.
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~Stundenzettel und Excel
sind fehleranfallig und veraltet”

Die beiden Kopfe hinter Hitzke - und neuerdings auch Backerling - haben eine eigene
Applésung fir sich und die Branche programmieren lassen. Sie erfasst Arbeitszeiten, Ur-
laube, Zuschldge sowie Lagerinhalte. Ein Gastbeitrag von Geschaftsfuhrer Jesko Kowalzik.

Hitzke/Backerling

b, B

Hitzke Backerling

C» ¥2 UMZUG KiT tiglich vor denselben Herausforderun-
gen: Arbeitszeiten miissen prézise er-
fasst, Zuschlidge korrekt berechnet, Ur-
laubsantrige zuverldssig verwaltet und
das Lager sauber dokumentiert werden.
Noch immer setzen viele Betriebe auf
Papierlisten, handschriftliche Stunden-
zettel oder fehleranféllige Excel-Tabel-
len. Diese veralteten Methoden fiithren
nicht nur zu Missverstindnissen und
Mehrarbeit, sondern auch zu zeitauf-
wendigen, manuellen Ubertragungen
zwischen verschiedenen Systemen.

Unsere App wurde speziell fiir Um-
zugsunternehmen entwickelt, um genau
diese Probleme zu 16sen. Sie bietet eine
umfassende digitale Losung, die Zei-

Y

Hitzke entwickelt seine App kontinuierlich weiter: In Arbeit sind unter anderem digitale terfassung, Zuschlagsabrechnung, Ur-
Arbeitsscheine, die direkt in der App bearbeitet, unterschrieben und an das Biliro gesendet laubs- und Krankheitsverwaltung, La-
werden kénnen, eine Schadensdokumentation mit der Méglichkeit, Vorschdden und neue gerorganisation und weitere essenzielle
Schéaden direkt per Foto oder Video zu erfassen, Wochenpléne fiir Mitarbeiter, die eingesehen Funktionen in einer benutzerfreundli-
und automatisch aktualisiert werden sowie eine Desktop-Version fiir die PC-Nutzung. chen und ibersichtlichen Plattform

Die Digitalisierung hélt in immer mehr
Branchen Einzug. Doch gerade in hand-
werklichen und logistischen Betrieben
wie Umzugsunternehmen ist sie hdufig
noch nicht vollstindig umgesetzt. Dabei
bietet eine durchdachte digitale Losung
enorme Vorteile: Sie spart Zeit, redu-
ziert Fehlerquellen, verbessert die inter-
ne Kommunikation und sorgt fiir eine
transparente, liickenlose Dokumentati-
on aller relevanten Geschéftsprozesse.

~Zu alte Methoden fithren
zu Missverstiandnissen”

Jedes  Umzugsunternehmen  steht

k1 UMZUG HiTZKE

1

|

So geht's: Ein Hitzke-Mitarbeiter hélt sein NFC-fahiges Smartphone an das entsprechende

NFC-Tag, das sich an einem festgelegten Ort befindet, etwa am Eingang, Fahrzeug oder im
Lager. Arbeitszeiten werden automatisch und ohne manuellen Eingriff in der zentralen Daten-

bank gespeichert. Das gleiche Prinzip gilt fiir die Pausen oder das Schichtende.
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« Q B WO UMZUG HITZKE
Zuschlag erfassen
Mustermann
21.02.2025
Mustercontainer
Jesko

- x @

Mobel Anzahl Eild

Sofa (2 Sitzer) 1 WO Mitar-

Anzahl Betrag  Summe B .
Bilder a beiter nicht

30€

40€

40€

60€

10€

Fairer geht's kaum: Miissen gewerbliche Mitarbeiter Sperr- oder Schwergut
wuchten, so wird dieser Zuschlag in der App erfasst und spater geteilt.

vereint. Egal ob kleines Familienun-
ternehmen oder groBe Spedition mit
mehreren Standorten — unsere App er-
moglicht eine schnelle und unkompli-
zierte Digitalisierung sémtlicher Ver-
waltungsprozesse. Viele Unternehmen
zogern, digitale Systeme einzufiihren,
weil sie hohe Kosten oder komplizier-
te Schulungen befiirchten. Doch genau
hier setzt unsere App an: Sie ist einfach
zu implementieren und sofort betriebs-
bereit — ohne IT-Kenntnisse oder teure
Spezialhardware. Was fiir die Nutzung
bendtigt wird, steht im Kasten unten.
Die App kann auf allen iOS- und An-
droid-Geriten sofort genutzt werden —
ohne aufwendige IT-Integration oder
lange Einarbeitung. Innerhalb weniger
Stunden kann ein Umzugsunternehmen
auf eine digitale, effiziente und fehler-
freie Verwaltung umstellen.

Automatische
Zeiterfassung mit NFC

DieArbeitszeiterfassungisteine zentrale
Herausforderung injedem Unternehmen
— insbesondere in der Umzugsbranche,

an  einem
festen  Ar-
beitsplatz
sind. Sie be-
finden sich
im Lager, im
Biiro, un-
terwegs zu
Kunden oder
direkt  am
Umzugsort.
Traditionelle
Methoden zur Arbeitszeiterfassung
sind hier unpraktisch: Handschriftli-
che Stundenzettel fithren oft zu Fehlern
oder sind unleserlich, klassische Stem-
peluhren setzen voraus, dass Mitarbei-
ter physisch anwesend sind und GPS-
Tracking ist aus Datenschutzgriinden
héufig nicht erwiinscht. Unsere App
bietet daher eine moderne, zuverlassige
Losung: Die Zeiterfassung erfolgt be-
rihrungslos iiber NFC-Tags.

Ein héufiges Problem in vielen Unter-
nehmen ist, dass Mitarbeiter vergessen,
sich ein- oder auszustempeln. Unsere
App 16st dieses Problem mit intelligen-
ten Push-Benachrichtigungen, die au-
tomatisch an die Mitarbeiter gesendet
werden.

Monatsiibersicht und
Uberstundenverwaltung

Am Monatsende kann der Admin eine
detaillierte Excel-Datei exportieren. In
dieser sind fiir jeden Mitarbeiter die ge-
arbeiteten Stunden inklusive aller Stem-
pelzeiten, Urlaubs- und Krankheitsta-
ge sowie Uberstunden und mogliche

Voraussetzungen fiir die ,,Hitzke-App"

. Eigene Datenbank, um alle relevanten Unternehmensdaten sicher zu speichern

. Firmenlogo, damit die App individuell an das Unternehmen angepasst werden kann
. NFC-fahige Smartphones, das fir die Zeiterfassung genutzt wird

. Kleine, flexible NFC-Tags, die an strategisch wichtigen Orten wie Eingangen, Lager-

raumen, Arbeitsplatzen oder in Fahrzeugen angebracht werden
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Ausgleiche enthalten.

Zusitzlich erhilt jeder Mitarbeiter eine
Pushnachricht mit seiner personlichen
Monatsiibersicht, wie viele Stunden er
hitte leisten sollen, wie viele Stunden
er tatsidchlich gearbeitet hat und ob es
Uber- oder Minusstunden sind.

Digitale Lagerverwaltung
statt Zettelwirtschaft

Umzugsunternehmen bieten die Mdg-
lichkeit, Mobel oder Gegenstinde vor-
iibergehend einzulagern. Doch die Ver-
waltung dieser Lagerbestinde ist oft
mithsam: Wer hat welche Mdbel ein-
gelagert? Welche Gegenstande wurden
bereits ausgelagert? Gibt es ein Foto
des eingelagerten Zustands?

Uber die App kénnen Mitarbeiter direkt
Fotos der eingelagerten Mdbelstiicke
erfassen. Beim Einlagern wird automa-
tisch ein PDF-Dokument erstellt, das
per E-Mail an das Biiro gesendet wird.
Teilauslagerungen werden systematisch
dokumentiert, sodass jederzeit ersicht-
lich ist, welche Gegenstidnde sich noch
im Lager befinden. Und bei einer voll-
staindigen Auslagerung kann der Mit-
arbeiter einen Ldschvorschlag senden,
der vom Admin bestétigt werden muss.

Falls ein Unternehmen eine vollstindi-
ge Ubersicht des Lagers benétigt, kann
mit einem Klick eine Excel-Datei oder
ein PDF exportiert werden.

Fazit

Unsere App bietet eine umfassende di-
gitale Losung: Sie automatisiert alle
wichtigen Verwaltungsprozesse, von
der Arbeitszeiterfassung iiber die Zu-
schlagsberechnung bis hin zur Ur-
laubsverwaltung und Lagerorganisati-
on. Die NFC-gestiitzte Zeiterfassung
mit intelligenten Erinnerungen, das
Korrekturmodul fiir nachtrigliche An-
passungen und die vollautomatische
Monatsauswertung sorgen fiir eine lii-
ckenlose, fehlerfreie und effiziente
Arbeitszeitdokumentation.

Jesko Kowalzik
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~WIir wollen Kollegen
bei der Digitalisierung helfen”

Der Gastbeitrag auf der vorherigen Doppelseite von Jesko Kowalzik, einer der beiden ge-
schaftsfuhrenden Gesellschafter von Hitzke aus Soest und Backerling aus Dortmund, er-
klart viel, lasst aber Luft fur einige Fragen. Diese haben wir ihm im Nachgang gestelit.

Jesko, nutzt lhr Eure App nur fur
die gewerblichen Mitarbeiter, weil
die tagsiiber unterwegs sind, oder
auch fiir die kaufméannischen?

Kowalzik: Also jene kaufmdnnischen,
die ,stempeln‘ miissen, laufen auch da-
riber. Wer halt auBlertariflich ist, der
nicht. Aber ihren Urlaub regeln sie
auch dariiber. Es gibt zudem einen drit-
ten Punkt, weil wir ja Zuschlige zah-
len — ich weil} nicht, ob andere in der
Branche Zuschldge zahlen, aber die
rechnen wir dariiber mit ab. Im Hin-
tergrund werden dann Excel-Tabellen
zurechtgezurrt, die wir dann so in die
Lohnbuchhaltung {ibermitteln konnen.
Wenn also beispielsweise Herr Meier
und Herr Peters ein Klavier getragen
haben, dann wird der Zuschlag durch
zwei geteilt und sofort zugeteilt. Ein

= 1 UMZUG HiTZKE

Urlaubsantrag einreichen
Urlaubstage total: 0 Std.
Bezogene Tage: 0 Std.
Verbleibende Tage: 0 Std.

‘ 21.02.2025

5
‘ 21.02.2025

| Stunden

Speichern

kaufménnischer Mitarbeiter muss das
dann freigeben, der gewerbliche Mit-
arbeiter wiederum bestitigt, dass er das
erhalten hat. In der Tabelle ist festge-
zurrt, wer was zu welcher Uhrzeit be-
stétigt hat, also sozusagen: Wie das aus
der Kasse rausgegangen ist.

Das geht wirklich so ,klein-klein’
bei Euch?

Kowalzik: Ja. Aber weil3t Du, welches
Problem wir hatten? Wir hatten zwei
Frauen hier, die zeitgleich schwanger
geworden sind. Dadurch hatten wir ein
Problem im Backoffice. Darauthin ha-
ben wir gesagt: Das miissen wir alles
digitalisieren. Alles. Also haben wir an-
gefangen und so sind wir immer weiter
und weiter dabei. Wir konnten das Gan-
ze zum Gliick dann auch eins zu eins
auf Bickerling tbertragen: Wir haben
also eine weitere Datenbank hinzuge-
fiigt, das Logo draufgesetzt, fertig. So
haben wir das dort auch implementiert.

Spatestens seit der gesetzlichen
Pflicht zur Zeiterfassung ist es
doch so, dass es da x-Anbieter auf
dem Markt gibt, die einen Appel
und ein Ei kosten. Warum habt lhr
Euch also hingesetzt und gesagt,
,wir programmieren so was selbst’?
Software muss man programmie-
ren, betreuen, aktualisieren, es
muss Schnittstellen geben... war-
um dieser aufwendige Weg?

Kowalzik: Also, zum einen hatten wir
damals schon eine App — natiirlich nicht
so wie heute, sondern im Vorlauf. Die
wurde dann weiterentwickelt. Denn
Urlaub und Krankheit konnte nicht so

>

einfach implementiert werden, dann
hétten wir wieder eine zweite Schnitt-
stelle gehabt zu einem Drittanbieter.
Wir haben uns Anbieter angeschaut und
gesagt, okay, dann haben wir eine ei-
gene Lager-App, dann haben wir eine
eigene App flir Arbeitszeiten, aber wir
wollten eine haben, die fiir uns in der
Mobelbranche verniinftig ist und Sinn
macht. Eine andere App hatten wir ja
schon, weil wir alle Zuginge und Tiiren
nur per NFC 6ffnen. Das ist unser neues
Schlielsystem. Wir wéren dann bei vier
Apps gelandet — damit ist kein Mitar-
beiter kognitiv iiberfordert, aber irgend-
wann hat er da keinen Bock mehr drauf
und das kann ich auch verstehen.



Stellt Ihr die Telefone zur Verfi-
gung? Nicht jeder Mitarbeiter ist
schlieBlich begeistert, wenn er eine
App seines Arbeitgebers auf sei-
nem privaten Smartphone instal-
lieren soll. Ich wiirde das wohl auch
eher nicht machen.

Kowalzik: Wir hatten das Gliick, dass
wirklich alle Mitarbeiter von vorneher-
ein gesagt haben, ,klar, das mache ich".
Aber jeder erhélt auch monatlich einen
Telefongeldzuschuss in Hohe von 15
Euro von uns. Dafiir installiert er die
App und wir erreichen ihn auf diesem
Gerit. Alternativ stellen wir auch ein
Diensthandy, aber da haben die meis-
ten wieder gesagt, sie wollen kein zwei-
tes Handy.

In unserem ersten kurzen Vorab-
Telefonat hattest Du mir gesagt,
dass lhr diese App auch anderen
Kollegen anbieten wollt. Ich habe
mir das mal in Ruhe durchgeguckt:
Was ist so speziell an Eurer App,
dass lhr Euch explizit an Umzugs-
unternehmen wenden wollt? Das
passt doch auf jeden Handwerker
oder Dienstleister, der nicht am Fir-
menort arbeitet?

Kowalzik: Tja, weil wir da vielleicht
sehr durch unsere gefirbte Brille schau-
en. Jetzt, wo Du das so sagst. Ja, das
stimmt, wenn Du eine Lagerhalle hast,
kannst Du das benutzen. Vielleicht soll-
ten wir Dich jetzt daran beteiligen... Ja,
Du hast Recht, wir konnten dem klei-
nen Handwerker, der eine eigene Halle
hat und die Zeiterfassung benoétigt, ge-
nauso sagen, ,nimm das und mach das®.

Du hast uns ja einige Screenshots
zur Verfligung gestellt: Wenn da
ein Klavier, ein Tresor oder anderes
ausgewiesen ist, dann ist das rein
fur Euer Zulagensystem und keine
abgespeckte UGL?

Kowalzik: Genau. Der jeweilige Mit-
arbeiter trigt das ein, mit Datum und
Name des Kunden, dass das richtig zu-
geordnet werden kann. Seine Kollegen
kann er einfach hinzufiigen, durch An-
tippen des kleinen blauen Mannchens.

Darunter 6ffnet sich die Liste der Mit-
arbeiter und dartiber wihlt er denjeni-
gen aus, mit dem er etwa das Mdbel-
stiick getragen hat. Wir haben das jetzt
noch um den Punkt ,Sonstiges® erwei-
tert, denn es gibt ja auch Mitarbeiter,
die einen Vorschuss oder Kilometergeld
bekommen. Weil wir alles wirklich da-
riiber abrechnen. Das gilt auch fiir Spe-
sen. Wir erhalten am Ende des Monats
eine Tabelle und bei ,Herrn Meier* steht
dann darin, wie

viel Barvorschiis-

se er bekommen

hat. Unsere Steu-

erberaterin  zieht

das dann in unse-

re Lohnbuchhal-

tung riiber.

Wie habt Ihr
das in Eure Soft-
ware eingebun-
den, lauft Ihr
mit Movineo,
Movingstar,
eine eigene,
aufgebohrte SAP-Lésung? Also, vor
allem: Wie greift Euer Disponent
darauf zu, er muss ja auch wissen,
wen er zu wem auf den Wagen set-
zen kann, wer krank ist oder Urlaub
hat, wie funktioniert da die Schnitt-
stelle? Das muss doch zusammen-
spielen mit Eurer Hauptsoftware.

Kowalzik: Jein, das funktioniert nicht
zusammen mit der Software. Die App
ist fiir die reine Stundenabrechnung, die
Lohnbuchhaltung, nicht die Disposition.

Warum habt lhr die Lagerverwal-
tung als zweites Modul zur Arbeits-
zeiterfassung reingenommen? Das
passt fur mich ja jetzt erst einmal
nicht so zusammen.

Kowalzik: Weil wir irgendwo unser
Lager mitabbilden mussten. Und das
frither mit Papier und Stift machen
mussten. Die App wird ja noch wei-
terentwickelt, Richtung digitaler Ar-
beitsschein, Onboarding-System fiir
gewerbliche Mitarbeiter, Azubiworld
und Azubilearning und all solche Punk-
te. Wir entwickeln eine App, in der alle
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Punkte drin sind, die wir fiir wichtig er-
achten. Und auch fiirs Lager galt, als
wir aus Hamm raus mussten, das wir
das digital abbilden miissen.

Also noch mal zuriick zur Kollegen-
hilfe: Wie wollt Ihr Euer Programm
anderen anbieten, wie soll das
funktionieren, welche Kostenmo-
delle habt Ihr da im Kopf?
Kowalzik: Im ersten Schritt wollten
wir sagen, dass
es das gibt. Im
zweiten Schritt
haben wir ge-
sagt, okay, wir
bieten das
auch Kolle-
gen an. Wir
haben das erst

einmal egois-
tisch fir uns
erstellt, weil

zweil Mitarbei-

terinnen eben

nicht mehr da

waren und wir
effizienter werden mussten. Ein direk-
tes Preismodell haben wir uns erst mal
noch gar nicht vorgestellt. Denn das,
was man dafiir bekommen misste, fiir
die Programmierung etc., das bekommt
man nicht. Es geht uns nicht darum, das
gesamte Projekt zu refinanzieren. Ein,
zwei Leute gucken sich das gerade an
und haben auch Interesse daran. Und es
ist erschreckend, wie viele Leute in die-
ser Branche nicht digital sind. Und das
sind teilweise junge Leute. Die bleiben
freiwillig lieber bei Stift und Zettel. Das
ist traurig.




Business

24 | der mdbelspediteur 04.2025

Betriebsverlagerungen 2024:
70 Prozent gehen ins Ausland

Der Anteil der Betriebsverlagerungen ins Ausland ist 2024 weiter gestiegen: Flr den Spe-
ziallogistiker Harder Logistics hiel3 das, dass sieben von zehn Umzigen an ein Ziel aul3er-
halb Deutschlands gingen. Auch 2025 soll es keine Trendwende geben, im Gegenteil.

Blick auf die Baustelle: Im Oktober soll Harders neuer Firmensitz bezugsfertig sein.

Die Geschiftstitigkeit von Harder Lo-
gistics umfasste im letzten Jahr iiber
500 Einzelprojekte: Dazu gehoérten vor
allem Verlagerungen von Fertigungsli-
nien, Anlagen und Maschinen inklusive
deren De- und Remontage. Anhand der
Zusammensetzung des Auftragsvolu-
mens verfestigt sich fiir den geschafts-
fiihrenden  Gesellschafter Marcello
Danieli der Trend der Abwanderung
deutscher Firmen. ,,2024 lag der Anteil
der Verlagerungen ins Ausland auf ei-
nem Rekordniveau von 70 Prozent, die
innerdeutschen Umziige kamen auf le-
diglich 30 Prozent®, bilanziert er. ,,Die
Destinationen waren vornehmlich Itali-
en, Ruménien, Australien und die USA.“

Drei bis fiinf Prozent
Wachstum fuir 2025

Fiir 2025 erwartet Danieli aufgrund der
anhaltend geringen Investitionsfreude

in Deutschland weniger Werksneu-
bauten und ein weiter sinkendes Ver-
lagerungsgeschift im Inland. ,,Fiir uns
gehen wir fiir dieses Jahr von einem
kleinen Wachstum von drei bis flinf
Prozent aus, das vornehmlich durch
auslindisches Geschift geprigt sein
wird®, erklart er. Um das zu erreichen,
treibt Harder Logistics seine Internatio-
nalisierungsstrategie konsequent voran.

Danieli geht davon aus, dass diese in
zwei bis drei Jahren ihre volle Wirkung
entfaltet und deutlich mehr ausldndi-
sche Auftrage generiert werden, darun-
ter aus den USA, Mexiko und Indien.

Investitionen in neues
Spezialequipment

Als ,,sehr gute Entscheidung®™ bewertet
der Neu-Ulmer die etwa zwei Millio-
nen Euro umfassende Investition in ei-
nen elektrischen Industriekran mit einer
Tragfahigkeit von 40 Tonnen, der sich
Remote Control steuern ldsst, sowie ein
Ladekran-Fahrzeug. ,,Diese sind regel-
miBig bei unseren Verlagerungsprojek-
ten im Einsatz und erreichten schon im
ersten Betriebsjahr eine Auslastung von
mehr als 50 Prozent.* Kurz bevor steht
die Auslieferung eines selbstfahrenden
Transportfahrwerks mit einer Tragfa-
higkeit von 15 Tonnen, mit dem sich
Anlagen und Maschinen noch effizien-
ter und schonender bewegen lassen.
Stephanie Liitzen

Harders Neun-Millionen-Neubau

Im Oktober will Marcello Danieli den neuen Hauptsitz beziehen, an dem seit rund einem Jahr

gebaut wird. Auf dem eigenen 30.000 Quadratmeter grof3en Grundstiick entstehen aktuell

eine zehn Meter hohe und 4.800 Quadratmeter groRe Logistikhalle, ein Blirogebaude und

weitere LogistikauRenflachen mit einem Investitionsvolumen von etwa neun Millionen Euro.

In den Bau flieBt ein Mix von NachhaltigkeitsmaRnahmen ein, inklusive einer groRflachigen

Photovoltaikanlage. ,Wir verfiigen in Ulm und Neu-Ulm aktuell auBerdem uber gut 25.000

Quadratmeter zusatzliche Lagerflachen. Ziel ist es, diese perspektivisch in unserem neuen

Headquarter zu entwickeln, wo ausreichend Ausbaumdéglichkeiten zur Verfligung stehen.”

Bereits seit 2022 betreibt Harder Logistics eine vollautomatisierte Containerlagerhalle, die

aktuell mit etwa 210 Containern eine Auslastung von 85 Prozent erreicht.
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Selfstorage mit Automaten
Kiosk”-Service statt Vor-Ort-Personal

Die Parkhausgeblihren zahlen, Tickets fur die Bahnfahrt kaufen oder Pommes und Bur-
ger bei McDonald’s ordern: Automaten haben an sehr vielen Stellen Menschen als Ser-
vicepartner ersetzt. Genau dieses Prinzip soll im Selfstorage auch seinen Weg machen.

SELF SERVICE

KIOSK

24 Hoy
7 DAYS 'E:SEEE& DAY

Hat als Buchungsbutler rund um die Uhr gedffnet und der Automat Gbernimmt auch die Schlds-

serausgabe: Selfstorages mit , Kiosk” verstehen sich als Bindeglied zwischen einer rein online

auszufiihrenden Abteilbuchung und dem menschlichen Mitarbeiter vor Ort.

Der Trend zum Automaten im Selfsto-
rage kommt aus den USA: Dort sind
Firmen und Marken wie Open Tech Al-
liance (opentechalliance.com) oder Me-
ridian Kiosks (meridiankiosks.com)
bereits stark im Selfstorage-Markt
vertreten.

Hardware- wie Software-
Besonderheiten

Den Namen ,,Service Kiosk™ tragen
dieses Gerdte auch in Deutschland —
sie werden vielfdltig eingesetzt, sind
am ,,Point of Sale* in vielen Branchen
zu finden, im Selfstorage jedoch kaum

vertreten, dabei sind ihre Technik und
Bedienung fast allen Nutzern vertraut.
Die fiir den Lagermarkt konzipierten
Gerite verfiigen tiber zwei Besonder-
heiten: Die eine ist auf die Hardware
bezogen, denn diese Automaten konnen
fiir Anlagen, bei denen ein Vorhénge-
schloss das Mietabteil sichert, Schloss
und Schliissel bei der Vor-Ort-Buchung
herausgeben. Das erspart Betreibern,
die auf eine technologische Losung
statt Personal vor Ort setzen wollen, die
teure Umriistung ihrer Lager auf elekt-
ronische Schlosser.

Die zweite Besonderheit ist soft-
wareseitig in den Gerdten: Es gibt
die Moglichkeit, per Knopfdruck mit

einem menschlichen Mitarbeiter ver-
bunden zu werden, Live-Videochat wie
bei modernen Haustiirklingeln inklusi-
ve. Auch die ID-Zertifizierung, die Zu-
gangsberechtigung und die eigentli-
che Vertragsunterzeichnung regelt der
Selbstbedienungskiosk.

~Software hat sich deut-
lich weiterentwickelt”

,Interaktive Kiosksoftware hat sich
deutlich weiterentwickelt und bietet
nun intuitive Benutzeroberflachen und
Funktionen wie die automatische Iden-
titdtspriifung®, so Kimberly Robinson,
PR-Managerin bei Open Tech Alliance.
Selfstorage-Kunden konnen ihren Aus-
weis scannen und die Anmietung in we-
nigen Minuten abschlieBen. Funktionen
wie interaktive Karten zeigen verfiigba-
re Einheiten an, sodass der Nutzer ganz
einfach seinen bevorzugten Standort
auswiahlen kann.*

Zu den moglichen Erschwernissen, statt
menschlichen Mitarbeitern auf Kolle-
ge Touchscreen in einem Selbstlager zu
setzen, gehort eine mogliche Hemm-
schwelle bei der Nutzung der Automa-
ten durch Neu- oder Bestandskunden,
Wartungen und Updates vor Ort miis-
sen regelmdfig erfolgen und speziell
bei kleinen Selfstorages lohne sich die
Investition laut Robinson eher weniger.
Wer das allerdings gegen Lohnkosten
gegenrechne, komme meist zu einem
positiven Ergebnis.

Einige Anbieter haben auch wetterfeste
Outdoor-Automaten im Sortiment, die
sich fiir Garagenparks anbieten.




~Speak german to me": Das Ursprungskonzept einer frechen englischen Ansprache (0. und r.) ist Co-store.de

inzwischen einer komplett deutschsprachigen Website mit ausgesprochen sachlicher Aufma-

chung gewichen. Auch die URL wurde von co-store.de auf costore.de gedndert.

Co-Store kommt
Neuer Spieler im Containerlagermarkt

Ein weiterer Anbieter in Sachen Selbstlager tritt auf den Markt: Co-Store heil3t er, der
Standort Leipzig steht kurz vor der Er6ffnung, danach wird in Dietzenbach um Frankfurter
und Offenbacher Kunden gebuhlt. Spezialist Christian Lohmann ist der Kopf der Planung.

Co-Store (eigene Schreibweise: CoStore) hat sich Grof3es vor-
genommen: Sie planen ,,Selfstorage-Parks in ganz Deutsch-
land, die sowohl fiir Privatpersonen als auch fiir Unterneh-
men zugénglich sind®, so die kernige Ankiindigung und von
,»zahlreichen Standorten im ganzen Land* ist gleich danach die
Rede. Wie es der Name der neuen Marke — dahinter steckt
die Co-Store Holding aus Philippsburg, vertretungsberechtigte
Geschiftsfiihrer sind Marcel Philipp Lang und Jannes Kopcke
—nahe legt: Es entstehen iiberdachte Containerparks. Die Aus-
wahl ist begrenzt und von der Stange, denn es gibt genau zwei
Groflen zu buchen: einen Zehn- oder 20-Ful3-Container, das
heift, stabile Ubersee-Blechkanister mit sieben oder 14 Quad-
ratmetern Grundfliche. Das wars.
Die Preise sind mit Startpreisen von rund 90 Euro beziehungs-
weise 140 Euro pro Monat — Kurzmieten kosten mehr — mehr
als marktféahig. Buchungs- und Zahlungsprozesse laufen iiber
den bekannten Anbieter Kinnovis, der auch Marken und Fir-
men wie Leerraum, Frachtmeister, Lagerland, Storeroom oder
Greenbox mit seiner IT-Losung ausgestattet hat. Zaune, Ka-
meras und Zugangskontrollen gehdren zum Branchenstandard.
122 Container stehen in Leipzig auf einem rund 2.800 Quad-
ratmeter grofen Grundstiick.
Geplant hat die Anlage ,,Mr. Selfstorage™ Christian Lohmann:
»Wihrend aufgrund des Bedarfes von vorwiegend privater
Nutzer nach kleinen Abteilen — die Treiber sind Wohnraum-
verknappung und steigende Mieten — die Nachfrage durch
klassische Core-Standorte insbesondere in Grofstddten immer
besser abgedeckt wird, zeigt sich ganz klar, dass das Potenzial

-Anzeige-

RoldoRent

ROLLBOX

UMZUGSEQUIPMENT

Auf Wunsch

im Segment ,bigger units‘ und ,Container® vielfach noch un-
terschatzt wird. Entsprechende Entwicklungen hierzu laufen
derzeit parallel und nahezu unterm Radar. Die Nachfrage ist
hoch, vor allem auch bei gewerblichen Nutzern.*

bundesweite

Anlieferung
und

Abholung

EINFACH MIETEN

v fiir Profis
v/ zuverlissig und nachhaltig
v/ 9x in DACH-Region

Alle Mietprodukte und Details finden Sie auf www.roldorent.de
® +49 (0)2251 149 62-0 @ info@roldorent.de
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Zuruck zu Mutti und Vati
Erste Umzugsstatistik des Jahres

Im Durchschnitt zieht jeder Deutsche viermal in seinem Leben um, sagt Immowelt. Was
kaum erstaunt: Jeder Dritte, der umzieht, ist frohlich, wahrend sich jeder Siebte Gberfor-
dert fuhlt. Und: Die neuen Generationen sind unselbststandiger.

i Ea
Foto: Adobe Stock / DavisShared/peopleimages.com

Fiir die Studie wurden im Februar rund
2.000 Personen befragt, die représenta-
tiv fiir die deutsche Bevolkerung ab 18
Jahren sein sollen, in Frankreich und
Belgien wurden jeweils rund 1.000
Menschen befragt.

Raus aus dem Elternhaus
mit 20,5 Jahren

In Deutschland ziehen junge Menschen
im Schnitt mit 20,5 Jahren von daheim
aus. Doch viele kehren spiter wie-
der zu den Eltern zuriick: Wéhrend im
Schnitt 15 Prozent der Deutschen nach
dem Auszug spéter wieder zu den El-
tern zurtickgekehrt sind, fallen die Wer-
te bei Generation Y (Jahrginge 1981
bis 1996) mit 19 Prozent und Generati-
on Z (Jahrginge 1997 bis 2012) mit 18
Prozent hoher aus. Offenbar sind stei-
gende Mieten und unsichere Jobpers-
pektiven fiir viele jlingere Menschen
ein Grund, sich voriibergehend wieder

im Kinderzimmer einzurichten, mut-
maft Immowelt. Wihrend die Jungen
heute verstirkt mit finanziellen Hiirden
und einem angespannten Wohnungs-
markt kédmpfen, konnten frithere Ge-
nerationen oft direkt in eine dauerhafte
Wohnsituation wechseln. So zogen bei
den Babyboomern (Jahrgéinge 1946 bis
1964) lediglich 12 Prozent wieder zu
den Eltern zuriick.

Frauen ziehen
ofter um als Manner

Auf den Auszug aus dem Elternhaus
folgen fiir die meisten Menschen weite-
re Umziige: Im Schnitt sind die Befrag-
ten bereits 4,4-mal umgezogen, wobei
68 Prozent schon mindestens drei Woh-
nungswechsel hinter sich haben. Auf-
fallig: Frauen wechseln hdufiger ihren
Wohnort als Méanner — 73 Prozent der
Frauen sind mindestens dreimal um-
gezogen, wihrend es bei den Ménnern
nur 64 Prozent sind. Offenbar passen
Frauen ihre Wohnsituation héufiger an

neue Lebenssituationen an, etwa fiir ei-
nen neuen Job oder eine Partnerschaft.
Auch ein schirferes Gespiir fiir Wohn-
qualitit konnte eine Rolle spielen, so
IW. Obwohl Umziige fiir viele zum Le-
ben dazugehoren, 16sen sie ganz unter-
schiedliche Emotionen aus. 31 Prozent
der Deutschen nennen Frohlichkeit als
ihre dominierende Emotion beim Um-
zug. Sie verbinden den Wohnungs-
wechsel mit positiven Erwartungen und
Aufbruchsstimmung.

Andere sehen einen Umzug hingegen
als pragmatische Entscheidung, die kei-
nen besonderen emotionalen Ausschlag
gibt: 17 Prozent der Befragten gaben an,
einem Umzug gefiihlsméBig neutral ge-
geniiberzustehen. Bei manchen domi-
nieren wiederum negative Gefiihle: 14
Prozent fiihlen sich von einem Umzug
in erster Linie iiberfordert. Kein Wun-
der — hohe Kosten, organisatorischer
Aufwand, Angst vor Umzugsschi-
den und die Unsicherheit, ob die neue
Wohnsituation wirklich die richtige ist,
konnen eine grofle Belastung sein und
fiir Stress sorgen, sagt Immowelt.

Umzugsverhalten im Liandervergleich

Neben Deutschland wurden in der Befragung auch die Umzugsgewohnheiten der Menschen

in Frankreich und Belgien untersucht. Der Blick tiber die Landesgrenzen offenbart dabei ei-

nige Unterschiede: Zwar heiB3t es auch in Frankreich und Belgien irgendwann , Adieu Eltern-

haus”, doch wahrend Deutsche mit durchschnittlich 20,5 Jahren ausziehen, bleiben Franzo-

sen (21 Jahre) und Belgier (22 Jahre) etwas langer im Nest.

Auch in Sachen Ruickkehr zeigt sich ein Unterschied: In Frankreich und Belgien ziehen jeweils

17 Prozent zu den Eltern zuriick, wahrend es in Deutschland nur 15 Prozent sind. Und wie

sieht es mit der Umzugsquote aus? 68 Prozent der Deutschen sind mindestens dreimal umge-

zogen - ein Wert, den sie sich mit Frankreich teilen. Belgien hingegen liegt mit 60 Prozent et-

was darunter - dort scheint Wohnraum langfristiger genutzt zu werden.



App in den Karton!
Der Verpackungshelfer Umzugskartons
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So schlicht kann tatsachlich der Name einer Firma beziehungsweise Softwarelésung sein:
~Umzugskartons” ist ein an Endverbraucher gerichtetes Produkt, welches das Packen ein-
facher machen soll. Doch es listet auch immens viele Umzugsspediteure als ,,Partner”.

Rehwald & Thiel aus Recklinghau-
sen, Bartels & Busch aus Erfurt, Kohl-
hepp Logistik aus Bad Kissingen oder
gar der ,,Landesverband Thiiringen des
Verkehrsgewerbes® und die ,,Fachverei-
nigung Giiter-, Mobelverkehr und Lo-
gistik“: Die Liste der als ,,Partner beim
Onlineanbieter Umzugskartons (um-
zugskartons-app.de) gelisteten Bran-
chenspezialisten ist umfangreich.
Umzugskartons — die internationale
Version heifit folglich ebenso schlicht
»Movingboxes*“ — ist ein Produkt von
Scalan Internet Solutions aus Kaarst.
Das Unternehmen gibt es seit 2021, der
Inhaber der Firma ist Selcuk Alan.

Die Applosung fiir Apple- und Goog-
le-Smartphones ist per se kostenlos, die
Software finanziert sich durch Werbung
und viele optionale In-App-Kéufe (s.
Bild u.r.). Wer umzieht, kann damit die
Inhalte seiner Kisten und Kartons haar-
klein und sehr ausfiihrlich auflisten. So-
gar Fotos der Gegenstinde nimmt das
Programm mit auf. Jeder Karton erhalt
in der Software schlieBlich einen ,,Na-
men“. Und dann wird‘s etwas kom-
plex: Zwar erzeugt die Software einen
QR-Code, mit dem man den jeweiligen

D
N 2] == =
A= =] =
-

Breites Netzwerk: Movingboxes nennt
Nutzer und Partner in sieben Landern.

= Anmeldung L et Dby SRR m
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Karton Nr. 10 i
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Kartoninhalt aufrufen kann, doch dieser
muss ausgedruckt und auf die jeweils
passende Kiste geklebt werden.

Die Applosung wurde alleine fiir Goog-
le-Telefone zwischen 10.000- und
100.000-mal heruntergeladen — genaue-
re Angaben gibt der Appstore nicht her-
aus. Auf der eigenen Webseite von Um-
zugskartons wird die Zahl von ,,liber
30.000 registrierten Nutzern weltweit*
genannt.

Die Bewertungen fiir das Programm
fallen durchwachsen aus. Den vielleicht
wichtigeren Grund, warum man seine

Nehmen ist seliger denn geben (Bild r.): Wer
sich als Umzugsdienstleister, als Energielie-
ferant, Handwerker, Umzugshelfer oder gar
als Kartonverkaufer registrieren will, zahlt
zwischen zehn und 20 Euro. Dieser kleine
Obolus sorgt offenbar dafiir, dass sich viele
Firmen als ,Partner” haben listen lassen.

Kartons inventarisieren sollte, ldsst jede
Erklarung aus: In deutschen Kellern
diirften Millionen Umzugskartons mit
Oster- und Weihnachtsschmuck, Ski-
kleidung, Sommer- und Winterschuhen,
Fotoalben, Rechnungen und Unterla-
gen schlummern. Wahrscheinlich wire
das sogar die bessere Zielgruppe.

< Suchen m Bkt
In-App-Kaufe
Werbung entfernen 1,99 €
PDF-Export Paket 199 €
Eigene Felder verwalten 199 €
Unterstiitzung 6,99 €
Protokoll 199 €

Registrierung: Stadt/Gemei... 19,99 €

Registrierung: Energievers. 19,99 €
Registrierung: Handwerker 11,99 €
Registrierung: Helfer 999 €
Registrierung: Kartonliefer... 19,99 €

Weitere Informationen

Anbieter Selcuk Alan ~~

Copyright @ SCALAN Internet... ~~

| JE g Y O PSS e | S Fa9
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Digitalservices im Handwerk
werden bislang zu wenig genutzt

Laut Hightech-Verband Bitkom werden digitale Handwerker-Services von Verbrauchern

kaum angewandt: Demnach nutzt bislang nur jeder Elfte in Deutschland Online-Termin-

vereinbarung fur Handwerksleistungen. Dabei lage die Bereitschaft viel héher.

Im Branchenvergleich wird das Hand-
werk bei der Digitalisierung im hinte-
ren Mittelfeld gesehen. Jedoch finden
sieben von zehn Befragten, dass eine
Digitalisierung das Handwerk als Ar-
beitgeber attraktiver machen kann.

E-Zahlungen und
Onlinefoto-Fortschritte

Handwerkerrechnungen direkt vor Ort
per EC-Karte und Lesegerdt gezahlt
oder die Rechnung des Handwerkers
iiber einen Online-Bezahldienst beglei-
chen, das haben bereits 13 Prozent der
Deutschen gemacht — mehr als ein Drit-
tel hat entsprechende Angebote zwar
noch nicht genutzt, konnte es sich aber
durchaus vorstellen (37 Prozent). Und
auch wenn nur neun Prozent schon ein-
mal einen Termin online gebucht ha-
ben, so kann sich ein Viertel der Deut-
schen vorstellen, dies in Zukunft zu tun
(27 Prozent). Ebenso viele (25 Prozent)
halten es fiir denkbar, ein Angebot zur
digitalen Dokumentation der Arbeits-
schritte zu nutzen — also beispielsweise
statt eines Besuchs auf der Baustelle in
einem Online-Portal Fotos des Arbeits-
fortschritts zu begutachten. Tatsédch-
lich wahrgenommen haben eine sol-
che Moglichkeit bisher acht Prozent der
Deutschen.

Kaum Beratung per Mes-
senger oder Videochat

Ein noch eher weniger genutztes An-
gebot im Handwerk ist die Beratung

iiber digitale Kanile: Die Moglich-
keit, den Handwerksbetrieb zum Bei-
spiel per Videochat um eine Einschat-
zung oder schnell per Messenger um
eine Produktempfehlung zu bitten, hat
nur jede und jeder Zwanzigste bis jetzt
genutzt (5 Prozent), etwa jede und je-
der Sechste kann es sich immerhin fiir
die Zukunft vorstellen (16 Prozent). Fiir
2 von 10 (18 Prozent) wire aulerdem
eine Visualisierung von Bauvorhaben
mittels AR oder VR, also beispielswei-
se das Anschen eines Modells mittels
einer VR-Brille, denkbar. Ebenso fiir
die Zukunft in Erwéigung ziehen wiir-
den einige eine Liveiibertragung von
Handwerksarbeiten, beispielsweise per
Webcam: Jede und jeder Achte (13 Pro-
zent) konnte sich dies fiir kiinftige Pro-
jekte vorstellen.

Insgesamt findet die Hélfte der Deut-
schen (49 Prozent), dass Handwerksbe-
triebe oft noch viel zu analog arbeiten —
und im Vergleich zu anderen Branchen
wird das Handwerk bei der Digitalisie-
rung auch eher am hinteren Ende ein-
geordnet. 42 Prozent sehen die Hand-
werksbranche im Mittelfeld, wahrend
jede und jeder Fiinfte (20 Prozent)
sie unter den Nachziig-
lern verortet. Ebenfalls
ein Fiinftel sagt sogar,
die Branche hitte den
Anschluss

verpasst i
22 Pro-
zent) — un-

ter den
Vorreitern

sicht  sie

nur etwa

&t

eine von zehn Personen (9 Prozent), an
der Spitze sogar nur eine aus fiinfzig (2
Prozent).

.Digitalisierung macht
Handwerk attraktiver”

In einer Sache sind sich 7 von 10 Deut-
schen aber weitestgehend einig: Die Di-
gitalisierung kann das Handwerk als
Arbeitgeber attraktiver machen (70 Pro-
zent): ,,Wir befinden uns in Zeiten ei-
nes Fachkriaftemangels, der auch das
Handwerk stark betrifft*, sagt Nastass-
ja Hofmann, im Bitkom fiir die Digita-
lisierung im Handwerk zustindig. ,,Vor
diesem Hintergrund muss die Branche
vor allem jungen Menschen zeitgemai-
Be Anreize fiir die Berufsentscheidung
bieten, um den eigenen Fortbestand zu
gewihrleisten, sagt Hofmann. ,,Insge-
samt gilt: Wer frithzeitig in Digitalisie-
rung investiert, sichert sich langfristig
eine starkere Marktposition®.

Katharina Hébbel
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E-Rechnungen und Kleinunternehmen

Jedes Unternehmen in Deutschland muss seit dem 1. Januar in der Lage sein, E-Rechnun-
gen zu empfangen. Allerdings gibt es auch Ausnahmen, die Steuerberater Roland Franz

hier erklart.

Jeder, der selbststindig ist oder ein
Unternehmen mit Sitz in Deutschland
fihrt, ist von dieser Pflicht zum Ver-
sand von E-Rechnungen betroffen ist.
Dies gilt auch, wenn man Rechnungen
fiir seine steuerbaren und steuerpflich-
tigen Umsétze an andere im Inland an-
sdssige Unternehmen versendet, im so-
genannten B2B-Bereich.

Ausnahme 1: Kleinunternehmen

Zum 1. Januar 2025 ist die E-Rech-
nungspflicht fiir inldndische B2B-Um-
sitze in Kraft getreten. Das bedeutet,
dass man auch als Kleinunternechmer

Foto: Adobe Stock / digitale-fotografien

Euro im B2B-Bereich die E-Rechnung

in der Lage sein muss, elektronische
Rechnungen zu empfangen und zu ver-
senden. Diese Umstellung wurde vom
Gesetzgeber als notwendig erachtet,
um die Effizienz und Transparenz im
Rechnungswesen zu erhdhen. Bis zum
31. Dezember 2026 diirfen Papierrech-
nungen versendet werden. Ab 1. Januar
2027 miissen Unternehmen mit einem
Vorjahresumsatz von mehr als 800.000

nutzen. Fir Kleinunternehmen, die un-
ter dieser Umsatzgrenze liegen, gibt es
eine Ubergangsfrist bis Ende 2027.

Ausnahme 2:
Kleinbetragsrechnungen

Die Pflicht zur E-Rechnung gilt zu-
dem nicht fiir Kleinbetragsrechnungen
unter 250 Euro sowie fiir Fahrauswei-
se. Diese Ausnahmen erleichtern den

Umsatzsteuerrecht und Kleinunternehmen

Im Umsatzsteuerrecht wird ab diesem Jahr die Regelung zur Besteuerung von Kleinunter-
nehmern ausgeweitet. Bisher wurde die Umsatzsteuer nicht erhoben, wenn der Umsatz zu-
zliglich der darauf entfallenden Steuer im vorangegangenen Kalenderjahr 22.000 Euro nicht
Uberstiegen hat und im laufenden Kalenderjahr 50.000 Euro voraussichtlich nicht tUberstei-
gen wird. Seit 1. Januar sind Umsatze von der Steuer befreit, wenn der Gesamtumsatz im Vor-
jahr 25.000 Euro nicht Uberstiegen hat und im laufenden Kalenderjahr 100.000 Euro nicht
libersteigen wird. Ubersteigt der Umsatz 100.000 Euro, tritt im laufenden Kalenderjahr die
Steuerpflicht ein.

Neu ist auch, dass inlandische Unternehmer die Kleinunternehmer-Regelung bei einem Jah-
resumsatz von 100.000 Euro im Vorjahr und im laufenden Jahr auch in anderen Mitgliedstaa-
ten der EU anwenden kdénnen. Hierflir ist eine besondere Registrierung beim Bundeszentral-
amt fir Steuern erforderlich.

o«

Ubergang und reduzieren den administ-
rativen Aufwand.

Darum ist ein PDF
keine E-Rechnung

Der Inhalt eines PDF ist im Gegen-
satz zur E-Rechnung nicht maschinen-
lesbar. Bei der E-Rechnung wird ge-
mif EU-Norm ein maschinenlesbarer
XML-Datensatz erstellt, der in den For-
maten XRechnung (reiner Datensatz)
oder ZUGFeRD (zusétzliches Ansichts-
PDF) libermittelt, weiterverarbeitet und
archiviert werden kann. Dies alles ist
mit der DATEV E-Rechnungsplattform
moglich.

Fazit

Erst ab 2028 miissen auch Kleinunter-
nehmen im B2B-Bereich, also bei Um-
sidtzen mit anderen im Inland ansés-
sigen Unternehmen, E-Rechnungen
ausstellen.

Roland Franz/Roland Franz & Partner



Marktplatz

+ Kleinanzeigen
+ Profis helfen Profis
+ Regelmaldiger Linienverkehr

moebelspediteur.de

‘\ fb.com/moebelspediteur

T

brandeisverlag.de




Marktplatz
der mobelspediteur 04.2025 | 33

Kleinanzeigen

Schilderdienst

GUT EINGEFUHRTES MOBELTRANSPORTUNTER-

Mobile Halteverbotszonen NEHMEN IM RAUM SUDHESSEN ZU VERKAUFEN

in Stuttgart und Umgebung

g:;gm%eB;":ﬁ:: Verkauft wird eine seit Uber 30 Jahren bestehende Mdbelspedition. Jah-
resumsatz ca. 700.000 Euro. Immobilie ist gemietet. Verkauf ist aus ge-
Heinrich-Hertz-St. 15+ 70794 Filderstact sundheitlichen Griinden zum Jahresende geplant.

Tel.: 0711-7 22 55-70 Fax: 0711-7 22 55-711 » www.wh-schilderdienst.de

Kontakt: projektstoffel@gmail.com

BOCKER MOBELAUFZUG AGILO
HL 27/1-6 LH AUF FUSO CANTER

e Forderhdhe: 5,40 m - 26,55 m

e Max. Nutzlast: 400 kg

e Modbelpritsche Maxi mit ge-
schlossener Ladeflache

e Zulassung 01.2023

e Laufleistung Fahrzeug 3.400 km

platzda.de

Halteverbot deutschlandweit bestellen!

Tel. 040/987 605 37 - www.platzda.de

Mobile Halteverbotszonen Preis auf Anfrage
in Miinchen und Umgebung
fiir Umziige * Autokrane
: Container & Bauarbeiten Umziige Kontakt:
b o
Lotte-Branz-Str. 8 » 80939 Miinchen REHWAI:'D £ 92361 /23155 .
Tel.: 089-36 10 22 30 Fax: 089-3 61 60 44  www.wh-schilderdienst.de & Thlel (O] lnfo@umzuege-rehwald-thlel .de

MOFORM HOLZCONTAINER ZU VERKAUFEN

Verkaufe gebrauchte M6Form Holz-

container zur Lagerung von Mdbeln

Anzeigenschluss und Kartons. Sie sind stapelbar und
in 2 GréBen vorhanden.

e 10 Stlck a ca. 12 cbm - Breite

230 x Tiefe 240 x H6he 220 cm

e O Stick a ca. 7,7 cbm - Breite

145 x Tiefe 240 x Héhe 220 cm
Abzuholen im Saarland.

Kontakt: 0171 / 22 00 477 - karcherumzuege@gmail.com

lhre Kleinanzeige

06145 / 5442 - 400 in der mdbelspediteur
info@brandeisweb.de

Gesucht, gefunden!

06145 / 5442-400
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Profis helfen

PLZ 00000 - 09999 PLZ 20000 - 29999 PLZ 30000 - 39999

Starke DEGELA GmbH DEGELA Ak
P GMBH DUS Deutsche e
Mclzhgltransporte GmbH STAR KE Reichsbahnstrage 84 UMD WDBELTRANSPORT- WEBELLIFY Umzugsspedition GmbH
LabzlzstraBe 74 22525 Hamburg LoBbergstr. 13
07548 Ge:‘ s ww degela.de 34130 Kassel T
www.moebeltransporte.com - — info@degela.de [) - =
; I = J www.umzuege-kassel.de T =
#Tzug%g%%bgnngﬂi%mm ?“ : = Tel.: +49 40-222 377 info@umzue%e-kassel de -’?.‘ : =
el.: + - '
{ Kontakt: Titus Jansen Tel.: +49 561- 598 61 72-0 {
Kontakt: Herr Starke s
W. Winter Logistik GmbH XSz w.winter [ ApELANTE S| Meyers Miet-Mich GmbH
Adelante GmbH e Hannoversche StraBe 64 A
ggggzsgaﬁi” 37075 Gottingen
ek Bernstorffstrafe 117 www.meyers-miet-mich.de
www.wwinter.de & | - 22767 Hamburg ~ - S Sty
info@wuinter de T = info@meyers-miet-mich.de

Tel.: +49 37607-87 60
Kontakt: Herr Zenker

info@adelante-umzuege.de
Tel.: +49 40-43 2516 17

Tel.: +49 551-30 00-13
Fax: +49 551-30 00-54

PLZ 10000 - 19999

| FrOESCH:

BLAMA

FROESCH GmbH

Markische Allee 45
14979 GroBbeeren

Max Fiillgraf

Kieler Mdbelspedition GmbH
Wittland 20a

24109 Kiel
www.umzug-fuellgraf.de

info@umzug-fuellgraf.de
Tel.: +49 431-56 78 90

L Haberland-Mdbelspedition
u g ra GmbH

Salinenweg 2a

37081 Gottingen
www.haberland-umzuege.de
info@haberland-umzuege.de
Tel.: +49 551-3 70 74-70
Fax: +49 551-3 70 74-79

HABERLAND™

- Umziige nach & fern
- Mdbel- & Aktenlager
- Kiicheninstallationen

7
i

>

www.agsfroesch.com ,‘% 7 | EE Kontakt: Martin Schuries

info.berlin@ags-froesch.com - ¢ -

Tel.: +49 33701 532-0 s

’?‘ Besichtigung =  Aullenaufzug = Gestellung Zertifizierter Organisation Mébellager

{ fur Kollegen £ vorhanden =l von Personal M | Betrieb Halteverbot vorhanden
) . . o . |hr

Kooperationen fordern: Profis helfen Profis Firmenlogo

Jetzt anmelden und Partner finden. Profi-
tieren Sie von lhrem Firmeneintrag in der
Rubrik ,Profis helfen Profis”. Ab sofort
farbig und zum Festpreis!

Mehr Infos: 06145-5442400
oder info@brandeisweb.de

Mustermann Umziige

MusterstraBe 12
01234 Musterstadt

-U

Thr Logo

monatlich

Ihre

Ihre
Leistungssymbole
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Profis

PLZ 50000 - 59999 PLZ 70000 - 79999 PLZ 80000 - 89999

-

UMZUGE MALLMANN m.mallmann Rembold GmbH ’ Spedition CRAMER KG
. Tanasonsts Mibwicorn Euromovers m’m"i} Internationale Umzugsspedition | [ ey e
Herzogenbuscher StraBe 17 Zuffenhauser Str. 69 Planegger Str. 125 ety
54292 Trier 70825 Korntal-Miinchingen 81241 Miinchen
www.mallmann.com - | g www.rembold-umzug.de - | www.spedition-cramer.com = |
info@mallmann.com "?7 i1 = info@rembold-umzug.de .% T/ = info@spedition-cramer.com ._’?‘_ T/ =
Tel.: +49 651-2 40 01 = Tel.: +49 711 838 9000 - Tel.: +49 89-3560 77 —
Kontakt: Marco Kruppert O $ $ O $
mow s | <P || oo padr o foid EE—
gslog Birg & Birg Horelkn
Hauptstr. 122 .
' Rimsinger Weg 20 .
57074 Siegen 79111 Freiburg EsenTrans Umziige EsenTrans
www vhdw-umzuege. de T EE www.rote-radler.de % 7 | BE Alfred-Nobel-StraBe 7
info@vhdw-umzuege.de 1 4 = ) 4 ) [} = D
Tel.: +49 271-250 168 32 = info@rote-radler.de : 97080 Wiirzburg
Bl +a9 2/ : $ Tel.: +49 761-48 28 52 ® D
Kontakt: Dirk Valkanov L www.gsentrans.de <= | @
i Kontakt: Nikolaus Birg info@esentrans.de '?\ 4 =
Tel.: +49 931 299 95 706 -
Kontakt: Ali Esen 0 $
PLZ 70000 - 79999 PLZ 80000 - 89999

-

Klaviertransporte N. Hérmann
SpediFly GmbH SPEDIFLY > Hérmann GmbH T
Spedition & Umzug Elly-Staegmeyr-StraBe 14
Kolbstr. 12 80999 Miinchen
70180 Stuttgart % - | gr= www.Klaviertransporte-hoermann.de | = =
info@spedifly.de { ¢ = info@klaviertransporte-hoermann.de
Tel.: +49 71116 12 42 21 . & Tel.: +49 89-57 23 65
lhre Fax-Antwort an: 06145 5442-410
Ihr Eintrag in der Rubrik ,Profis helfen Profis" Firma:
Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift StraRe:
der mobelspediteur in der Rubrik ,Profis helfen Profis":
Beginn: O ab sofort O ab PLZ/Ort:
Preis: € 25,00 monatlich Internet:
Symbole: B_eswcht\'gung AuBenaufzug Gestellung .
) | furKollegen b vorhanden von Personal E-Mail:
Zertifizierter Organisation Mobellager .
Betrieb |E| Halteverbot vorhanden Telefon:
Bitte markieren Sie das/die gewlnschte/n Symbol/e und senden Kontakt:
Sie Ihr Logo an info@brandeisweb.de
Ort/Datum Unterschrift
Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jahrlich. Erfolgt keine schriftliche Kiindigung einen
Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum. Der Eintrag ist jederzeit
anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der Brandeis Verlag und Medien GmbH & Co. KG.

BrandeisVerlagundMedienGmbH&Co.KG | Schieferstein11a | 65439FI6rsheim | Tel.:061455442-400 | Fax:061455442-410 | www.brandeisverlag.de



Marktplatz

36 | der mdbelspediteur 04.2025

Regelmaldiger

»»» RegelméBiger Linienverkehr All over the world

Nach

@ A-Z alle Lander

= s

RegelmaBiger Linienverkehr von Deutschland nach

Uber

Turnus cbm
Ifd. ab 5 cbm
Ifd. ab 1 cbm

PLZ
56252
55218

Ort

Kontakt

Wiesbaden Mainz-Kastel Andreas Christ Spedition und Mdbeltransport GmbH, wiesbaden@christ-umzuege.de

Ingelheim

Compas Mobility Solutions GmbH, Tel.: 06132-7906624, rates@compas-movers.com

Nach

ALB - Albanien, Kosovo

Benhx - Benelux

DK == Dénemark

GBR 5= England
GBR E554 England

EST M Estland

FRA ] [l Frankreich

FIN seffes Finniand

FIN sl Finnland

GR E Griechenland
GR E Griechenland

E [l B rand

m [l B raten

m [l B raten

JP @ Japan

HR E Kroatien

Mt [l Mata

N EIE Norwegen

AT o Osterreich

AT o Osterreich

PT m Portugal

PT m Portugal

PT Portugal

PT Portugal

RUS pmmm Russland (Moskau)
RUS pmml Russland (Moskau)
S E= Schweden

ci I schwer

ci I schweiz

ci I schweiz

ci I schweiz

E Z Spanien

E Z Spanien

E E Spanien

E Z Spanien

E Z Balearen-Mallorca
E E Balearen-Mallorca
E Z Balearen-Mallorca
TR Tirkei

R Tirkei

R Tirkel

HU = Ungamn

Uber

Mazedonien/Bosnien/
Serbien/Kroatien

Benelux

Litauen/Lettland

direkt/Danemark/Schweden

Osterreich/Schweiz

Osterreich

Dénemark/Schweden
Spanien/Portugal
Spanien

Spanien
Osterreich/Schweiz

WeiBrussland/Ukraine

Dénemark

Spanien/Portugal
Frankreich

Osterreich/Schweiz

Osterreich/Schweiz

Turnus cbm

Ifd. 90 cbm

wil. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 110 cbm
wil. bis 100 cbm
mil. 100 cbm
wil. bis 100 com
mil.  bis 100 com
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
mil.  bis 100 com
Ifd. bis 60 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. bis 80 cbm
tgl. 120 cbm
Ifd. 100 cbm
tgl. 120 cbm
wil, bis 90 chm
tgl. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. bis 100 cbm
wil, 100 cbm
Ifd.

wil. 95 cbm

Ifd. 90 cbm
wil, 120 cbm
Ifd.

wil, bis 90 cbm
wtl.  bis 100 cbm
tql. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. 100 cbm
tql. 120 cbm
mtl.  bis 100 com
rgl. bis 100 cbm
wil.

Ifd. 100 cbm

»»» RegelmiBiger Linienverkehr innerhalb Europa

Von
DK == Danemark

FIN sl Finnland
N EE Norwegen

]
S . Schweden

Nach  Uber
EU/CH
EU/CH
EU/CH
EU/CH

Deutschland
Deutschland
Deutschland

Deutschland

Turnus chm

Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm

PLZ

13156

71737
24109
20537
74564
31582
14979
24109
14979
78727
85414
55469
55469
35614
40472
55469
74564
24109
71737
85414
55469
85414
93055
85414
56218
14979
24109
79576
85609
88662
85414
66125
93055
14979
85414
46045
14167
85414
78727
61169
90765
55469

PLZ

24109
24109
24109
24109

Ort
Berlin

Kirchberg/Murr

Kiel

Hamburg

Crailsheim

Nienburg

Berlin

Kiel

Berlin

Oberndorf

Kirchdorf b. Miinchen
Simmern

Simmern

ABlar

Diisseldorf

Simmern

Crailsheim

Kiel

Kirchberg/Murr
Kirchdorf b. Miinchen
Simmern

Kirchdorf b. Miinchen
Regensburg
Kirchdorf b. Miinchen
Koblenz

Berlin

Kiel

Weil am Rhein
Dornach b. Miinchen
Uberlingen

Kirchdorf b. Miinchen
Saarbriicken
Regensburg

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberhausen

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberndorf

Friedberg

Firth

Simmern

Ort
Kiel
Kiel
Kiel
Kiel

Kontakt
Scholz Umziige Mébelspedition GmbH, Tel.: 030-4769080, info@scholztransport.de

Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Kriigel GmbH, Tel.: 040-25303629, 0.borchert@kruegel-hamburg.de

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Goliner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goeliner-spedition.eu
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

B &P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Steus Logistik, Tel.: 0160-95814349, info@steus.de

NIPPON EXPRESS GMBH, Tel.: 0211-96550

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsberger-umzuege.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

FROESCH, Tel.: 0261-27080, info.koblenz@froesch.de

FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com

Umziige Pointvogel, Tel.: 089-620550-0, info@pointvogel.de

Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Umziige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com

Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsberger-umzuege.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de

der Meckel Umziige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu

B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

MTL Umziige GmbH, Tel.: 06031-1617314, umzug-tuerkei@mtl-moving.com
Tekin Transport GmbH, Tel.: 0911-37 47 32 61, tuerkeiumzug@tekintransport.de
Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

My )
Kontakt
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
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Von Uber Turnus cbhm PLZ  Ort Kontakt

Benei - Benelux wil. 100 cbm 71737  Kirchberg/Murr Trautwein GmbH, Tel.: 07144 - 831123, info@speditiontrautwein.de
EST M Estiand Litauen/Lettland wil. 110 cbm 31582  Nienburg Goliner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goellner-spedition.eu
GR E Griechenland Osterreich/Schweiz 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P Spedition, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de
IE I I Irland Ifd. 100 cbm 55469  Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
IT l I Italien Ifd. 100 cbm 55469 Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
IT l I Italien Osterreich mtl. bis 100 com 35614  ABlar Steus Logistik, Tel.: 0160-95814349, info@steus.de
HR E Kroatien Ifd. 100 cbm 55469  Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
MT . Malta wil. 100 cbm 74564  Crailsheim Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
AT = Osterreich wil. bis 80 com 71737  Kirchberg/Murr Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de
AT = Osterreich Spanien/ Portugal tgl 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de
PT Portugal Ifd 100 cbm 55469 Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
PT Portugal Schweiz/Osterreich tql. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de
PT Portugal Spanien tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de
PT m Portugal Spanien wil. bis 90 cbm 93055 Regensburg Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsherger-umzuege.de
CH n Schweiz Ifd. 79576  Weil am Rhein Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com
CH n Schweiz Spanien/Portugal wil. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de
CH ﬂ Schweiz Ifd. 90 cbm 88662 Uberlingen Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de
CH ﬂ Schweiz Ifd. bis 90 com 78333  Stockach Wacker Umzug GmbH & Co. KG, Tel.: 07771-8759890, info@wacker-umzug.de
E Z Spanien Schweiz/Osterreich tgl. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de
E E Spanien Frankreich Ifd. 66125  Saarbriicken Umzlige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com
E E Spanien Osterreich/Schweiz wil. bis 90 com 93055 Regensburg Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsherger-umzuege.de
E E Balearen-Mallorca Ifd. 85 cbm 46045 Oberhausen Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de
E Z Balearen-Mallorca tql. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P Sped, Tel.: 08166-9918-30, busch@bp-sped.de
E Z Balearen-Mallorca wil. 100 cbm 14167  Berlin der Meckel Umztige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu
HU = Ungamn Ifd. 100 cbm 55469  Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
TR N@&N Tirkei wil. 90765  Firth Tekin Transport GmbH, Tel.: 0911-37 47 32 61, tuerkeiumzug@tekintransport.de

Von Nach Turnus chm PLZ Ort Kontakt
i Frankfurt rglm. 55469 Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
| Frankfurt Berlin rgim. 55469  Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
_— Minchen rglm. 100 cbm 24109 Kiel Tischendorf Int. Mobelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
e Stuttgart rglm. 100 cbm 24109  Kiel Tischendorf Int. Mdbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
E_— Rhein/Ruhr rglm. 100 cbm 24109 Kiel Tischendorf Int. Mobelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
|| Hamburg Sylt Ifd. nach Bedarf 22525 Hamburg DEGELA GmbH, Tel.: 040-222377, info@degela.de
| Hamburg tiber Koln Miinchen Ifd. nach Bedarf 22767 Hamburg Adelante GmbH, Tel.: 040-43251617, info@adelante-umzuege.de

lhre Fax-Antwort an: 06145 5442410 Firma:
lhr Eintrag in der Rubrik ,RegelmaRiger Linienverkehr"
Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift StraRe:
der mébelspediteur in der Rubrik ,Regelmaliiger Linienverkehr":

PLZ/Ort:
Beginn: [ ab sofort [ ab

Internet:
Preis: € 4,95 pro Strecke im Monat O
Ihre Strecke: E-Mail:
Von Nach Telefon:
Uber Turnus [ laufend  [] wéchentlich

[ regeimérig  [] monatlich Kontakt:

Zuladung [ taglich
Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jéhrlich. Erfolgt keine schriftliche Kindigung einen
Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum. Der Eintrag ist jederzeit Ort/Datum Unterschrift
anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschéftsbedingungen der Brandeis Verlag und Medien GmbH & Co. KG.

BrandeisVerlagundMedienGmbH&Co.KG | Schieferstein11a | 65439Fl6rsheim | Tel.:061455442400 | Fax:061455442410 | www.brandeisverlag.de
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~Kooperation der Kooperationen": Mitglieder der Confern,

Ronny Jaeger, Geschéftsfithrer der
,Bartels & Busch Hamburger Mobel-
spedition®, kann auf das zehnjdhri-
ge Jubildum an der Spitze seines Un-
ternehmens blicken: Im Januar 2015
ibernahm er die geschéftliche Verant-
wortung des Norderstedter Euromo-
vers-Betriebs. Im Mérz gelang dem Un-
ternehmer etwas, dass der Hamburger
Confern-Partner Kriigel in einem Soci-
al-Media-Post als ,,Kooperation der Ko-
operationen® bezeichnete: Jaeger hatte
Kollegen und Freunde aus der Bran-
che aus den Kooperationen DMS, Con-
fern und UTS Ende Februar eingela-
den, an dem Handspiel-Bundesligaspiel

,»ur
verlor das Spiel mit 30:37 gegen die
Nordrhein-Westfalen.

Hamburg gegen Gummersbach teilzu-
nehmen (gr. Bild o.). Der Einladung
folgten neun Kollegen. Hintergrund:

Jaegers Umzugslogistiker ist einer der

Sponsoren des Hamburger Handball-
klubs. Zu feiern gab es letztlich aber
“ die Gemeinsamkeit: Hamburg

Bartels & Busch ist seit April 2022
Sponsor des HSVH. Die Mobelspedi-
tion ibernimmt die Transporte des mo-
bilen Fanshops und ist fiir die Umziige
der Vereinsneuzugénge verantwortlich.
Lukas Paetzel, beim HSVH fir die
Bereiche Sponsoring & Marketing

verantwortlich (kl. Bild u.): ,,Durch
die tatkrédftige Unterstlitzung von Bar-
tels & Busch vereinfachen wir unsere
Spieltagsvorbereitungen und sorgen da-
fiir, dass die Transporte des Fanshops
reibungslos und sicher iiber die Biihne
geht.

Geschiftsfiihrer Ronny Jaeger meinte
bei der Bekanntgabe der Logistikunter-
stiitzung fiir den HSVH, dass er ,,durch
die Partnerschaft einen in unserer Bran-
che neuen Weg geht, der zeigt, dass Lo-
gistik nicht nur Giiter bewegt, sondern
auch durch Engagement hochklassigen
Sport in Hamburg sichtbar macht.*
Jaeger ist dem Handball auch privat
verbunden: ,,Als Unternehmer habe ich
die Freiheit, berufliche und private Lei-
denschaften miteinander zu verbinden.
In meiner Familie ist der Handballsport
ein sehr zentrales und intensives The-
ma. Wir verbringen viele Stunden in
den Handballhallen rings um Hamburg
und unterstiitzen unsere Kinder bei der
Austiibung ihres Sports.*

TV-Tipp: ,,Mobelpacker und Haushaltsaufloser” am 24. April im NDR

In seiner Reihe ,,Nordreportage™ strahlt
der NDR am 24. April um 18.15 Uhr
den halbstiindigen Beitrag ,,Mobelpa-
cker und Haushaltsaufloser aus. ,,In
Deutschland ziehen etwa 9,39 Milli-
onen Menschen jahrlich um, das sind
gut 25.000 pro Tag®, heifit es in der An-
kiindigung. ,,Mdbel und Umzugskisten

schleppen: das iiberlassen viele profes-
sionellen Umzugshelfern.” Die Nordre-
portage begleitet drei von ihnen mit der
Kamera bei Umziigen, Haushaltsauf-
16sungen und ungewdhnlichen Spezi-
altransporten. Welche das sind, ist vor-
ab nicht bekannt.

Erst im Oktober 2024 wurde in

derselben Reihe der Beitrag ,,Spenden
statt wegwerfen — Haushaltsauflosung
nachhaltig® mit dem Team von ,,Ent-
rimpelung mit Herz* aus Hamburg von
2022 zum dritten Mal wiederholt.

Die neue Sendung ist zeitnah auch iiber
die ARD-Mediathek oder auch Youtube
abrufbar.



VVWL Reuter:
~Wertschatzung”

Patrick Reuter war im Sommer letz-
ten Jahres beim VWWL NRW als neu-
er Referent und Nachfolger von Chris-
tian Averbeck, der in die Position des
stellvertretenden Geschaftsfiihrers
wechselte, angedockt. Der ,Spezialist
fir Spedition, Logistik und Mébelspe-
dition”, so die Eigenbeschreibung auf
Linkedin, hat Mitte Marz einen sehr
personlichen Beitrag auf seinem So-
cial-Media-Profil veroffentlicht: ,Seit
Uber 15 Jahren bin ich nun in der Lo-
gistikbranche unterwegs und muss ge-

stehen, dass es jeden Tag etwas Neues

zu entdecken gibt”, heit es darin. ,,Da-
bei ist mir aufgefallen, dass man, je
weiter man aufsteigt und je mehr Er-
fahrungen man sammelt, niemals ver-
gessen sollte, wie es ist, zum Beispiel
morgens um finf Uhr am Tor zu ste-
hen und Lkws zu be- und entladen.”
Diese Erfahrungen habe ihm eine tie-
fe Wertschatzung fur das, was andere
taglich tun, und fur das, was er selbst

&, \
X 70 ¥
 piroumz9° % =

OLL

privat

erreicht habe, vermittelt: ,Fur mich ist
das mehr als nur Reflexion oder Stolz;
es ist vielmehr Dankbarkeit. Dankbar-
keit fur die Menschen, die in der Logis-
tik arbeiten, und fiir die Herausforde-
rungen, die uns alle pragen.”
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Jahrestreffen am Nurburgring: Verkaufer-

und Disponententagung der Move Alliance

—— —

Anfang Mérz hatten sich die Disponen-
ten und Verkdufer der Move Alliance,
also Mitarbeiter aus den Kooperationen
Confern und Euromovers am Niirburg-
ring zu ihrem jahrlichen, auf zwei Tage
ausgelegten Networking-Event zusam-
mengefunden. Von der Confern gab
Michael Diebrok einen Einblick in die
Vertriebsabteilung seiner Kooperation

By
Immer bests
Konditionen

im Einkaut |

Fotos (2): Move Alliance

und Stefan Rudolph informierte iiber
den Einkauf sowie das eigene Verwal-
tungssystem MAMS (,,Move Alliance
Management System*). Mark Wagner,
Malermeister und Griinder von um-
zugsmaler.de, stellte neue Losungen fiir
eine unkomplizierte Wohnungsiiberga-
be nach einem Umzug vor.

~Herausragende Leistungen in der Spedition":
Drei ausgezeichnete Fiichsinnen

Die Wiener Spedition Fuchs hat im
Mirz drei Mitarbeiterinnen ,,fiir ihre he-
rausragenden Leistungen und ihre be-
sonderen Beitrdge zum Unternehmen® ,
so der O-Ton, ausgezeichnet. Das Trio
erhielt einen Tulpenstrau3 sowie eine
,,Urkunde fiir besondere Leistungen®.

Viktoriia (Bild g.l.) wurde fiir ihre Un-
terstiitzung als Praktikantin in der As-
sistenztitigkeit der Geschiftsleitung
ausgezeichnet, Nikola (2.v.r.) wurde
fiir ihren Einstieg ins Verkaufsteam und
ihre Lernbereitschaft gelobt und Andrea
(r.) unterstiitzt im Rechnungswesen das
Buchhaltungsteam — mit auf dem Bild
ist Geschéftsfiihrer Heinz Klimetschek:
,,Unsere Mitarbeiter sind der Schliissel
zu unserem Erfolg. Es ist uns wichtig,
ihre aullergewohnlichen Beitrdge re-
gelmifBig zu wiirdigen. Thre Arbeit und
ihre Motivation treiben die Spedition
Fuchs voran.* Mitarbeiterforderung hat
bei der Spedition Fuchs einen hohen
Stellenwert: Das Unternehmen setzt auf
kontinuierliche Weiterentwicklung und
Fortbildung, um seinen Mitarbeitern

L

W

Foto: Spedition Fuchs

gleichermaflen fachliche Expertise und
personliche  Entwicklungsmdglichkei-
ten zu bieten. Ein zentraler Bestandteil
dieser Philosophie ist die ,,Fuchs Aka-
demie*, welche die eigenen Mitarbeiter
ausbildet und fordert.
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Aus den Mottenkisten der Geschichte

Wir sind

umgezogen-
mit dem Umzugs-
Experten

Umzugskarten

Wie schnell sich die Welt verdndert,
lasst sich recht auch recht gut an Pro-
dukten ablesen, die unser Verlag produ-
ziert hat: 1980, aus diesem Jahr stam-
men unsere vier kleinen Bilder hier, war
unser Verlagshaus noch sehr eng mit
dem Bundesverband Mdbelspedition

Wir sind | |
umaosogen

LaB die Profis
transportieren!

jeweiligen Spediteurs bedruckt. Uber
die aus heutiger Sicht vielleicht nicht
mehr wirklich geschmackssichere gra-
fische Gestaltung der Motive kann man
eigentlich nicht mehr geteilter Meinung
sein — aber ein Zeitgeist dndert sich
eben. Wenn in Threr Spedition noch
Werbebriethiillen oder Umzugskarten
aus damaliger Zeit schlummern oder

Wir sind |
umgezogen!

e der Motalspeciion

Sie gar in Besitz des legendéren ,,Mo-
bel-Schiebespiels* mit einem Firmen-
druck sind, kennen wir eine Redaktion,
die das unglaublich gerne im Original
hier einmal vorstellen wiirde.

DMG-Schulungen

Friither war vieles besser — ein Satz, den

Wir sind Im neuen Heim gut angekommen!
Unser Umnzugs-Experte war |

Schwierigkeiten, eine externe Nach-
folge zu finden. Vor acht Jahren lag der
Wert noch bei 56 Prozent. Und auch
die Zahl der mittelstindischen Firmen,
die fur immer schlieBen muss, weil
sich kein Nachfolger findet, ist laut
diesem Report bereits auf 28 Prozent
hochgeschnellt.

Das sah 1980 noch ganz anders aus: In
diesem Jahr startete der Schulungsbe-
reich der DMG ein neues Fachseminar
zur Nachfolge im Betrieb. In dem ging
es, wie aus dem Ausriss unten ersicht-
lich wird, gar nicht um die Frage, wie
man einen Nachfolger findet, sondern
um die steuerlichen Folgen der Uber-
tragung auf einen Neuen oder das Aus-
scheiden des Firmenseniors. Was fiir
goldene Zeiten!

jeder schon einmal irgendwo gehort hat
verbandelt und wir gaben Informa- und der oft genug nicht stimmt. In ei- igch
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Gibt's doch nicht!

. Umzugsmaterial aus anderen Lindern

Im Umzug lasst sich nichts mehr erfinden - den Satz hért man &fter. Im Kern mag er
stimmen, aber es lasst sich Gber die Jahre viel verbessern: Aufzugsinnenverkleidungen,
Stulphussen oder neue Tragesysteme sind entstanden. Und woanders gibt's noch mehr.

Am lédngeren Hebel

Manche Produkte aus dem
US-Umzug lassen einen erstaunt
zuriick: Braucht man tatsachlich
in der Praxis einen ,,Pry Bar Dolly”,
auch ,,Pry-Lever Bars"” genannt?
So heiBBen die diversen mit zwei
Radern versehenen Hebelstangen.
Empfohlen werden diese ruppigen
Gesellen fiir Lager und Transport-
verpackungen - die harte und

scharfe Stahlnase sollte niemand
unter einen Schrank oder Tresor

Verfilzte Sackkarre

schieben, da sind

Beschadigungen vorpro-
Auf Filz trifft man im westeuropdischen grammiert. Gibt's bei
Madbeltransport im Mobelkoffer als Ausklei- movers3.co, Custom

dung. Selbstverstandlich. Dass man auch Equipment und

)

Sackarren oder gar Dollys damit besti- dutzend anderen

cken kann (Bild I.) zeigen Ihre US-Kollegen. Handlern.
Anbieter wie CDS Packaging Solutions haben
gleich mehrere Varianten ihrer ,,Dolly-Felt

Pad” im Angebot.

Spieglein, Spieglein
an der Wand...

Gelandergangig

...wer zerbricht ganz schnell in der Hand? Natiirlich Wirklich sicher sind wir uns in

lasst sich eine mit Cuttermesser und Klebeband in der Redaktion nicht, ob dieses

Kiirze eine Transportverpackung fiir Spiegel vor Ort Produkt, das im Katalog eher wie

bauen. Doch in den USA sieht man die Sache anders: eine selbstaufblasende Luftma-

Spezialisten haben dort nicht nur eine GréBe fir tratze ausschaut, nicht doch in

n den Transport von Spiegeln beim Umzug im Sorti- Europa zum Einsatz kommt: Es

" ment, sondern gleich acht oder zehn. Und selbst handelt sich dabei um Gelénder-
A0

Verleihfirmen wie U-Haul, also das US-amerika- schoner, ein gestepptes Pad, das

wal . . L Lo .

v nische Sixt oder Avis, sind mit eigenen Modellen mit Klettverschluss um nahezu
nde im Verkauf dabei. In den USA haben wir auch den jeden Handlauf passen soll.
5‘\90’ wohl schonsten Begriff fiir die schnéde Handkarre

gefunden: ,Hand Trucks"!
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~Catfish Moving Company":
Wenn das Web den Firmennamen Kkillt

In kaum einer Branche gibt's so schrage Geschichten wie im Umzug. Diesen Monat geht's
zur Catfish Moving Company, einer honorigen Umzugsspedition in den USA. Deren Na-
mensbedeutung hat sich ungewollt gewandelt, denn , catfishing” meint heute ,betriigen”.

Ein ,,Catfish* ist rein praktisch erst ein-
mal nichts anderes als ein Katzenwels,
der grofite lebende StiBwasserfisch, der
in den USA als Blauer Wels vor al-
lem in den Flussgebieten von Missis-
sippi, Missouri, Ohio und Rio Grande
vorkommt.

Doch heute hat das Wort ,,Catfish* durch
die Online-Welt eine ganz neue Bedeu-
tung bekommen. Ein Catfish ist jemand,
der sich online mit einer falschen Iden-
titdt ausgibt. Das kann zum Beispiel auf
einer Flirtplattform passieren, wenn
sich ein 60-Jahriger als 20-Jahriger aus-
gibt, um mit Twens zu chatten, von Pa-
dophilen ganz zu schweigen. Aber auch
Finanzbetriiger nutzen falsche Identi-
tidten im Internet und landen in dieser
Katzenwels-Schublade.

Laut Wikipedia, wo Catfishing tat-
sdchlich einen Eintrag hat, kommt der
Name daher, dass die eingangs erwéhn-
ten Katzenwelse angeblich zum Le-
bendtransport von Kabeljau aus Alaska
nach China eingesetzt wurden — inzwi-
schen ist der Begriff international ver-
breitet, auch in den USA. So gab es

Vater und Sohn arbeiten im Team: Orlando Pender jr. und Orlando Pender III.

etwa 2010 bereits einen gleichnamigen
Dokumentarfilm und ab 2012 die Reali-
ty-TV-Show ,,Catfish* auf MTV.
Im US-Bundesstaat Tennessee gibt es
seit rund 20
Jahren das
Umzugsunter-
nehmen ,,Cat-
fish Moving
Company*
(catfishmo-
vingco.com)
- der Katzen-
. wels ziert als
= Zeichnung
auch das Fir-
menlogo. Der
Name geht der

Fotos (2): Catfish

Legende nach darauf zuriick, dass der
damals bereits verstorbene Vater des
Firmengriinders Orlando Pender jr. den
Spitznamen ,,Catfish® getragen haben
soll — seit 2014 ist {ibrigens auch Or-
lando Pender III, eines der fiinf Kinder
des Umzugsunternehmers, in die Firma
eingestiegen und 2016 zum zweiten Ge-
schéftsfiihrer aufgestiegen.

Mit Betrug und Vortdauschung falscher
Tatsachen haben die Penders wenig am
Hut — sie nennen sich selbst ,,Nashvil-
les bestes professionelles Umzugsunter-
nehmen®. Umziige werden landesweit
und iiber die Staatsgrenzen hinaus an-
geboten. Das Team besteht aus Packern,
Tragern, Monteuren und ,,Sortierern® —
Fischpfleger sucht man vergebens.



Eines von vier ,,Abschleppmonstern” der Pineaus: Ein Mercedes-Benz Arocs 4163 8x4, den der ungarische Aufbauhersteller GTS (,,Global Towing

System") zusammengebaut hat, besitzt unter der Haube einen Sechs-Zylinder- Motor mit 15,6 Litern Hubraum und 626 PS. Zusatzlich verfiigt das

Fahrzeug Uber eine Turbo Retarder Kupplung, die ein sanftes Anfahren bei hoher Last ermdglichen soll - eine wichtige Funktion im Abschleppge-

schéft. Der Lkw bietet eine Zugkraft von bis zu 120 Tonnen.

Stabile Schwerlast-Schilepper
Spezialisierung: Lkw-Bergungen

Wenn Lkw mit Auflieger oder Hanger liegen bleiben, hilft nicht der ADAC-Pannendienst:
Spezialisten mussen dann ran. Was ein Sattelschlepper-Abschlepper unter der Haube
und hinter dem Fahrerhaus haben muss, zeigen Vater und Sohn Pineau.

Das Unternehmen Pineau wurde 1973
von Christophe Pineau gegriindet und
hat sich im Laufe der Jahre auf den
Schwerlast-Abschleppdienst spezia-
lisiert. Heute fiihrt er den Betrieb ge-
meinsam mit seinem Sohn Maverick.
Die Pineau-Flotte umfasst mittlerwei-
le rund 15 Fahrzeuge, darunter vier
Schwerlast-Abschleppwagen.

Diese sind zwar vorrangig mit Kré-
nen und leistungsstarken Motoren aus-
gestattet, doch das ist nicht die einzige
Hebemethode: ,,Umgekippte Lastwa-
gen und Anhédnger, im Graben festste-
ckende Fahrzeuge oder die Bergung
schwerer Gerdte erfordern ein schnel-
les und kontrolliertes Eingreifen®, sagt
Christophe Pineau — wenn das Terrain
die Kranbergung eines havarierten Lkw
nicht zulésst, setzen er und sein Team
auf spezielle Luftkissen. ,,Bei dieser aus
den USA stammenden Technik werden
Kissen unter ein umgekipptes Fahrzeug
gelegt und nach und nach aufgebla-
sen, um es so vorsichtig wieder aufzu-
richten.” Zu den vielen Vorteilen dieser
Methode gehort, dass kein vorheriges

Firmengriinder Christophe Pineau fiihrt das

Unternehmen mit seinem Sohn Maverick.

Entladen erforderlich ist, wodurch Ver- -
luste und das Risiko einer Verschlechte-
rung minimiert werden.

Ubrigens: Die Pineaus haben auf Ihrer

Website (garagepineau.fr) unter dem
Reiter ,,Unsere Erfolge” (Nos realisa-
tions) eine beeindruckende Bildergale-
rie online gestellt.
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,Packhandbuch”, Teil 2

Das Original aus den 1970er-Jahren

Es stammt aus den 1970er-Jahren, das legendare ,Packerhandbuch” des Werner Brandeis
Verlages; leider hat der Zahn der Zeit einige Informationen zernagt. Wir haben uns ent-
schlossen, auch ,,uberholte” Passagen abzudrucken. Wir warnen jedoch an aktueller Stelle.

Einige Grundregeln zu den
Besonderheiten eines Umzugs

Arbeitsteilung in der Wohnung

Sie sind Mobeltransportpacker und kein Elektriker, Mdbel-
schreiner, Maurer, Installateur oder Radiotechniker. Uber-
nehmen Sie daher keine Arbeiten, fiir die Sie nicht vor-
bereitet oder ausgebildet sind. Im Schadensfalle konnten
Schwierigkeiten entstehen, wenn Sie sich zum Beispiel an
mit Drehstrom arbeitenden elektrischen Geréten oder gar an
Gas- und/oder Wasseranschliissen zu schaffen machen.
Gegen ein fachgerechtes Abnehmen von normalen Lampen
ist nichts einzuwenden, wenn Sie zuvor von einem Fach-
mann unterwiesen worden sind. Aber dennoch: Vorsicht ist
immer geboten!

Ubernehmen Sie auch keine Sonderleistungen, die vorher
nicht mit Threr Firma oder dem Akquisiteur abgesprochen
worden sind. Folgen und Zeitaufwand sind héufig nicht ab-
sehbar. Fragen Sie bei Ihrer Firma an, ob Sie solche Son-
derleistungen iibernehmen diirfen. Sie haben sich bereits
beim Hinaufgehen iiber Zustand des Treppenhauses, raum-
liche Verhiltnisse und so weiter informiert. Weisen Sie den

Kunden auf bereits vorhandene Schédden beispielsweise im
Hausflur hin, sonst heif3t es spéter vielleicht, ,,das waren die
Leute von der Mdbelspedition®. Dasselbe gilt fiir das gesam-
te Umzugsgut, bevor Sie es in die Hand nehmen! Vorhande-
ne Schiden dem Kunden zeigen, schwere Beschddigungen
auf dem Frachtbrief oder Arbeitsschein vermerken. Auch die
Verwendung von Aufklebern, zum Beispiel ,,beschadigt iiber-
nommen® ist zweckmifig. So schiitzen Sie sich vor dem Vor-
wurf schlechter Arbeit und ihre Firma vor ungerechtfertigten
Anspriichen!

Seien Sie freundlich zu jedermann, der Thnen wéhrend des
Umzugs im Haus und auf der Strafe begegnet. Man beobach-
tet Sie! Es konnte ein neuer Kunde darunter sein.

Denken Sie daran, daf3 Sie der Représentant Ihrer Firma sind.

Der Kolonnenfiihrer legt fest, in welcher Reihenfolge und wer
was verpackt. Er hat die Ubersicht und ist dem Kunden und
der Firma gegentiber verantwortlich. Bei unvorhergesehenen
Schwierigkeiten versucht er diese im Einvernehmen mit dem



PRAXIS-TIP

Kunden und der Firma zu 16sen. Er ist kein ,,Aufseher®, son-
dern auf Grund seiner Erfahrung und seines Konnens der ers-
te Mann in der Kolonne.

Stellen Sie vor Arbeitsbeginn fest, welche Gegenstinde der
Kunde selbst transportieren will, und stellen Sie diese Sachen
so beiseite, dal sie nicht irrtlimlich mitverpackt werden. Es
handelt sich hier meist um Sachen, die der Kunde unbedingt
braucht.

Umzug heif3t nicht ,,wahllos alles wegschleppen®. Halten Sie
sich an die Einteilung des Kolonnenfiihrers. Da er ja meist
selbst das Laden im Fahrzeug vornimmt, wird er Thnen dankbar

sein, wenn Sie seinen Beladeplan nicht durcheinander bringen.

Vor der Abfahrt

Vorbereitungen fiir Fahrer
und Kolonnenfiihrer

Die Vorbereitungen eines Umzuges erfordern Zeit, daher:
Kommen Sie so frith wie moglich. Die Arbeitsanweisungen
werden entgegengenommen. Besonders wichtig ist, dass alle
Papiere in Ordnung sind. Welche Unterlagen Sie bei dem
Umzug mitzufithren haben, ergibt sich aus den Bestimmun-
gen der verschiedenen einschligigen Gesetze.

[Anm. d. Redaktion: Achtung, die nun folgenden Ab-
schnitte sind heute in dieser Form so nicht mehr giiltig!
Wir haben diese Textpassagen Kursiv gestellt.]

Der Mébeltransport nimmt in Deutschland, zumindest fiir
den Bereich des Mobelfernverkehrs, eine Sonderstellung im
Transportwesen ein: Der Mobelfernverkehr geniefst gemdf
$§ 37-47 des Giiterkraftverkehrsgesetzes (GiiKG) eine

Sonderbehandlung.  Fiir den Mobelnahverkehr —beste-
hen gegeniiber dem allgemeinen Giiterkraftverkehr keine
Sonder-vorschriften. Das GiiKG ist das Grundgesetz des

Eine Kooperation von

I
DMG

Aktiengesellschaft

der

spediteur
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| Strafsengiiterverkehrs. In diesem Gesetz
| wird geregelt, wer was wohin transpor-
tieren darf und welche Vorschriften da-
bei zu beachten sind. Hier findet sich
auch die wichtige Unterscheidung zwi-
schen Nah- und Fernverkehr.

Der Orts- und Nahumzug

Umzugsnahverkehr liegt vor, wenn so-
wohl der Absendeort als auch der Ziel-
ort des Umzuges in der sogenann-
ten Nahzone des Unternehmens liegen.
Diese Nahzone umfafst das Gebiet, das
durch eine 50 km Luftlinie um den Orts-
mittelpunkt des Standortes des Mo-
beltransportunternehmens begrenzt ist.

Zur Nahzone gehoren alle Gemeinden,
deren Ortsmittelpunkt innerhalb dieser Nahzone liegt. Hierdurch ist die Nahzone
nicht kugelrund, sie weist vielmehr , Dellen” und ,,Beulen* auf. Grofiere Gemein-
den haben unter Umstdinden sogar mehrere Ortsmittelpunkte, das heifst verkehrliche
Schwerpunkte, die die zustdindige Behorde festlegt. Hier gilt: Liegt ein Ortsmittel-
punkt in der 50-km-Zone, so zdihlt der ganze Ort zu der Nahzone. Diese Zusammen-
héiinge werden in der rechts stehenden Skizze verdeutlicht:

Innerhalb des schraffier-
ten Bereichs kann das
Unternehmen  Nahum-
ziige durchfiihren (zum
Beispiel von Ort A nach
B oder aber auch von B
nach C). Weil der Stand-
ort des Krafifahrzeuges
fiir die Nahzonenfest-
legung von besonderer
Bedeutung ist, gibt es
hierfiir eine amtliche Be-
scheinigung: Die Stand-
ortbescheinigung,  die
bei allen Fahrten im Krafifahrzeug mitzufiihren und auf Verlangen den zustdndigen
Kontrollbeamten zur Priifung auszuhdndigen ist.

Neben der Standortbescheinigung ist im Nahverkehr auch die Erlaubnisurkunde
standig mitzufiihren. Diese Erlaubnis wird dem Unternehmer fiir seine Person zeit-
lich unbeschrdnkt erteilt. Klar, dafs neben den beiden wichtigen Dokumenten Stand-
ortbescheinigung und Erlaubnisurkunde auch die iiblichen Fahrzeug- und Perso-
nalpapiere mitzufiihren sind: Krafifahrzeugschein, Fiihrerschein, Personalausweis
bzw. Reisepaf3. Vergessen Sie auch nicht, einen kleinen Vorrat an Tachographen-
scheiben fiir den Fahrtenschreiber.

Der Fernumzug

Liegt der Absende- oder Empfangsort oder liegen sogar beide aufserhalb der Nah-
zone, so haben wir es mit Fernumziigen zu tun, zum Beispiel von A nach D oder von
D nach E. Auch Nahverkehr in fremder Nahzone ist wie Fernverkehr zu behandeln.

Der Extra-Tipp: Die
DMG-Schulungsorte, 3

Einer der besten Schulungsstandorte -
in den letzten beiden Ausgaben gab es
an dieser Stelle bereits eine Kurzvor-
stellung der DMG-Seminarzentren in
KéIn-Pulheim und Flérsheim - fir ge-
werbliche wie kaufmannische Mitarbei-
ter kennt einen besonderen Ort: die ei-
gene Spedition. Deutschlandweit sind
die Coaches und Trainer der DMG ge-
nau dort zu Schulungen und Fortbil-
dungen im Einsatz, wo Lager, Fuhrpark
und das Herz der Firma zu Hause sind.
,Firmenschulung” heil3t das standort-

unabhéangige Konzept der DMG, bei der
die Dozenten mit vollgepackten Wa-
gen anreisen (Bild o0.) und nur die Schu-
lungsflache gestellt werden muss (Bild
u.). Die Vorteile: Der Ausfall der eige-
nen Mitarbeiter durch An- und Abrei-
se sowie Hotelibernachtungen entfal-
len. Auch gibt es preisliche Vorteile zur
Einzelentsendung.
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Der Umzugsfernverkehr ist wesentlich strenger reglementiert
als der Nahverkehr. Neben der Standortbescheinigung, die
auch im Fernverkehr bei allen Fahrten mitzufiihren ist, sind
hier noch eine Reihe weiterer Formalitdten zu beachten. Sie
miissen daran denken, dass der Mobelfernverkehr genehmi-
gungspflichtig ist, das heifst, Sie miissen bei jeder Beforderung
im Fernverkehr eine Genehmigungsurkunde mitfiihren.
Die Genehmigung fiir die Beforderung von Umzugsgut wird
auch als ,,neugelbe Genehmigung* bezeichnet. Fiir jede Ge-
nehmigung ist ein sogenanntes Fahrtenbuch zu fiihren, das nur
fiir die Genehmigung gilt, fiir die es ausgestellt wurde. In die-
ses Fahrtenbuch sind alle Sendungen einzutragen, die im Mo-
belfernverkehr befordert werden, also keine Leerfahrten, Nah-
verkehrsfahrten und Stand- und Reparaturtage.
Dariiber hinaus ist fiir jede Sendung im Mobelfernverkehr vor
Beginn der Beforderung ein Frachtbrief auszustellen. In die-
sem wichtigen Dokument muss sowohl fiir den Motorwagen als
auch fiir den Anhdnger jeweils die Genehmigungsnummer an-
gegeben werden — es sei denn, daf3 auf dem Anhdnger keine
Genehmigung ruht (Restgutbeforderung). In diesem Fall ent-
hdlt der Frachtbrief nur die Genehmigungsnummer fiir den
Motorwagen. Im einzelnen muf3 der Frachtbrief folgende An-
gaben enthalten:
. Versandort und Beladestelle — Bestimmungsort und Ent-
ladestelle — Empfdnger
Ladungsumfang (der nach Beladen tatsdichlich bzw., falls
vereinbart, der sich gemdf3 der Umzugsgutliste ergeben-
de Ladungsumfang) eingesetzte Fahrzeuge angefallene

Nebenleistungen, wie zum Beispiel Kartons, Packerstun-

den usw.
Nach dem Umzug hat sich der Kolonnenfiihrer den Emp-
fang der Sendung durch Unterschrift des Empfingers bestd-
tigen zu lassen, und zwar an der dafiir angegebenen Stelle
auf den Frachtbriefen, die fiir die Frachtenpriifstelle und fiir
den Unternehmer bestimmt sind. Wichtig ist auch noch, daf3
die im Frachtbrief angegebene Tarifentfernung — es gilt im
Mobelfernverkehr die sogenannte Eisenbahntarifentfernung
— nicht etwa vom Kolonnenfiihrer im Frachtbrief gedndert
werden darf, falls der Kunde bezweifelt, dafs diese Entfer-
nung richtig ist. Beim grenziiberschreitenden Verkehr (TIR-
Verfahren) muf3 die Zollverschluffanerkenntnis mitgefiihrt
werden.

Was gilt es noch vor der Abfahrt
vom Firmenhof zu beriicksichtigen?

Die Arbeitsanweisungen flir den Umzug sollten genau durch-
gelesen, Unklarheiten sofort bereinigt werden. Uberpriifen
Sie das benoétigte Verpackungsmaterial auf Vollstindigkeit
und ergénzen Sie, falls dies erforderlich ist. Wenn Sie nun
alles beisammen haben und auch Thre Kolonne komplett ist,
kann es losgehen! Sie wissen, wie weit Sie bis zur Wohnung
des Kunden zu fahren haben, darum berticksichtigen Sie den
Zeitbedarf besonders im Hinblick auf Hauptverkehrszeiten
im StraBenverkehr (Berufsverkehr). Aulerdem ist es wichtig,
sich einen guten Standplatz zu sichern. Sie kennen die Park-
probleme, selbst wenn Thre Firma bereits bei der zustédndigen
Verwaltungs- beziehungsweise Polizeibehdrde eine Sonder-
genehmigung eingeholt hat.

Piinktliches Eintreffen ist eine wichtige Voraussetzung: Der
Kunde hat sich auf die vereinbarte Zeit eingestellt. Enttau-
schen Sie ihn nicht schon vor Beginn des Umzugs! War Thre
Verspatung unvermeidbar, so erkldren Sie dies dem Kunden
und entschuldigen Sie sich. Wenn Sie dies mit freundlichen
und hoflichen Worten tun, wird der Kunde dafir Verstand-
nis haben und die anfingliche Missstimmung beseitigt sein.

Beim Wiedereintreffen in der Firma

Geben Sie einen kurzen Bericht iiber den Ablauf des Umzugs
unter Hinweis auf die Eintragungen im Frachtbrief oder Ar-
beitsschein (evtl. Schiden, Materialverbrauch, tatsdchlicher
Umfang der Ladung und so weiter).

Wolfgang Voigt
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Goesch auf Reisen

Mein Sohn zieht um

Der Tag ruckt naher und naher, die Aufregung und Vorfreude steigt. Mein Sohn will mit
seiner Freundin zusammenziehen. In seinem Alter macht man das noch allein und da er
ein Vollblut-Handballer ist, hat er gentigend hilfsbereite Teamplayer.

o : ””«3

Foto: Adobe Stock / FM2

Er wohnt in Dresden und seine Freundin bei Frankfurt am
Main. Sie haben sich eine schone Wohnung in Dresden ausge-
sucht, Hochparterre, man wird ja nicht jiinger. Zum Gliick hat
er uns an seiner Seite, meine Frau ist fir die Motivation und
ich fiir die klugen Ratschldge zustindig.

Ich rate, nachdem der Umzug beschlossen ist, gleich von Ba-
nanenkisten ab. Bei mir gibt es so einen Miill nicht, wenn um-
gezogen wird, dann mit ansténdigen Kartons und wie sich das
gehort, besorge ich reichlich Kisten.

Was sollen wir mit so viel Kartons?

Bei Anlieferung heiflt es dann auch gleich, was sollen wir mit
so vielen Kartons?

Ich kenne beide Wohnungen und kann recht gut einschétzen,
wer wie viele braucht, also besorge ich siebzig Kartons mit
dem Hinweis, was wo reingepackt werden soll. Blaue Sécke
kann man alternativ fiir die Textilien verwenden.

Der Umzug von  Frankfurt soll mit einem

Dreieinhalbtonner-Koffer gewuppt werden und bei der Ent-
fernung muss richtig gut gepackt werden, sage ich. Zweimal
fahren ist bei der Entfernung ziemlich doof.

Beide Haushalte werden rechtzeitig durchsortiert, was zu-
sammengefiihrt werden soll in die gemeinsame Wohnung, ist
schnell beschlossen. So landen diverse Gegensténde bei Ebay
und werden fiir Bares an die Leute gebracht.

Ich kenne mich damit gar nicht aus und wundere mich, was
die Leute alles kaufen.

Mit dem Grundriss zur Kiichenplanung

Die neue Wohnung braucht auch eine Kiiche und bei Ikea
wird man schnell fiindig. Die Lieferzeit passt auch und ich
glaube, ich habe da einen Job, ich baue so gerne Kiichen
zusammen.

Natiirlich sind sie zum Kiichenkauf mit einem Grundriss los.
Nochmals in der neuen Wohnung zum Abgleich féllt da die-
ser Heizkorper auf, der im Grundriss nicht eingezeichnet war
und mitten im Weg ist. Was nun?

Beim Vermieter angerufen und das kleine Problem dargestellt,
bietet der Hausmeister eine groBartige Losung an. Der Heiz-
korper wird umgesetzt und durch einen grofleren ersetzt. Wa-
rum auch mal nicht unkompliziert!

Geliefert soll am Vortag werden, dann kénnen wir die Kiiche
noch in Ruhe vor dem Umzug zusammen schnitzen.

Die Lieferung soll doch bitte am Nachmittag gegen zwei

Zur Person

Thomas Goesch wohnt da, wo an- =
dere Urlaub machen: im Ostsee-
bad Boltenhagen. Er ist ehemali-
ger Umzugsspediteur und seit Mai
2011 fur die DMG in Sachen Ar-
beitsschutz, Umzugsberatung und
als Dozent unterwegs. Sein Motto
heilt wie seine Kolumne: ,Goesch

auf Reisen”.
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erfolgen, mein Sohn muss arbeiten und als Lehrer gibt es kein
frei.

Alles kommt anders. Ich bin mit einmal auler Gefecht gesetzt,
muss ins Krankenhaus mit einer Scheildiagnose, da hat der
Darmkrebs zugeschlagen. Bei einer Vorsorgeuntersuchung ist
es zutage gekommen.

Alle sind wie geldhmt, aber was nutzt es, das Ding muss raus.
Zu meinem groflen Gliick ist die Operation erfolgreich, es wird
entfernt, hat nicht gestreut, aber ich kann nicht mehr helfen.
Nun sind die Kinder auf sich gestellt und per Ferndiagno-
se liber Videotelefonie wird kommuniziert. So kann ich aus
der Ferne doch noch ein paar Ratschlige loswerden und beim
Beladen und Verstauen auf dem Mdbelwagen raten, das Zer-
brechliche und Empfindliche auf die linke Seite der Ladefla-
che zu verstauen.

Trotz zu wenig Decken kommt das Umzugsgut unversehrt in
Dresden an. Aber fiinf Stunden Fahrt hinterlassen doch ein
paar Spuren am Gemiit.

Die Kiiche kommt nicht

Ach ja, die Kiiche. Sie wurde nicht wie vereinbart am Freitag
nach zwei Uhr geliefert. Mein Sohn ist zwar iiberpiinktlich in
der neuen Wohnung, findet im Briefkasten eine Benachrichti-
gung: ,,Sehr geehrter Kunde, wie vereinbart waren Sie nicht
um zehn zu erreichen. Somit konnten wir Thre Kiiche nicht zu-
stellen, bitte wenden Sie sich an Ikea fiir einen neuen Termin!*
Scheille, das ging in die Hose. Also bei Ikea anrufen und fra-
gen, was passiert ist.

Per Telefon ist kein Durchkommen, also ab ins Auto und per-
sonlich ein Fass aufmachen.

Bei Ikea stellt sich raus, ein Fahrer ist nicht erschienen und
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man hat von sich aus die Lieferung von der Uhrzeit her vor-
gezogen. Wire ich jetzt fit gewesen, wire das kein Problem
gewesen aber so, Mist!

So kam die Kiiche dann mit einer Woche Verspétung an und
als kleinen Bonus wurde diese kostenfrei geliefert. Scheil3
auf die Kosten, meint mein Sohn, die Kiiche sei wichtiger.

In der Kiiche stehen die Kartons

Aufgebaut wurde dann an drei Abenden von einem Kumpel,
aber das Chaos in der mittlerweile vollgestellten Wohnung
kann sich jeder vorstellen. Da zeigt sich, wie wichtig es ist,
die Kiiche zum Umzug fertig zu haben, denn in der Kiiche
sind die meisten Kartons und diese wurden dann die Woche
iiber dreimal umgestellt, um Platz fiir den anderen Kram zu
haben.

Die Umziige als solche waren kein Problem, mit vielen Hén-
den ging alles reibungslos vonstatten. Liegt halt in den Genen.
Wir Eltern waren gar nicht notwendig. Schon, wenn die Kin-
der so eigenstandig sind!

Euer Thomas Goesch
(thomas.goesch@dmg-ag.de)

Foto: Adobe Stock / Kzenon

Heute keine Umzugslektion,

sondern eine Herzensangelegenheit: Ich hatte im November 2024
eine Vorsorgeuntersuchung, die Darmspiegelung.

Jetzt sagen sich einige, das tue ich mir nicht an, das hat Zeit.

Habe ich auch gedacht, ich habe nichts, tut nichts weh. Aber Pus-
tekuchen, da ist was, was da nicht hingehort und es tat auch nicht
weh.

Geht hin zur Darmspiegelung, lasst Euch durchchecken! Ich hatte
das Gluck, frihzeitig reagieren zu kénnen. Ich bin wie Ihr, hatte nur
die Arbeit im Kopf, lebte jahrelang ungesund mit Kippe und Kaffee.

Macht einen Termin und denkt an Eure Familie, Ihr werdet alle ge-
braucht - und das gesund!

Euer Thomas
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Doppelt rampelt besser

»+Auf einem Bein kann man nicht stehen, aber auf allen vieren kriechen” - selbstverstand-
lich beinhalten auch heute noch tumbe Kneipenspriiche viel Wahrheit. Vor allem in der
Logistik. Standfestigkeit, Auflageflache, Be-
lastbarkeit, all das sind wichtige Punkte zwi-
schen Mébellift und Auflieger. Zandt Cargo
ist, wie es der Name schon vorgibt, einer der
zahlreichen Zubehérproduzenten fir den
Transportmarkt. Und dieser deutsche Her-
steller hat jetzt ein neues Produkt und ein
pfiffiges Update vor die Produktionshallen
geschoben. Der Neuling im Sortiment ist der
Anhanger AP-BTA (Bild I.), der mit Aluram-
pen, pneumatischen Klemmen und heraus-
und umklappbaren Zurringen punkten soll.

-—-_-"'"':’

Er eignet sich fur ISO-Container, Palet-
ten, Maschinen aller Art sowie Abroll-
und Absetzbehdlter. Das kleine Up-
date wurde dem gréRRten Modell der
Baureihe TAT-B 180 spendiert: Deren
zwei Einzelrampen lassen sich zu ei-
ner extrabreiten Gemeinschaftsram-
pe zusammenschieben (Bild r.).
zandt-cargo.de

lonisiert stapeln

Fir Intellektuelle dieser Welt ist Yale ein magischer Name, denn er steht fiir eine der wirk-
lich wenigen groBen Kaderschmieden dieser Welt - wer sein Geld mit ehrlicher Handar-
beit verdient, fiir den ist Yale jedoch keine Universitat, sondern einer der wichtigsten
Hersteller fiir Gabelstapler & Co. Und eben dieses ,Yale Lift Truck Technologies”, so der
vollstéandige Unternehmensname, hat mit dem MSC12 ,einen neuen, kostenglinstigen
Elektrogabelhochhubwagen mit Lithium-lonen-Batterie” vorgestellt. Dieser kompakte
Elektrostapler eignet sich fiir einfache und leichte Lagerarbeiten: Bis zu 1,2 Tonnen kann
er transportieren, ist also furs klassische Lagerraumen wie gemacht. Sein Herzstlick,
die auf Lithium-lonen-Technologie basierende 24-V-Batterie mit 60 Ah soll schnelleres
Aufladen, langere Laufzeiten
und Lebensdauer gewahren.
Yale sieht seinen Gabelhoch-
hubwagen als ,zuverldssige
und ergonomisch fir Aufga-
ben in der Lebensmittelvertei-
lung, Lebensmittelproduktion,
im Einzelhandel, E-Commer-
ce und 3PL oder jeder weite-
ren Anwendung, bei der offene
Paletten ein- und ausgefahren
werden.” Multifunktionsdeich-
sel, Flugelschalter und Anzeige
gehoren zur Ausstattung.
yale.com

Foto: Flexis

Palettenweise recycleln
und griuner schlafen

Deutschland ist Europameister - mit einer
Quote von 71,1 Prozent schauen wir amu-
siert auf unsere Nachbarn Osterreich (62,3
Prozent) auf Rang zwei oder Slowenien mit
60 Prozent herab. Ganz schlimm sieht es
am unteren Ende der Meisterschaftstabel-
le aus: Montenegro schafft schlappe 4,7 Pro-
zent, die Rumanen nur 11,3 Prozent und die
Tirken 12,3 Prozent. Die Rede ist von der
Recyclingquote von Siedlungsabfallen, der
in allen Landern anfallt. Niemand recycelt
mehr als Deutschland, der EU-Durchschnitt
liegt bei 49,6 Prozent. Siedlungsabfall um-
fasst Papier, Pappe und Papierprodukte,
Kunststoffe, Glas, Metalle, Lebensmittel-
und Gartenabfélle sowie Textilien. Einge-
schlossen sind auch Sperrmuill, Laub und
Baumschnitt, StraBenkehricht und der In-
halt von Abfallbehaltern.

Da aber immer noch etwas geht und in-
dustrielle Abfalle, also Wertstoffe, offenbar
schlechtere Quoten haben, hat der Bundes-
verband Holzpackmittel, Paletten, Export-
verpackung (HPE) zum Weltrecyclingtag am

Foto: HPE/Cr. Canva

15. Marz etwas wirklich GroBes vorgestellt:
das neue Kreislaufsystem HPE-Cycle. Unter-
nehmen aller Couleur kénnen damit bun-
desweit gebrauchte Paletten und Holzpack-
mittel bei Annahmestellen abgeben oder
sogar abholen lassen. HPE-Cycle setzt auf
ein bundesweites Netzwerk von Fachbe-
trieben der Holzpackmittelbranche. Aktuell
sind es 27 Unternehmen, die an dem System
teilnehmen. Die Paletten, dazu zahlen expli-
ziert Einwegpaletten, werden in den Annah-
mestellen fachgerecht gepriift, gegebenen-
falls gereinigt und repariert, um sie erneut
in den Wirtschaftskreislauf einzufiihren.
hpecycle.eu
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KONNEN SIE SICH VORSTELLEN,
BEI UNS ZU ARBEITEN?

CHEF, ICH
BIN SCHON
ANGESTELLT.

© Brandt-Cartoons / Distr. Bulls
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Gefahrgut gut fahren?
Wer kein Schild hat, malt sich eins

Anfang Februar stoppte eine Streifenbesatzung der Auto-
bahnpolizei aus Thiiringen einen als Gefahrguttransport
gekennzeichneten polnischen Sattelzug. Der Lkw-Fahrer
hatte den Fehler begonnen, durch zwei Autobahntunnel
der A71 bei Suhl zu fahren, obwohl die Strecke fiir sol-
che Transporte ausdriicklich gesperrt ist. Bei der Kontrol-
le des Lasters und der Frachtpapiere fiel auf, dass es sich
bei der Ladung um gefahrliche Abfille und giftigen Miill
handelte: Der Mann hatte insgesamt fast 20.000 Liter alte
Chemikalien
wie Salzsdu-
re, Schwe-
felsdure,
Kaliumhyd-
roxidlosung
sowie einen
cyanidhalti-
gen Giftstoff
unter der
Plane. Die
Autobahnpo-
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lizisten zogen daraufhin Kollegen der Kontrollgruppe fiir ge-
werbliche Personen und Giiterverkehr hinzu, die sich der Sache
griindlicher annahmen.

Eine Spedition aus Nordrhein-Westfalen sollte den Spezial-
Transport eigentlich ausfithren, hatte den Auftrag aus unge-
kldrten Griinden an eine polnische Firma tibergeben. Doch die-
se hatte weder eine Erlaubnis fiir so einen Gefahrguttransport
noch die entsprechende Ausriistung. Sogar die Kennzeichnung
als Abfalltransport auf dem Lkw war selbstgemalt (Foto o.r.).
Fir die Kontrollgruppe stand fest: Das Ganze roch nach einer
Umweltstraftat wegen des unerlaubten Umganges mit Abfil-
len. Schlussendlich musste ein zustidndiger Staatsanwalt ent-
scheiden, dass der 43-jdhrige belarussische Kraftfahrer eine Si-
cherheitsleistung von 1.000 Euro fiir seine Verfehlungen zahlen
musste — die zahlreichen abfall- und gefahrgutrechtlichen Ver-
stofle wurden zur Anzeige gebracht.

Der Sattelzug wurde festgesetzt und durfte erst am Abend durch
die ,richtige” Firma nach Vorlage aller Erlaubnisse im ord-
nungsgemifen Zustand seine Fahrt fortsetzen.

Die Unbedarftheit mancher Speditionen macht uns Angst, sagt
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GEMEINSCHAFT WIRKT.

amoe:akademie

Alle Trainings deiner AMO
an einem Ort

In der neu gegrindeten amoe:akademie bdndeln wir

ab sofort unsere Fort- und Weiterbildungsangebote ftir
euch. Wir bieten euch Angebote, die euch wirklich weiter
bringen. Angebote, die maBgeschneidert sind und euch
helfen, das hohe Qualitatsniveau der AMO-Spediteure
noch auszubauen. Sie helfen euch, bares Geld zu sparen.
Ab Mitte Mai starten erste Trainings, die wir fUr euch mit
der DAV Bremen entwickelt haben. Weitere Angebote
mit weiteren Partnern folgen im Verlauf des Jahres. Auch
fUr gewerbliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. [aei] =

amoe:akademie

ERFAHRE MEHR UBER UNSERE FORT-
UND WEITERBILDUNGSANGEBOTE »
https://amoe.de/amoe-akademie/

]

jamoe:tagung 2025
< MELDE DICH AN - ZUR JAMOE:
TAGUNG AM 16.-18. MAI IN LEIPZIG
https://amoe.de/formular-
anmeldung-jamoe-tagung-2025/

amoe:teatime )
Die virtuelle Sprechstunde deiner AMO

Du hast etwas zu sagen? Mochtest beitragen? Oder
willst einfach das AMO-Dreigestirn kennenlernen?
Dann nimm teill Die amoe:teatime ist der direkte Draht
zu Sandra, Christian und Andreas. Jede Woche. Fir alle
Mitglieder der AMO. In geraden Kalenderwochen dreht
sich in der amoe:teatime alles um ein Thema, das
wir vorab ankdndigen. In ungeraden Kalenderwochen
bestimmst du die Themen!

Oli0)

%[m] ¢DIENSTAG, 13.00 UHR
=] in ungeraden Kalenderwochen '!

DIENSTAG, 16.30 UHR » ['r¥¥ts
in geraden Kalenderwochen Eh—'a

Bundesverband
Mdbelspedition und
Logistik (AMO) eV.

EICHINGERS EINWURF

Kritisch vertrauen

In Gesprachen hore ich immer wieder, dass Menschen
Jkein Vertrauen” in ,die Politiker” oder in ,die da oben”
haben. Ganz ehrlich: Ich verstehe Sdtze wie diese nicht.
Ja, ich kann verstehen, wenn jemand nicht mit politi-
schen Entscheidungen einverstanden ist. Besonders,
wenn politische Entscheidungen nicht den eigenen
Interessen oder Werten entsprechen. Aber gleich

mit allen Entscheidungen nicht einverstanden sein’?
Und dann gleich allen Politikerinnen und Politikern
nicht mehr vertrauen?

Wir leben in einer Demokratie. Wir haben die Wahl.
Wir konnen Politikerinnen und Politiker abwadhlen.

Von diesem Recht sollten wir Gebrauch machen.

Aber nach meiner Erfahrung haben Menschen, die
sagen, dass sie ,kein Vertrauen” in ,die Politiker” haben,
sich in den seltensten Fallen mit der Materie und den
Menschen tief auseinandergesetzt. Geschweige denn
mit Politikern gesprochen. Sprich: Diese Menschen
machen sich kaum ein eigenes Bild. Das ist verheerend,
denn so Uberlassen sie die Meinungsbildung und damit
indirekt auch ihre Stimme anderen.

Was ich fast noch schlimmer finde: Satze wie der ge-
nannte verallgemeinern und scheren alle Politikerinnen
und Politiker Uber einen Kamm. Ist das fair? Leiden wir
als Branche nicht auch darunter, dass Menschen
verallgemeinern? Dass sie uns mit anderen, ,den
schwarzen Schafen”, die nicht sauber operieren,

in einen Topf werfen? Ist das fair? Ich denke nicht.

Wir sollten allergisch gegenuber Verallgemeinerungen
sein. Und wir sollten ihnen konsequent entgegentreten
und konkret danach fragen, was einer verallgemeinern-
den Einschdtzung zugrunde liegt.

Und noch etwas: Verallgemeinernde Sdtze helfen nicht.
Denn was ist die Konsequenz, wenn wir alle wirklich
jegliches Vertrauen in ,die Politiker” verloren hatten?
Eine Abschaffung der Demokratie zugunsten einer
Diktatur? Eigentlich, denke ich, mUssten Sdatze wie der
genannte dazu flhren, dass wir uns selbst engagieren.
Dass wir kandidieren.

Ich winsche mir, dass wir der neuen Bundesregierung
kritisch vertrauen und dass wir uns engagieren. Und
dass wir auf das achten, was wir selbst sagen. Seien wir
kritisch. Auch mit uns selbst! Kommmunizieren wir positiv,
wertschatzend und fair. Nur so werden auch wir wert-
geschatzt werden. Und nur so werden wir die Zukunft
gemeinsam zu etwas Besserem machen! [aei]



amoe:tagung 2025
Ein Riickblick

Rund 140 Menschen aus den AMO-Mitgliedsunter-
nehmen, Partner der Branche sowie Vertreter unserer
Landesverbdnde trafen sich Mitte Mdrz in Berlin zur
amoe:tagung 2025. Dankbar sind wir fUr die Untersttt-
zung unserer Tagung durch unsere Partner TransPak,
Roldo Rent, Kravag, Iveco und VerLog GmbH. Und mit
Vertretern der Movingstar.de GmbH, der Roldo Rent
GmbH sowie der Turtlebox GmbH waren gleich drei neue
auBerordentliche Mitglieder der AMO ebenfalls in Berlin
anwesend. Das freut uns!

Andreas Eichinger eroffnete die amoe:tagung 2025 und
leitete mit seinen Beobachtungen zu Marktentwicklungen
und Trends ein. Eichinger sprach darUber, wie sich unser
Geschaft aus seiner Sicht verandert und teilte Beobach-
tungen und Impulse. Hier ging es insbesondere um das
Thema Qualitat der angebotenen Leistung sowie ihre
kontinuierliche Verbesserung. Auch Wirtschaftszyklen
und magliche Lehren aus diesen Zyklen waren Thema.
Denn ein Abschwung und Rezession kommen regelmaBig,
aber kaum ein Unternehmen ist wirklich darauf vorbereitet.
AnschlieBend fUhrte Bernd Kolle vom Bundesministerium
fur Digitales und Verkehr (BMDV) in die Hintergriinde und
den Aufbau der Verkehrsprognose 2040 ein. Im Ergebnis
bleibt auch im Jahr 2040 der Lkw zentral flr die Bewal-
tigung des Gutertransportaufkommens. Die Prognose
geht davon aus, dass der Anteil des StraBenguter-
verkehrs an der Gesamttransportleistung bis 2040
weiter steigt.

Mit den Vortragen von Bernd Kolle und Andreas Eichinger
war der Rahmen fur die amoe:tagung 2025 gesetzt.

Leitsatz der amoe:tagung 2025 war ein Zitat von Steve
de Shazer: ,Das Reden Uber Probleme schafft Probleme.
Das Reden Uber Losungen schafft Losungen.” In Bezug
auf Lésungen ging es zundchst um drei konkrete Themen
(1) das neue AMO-Qualitdtskennzeichen .geprufter
amoe:spediteur’, (2) erste Angebote der amoe:akade-
mie gemeinsam entwickelt und durchgefuhrt von der
Deutschen AuBenhandels- und Verkehrsakademie (DAV)
Bremen und deiner AMO sowie (3) um die jomoe:tagung
2025 vom 16. bis 18. Mai in Leipzig. Die Tagung ist die
Austauschplattform fir junge Menschen zwischen 18.
und vollendetem 40. Lebensjohr aus den AMO-Mitglieds-
unternehmen. Damit ist sie entscheidend fur die Zukunft
unserer Branche, denn hier tauschen sich die jungen
Menschen aus, sie probieren sich aus und hier entwickeln
sie Losungen fUr die Themen, die sie bewegen. Neben
der Wahl eines neuen Fuhrungskreises der jamoe, die

in Leipzig ansteht, wird das Mentorenprogramm einen
Schwerpunkt der diesjcdhrigen Tagung bilden. Versierte
Mentorinnen und Mentoren haben sich bereit erkldrt, die
jungen Menschen in den AMO—Mitgliedsuntemehmen zu
unterstutzen, ihnen zuzuhdren und auch, wenn das ge-
wunscht ist, mit Rat und Tat zur Seite zu stehen.

Nach dem Mittagessen galt es, bestehende Losungs-
ansdtze weiter- oder ganzlich neue Ideen zu entwickeln.
Dies fand in einem nachmittdglichen Barcamp mit jeweils
zwei parallelen Sessions statt. Wichtig war uns, dass
Menschen aus anderen Branchen Impulse von auBen
geben konnten und uns Losungen vorstellten, die in ihrem
Kontext erfolgreich waren. Die einzelnen Sessions wurden
durch Experten und Meinungsbildner aus der Branche
komplettiert. Intensiv besprochen wurden -



<unter anderem die Themen Antriebswende und Buro-
kratie, aber auch Nachhaltigkeit, Qualitat und Image.
Dabei sind wir nicht im Ungefdahren geblieben, wir wurden
konkret. Beispielsweise hat Nanno Janssen von den Er-
fahrungen des gleichnamigen inhabergefthrten Familien-
unternehmens aus Ostfriesland berichtet. Er zeigt jeden
Tag, dass es bereits heute moglich ist, E-Lkw in groBem
Stil einzusetzen. Und das auch im Fernverkehr.

¢«SCHAU DOCH MAL REIN

Videos, die Themen rund um E-Mobilitéit
mit LKW bei Janssen zeigen
https://www.youtube.com/@elektrotrucker

Aus einem ganzlich anderen Bereich kommt Thomas
Lang, geschaftsfihrender Landesvorsitzender des
Landesverbandes Bayern des Bioland e.V. Thomas
berichtete Uber die Erfahrungen des Bioland e.V. beim
Aufbau von Anbaurichtlinien. Bioland blndelt rund
8.000 landwirtschaftliche Betriebe und ist damit der
groBte ckologische Anbauverband in Deutschland.

Seit den 1850er Jahren entstanden neue Ideen auf
Tagungen, Treffen und bei Betriebsbesichtigungen.
Anfanglich kamen die Fachberater fur spezifische
Themen aus der Mitte der Betriebe, heute sind es ange-
stellte Experten und die Richtlinien werden kontinuierlich
weiterentwickelt. Sie sind umfassend und gelten in vielen
Bereichen der Landwirtschaft. Das Beispiel Bioland zeigt,
dass es maoglich ist, eine starke und glaubwdirdige Marke
aufzubauen, die eine Branche nachhaltig verdndert.

fur uns passenden Losungen moglich gemacht.

Zum Abschluss des ersten Tagungstages stellte sich
das Dreigestirn bestehend aus Sandra Heber, Christian
Altpeter und Andreas Eichinger vor. Die drei werden

die AMO nach dem Ausscheiden Ellen Troskas (siehe
.der mobelspediteur” 03/2025) nun gemeinsam leiten.
Angereichert war der Tag von verschiedenen Netzwerk-
maoglichkeiten und natdrlich durch den den Tag ab-
schlieBenden amoe:abend in der Berliner Wartehalle.
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Zu Beginn des zweiten Tagungstages stellte Andreas
Eichinger die Verbindung zu den Ergebnissen der beiden
vorangegangen Jahrestagungen in Hamburg und
MUnster her. Wahrend der Jahrestagung in Hamburg
haben wir gemeinsam Herausforderungen der Branche
und die schwierige Wettbewerbssituation identifiziert.
Diese Herausforderungen haben wir auf der Tagung

in MUnster im vergangenen Jahr umfassend

diskutiert und destilliert. Sprich: Seither ist klar,

was uns beschaftigen muss.

Wir haben dann gemeinsam ein Zukunftsbild fUr die
Branche entwickelt. Basierend auf diesem Zukunftsbild
besprachen wir mogliche ndchste Schritte. Aus der Mitte
der Branche kamen viele gute Ideen und Lésungsansdtze.

Laurent Herndndez, Partner der Munchner Trusteq
GmbH, einem Anbieter von Beratungsleistungen fur
IT-Transformation, Digitalisierung sowie von Methoden-
beratung sprach Uber die Chancen, die sich durch Digi-
talisierung und insbesondere durch den Einsatz von K
bieten. Laurent diskutierte leidenschaftlich bei Themen
wie Burokratie und Nachhaltigkeit mit und zeigte klar auf,
was bereits mit KI maoglich ist.

Die Sessions zeigten, wie lebendig unsere Branche ist

und auch, dass wir Ideen fur die Zukunft haben. Dies
bewiesen die vielen Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die
lebhaft mitdiskutieren und ihre Gedanken teilten. Dankbar
sind wir auch fur die Beitrage und Impulse von Experten
wie Achim Demattio und Oliver Kroll (beide MAN), René
Hensel und Johannes Kistner (beide Iveco), Hans-Jiirgen
Voussem (Roldo Rent GmbH) sowie Frank Breitschwerdt
und Michael Wolf. Alle haben mit ihren Beitrdgen und Im-
pulsen die Diskussion bereichert und die Entwicklung von

Die amoe:tagung 2025 in Berlin markiert nun das Ende
der intern orientierten Tagungen. Die vergangenen drei
Tagungen in Hamburg, MUnster und Berlin haben die
Transformation der Branche und ihres Verbandes be-
gleitet. Wir haben gemeinsam ein umfassendes Lagebild
der Branche erarbeitet, ein Zukunftsbild und Strategien
entwickelt. Aktuell fassen wir die Ergebnisse dieser drei
Veranstaltungen, unsere Erkenntnisse zu Transformation
und Zukunftsbild in einem amoe:focus zusammen. Dieses
neue Printmedium richtet sich an alle Menschen in den
Mitgliedsunternehmen der AMO, an Entscheidungstréger
und Meinungsmacher. Es wird in losen Abstanden zu je-
weils einem spezifischen Themenschwerpunkt erscheinen.

Die gesammelten Themen fUr das Zukunftsbild haben wir
gruppiert und wollen nun die gesammelten Gedanken
und Losungen weiter entwickeln und ausprobieren. Einig
waren wir uns, dass die Ausschisse und Arbeitsgruppen
der AMO dazu die geeignete Plattform sind. =
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w4 Erfahre mehr iiber Ausschiisse
P, und Arbeitsgruppen der AMO
https://amoe.de/ausschuesse-und-arbeitsgruppen/

Die Berliner ,Simultan-Ubersetzerin vom gesprochenen
Wort in sichtbare Bilder” Gabriele Schlipf wird nun das
Zukunftsbild fir uns illustrieren. So kdnnen wir es auch
denjenigen ndaherbringen, die nicht auf der amoe:tagung
2025 anwesend waren. Es geht uns auch darum, das
Bild Entscheidungstragern und Meinungsbildnern zu er-
|autern. Denn politische Initiativen lassen sich mit Hilfe des
Zukunftsbildes einordnen und auf ihre Konsequenzen fur
die Branche analysieren. Daruber hinaus haben wir mit
dem Zukunftsbild etwas anzubieten. Wir konnen Themen
proaktiv angehen und nicht nur auf politische Initiativen
anderer reagieren. Wir kommen vom Reagieren ins Han-
deln, kdnnen selbst klar aufzeigen, was wir brauchen und
was wir uns wunschen.

Williamn Somerset Maughan, ein britischer Erzdhler und Dra-
matiker (1874-1965) wusste bereits: ,Die Zukunft ist etwas,
das die meisten Menschen erst lieben, wenn es Vergangen-
heit geworden ist.” Die Zukunft aber liegt in unserem Handeln.
Wenn wir nicht handeln, dann gestalten andere unsere Zu-
kunft und das nicht unbedingt in unserem Sinne. Wenn wir
eine bessere Zukunft wollen, kommen wir nicht umhin,

selbst tatig zu werden. Unser Handeln kann das in Berlin
entwickelte Zukunftsbild nun leiten! [aei]

Klar ist, dass wir nun regelmaBig nach Berlin kommen.
Wir suchen und wollen den Kontakt zu Politikerinnen und
Politikern, zu Entscheidungstragern und Meinungsbild-
nern. Aus der Mitte der Teilnehmerinnen und Teilnehmer
kam der Gedanke, die amoe:tagung alle zwei Jahre in
Berlin stattfinden zu lassen. Er fand breite Zustimmung.

Neue Partner deiner AMO
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Das Dreigestirn, das die AMO nun gemeinsam leitet.
Von links nach rechts: Sandra Heber (Syndikusrechts-
anwdltin), Andreas Eichinger (Vorstand) und Christian
Altpeter (Referent Operational Excellence).

Neuer Mensch mit neuer Rolle in deiner AMO

Seit 20. Marz 2025 offiziell im Team deines Bundesver-
bandes Mdbelspedition und Logistik (AMO) e.V.: Christian
Altpeter. Wer kennt ihn nicht? Uber mehr als 15 Jahre
fUhrte erin Freiburg sein eigenes Unternehmen, arbeitete
bei unserem Mitgliedsunternehmen Frode in Weil am
Rhein als Managing Director Operations und Fachkraft
fUr Arbeitssicherheit und war zuletzt in der Schweiz bei
Schneider Transport tatig. Nun fangt Christian bei uns als
Referent Operational Excellence an. Auf den amoe:tagungen
2024 und 2025 war er bereits aktiv, arbeitete mit uns an
der Uberarbeitung der DIN EN 12522 und zuletzt - als
Teil unserer 100 %-igen Tochter sumo GmbH - an der
Realisierung des gepruften amoe:spediteurs. Jetzt
macht er Vollzeit beim Bundesverband unsere Mitglieds-
unternehmen noch effizienter, noch qualitatsbewusster
und noch kundenorientierter. Wir wollen, dass unsere
Mitgliedsunternehmen nachhaltig Wettbewerbsvorteile
erzielen und das geht nur, wenn wir operativ exzellent
arbeiten! Ebenso Ubernimmt Christian das Thema
Rahmenvereinbarung Bundeswehr/Auswdrtiges Amt
sowie die Geschdaftsfihrung der Gruppe Internationaler
Mobelspediteure (GIM) e.V./FIDI Germany. Willkommen
im Team, lieber Christian! [aei]

Gleich drei neue auBerordentliche Mitglieder haben wir in den vergangenen Wochen gewonnen: den Anbieter von Soft-
warelésungen Movingstar.de GmbH aus Hennef sowie die beiden Anbieter von Umzugsmaterial Roldo Rent GmbH aus
Euskirchen und die Turtlebox GmbH aus Munchen. Willkkommen in unserer Gemeinschaft! [aei]

VERANSTALTUNGEN

16.-18. Mai 2025

13. November 2025

19.-21. Juni 2026

JAMOE:TAGUNG 2025

DELEGIERTENVERSAMMLUNG

JAMOE:TAGUNG 2026

Leipzig
Eppstein

Volkach

Offizielle Versffentlichung des Bundesverbandes Mébelspedition und Logistik (AMO) e.V.
und der Gruppe internationaler Mébelspediteure e.V. (GIM)



News aus der nationalen und
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125 Jahre: Britenverband BAR
feiert mit hunderten Gasten

der Branche und lie3 sich auch auf Small Talk mit eini-
gen VIPs aus der Umzugswelt ein: Bertil Durieux von der
Fedemac machte den Briten ebenso seine Aufmachung
wie van Sas von der Fidi, Chris Mackley von Omni, And-
reas Eichinger von der AMO oder auch Thomas Juchum
von Euromovers Worldwide. Kuriosum am Rande: Tat-
sachlich ist der BAR in seiner heutigen Form sogar noch
jinger als die Fedemac: Die BAR entstand 1972 durch
den Zusammenschluss der British Association of Over-
seas Removers (BAOFR) und der National Association of
Furniture Warehousemen and Removers Ltd (NAFWR),
wobei letztere eine Uberarbeitete Bezeichnung der ur-

Sein 125-jahriges Bestehen feierte die britische Branchen-
vertretung ,British Association of Removers". In der ers-
ten Marzwoche - mit vielen illustren Gasten und einem
ganz besonderen Abend. Die Feierlichkeiten begannen mit
einem parlamentarischen Empfang, an dem neben Spon-
soren und Branchenvertretern auch viele Politiker unter-
schiedlicher Funktionen teilnahmen. Dafiir ging's sogar
durch die 900 Jahre alte Westminster Hall, der unter an-
derem auch Elizabeth II. aufgebahrt ist. In der Folge ging
es weiter durch die Central Lobby, die das House of Com-
mons vom House of Lords trennt und viele Statuen der bri-
tischen Konige und Schottlands beinhaltet. Der eigentli-

che Festabend fand dann auf der Terrasse des Palace of
Westminster seinen Anfang. BAR-Generaldirektor lan

Studd konnte Mitarbeiter und Mitglieder der BAR begri-

Ben, freute sich Uber die Unterstiitzung durch Zulieferer

springlichen Furniture Warehousemen and Removers'
Association (FWRA) darstellt. Auf der Jubildumsgrafik
(Bild 0.l.) ist Sir John Blundell Maple zu sehen, der erste
1900 gewahlte Prasident der BAR.

Niemanns Premiere: Tag der norddeutschen Mobelspediteure

Foto: GVN

Erstmals war sie in ihrer neuen Funk-
tion als Fachbereichsleiterin der
Fachverbinde Spedition und Logis-
tik & Mobelspedition im GVN, Ge-
samtverband Verkehrsgewerbe Nie-
dersachsen, in Walsrode an Bord:
Stephanie Niemann, Geschaftsfiih-
rerin des Selfstorage-Unternehmens
Heinrich Niemann, fiihrte im Febru-
ar durch den ,22. Tag der Norddeut-
schen Mdébelspediteure” (ganz links

im Bild). Eroffnet wurde der Bran-
chenklassiker von GVN-Prasident
Mathias Krage, zahlreiche Referen-
ten traten mit Kurzvortragen ans Mi-
krofon. ,Das Rahmenprogramm war
so vielfaltig wie die Branche selbst
- von aktuellen politischen und ge-
sellschaftlichen Entwicklungen Uber
strategische Unternehmensfiihrung
bis hin zu innovativen Ansatzen fir
den Arbeitsmarkt®, so der GVN.



Denken. Machen. Gestalten.

Gesundes Personal =
gesundes Unternehmen

3 In unserer Schulung ,Transport und Trage-
technik” zeigen wir lhren Mitarbeitenden
die richtige Korperhaltung beim Umgang
mit Lasten, um korperliche Uberbelast-
ungen zu vermeiden. Denken Sie an die
Gesundheit lhrer Mitarbeiter.

dmg-ag.com/schulung
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FRODE

umzugsspedition
www.froede.com

= Umziige

= Verzollungen

= Leutegestellung

D-79576 Weil am Rhein
07621 7901 500

CH-4058 Basel
004161 690 66 20

Spezial-Linienverkehr wochentlich
Deutschland — Spanien + zuriick

Wir liberwachen unsere Umzugsqualitat. Zertifiziertes
Qualitats-Management-System nach DIN EN ISO 9002

—~4Zitzelsberger

—IHR PARTNER FUR SPANIEN -

Wir Gibernehmen laufend Umzugsgut-
Beiladungen — GroBraumtransporte

bietet Innen Be- und Entladehilfe sowie Uberlagernahme von
Sendungen aller Art inkl. Auslieferung und Abholung

D-93055 Regensburg

JunkerstraBe 11
Tel.0941/78379-0-Fax0941/7013 55
Reprasentanz Spanien

E-03570 Villajoyosa

Partida Moli De Llinares No. 54

Nave 2/Solar Sesso

Tel. 0 034/965843095 Fax 965841431

IHR FAIRER
PARTNER

UMZUGE

RegelmdBige Fahrten
Fullservice-Leistungen
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Internationale Mobelspedition

Am Rémerhof 6
78727 Oberndorf

Tel.: 0 74 23-9 20 70
Fax: 0 74 23-92 07 70
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‘Welttierschutz
gesellschaft .V,

Schon 10 Euro im Monat
helfen Streunerkatzen.

www.welttierschutz.org

KLIMANEUTRALE
U MZU G E mit geringem Aufwand

CO,-Emissionen berechnen und direkt j
kompensieren. Informiere Dich jetzt!

B Denken. Machen. Gestalten.
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Wir organisieren lhren Tiirkei-Umzug:

e von jedem Ort der Turkei aus nach Deutschland
e von jedem Ort Deutschlands in die Turkei

e von der Turkei aus weltweit

Monatlicher Transport von Umzugsgut zwischen unseren Mdbellagern in Friedberg und Istanbul in zwei groBen Umzugswagen mit Anhéngern.

MTL Umziige Mobel Transport
Lagerservice GmbH

Tel. +49 6031 161 73 12
www.mtl-umzuege.de
umzug-tuerkei@mtl-umzuege.de




