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Frau Schmitt* & die Geier
Ein Plasierchen fur kleine Tierchen

Tach auch und ein herzliches Hallo,

falls mich mal jemand fragt (was bestimmt niemand tut, da-
her sage ich es jetzt einfach so), welches Tier fiir mich der
beste Umzugslogistiker ist, gibt es nur eine Antwort: die
Ameise. Sie ist unglaublich stark, fiir ihre Grofe sehr schlau,
fahig zur Gruppenkommunikation und zur konzertierten Ar-
beit im Team. Zudem konnen sie immense Bauten erschaffen
(es sei denn, es handelt sich um den Gartenzerstorer namens
Rasenameise, der bei uns zu Hause jedes Jahr die Griinflache
umgrébt). Glickwunsch also an jene Firmen, die sich fiir die
fleiBige kleine Ameise als Maskottchen oder Namensgeber
entschieden haben. Ich mag sie!

WeiBriickengeier fiir Mondial Movers

Warum ich das hier schreibe? Weil sich Mondial Movers, der
wichtigste und grofite freie Verbund von Umzugslogistikern
in den Niederlanden, aktuell fiir den bedrohten und in Afrika
beheimateten Weifiriickengeier entschieden hat. Das klingt
komisch, ist es aber nicht. Dieser von Mutter Natur nicht ge-
rade mit Attraktivitit ausgestattete Aasfresser ist vom Aus-
sterben bedroht — und damit das genaue Gegenteil der Mon-
dial Movers. Aber das ist eine andere Geschichte. Die blaue
Transport- und Markengemeinschaft ist seit wenigen Wochen
offizieller Unterstiitzer des Rotterdamer Zoos. Sie hat sich
weder fiir eine Ameisenkonigin, ein Kénguru noch ein Nas-
horn entschieden. Sondern eben fiir den WeiBriickengeier.

Viele Wege fiuhren zu Aufmerksamkeit

Fakt ist: Umzugsspeditionen entdecken heute sehr vielfalti-
ge Pfade, um ihre Botschaften an potenzielle Umzugskunden
zu bringen. Viele PR- und Marketing-Aktionen zielen darauf
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*Vielleicht erinnert sich noch jemand auBer mir an ,,Frau Schmitt”, das
kleine gelbe Nashorn-Frollein, das DMS Schmitt ab 2019 fiir Social-
Media-Posts um die Welt schickte. Hier auf dem kleinen Bild war sie
tbrigens in Shanghai. Auch Dachser & Kolb hat seinen Umzug vor ein
paar Jahren mit einem Tierchen ausgestattet, dem Nilpferd , Kody".

ab, den eigenen Betrieb als Sympathietriger in der Bevolke-
rung zu verankern. Tierschutz ist aktuell offenbar ein Thema,
das fiir gute Aufmerksamkeit sorgt. Das gilt {ibrigens weltweit,
denn genau diesen Sommer hat etwa die neuseelidndische ,,Mo-
ving Company* ein grofles Sponsoring der Initiative ,,Save the
Kiwi* angekiindigt. Die Zahl dieser flugunfiahigen Vogel ist
inzwischen auf rund 70.000 Exemplare geschrumpft. Wie der
WeiBriickengeier ist der tapsige Vogel vom Aussterben bedroht.
Und damit genug der Vorrede, ab in die Welt: Neben unserer
allerersten Titelstrecke iiber den franzosischen Umzugsmarkt —
selbstverstiandlich mit Blick aus Deutschland auf die Lage und
die Veranderungen im franzosischen Markt — ist unser zweites
Schwerpunktthema das Consulting. Horst Geuer, vormals Ge-
schéftsfithrer von Geuer International, ist mit seiner kleineren
Tochter ,,Geuer Consulting* nach wie vor im Markt aktiv. War-
um er diese Branche fiir einen absoluten Wachstumsmarkt halt
und wie er seine Nachfolge regeln will, erfahren Sie im gro3en
Interview dieser Ausgabe ab Seite 24.

Viel Spal3 beim Entdecken!

lhr

Marc Weinard, freiberuflicher Bienenretter, zweifacher Kat-
zenpapa und Chefredakteur ,,der mébelspediteur”
(marc.weinard@dmg-mc.com)
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Unbekanntes Frankreich
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Die ,,Grande Dame" & der Umzug

Der Umzug in Europa stiert traditionell nach England — und neuerdings auch wieder
nach Briissel, nach dem Neuaufbau der Fedemac. Und Frankreich, die ,,Grande Nati-
on“? Zeit, dass wir unseren westlichen Nachbarn eine eigene Titelstrecke spendieren —

und tatsichlich spielt Movinga dabei eine positive Rolle. Aber nur eine kleine.

Foto: Geuer International

»Im Consulting kommt
der Mensch zuerst”

,Hallo, ja, ich bin noch da...” - mit die-
sem Satz begann das erste Gespriach mit
Horst Geuer, zu einem langen Interview.
Er ist weiter im Consulting aktiv.

24
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Den Umzug im
Zentrum: Rolf Stofer

Er hat seinerzeit bei Welti-Furrer den
grofiten Umzug der Schweiz geleitet.
Dieses Fachwissen gibt Rolf Stofer in-
zwischen weiter.

28
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Der Neue im 2MH: AIT
startet in Deutschland

AIT Home Delivery ist einer der vielen
Spieler im 2MH-Bereich in Grofbritan-
nien. Mit einer eigenen Tochter in Lehr-
te wird jetzt Deutschland aufgerollt.

22
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Kroll Art & Projects im
Bundeskanzleramt

Erstmals hat das Vier-Meter-Gemalde

»Sonntag der Bergbauern™ das deutsche
Bundeskanzleramt verlassen. Mit Kroll
Art & Projects ging es in die Schweiz.

40

Rotpunkt-Kiichen
lagert mit Waldbach

Bjorn Waldbach, Geschéftsfiihrer des
Logistikers Waldbach Fulfillment, pro-
fitiert von Auslagerungen der Mdbelin-
dustrie und einem Vertrag mit Rotpunkt.
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Packerhandbucb, Teil 7:
Erste Hilfe und Ubersee

Der vorletzte Teil unseres
,,Packerhandbuch‘“-Nachdrucks behan-
delt Erste Hilfe bei Unfdllen im Mo-
beltransport und Ubersee-Umziige.

44
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Bitte beachten Sie auch unsere Verlags-
sonderverdffentlichung ,, Verbandsblick“ mir
offiziellen Inhalten des OMTYV, der AMO
und News aus der Verbandslandschaft.
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Auf dem Weg ins Gym?

Nein, zum Umzug!
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Der erste Eindruck zahlt, wenn die Kolonne morgens um acht beim Kunden eintrifft. Funktionale und saubere Teamkleidung signalisiert, dass es
sich um geschultes Personal handelt, das organisiert und zuverlassig arbeitet. Teamkleidung schafft einen direkten Wiedererkennungswert und
zeigt, dass das Umzugsunternehmen Wert auf sein Erscheinungsbild und somit auch auf die Qualitat seiner Dienstleistungen legt. Im Gegensatz
dazu wirden bei einem Team in unpassender oder gar schmutziger Kleidung schnell Zweifel an der Kompetenz und Seriositat aufkommen. So
einfach ticken Menschen. Allerdings ist Dienstkleidung im Umzugsgewerbe oft das Billige von der Stange und zudem aus grobem, weil reiRfestem
Stoff. Anders bei Hoekstra, einem Umzugslogistiker aus Sneek, einer kleinen Stadt im niederldndischen Friesland. Der 1929 gegriindete Spezia-
list stattet seine Umzugstruppen mit unverschamt gut aussehender und anschmiegsamer Arbeitskleidung aus. Der Look erinnert an Trainingsan-
ziige, waren da nicht die schweren Sicherheitsschuhe. Der Herbstdress (kl. Bild o.l.) fallt nicht ganz so sportlich, aber ebenfalls klasse aus.
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Schlechte Zahlungs-
moral: Transport Nr. 1

Die Zahlungsmoral hat sich 2025 wei-
ter verschlechtert: Laut einer Umfra-
ge des Kreditversicherers Coface sind
81 Prozent der befragten deutschen
Unternehmen mit Zahlungsverzége-
rungen konfrontiert. Am starksten be-
troffen ist der Transportsektor: Neun
von zehn Unternehmen berichten von
Zahlungsverzug - ein Anstieg von 22
Prozentpunkten gegenliber dem Vor-
jahr. ,,Die Transportbranche leidet un-
ter der Rezession des verarbeitenden
Gewerbes und den schwachen Han-
delsdaten. Weniger Auftrage fir die In-
dustrie bedeuten auch eine schlechte-
re Situation der Logistikkunden”, sagt

nmm*mhMN%
# Jarbnguer abaurgiitude Deutse hlard

ENIS BN WO AN NMOD WM EEG

LTSS

Snenmatons- und Kommunkatonsiechnoige

Coface-Volkswirtin Christiane von Berg.
Besonders Rechnungen, die langer als
ein halbes Jahr fallig bleiben, gefahr-
den die finanzielle Stabilitdt von Fir-
men. Trotz dieser Entwicklung bieten
84 Prozent ihren Kunden einen Lie-
ferantenkredit an - bei einer durch-
schnittlichen Zahlungsfrist von nur
rund einem Monat. Der Anteil betrof-
fener Unternehmen ist dabei das vier-
te Jahr in Folge gestiegen - von 59 Pro-
zentim Jahr 2021 auf 81 Prozent im Jahr
2025. Und die durchschnittliche Dauer
von Zahlungsverzégerungen ist im Jahr
2025 auf fast 32 Tage gestiegen, das
sind zwei Tage mehr als im Vorjahr. Ein
Geschaftsrisiko flr viele Unternehmen
stellen weiterhin Giberfallige Zahlungen
zwischen sechs Monaten und zwei Jah-
ren dar. Zwolf Prozent der Befragten
sind von extrem langen Verzégerungen
betroffen, die zwei Prozent oder mehr
ihres Jahresumsatzes ausmachen.

Schweizer ziehen im Schnitt erst mit 22 zu
Hause aus, Frauen friher als Manner

Foto: Kl-generiert

Schweizer ziehen im Durchschnitt mit
22 Jahren von zu Hause aus. Min-
ner wohnen ldnger bei ihren Eltern als
Frauen und nehmen auch nach dem
Auszug haufiger deren Unterstlitzung
in Anspruch. Dies zeigt eine neue Um-
frage von YouGov im Auftrag des Im-
mobilienportals Newhome. 36 Prozent
der Befragten verlieBen das Elternhaus
im Alter zwischen 20 und 23 Jahren, 22
Prozent zogen bereits vor dem 20. Le-
bensjahr aus, wihrend nur fiinf Prozent
beim Auszug ilter als 28 Jahre waren.

Am haufigsten zog die Generation der
Babyboomer frithzeitig aus (27 Prozent),
wihrend dieser Wert bei der Generation
Z mit 12 Prozent signifikant kleiner ist.
Die Ergebnisse deuten darauf hin, dass
sich die Lebensentwiirfe und Ubergin-
ge ins Erwachsenenleben iiber die Ge-
nerationen hinweg spiirbar verédndert
haben. Im landesweiten Durchschnitt
liegt das Auszugsalter in der Schweiz
bei knapp 22 Jahren, wobei keine Un-
terschiede zwischen den Sprachregi-
onen bestehen. Frauen ziehen dabei
im Schnitt mit 21 Jahren aus, Ménner
erst mit 22,6 Jahren, also fast zwei Jah-
re spater. Als hdufigster Grund fiir den
Auszug wird das Zusammenziehen mit
einem Partner genannt (27 Prozent), ge-
folgt von Ausbildung oder Studium (17
Prozent) und dem Wunsch nach mehr
Unabhéngigkeit (16 Prozent). Konflik-
te mit den eigenen Eltern waren fiir fiinf
Prozent der Befragten der Grund fiir
den Auszug und ein Prozent wurde von
den Eltern ,,rausgeworfen®.

Spitze bei Koch Umzugslogistik neu besetzt:
Braunschweig folgt auf Kobbemann

Seit dem 1. Juli ist die Position des
zweiten Geschéftsfiihrers bei Heinrich
Koch Internationale Umzugs- und Ar-
chivlogistik neben Dieter Koch neu be-
setzt: Christian Braunschweig tritt die
Nachfolge von Franz Koébbemann an.
Braunschweig ist seit April 2023 bei
Koch und startete dort als Vertriebs-
leiter. Zuvor war er iiber 20 Jahre in
der Umzugsbranche aktiv, unter an-
derem bei AGS Worldwide Movers
in Budapest und Warschau, bei Arpin

Foto: Koch

International in Ginsheim oder bei Eu-
rope Remove in London.

Kobbemann, der iiber drei Jahrzehnte
bei Heinrich Koch gearbeitet hat, bleibt
dem Umzugslogistiker bis April 2026
erhalten. Er wechselt in den Vertrieb.

,,Franz Kobbemann hat unser Unterneh-

men iber viele Jahre hinweg erfolg-
reich gefiihrt”, so Koch in einer Un-
ternehmensmitteilung. ,,Unter seiner
Leitung entwickelte sich die Heinrich
Koch kontinuierlich weiter — mit Weit-
sicht, Verldsslichkeit und einem beson-
deren Gespiir fiir nachhaltige Entschei-
dungen.* Mit Braunschweig habe man

,,einen erfahrenen und international ver-

sierten* Nachfolger gefunden, der ,,mit
seiner Erfahrung, Kompetenz und sei-
nem internationalen Blick das Unter-
nehmen erfolgreich in die Zukunft fiih-
ren wird.*
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Confern’ler One Umzugsspedition:
~Umziige dieses Jahr deutlich teurer”

In einer Anfang August verdffentlich-
ten Pressemitteilung warnt der Con-
fern-Neuzugang, die One Umzugsspe-
dition aus dem hessischen Miinster, vor
einer Preiseskalation: ,,Steigende Kos-
ten bei Energie, Personal und Transport
machen Umziige 2025 deutlich teurer.*
Grund dafiir seien steigende Personal-
kosten, Kraftstoffpreise, Mietkosten
flir Transporter und knapper werden-
de Fachkrifte. Viele Speditionen seien
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Wochen im Voraus ausgebucht. Wer
zu spit anfrage, miisse oft Express-
zuschldge zahlen oder auf teure Not-
16sungen zuriickgreifen. ,,.Gerade in
Ballungsrdumen wie Mannheim, Hei-
delberg oder Aschaffenburg steigen die
Kosten stark®, so Inhaber Ugur Kosar.
,Digitale Anfrageprozesse und transpa-
rente Angebotsmodelle konnen hier hel-
fen, Klarheit zu schaffen und Arger zu
vermeiden.*

Unternehmensinsolvenzen in Osterreich
steigen weiter: 19 Prozent plus in der Logistik

Die Zahl der Insolvenzen von eingetra-
genen Unternehmen in Osterreich ist
im ersten Halbjahr 2025 erneut deutlich
gestiegen. Laut einer aktuellen Analy-
se von Dun & Bradstreet wurden 1.990
Unternehmenskonkurse registriert, was
einem Anstieg von 13 Prozent gegen-
iber dem zweiten Halbjahr 2024 und
von sieben Prozent gegeniiber dem Vor-
jahreszeitraum entspricht. Im Vergleich
zum ersten Halbjahr 2021 hat sich die
Zahl der Insolvenzen damit nahezu

verdreifacht.
Als Grinde werden eine schwa-
che Konjunktur, gestiegene Perso-

nal- und Energiekosten sowie zuneh-
mende geopolitische Unsicherheiten
genannt, die die wirtschaftliche Sta-
bilitdt vieler Unternehmen belasten.
Besonders drastisch ist der Anstieg
der Insolvenzen bei Holding- und In-
vestitionsgesellschaften. Im Vergleich
zum Vorjahr haben sich die Konkurs-
falle mehr als verdoppelt — ein Plus

Foto: Kl-generiert

von 133 Prozent. Auch im Immobi-
liensektor (+50 %) und in der Logis-
tikbranche (+19 %) ist die Zahl der
Insolvenzen deutlich gestiegen. Unter-
nehmensdienstleister und Handwerks-
betriebe verzeichneten jeweils modera-
te Zuwichse von vier Prozent.
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~Self Storage Week"
im Juni installiert

Vom 23. bis 27. Juni fand die weltweit
erste ,Selfstorage Week" statt - aller-
dings unter Ausschluss der Offentlich-
keit. Der britische Lagerplatz-Anbieter
Access Self Storage hatte die Initiative

Foto: Access

ins Leben gerufen, um seine Lagerhau-
ser fir Neugierige zu 6ffnen und das
Selbstlagern bekannter zu machen. Ob-
wohl kaum Fachmedien in Europa tber
die neue Initiative berichteten, hat Ac-
cess bereits die Termine fir die beiden
kommenden Jahre veréffentlicht: 2026
soll die Selfstorage-Woche vom 22. bis
26. Juni stattfinden, 2027 dann vom 21.
bis 25. Juni. Mit Gber 50 eigenen Selbst-
lagerhdusern ist Access einer der grofi-
ten Anbieter auf dem britischen Markt.

Kooperation Bundes-
wehr und BALM

Die Bundeswehr und das Bundesamt
fur Logistik und Mobilitat (BALM) ha-
ben eine Kooperationsvereinbarung un-
terzeichnet. Ziel sei eine ,intensive so-
wie gut organisierte Zusammenarbeit
zwischen allen zivilen und militérischen
Stellen”, heil3t es in der gemeinsamen
Mitteilung. Durch die Kooperation wer-
den die Unterstutzungsleistungen des
BALM festgelegt. So unterstitzt die Be-
hérde die Bundeswehr beispielsweise
bei der Vorbereitung der Sicherstellung
von Transportbedarfen.

9
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Osterreich moder-
nisiert Logistikberufe

In Deutschland ist der Beruf des Paket-
fahrers bei der Post ein anerkannter
Ausbildungsberuf, der offiziell ,Fach-
kraft fur Kurier-, Express- und Post-
dienstleistungen” heit. Die Ausbil-
dung dauert in der Regel zwei Jahre
und ist dual, das heif3t, sie findet so-
wohl in der Berufsschule als auch
im Betrieb statt. Das Osterreichische
Pendant hieR bislang ,Nah- und Dis-
tributionslogistiker” und wurde zum
1. September umbenannt. Der auch
inhaltlich modernisierte Lehrberuf
heiBt jetzt ,Brief- und Paketlogistiker”.

Foto: Osterreichische Post

Durch zwei neue Spezialisierungen
auf Distribution und Logistikzentren
rickt dadurch die gesamte Prozess-
kette der Sendungszustellung - insbe-
sondere die sogenannte ,letzte Meile”
- starker in den Fokus. Der Schwer-
punkt Distribution umfasst unter an-
derem Zustellung, Tourenplanung,
Beschwerdemanagement und adminis-
trative Aufgaben. Beim Schwerpunkt
Logistikzentren stehen Sortierprozes-
se, Sendungsannahme, Fordertech-
nik und Weiterverarbeitung im Mittel-
punkt. Beide Schwerpunkte beinhalten
verstarkt organisatorische Tatigkei-
ten wie Personaleinsatzplanung, Qua-
litatsmanagement und Projektarbeit.
Dadurch eréffnen sich auch Wege in
die Teamkoordination oder Standort-
leitung. Die monatliche Ausbildungs-
vergltung beginnt bei 1.000 Euro und
kann bis zu 1.900 Euro betragen.

DMS Niesen schult Mitarbeiter

Bereits im Juni hatte der Leverkusener
Speziallogistiker zehn Mitarbeiter ge-
zielt im Umgang mit der Treppenraupe
geschult. Die praxisnahe interne Schu-
lung fand im eigenen Treppenhaus statt.

Spezialist Thomas Guske-Martinez
fithrte die Kollegen an die kréftescho-
nende Transporttechnik heran.

Beim DMS-Betrieb Niesen kommt die-
ses Hilfsmittel regelméfBig bei Umzii-
gen oder Spezialtransporten zum Ein-
satz, beispielsweise bei Kiihlschrianken,
Servergehdusen, Tresoren oder medi-
zinischem Equipment. Die eingesetz-
te, elektrisch betriebene Raupe kann
Lasten von bis zu 400 Kilogramm si-
cher tiber Treppen transportieren und
sorgt dabei sowohl fiir ergonomisches
Arbeiten als auch fiir den Schutz von

Foto: Niesen

im Umgang mit Treppenraupen

Material und Bausubstanz. ,,Durch den
Einsatz der Treppenraupe werden kor-
perlich belastende Tragevorginge redu-
ziert und das Unfallrisiko minimiert”,
so Niesen in einer Mitteilung. ,,Gleich-
zeitig bleibt empfindliche Technik vor
Stoen und Schréaglagen geschiitzt,
weil die Last gleichmifBig und kont-
rolliert gefithrt wird.” Auch enge Trep-
penhéduser oder Altbauten mit schma-
len Zugéngen lassen sich so problemlos
bewiltigen. Aufwendige Demontagen
oder der Einsatz schwerer Hebetechnik
entfallen. Die Investition in moderne
Hilfsmittel und die gezielte Schulung
der Mitarbeiter zeige, wie sich techni-
sche Losungen intelligent in den Ar-
beitsalltag integrieren lassen. ,,So erge-
ben sich klare Vorteile fiir Kunden und
Einsatzteams — und nicht zuletzt fiir die
Sicherheit im Betrieb.*

Deutscher Relocationverband GARP wachst:
Donath Neumitglied Nummer 28

Den deutschen Relocation-Branchen-
verband ,,GARP*“ (Global Associati-
on of Relocation Professionals, Bild 1.)

gibt es erst seit 2023 — in der méobel-
spediteur 10.2023 hatten wir ausfiihr-
lich iiber die Neugriindung und die Per-
sonen dahinter berichtet. Inzwischen ist
die Fiunferrunde, die Niclas Almerood
ins Leben gerufen hatte, stark gewach-
sen: der jiingste und somit bereits 28.
Neuzugang ist Donath Relocation aus
Steinbach. Mitte November will die
GARP ihre zweite Mitgliederversamm-
lung in Miinchen abhalten.
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Umzugslogistiker Pro Trans:

Mitte August haben die On-
lineausgaben der ,,Bre-
mervorder  Zeitung®, der
»Nordsee-Zeitung™ und der
»Kreiszeitung Wesermarsch®
einen Bericht iiber den Um-
zugslogistiker Pro Trans von
Sven Proske online gestellt.
Demnach ist Proskes Spediti-
on ,,eine der ganz wenigen in
Deutschland, die téglich Um-
ziige ins Ausland organisiert™.
Die drei Medien zitieren den
Geschiéftsfithrer mit den Wor-
ten: ,,Wir arbeiten vor allem

Libelle AG bezieht
neuen Hauptsitz

Libelle AG hat ihren neuen Hauptsitz
in Leinfelden-Echterdingen bezogen. In
der Stadt wurde das Unternehmen, das
sich auf reale und digitale Umziige spe-
zialisiert hat, bereits 1994 gegrindet.
Die bisherige Zweigstelle in Schwelm
wurde in die neue Zentrale integriert.
Libelle startete als Softwareanbieter, ist
aber seit Jahren auch auf ,digitale Um-
zlige" spezialisiert. Dazu gehoéren Re-
chenzentrumswechsel, Cloud-Transfor-

Foto: Kl-generiert

fir das US-amerikanische mationen oder Standortverlagerungen.
Militar und koordinieren die Umziige Giebelstadt und 2018 erfolgte der bis-
der in Deutschland stationierten Solda-  lang grofite Schritt: Der Umzugslogis-

ten von Amerika nach Deutschland und tiker firmierte zur heutigen ,,Pro Trans* Mobelhersteller

zuriick.” um und verlegte seinen Firmensitz nach Gela-Form insolvent

Fiir Privatkunden organisiert er zwar  Bremerhaven.

auch Umziige in die ganze Welt, aller-  Die URL pro-trans.de war zuletzt 2022 Erneut ist ein deutscher Mébelherstel-
dings kommt das eher selten vor. mit Inhalten gefiillt, seither wird laut ler in die Insolvenz gerutscht - dieses
Der ,,Pro Transportservice* wurde 2002 einem Hinweis an einer neuen Versi- Mal ein kleiner Spezialist. Gela-Form

von Sven Proske in Wiirzburg gegriin-  on gearbeitet und die Seite ist leer. Das
det. 2015 zog das Unternehmen nach  Foto ist daher KI-generiert.

Website gedndert: ,,Die Karawane” mochte
Marke ,,Single Umziige" iibernehmen

Eine unklare Formulierung auf der 2024 aufgegeben und Elverisli wollte
Website single-umzuege.de fiihrte zu sich auf ein deutschlandweites Umzug-

einer Anfrage bei ,,Die Karawane Um-  Franchisemodell fokussieren. Ott lie Mébel mit Stammsitz in Herford be-
ziige und Transporte” und einem Ge-  den Text auf der Website nach unserem schaftigt nur 30 Mitarbeiter. Ende Juni
sprach mit Inhaber Eugen Ott. Ott hatte Gesprich tiberarbeiten, die hier gezeig- ordnete das Amtsgericht Bielefeld die
die URL seines Etagenpartners in Neu-  te Version ist nicht mehr abrufbar. vorliufige Insolvenzverwaltung an.
Isenburg tibernommen: Die Biirordume Laut bild.de sollen ,steigende Perso-
von ,,Single Umziige* von Ulgen Elve- Single Umz(]ge nalkosten und hohe Investitionen” zur
risli befanden sich nur zwei Tiiren wei- wirtschaftlichen Schieflage gefiihrt
ter im selben Haus. Nach dessen Ab- Single Umzlige wird jetzt von haben.

schied aus dem Umzugsgeschift hatte DIE KARAWANE Umziige & Gela-Form hatte erst im November
Ott die URL iibernommen. Der Text Transporte GmbH betreut 2024 einen insolventen Betrieb Uber-
auf single-umzuege.de (siehe Screens- S T R S R Y nommen, die ,Lignosmart Holztechnik".
hot rechts) lief3 offen, ob sich Ott auch s e st v KRV Y Die Produktion der Mdbel lauft derzeit
die Markenrechte gesichert hatte. ,,Wir Qo weiter. Ziel der Insolvenzverwaltung ist
haben nur die Domain {bernommen, SR s i i e die Sanierung und nicht die Liquidation.
sind aber auch dabei, die Marke weiter- R T e Gela-Form produziert Tiefziehprodukte,
zufiihren®, so Ott. Bisher habe es dazu e R e A S darunter Kiichen- und Badmébelfron-
kein Ergebnis gegeben. Single Umzii- ST ten sowie Form- und Sonderteile.

ge hatte sein Direktgeschift im Herbst
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Steuerfreies Aufladen
beim AG maglich

Bieten Arbeitgeber ihren Beschaftig-
ten die Moglichkeit, ein privates Elekt-
roauto oder Hybridfahrzeug im Betrieb
kostenfrei oder verbilligt aufzuladen,
ist das Ganze steuerfrei. Dies gilt aller-
dings nur, wenn der Arbeitgeber diese
Leistung zusatzlich zum ohnehin ge-
schuldeten Arbeitslohn gewahrt. Aber
auch Erstattungen fir das Laden an
anderer Stelle konnen fur Arbeitneh-
mer unter bestimmten Voraussetzun-
gen steuerfrei sein. Darauf weist der
Lohnsteuerhilfeverein Vereinigte Lohn-
steuerhilfe hin. Laut Deutschlandatlas,
der Informationsplattform mehrerer

Foto: VLH

Bundesministerien, waren zum 1. Ja-
nuar dieses Jahres rund 1,65 Millionen
Elektro-Pkw zugelassen. Damit hat sich
deren Anzahl innerhalb von vier Jahren
mehr als verfuinffacht. Dazu kamen fast
doppelt so viele Hybridfahrzeuge. Viele
Unternehmen verfligen Uber Ladesau-
len auf dem Betriebsgelande, die Mit-
arbeiter kostenfrei oder zumindest ver-
glnstigt nutzen durfen. Dieser Benefit
ist sowohl fiir Dienstfahrzeuge als auch
fur private Elektro- und Hybridfahrzeu-
ge steuerfrei. Das gilt nach aktuellem
Stand bis Ende 2030 und fir das Aufla-
den an ortsfesten betrieblichen Einrich-
tungen des Arbeitgebenden sowie von
verbundenen Unternehmen. Auch fir
bestimmte Vorrichtungen auflerhalb
des Betriebsgelandes kann eine Steuer-
befreiung gelten, wenn Arbeitnehmer
auf dem Betriebsgrundstiick Ladevor-
richtungen externer Anbieter nutzen
und die Arbeitgeber die Kosten fiir den
Ladestrom unmittelbar Gbernehmen.
Fir den Arbeitgeber gilt dies als unent-
geltliche Wertabgabe und unterliegt fur
sie der Umsatzsteuerpflicht.

Fotos: LKAB/Veidekke

672 Tonnen schwere Kirche zieht fur
nordschwedischen Berghau um

Kiruna ist die nordlichste Stadt Schwe-
dens. Dort werden aktuell einige Stadt-
teile verlegt, da der lokale Bergbau fiir
Instabilitdten gesorgt hat. Von einem
,Umzug® betroffen ist auch eine 113
Jahre alte Kirche. Die meisten der 3.000
aufgelisteten Hiuser werden jedoch ab-
gerissen und in einem neuen Stadtzent-
rum wieder aufgebaut.

Nach jahrelangen Vorbereitungen sorg-
te der zweitdgige Umzug der Kirche,
die nur fiinf Kilometer weiter ihr neu-
es Zuhause finden sollte, Mitte August
fur viel Wirbel, Zuschauer und eine
Livetibertragung im Internet seitens
der Bergbaugesellschaft (lkab.com/
en). Die 672 Tonnen schwere und 40
Meter breite Kirche wurde mit zwei

Trailerlinien-Plattformen mit insgesamt
56 Achsen transportiert. Den Transpor-
tauftrag hatte der norwegische Schwer-
lastlogistiker Veidekke (veidekke.no)
erhalten. Fiir das Megaprojekt musste
eine neue, rund 24 Meter breite Stralle
gebaut werden.

Der Umzug erfolgte in zwei Pha-
sen: Rund eine Woche nach der
Kirche ging der dazugehori-
ge Glockenturm auf seine Reise.
Die Kirche ist nicht das erste, wohl aber
das bislang grofite historische Gebéu-
de, das fiir den Bergbau weichen muss-
te. Weitere Umziige sollen folgen. Erst
in zehn bis 15 Jahren, so die Schitzung
der Bergbaugesellschaft, soll die Trans-
formation der Stadt abgeschlossen sein.

Hermes Einrichtungs Service:
Hausmesse in Lohne und MOW-Prasenz

Der Hermes Einrichtungs Service, der
Zweig mit dem Zwei-Mann-Handling,
setzt bei der Vorstellung seiner Dienst-
leistungen fiir die Branche auf zwei
Events: Zum einen ist er vom 21. bis
25. September auf der ,,MOW* vertre-
ten, die sich nach der Absage der IMM
Cologne 2025 jetzt als ,,Europas fiih-
rende B2B-Mdbelmesse* bezeichnet.
Gemeinsam mit Beschaffungslogistiker
Kemana hat Hermes dort einen groflen
AuBenstand gebucht. Ziel ist es, zu zei-
gen, wie professionelles Zwei-Mann-
Handling inklusive Montage, Inbe-

triecbnahme und Retourenmanagement

Foto: HES

geht und optimierte Lieferprozesse
fiir echte Kundenzufriedenheit sorgen.
Zeitgleich offnet der Spezialist fiir die
,Letzte Meile” die Tiren zur HES-
Hausmesse in seiner Unternehmens-
zentrale in Lohne. Auf dem Programm
stehen exklusive Fithrungen durch den
Logistik-Hub, praxisnahe Einblicke in
die Kundendienstschulungen und die
Moglichkeit zum personlichen Aus-
tausch mit dem Vertriebsteam. Ein wei-
teres Highlight ist der Round Table am
23. September mit Sascha Tapken, dem
ehemaligen Chefredakteur der ,,Mdbel-
kultur®, und ausgewdhlten Branchen-
experten. Gemeinsam werden aktuel-
le Entwicklungen, Herausforderungen
und Losungsansitze diskutiert, um den
Geschiftserfolg zu steigern — auch in
konjunkturell schwachen Zeiten.
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Kranke Mitarbeiter: Lohnfortzahlung
kostet Unternehmen 82 Milliarden Euro

2024 mussten Arbeitgeber rund 82 Mil-
liarden Euro fiir kranke Mitarbeiter auf-
bringen. Wie eine neue Studie des In-
stituts der deutschen Wirtschaft (IW)
zeigt, entspricht dies dem Vierfachen
des Krankengeldes und gut einem Vier-
tel aller Aufwendungen der gesetzli-
chen Krankenversicherung.

Hintergrund ist, dass es 2024 so vie-
le Erwerbstétige wie noch nie gab und
die Unternehmen dementsprechend
auch mehr Gehélter zahlten. Seit 2010
hat sich die Summe der Entgeltfort-
zahlungen mehr als verdoppelt. Laut
IW spielt auch die generelle Lohnent-
wicklung eine Rolle. Sobald die Loh-
ne steigen, erhdhen sich automatisch
auch die Gehaltszahlungen im Krank-
heitsfall. Kurzum: Selbst wenn der

Foto: Kl-generiert

Krankenstand iiber die Jahre unverdn-
dert geblieben wire, hitten die Unter-
nehmen mehr Geld fiir ihre erkrankten
Mitarbeiter zahlen miissen.

Verkauf WeiBe Ware
2025 bisher riicklaufig

In den ersten sechs Monaten dieses
Jahres verkaufte sich die GroRtechnik
leicht schlechter: Laut der GFU Home
& Consumer Tech sank der Umsatz bei
Elektrogrof3geraten um 1,4 Prozent auf
knapp 4,6 Milliarden Euro und bei TV-
Geraten um 6,8 Prozent auf knapp 1,3
Milliarden Euro. Die verkaufte Stiick-
zahl blieb mit knapp zwei Millionen TV-
Geraten jedoch auf Vorjahresniveau.
Mahroboter befinden sich hingegen
auf Wachstumskurs: Aktuell werden
fast 500.000 Exemplare pro Jahr ver-
kauft. Ein Plus von 60 Prozent.

MOVINGSTAR.APP

Die Software fur die Umzugsbranche seit1993

{5 Zeitsparende, intuitive Bedienung

@) Modularer Aufbau

Ak Mit KI-Unterstutzung

v Bewdhrt in der Praxis
bei mehr als 800 Unternehmen

Jetzt unverbindlich beraten lassen:

{ (02242) 96 98 120

@ www.movingstar.de
X vertrieb@movingstar.de
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Unbekanntes Frankreich
Die ,Grande Dame” & der Umzug

Traditionell stiert der Umzug in Europa nach Grol3britannien - und neuerdings auch wie-
der nach Brussel, da der Neuaufbau des Euro-Verbandes Fedemac langsam abgeschlos-
sen ist. Und Frankreich, die ,,Grande Nation“? Immerhin ist es mit uber 66 Millionen Ein-
wohnern das viertgro3te Land Europas nach Russland, Deutschland und GroR3britannien.
Und so sehr die deutsch-franzésische Freundschaft in der Politik auch beschworen wird,
so hoch ist die geflihlte Grenze zwischen Deutschland und Frankreich beim Umzug. Es
wird Zeit, dass wir unseren westlichen Nachbarn endlich eine eigene Titelstrecke spen-
dieren - und ja, tatsachlich spielt Movinga dabei eine positive Rolle. Aber nur eine kleine.

Eine Sache konnen wir uns zumindest redaktionell auf die Movi ngas teures Fran kre|Ch'Engagement

Fahne schreiben: Wir haben mehrfach tiber den intensi- Beim Thema Umzug sieht es anders aus: Zum ersten Mal wirk-
ven Neumobelverkehr zwischen Frankreich und Deutsch- lich die Ohren spitzte die Branche 2018/2019, als der damali-
land berichtet — nicht zuletzt wegen des Hickhacks durch ge Movinga-CEO verkiindete, mit frischem Geld — man sprach
DB Schenker und das abgegebene grenziiberschreitende von einer Risikofinanzierung in Hohe von 15 Millionen Euro —
Transportgeschift. In unseren Reportagen ging es unter ,L‘Officiel du Déménagement® iibernommen zu haben. Nach ei-
anderem um die Arbeit von grenziiberschreitend agieren- genem Bekunden war das bereits 2006 gegriindete Online-Unter-
den Logistikern wie Ahnefeld Mdobellogistik, Reber Lo- nehmen der ,,Marktfiihrer fiir Umziige in Frankreich®.

gistik, Mahlmann oder B&P Spedition (die aus der letz- ,»La France* machte seinerzeit 42 Prozent des Movinga-Umsatzes
ten Ausgabe des mdbelspediteurs). aus, neun Prozent lieferte Schweden und den Rest Deutschland.

Man nannte sich groBspurig die ,,groite Umzugsplattform Euro-
pas‘“. Viel Rauch und Asche ist heute {ibrig geblieben, die neuen
Eigentiimer warten immer noch auf die Wiedergeburt des Phonix.

_REPUBLI QUE, FRANCAISE

Vier Umzugsstudien ausgewertet

Wir haben immer wieder Umzugsstudien aus Deutschland ver-

oOffentlicht. Sie stammen in der Regel von Stromversorgern, Im-

mobilienportalen sowie Paket- oder Postdienstleistern. Ein &hn-

liches Bild zeigt sich, wenn man nach Frankreich schaut. Wir

haben vier sehr unterschiedliche Umzugsstudien aus Frankreich

gesichtet und einsortiert. Sie stammen von dhnlichen Anbietern.

Wir haben

. die 2024er-Erhebung von Homebox, einem

Selfstorage-Anbieter,

. eine weitere von dem Umzugslogistiker Déménageur

Bretons,

Statistik Nummer 3 kommt von dem Umzugsprofi France

Amor aus dem Jahr 2024

. und zu guter Letzt haben wir die mit Abstand umfangreichs-
te Auswertung dabei: die von Nextories, einem Umzugs-
Lead-Generator, aus diesem Jahr (ab Seite 16).

Dann wird es etwas affig, aber genauso elefantastisch und vo-

gelwild. Wir haben bei sehr vielen Umzugsspeditionen und On-

lineanbietern eine ganz spezielle Kartonreihe fiir den Umzug

-

-

A AAAAAAAN AN

W N I N I N N N A R

Fotos: Kl-generiert



entdeckt, die sich einmal quer durchs
Tierreich frast. Wer dahintersteckt, was
wir verstehen und was nicht, das gibt‘s
ab Seite 20.

Der grofite Teil der Schweizer spricht
Deutsch, also Schwitzerdiitsch, bleiben

wir korrekt. Nur 1,1 bis 1,6 Millionen
der Eidgenossen, die Westschweizer
Romands, parlieren ,,en frangais“. Dass
diese Menschen eine besondere Affini-
tdt zu Frankreich und seinen Bewoh-
nern haben, liegt auf der Hand. Eine

Titel
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Erhebung des Verbraucherportals Com-
paris hat erstmals aufgeschliisselt, war-
um ein sehr grofBer Teil lieber in Frank-
reich leben wiirde und welche Hiirden
es beim Landeswechsel gibt (Seite 21).

Marc Weinard




\je .Déménageurs Bretons"” sind, entgegen der Erwartung, die der Name nahelegt, ke
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Frankreich durchleuchtet
Zahlen, Daten & Fakten zum Umzug

Drei Umzugsunternehmen und ein Selfstorageanbieter: Was binnen zwélf Monaten in
Frankreich Uber deren Umzugsmarkt publiziert wurde, ist ein Berg an Daten, wie es ihn
in Deutschland in dieser Breite noch nie in einem vergleichbaren Zeitraum gab.

September 2024,
Homebox

Jedes Jahr entscheiden sich mehrere
Millionen Franzosen jeden Alters und
aus allen sozialen Schichten fiir einen
Umzug.

2021 sind 6,8 Millionen Menschen um-
gezogen, bei einer Gesamtbevolkerung
von 67,8 Millionen. Heute sind es 68,5
Millionen. Fiir 2024 gaben 38 % an, in-
nerhalb der nichsten drei bis fiinf Jah-
re ihren Wohnsitz wechseln zu wollen.
,,Obwohl diese Zahlen hoch erschei-
nen mdogen, sind sie nach wie vor die

Mai 2025, DéménageurM & Co.
\ ,

lokales Umzugsunternehmen aus der Bretagne. Mit Uber 150 Agenturen deckt man in-
»;fiwsi‘schen ganz Frankreich ab und ist eine der gfﬁBten Umzugsgemeinschaften. Ihr sechs-
stufiges Umzugsangebot, das seinesgleichen sucht, werden wir in der kommenden Aus-
gabe des mobelspediteurs gesondert vorstellen.

Ende Mai veroffentlichte die Gruppe exklusiv in der Tageszeitung , Le Parisien” eine Um-
frage unter 2.000 Personen, welche die Auswirkunéen von Corona und den daraus resul-
tierenden Einschrankungen untersucht. Demnach bereuen heute 15 % der Franzosen
ihren Umzug aus gesundheitlichen Grinden nach Corona. ,Nach Corona wollten viele
Menscﬁén umziehen”, so Xavier Berton, Franchisenehmer des Umzugsunternehmens in
Angers (Maine-et-Loire). ,Jeder wollte seinen eigenen Garten, vor allem in GroRstadten.
Andere nutzten die weit verbreitete Einfihrung von Telearbeit, um in eine andere Regi-

on zu ziehen, aber das ist nicht so einfach.”

Die Bretonen machen funf Hauptgriinde fiir den Frust unter Weggezogenen aus: Am
starksten wiegt der Verlust an Lebenskomfort (42 %), gefalgt von sozialer Isolation (30

%), Enttéghung Uber die neue Wohnung (ebenfalls 30 %), Trennung von der Familie (23 -
%) und fehlenden Strukturen vor Ort (18 %). Manner sind dabei doppelt so stark von den
negativen Auswirkungen des Umzugs betroffen (17 % gegenill;ber 9 % bei Frauen). Regio-

nal betrachtet haben Einwohner der fle-de-France, also des Ballungsraums Paris, mit 18

% am haufigsten Probleme, die gleiche Prozentzahl gilt fur kIEdGFFEIChe Famnllen.};p,/

g

noch: 35 % der Franzosen erwagen weiterhin einen Umzug. [

niedrigsten in der Européischen Union”,
so Homebox, eine der grofiten Selfsto-
rage-Ketten Frankreichs. Homebox hat
einen Umzugskompass aus mehreren
unterschiedlichen Quellen erstellt. ,,Der
Grund dafiir ist die Bindung an den ei-
genen Besitz und der Wunsch, Immo-
bilien an die Kinder weiterzugeben.”
Frankreich hat mit 58 % eine extrem
hohe Quote an Eigenheimbesitzern.
Dennoch zieht der Durchschnittsfran-
zose im Laufe seines Lebens 4,6 Mal
um.

Die Mehrheit der Franzosen zieht aus
personlichen Griinden um: 2023 wech-
selten nur 23 % aus beruflichen Griin-
den (Studium, neuer Job, erster Job,
Versetzung usw.) ihren Wohnsitz — 10
Prozentpunkte weniger als 2022.

Weitere Griinde fiir einen Wohnungs-

wechsel sind:

. dem Partner folgen (17 %),

. ndher an die Familie heranriicken
(15 %),

. Heirat oder Scheidung (7 %),

. Pensionierung (7 %).

Zwar finden in Frankreich das gan-
ze Jahr iber Umziige statt, aber allein
auf die Sommerzeit von Juni bis Sep-
tember entfallen fast 50 % der Umziige.
Der umzugsreichste Monat ist der Au-
gust, in dem 14 % der Adressédnderun-
gen erfolgen.

Wie viele Franzosen dabei auf Pro-
fis vertrauen, gibt Homebox nicht an —
wohl aber, dass zwischen der Angebots-
anfrage bei einem Umzugsunternechmen
und dem eigentlichen Umzug in 46 %
der Fille weniger als ein Monat vergeht.



Das Frankreich-Trendbarometer

-40 4 -25 %
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Die internen Daten von Nextories, die auf 150.000 Umzugsprojekten zwischen 2022 und 2024

basieren, verdeutlichen die von den Franzosen geduBerten Trends: Insbesondere ist eine Verla-

gerung hin zu besser erreichbaren Gebieten zu beobachten. Zudem ist der Nachfrageriick-

gang in GroBstadten deutlich spiirbar. Der Anteil der Umziige nach Paris ist innerhalb von zwei

Jahren um 31 % gesunken, nach Bordeaux um 23 % und nach Lyon um 8 %. Paris bleibt dennoch

ein wichtiges Umzugsziel, doch andere Stadte ziehen mittlerweile mehr Menschen an, was zu

einer Umverteilung der Mobilitadt in der Region fiihrt. Zudem erleben bisher unattraktive Ziel-

gebiete ein spektakuldres Wachstum: In den Ardennen beispielsweise ist die Zahl der Umzugs-

projekte um 116 % gestiegen, gefolgt vom Territoire de Belfort (+92 %), den Vogesen (+102 %)

und der Jura (+98 %). ,,Diese Entwicklungen spiegeln eine stillschweigende Neugestaltung der

franzésischen Wohnlandschaft zugunsten von Gebieten wider, die als erschwinglicher und

lebenswerter gelten”, so Nextories.

Und sie werden dabei preissensibler:
Die Inflation und die steigenden Im-
mobilienpreise veranlassen viele Men-
schen, ihr Verhiltnis zurzeit im Hinblick
auf Umziige generell zu iiberdenken. So
zogen es 2023 42 % von ihnen vor, auf
einen Preisriickgang zu warten, wah-
rend 40 % einen kurz- oder langfristi-
gen Umzug in Erwégung zogen, um

den Anteil der Wohnkosten an ihrem
Einkommen zu reduzieren.

Der Profitransport geniet in Frank-
reich eine deutlich héhere Anerkennung
und erfahrt auch mehr Zuspruch: 35 %
der Franzosen planen, bei ihrem Um-
zug eine der rund 1.300 Umzugsspediti-
onen zu beauftragen. Unter-35-Jéhrige
ohne Kinder beauftragen am seltensten
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einen Profi: Sie setzen auf den DIY-
Umzug mit Familie und Freunden. Die
junge Generation ist auch die Bevol-
kerungsgruppe, die am haufigsten um-
zieht: 20- bis 25-Jahrige wechseln ih-
ren Wohnsitz bis zu 2,5-mal haufiger
als der Durchschnitt. Die Griinde: Aus-
zug aus dem Elternhaus fiir ein Studium,
Zusammenziehen mit dem Partner oder
Aufnahme der ersten Arbeitsstelle.

Die zweitdynamischste Altersgrup-
pe sind die 26- bis 40-Jahrigen, die
anteilsmafig 1,7-mal o6fter umziehen.
Erstaunlich: Laut einer dlteren Erhe-
bung der Déménageurs Bretons aus
dem Jahr 2023 (s. a. Kasten links auf
dieser Doppelseite) ist haufiges Um-
ziehen ein Schichtproblem der Gesell-
schaft. Dazu zdhlen Arbeitslose, Men-
schen mit geringem Einkommen und
Berufsanfanger. Der Hauptgrund da-
fiir sind die steigenden Immobilienprei-
se, insbesondere in stddtischen Gebie-
ten: 13 Prozent der Befragten gaben an,
aus ihrer Wohnung ausgezogen zu sein,
weil diese zu teuer geworden sei.

April 2025, Nextories

Das umfangreichste und beste Daten-
material zum Thema ,,Umzug in Frank-
reich® stammt vom Leadgenerator Nex-
tories. Zum einen basiert deren Statistik

-Anzeige-
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auf einer Queranalyse interner Nexto-
ries-Daten von mehr als 150.000 Um-
zugsprojekten, die zwischen 2022 und
2024 abgewickelt wurden. Zum ande-
ren basiert die Statistik auf einer Um-
frage, die Ipsos Digital im Mérz die-
ses Jahres unter 1.000 Franzosen online
ausgefiihrt hat.

Laut dieser Umfrage hatten 41 % der
Franzosen in den letzten zwolf Mona-
ten einen Umzug geplant. Doch fast die
Halfte von ihnen (44 %) gab an, ihre
Plane aufgrund der Wirtschaftslage an-
dern zu miissen:

. 25 % haben ihn verschoben,

. 19 % haben aufgegeben.

Von  diesen  Hindernissen  sind
vor allem die 18- bis 34-Jahri-
gen, Arbeiter und Bewohner der

Mai\l’ zmnce Armor Déménagements

France Arm\o\{ énagements ist das al-
teste franzosische Franchiseunternehmen
im Umzugssektor und seit tGber 50 Jahren
auf dem Markt aktiv. Die im Mai 2024 ver-
offentlichte Studie ist eine eigene Umfra-
ge und keine Auswertung von Datenmate-
rial. Sie beleuchtet die Umzugsabsichten
der Franzosen und ihre Erwartungen an die
Dienstleistungen einer Spedition.

Demnach planten 8 % der Befragten, in-
nerhal‘b\dermh;zﬁn sechs Monate um-
zuziehen, wahrend 17 % sich fur den Woh-
nungswechsel zwischen sechs Monaten und

|
i
|
|

1
|

fle-de-France, also des Ballungs-
raums Paris, sowie des Siidostens und
Stidwestens ~ Frankreichs  betroffen.
Der knappe Geldbeutel zwingt die
Franzosen, ihre Umzugsgewohnheiten
zu iliberdenken. Die gilinstigsten Optio-
nen, die sogenannten ,,Transporte, bei
denen man seine Sachen selbst packt
und einen Fachmann mit dem Verladen
und Transportieren beauftragt, sind in-
nerhalb von zwei Jahren um 12,6 Pro-
zent gestiegen. Gleichzeitig verzeichnet
der Kombiumzug, eine gemeinschaft-
liche Losung, die sowohl wirtschaft-
licher als auch umweltfreundlicher
ist, seit 2022 ein Wachstum von 68 %.
Nextories erklart dazu: ,,Diese Prak-
tiken spiegeln den Wunsch wider, Au-
tonomie, Niichternheit und Budge-
toptimierung in Einklang zu bringen.*
Auch zum Umzug allgemein finden sich
viele Fakten in der Auswertung: Im Jahr

Vier Zahlen, eine Grafik: Hauptumzugsmonat
ist der Juli, die durchschnittliche Umzugsent-
fernung betragt 305 Kilometer. Dabei werden
durchschnittlich 28 Kubikmeter Hausrat
bewegt und die neue Wohnung ist 63,2 Quad-
ratmeter groR. Andersherum gedeutet:

Wer bei dem Vermittlerportal Nextories als
Kunde seinen Umzug bucht, gehért nicht

zu den oberen Einkommensschichten. Das
belegt auch eine weitere Zahl: Ein Nextories-
Umzug sei ,,durchschnittlich 500 Euro billiger
als ein Standardumzug"”. Das macht nach-
denklich.

einem Jahr Zeit geben wollten. 33 % der Be-

fragten gaben an, innerhalb von ein bis
Jahren umziehen zu wollen, und 25 %
den angesichts steigender Immobilienprei-
se und hoherer Bankzinsen bis 2026 na

ei-
nem neuen Zuhause suchen.
86 % beabsichtigten, ihren Umzug aus ei-
genen Mitteln zu finanzieren. 10 % der Be-
fragten gaben an, dass sie einen Bankkredit
aufnehmen mdchten, und 4 % wollten sich
den Kredit Uber ihren Arbeitgeber finanzie-
ren lassen.
Was den Wohnort betrifft, so gab fa t die

5

i

2024 fanden 48,74 % der Umziige in
der Hochsaison von Juni bis Septem-
ber statt. Der umsatzstarkste Monat fiir
Umziige im Nextories-Netzwerk war
der Juli mit 19,05 %, die umsatzstarks-
te Woche war die vom 15. bis 21. Juli,
in der 4,44 % der jahrlichen Umziige
stattfanden.

Die durchschnittliche Entfernung eines
Umzugs in Frankreich hat seit 2022 um
rund 5 % zugenommen und erreichte
im Jahr 2024 305,23 Kilometer. Gleich-
zeitig verringerte sich die Flache der be-
wegten Wohnungen um 3,85 % (bei ei-
ner durchschnittlichen Wohnfldche von
63,2 Quadratmetern) und das transpor-
tierte Volumen um 3,32 % (bei einem
durchschnittlichen Hubraum von 28,04
Kubikmetern).

Wer sich fir das umfangreiche Roh-
material aller Statistiken interessiert:
E-Mail an die Redaktion geniigt.

n _u
JUILLET
EEEAER
EEEaEn
EEEEEN
EEEEBH

"
N\

63,2 m2

Grafik: Nextories

reis von zehn Kilometern

t umziehen méchte.
25 % planten, in d’élts.e_ Stadt zu bleiben.
21 % planten eine Reise z vischen zehn und
500 Kilometern. Erstaunliche Antworten
gab es bei der Frage, welche Leistungen von
Umzugsprofis besonders geschatzt werden:
Am meisten Zuspruch (56 %) fand die Mog-
lichkeit, dass das beauftragte Unternehmen
alte Mobel entsorgt und die Umziehenden
bei vielen Herausforderungen unterstutzt
(17 %).
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Affiges Frankreich

Tierisch coole Umzugskartons

Kleine oder neue Umzugsfirmen kénnen sich oft eigene Klischees fiur die verschiedenen
Kartons nicht leisten. Oder sehen nicht die Notwendigkeit fur diese Werbeaufschrift. Des-
halb gibt es neutrale Kartons. In Frankreich auch ganz tierisch, von Ié6wenstark bis affig.

Schlicht ,,Cartons de Déménagement*
heien die Umzugskartons auf Fran-
z0sisch. Und bei sehr vielen Anbietern
findet man Modelle, die sich stark von
den Pendants aus Deutschland oder Os-
terreich unterscheiden — in der Schweiz
iibrigens nicht, denn viele Spediteure
in der Westschweiz (s.a. Artikel rechts)
setzen diese Wellpappboxen ein.

Der Hersteller dieser Boxen ist Fourni-
tures et Matérierls de Déménagement
(fmd-sa.com). Er bietet die Boxen di-
rekt an, aber zahlreiche andere Online-
shops und Umzugsfirmen haben diese
auch zu sehr unterschiedlichen Prei-
sen — aber immer in derselben Ausfiih-
rung und Qualitit — im Sortiment fiir
Endkunden. Apropos Qualitdt: Die Bo-
xen sind vorrangig fiir den DIY-Um-
zug vorgesehen, da sie nur von mittlerer

Wellpappequalitit und wie Uberseekar-
tonage ohne Griffmulden und fiirs Ver-
kleben angelegt sind. Eine ungewdhnli-
che Ausstattungsvariante.

Thre echte Besonderheit sind die tieri-
schen Hauptmotive: So kommt der Bii-
cherkarton — ihn gibt es online bereits
fiir 1,40 Euro zu kaufen — in einwelliger
Ausfithrung und mit einer schlafenden
Katze. Der klassische Umzugskarton
ist mit einem Lowen und afrikani-
schen Affenbrotbdumen bedruckt und
ab 1,90 Euro in zweiwelliger Ausfiih-
rung erhéltlich.

Nicht jede Funktion ldsst sich an-
hand des aufgedruckten Tieres eindeu-
tig zuweisen — das Eichhornchen, der
Nusssammler schlechthin, schmiickt
die Archivbox, eine kleine Maus den

Computerkarton und das Dromedar den
Flaschenkarton. Dagegen ist die Eule
auf der 2,3 Kilo schweren Spezialver-
packung fir Lampenschirme schwer
zu erklédren, dhnlich gilt fiir den Affen,
der sich auf dem zweiteiligen Spiegel-
oder Bilderkarton hin- und herschwingt.
Ein Tukan ist das Wappentier fiir einen
,Kleinkarton®, ein Flamingo das Tier
auf dem XXL-“Kleinkarton* — das gibt
es wirklich.

Ein Tier braucht man definitiv nieman-
dem erkldren: der extrastarke, ultradi-
cke Umzugskarton kommt mit einem
Elefanten.

Alle Boxen sind dabei als mitein-
ander kombinierbares System ge-
baut, denn es gibt zwei Ubersee-
Palettencontainer(Bild u.) mit 3,63
und 4,87 Kubikmetern, in die sich die
Kisten nahtlos in bester Tetris-

manier einfiigen lassen.




Landfluchtplane
Romands & Frankreich

Jeder dritte Romand, das sind die franzdsisch sprechen-
den Schweizer, Uberlegt aktuell, wegen hoher Lebenshal-
tungs- und Wohnkosten nach Frankreich zu ziehen und
als Grenzganger in der Schweiz zu arbeiten. Und jeder 20.
sucht bereits aktiv nach Wohnungen im Nachbarland.

Die Romands leiden unter hohen Wohn-
und Lebenshaltungskosten. Gemal3 ei-
ner reprasentativen Umfrage von Com-
paris in der Westschweiz kann sich fast
jede dritte befragte Person mit dem
Gedanken des Auswanderns anfreun-
den. Die Zahlen zeigen, dass es nicht
nur bei der Uberlegung bleibt: Ein be-
trachtlicher Anteil der Bevolkerung un-
ternimmt bereits konkrete Schritte in
Richtung eines Umzugs. So sind 16,9
Prozent von allen, die sich mit dem Ge-
danken des Grenzgéngertums anfreun-
den konnen, bereits aktiv auf der Su-
che nach einer Immobilie in Frankreich.
Das sind 5,1 Prozent der gesamten
Umfrage-Stichprobe, was rund 51.000
Westschweizer Haushalten entspricht.
Knapp ein Drittel der Haushalte mit
weniger als 7.000 Franken Monatsein-
kommen gibt bereits jetzt mehr als 36
Prozent seines Budgets fiirs Wohnen
aus. Bei acht Prozent verschlingt die
Miete sogar mehr als die Hélfte des
Einkommens.

Auf die Frage, was sie dazu bewe-
gen konnte, als Grenzginger nach

Frankreich zu ziehen, gaben 40,3 Pro-
zent an, dass giinstigere Lebenshal-
tungskosten der wichtigste Faktor
wiéren, der sie zu einem Umzug ins Aus-
land motivieren konnte. Nahezu gleich-
bedeutend, jedoch nicht ganz so wichtig,
sind giinstige Mieten oder Kaufpreise:
Fiir 33,9 Prozent der Befragten stellen
sie einen wichtigen Anreiz dar. Neben
den klar dominanten finanziellen Griin-
den wurde die Lebensqualitdt von 29,3
Prozent der Befragten als Anreiz fiir ei-
nen Umzug genannt.

Zu den Hiirden, den Sprung ins EU-
Ausland letztlich doch nicht zu wagen,
wurden drei zentrale Antworten gege-
ben: Ein zentraler Punkt ist die Entfer-
nung zu Familie und Freunden (47,7
Prozent), die Pendelzeit und Verkehrs-
anbindung (47,4 Prozent) sowie Un-
sicherheiten in Bezug auf Verwaltung,
Steuern und Krankenkassen (45,1 Pro-
zent). Allerdings haben bereits 67,6
Prozent der Westschweizer Freunde
oder Bekannte in dieser Situation. Wer
wiederum solche Bekannte oder Freun-
de hat, ist viel eher bereit, es zu tun.

die mobile
Umzugs-
software

Mit MoviNeo Go bringen Sie mehr
Flexibilitdt und Effizienz in lhren
Arbeitsalltag. Ob Angebotserstellung,
Riickmeldung oder Abrechnung - alle
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dition sind in einer benutzerfreund-
lichen App vereint.

Warum MoviNeo Go?
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ganz gleich, wo Sie gerade sind!
Sparen Sie Zeit und Auf-
wand bei der Auftragsabwicklung.
Modernes, benutzerfreund-
liches Design flir einen schnellen
Einstieg.

Erleben Sie die Zukunft des mobilen
Arbeitens mit MoviNeo Go. Verein-
baren Sie unter

eine kostenlose Vorflihrung oder eine
kostenlose Testversion!

NeoMetrik GmbH | Sprendlinger LandstraRe
178, 63069 Offenbach am Main | Mail: info@
neometrik.com | Tel.: 069 247 52 64 50

MoviNeo
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Fotos: AIT

AIT Home Delivery startet in Deutschland aus einem 20.000 Quadratmeter groBem Logistikzentrum in Lehrte - von diesem zentralen Standort aus

sollen bereits 85 Prozent der deutschen Kunden beliefert werden kénnen.

Der neue Spieler im 2MH
AIT startet Angebot in Deutschland

Die Muttergesellschaft AIT Worldwide sitzt im US-amerikanischen lllinois, die Europa-
tochter fur das Zwei-Mann-Handling, AIT Home Delivery, operiert vom britischen North-
amptonshire aus. Der weil3e Fleck im Angebot war bislang Deutschland. War.

AIT Worldwide Logistics wurde 1979
gegriindet, der Ableger AIT Home De-
livery startete 1989 als ,,Panther Logi-
stics”. Uber zwei Jahrzehnte lang bot
man mit dieser ausgegliederten Tochter
allgemeine Transportdienstleistungen
an. Erst 2011 erfolgte die groBe Trans-
formation des eigenen Angebots: AIT
HD beendete alle Logistikangebote bis
auf eines — die Lieferung von Mdbeln
und anderen schweren Gegenstinden
durch zwei Personen direkt nach Hause.
,»Es war ein mutiger Schritt in neue Ge-
schéftsfelder — und zugleich eine golde-
ne Chance®, hieB es in einer Mitteilung,
die Mitte August verdffentlicht wurde.
Die Kunden fiir dieses Angebot ka-
men aus dem E-Commerce- und
Einzelhandelssektor.

Erst seit Juli 2024 nicht
mehr ,Panther Logistics".

Im Juli 2024 erfolgte die Umbenennung
der 2MH-Tochter in ,,AIT Home Deli-
very“, ,,um unsere Position innerhalb
der AIT-Worldwide-Familie widerzu-
spiegeln®, hief3 es offiziell.

In Europa hat der Spezialist fiir die
letzte Meile seinen Sitz im britischen

Northamptonshire und ist seit Mitte
August auch in Deutschland tdtig. Dies
erfolgt iiber eine eigenstindige Gesell-
schaft, die von den beiden Briten An-
drew James Dale und Gary McKelvey
sowie dem Deutschen Matthias Kaf-
ling als Country Manager gefiihrt wird.
Kafling ist ein erfahrener Logistiker
und hatte unter anderem in den letz-
ten Jahren Prokura bei Fiege Parcel &
More inne.

20.000 Quadratmeter
Logistik in Lehrte

In Deutschland will man den Schwer-
last-Spezialisten von Hermes, Rhenus,
Hasenkamp, Gocelo und vielen mehr,
nicht nur die Stirn bieten, sondern sie
mit einem besseren Angebot {iber-
trumpfen und ihnen Kunden abjagen.
,Wir mochten einen neuen Malstab
fiir das Kundenerlebnis auf dem deut-
schen Home-Delivery-Markt setzen®,
heiflt es mutig in der Firmenmitteilung.
Deutschland sei einer der dynamischs-
ten E-Commerce-Mirkte Europas mit
Verbrauchererwartungen, die denen im
Vereinigten Konigreich sehr dhnlich
sind — daher erfolge dieser Schritt. Das

Unternehmen sieht seinen USP weni-
ger in der Zusatzdienstleistung ,,White
Glove®, sondern in der Zustellung an
Endkunden am Folgetag, nachdem die
entsprechende Ware im Lager ange-
kommen ist.

Auch das Lieferfenster ist sehr grof:
Von sieben bis 20 Uhr soll an sechs Ta-
gen die Woche geliefert werden. Dies
sei ein ,in Deutschland einmaliges
Service-Angebot*.

Die deutsche Tochter hat ihren Sitz in
Lehrte bei Hannover. In der modernen
Logistikanlage stehen rund 20.000 Qua-
dratmeter zur Verfiigung, es gibt Platz
fir mehr als 9.000 Paletten. ,,Von die-
sem Standort aus kann AIT Home Deli-
very 85 Prozent der deutschen Bevolke-
rung am néchsten Tag beliefern®, heiflt
es in der Mitteilung. ,,Bereits ab dem
ersten Tag wickelt der Betrieb tdglich
1.000 Lieferungen ab, unterstiitzt von
einer Flotte mit 50 gebrandeten Auflie-
gern und 80 Zwei-Mann-Lieferteams.”
Die Lieferung erfolgt bis an den Auf-
stellort, die Transportverpackung wird
wieder mitgenommen. Wie der Mitbe-
werber Hermes bietet auch AIT Home
Delivery optional eine Mdbelmonta-
ge an. 2026 soll ein zweiter Standort in
Stiddeutschland er6ffnet werden.
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Neuer Drei-Jahres-Vertrag
Rotpunkt-Kichen lagert mit Waldbach

»Die deutsche Mdbelindustrie lagert einzelne Arbeitsschritte zunehmend an Partner aus.”
Dieser Satz stammt von Bjorn Waldbach, Geschaftsfiihrer des Logistikers Waldbach Ful-
fillment. Sein Betrieb profitiert davon und einem neuen Vertrag mit Rotpunkt-Kiichen.

Rotpunkt Kiichen mit Sitz in Biinde hat
Waldbach Fulfillment mit der Lagerung
groBflachiger Spanplatten im Logistik-
zentrum Melle beauftragt. Die seit 2022
dauernde Zusammenarbeit wurde dafiir
um weitere drei Jahre verldngert. Der
neue Auftrag umfasst das Lagern von
5.000 Spanplatten mit Ausmaflen von
bis zu zehn Quadratmetern, die zu Pa-
keten von jeweils 24 Stiick gebiindelt
sind. Fiir eine reibungslose und schnel-
le Abwicklung investierte Waldbach in
einen Frontstapler mit einer Traglast
von acht Tonnen.

Bedarfsweise Auslie-
ferung der Spanplatten

Die Spanplatten werden in Melle tdg-
lich angeliefert und bedarfsweise von
der Produktionslogistik des Kiichen-
herstellers abgerufen. Von Melle aus
werden sie entweder direkt zu Rot-
punkt oder zu einem der Konfektionére
transportiert, bei denen die Platten zu-
geschnitten und mit Kanten versehen
werden.

,,In der Mobelindustrie werden einzelne
Arbeitsschritte zunehmend an Partner
ausgelagert. Als Logistikdienstleister
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5.000 ,,spanende” Auftrage im Lager (v.l.): Marco Hebbelmann, Einkaufsleiter Rotpunkt-Kiichen
und Waldbach-Geschéftsfiihrer Bjorn Waldbach bauen die Arbeit mit Rotpunkt Kiichen aus.

wollen wir uns in diesem Bereich noch
stirker positionieren und zum Beispiel
die Retourenabwicklung oder das Mon-
tieren von Scharnieren oder Schubldden
anbieten®, plant Geschiftsfithrer Bjorn
Waldbach.

Rotpunkt-Kiichen gehort zu den deut-
schen Kiichenherstellern mit langer
Tradition: Was 1930 als Kistenfabrik
von Heinrich Rabe und Wilhelm Mey-
er unter dem Namen ,,Rabe & Meyer*
gegriindet wurde, ist heute ein internati-
onal agierender Hersteller von Kiichen-
und Wohnmdbeln im Premiumsegment.
Der Stammsitz im ostwestfélischen
Biinde soll weiter ausgebaut werden.
Waldbach Fulfillment Logistik wie-
derum ist ein 2012 gegriindeter Lo-
gistikdienstleister, der eine Vielzahl
von Speditions- und Lagerleistungen

AHEN WALHT Vo

fiir Kunden aus dem Food- und Non-
Food-Bereich erbringt. Das inhaber-
gefiihrte Unternehmen beschaftigt fast
170 Mitarbeiter und verfiigt tiber mehr
als 60.000 Quadratmeter Logistikfla-
che, die sich auf sechs Standorte ver-
teilen. Neben dem Logistikzentrum am
Firmensitz in Melle betreibt der Mit-
telstdndler weitere Lager in Liibbecke,
PreuBlisch  Oldendorf, Kirchlengern,
Crailsheim und Isselburg.

Die Transporte von und zu den einzelnen
Logistikzentren iibernimmt das eigen-
staindige Unternehmen WTL Transport
— Logistik, das iiber eine Fahrzeugflot-
te mit rund 50 ziehenden Einheiten fiir
den Fern- und Regionalverkehr verfiigt.
Die Bandbreite reicht vom Kleintrans-
porter bis zum 40-Tonner-Sattelzug.
Marcus Walter
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Geuer: ,,Auch im Consulting
steht der Mensch uber allem”

»Hallo, ja, ich bin noch da...” - mit diesem Satz begann das erste Vorgesprach mit Horst
Geuer, Grunder von Geuer International, zu diesem Interview*. Seine Umzugsfirma hat
er langst in neue Hande gelegt. Was er weiter betreibt, ist das Consulting. Und das lauft.

A

lhr Consulting haben Sie Ende
2016 ausgegliedert. Warum war
der Schritt notwendig, haben Kun-
den lhre Planungsleistungen expli-
zit angefragt, wollten aber nicht lhr
Umzugsunternehmen dafir?

Horst Geuer: Nein, die Kunden haben
uns gesagt, ,wir brauchen intensivere
Planung und wir zahlen die Euch auch‘.
Ich habe ja bereits 1990 mit grof3en
Umziigen angefangen - und wir haben
riesige Umzilige gemacht. Am Anfang

*Das Interview wurde am 4. Juli
telefonisch gefuhrt.

Consulting

Fotos: Geuer

erst einmal im Birobereich, Miinster
ist ja eine Verwaltungsstadt. Und die-
se groflen Umziige mussten immer ge-
plant werden. Da haben wir es gemacht,
wie Mobelspediteure das eben machen:
Ohne die Planung richtig bezahlt zu
bekommen.

Anfang der 2000er-Jahre sind wir dann
stark in den Laborbereich eingestiegen
und da merkten wir, dass Laborumzii-
ge erheblich planungsintensiver sind.
Irgendwann haben die Kunden gesagt,
,Mensch, Thr macht das so toll, plant
die Umziige fiir uns und wir geben
Euch auch das Geld dafiir*. Das war der
Grund. Dann haben wir das eine ganze

Zeit lang parallel gemacht, bei Geuer
International, ich habe mir extra Leu-
te dafiir genommen und gesagt, dass
wir nur noch die Planung machen. Und
2016 haben wir gesagt, okay, lass uns
eine eigene kleine Firma dafiir griinden.
Wir sind auch rdumlich auseinander ge-
gangen. Geuer International war immer
in einem Vorort, in Senden, direkt vor
den Toren von Miinster. Und wir sind
mit dem Consulting direkt in die Stadt
gegangen. Da wo wir herkommen.

Sie sind dann ja zweimal umgezo-
gen, jetzt zuletzt ja erst noch ein-
mal innerhalb von Minster...
Geuer: Genau. Wir sind noch einmal
umgezogen, weil wir hier jetzt optimale
Biirordume vorgefunden haben.

Wie viele Leute haben Sie damals
mitgenommen? Oder neu gefun-
den? Und wie viele Mitarbeiter ha-
ben Sie heute im Consulting?
Geuer: Wir haben damals zwei Leute
mitgenommen. Heute sind wir insge-
samt sieben, die hier arbeiten. Wir ha-
ben mittlerweile auch eine Architektin
beschaftigt. Wir haben eine Dame, die
unsere gesamte Biiroarbeit macht, die
ist halbtags hier. Neben mir haben wir
vier Leute hier, die wirklich Projekte
machen. Jeder hat seine eigenen Projek-
te und ich bin im Grunde (er lacht) der
halbe Chef, sozusagen. Denn eigentlich
wollte ich ja kiirzertreten.

Dazu komme ich dann spéter. Dann
die Frage direkt: Wo finden Sie
denn diese Mitarbeiter, die sich als
Planer fiir Projektumziige eignen?



Was miissen die mitbringen, kom-
men die aus dem Umzug, aus dem
IT-Bereich, aus anderen Beratungs-
agenturen oder aus dem HR?
Geuer: Okay, ich sage IThnen ganz
kurz einmal was zu unseren Mitarbei-
tern: Mein Bruder hat viele Jahre Geu-
er Bonn geleitet; er kommt aus dem
Umzugsbereich. Ganz klar. Ein Mitar-
beiter hat bei Geuer International die
Lehre gemacht, Speditionskaufmann.
Er ist dann schon sehr friih mit mir in
den Bereich Umzugsplanung eingestie-
gen. Und hat dann noch ein Studium
flir Wirtschaftsingenieurswesen range-
hangen. Das heif3t, er kommt zwar aus
dem Umzug, ist aber heute Wirtschafts-
ingenieur. Im technischen Bereich, das
muss man so sagen, weil wir sehr viele
hochtechnische Umziige begleiten. Un-
sere Hauptklientel sind Firmen, die sehr
hohe Anforderungen haben. Dann gibt
es einen Mitarbeiter, Garo Gazeroglu,
auch aus dem Umzug, seit 2017, der hat
mich dann irgendwann sogar gefragt,
ob er mit einsteigen darf...

...und Sie haben ihm daraufhin 2024
die Prokura erteilt.

Geuer: Der geht hier voll auf, ein ganz
wichtiger, guter Mann, der wirklich
sehr groBe Projekte leitet, Millionen-
projekte, also die Riesendinger. Dann
noch Eduard Mantler, der ist studier-
ter Physiker. Dieser ist irgendwie durch
Zufall bei uns gelandet, weil er einen
Mitbewohner in dem Haus hatte, wo er
wohnte, der bei Geuer International ge-
arbeitet hatte. Er wollte dann mal wis-
sen, was wir so machen. Und ist in-
zwischen auch ein Umzugsfachmann
geworden. Er ist unser Mann fiir die
ganz speziellen Dinge: Wir machen ja
auch hoch komplizierte Berechnungen,
das soll man gar nicht glauben, aber das
ist manchmal notwendig. Wir rechnen
beispielsweise aus, wie viele Menschen
gleichzeitig in einem Umkleideraum
sein diirfen, die sich gleichzeitig umzie-
hen. Da gibt es genaue Vorschriften drii-
ber. Solche Anforderungen bekommen
wir von unseren Kunden.

Also fiir Thr Verstindnis: Wir kommen
aus dem Umzug, aber wir machen heute
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Verpacken, Transport und Montage
aller Umzugsgiiter

ganz viele andere Dinge. Darunter sind
groe Baustellenkoordinationen, wir
machen diese intensiven Berechnungen,
wie viele Menschen sich gleichzei-
tig in Rdumen authalten diirfen, all so-
was. Und dafiir kann man einen Physi-
ker, der mathematisch wirklich sehr gut
ausgebildet ist, gut gebrauchen.

Ich hatte Ihnen das im Vorgesprach
kurz gesagt: Consulter reden so gut
wie gar nicht mit mir, daher fra-
ge ich mal weiter: Wann und wie
kommen Sie mit lhren Kunden ins
Geschaft? Nehmen Sie genau wie
Umzugslogistiker an Ausschreibun-
gen teil, werden Sie herumgereicht
oder wie lauft das?

Geuer: An Ausschreibungen nehmen
wir teil, aber das ist der geringste Teil
bei uns. Aber natiirlich machen wir die
auch, da ist mein Bruder Peter der Spe-
zialist fiir. Wir arbeiten hauptsédchlich
fir die Industrie, das muss man ganz
klar so sagen. Wir sind in diesem In-
dustriellen Bereich sehr stark vernetzt
und wir sind eben ganz, ganz stark im
Laborbereich vernetzt. Bei allem, was
mit Laboren zu tun hat, da ist der Name
,Geuer® gesetzt. Und wir sind immer
noch in einem intensiven Austausch

mit Geuer International — das ist ja auch
damals die Idee gewesen. Ganz klar. Es
sind schlieBlich beides meine Firmen
gewesen. Wir befruchten einander, kei-
ne Frage. Wir haben eben bei Thnen um
die Ecke das grofle Labor von ,Ganzim-
mun‘ in Mainz umgezogen.** In die-
sen Bereichen sind wir mittlerweile bei
vielen Gruppen gesetzt. Es gibt mehre-
re Gruppen in Deutschland, die solche
Labore betreiben. Das sind mittlerwei-
le richtige Konzerne. Dann arbeiten wir
im industriellen Bereich fiir Firmen wie
BASF oder Siemens. Bei Ausschrei-
bungen? Da muss es sich schon wirk-
lich lohnen. Auf uns kommen auch sehr
oft Kreise und Stidte zu, also Verwal-
tungen. Im Moment haben wir fiinf
oder sechs Austrdge aus dem Bereich
,Stadte”.

Auch fragen uns immer wieder grof3e
Schulzentren an. Aber da steht dann
auch wieder die Stadt, der Landkreis
oder manchmal sogar das Land dahinter.

Wenn Sie jetzt sagen, auch Schu-
len und stadtische Auftrdage sind
dabei, dann muss ich einmal kurz
fragen: lhr friherer Betrieb Geuer

**siehe der mdbelspediteur 02.2025
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International ist doch in der Relogg
- und die sind ja genau darauf auch
spezialisiert. Heil3t das, Sie sind ein
Konkurrent zu lhrem ehemaligen
Betrieb geworden?

Geuer: Nein, nein, die machen keine
Planungen. Relogg will die Ausfiihrun-
gen haben, klar. Im Grunde ist das ein
groBer Spediteur. Um Gottes willen, die
Relogg habe ich mit gegriindet. Meinen
Sie, ich gehe in eine Konkurrenz zu de-
nen rein? Nein. Glauben Sie mir, Re-
logg liegt mir schwer am Herzen. Ich
war ja auch der erste Geschéftsfiihrer
von Relogg. Nein, da gibt es keine Kon-
kurrenz, das wére wirklich schlimm.

Jetzt will ich Sie nicht iber den Klee
loben, aber alleine durch die Spezia-
lisierung auf Laborumziige arbeitet
Ilhre ehemalige Truppe auf einem
eigenen Niveau, denke ich. Wie ist
das also heute fir Sie, mit anderen
Umzugsfirmen zusammenzuarbei-
ten, die nicht dieses Niveau in Um-
setzung und Ausfiihrung haben?

Geuer: Das ist eine grofle Schwierig-
keit, das sage ich Thnen ganz ehrlich.
Fiir uns ist das alles ganz wichtig — das
ist eine Philosophie bei Geuer — das wir
sehen, dass wir gute Qualitdt bekom-
men. Wir sagen das auch klipp und klar
unseren Auftraggebern. Und wenn wir
wissen, dass diese Unternechmen so ei-
nen Umzug nicht durchfiihren kénnen
oder schlechte Qualitdt liefern, dann sa-
gen wir das auch. Und dann finden wir
auch Wege, dass andere Unternehmen
diese Umziige durchfiihren. Fiir uns hat
Prioritdt, dass der Mobelspediteur gute
Arbeit abliefern und auch gut bezahlt
werden soll. Das sind die beiden wich-
tigsten Punkte, denn mein Herz — das
konnen Sie glauben — ist das Herz eines
Mobelspediteurs.

Ich wei3, Sie kennen den
Preiskampf...
Geuer: Genau. Und ich will ein-

fach gute Arbeit fiir gutes Geld. Das
ist mir wichtig. Und da wir haben
mittlerweile Wege gefunden, auch

Qualitdtsunternechmen heranzukrie-
gen. Wenn wir das nicht schafften, dann
stimmt was nicht. Klar kénnen wir im-
mer mal einen dazwischen haben, der
uns nicht gefillt, aber das versuchen
wir zu vermeiden.

Gerade in lhrem Bereich, mit Pla-
nung und Koordinierung, ist doch
Kunstliche Intelligenz ein wahnsin-
nig wichtiger Helfer...

Geuer: Ja, ist er.

...wie wichtig ist dann heute noch

der Faktor Mensch im Consulting?

Geuer: Der Faktor Mensch steht na-
tiirlich immer iiber allem. Da brauchen
wir nicht driiber diskutieren. Der steht
bei uns, bei Geuer, immer iiber allem.
Das war ja auch schon immer von mir
bei Geuer International die Philosophie.
Und so lange ich die Firma hier fiihre,
wird das auch so sein. Aber vor Kiinst-
licher Intelligenz konnen wir uns natiir-
lich auch nicht verschlieBen. Da sind
wir intensiv mit Spezialisten dran, eine

Geuer Consulting: Ausgliederung und Historie

GESCHICHTE &
LEISTUNGSPORTFOLIO
S Sl EUER PP T :
LOGISTIK & SERVICE m‘r?ﬂnxrlouu_ + .+ PROJEKTMANAGEMENT |
seit 1963 GMBH : seit 2010 :
..................... e
1963
UMZUGE I SPEZIAL- IT-SERVICE : MONTAB : CONSULTING FACILITY-
selt 1983 . TRANSPORTE soit 2010 sait 1984 seit 2010
G T e 1990 Kabaimanagement Kochen & Mibel for GroBumzige soit 2011
! Private-Umzige Laborgerite EDV-Montage 1 Imizugs
............... ncusrh 3 P management L]
technisches FM

2010 wurde der Geschaftsbereich offiziell
ins Leben gerufen und im Dezember 2016
schlieBlich in ein eigenstéandiges Unterneh-
men verwandelt: Horst Geuer, damals noch

Consulting

geschaftsfiihrender Gesellschafter der Geu-
er International: ,Mit der Ausgriindung un-
serer Consulting-Sparte tragen wir der ver-
starkten Nachfrage nach Beratungs- und

Planungsleistungen Rechnung.”

Langst sei nicht mehr nur die Planung und
Organisation groRBer Firmenumziige gefragt
gewesen, sondern vermehrt auch die Unter-
stutzung bei Umstrukturierungen und an-
deren Veranderungsprozessen. ,Letztlich
ist unsere Hilfe zumeist dann gefragt, wenn
der betreffende Betrieb oder grol3e Teile da-
von in Bewegung geraten. Sei es im Rahmen
eines Umzugs, durch eine strategische Neu-
ausrichtung oder durch Anpassungen in der
IT-Infrastruktur.”

Neben eigenen Mitarbeitern, die in die neue
Gesellschaft wechselten, wurde das Team
mit Logistikexperten, Wirtschaftsingenieu-
ren und Betriebswirtschaftlern personell
verstarkt.

Von Mai 2018 bis Januar 2020 war Andreas
Muller-Lewis zweiter Geschaftsfuhrer ne-
ben Horst Geuer, seit Marz 2024 ist Garo Ga-
zeroglu mit einer Prokura fiir das Consul-
tingunternehmen ausgestattet.
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Geuer Consulting plant fiir Geuer International: 2024/2025 fand der Umzug des Laborkomplexes von ,Ganzimmun” in Mainz statt.

eigene, interne Intelligenz zu schaffen.
Wir wollen keine externe, also nicht he-
rausgehen, wir wollen etwas fiir alles,
was wir produzieren. Und wir haben
in der Vergangenheit unglaublich viel
produziert an Konzepten, Ausschrei-
bungen, Texten und so weiter. Das al-
les stecken wir in eine eigene Kiinstli-
che Intelligenz rein, um da fiir unsere
Kunden schneller zu sein. Schneller ar-
beiten zu kdnnen. Das ist nicht ganz so
leicht, aber wir haben uns, wie gesagt,
Fachleute dazu geholt, die das erledi-
gen sollen.

Wie viel Potenzial sehen Sie fiir
das Consulting im Umzug? Also
fur Sie speziell, wo ist die Gren-
ze, bis zu der ein Geuer Consulting
wachsen kann und soll? Zehn, 20
Mitarbeiter?

Geuer: Nein, nein, nein. Ich sag® Th-
nen mal was: Die Zukunft des Unter-
nehmens hier liegt darin, dass man
innovativ ist und auch in andere Berei-
che geht. Umzug, da kommen wir her.
Das steht auch immer noch im Mittel-
punkt. Aber wir merken immer mehr,
dass andere Dinge immer wichtiger
sind. Ich sage meinen Leuten hier im-
mer: ,Fir die Zukunft miissen wir uns
im Beratungsbereich auf andere Beine

aufstellen‘. Wir bleiben immer in der
Beratung. Aber wir brauchen dafiir im-
mer Fachleute. Ohne Frage. Daher ha-
ben wir ja inzwischen auch die erwéhn-
te Architektin. Da machen wir Dinge,
dhm, ich sage Thnen mal kurz, was wir
machen: Wir richten beispielsweise ge-
rade eine ganze Praxis ein. Eine grofle
Praxis mit iiber 100 Arzten. Es geht da-
rum, wie und wo die sitzen, welche La-
bore die bendtigen, und so weiter. Das
hat mit Umzug ja erstmal wenig zu tun.
Ja, die Praxis zieht um, schon klar, na-
turlich. Aber wir versuchen, viel tiefer
in die Dienstleistung fiir unsere Kun-
den hineinzugehen. Das kann man na-
tirlich nur machen mit Kunden, die ei-
nen kennen und die einem vertrauen.
Da sind wir in verschiedenster Weise
dabei, andere Dienstleistungen im Be-
ratungsbereich anzubieten, im Consul-
ting. Das ist die Zukunft und da liegt
es dann an Nachfolgern, die gerade ge-
sucht werden fiir mich, denn ich bin 65
und mochte in den nédchsten zwei Jah-
ren dann auch ganz aufthéren. Da bin
ich dabei. Aber im Moment brauchen
wir beispielsweise dringend einen aus
dem Umzugsbereich.

Wie schwer war es eigentlich fur
Sie, einen Betrieb, den Sie von der

Pike auf zu einem wirklich groRen
Unternehmen aufgebaut haben,
loszulassen und zu sagen, ,okay
ich mache jetzt noch die Beratung,
aber der alte Job, der ist weg'...
Geuer: Das war okay, das war wirklich
okay. Weil sich die Welt auch in den letz-
ten 40 Jahren verdndert hat. Das wissen
Sie ja auch ganz genau. Was mich die
letzten Jahre immer mitgenommen hat,
war die Personalfiihrung. Sowas wie
Krankheit oder ,ich kann nicht mehr
und ,Work-Life-Balance®, das kannten
wir frither nicht. Das sind alles Dinge,
die immer stirker geworden sind. Ich
sag‘s ganz ehrlich: Da hatte ich keinen
Spall mehr dran. Das war mir zu viel
geworden. Das habe ich auch gesund-
heitlich gemerkt. Das war gut und ich
bin sehr froh, dass ich diesen Schritt ge-
macht habe. Geuer International steht
auf sehr guten Beinen, die Firma ist in
guter Topkondition. Da denke ich, dass
ich den Grundstein dafiir gelegt habe
und meine Nachfolger kénnen darauf
aufbauen. Aber sie miissen das Ganze
natiirlich jetzt in Schwung halten, das
ist nicht mehr mein Ding. Ich entschei-
de da nichts mehr, ich kann hochstens
ein bisschen helfen.

Ein schones Schlusswort. Danke.
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Den Umzug im Zentrum:
Coach, Berater und Consulter Stofer

2014 hatte er im Auftrag seines Ex-Arbeitgebers Welti-Furrer den gr63ten Umzug der
Schweiz geleitet. Dieses Fachwissen gibt Rolf Stofer weiter. Mit seinem eigenen Unter-
nehmen, dem ,Umzugszentrum”in Baden. Zuletzt hat er bei Wiedmer zwei Tage geschult.

Fotos: W. Wiedmer

Das ,,Umzugszentrum* hat seinen Sitz Es ist wenig iibertrieben, es als sein
in Baden im Schweizer Kanton Aargau =~ Herzensprojekt zu bezeichnen. Den
und wurde von Rolf Stofer gegriindet.  kleinen Spezialisten, der sich auf die

Teamleiterschulung bei W. Wiedmer

Im Mai veranstaltete W. Wiedmer an seinem Hauptsitz in Fallanden im Kanton Zirich ei-
nen zweitagigen Teamleiterkurs mit Rolf Stofer als Dozent. Die Mitarbeiter des Umzugs-
spezialisten erhielten in diesem praxisorientierten Kurs viele Einblicke in ihre vielseitige
Fiihrungsrolle. Ziel war es, das Verstandnis fir die eigenen Aufgaben zu erweitern und
die Eigenverantwortung sowie die Handlungskompetenz in entscheidenden Situationen
zu starken. Zu den Kursinhalten gehorten die korrekte und vollstandige Auftragsausfiih-
rung, die Kontrolle der Auftrage und das Erkennen von Unstimmigkeiten, der gezielte
Einsatz von Hilfsmitteln bei Umziigen, die effiziente Einsatzplanung von Teams sowie die
Themen Teammotivation und Konfliktlésung.

Consulting

drei Felder Beratung, Projektleitung
und Ausbildung fokussiert, gibt es be-
reits seit tiber zehn Jahren.

Stofer ging eigenen Angaben zufolge
bereits mit 19 in die Buchhaltung einer
Umzugsspedition. Er machte den Lkw-
Fiihrerschein und arbeitete rund acht
Jahre als gewerblicher und kaufméanni-
scher Mitarbeiter in einer Umzugsfir-
ma. Allerdings unterscheiden sich die
auf seiner Website angegebenen Daten
stark von seinem Linkedin-Profil. 17
Jahre lang war er bei Welti-Furrer Lei-
ter der Umzugsabteilung. Im April 2014
machte er sich schlielich selbststindig
und leitete gleich zu Beginn das laut ei-
gener Aussage ,,grofite Umzugsprojekt
der Schweiz“: den Umzug der Ziircher
Hochschule der Kiinste und teilwei-
se der Ziircher Hochschule fiir Ange-
wandte Wissenschaften. Laut den Un-
terlagen, die aus dem ,,Staatssekretariat
fir Wirtschaft SECO* in Bern stammen,
ist im Umzugszentrum inzwischen die
neue Generation aktiv: Pascal und Sa-
scha Stofer.
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Insolvenz nach Hackerangriff
BBC klart den Fall der Spedition KNP

2023 drangen Hacker in das digitale Herz der britischen Spedition KNP ein. Die Folgen die-
ses IT-Angriffs waren so verheerend, dass der Logistiker mit 700 Beschaftigten in die In-
solvenz schlitterte. Im Juli dieses Jahres droselte die BBC den Ablauf der Katastrophe auf.

2023 konnte KNP Logistics auf eine
158-jéhrige Geschichte zuriickblicken,
die 1865 mit der Griindung der Mutter-
gesellschaft ,,Knights of Old“ begann.
Das Unternehmen hatte seinen Stamm-
sitz im britischen Kettering, beschéf-
tigte 700 Mitarbeiter und verfiigte tiber
einen Fuhrpark mit 180 eigenen Zug-
maschinen. In der Muttergesellschaft
standen weitere 320 Zugmaschinen so-
wie hunderte Auflieger und riesige Lo-
gistikflachen bereit.

2023 war es nur eine von vielen Mel-
dungen in den Fachmedien, dass
Knights of Old Insolvenz anmelden
musste und alle Mitarbeiter ihren Job
verloren. Reporter der britischen BBC
haben nun hinter die Kulissen dieser
ungeplanten Abwicklung geschaut und
dabei eine der grofiten IT-Security-Pan-
nen dieses Jahrzehnts aufgedeckt.
Durch ein schwaches Passwort waren
Hacker in das Firmennetzwerk einge-
drungen, hatten Server und Daten ver-
schliisselt und die Kommunikation
lahmgelegt. ,,Wenn Sie dies lesen, be-
deutet das, dass die interne Infrastruktur
Thres Unternehmens ganz oder teilwei-
se tot ist. Behalten wir alle Trénen und
den Groll fiir uns und versuchen wir, ei-
nen konstruktiven Dialog aufzubauen®,
hieB es in dem Schreiben der Erpresser.
Laut BBC deutet aus heutiger Sicht al-
les auf das Akira-Netzwerk hin.

Hacker wiiteten 2023
auch in Deutschland

Diese umtriebige Gruppe hatte 2023
iibrigens auch in Deutschland gewiitet:

2022 hatte KNP noch 32 neue MAN-Trucks gekauft und seine Fahrzeugflotte auf 180 Zugma-

schinen erweitert. Ein Jahr spater wurden sie bereits Insolvenzmasse.

Sie hatte den kommunalen IT-Dienst-
leister ,,Stidwestfalen IT* angegriffen
und damit den digitalen Datenverkehr
von tiiber 70 Rathdusern und Kreisver-
waltungen iiber Wochen lahmgelegt.
Zurliick zu KNP: Der digitale Angriff
legte den Logistiker komplett lahm.
Es existierten keine externen Backups,
keine Passwortrichtlinien und keine
Multi-Faktor-Authentifizierung.  Kon-
krete Losegeldforderungen hatten die
Hacker damals nicht geduBert. Laut ei-
nem von der BBC befragten Spezialis-
ten fiir Ransomware konnte es jedoch
um rund fiinf Millionen britische Pfund
gegangen sein. KNP verfligte nicht tiber
dieses Geld. Alle Daten gingen verloren
und das Unternehmen ging pleite.

Erst in der neuen BBC-Doku brach der
ehemalige KNP-Geschéftsfiihrer sein
Schweigen. Er habe dem betreffenden

Fotos: MAN Bus and Trucks UK

Mitarbeiter damals nicht gesagt, dass
dessen schwaches Passwort zu dem An-
griff und damit zum Untergang des Un-
ternehmens gefiihrt habe. ,,Wiirden Sie
es wissen wollen, wenn Sie es wiren?*,
fragte er den Reporter.

Damals hatte KNP erklirt, dass die Ab-
sicherung seiner IT dem Industriestan-
dard entspreche und eine Versicherung
gegen Cyberangriffe abgeschlossen ge-
wesen sei.

Laut einer Studie der britischen Re-
gierung zur Cybersicherheit gab es im
Jahr 2024 schitzungsweise 19.000 Ran-
somware-Angriffe auf britische Un-
ternechmen. Die BBC berichtet: ,,Bran-
chenstudien zufolge liegt die typische
Losegeldforderung in  GroBbritanni-
en bei etwa vier Millionen Pfund und
etwa ein Drittel der Unternehmen zahlt
einfach.*
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platzda.de

Halteverbot deutschlandweit bestellen!

Mobile Halteverbotszonen
in Stuttgart und Umgebung
fiir Umziige * Autokrane
Container & Bauarbeiten

9 Tel. 040/987 60537 www.platzda.de

Tel.: 0711-7 22 55-70 Fax: 0711-7 22 55-711 » www.wh-schilderdienst.de
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53123 Bonn
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lhre Kleinanzeige
in der mdbelspediteur

Gesucht, gefunden!

06145 / 5442-400

Mobile Halteverbotszonen
in Miinchen und Umgebung
fir Umziige * Autokrédne
Container & Bauarbeiten

Tel.: 089-36 10 22 30 Fax: 089-3 61 60 44 » www.wh-schilderdienst.de

Starke Helfer fur
groB3e Hohen.

EPAUS

.t people whor 0470

Paus
Schragaufzuge.

P
-/ LT@paus.de

+49 5903-707-683

Anzeigenschluss

06145 / 5442 - 400
info@dmg-mc.com
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Profis helfen

PLZ 00000 - 09999 PLZ 20000 - 29999 PLZ 30000 - 39999

Starke DEGELA GmbH DEGELA Ak
P GMBH DUS Deutsche e
Mclzhgltransporte GmbH STAR KE Reichsbahnstrage 84 UMD WDBELTRANSPORT- WEBELLIFY Umzugsspedition GmbH
LabzlzstraBe 74 22525 Hamburg LoBbergstr. 13
07548 Ge:‘ s ww degela.de 34130 Kassel T
www.moebeltransporte.com - — info@degela.de [) - =
; I = J www.umzuege-kassel.de T =
#Tzug%g%%bgnngﬂi%mm ?“ : = Tel.: +49 40-222 377 info@umzue%e-kassel de -’?.‘ : =
el.: + - '
{ Kontakt: Titus Jansen Tel.: +49 561- 598 61 72-0 {
Kontakt: Herr Starke s
W. Winter Logistik GmbH XSz w.winter [ ApELANTE S| Meyers Miet-Mich GmbH
Adelante GmbH e Hannoversche StraBe 64 A
ggggzsgaﬁi” 37075 Gottingen
ek Bernstorffstrafe 117 www.meyers-miet-mich.de
www.wwinter.de & | - 22767 Hamburg ~ - S Sty
info@wuinter de T = info@meyers-miet-mich.de

Tel.: +49 37607-87 60
Kontakt: Herr Zenker

info@adelante-umzuege.de
Tel.: +49 40-43 2516 17

Tel.: +49 551-30 00-13
Fax: +49 551-30 00-54

PLZ 10000 - 19999

| FrOESCH:

BLAMA

FROESCH GmbH

Markische Allee 45
14979 GroBbeeren

Max Fiillgraf

Kieler Mdbelspedition GmbH
Wittland 20a

24109 Kiel
www.umzug-fuellgraf.de

info@umzug-fuellgraf.de
Tel.: +49 431-56 78 90

L Haberland-Mdbelspedition
u g ra GmbH

Salinenweg 2a

37081 Gottingen
www.haberland-umzuege.de
info@haberland-umzuege.de
Tel.: +49 551-3 70 74-70
Fax: +49 551-3 70 74-79

HABERLAND™

- Umziige nach & fern
- Mdbel- & Aktenlager
- Kiicheninstallationen

7
i

>

www.agsfroesch.com ,‘% 7 | EE Kontakt: Martin Schuries

info.berlin@ags-froesch.com - ¢ -

Tel.: +49 33701 532-0 s

’?‘ Besichtigung =  Aullenaufzug = Gestellung Zertifizierter Organisation Mébellager

{ fur Kollegen £ vorhanden =l von Personal M | Betrieb Halteverbot vorhanden
) . . o . |hr

Kooperationen fordern: Profis helfen Profis Firmenlogo

Jetzt anmelden und Partner finden. Profi-
tieren Sie von lhrem Firmeneintrag in der
Rubrik ,Profis helfen Profis”. Ab sofort
farbig und zum Festpreis!

Mehr Infos: 06145-5442400
oder info@dmg-mc.com

Mustermann Umziige

MusterstraBe 12
01234 Musterstadt

-U

Thr Logo

monatlich

Ihre

Ihre
Leistungssymbole
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Profis

PLZ 50000 - 59999 PLZ 70000 - 79999 PLZ 80000 - 89999

-

UMZUGE MALLMANN m.mallmann Rembold GmbH ’ Spedition CRAMER KG
. Tanasonsts Mibwicorn Euromovers m’m"i} Internationale Umzugsspedition | [ ey e
Herzogenbuscher StraBe 17 Zuffenhauser Str. 69 Planegger Str. 125 ety
54292 Trier 70825 Korntal-Miinchingen 81241 Miinchen
www.mallmann.com - | g www.rembold-umzug.de - | www.spedition-cramer.com = |
info@mallmann.com "?7 i1 = info@rembold-umzug.de .% T/ = info@spedition-cramer.com ._’?‘_ T/ =
Tel.: +49 651-2 40 01 - Tel.: +49 711 838 9000 - Tel.: +49 89-3560 77 —
Kontakt: Marco Kruppert O $ $ O $
mow s | <P || oo padr o foid EE—
gslog Birg & Birg Horelkn
Hauptstr. 122 .
' Rimsinger Weg 20 .
57074 Siegen 79111 Freiburg EsenTrans Umziige EsenTrans
e ee (o T EE www.rote-radler.de & 7 E Alfred-Nobel-StraBe 7
info@vhdw-umzuege.de a0 ! = : 4 ) ) = v
Tel.: +49 271-250 168 32 = info@rote-radler.de : 97080 Wiirzburg
Bl +a9 2/ : $ Tel.: +49 761-48 28 52 ® D
Kontakt: Dirk Valkanov L . , www.gsentrans.de <= | @
Kontakt: Nikolaus Birg info@esentrans.de [ =
Tel.: +49 931 299 95 706 0 $
Kontakt: Ali Esen _
PLZ 70000 - 79999 PLZ 80000 - 89999

-

Klaviertransporte N. Hérmann
SpediFly GmbH SPEDIFLY > Hormann GmbH e
Spedition & Umzug Elly-Staegmeyr-StraBe 14
Kolbstr. 12 80999 Miinchen
70180 Stqﬂgart % = = www.klaviertransporte-hoermann.de [=) =
info@spedifly.de { ¢ = info@klaviertransporte-hoermann.de
Tel.: +49 71116 12 42 21 - & Tel.: +49 89-57 23 65
lhre Fax-Antwort an: 06145 5442-410
Ihr Eintrag in der Rubrik ,Profis helfen Profis” Firma:
Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift StraRke:
der mobelspediteur in der Rubrik ,Profis helfen Profis":
Beginn: O ab sofort O ab PLZ/Ort:
Preis: € 25,00 monatlich Internet:
Symbole: Besichtigung = AuBenaufzug Gestellung
fr Kollegen vorhanden von Personal E-Mail:
Zertifizierter Organisation Mobellager .
Betrieb |E| Halteverbot vorhanden Telefon:
Bitte markieren Sie das/die gewlnschte/n Symbol/e und senden Kontakt:
Sie Ihr Logo an info@dmg-mc.de
Ort/Datum Unterschrift
Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jahrlich. Erfolgt keine schriftliche Kiindi-
gung einen Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum.
Der Eintrag ist jederzeit anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der DMG Medien
& Consulting GmbH & Co. KG.

DMG Medien & Consulting GmbH & Co. KG | Schieferstein 11a | 65439 Flérsheim | Tel.: 06145 5442400 | Fax: 06145 5442410 | www.dmg-mc.com
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Regelmaldiger

»»» RegelméBiger Linienverkehr All over the world

Nach

@ A-Z alle Lander

= s

RegelmaBiger Linienverkehr von Deutschland nach

Uber

Turnus cbm
Ifd. ab 5 cbm
Ifd. ab 1 cbm

PLZ
56252
55218

Ort

Kontakt

Wiesbaden Mainz-Kastel Andreas Christ Spedition und Mdbeltransport GmbH, wiesbaden@christ-umzuege.de

Ingelheim

Compas Mobility Solutions GmbH, Tel.: 06132-7906624, rates@compas-movers.com

Nach

ALB - Albanien, Kosovo

Benhx - Benelux

DK == Dénemark

GBR 5= England
GBR E554 England

EST M Estland

FRA ] [l Frankreich

FIN seffes Finniand

FIN sl Finnland

GR E Griechenland
GR E Griechenland

E [l B rand

m [l B raten

m [l B raten

JP @ Japan

HR E Kroatien

Mt [l Mata

N EIE Norwegen

AT o Osterreich

AT o Osterreich

PT m Portugal

PT m Portugal

PT Portugal

PT Portugal

RUS pmmm Russland (Moskau)
RUS pmml Russland (Moskau)
S E= Schweden

ci I schwer

ci I schweiz

ci I schweiz

ci I schweiz

E Z Spanien

E Z Spanien

E E Spanien

E Z Spanien

E Z Balearen-Mallorca
E E Balearen-Mallorca
E Z Balearen-Mallorca
TR Tirkei

R Tirkei

R Tirkel

HU = Ungamn

Uber

Mazedonien/Bosnien/
Serbien/Kroatien

Benelux

Litauen/Lettland

direkt/Danemark/Schweden

Osterreich/Schweiz

Osterreich

Dénemark/Schweden
Spanien/Portugal
Spanien

Spanien
Osterreich/Schweiz

WeiBrussland/Ukraine

Dénemark

Spanien/Portugal
Frankreich

Osterreich/Schweiz

Osterreich/Schweiz

Turnus cbm

Ifd. 90 cbm

wil. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 110 cbm
wil. bis 100 cbm
mil. 100 cbm
wil. bis 100 com
mil.  bis 100 com
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
mil.  bis 100 com
Ifd. bis 60 cbm
Ifd. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. 100 cbm
wil. bis 80 cbm
tgl. 120 cbm
Ifd. 100 cbm
tgl. 120 cbm
wil, bis 90 chm
tgl. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. bis 100 cbm
wil, 100 cbm
Ifd.

wil. 95 cbm

Ifd. 90 cbm
wil, 120 cbm
Ifd.

wil, bis 90 cbm
wtl.  bis 100 cbm
tql. 120 cbm
Ifd. 85 cbm

wil. 100 cbm
tql. 120 cbm
mtl.  bis 100 com
rgl. bis 100 cbm
wil.

Ifd. 100 cbm

»»» RegelmiBiger Linienverkehr innerhalb Europa

Von
DK == Danemark

FIN sl Finnland
N EE Norwegen

]
S . Schweden

Nach  Uber
EU/CH
EU/CH
EU/CH
EU/CH

Deutschland
Deutschland
Deutschland

Deutschland

Turnus chm

Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm
Ifd. 100 cbm

PLZ

13156

71737
24109
20537
74564
31582
14979
24109
14979
78727
85414
55469
55469
35614
40472
55469
74564
24109
71737
85414
55469
85414
93055
85414
56218
14979
24109
79576
85609
88662
85414
66125
93055
14979
85414
46045
14167
85414
78727
61169
90765
55469

PLZ

24109
24109
24109
24109

Ort
Berlin

Kirchberg/Murr

Kiel

Hamburg

Crailsheim

Nienburg

Berlin

Kiel

Berlin

Oberndorf

Kirchdorf b. Miinchen
Simmern

Simmern

ABlar

Diisseldorf

Simmern

Crailsheim

Kiel

Kirchberg/Murr
Kirchdorf b. Miinchen
Simmern

Kirchdorf b. Miinchen
Regensburg
Kirchdorf b. Miinchen
Koblenz

Berlin

Kiel

Weil am Rhein
Dornach b. Miinchen
Uberlingen

Kirchdorf b. Miinchen
Saarbriicken
Regensburg

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberhausen

Berlin

Kirchdorf b. Miinchen
Oberndorf

Friedberg

Firth

Simmern

Ort
Kiel
Kiel
Kiel
Kiel

Kontakt
Scholz Umziige Mébelspedition GmbH, Tel.: 030-4769080, info@scholztransport.de

Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Kriigel GmbH, Tel.: 040-25303629, 0.borchert@kruegel-hamburg.de

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Goliner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goeliner-spedition.eu
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

B &P - Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

Steus Logistik, Tel.: 0160-95814349, info@steus.de

NIPPON EXPRESS GMBH, Tel.: 0211-96550

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.de

Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de

B &P - Sped, Tel.. 08166-991830, dispo@bp-sped.de

Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

B &P - Sped, Tel.. 08166-991830, dispo@bp-sped.de

Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsberger-umzuege.de

B &P - Sped, Tel.. 08166-991830, dispo@bp-sped.de

FROESCH, Tel.: 0261-27080, info.koblenz@froesch.de

FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com

Umziige Pointvogel, Tel.: 089-620550-0, info@pointvogel.de

Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de

B &P - Sped, Tel.: 08166-991830, dispo@bp-sped.de

Umziige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com

Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@xzitzelsberger-umzuege.de
FROESCH Berlin, Tel.: 033701-5320, info.berlin@agsfroesch.com

B &P - Sped, Tel.: 08166-991830, dispo@bp-sped.de

Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de

der Meckel Umziige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu

B &P - Sped, Tel.: 08166-991830, dispo@bp-sped.de

Jiingling, Tel.: 07423-92070, info@juengling.de

MTL Umziige GmbH, Tel.: 06031-1617314, umzug-tuerkei@mtl-moving.com
Tekin Transport GmbH, Tel.: 0911-37 47 32 61, tuerkeiumzug@tekintransport.de
Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com

My )
Kontakt
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
Tischendorf Int. Mébelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
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Von Uber Turnus cbhm PLZ  Ort Kontakt

Benei - Benelux wil. 100 cbm 71737  Kirchberg/Murr Trautwein GmbH, Tel.: 07144 - 831123, info@speditiontrautwein.de
EST M Estiand Litauen/Lettland wil. 110 cbm 31582  Nienburg Goliner Spedition GmbH & Co. KG, Tel.: 05021-9010, info@goellner-spedition.eu
GR E Griechenland Osterreich/Schweiz 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P - Sped, Tel.: 08166-991830, busch@bp-sped.de
IE I I Irland Ifd. 100 cbm 55469  Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
IT l I Italien Ifd. 100 cbm 55469 Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
IT l I Italien Osterreich mtl. bis 100 com 35614  ABlar Steus Logistik, Tel.: 0160-95814349, info@steus.de
HR E Kroatien Ifd. 100 cbm 55469  Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
MT . Malta wil. 100 cbm 74564  Crailsheim Spedition Lindenmeyer GmbH & Co. KG, Tel.: 07951-91600, info@lindenmeyer-spedition.de
AT = Osterreich wil. bis 80 com 71737  Kirchberg/Murr Trautwein GmbH, Tel.: 07144-831123, info@speditiontrautwein.de
AT = Osterreich Spanien/ Portugal tgl 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P - Sped, Tel.: 08166-9918-30, dispo@bp-sped.de
PT Portugal Ifd 100 cbm 55469 Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
PT Portugal Schweiz/Osterreich tql. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P - Sped, Tel.: 08166-991830, dispo@bp-sped.de
PT Portugal Spanien tql. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen ~ B & P - Sped, Tel.: 08166-991830, dispo@bp-sped.de
PT m Portugal Spanien wil. bis 90 cbm 93055 Regensburg Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsherger-umzuege.de
CH n Schweiz Ifd. 79576  Weil am Rhein Frode GmbH & Co. KG, Tel.: 07621-7901500, umzug@froede.com
CH n Schweiz Spanien/Portugal wil. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P - Sped, Tel.: 08166-9918-30, dispo@bp-sped.de
CH ﬂ Schweiz Ifd. 90 cbm 88662 Uberlingen Spedition Maier, Tel.: 07551-7214, info@maier-umzuege.de
CH ﬂ Schweiz Ifd. bis 90 com 78333  Stockach Wacker Umzug GmbH & Co. KG, Tel.: 07771-8759890, info@wacker-umzug.de
E Z Spanien Schweiz/Osterreich tql. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P - Sped, Tel.: 08166-9918-30, dispo@bp-sped.de
E E Spanien Frankreich Ifd. 66125  Saarbriicken Umzlige Brocke, Tel.: 06897-75180, umzuege.eu@gmail.com
E E Spanien Osterreich/Schweiz wil. bis 90 com 93055 Regensburg Spedition Zitzelsberger, Tel.: 0941-783790, team@zitzelsherger-umzuege.de
E E Balearen-Mallorca Ifd. 85 cbm 46045 Oberhausen Umzug Strauch, Tel.: 0208-850580, info@umzug-strauch.de
E Z Balearen-Mallorca tql. 120 cbm 85414  Kirchdorf b. Miinchen B & P - Sped, Tel.: 08166-9918-30, dispo@bp-sped.de
E Z Balearen-Mallorca wil. 100 cbm 14167  Berlin der Meckel Umztige, Tel.: 030-80907200, info@dermeckel.eu
HU = Ungamn Ifd. 100 cbm 55469  Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
TR N@&N Tirkei wil. 90765  Firth Tekin Transport GmbH, Tel.: 0911-37 47 32 61, tuerkeiumzug@tekintransport.de

Von Nach Turnus chm PLZ Ort Kontakt
i Frankfurt rglm. 55469 Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
| Frankfurt Berlin rgim. 55469  Simmern Frey & Klein, Tel.: 06761-90580, info@frey-klein.com
_— Minchen rglm. 100 cbm 24109 Kiel Tischendorf Int. Mobelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
e Stuttgart rglm. 100 cbm 24109  Kiel Tischendorf Int. Mdbelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
E_— Rhein/Ruhr rglm. 100 cbm 24109 Kiel Tischendorf Int. Mobelspedition, Tel.: 0431-3191644, dispo@tischendorf-umzug.de
|| Hamburg Sylt Ifd. nach Bedarf 22525 Hamburg DEGELA GmbH, Tel.: 040-222377, info@degela.de
| Hamburg tiber Koln Miinchen Ifd. nach Bedarf 22767 Hamburg Adelante GmbH, Tel.: 040-43251617, info@adelante-umzuege.de

lhre Fax-Antwort an: 06145 5442410 Firma:
lhr Eintrag in der Rubrik ,RegelmaRiger Linienverkehr"
Hiermit bestelle(n) ich/wir folgende(n) Eintrag/Eintrage in der Fachzeitschrift StraRe:
der mébelspediteur in der Rubrik ,Regelmaliiger Linienverkehr":

PLZ/Ort:
Beginn: [ ab sofort [ ab

Internet:
Preis: € 4,95 pro Strecke im Monat O
Ihre Strecke: E-Mail:
Von Nach Telefon:
Uber Turnus [ laufend  [] wéchentlich

[ regeimérig  [] monatlich Kontakt:

Zuladung [ taglich
Alle Preise zzgl. MwSt. Die Rechnungsstellung erfolgt einmal jéhrlich. Erfolgt keine schriftliche Kindigung einen
Monat vor Ablauf, verlangert sich der Eintrag automatisch um den gebuchten Zeitraum. Der Eintrag ist jederzeit Ort/Datum Unterschrift
anderbar. Es gelten die Allgemeinen Geschéftsbedingungen der DMG Medien & Consulting GmbH & Co. KG.

DMG Medien & Consulting GmbH & Co. KG | Schieferstein 11a | 65439 Flérsheim | Tel.: 06145 5442400 | Fax: 06145 5442410 | www.dmg-mc.com
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Aus den Mottenkisten der Geschichte

AZ-Artikel liegt uns nur ohne Bild vor - der mébelspediteur
hatte tatsdchlich vor 55 Jahren tiber die lustvolle Freizeitbe-
schéftigung berichtet. Ohne Fotos.

~Grundlage” fiir freie Liebe im Mobel-
wagen: 1965er Kuschelmobeldecken

Kuschelweich und flauschig geht es mit unserem zweiten
Fundstiick weiter, das auch beim vorherigen Gruppensex ein
wichtiges Ausstattungsstiick war: die Mobeldecke.

Diese sahen vor 60 Jahren in den USA eher wie dicke Stepp-
decken aus als wie eine Zweitverwertung von Gebrauchttex-
tilien. Mayflower, das 2027 sein 100-jéhriges Bestehen be-
gehen darf, war in den 1950er- und 1960er-Jahren vor allem
mit Printanzeigen in Publikumstiteln aktiv. Eine dieser An-
zeigen stellt die Qualitdt der Decken in den Vordergrund, mit
denen das empfindliche Umzugsgut auf dem Lkw geschiitzt
wird. Entsprechend dem Frauenbild von 1960 konnte nur die
Hausfrau mit ihren erprobten Hénden textile Beschaffenhei-
ten erfiihlen.

1970 im der mobelspediteur:
~Gruppensex im Mébelwagen”

Inunserem ersten Fund aus der Mottenkiste bekommt das gute
alte Wort ,,Umzugsverkehr eine ganz neue Bedeutung: In
der Ausgabe vom 19. September 1970 berichtete die ,,Abend-
zeitung® aus Miinchen unter der Uberschrift ,,Gruppensex im
Mobelwagen* tiber ein Trio, das lustvoll und selbstvergessen
agierte und unfreiwillig die Polizei auf den Plan rief: Passan-
ten in Lindau hatten demnach am frithen Morgen des 18. Sep-
tembers Hilferufe aus dem Mobelkoffer eines abgestellten
Umzugs-Lkws gehort. Es klang nach einer Vergewaltigung,
so die Meldung.

Die anriickende Polizei habe daher nicht lange gefackelt und
die versperrten Tiiren mit Gewalt gedfinet. ,,Den erstaunten
Polizisten bot sich jedoch ein verwirrendes Bild®, so die AZ.
Ein kaum bekleidetes Trio — ein 22-jdhriges Madchen und
zwel junge Mianner — starrte den Beamten und den Passan-
ten entgegen. Auch die Polizei glaubte zunéchst an eine Ver-
gewaltigung, doch beim Verhor ergab sich eine andere Auflo-
sung: ,,Die drei zogen sich mangels besserer Unterkunft zum
Gruppensex in den gut gepolsterten und gerdumigen Mobel-
wagen zuriick. Beim Liebesspiel zu dritt stiel das Maddchen
dann unversehens Lustschreie aus, was wiederum die Passan-
ten und die Polizei alarmierte.*

Bitte googeln Sie jetzt nicht die Worte ,,Gruppensex im Mo-
belwagen® auf dem Firmenrechner — diesen dummen Feh-
ler haben wir in der Redaktion bereits begangen und heu-
te trifft man auf ginzlich andere Inhalte als den AZ-Artikel.
Das Foto hier ist KI-generiert und sittengetreu angelegt. Der

(reeeet

See how careful movers pad and protect your
belongings when you move by Mayflower




Nachbarschaftsstreit als Werbespots: Lilian und
Boris Becker ziehen neben Stefan Effenberg ein

Bereits seit 2023 ist Boris Becker das
Promi-Werbegesicht von Neuffer Fens-
ter + Tiiren aus Stuttgart, das unter der
Domain ,,fensterversand.com* bekannt
ist. Nun wurde mit Stefan Effenberg

Einsatz flir die Feuerwehr: Sobolak International

eine zweite Ikone aus dem Sport hinzu-
geholt. Die beiden Beckers bekriegen
sich mit der Krawalltiite im Nachbar-
streit. Los geht es gleich mit dem Ein-
zug der Beckers. Es wurden drei jeweils

bringt Reinigungs- und Aufrollmaschine ein
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Fotos: Neuffer

15-sekiindige Werbespots produziert,
die auf Youtube oder der Online-Ver-
triebsseite des Fensterspezialisten zu
finden sind. In einem davon spielt auch
Effenbergs Mittelfinger eine Rolle.

Die Freiwillige Feuerwehr Korneuburg
im niederdsterreichischen Weinviertel
nordlich von Wien hat sich eine mo-
derne Maschine angeschafft, die Feu-
erwehrschlduche automatisch reinigt,
trocknet und wieder aufrollt. Das Ge-
rdt wurde von einem deutschen Herstel-
ler entwickelt, kostet mehrere tausend
Euro und ermdoglicht den Floriansjiin-
gern eine enorme Zeit- und Arbeitser-
sparnis, da die bisherige, sehr aufwen-
dige manuelle Reinigung damit der

Vergangenheit angehort.
Der Transport der Maschine erfolg-
te durch einen Spediteur von Hamburg
nach Osterreich. Im Zwischenstopp im
Lager von Sobolak International in Le-
obendorf wurde sie mit einem groflen
Gabelstapler entladen.

»AnschlieBend verluden wir die Anlage
auf ein Feuerwehrfahrzeug und brach-
ten sie — begleitet von Blaulicht und Es-
korte — sicher zur ortlichen Feuerwehr,
die nur einen Kilometer von unserem

Fotos: Sobolak

Lager entfernt ist“, sagt Alexander Pro-
haska, Sales Manager bei Sobolak. ,,Da
die Feuerwehr iiber keinen eigenen
Grofistapler verfligt, stellten wir auch
unser Gerit flir die Anlieferung und das
Entladen bereit.“ Das Aufstellen und
die Installation {ibernahm der deutsche
Hersteller. Prohaska ergénzt: ,,Somit ist
sichergestellt, dass die Anlage fachge-
recht in Betrieb genommen wird und
der Feuerwehr kiinftig zuverlédssig zur
Verfiigung steht.*



Fotos: Verleih

Kinofilm ,,Cold Storage":
Zombie-Apokalypse im Selfstoragelager

Eine der schrigsten Kinogeschichten
der letzten Jahre rollt an: Aktuell gibt
es zwar nur den offiziellen Trailer fiir
das obskure Machwerk mit Starbeset-
zung auf Youtube & Co., aber der hat
es in sich.

In einem grof3en Selfstoragelager bricht
nachts ein ,mysterioser Pilz-Parasit®
aus, wie es im Pressetext heilit. Fiir
Teacake und Naomi, die dort arbei-
ten, beginnt die wildeste Nachtschicht
ihres Lebens. Dieser hochgefdhrliche

Mikroorganismus stammt natiirlich
aus einer versiegelten Militarbasis un-
ter dem Gebdude — ein Relikt gehei-
mer US-Experimente, das jahrzehnte-
lang unter Verschluss war. Die Folge:
Der Pilz breitet sich rasend schnell aus
und verwandelt Menschen und Tiere in
zombiedhnliche Kreaturen. Ausgerech-
net die Nachtschicht soll diese Ausbrei-
tung stoppen, zusammen mit einem in
die Jahre gekommenen Anti-Bioterror-
Agenten. Genau, das ist Liam Neesons

Rolle. Das Trio soll nicht weniger als
,,die Menschheit vor ihrem Untergang
bewahren®.

Ob der Mix aus Comedy und Zombie-
horror mit dem Titel ,,Cold Storage*
wie geplant funktioniert, 14sst sich Ende
dieses Jahres im Kino erfahren. Hinter
den Kulissen haben Macher gearbeitet,
die an Produktionen wie ,,Westworld®,
,HJurassic Park®,  Mission: Impossible*
oder ,,.Doctor Who* beteiligt waren —
vom Drehbuch bis zur Regie.

Spedition Fels als ,,Sozial engagiert 2025" ausgezeichnet

Fotos: Fels

Die Fachspedition Fels aus Heidelberg
hat die Auszeichnung ,,Sozial engagiert
2025 erhalten. Die Urkunde wurde ihr
im Rahmen des ,,Mittelstandspreises fiir
soziale Verantwortung in Baden-Wiirt-
temberg — Leistung, Engagement, An-
erkennung® von Caritas, Diakonie und
dem Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit
und Tourismus in Baden-Wiirttemberg
verliehen.

Die Spedition engagiert sich unter an-
derem seit Jahren in Zusammenarbeit
mit dem Verein ,,Anpfiff ins Leben

fiir Jugendliche in der Metropolre-
gion Rhein-Neckar (sieche Bild oben
links) und kooperiert mit dem St. Pau-
lus-Kinderheim in Heidelberg, dem
Metropolink Festival, Vita Assistenz-
hunde und einigen weiteren Partnern.
Durch die Unterstiitzung von ,,Anpfiff
ins Leben™ wurde unter anderem eine
Schulung zum Konfliktmanagement er-
moglicht. ,,Das war sehr spannend und
hilft fiir einen respektvollen Umgang
miteinander®, so Heike Dinkel, die bei
Fels die Medienarbeit betreut.

Das eingangs erwdhnte Metropolink
Festival wird bereits seit elf Jahren

unterstiitzt. Auf einer Wand am Spedi-
tionshof wurde eine der ersten Kunst-
gestaltungen dazu er6ffnet. Bei vielen
Umbauarbeiten hat Fels die Organisato-
ren unterstiitzt. Unter anderem wurden
Container organisiert sowie Treppen
und Geldnder konstruiert und gebaut.
Das Bild in der Mitte zeigt das von der
Miinchnerin Minamania entworfene
und in der Fels-Werkstatt gebaute Ob-
jekt ,,Robot Nana“.

2025 ’}_‘
| -
Engagement |
Kitogore 2 Anerkennung . =

URKUNDE

Fritz Fels GmbH Fachspedition

SOZIAL ENGAGIERT 2025

M. b ot ke finfuts-



ZBV Fels: Maschi-
nengrofBumzug

Die ZBV Fels GmbH hatte einen Be-
triebsumzug am Niederrhein mit ho-
hem Schwerlastanteil zu absolvie-
ren. Dabei standen unter anderem die
Verlagerung diverser CNC-Bearbei-

tungszentren mit jeweils rund 6.000
Kilogramm Gewicht an. Zudem muss-
ten Regalanlagen, darunter Schwer-
last-, Kragarm-, Schubboden- und

Foto: ZBV Fels

Kleinteile-Regale, demontiert und wie-
der montiert werden. Ein Rotomat,
also ein automatisiertes Umlaufregal
zur Lagerung von Waren, musste nach
der Demontage an den neuen Standort
transportiert werden. ZBV Fels setzte

bei diesem Auftrag eine breite Palet-
te an technischer Unterstiitzung ein:
Neben diversen Gabelstaplern und Ar-
beitsbilhnen kamen vor allem mehre-
re 26-Tonner-Solo-Lkw und 40-Tonnen-
Sattelzliige zum Einsatz. ,Mit schwerem
Gerat, viel Erfahrung und einem einge-
spielten Team lief alles reibungslos”, so
ZBV Fels in seiner Mitteilung.
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Wiedmer Transportpartner beim ,,Ironman
70.3 Switzerland”: So funktioniert die Logistik

Auch in diesem Jahr war der Schwei-
zer Umzugslogistiker Wiedmer offizi-
eller Logistik- und Transportpartner des
»lronman 70.3 Switzerland“ in Rappers-
wil-Jona. Die Veranstaltung fand be-
reits Anfang Juni statt.

Wiedmer unterstiitzt die Ironman Swit-
zerland AG seit vielen Jahren bei der
Umsetzung dieses Events. Der éltes-
te Social-Media-Beitrag von Wiedmer,
den wir finden konnten, stammt aus
dem Jahr 2019.

Der Logistiker sorgt vorrangig fiir ei-
nen reibungslosen Ablauf im Bereich
Transport und Zwischenlagerung. ,,.Da-
mit Athleten, Helfer und Zuschauer op-
timal versorgt sind, muss umfangrei-
ches Event-Material bewegt werden”,
so Wiedmer. ,,Unsere Lkw iiberneh-
men dabei nicht nur den Transport, son-
dern dienen entlang der Strecke auch
als mobile Verpflegungspunkte — ein
bewihrtes Konzept, das jedes Jahr aufs
Neue eine logistische Meisterleistung
erfordert.”

Die Arbeiten beginnen immer bereits
Wochen vor dem Wettkampf: Das Iron-
man-Team riickt im Lager in Fillanden
an und stellt zusammen mit der Wied-
mer-Crew die einzelnen Materialposten
zusammen.

Rund eine Woche vor dem Event er-
folgt die Auslieferung des Equipments
an die vorgesehenen Standorte. Die

D = iir

imer

eingesetzten Fahrzeuge (s. Archivbild
0.) werden zuvor in den jeweiligen Fili-
alen abgeholt, gereinigt und vorbereitet.
In diesem Jahr hatte der Logistiker drei
Lkw und einen Anhénger mit Strom an
der Strecke bereitgestellt.

Am Freitag und Samstag vor dem Event
werden die Lkw dann gemiB exak-
ter Stellplane beladen und an den de-
finierten Standorten aufgestellt. Jeder
einzelne Posten landet auf dem richti-
gen Fahrzeug. Der Riickbau wieder-
um beginnt unmittelbar nach Ende des
Rennens. Ab Montagmorgen um fiinf
Uhr werden die Lkw wieder eingesam-
melt und am Dienstag gelangt das ge-
samte Event-Material zuriick ins Lager.
Dort wird es gesichtet, gereinigt, sor-
tiert und fachgerecht eingelagert, bis es
im néchsten Jahr wieder zum Einsatz
kommt.

DMS Kithne liefert MRT per
Schwerlastkran ins Herzzentrum Bonn

Er wiegt 3,5 Tonnen, ist 1,5 Tesla stark
und kostet rund 2,2 Millionen Euro:
Die Rede ist von einem neuen Mag-
netresonanztomografen fiir das Bonner
Herzzentrum. Den hat der Dortmun-
der DMS-Spezialist Kithne Ende Juli

Fotos: Herzzentrum Bonn

per Schwerlastkran eingebracht. Durch
eine Offnung in der Gebiudefassade ge-
langte er zentimetergenau in den ersten
Stock. Rund vier Stunden dauerte die-

ser Spezialeinsatz am Kran, Vorarbeiten
und Transporte ausgenommen.
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Aus dem Fenster zum Hof
Kroll Art im Bundeskanzleramt

Viele kennen das Vier-Meter-Gemalde aus dem TV, wenn Kabinettssitzungen der Regie-
rung ubertragen werden: Seit rund 50 Jahren hangt ,Sonntag der Bergbauern”im Bundes-
kanzleramt. Jetzt ist das Bild erstmals als Leihgabe ausgezogen. Mit Kroll Art & Projects.

Sonntag der Bergbauern® ist ein Haupt-
werk von Ernst Ludwig Kirchner. Das
vier Meter mal 1,70 Meter groBe Olge-
milde ist seit dem 12. September und
bis zum 11. Januar 2026 in der Ausstel-
lung ,,Kirchner x Kirchner* im Kunst-
museum Bern in der Schweiz zu sehen.
Das Olgemiilde hing jetzt iiber 50 Jahre
lang im deutschen Kabinettssaal.

Kroll Art & Projects aus Berlin war
fir den Hochsicherheitstransport des
Kunstwerks verantwortlich. Oder bes-
ser gesagt: iiber die Terrasse des Bun-
deskanzleramtes. Aufgrund seiner mo-
numentalen Dimensionen musste es
iiber diese Terrasse aus dem groften
Regierungssitz der Welt herausbefor-
dert und mit einem Kran in den Ehren-
hof heruntergelassen werden.

Zwar hitten Friedrich Merz & Co. die

Anweisung geben konnen, ein anderes
Gemilde aus dem Kanzleramt an die
leere Wand zu héngen — in dem Gebau-
de befinden sich zahlreiche bedeuten-
de Gemailde, zum Teil als Ankauf oder
Leihgabe — doch man hatte sich fiir
eine andere Losung entschieden. Das
Museum Bern stellte den Deutschen im
Gegenzug fiir die Bergbauern das Bild

»Neue Sterne” der Schweizer Kiinstle-
rin Meret Oppenheim aus der eigenen
Sammlung zur Verfiigung. Dieses fallt
mit einer Grolle von zwei mal 2,50 Me-
tern zwar kleiner aus als die Leihgabe,

Bereits in der Skylobby des Bundeskanzleramtes ging das Gemalde, das in einem Transport-

rahmen befestigt war, in die Transportkiste: Das Olgemélde ,,Sonntag der Bergbauern” gilt als

eines der Hauptwerke des expressionistischen Malers Ernst Ludwig Kirchner. Sein heutiger

Wert soll im hohen einstelligen Millionenbereich liegen.

musste aber liber denselben Transport-
weg eingebracht werden. Es schweb-
te per Kran auf die Terrasse und wurde
von den Kunsttransporteuren an seine
neue Position verbracht.

Fiir die Schweizer ist der ,,Sonntag der
Bergbauern” etwas ganz Besonderes,
denn das Gemélde wurde vom Kiinst-
ler seinerzeit zusammen mit einem Pen-
dant namens ,,Szene am Brunnen” als
Duo mit dem Titel ,,Alpsonntag” ge-
schaffen. Seit 1933 hingen die bei-
den Bilder nicht mehr zusammen. Das
Kunstmuseum Bern erwarb das Duo
»Alpsonntag®“. Der ,,Sonntag der Berg-
bauern” gelangte zunichst als Leihga-
be und schlieBlich, im Jahr 1985, dau-
erhaft in die Bundeskunstsammlung der

Bundesrepublik Deutschland.

Mitte August erklarte das Kunstmu-
seum Bern stolz: ,,Dass das Deutsche
Bundeskanzleramt die Ausleihe dieses
im Kabinettssaal prominent und dauer-
haft installierten Gemaéldes ausnahms-

weise genehmigt, ermdglicht eine
kunsthistorische Sensation von kultur-
politischer Tragweite.*

Die Leihgabe fiir den deutschen Kanz-
ler hat es aber auch in sich: Meret Op-
penheim, die heute zu den bedeutends-
ten Kiinstlerinnen der Schweiz zihlt,
wurde 1913 in Berlin geboren. Sie ver-
lieB Deutschland im Jahr 1932, ging
nach Paris und zog noch in den Kriegs-
jahren in die Schweiz. Sie starb 1985 in
Basel.
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Kuchenmontage:

Mehr Konnen im Team,
weniger Abhangigkeit von Dritten

Was haben Sie davon?

Mechr Kompetenz im Team
Klichenmontage aus einer Hand,
ohne externe Dienstleister
Hohere Kundenzufriedenheit
Prazise, saubere Arbeit,

die nachhaltig Uberzeugt
Wettbewerbsvorteil

Erweitern Sie Ihr Leistungsport
in gefragtes Zusatzan
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Dinge, die man so nicht tun sollte, 7:
Hangematten-Mobeldecken

In dieser Reihe missbrauchen wir Produkte aus dem Umzug. Dieses Mal: Mdbeldecken,
einmal ein Premium- und einmal ein Standardmodell. Naturlich liegt der Gedanke nahe,
eine ,Decke” beim Camping zu missbrauchen. Aber das war uns zu popelig.

Klimatisierte Lagerhallen? In Umzugs-
speditionen sind diese eher die Selten-
heit: Im Sommer wird es durch die auf-
geheizte Hallendecke viel zu warm und
im Winter pfeift der Eiswind durch die
offenen Rolltore, sodass es rotzekalt
wird. Was gibt es in der Umzugsabtei-
lung brauchbareres als die gute, alte
Packdecke?

Schlieflich wird sie, je nach Herstel-
ler und Modell, mit einem hohen Anteil
an Recyclingstoffen aus der normalen
Textilproduktion gefertigt. Manche sind
kuschelweich, andere kratzen auf der
nackten Haut, wenn man sich einhiillt.
Wir haben uns zwei Modelle aus dem
Lager der DMG genommen. Wir haben

Fotos: DMG Pulheim

sie mit Spanngurten und der richtigen Knoten-
technik verzurrt — und ja, das sind genau jene
Gurtexemplare, die wir bereits zum Tauziehen
mit dem Stapler und unserem Kranexperiment
missbraucht hatten.

Manuel (1.) und Detlef (r.) aus dem DMG-Kom-
petenzzentrum West in Pulheim kommen zu dem
Fazit, dass beide Varianten fiir eine ganz hervor-
ragende kleine Pause taugen — vor allem, wenn
der Praktikant auch noch alkoholfreie Pifia Co-
lada mit Eiswiirfeln serviert. Es gab weder Ris-
se beim Schaukeln im lauen Sommerwind noch
Ausrisse an der Verbindung der Spanngurte mit
dem Stoff. Die richtige Knotentechnik macht’s!
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,Packerhandbuch”, Teil 7

Erste Hilfe und die zweite, weite Welt

Der vorletzte Teil unseres vollstandigen , Packerhandbuch”-Nachdrucks halt zeitlose
Tipps zur Ersten Hilfe bei Unfallen im Mdbeltransport parat und geht im zweiten Schritt

an Ubersee-Umzug.

17

Verhalten beim Unfall und Erste Hilfe

Ist es trotz aller Vorsicht zu einem Unfall gekommen, so
heiflt es ,.kithlen Kopf™ bewahren und erste Hilfe zu leisten.
Die ersten Minuten nach dem Unfall sind héufig entschei-
dend. Deshalb: Pragen Sie sich folgende Verhaltensregeln
genau ein! Sie kdnnen damit Leben retten.

Hinweis: Unser soziales Netz im Fall von Krankheit, Ar-
beitslosigkeit, Unfall oder sozialem Abstieg im Alter ist heu-
te vielfaltig ausgebaut und hoch entwickelt. Dies gilt ins-
besondere auch fiir Arbeitsunfille. Lesen Sie sich deshalb
die Ausfiihrungen tiber die Berufsgenossenschaft eingehend
durch. Sie finden dort alles Wissenswerte zu diesem wichti-
gen Thema!

Absichern der Unfalistelle
und In-Sicherheit-bringen

Abstellen laufender Maschinen, Sichern gegen Wiederein-
schalten, Spannungsfreimachen von elektrischen Anlagen, Si-
chern gegen Wiedereinschalten,

Sichern von angehobenen Lasten, Fahrstiihlen, Aufziigen ge-
gen Absturz, Absichern von Verkehrswegen, den Verletzten
aus dem Gefahrenbereich entfernen (Abb. unten).

LaBt der Helfer diese MaBnahmen auller Acht, so gefahrdet
er nicht nur den Verletzten, sondern auch sich selbst. Verletz-
ter bewegbar:

Der Verletzte wird aus dem unmittelbaren Gefahrenbereich
weggebracht; Arme, Beine und Kopf miissen gestlitzt werden
— deshalb mdglichst zu zweit oder zu dritt in Sicherheit brin-
gen. Lage des Verletzten markieren.

Auch unverletzte Personen sind aus dem Gefiahrdungsbereich
zu entfernen.

Sofortige Hilfe ist erforderlich bei:

. keiner Atmung — Atemspende
. Kreislaufschwiche oder Schock — Beine hoch lagern
— beruhigen
. BewuBtlosigkeit — Seitenlagerung starken Blutungen —
Druckverband —Abdriicken
¢ Verbrennungen — mit Decken 16schen —Wasserloschung

Atmung

Nach Freimachen der Atemwege blést
der Helfer seine Ausatemluft in Nase
(oder Mund) des Bewultlosen (Abb.
r.0.). Mit einer Hand wird der Kopf
uberstreckt, so daf} das Kinn in die Hohe
zeigt, wobei der Unterkiefer gegen den
Oberkiefer gedriickt wird (Druck so-
wohl zum Oberkiefer als auch zum Kinn
hin). Nur so bleiben die Atemwege frei
und die eingeblasene Luft kommt in die
Lunge des Verletzten; dessen Brustkorb
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mufl sich deut-
lich heben. Bei
Vergiftungen st
besondere Vor-
sicht geboten. Die
Mund-zu-Nase-
bzw. Mund-zu-
Mund-Beatmung
ist insbesonde-
re bei &dtzenden
Atemgiften (z.B.
bei Blauséaure-,
Chlorvergiftun-
gen u. 4.) zu unter-
lassen — Selbst-
vergiftungsgefahr!
Bei schweren
und stark  blu-
tenden  Gesichts-
und  Schéidelver-
letzungen  kann
es vorkommen,
dall die Atem-
spende  nicht
durchfiithrbar
ist.  Manuelle
Beatmung wiir-
i@ dc in diesem
Falle aber auch
kaum Aus-
sicht auf Erfolg
haben.

1. Knie unter Verletzten schieben 2. Bein beiziehen

Bewul3t-
losigkeit

Bei Bewulitlo-
sigkeit Seiten-
lage des Ver-
letzten, damit

Blut, Erbroche-
nes usw. aus

dem Mund lau-
fen kann (Abb.
L.). Auch bei Kopfverletzungen Seitenlage, aber sonst kei-
ne weitere Bewegung. Seitenlage nur, wenn der Bewuftlose
normal atmet — sonst Atemspende. Seitenlage aber auch bei
BewulBtsein, da der Verletzte noch bewufltlos werden kann.

5. Kopf auf die Seite legen 6. Stabile Seitenlage

Blutungen

Stillen durch Druckverband (Abb. o.r.): Wunde moglichst mit
steriler Auflage abdecken, Druckpolster, z. B. Taschentuch

dartiberlegen, unter Zug festbinden. Schlagaderblutungen (Blut
spritzt stoBweise): Abdriicken und Druckverband —ggf. mehre-
re Druckverbdnde an derselben Stelle iibereinander. Abbinden
nur in schwersten Fillen, wie zum
‘ Beispiel Abrif3 eines Beines, wenn
die Blutung nicht anders zu stop-
pen ist. Die Abbindung muBl —
wenn sie iiberhaupt angelegt wird
— bestehenbleiben und darf erst
im Krankenhaus abgenommen
sy werden. Fiir das Krankenhausper-
|‘ — sonal ist die Abbindung mit Zeit-
' ~ punkt ausdriicklich zu vermerken.
Druckverband  beziehungsweise
Abdriicken (oder Abbinden) als
einzige Ausnahme auch im Schockzustand.

Abb. 4: Druckverband gegen Blutungen

Versorgen

Lagerung des Verletzten — dann Verbinde anlegen. Bis zum
Eintreffen des Sanitdtspersonals oder vor Abtransport mit Pkw
Schutzverbiande anlegen, wobei Dreiecktiicher den Binden vor-
zuziehen sind (Hand-, Fuf3-, Knie-, Augen-, Kinn-, Hiiftverban-
de und dgl.).

Transport

Transport nur im Krankenwagen oder Hubschrauber durch Sa-
nititspersonal (nicht im Schock); vor Abtransport Lage des
Verletzten markieren. Bei Anforderung des Fahrzeuges mdg-
lichst entsprechende Angaben tiber die Verletzung machen
— Unfallbegleitzettel.

Die gesetzliche Unfallversicherung Die gesetzliche Unfallversi-
cherung ist bereits 100 Jahre alt. Fiir die gewerbliche Wirtschaft
— auch das Mdbeltransportgewerbe gehdrt hierzu — sind die
Berufsgenossenschaften zustéindig, die sich unter staatlicher
Aufsicht selbst verwalten. Sie sind fachlich gegliedert und um-
fassen Unternehmen gleicher oder verwandter Gewerbezweige.

Eine Kooperation von

i
DMG

Aktiengesellschaft

der

spediteur
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Kraft Gesetz ist grundsitzlich jedes Unternehmen Mit-
glied der BG. Das Gesetz schreibt die Mitgliedschaft des-
wegen vor, um die aus der Unfallversicherung auf sie zu-
kommenden Aufgaben und Lasten gemeinsam zu tragen.
Kraft Gesetz ist deshalb auch jeder versichert, der in ei-
nem Arbeits-, Dienst-, Lehr-, oder Ausbildungsverhalt-
nis steht, ohne Riicksicht auf Alter, Geschlecht, Familien-
stand, Nationalitdt oder Hohe des Entgeltes.

Bei allen Arbeitsunfillen, die nicht absichtlich oder vor-
satzlich herbeigefithrt wurden, besteht Versicherungs-
schutz. Hierzu gehdren auch Unfille, die sich auf dem
Weg zum oder vom Arbeitsplatz ereignen — dies gilt je-
doch nicht bei Umwegen, Unterbrechungen oder Fort-
setzung des Weges nach langerer Unterbrechung. Alle
Berufskrankheiten, die durch eine Rechtsverordnung an-
erkannt und in einem Katalog aufgefiihrt sind, unterliegen
dabei ebenfalls dem Versicherungsschutz.

Was ist im Falle eines Unfalls zu tun?

Zunichst einmal erste Hilfe leisten, dann den Vorgesetz-
ten informieren, einen Arzt aufsuchen und dem Betrieb
die Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung zukommen lassen.
Dauert die Arbeitsunfahigkeit langer als 3 Tage, so hat
der Unternehmer den Unfall seiner Berufsgenossenschaft
anzuzeigen.

Wenn Sie einen Unfall haben, stehen IThnen Heilbehand-
lung, Berufshilfe und ergéinzende Leistungen zur Heil-
behandlung und Berufshilfe (z. B. Ubergangsgeld, Fahr-,
Verpflegungs-, Ubernachtungskosten usw.) zu.

An Geldleistungen erhalten Sie ein Ubergangsgeld bei Ar-
beitsunfall und Durchfiihrung der Berufshilfe, wenn Lohn
oder Gehalt nicht weitergezahlt werden, sowie ggf. eine
Verletztenrente. Auch fiir die Hinterbliebenen eines Un-
fallopfers ist gesorgt.

Die Unfallentschadigung ist von Amtswegen festzustel-
len, d. h. ein Antrag auf Gewéhrung der Leistungen ist
nicht zu stellen. Wird allerdings aus irgendwelchen Griin-
den die Unfallentschiddigung nicht von Amtswegen fest-
gestellt, so ist der Anspruch spitestens 2 Jahre nach
dem Unfall bei dem Versicherungstréger, also der BG,
anzumelden.

Und noch etwas: ,,Vertuschen“ Sie keinen Arbeitsunfall, dies
dient weder Thnen noch Threm Arbeitgeber. Auf die genannten
Leistungen haben Sie einen Rechtsanspruch!
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Uberseeverpackung

Grundregeln, Materialien,
Methoden & Besonderheiten

Einleitung

Uberseeverpackungen gehoren heute zum festen Anteil fast al-
ler Mébelspediteure. Soweit die einzelnen Firmen nicht fest im
US-Army-Umzugsgeschift titig sind, werden wohl alle, zumin-
dest von Zeit zu Zeit, mit Verpackungen aus dem zivilen Sektor
(Ubersee-Verpackungen im Auftrag von Firmen und Behorden,
Privatverpackungen nach Ubersee) beauftragt werden. Die Ver-
packungen im US-Army-Geschéft laufen seit vielen Jahren in-
nerhalb eines festen Rahmens. Es gelten hier vereinbarte Verpa-
ckungsnormen, die zum grof3en Teil auch auf private Auftrage
iibertragen werden kdnnen. Im folgenden ist beabsichtigt, auf
grundsitzliche Richtlinien hinzuweisen, die dem bei Ubersee-
verpackungen titigen Personal als Grundlage und Gedéchtnis-
stiitze wertvolle Hilfe bieten konnen.

Seetransport

Die Stahlcontainer werden in der Regel von Schiffahrtsgesell-
schaften zur Verfiigung gestellt (20-Fuf3- und 40-FuB3-Container
entsprechen einem Rauminhalt von ca. 32 cbm bzw. 63 cbm).
Der Transport mit diesen Containern hat sich als Haus-zu-Haus-
Service bewihrt, ist jedoch nur moglich, wenn die technischen
Voraussetzungen am Abgangs- und Bestimmungsort gegeben
sind. Liftkisten aus Sperrholz in NormgroBen sind im ,,Haus-
zu-Haus-Verkehr* immer und tiiberall verwendbar. Fiir iiberlan-
ge Teile miissen Spezialkisten angefertigt werden. Als Lift-Van
bezeichnet man Sonderanfertigungen von Containern aus Nut-
und Federbrettern, Riegelkonstruktion, Teerpappe- oder Blech-
didchern mit Hebedsen an den oberen Enden, bestimmt, mit Kra-
nen abgesetzt zu werden. Diese Behilter sind nicht ganz billig
und werden nur verwendet, wenn ein besonderer Grund hierfiir
vorliegt oder auf besonderen Wunsch.

Lufttransport

Hier werden in der Regel spezielle IATA-Normbehalter
verwendet.

Erforderliches Material
Klebekartons (Porzellankartons, Waschekartons, Biicherkartons,
flache Kleiderkartons, Kleiderkartons mit Stange) Bilderkartons
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(Variabels) Matratzen-
kartons Fahrradkartons
Kartonzuschnitte  fiir
Maobel  Papierdecken
Einschlagpapier Teller-
und Gléserpapier Sei-
denpapier  Klebestrei-
fen Markierungsstifte
(Inventarverzeichnisse)

Grundregeln fiir das Verpacken

Der Zweck einer Verpackung ist, die Giiter fiir den Transport
vorzubereiten und sie vor Beschiddigung zu schiitzen. Hausrat,
z. B. Porzellan, Biicher, Wische, Kleidung etc. sollte in spezi-
ell hierfiir vorgesehene Kartons verpackt werden.
Empfindliche Gegenstinde diirfen nicht zu eng gepackt wer-
den, gegebenenfalls sind die Zwischenrdume auszufiillen.
Schwere Gegenstinde sollten immer zu unterst gepackt wer-
den. Alle Kartons sind voll zu packen, damit sie bei der Verla-
dung nicht zusammengedriickt werden kdnnen.

Mobel, Mobelteile und Polstermébel sind grundsétzlich in Pa-
pierdecken einzuschlagen und zusétzlich mit Kartonzuschnit-
ten zu verpacken. Griffe an Kommoden etc., die abmontiert
werden konnen, abschrauben und auf der Innenseite wieder
anschrauben. Griffe und Schalter (z. B. bei Kiihlschrinken,
Waschmaschinen, Ge-
schirrspiilern etc.), die
nicht  abgenommen
werden konnen, sind
durch Abpolstern zu
schiitzen.
Inhaltsangabe und
Beschriftung

Auf sdmtlichen Kar-
tons muf3 der Inhalt
vermerkt sein, zweck-
méaBig ist es, auch
noch den Raum anzu-
geben. Alle iibrigen
Packstiicke ~ miissen
ebenfalls bezeichnet
werden. Wenn not-
wendig sollten noch
weitere Angaben, wie
z. B. ,,oben®, ,Front“
oder Pfeile angebracht
werden. Vor der Ver-
packung festgestellte

Schlecht (oben) und gut verpackter Sessel

Schiden sind auf der Verpackung zu vermerken, die mit auf
die Inventurliste iibernommen werden miissen.

Verladung des Umzugsgutes in Container oder Liftkisten
Fiir das Verladen gibt es keine festen Regeln, da die einzel-
nen Sendungen sehr verschieden sind. Schwere Gegenstin-
de gehoren nach unten, leichte Gegenstdnde nach oben; in-
nerhalb des Containers oder der Liftkiste ist das Gewicht
moglichst gleichmiaBig zu verteilen. An die Auflenseiten
sollten immer unempfindliche Gegenstinde oder die Riick-
eiten der Mobelstiicke geladen werden, da alle evtl. Bescha-
digungen oder Nisseschdden von auflen einwirken.

Bei Verladung in einen Stahlcontainer ist die Ladung auf
die Gesamtfliche des Containers zu verteilen, um eine Ver-
schiebung der Ladung zu verhindern.

Allgemeiner Hinweis

Die folgenden Gegensténde diirfen nicht verpackt werden:
Verderbliche Lebensmittel, Streichholzer, feuergeféhrliche
Fliissigkeiten und feuergeféhrliche Substanzen, Spraydosen,
Munition, Pflanzen. Handfeuerwaffen, wie Gewehre und
Pistolen, diirfen nur auf Grund evtl. Genehmigungen oder
besonderer Anweisung verpackt werden.

Umrechnungstabelle

20 ft.-Container
= ca. 32 cbm = ca. 6,5 MWM

40 ft.-Container = ca. 63 cbm = ca. 12,5 MWM
1 kg — 2.2046 Ibs.

1 1bs. = 0,4535 kg

1 cbm = 35,31 cb.

1 cbf=0,0283 cbm.

Wolfgang Voigt
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Goesch auf Reisen
Norderney

Wie wird das Wetter Ubernachstes Wochenende? Ich muss nach Norderney, Arbeitssi-
cherheitsausschusssitzung, Betriebsbegehung, Regalinspektion und dann noch eine Si-
cherheitsunterweisung durchfuhren.

Bremen, Kundenbesuche in Oldenburg und Leer, nach
Norden.

In gewohnter Manier stehen wir mit dem Auto als Erste am
Bug der Féahre und haben den besten Blick auf die Nordsee,
welche ganz ruhig ist und in der Nachmittagssonne glanzt.
Nach einer guten Stunde machen wir auf der Insel fest und
fahren mit dem Auto in den Hafen.

Hier werden wir schon von Nils erwartet und direkt platziert,
ein Stromkabel ragt uns schon aus dem Klofenster entge-
gen: ,,.Das schiebt ihr Sonntag bitte wieder zuriick, wenn ihr
abfahrt.*

Wir stehen auf dem Betriebsgeldnde und somit legal auf Nor-
derney. ,,Du kannst morgen friih um neun anfangen®, sagt er
zu mir und meine Frau bekommt eine persdnliche Einladung
zur Abendveranstaltung am Hafen. Die Feuerwehr hat eine
Ubung anberaumt, Nils ist wohl schon ein hohes Tier und l4dt
uns zum Zuschauen ein.

Ein demolierter VW Polo

Jetzt kann ich mir auch erkldren, warum da ein demolierter
VW Polo neben der Lagerhalle steht.

Wir sehen uns gegen neunzehn Uhr und weg ist Nils.

Wir gehen noch gemiitlich einkaufen und bereiten uns an-
g schlieBend was zum Essen zu. Na ja, das ist so eine Sache,
SRR = ©  wenn wir unterwegs sind, darf ich immer kochen und brutzeln.
Nils sitzt im Stapler und bereitet den Polo vor. Geplant ist es
den Airbag auszuldsen, welcher beim Unfall nicht ausgeldst

Brandschutz fillt aus, da die Mitarbeiter fast alle in der freiwil-
ligen Feuerwehr sind. Das ergibt Sinn, denn wenn es auf der
Insel brennt, kann vom Festland keine Hilfe erwartet werden, Zur Person
zumindest nicht so schnell.
Thomas Goesch wohnt da, wo an- *
. .o o dere Urlaub machen: im Ostsee-
Die Fahre onllne gEbUCht bad Boltenhagen. Er ist ehemali-
Ich buche die Fahre online, hin und zuriick fiir unseren Kasten-  ger Umzugsspediteur und seit Mai
wagen bis sechs Meter. Ich lasse mir die Gelegenheit nicht ent- 2011 fiir die DMG in Sachen Ar-

gehen und mache eine kleine Reise aus der Betreuung. beitsschutz, Umzugsberatung und
Meine Frau nehme ich mit, wir haben eh schon so wenig ge-  als Dozent unterwegs. Sein Motto
meinsame Zeit. heit wie seine Kolumne: ,Goesch

Also starten wir am Donnerstag und fahren iiber Hamburg,  aufReisen”.
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wurde, damit es bei der Bergung nicht den Feuerwehrmann
oder den Verungliickten erwischt.

Also wird eine Blende iiber das Lenkrad montiert und mit ei-
nem lauten Knall und Rauch platzt das Ding.

Die Blende hat den Airbag sicher im Lenkrad gehalten, aber
durch den Druck ist die Frontscheibe geborsten.

Nach dem Fachsimpeln wird das Auto auf die Seite gedreht
und eine Bergung simuliert, technische Hilfsmittel werden aus
dem Feuerwehrauto genutzt, um das Auto zu stabilisieren, da-
mit es beim Bergen des Verunfallten nicht umkippt.

Ich finde es total interessant, was uns da gezeigt wird und mit
regelmiBigen Ubungen halten sich die Kameraden auf dem
Laufenden.

Es gibt noch ein gemeinsames Bier am Kai mit einem kurzen
Gespriach unter Freunden.

Der Tag beginnt mit Méwenkreischen

Der néchste Morgen beginnt um fiinf Uhr dreiBlig, mit Mo-
wengekreische werden wir geweckt. Zum Wachwerden drehe
ich erst mal eine kleine Runde durch den Hafen. Hier liegen
Freitag frith die Truppentransporter fiir die Offshore Wind-
parks, anscheinend ist ab Freitag langes Wochenende fiir die
Windmiihlen-Bastler.

Friihstiicken gehen wir beim Bécker um die Ecke, beim Betre-
ten des Geschiftes weht uns ein siiler und angenehmer Duft
von Gebick und Kaffee um die Nase.

Piinktlich um neun stehe ich bei der Spedition auf der Mat-
te. Nils hat schon Kaffee bereitgestellt und wir beginnen mit
der ASA.

Der Betriebsarzt kann heute nicht und hat sich fiir spéter an-
gemeldet. ,,Auch gut“, denke ich, ,,dann dauert das heute nicht
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ganz so lange.“ Ein Beinaheunfall wird ausgewertet, mit
der Bitte, diesen bei der Unterweisung am Nachmittag mit
einzubinden.

Es handelte sich um ein unachtsam abgestelltes groes Uber-
fahrblech, welches sich dann bei starkem Wind selbststindig
machte, von der Rampe kippte und fast einem Fahrer in die
Hacken gefallen wire. Ansonsten gibt es keine Beanstandung
bei der Betriebsbegehung und Regalinspektion.

Die Unterweisung verlduft wie immer, es wird aufmerksam
zugehort und erortert. Auf so was habe ich Bock, wenn sich
Mitarbeiter engagieren.

Gegen fiinfzehn Uhr verabschieden wir uns und man wiinscht
uns ein schones Wochenende auf Norderney.

Wir nutzen die zwei Tage und machen die Insel auf unseren
Rédern unsicher. Es ist ein schoner Trip und wir konnen uns
nur bei der Spedition fiir die Parkmoglichkeit bedanken.
Sonntagnachmittag stecke ich das Kabel zuriick durch das
Klofenster und wir setzen mit der Féhre iiber aufs Festland.
Ich bin auf den Geschmack gekommen und werden solche
Besuche nun wohl 6fter zusammen mit meiner Frau machen.
Euer Thomas Goesch

(thomas.goesch@dmg-ag.com)

-Anzeige-
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Patentiert und patent: fiirs frohliche
Frasen, Fillern und Fertigen

Wahrend Laien mit lockigem Haar eine Konturenlehre moéglicherweise fiir einen Teil der
Ausbildungzum Friseur halten, hat der Handwerker sofort eine andere Bedeutungim Kopf. 3
Der deutsche Hersteller Wolfcraft, dessen Produkte eher im Baumarkt als auf der Bau- a

stelle zu finden sind, hat ein neues Werkzeug aus seiner ,Pro“-Reihe auf den Markt ge- ——

Fotos: Doleczych

Mach mal schneller,
sonst ratscht es was!

bracht. Eine neue Konturenlehre. Mit dem Helferlein lassen sich Konturen von bis zu

Fast-Food-Restaurants, = Same-Day-Delive-
ry oder auch der Quickie am Sonntagmor-
gen - der Mensch hat offenbar immer we-
niger Zeit, alles muss zack-zack passieren.
Dass Arbeitgeber ein solches Gebaren von
ihren Mitarbeitern fordern, ist da eher ver-
standlich, denn jede Minute kostet Geld. Der
Zubehorspezialist Dolezych hat mit dem
»,Doquick” einen Zeitbeschleuniger fir die

aufwendige und zeitraubende Ladungssi-
cherung im Sortiment.

250 Millimetern Breite und 58 Millimetern Tiefe abgreifen und auf ein Werkstiick Uber- Hinter dem einpragsamen Namen verbirgt
tragen, ohne dass gemessen werden muss. Laut Hersteller erfasst die neue Konturen- sich ein Ratschlastspanner. Dank seines

Fotos: Wolfcraft

lehre Pro nicht nur gréBere Formen und Schnittverlaufe, beispielsweise fir Aussparun-
gen im Laminat fuir Heizungsrohre, Turzargen oder Kuichenarbeitsplatten, sondern auch
komplexe und feine Konturen. Dafur sorgen 168 Taststifte, die per Feststellhebel fur
das Ubertragen der Form fixiert werden. Die Teleskopschiene ist dabei bis auf 70 Zen-
timeter ausziehbar. Laut Wolfcraft soll die Lehre besonders langlebig sein, wobei allein
diese Hervorhebung eher fiir Stirnrunzeln sorgt, denn Werkzeug sollte immer lang-

lebig sein. Dies ist vor allem auf einen patentierten Exzentermechanismus zuriick- &

zufiihren, mit dem sich die Haltekraft der Taststifte individuell nachjustieren lasst.
Dadurch soll die Lehre selbst bei haufiger Nutzung Konturen zuverlassig festhalten.

Foto: Torwegge

Nun ja. Immerhin ist sie fast dreimal so teuer wie die Standardkonturenlehre aus glei- Schnellspannmechanismus ist das Gewin-
chem Hause, die im Baumarkt fiir 35 bis 40 Euro erhaltlich ist. Wo auch sonst. de in nur einer Sekunde ein- und ausgefah-
wolfcraft.com/de ren, wodurch sich die Ladezeiten verkiirzen

und der eigene Riicken geschont wird. Zwei
weitere Vorteile: Der Spannweg ist doppelt

Kabellos sagen mit gekappten SChlenen so lang und kommt mit kiirzerer Hebellange
als bei Standard-Spannern aus.
Beim Einsatz einer Kreissage sind zwei Dinge besonders gefahrdet: das Stromkabel Die einseitig verbaute Wirbelése verhin-
und die eigenen Finger. Zumindest gegen das Sicherheitsproblem des Durchtrennens dert zudem das lastige Verdrehen von Stahl-
der kabelgebundenen Stromzufuhr hat Bosch etwas unternommen. Und zwar bei sei- oder Textilkettten. Mit seiner neuen Spezi-
ner Profiwerkzeugreihe (die blaue, in Abgrenzung zur griinen Heimwerkerausfuhrung). albeschichtung ist der Doquick auBerdem
Sie kommt ohne Kabel. Akku-Handkreissagen im ,,Pro- gegen Rost geschitzt und somit fiir den tag-
fessional 18V System” des deutschen Herstellers gibt es lichen Einsatz bei Wind und Wetter geeignet.
zwar schon ldnger, jedoch nicht mit Kappschiene. Der Den Ratschlastspanner gibt es in drei Aus-
Neuzugang ,,GKS 18V-57-2 GX Professional” wird in Kom- fihrungen mit 5.000 daN, 6.300 daN und
bination mit dem neuen Kappschienen-System FSN X sogar 8.000 daN Zugkraft. Je nach Ausfiih-
Professional tatsachlich zur ersten mobilen Kapp- und rung kosten die Spanner ab etwa 200 Euro
Gehrungssage im Bosch-Portfolio. Wer dennoch nicht aufwarts. Zusatzausstattungen wie Verkiir-
auf ein Kabelgeddns verzichten will, kann einen an- zungskrallen, Zurrketten oder unterschied-
steckbaren Staubabsaugerschlauch verwenden. liche Parallelhaken sind ebenfalls erhaltlich.

bosch-professional.com dolezych.de

Foto: Bosch
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1,5 Tonnen zuviel: Fur Umzug
wird 3,5-Tonner gnadenlos tUberladen

Die Uberschrift verrit, was wir
dieses Mal aus den bundesdeut-
schen Polizeiberichten gefischt
haben. Und damit gleich zur
unglaublichsten Kernaussage:
Wir schreiben {iber einen hem-
mungslos {iberladenen Klein-
laster, der fiir einen Privatum-
zug von Kempten nach Bremen
unterwegs war und erst in Hil-
desheim von der Polizei mit
Blaulichteinsatz gestoppt wer-
den konnte. Kurz in Kilometern
ibersetzt: Eine Gesamtstre-
cke von rund 750 Kilometern,
von denen 570 Kilometer bereits erfolgreich mit krachenden
Achsen und schleifenden Reifen absolviert wurden und bei
denen nur noch 180 Kilometer bis zum Finaleinlauf fehlten.
Am 5. August morgens um 10:10 Uhr fiel der Autobahn-
polizei auf der A7 ein Miettransporter ins Auge — die Fahrt
musste also sehr frith in der Nacht gestartet sein. ,,Als sich
die Kollegen hinter dem Transporter befanden, stellten sie
schnell fest, dass hier etwas nicht stimmte*, so die Polizei-
meldung. ,,.Der Transporter schien hinten deutlich herunter-
zuhédngen, die Reifen verschwanden fast ganz in den Radkas-
ten und zudem waren die hinteren Reifen durch das Gewicht
enorm ,platt® gedriickt.

Foto: Kl-generiert
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Also: Blaulicht an, Leuchtband an, ab an den Stralenrand,
Papiere zeigen, Fahrzeug kontrollieren. Am Steuer des Las-
ters safl ein 52-jdhriger Bremer, der mit seinem Sohn in
Kempten gestartet war.

Nach einer kompletten Sichtpriifung rollten die Beamten das
Fahrzeug samt Insassen auf eine Schwerlastwaage. 4.930
Kilogramm zeigte die Waage an. In den Fahrzeugpapieren
war jedoch nur eine zuldssige Last von 3.500 Kilogramm
eingetragen. ,,Eine enorme Uberladung, die selbst die Kolle-
gen der Autobahnpolizei nicht so hiufig zu Gesicht bekom-
men*, so der Kommentar.

Den Fahrer erwarten nun mindestens 235 Euro Bufigeld plus
die Kosten fiir das Wiegen. Zudem wird sein Flensburger
Konto um einen Punkt belastet. Der Umzug wurde bis in
den Nachmittag hinein stillgelegt, bis zwei weitere Fahrzeu-
ge anriickten, um das Umzugsgut sach- und fachgerecht zu
verstauen.

Technisch betrachtet ist es tatsdchlich erstaunlich, dass der
Kleintransporter so weit gekommen ist. Diese Fahrzeuge
sind nicht fiir derartige Lasten ausgelegt. Bei solch ,,platten®
Reifen kommt es zum Walken der Reifen, das heifit, durch
die Last werden die Reifen zusammengedriickt. Das Gum-
mi wird formlich zusammengequetscht und erhitzt sich hier-
bei stark. Das kann tatséchlich bis zur Entziindung des Rei-
fens und damit zu erheblichen Gefahren und Schéden fiihren,
weil}, wie stets altklug,

lhre Redaktion
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,JFedemac Week"“ geht im April nach Kreta

Sie startet am 21. April und geht bis zum 26. April. Das Ziel fiir nachs-
tes Jahr heil3t Kreta. Seit Jahren fasst die Fedemac zwei Events und Ter-
minbldcke zu einer sogenannten ,Woche"“ zusammen. Den Auftakt macht
das ,Fedemac Board Meeting" am ersten Tag, gefolgt von der Hauptver-
sammlung am zweiten Tag. Vom dritten bis zum flinften Tag darf die Ju-
gend, also die U40-Umzugsprofis, mit einem Mix aus Informationsveran-
staltungen, Ausfliigen und Partyevents das Finale einlauten.

VVWL arbeitet mit Bauindustrie
== und Handwerk zusammen

In einem offenen Brief an Ministerprasident Hend- NRW, der Landesvereinigung der Unternehmensverban-
rik Wist warnen fiihrende Wirtschaftsverbande Nord- de NRW, dem Westdeutschen Handwerkskammertag, der
rhein-Westfalens vor massiven Risiken flir die ange- Handwerkskammer NRW, den Bauverbanden sowie dem
kiindigte Investitionsoffensive in die Infrastruktur. Verband der Chemischen Industrie NRW zusammengetan.
Bemerkenswert ist dabei die Zusammensetzung der Un-  Alle Beteiligten sehen ,zentrale Ziele durch aktuelle Haus-
terzeichner: Der NRW-Verband Verkehrswirtschaft und  haltsplanungen auf Bundes- und Landesebene gefihrdet”,
Logistik (VVWL) hat sich mit dem Bauindustrieverband  so der Haupttenor des Schreibens.

Uber 100 Delegierte bei Konferenz der
,Container Self-Storage & Traders Association“

Sie ist eine Seltenheit in der internationalen Lagerland- - Stérungen im globalen Containerhandel und neue
schaft: Die CSTA (csta.org), die ,Container Self-Storage  Chancen,

& Traders Association®, vertritt Anbieter von Selbstlager- - die Besteuerung und Abschreibungen in der
Containerparks und gibt unter anderem eine zweimo-  Selfstorage-Branche,

natliche Publikation heraus, die zeitverzogert und ohne - der Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz im Betrieb und
Anmeldung Uber die Website abrufbar ist. Zur Jahres- Kundenservice,

konferenz des Verbands, der sich zwar auf den britischen - Branchenkonsolidierungen und Marktaussichten,

Markt konzentriert, jedoch auch Mitglieder aus der gan- - Innovationen im Containerdesign und in der

zen Welt aufnimmt, reisten Ende Juni tGber 100 Delegier-  Standorttechnik.

te nach Birmingham. Laut CSTA kamen sie aus ganz Eu-  In der mobelspediteur 10.2025 stellen wir den Verband
ropa, dem Nahen Osten, China, Stidafrika und den USA.  und seine Arbeit erstmals und ausfihrlich im redaktionel-
Ziel der Veranstaltung war es, Betreiber von Container-  len Teil vor.

Self-Storage-Anlagen mit Handlern, Technologieanbie-
tern und Innovatoren zusammenzubringen, um Strategi-
en zu entwickeln und Netzwerke zu bilden. Der Verband
besteht heute aus 172 Mitgliedern, allein in den letz-
ten 18 Monaten sind 32 neu hinzugekommen. Bei der
Konferenz ging es vor allem um fiinf Schllisselthemen:

Foto: CSTA
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Statt schmutziger Tricks:
Neues Berufsbild ,,Umzugsfachkraft*

~Umzugsfachkraft" statt ,Mobelpacker*: Wo die Branche bisher mit Imageproble-
men, Wildwuchs von unseriésen Billiganbietern sowie Personalmangel zu kimpfen
hatte, setzt der Osterreichische Mébeltransport Verband (OMTV) mit dem neuen of-
fiziellen (AMS-)Berufsbild konkrete MaBnahmen. Ziel sind attraktivere Arbeitsbedin-
gungen, mehr Wertschatzung und Anerkennung fir den Beruf sowie Klarheit und
Professionalitat fur die Kunden - nicht zuletzt als klare Linie gegen schwarze Schafe.

Nach zwei Jahren Vorbereitung hat der OMTV das soll. ,Das neue Berufsbild ist nicht nur ein Gewinn fur

Berufsbild der Umzugsfachkraft im Berufsinforma- die Umzugsfachkrafte selbst, sondern ein wichtiger He-
tionssystem des AMS durchgesetzt. ,Dass wir heu- bel gegen die zahlreichen schwarzen Schafe am Markt",
te von Umzugsfachkraften sprechen und nicht sagt Lang. ,Das neue Berufsbild gieB3t die Standards,
mehr von ,Packern’, ist ein Quantensprung fur un- die seridse Unternehmen seit jeher als selbstverstand-
sere Branche", sagt OMTV-Prasidentin Karin Lang. lich erachten, jetzt auch in eine offizielle Form.” Neben
~Wer Ubersiedelt, verdient nicht nur Muskelkraft, physischer Belastbarkeit zahlen dazu vor allem das no-
sondern vor allem Fachkompetenz. Umzugsfach- tige Fachwissen etwa zu Verpackung und Handling,
kraft ist kein leichter Beruf und wir wollen als Ver- Sprachkompetenz, Serviceorientierung, digitale Tools
band den komplexen Arbeitsalltag mit dem neuen und ergonomisch korrektes Arbeiten. Auch Nachhaltig-
Berufsprofil besser abbilden und mit den darin fest- keit spielt eine Rolle: ob beim ressourcenschonenden
geschriebenen Standards dem Personalmangel ent- Verpacken oder der Nutzung von Mehrwegmaterialien.
gegenwirken sowie schwarze Schafe in der Branche

ausbremsen.”

Berufsbild als Karrierechance
»Das neue Berufsbild bringt fUr die Kundschaft vor al-

Umfassendes Berufsprofll lem eine gesicherte Qualitat, auf die man sich verlas-
Jahrzehntelang galt der Beruf als Tummelplatz fur sen kann. Kompetente Umzugsfachkrafte bringen
Hilfskrafte — ohne offizielle Definition, ohne Qualifi- dank Aus- und Weiterbildung sowie interner und ex-
kation, ohne Perspektive. ,Dabei ist kein Umzug wie terner Seminare und Trainings eine Menge Know-how
der andere”, so Lang. ,Es geht um sensibles Mobiliar, mit. Dabei stellt der offizielle Standard auch die noéti-

komplexe Ablaufe, Fingerspitzengeflhl im Umgang ge Wertschatzung fur die Fachkrafte sicher. Sie packen
mit Kundinnen und Kunden, und nicht zuletzt um taglich mit an, sind unersetzlich und bleiben trotzdem

Verantwortung fur das Ubersiedlungsgut.” oft unsichtbar”, betont Lang. Sie sieht den OMTV als

starkes Sprachrohr fur die Branche, die sich nun auch
In Kooperation mit dem Institut fUr Bildungsfor- in puncto Aus- und Weiterbildung von Billiganbietern
schung der Wirtschaft (ibw) und dem Fachverband und ,,schwarzen Schafen” abgrenzen wird. Die bisher
Spedition & Logistik der WKO wurde ein umfassen- verfligbaren Weiterbildungsangebote und Karrierepfa-
des Berufsprofil entwickelt. de fur gewerbliches Personal fanden nun Eingang in

die offizielle Berufsbezeichnung und werden gemein-
Im Zuge der Erarbeitung des Berufsprofils konn- sam mit Schulungspartnern wie dem DMG Campus

ten die Fachkrafte abstimmen, wie ihr Beruf heiRen weiterentwickelt.

Foto: DMG
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remenese QU lan Studd

Nach zehn Jahren an der Spitze unseres britischen
Partnerverbandes - British Association of Removers
(BAR) - ging in diesen Tagen lan Studd in den ver-
dienten Ruhestand. Mir war es eine groBe Freude mit
lan zusammenzuarbeiten. Sein Engagement fur die
Branche im Allgemeinen — und flr unsere Partnerschaft
im Speziellen - war bemerkenswert. Ich bin mir nicht
sicher, ob BAR und AMO jemals zuvor so eng zusammen-
gearbeitet haben. Andrew Large, der die Flhrung der
BAR Ubernommen hat, und ich werden nun die enge
Zusammenarbeit in gleichem Geist fortsetzen. [aei]

amoe:teatime )
Die virtuelle Sprechstunde deiner AMO

Du hast etwas zu sagen? Mochtest beitragen? Oder
willst einfach das AMO-Dreigestirn kennenlernen?
Dann nimm teill Die amoe:teatime ist der direkte Draht
zu Sandra, Christian und Andreas. Jede Woche. Fir alle
Mitglieder der AMO. In geraden Kalenderwochen dreht
sich in der amoe:teatime alles um ein Thema, das

wir vorab ankdndigen. In ungeraden Kalenderwochen
bestimmst du die Themen!

¢« DIENSTAG, 13.00 UHR E F x E
in ungeraden Kalenderwochen T o &
DIENSTAG, 16.30 UHR » ['r¥
in geraden Kalenderwochen E!’r‘a

<IST DEIN UNTERNEHMEN MITGLIED DER AMO?

Registriere dich jetzt mit deiner geschdéiftlichen
E-Mail-Adresse im amoe:mitgliederbereich!
L https://amoe.de/mehrwissen/

amoe:akademie

ERFAHRE MEHR UBER UNSERE FORT- -'
UND WEITERBILDUNGSANGEBOTE » i Hr )

. Il
https://amoe.de/amoe-akademie/ E wh

e
'llli:,:r""'i-&i:
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EICHINGERS EINWURF

Ohne Investitionen kein Ertrag

Immer wieder hore ich, wie schwierig es ist, Nachwuchs
zu finden. Neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fur das
eigene Unternehmen zu gewinnen. Auf eine Aussage wie
diese sind meine Fragen immer dieselben: Was hast du
versucht, um neue Arbeitskrafte zu finden? Wie hast du
dich und dein Unternehmen prasentiert? Was glaubst
du wie attraktiv deine Stellenausschreibung, du und dein
Unternehmen sind? Bildest du aus?

Die Antworten, die ich auf diese Fragen erhalte, sind oft
ernUchternd. Mir scheint als h&tten sich die Art und Weise,
wie wir neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gewinnen
wollen, in den letzten Jahrzehnten kaum verdndert. Einige
wenige Unternehmen machen es anders. Und genau

die haben dann oft auch Erfolg. Sie finden Arbeitskrdfte,
haben keine Nachwuchssorgen.

Was mich regelrecht erschittert, ist, wie wenig in unserer
Branche ausgebildet wird. Natdrlich ist es aufwandig auszu-
bilden. Natdrlich kostet es Zeit. Und Geld. Natdrlich kann ich
den Auszubildenden nicht von Anfang an genauso einsetzen
wie fertig ausgebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Aber wenn wir nicht investieren, dann werden wir auch
nichts und niemanden gewinnen kénnen. Wenn wir nicht

in Menschen investieren, dann wird auch niemand fur uns
arbeiten wollen. Dann werden wir bald nichts mehr ver-
dienen. Vielleicht hilft es einmal innezuhalten und zu Uber-
legen, wer in uns investiert hat. Was diese Personen getan
haben. Was wir durch sie gelernt haben, wohin uns ihre
Investitionen geflhrt haben und wie wir uns dabei fhlten.
Ich denke oft an meinen ersten Chef bei der Fraport AG.
Martin Bien. Und genauso an meine erste Chefin bei der
Fraport AG. Arina Freitag. Beide haben mir unheimlich viel
gegeben, mir geholfen, meine Starken zu entdecken, sie zu
vollenden. Ohne sie stlinde ich nicht da, wo ich heute stehe.
Nicht nur deshalb war es mir wichtig, dass auch wir als AMO
nun ausbilden. Dass auch ich etwas zurlckgebe. Denn von
meinem und eurem Wissen und von meinen und euren
Erfahrungen kénnen Menschen profitieren. Und diese
Menschen kénnen unsere Nachwuchssorgen lindern.

Ich denke, es lohnt sich, dartber nachzudenken, was wir
weitergeben konnen. Es lohnt sich, daruber nachzudenken,
was uns und unser Unternehmen auszeichnet. Was es
unterscheidet. Und es lohnt sich dartber nachzudenken,
wo wir heute Auszubildende finden. Auf Facebook? Auf
LinkedIn? Sicher nicht. Wenn wir weiterhin versuchen wie
vor Jahren neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu
finden, dann werden wir keine finden.

Echte Impulse kann auch das neue Training ,Recruiting” in
Kooperation mit der DAV Bremen in der amoe:akademie
geben. Gemeinsam werden Thomas Zink und ich es aus-
richten. Wir freuen uns daraufl [aei]



Engagement fiir Europa
AMO iibernimmt Geschéiftsstelle der FEDEMAC

Zum 1. September hat die AMO die Geschdftsstelle des
europdischen Dachverbandes FEDEMAC Ubernommen.
Konkret bedeutet das, dass wir in Hattersheim nicht nur
die Mitgliederverwaltung fUr die FEDEMAC Ubernehmen.
Es geht auch um eine Unterstltzung der Organe der
FEDEMAC, also des FEDEMAC Board, der Generall
Assembly und der Treffen der FEDEMAC General
Secretaries. Mit letzteren sind die regelmaBigen Treffen
der Vertreter der nationalen Verbande innerhalb der
FEDEMAC gemeint. Die sind nicht zuletzt wichtig, um
auch mit der nationalen Ebene die Themen fur das
FEDEMAC Lobbying Team zu besprechen. Auch in der
Interessenvertretung auf europdischer Ebene werden
wir die FEDEMAC umfassender unterstitzen und so
Synergien heben. Als AMO sind wir ohnehin in Brissel
prasent und die neugefasste Unterstitzung wird direkt
den Aktivitaten des FEDEMAC Lobbying Team zugute-
kommen, das durch Andreas Eichinger geleitet wird.
Dazu im kommenden Monat mehr.

Warum ist unser Engagement wichtig?

Zum einen wollen wir unser Gewicht in Europa zum
Wohle der Mitgliedsunternehmen der AMO und der
FEDEMAC einsetzen. Wir wollen uns einbringen und

die Bemuhungen der FEDEMAC fur die Branche auf
europdischer Ebene unterstltzen. Gemeinsam sind
wir stdrker und kénnen mehr fiir unsere Mitglieder
erreichen.

Um unser Engagement fur die FEDEMAC und in BrUssel
zu ermaglichen, stockt Tanya Phillips ihre Arbeitszeit ent-
sprechend auf. Unser Engagement geht so nicht zulasten
der AMO-Mitglieder. Vielmehr kommt unsere Unterstut-
zung der FEDEMAC auch den AMO-Mitgliedern Uber das
Heben von Synergien zugute! Und bei der Ubernahme
der Geschdftsstelle der FEDEMAC wird es nicht bleiben.
Auch die aktuell im Aufbau befindliche Softwareplatt-
form amoe:elevate wird die FEDEMAC fur ihr bereits
angekiindigtes ,Nachhaltigkeitstool” nutzen (vgl. der mo-
belspediteur 05 2025, S. 31). Es wird derzeit in Zusam-
menarbeit mit der FIDI entwickelt und wird zukunftig Gber
die Softwareplattform der AMO den Mitgliedsunterneh-
men der FEDEMAC und so auch den AMO-Spediteuren
zur Verflgung gestellt. [aei]



Verstiirkung fiir die AMO

Carola Brabandt iibernimmt
Kommunikation und Medien

Zum 15. September Ubernimmt Carola Brabandt die Themen Kommu-
nikation und Medien bei der AMO. Zuletzt war die 42-jahrige Mainzerin
fUr die DB Cargo AG tatig. Sie wirkte dort insbesondere in den Bereichen
Vorstands-, Verdnderungs- und Kampagnenkommunikation in unter-
schiedlichsten Medien und Formaten.

Vor ihrer beruflichen Station bei der DB Cargo AG war Carola Brabandt
bei der Kommunikationsagentur MPM tatig. Als Account- und Projekt-
managerin unterstutzte sie dort Kunden der Branchen Logistik, Finanzen,
Versicherungen und Pharma. Damit verfugt sie Uber breite Branchen-,

Themen- und Medienerfahrung und Gber einen frischen Blick auf ihr

neues Wirkungsfeld.

In ihrer neuen Rolle wird sie fur die AMO in den Bereichen Offentlich-
keitsarbeit (Public Relations), Interessensvertretung (Public Affairs)
und auch in der Kommmunikation mit den Verbandsmitgliedern tatig.
Besonders eng wird sie mit Verbandsvorstand Andreas Eichinger

zusammenarbeiten. [aei/cbr]

Oliver Gerheim (Friedrich Friedrich, Griesheim), Arne Rossbach (Rossbach, Montabaur), Nadine Beck (Fels, Heidelberg), Anke Hilbig (Rudzio,
Solingen), mit AMO-Vorstand Andreas Eichinger (v..n.r.) bei der persénlichen Ubergabe der Urkunden des Qualitéitskennzeichens geprfter
amoe:spediteur; Bildquelle: AMO.

gepriifter amoe:spediteur
Riickblick auf die Kampagne 2025, 2. Teil

Im ersten Teil des RUckblicks zur laufenden Kampagne ging
es um unsere Erkenntnisse aus den bis dahin gelaufenen
Vorortprifungen bei den AMO-Mitgliedsunternehmen.
Nun haben die ersten rund 50 Mitgliedsunternehmen
ihre Urkunden nach bestandener Prifung erhalten.

Voraussetzung der Verleihung des QualitGtskennzeichens
geprufter amoe:spediteur ist neben weiteren Punkten,
dass das antragstellende Unternehmen Mitglied des
Bundesverbandes Mdbelspedition und Logistik (AMO) e V.
ist und die Prifung auf Basis der geltenden Pruf- und
Gutebestimmungen bestanden hat.

Diese Prufung ist jedes Jahr zu beantragen und zu
bestehen. Sie besteht aus zwei Teilen: der software-
basierten Prifung und einer Vorortprifung im Betrieb
des antragstellenden Mitgliedsunternehmens. Die Vor-

ortprufung findet in aller Regel nur dann statt, wenn das
Mitgliedsunternehmen Teil der jahrlich gezogenen Stich-
probe ist, spatestens jedoch nach funf Jahren. Voraus-
setzung fur die Vergabe des Qualitatskennzeichens ist in
jedem Fall, dass das Mitgliedsunternehmen die software-
basierte Prifung durchgefihrt und eingereicht hat sowie
dass diese bestanden wurde.

Ein einmal durch uns verliehenes Qualitatskennzeichen
hat grundsatzlich unbegrenzte Glltigkeit, ist jedoch an
Voraussetzungen gemdB Gute- und Prifbestimmungen
geknUpft. So muss die AMO-Mitgliedschaft weiterhin
bestehen und die Prifung jahrlich beantragt und bestan-
den werden.

Uber eine Landingpage auf www.amoe.de werden zu-
kdnftig interessierte Personen grundsatzliche Informatio-
nen Uber das Qualitatskennzeichen und zu den jeweiligen
Mitgliedsunternehmen aufrufen konnen, die die Prifung
nach den Kriterien des Qualitatskennzeichens ,geprufter
amoe:spediteur” bestanden haben. -

AMO; Ca
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< Du hast das Qualitéitskennzeichen gepriifter amoe:
spediteur beantragt und noch keine Urkunde erhalten?

Wenn du die softwarebasierte Prifung noch nicht be-
gonnen hast, melde dich umgehend Uber amoe:elevate
auf der Plattform fUr die softwarebasierte Prifung an.
Idealerweise mit der E-Mail-Adresse mit der die Prifung
nach dem Qualitatskennzeichen geprifter amoe:
spediteur beantragt wurde. Solltest du eine andere
E-Mail-Adresse fur die softwarebasierte Prifung nutzen
wollen, registriere dich bitte unter amoe:elevate mit die-
ser E-Mail-Adresse und teile uns Uber info@amoe.de mit,
um welche E-Mail-Adresse es sich handelt. Wir werden
dann den Fragebogen fur die softwarebasierte Prafung
fUr diese E-Mail-Adresse freischalten.

Du hast die softwarebasierte Priifung bereits absolviert
und noch keine Urkunde erhalten?

Datenschutz -
Léstig aber unvermeidbar

Der Datenschutz - ein leidiges, aber allgegenwdrtiges
Thema. Man versucht es zu vermeiden, kommt aber
immer weniger darum herum. Das gilt insbesondere
fUr die aktuellen Entwicklungen im Hinblick auf die
Cyberkriminalitat. Achtet man bereits in einem ersten
Schritt auf den Datenschutz, kann man sich im Fall
eines Sicherheitsvorfalls viel Arbeit sparen.

Die Bestellung eines Datenschutzbeauftragten ist nur
fur Unternehmen liber 20 Mitarbeiter zwingend. Kleine
Unternehmen sind deshalb aber keineswegs von den
Pflichten der DSGVO ausgenommen. Sie mUssen sich nur
selbst darum kimmern. Hierzu gehoren insbesondere:

« Informations- und Transparenzpflichten: Dem Kunden
muss spatestens bei Vertragsschluss eine Datenschutzer-
klarung zugdnglich gemacht worden sein; am einfachsten
durch einen Hinweis im Angebot auf die Webseite.

+ Die RechtmaBigkeit der Verarbeitung: Daten durfen nur
zur Erflllung des Vertrags oder aufgrund von gesetzlichen
Vorgaben verarbeitet werden; man kann also nicht ohne
Einwilligung der Person an die bekannte E-Mail-Adresse
Werbung senden.

VERANSTALTUNGEN

13. November 2025
19.-20. Marz 2026

19.-21. Juni 2026

Delegiertenversammlung

amoe:tagung 2026

jamoe:tagung 2026

Prife auf amoe:elevate, ob du den ausgeflliten Frage-
bogen eingereicht hast und ob wir Rickfragen gestellt
haben. Rickfragen gehen immer an die E-Mail-Adresse,
mit der das Qualitatskennzeichen beantragt wurde.

[E]*s[®] <MELDEDICHAN

o ODER REGISTRIERE DICH
Einfach iiber amoe:elevate
E = https://elevate.amoe.de

Neu ist, dass die Registrierung zum gepruften amoe:spe-
diteur das ganze Jahr gedffnet bleibt. Wir behalten uns
vor. Antrége auf Prifung, die uns wenige Wochen vor
Jahresende erreichen, erstim dann kommenden Jahr
abzuarbeiten. [aei]

+ Die Gewdhrleistung der Datensicherheit: Sensible Unter-
lagen in Papier mUssen verschlossen aufbewahrt werden;
digital aufbewahrte Informationen missen bestenfalls
durch eine 2-Faktor-Authentifizierung geschtitzt werden.

+ Auftragsverarbeitungsvertrége: Mit allen Dienstleistern,
die Kundendaten zum Zwecke der Auftragserfullung ver-
arbeiten (Subunternehmer, IT-Dienstleister etc.) ist ein
Auftragsverarbeitungsvertrag zu schlieBen. Die meisten
IT-Dienstleister stellen solch einen auf lhrer Webseite zur
Verfligung.

+ Auskunft an Kunden: Wenn ein Kunde Auskunft Uber die
ihn betreffenden gespeicherten Daten verlangt, mussen
Sie innerhalb eines Monats reagieren.

Datenpannen: Datenpannen mussen innerhalb von 72
Stunden der Aufsichtsbehorde gemeldet werden. Eine
Meldung ist immer dann zwingend, wenn ein Risiko fUr die
Rechte und die Freiheit der betroffenen Personen besteht.
Dies durfte zu bejahen sein, wenn ein verlorener Daten-
tréger (z.B. ein USB-Stick) nicht passwortgesichert war.

Mitarbeiterschulung: Die Mitarbeiterschulung sollte
mindestens einmall jéhrlich erfolgen. Die Teilnahme sollte
dokumentiert werden. [she]

Eppstein
Stuttgart

Volkach

Offizielle Verdffentlichung des Bundesverbandes Mébelspedition und Logistik (AMO) e.V.
und der Gruppe internationaler Mébelspediteure e.V. (GIM)
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Wir organisieren lhren Tiirkei-Umzug: MTL Umziige Mdbel Transport
e von jedem Ort der Tiirkei aus nach Deutschland » L:geéggzv:%‘: ‘;‘;“:';
e von jedem Ort Deutschlands in die Tirkei e

L , www.mtl-umzuege.de
e von der Turkei aus weltweit umzug-tuerkei@mtl-umzuege.de

Monatlicher Transport von Umzugsgut zwischen unseren Mdbellagern in Friedberg und Istanbul in zwei groBen Umzugswagen mit Anhéngern.

Spezial-Linienverkehr wochentlich
Deutschland — Spanien + zuriick

Wir Gibernehmen laufend Umzugsgut-
Beiladungen — GroBraumtransporte

Wir Glberwachen unsere Umzugsqualitét. Zertifiziertes

Qualitats-Management-System nach DIN EN ISO 9002 — I H R P ARTN E R F U R S P AN | E N —_ E-0?3570 ViI‘Iajoyo§a

D-93055 Regensburg

]
JunkerstraBe 11
Oswald z I tze I s be rg e r Tel.0941/7 8379 -0« Fax 09 41 /70 1355

Reprasentanz Spanien

R Partida Moli De Llinares No. 54
bietet Ihnen Be- und Entladehilfe sowie Uberlagernahme von Nave 2/Solar Sesso
Sendungen aller Art inkl. Auslieferung und Abholung Tel. 0 034/965843095 Fax 965841431
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Internationale Mobelspedition
Am Rémerhof 6 Tel.: 0 74 23-9 20 70
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