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Hallo,  
liebe Leser 
Volksfeste haben in unserer 
Region eine lange Tradition. 
Zwischen Fressbuden und 
Strickstrümpfen treffen Har-
drock und Hütchen auf Blas-
musik und Bier. Da wird ge-
schunkelt, gegessen, gegrölt 
– und am Ende sind sich alle 
wieder ein bisschen näher. 
Anfang November geht eine 
ganze Kleinstadt aus sich he-
raus – und das ist wörtlich zu 
nehmen. Die Versprengten 
reisen aus nah und fern an, 
um sich dort zu treffen, wo 
man sich früher schon beim 
Autoscooter verliebt oder 
beim Entenangeln blamiert 
hat. Heimat? Ja, genau das. 
Alkohol? Gehört wohl dazu – 
und lässt, gesellschaftlich ak-
zeptiert, eine ganze Stadt 
freudetrunken zurück. 
Volksfeste sind Freiluftpartys 
der Generationen, irgendwo 
zwischen Seniorentanz und 
Jugenddisco. Sie bringen zu-
sammen, was im Alltag sel-
ten zueinanderfindet. Feiern 
wir sie, solange es noch geht. 
Auf ein schönes Wochenende 
und einen friedlichen „Kalle 
Moat“ freut sich jetzt schon 
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Wohin am Wochenende? 
Tipps und Termine 

für Ihre Region

Flieden. Seit Anfang Oktober 
präsentiert sich der Spiel-
manns- und Fanfarenzug Rü-
ckers in neuer Uniform. Die 
Spielleute nutzten die Gele-
genheit, diesen besonderen 
Moment gebührend zu feiern 
– mit einem zweitägigen 
„Herbstival“ am 3. und 4. Okto-
ber unter dem Motto „An-
schauen, Anhören, Mitfeiern“. 
 
Zwei Tage voller Musik, Spaß 
und Gemeinschaft für Groß 
und Klein machten das Wo-
chenende zu einem unver-
gesslichen Erlebnis. Nicht nur 
der Blick in die Zukunft, son-
dern auch ein Rückblick auf 
die Vereinsgeschichte sowie 
auf die Höhepunkte der ver-
gangenen Jahre mit der bishe-
rigen Uniform luden dazu ein, 
in Erinnerungen zu schwelgen 
und die letzten 20 Jahre noch 
einmal Revue passieren zu 
lassen. 
 

„Wir bleiben uns treu“ 
 
Auch wenn sich das Erschei-
nungsbild auf den ersten Blick 

nicht vollständig verändert 
hat, steckt der Fortschritt im 
Detail: Mehr Komfort, leichte-
re Materialien und eine ver-
besserte Passform sorgen da-
für, dass sich die Musikerin-
nen und Musiker nun noch 
wohler fühlen. 
„Die neue Uniform verbindet 
Tradition mit moderner Funk-
tionalität – das wird uns zu-
künftig bei all unseren Auftrit-
ten zugutekommen“, so die 
Vorstandssprecher des Ver-
eins. 

Unterstützung  
aus der Region 

 
Ein besonderer Dank geht an 
die Sponsoren  für die wert-
volle finanzielle Unterstüt-
zung. Ebenso bedankt sich der 
Verein herzlich bei den Unter-
stützern, die die Uniformen 
maßgefertigt und tatkräftig 
bei der Suche nach den pas-
senden neuen Schuhen gehol-
fen haben. 
Mit der neuen Uniform und 
dem gelungenen Herbstival 

blickt der Spielmanns- und 
Fanfarenzug Rückers moti-
viert in die Zukunft – bereit für 
viele weitere musikalische 
Höhepunkte. 
 
Nachwuchsmusikerinnen 

und -musiker gesucht 
 
Die schönste neue Uniform 
nützt dem Verein jedoch we-
nig, wenn es nicht genügend 
Musikerinnen und Musiker 
gibt, die sie mit Stolz und Lei-
denschaft tragen. Deshalb ist 
es dem SFZ Rückers jedes 
Jahr aufs Neue eine Herzens-
angelegenheit, neue Men-
schen für sein Tun zu begeis-
tern. 
Der SFZ Rückers lädt aus die-
sem Grund herzlich am Sonn-
tag, 2. November, ab 15 Uhr ins 
Musikpavillon Rückers zum 
Tag der (Mini-)Spielleute ein. 
Dort können Musikinstrumen-
te ausprobiert und erste 
Marschübungen absolviert 
werden. Natürlich gibt es auch 
eine musikalische Kostprobe 
des gesamten Spielmannszu-
ges.

Spielmanns- und Fanfarenzug Rückers feiert  
die Vorstellung ihrer neuen Uniform mit dem „Herbstival“

Zeit für eine neue Ära 

Der Spielmanns- und Fanfarenzug Rückers sucht Verstärkung.

Neuhof. Der Rhönklub ZV 
Neuhof lädt für Sonntag, 2. No-
vember, zur Halbtagswande-
rung über die Bucheller ein. 
Die Wanderung startet um 
13.30 Uhr am Wanderpark-
platz am Landgasthof Grashof. 
Die Wanderroute führt über 
einen Wald- und Wiesenweg 
am alten Campinggelände 
vorbei Richtung Schweben. 
Nach dem Genuss erster herr-
licher Aussicht ins Fliedetal 
führt der Weg durch bunten 
Laubwald Richtung Bucheller 
und an den Fischteichen vor-
bei zur Aussicht Vogelsberg. 
Nach kurzer Rast geht es wie-
der zum Startpunkt der Wan-
derung. Die Wanderstrecke ist 
ca. acht Kilometer lang, ein 
Schlusshock ist geplant. Die 
herbstliche Wanderung wird 
geführt von Willi Heil. Treffen 
zur Bildung von Fahrgemein-
schaften ist um 13 Uhr am Ge-
meindezentrum in Neuhof, 
Hanauer Straße 4. Weitere In-
fo auf der Homepage 
www.rhoenklub-neuhof.de.

Wanderung über 
die Bucheller Landkreis Fulda. Für manche 

sehen sie vielleicht süß aus, 
für die Natur und für viele hei-
mische Tierarten sind sie aber 
ein großes Problem und eine 
Bedrohung: Waschbären sind 
zu einer Plage geworden – 
und keine heimischen Tiere.  
„Wir haben definitiv ein 
Waschbärproblem im Land-
kreis Fulda“, erklärt die Jagd-
behörde des Landkreises. 
Waschbären leben in großen 
Familien und sozialen Gefol-
gen, vermehren sich rasant 
und werden damit vor allem 
für heimische Tierarten zu ei-
nem großen Problem. 
„Im Biosphärenreservat sind 
eindeutig große Schäden bei 
Amphibien nachzuweisen. Wir 
haben beispielsweise gehäute-
te Erdkröten und Überreste 
von Tieren gefunden. Außer-
dem ist die Brut bei einigen 
Rotmilanen teilweise nicht er-
folgreich gewesen, da die 
Jungvögel vermutlich durch 
Waschbären getötet wurden“, 
erklärt Elmar Herget, Sachge-
bietsleiter Naturschutz bei der 
Hessischen Verwaltungsstelle 
des Biosphärenreservats 
Rhön. 
Allgemein gefährden Wasch-
bären seltene Tierarten, die 
mittlerweile kaum noch vor-
kommen. Bei den Vögeln sind 
das vor allem Bodenbrüter 
wie Rebhuhn, Wiesen- und 
Baumpieper, Bekassine, 
Braunkelchen und Wachtelkö-
nig. Aber auch die Eier und 
Jungvögel von baumbrüten-
den Vogelarten wie Rotmilan, 
Schwarzstorch und Wespen-
bussard sowie von Felsenbrü-

tern wie Uhu und Wanderfal-
ke stehen auf dem Speiseplan 
des Allesfressers. 
„Auch für die Erhaltung be-
drohter Amphibien- und Rep-
tilienbestände stellen Wasch-
bären eine große Gefahr dar. 
Sie fressen nicht nur Erwach-
sene und Jungtiere, sondern 
sie suchen auch gezielt Laich-
gebiete auf und räubern die 
Eiablagen. Dies betrifft alle 
heimischen Amphibien, selte-
ne Amphibien wie den in der 
Rhön vorkommenden Feuer-
salamander und alle heimi-
schen Reptilien – wie die in 
der Rhön noch vorkommende 
und ebenfalls sehr seltene 
Kreuzotter“, erklärt Elmar 
Herget. 
Das LIFE-Projekt „Rhöner 
Bergwiesen“ umfasste mit 
dem EU-Vogelschutzgebiet 

„Hessische Rhön“ einen be-
deutenden Lebensraum für 
bedrohte bodenbrütende Vo-
gelarten. Hier wurden um-
fangreiche Maßnahmen zur 
Biotopoptimierung durchge-
führt. Die Prädatoren-Jagd, 
insbesondere auch des invasi-
ven Waschbären, ist zur Siche-
rung der gefährdeten Boden-
brüterbestände besonders 
wichtig und wurde im Rah-
men des Projekts von der EU 
gefördert. Durch die intensive 
Bejagung in den Kerngebieten 
des Vogelschutzgebietes – wie 
rund um das Rote Moor oder 
die Offenlandbereiche am 
Stirnberg und Steinkopf – 
konnten die Waschbär-Bestän-
de deutlich reduziert werden. 
„Da gleichzeitig die Bestände 
von besonders gefährdeten 
Arten wie Bekassine und 

Wachtelkönig einen deutli-
chen Aufwind erlebt haben, 
kann man einen Zusammen-
hang zwischen Waschbär-Be-
jagung und Bruterfolg anneh-
men“, erklärt Elmar Herget. 
Die Bekämpfung des Wasch-
bären sowie anderer Prädato-
ren wird daher auch nach Be-
endigung des EU-Projekts 
fortgeführt.  
Neben der Regulierung der 
Waschbär-Bestände durch die 
Jagd werden im Biosphären-
reservat weitere Maßnahmen 
zum Schutz der Brut unter-
nommen. Gefährdet einge-
stufte Horstbäume von Rotmi-
lan und Schwarzstorch wer-
den mit Manschetten am 
Stamm versehen, um das 
Hochklettern der Waschbären 
zu verhindern. 
Allgemein sind die Jagdzah-

len im Landkreis Fulda in den 
vergangenen Jahren stark ge-
stiegen. Im Jagdjahr 2019/2020 
wurden im gesamten Gebiet 
des Landkreises Fulda noch 
1640 Waschbären gejagt, im 
Jagdjahr 2024/2025 waren es 
2567 Waschbären. Und die 
Jagd soll ausgeweitet werden. 
Dafür plant das Land Hessen, 
das Jagdrecht anzupassen 
und entsprechende Schonfris-
ten aussetzen.  
 

Mensch und Waschbär 
 
Für den Menschen ist der 
Waschbär häufig eine große 
Last – vor allem, wenn er es 
sich im heimischen Garten 
oder sogar im Haus gemütlich 
gemacht hat. Ist er erst einmal 
unterm Dach oder auf dem 
Dachboden, kriegt man ihn 
dort nur schwer wieder weg. 
Waschbären sind Kulturfolger. 
Das heißt, sie passen sich an 
menschliches Leben an und 
sind deshalb auch vermehrt in 
Dörfern unterwegs und ange-
siedelt.  
Die Jagdbehörde rät: „Sorgen 
Sie dafür, dass der Waschbär 
erst gar nicht ins Haus kommt. 
Decken Sie Ihren Kompost ab, 
bringen Sie Vogelfutter 
abends ins Haus, verschließen 
Sie Mülltonnen, sichern Sie 
Dachrinnen und vergrämen 
Sie Waschbären mit lauter 
Musik, durch Bewegungsmel-
der oder Vorrichtungen, die 
automatisch Wasser versprü-
hen.“ Fühlt sich der nachtakti-
ve Waschbär zu sehr gestört, 
sucht er sich womöglich einen 
anderen Platz.   

Waschbär wird zur Plage / Tötung von Jungvögeln, Amphibien und Reptilien

Bedrohung für heimische Arten 

Waschbären sind gute Kletterer. Zum Schutz der Brutplätze von Rotmilan und Schwarzstorch wer-
den im Biosphärenreservat Rhön an den Horstbäumen Manschetten angebracht, die die Nesträu-
ber am Hochklettern hindern sollen.  Foto: Julian Oymanns
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Fulda.  Am Samstag, 8. No-
vember, von 10 bis 14 Uhr bie-
tet das Mütterzentrum Die 
Mütze einen Workshop für Er-
wachsene zum Thema „Face-
book Grundlagen – sicher und 
einfach starten“ an. Teilneh-
mer lernen, wie sie Facebook 
sicher nutzen können: Profil 
einrichten, private Einstellun-
gen, Freunde finden, Beiträge 
teilen, Gruppen und Seiten 
finden sowie Tipps gegen Fa-
ke-News und Spam. Eigene 
Smartphones oder Laptops 
sind mitzubringen. Eine An-
meldung ist erforderlich unter 
Tel. 0661/8050 oder per E-Mail 
an info@muetze-fulda.de. An-
meldeschluss ist Montag, 3. 
November. Der genaue Kurs-
raum wird bei der Anmeldung 
mitgeteilt. Ein weiterer Work-
shop „Facebook – mehr Mög-
lichkeiten privat nutzen“ fin-
det am 15. November, von 10 
bis 14 Uhr statt. Dieser richtet 
sich an Personen, die die 
Grundlagen bereits kennen. 
Inhalte sind unter anderem 
Stories und Veranstaltungen 
gezielt einsetzen sowie erwei-
terte Funktionen. Anmelde-
schluss ist Montag, 10. Novem-
ber. Eine Anmeldung ist erfor-
derlich unter Tel. 0661/8050 
oder per E-Mail an info@muet-
ze-fulda.de.

Facebook-
Workshops in Fulda

Neuhof. Vom 7. bis 9. Novem-
ber veranstaltet das Blasor-
chester Rommerz die Zeltkir-
mes in der Fliedener Straße 2 
in Rommerz.  
Im beheizten Festzelt mit 
Holzfußboden eröffnen die 
Original Weckfresser Musi-
kanten aus Eichenzell am 
Freitagabend die Rommerzer 
Blasmusikdisco. Im Anschluss 
heizt die Musiktruppe GVK 
aus Künzell ein.  
Der Samstagabend steht im 
Zeichen der Stimmung und 

Gemütlichkeit mit den Wern-
talspatzen. Der Einzug und die 
Showtime der Kirmespaare 
versprechen einen abwechs-
lungsreichen Abend. Den tra-
ditionellen Dreireihentanz um 
den Kirmesbaum zeigen die 
zwölf Kirmespaare am Sonn-
tag um 14.15 Uhr, wobei das 
Blasorchester Rommerz für 
die musikalische Umrahmung 
sorgt. Anschließend unterhält 
der Musikverein Motten im 
Festzelt mit Blasmusik bis in 
die Abendstunden. 

Musik und Tanz im beheizten Festzelt  

Zeltkirmes in Rommerz  
Fulda. Jehovas Zeugen, Ver-
sammlung (Gemeinde) Fulda-
Süd: Die Zusammenkünfte fin-
den im Königreichssaal von 
Jehovas Zeugen (Gemeinde-
zentrum), Flemingstraße 9, 
36041 Fulda, statt. Jeder ist 
herzlich eingeladen, einmal 
hereinzuschauen. Der Eintritt 
ist frei und es gibt keine Kol-
lekte. Das Programm wird 
zeitgleich per Video- und Tele-
fonkonferenz übertragen. Zu-
gangsdaten bekommen Sie 
gern unter (01577) 3434237. 
Dienstag, 4. November, 19 Uhr. 
Samstag, 8. November, 18.30 
Uhr: Vortrag „Sicherheit in ei-
ner unruhigen Welt“.

Gottesdienst von 
Jehovas Zeugen

Kalbach. Früher als ange-
kündigt, zeigt die Theater-
gruppe Uttrichshausen die 
Kriminalkomödie „Die Ku-
scheltier-Entführungen“ von 
Kai Hinkelmann.  Die Haupt-
darstellerinnen Sophie und 
Sonja versuchen verzweifelt, 
die Eröffnung ihres Stofftier-
ladens zu retten und geraten 
dabei in außergewöhnliche 
Situationen.   

Die Vorstellungen finden am 
14. und 15. November um 
19.30 Uhr und am 16. Novem-
ber um 18 Uhr in der Mehr-
zweckhalle Uttrichshausen 
statt. Karten gibt es im Vor-
verkauf für zehn Euro täglich 
zu den Öffnungszeiten in der 
Gärtnerei Schomann in Ut-
trichshausen. Reservierun-
gen sind in dieser Zeit unter  
Tel. 09742/286 möglich.

Theatergruppe Uttrichshausen

„Die Kuscheltier-
Entführungen“

Die Heurich GmbH & Co. KG hat 
am Samstag ihr 100-jähriges Fir-
menjubiläum gefeiert. Bereits 
im Vorfeld wurde das Jubilä-
umsjahr mit den Kunden einge-
läutet. In der Gastronomie unter 
dem Motto „Heurich gibt einen 
aus“ sowie mit einer großen, 
mehrwöchigen Geburtstagsakti-
on in den über 160 logo Geträn-
ke-Fachmärkten. Bei der inter-
nen Festveranstaltung sorgte 
Marc Zuspann für ein exzellen-
tes Catering. Mit Comedy von 
Franz Habersack und Live-Mu-
sik der Soundaholics wurde bis 
in die frühen Morgenstunden 
getanzt und gefeiert. Zu den 
Gratulanten zählten unter ande-
rem Landrat Bernd Woide, die 
Petersberger Bürgermeisterin 
Claudia Brandes sowie Vertre-
ter der Vereine RSV Petersberg, 
TTC RhönSprudel Maberzell, 
FKG Fulda und Perspektiva, die 
Heurich seit vielen Jahren un-
terstützt und insbesondere die 
Jugend fördert. 
Neben dem Jubiläum wurde 
auch ein bedeutender Schritt für 
die Zukunft des Unternehmens 
vollzogen: Zum 1. Januar 2026 
übernimmt Alina Heurich als 
vierte Generation die Geschäfts-
führung. Im Beisein der Kolle-
ginnen und Kollegen übergab 
Matthias Heurich seiner Tochter 
symbolisch den Staffelstab. „Ich 

bin stolz, in wirtschaftlich und 
politisch herausfordernden Zei-
ten unser Unternehmen an die 
nächste Generation übergeben 
zu dürfen“, erklärte der langjäh-
rige Geschäftsführer. 
Alina Heurich betonte in ihrer 
Ansprache: „Ich übernehme die-
se Verantwortung mit großem 
Respekt vor unserer Geschichte 
und vor allen Menschen, die zu 
diesem Erfolg beigetragen ha-
ben. Mein Ziel ist es, das Unter-
nehmen so zu gestalten, dass es 
wirtschaftlich stark und 
menschlich nah bleibt.“ Sie 
freue sich, gemeinsam mit ih-
rem großartigen Team, die Zu-
kunft zu gestalten.“  
Heurich blickt auf eine 100-jäh-
rige Erfolgsgeschichte zurück. 
1925 von Magnus Heurich in Ful-
da gegründet, hat sich das Un-
ternehmen von einem regiona-
len Getränkehandel zu einem 
der erfolgreichsten Getränke-
Fachgroßhändler Deutschlands 
entwickelt. Heute versorgt Heu-
rich mit den eigenen über 160 lo-
go Getränke-Fachmärkten End-
verbraucher, Gastronomie und 
Lebensmitteleinzelhandel mit 
einem breiten Sortiment und 
zählt zu den wichtigsten Arbeit-
gebern der Region. Sehen Sie 
die ganze Geschichte und das 
Jubiläumsvideo unter www.heu-
rich.de.

100 Jahre Heurich – 
Familienunternehmen feiert Jubiläum 

und leitet Generationswechsel ein

- Anzeige -

Neben dem Jubiläum wurde auch ein bedeutender Schritt für 
die Zukunft des Unternehmens vollzogen: Zum 1. Januar 2026 
übernimmt Alina Heurich als vierte Generation die Geschäftsfüh-
rung. Im Beisein der Kolleginnen und Kollegen übergab Matthi-
as Heurich seiner Tochter symbolisch den Staffelstab.

Neuhof. Am Samstag, 15. No-
vember, findet im Bürgerhaus 
in Rommerz der vierte Rom-
merzer Spielzeugbasar statt. 
Von 14 bis 16 Uhr können gut 
erhaltene Spielwaren, Fahr-
zeuge, Kindermedien, Fa-
schingskostüme und mehr er-
worben werden. Die Num-
mernvergabe und weitere In-
formationen gibt es unter 
spielzeugbasar-rom-
merz@gmx.de.

Rommerzer 
Spielzeugbasar

Geschäftsleben
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„I have a dream!“ 
Englisch für „Senioren“; 50+

Neue Kurse – vor Ort und online
☎ 0 60 52 - 9 26 99 99
ELKA: www.friesl.eu

frisch & informativ

Telefon 06051 833-241

...grenzenlos reisen!

Herrliche Flusskreuzfahrt zu romantischen Winzerorten – 2000
Jahre alte Weinkultur erleben
Exzellente Vollpension an Bord

29.08. – 05.09.2026 | 8 Tage
03.10. – 10.10.2026 | 8 Tage

Jetzt ab € 1.299,- p. P. buchen und Kabine sichern!
Neptundeck • Weitere Kabinenkategorien buchbar!

Flug mit renommierter Fluggesellschaft von Frankfurt nach Teneriffa
und zurück
7x Ü/HP im 4-Sterne-Hotel TAORO GARDEN (beheizter Pool)
5 geführte Touren: Anaga, Teno, Las Cañadas/Teide, Orotava &
Vulkanpfade – klein, authentisch, aussichtsreich

13.04. – 20.04.2026 | 8 Tage
03.09. – 10.09.2026 | 8 Tage

Jetzt ab € 1.309,- p. P. buchen und Teneriffas
Naturvielfalt aktiv erleben!

+++ +++

TENERIFFA – WANDERN IN DEN BERGEN UND AM MEER

P zur Reise P

4-Sterne-Hotel TAORO GARDEN (

Exzellente Vollpension an Bord

WEINZAUBER ENTLANG DER MOSEL – MS ALISA

P zur Reise P

LONDON – LICHTERZAUBER & CHRISTMAS SHOPPING

Bequeme Fluganreise mit Lufthansa ab/bis Frankfurt
4x Übernachtung und Frühstück in zentralem Hotel MOXY
LONDON EXCEL an der Royal Docks Waterfront
Lunch-Cruise inklusive Mittagessen auf der Themse
reisewelt-Reiseleitung durch Friedel Huhle
von Anfang an

10.12. – 14.12.2025 | 5 Tage
Jetzt ab € 899,- p. P. – und mit unserem England-

Experten Friedel Huhle London entdecken!

10.12. – 14.12.2025 | 5 Tage

Bequeme Fluganreise
Ü

P zur Reise P

y
Lunch-Cruise inklusive Mittagessen auf der Themse

Drei Wettkampftage mit Tickets bereits inklusive:
Sprint‚ Damen, Sprint Herren & Verfolgung
Komfortable Unterkunft im beliebten Stammhotel
WESSNER HOF mit 3x Frühstück & 3x Abendessen
Stimmung pur in der Chiemgau Arena – hautnah dabei,
wenn die Weltelite um Sekunden kämpft

16.01. – 19.01.2026 | 4 Tage
Erleben Sie ab € 729,- p. P. das beliebte

Sportereignis in Ruhpolding!Sportereignis in Ruhpolding!

Drei Wettkampftage mit Tickets bereits inklusive:

das beliebte

BIATHLON WELTCUP RUHPOLDING – SPITZENSPORT LIVE

P zur Reise P

94%

Magisches Nordlicht & Polarkreis-Erlebnis –
erleben Sie die Faszination der Polarnacht hautnah
Einzigartige Highlights inklusive – Eisfahrt auf der Ostsee,
Besuch des legendären ICEHOTELs und des Jokkmokk-Winter-
markts
Europas letzte Wildnis entdecken – unberührte Landschaften,
samische Kultur und authentische Naturerlebnisse
Komfortabel & komplett organisiert – bequeme Busrundreise
mit allen Fährüberfahrten sowie Besuche der skandi-
navischen Hauptstädte Stockholm und Helsinki

01.02. – 12.02.2026 | 12 Tage
ab € 2.779,- p. P. mit reisewelt-Reiseleitung

von Anfang an

Einzigartige Highlights inklusive

Magisches Nordlicht & Polarkreis-Erlebnis –

Europas letzte Wildnis entdecken

SCHWEDISCH LAPPLAND – POLARLICHTZAUBER

P zur Reise P

SELECT

COSTA FAVOLOSA – LAND DER MITTERNACHTSSONNE

Bequeme Busanreise nach Köln
Beliebtes Wohlfühlschiff: komfortable Kabinen & All-Inclusive-
Verpflegung
Traumhafte Route mit Amsterdam, Gent, Antwerpen & Rotterdam
Festliches Galadinner & Kapitänsempfang an Bord

19.06. – 01.07.2026 | 13 Tage
Jetzt ab € 1.769,- p. P. buchen & die Magie der

Mitternachtssonne erleben!

Beliebtes Wohlfühlschiff:

Jetzt ab € 1.769,- p. P. buchen

P zur Reise P

Traumhafte Route mit Amsterdam, Gent, Antwerpen & Rotterdam

HAMBURG – BERGEN – LEKNES/LOFOTEN – HONNINGSVÅG – TRONDHEIM –
ÅLESUND – VIK – HAMBURG

KÖLN – KÖNIGSWINTER – BRAUBACH – LORELEY-PASSAGE –
RÜDESHEIM – KOBLENZ – COCHEM – TRABEN-TRARBACH –
TRIER – BERNKASTEL-KUES – WINNINGEN – BONN – KÖLN

27.11. – 30.11.25 Advent im Kleinwalsertal € 579,-

30.11. – 12.12.25 Tansania – Radreise Kilimanjaro 360° € 3.490,-

01.12. – 05.12.25 Istanbul – Zwischen Orient und Okzident € 889,-

05.12. – 10.12.25 New York – Die Stadt, die niemals schläft € 1.699,-

05.12. – 07.12.25 Wintertraum Lüneburger Heide € 369,-

15.12. – 18.12.25 Bayerischer Wald – Weihnachtsstimmung € 539,-

22.12. – 26.12.25 Südtirol Bergweihnacht – Hotel Anewandter € 859,-

28.12. – 03.01.26 Silvester an der Makarska Riviera € 1.089,-

27.12. – 02.01.26 Silvester an der Makarska Riviera € 1.089,-

29.12. – 03.01.26 Budapest und die Puszta – Silvester € 1.239,-

30.12. – 01.01.26 Fahrt ins Blaue – 3 Tage € 559,-

30.12. – 02.01.26 Fahrt ins Blaue – 4 Tage € 699,-

18.01. – 01.02.26 Sri Lankas Süden und das Hochland € 2.979,-

19.01. – 21.01.26 Berlin – Internationale Grüne Woche € 333,-

Komfortabel & komplett organisiert –

NUR NOCH KURZE
ZEIT BUCHBAR!

Advent im Kleinwalsertal

Berlin – Internationale Grüne Woche

Fahrt ins Blaue – 4 Tage

reisewelt Teiser & Hüter GmbH | Fuldaer Str. 2 | 36119 Neuhof

Beratung & Buchung: 06655 9609-0

www.reisewelt-neuhof.de
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Jede Woche erfrischende Angebote!

Angebote gültig vom 03.11. – 08.11.2025

Feiern Sie mit uns

Keiler Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 5,10 € Pf
1 l = 1,40 €

fand,

+ 4er Pack

GRATIS!

!!AktionAktion

Entspricht einem
Kastenpreis von 11,66 €.

13.99
ANGEBOT

1 l = 1,50/2,27 €
14.99**

App

ANGEBOT

15.99

!!
DieDie
KleineKleine

Bayreuther Bier
diverse Sorten,

Kasten = 20 x 0,5/20 x 0,33 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60/2,42 €

*Nicht in allen Filialen verfügbar. Lieblingsmarkt in der logo App wählen und Aktionsteilnahme der Filiale einsehen. Für Druckfehler keine Haftung!
** Nur in Verbindung mit einem Coupon der logo Getränke App. Alle Bedingungen dazu finden Sie in unserer logo Getränke App.
Alle Artikel und Zugaben solange der Vorrat reicht.

Wilthener

Goldkrone
0,7 l -Flasche,
1 l = 7,13 €

4.99
-23%

Puschkin
Vodka, Nuts & Nougat,
0,7 l -Flasche,
zzgl. 0,15 € Pfand
1 l = 9,27 €

6.49
ANGEBOT

asc e
Mio Mio
0,5 l

GRATIS!

and
!!AktionAktion

Förstina Sprudel

Mineralwasser
diverse Sorten,

Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,

1 l = 0,55 €

Weitere
Infos hier:

RubbellosRubbellos
GroßesGroßes

GewinnspielGewinnspiel
App

Vier

hreszeiten
iverse Sorten,
,75 l -Flasche,
1 l = 5,32 €

Jah
di
0,

99
24er Box,

20 x 0,33 l & 4 x 0,5 l,
zzgl. 4,11 € Pfand,

1 l = 2,91 €

1 l = 0,50 €4.49**
App4.99

5.99

Pepsi

Kombikasten
teilweise koffeinhaltig,
Kasten = 24 x 0,33 l,
zzgl. 5,10 € Pfand,

1 l = 1,64 €1 l

12.99
ANGEBOT

Jack Daniel’s

Whiskey
diverse Sorten,

teilweise koffeinhaltig,
0,33 l -Dose,

zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 6,03 €

1.99
ANGEBOT

3.99*** Entspricht einem
Flaschenpreis von 3,33 €.

Beim Kauf
von 5 Flaschen

+ 1 Flasche

GRATIS!

f

!!AktionAktion

***

EKU Pils
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,00 €

9.99
-23%

Beck‘s Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,20 €

-40%

11.99

Beim Kauf
von 2 Kasten
+ 1 Sixpack
SanMiguel

GRATIS!

!!AktionAktion

ImWert von 5,69 €
zzgl. 0,48 € Pfand

v

+ 2 Flaschen

GRATIS!**
zzgl. 0,16 € Pfand

Früh Kölsch
Kasten = 24 x 0,33 l,
zzgl. 3,42 € Pfand,
1 l = 1,89 €

c a

-25%

14.99

App

Hofbräu

Winterzwickl
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60 €

15.99
ANGEBOT

Maisel‘s Weisse
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60 €

1 l = 1,50 €14.99**
App

-20%

15.99

Rothaus Zäpfle
diverse Sorten,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,52 €2 €

4.99
5.99

Maisel & Friends
diverse Sorten,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2 52 €2,52 €

4.99
-32%

Residenz Quelle

Mineralwasser*
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 1 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,50 €

5.99
-20%

Plose

Mineralwasser
naturale, medium,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand
1 l = 1,17 €

€ Pfand,

6.99
8.49

top frisch

Apfel-Schorle
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,83 €

7.49
ANGEBOT

Sinalco

Kombikasten
teilweise koffeinhaltig,
Kasten = 12 x 1 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,67 €

7.99
ANGEBOT

Kicos Limonade
koffeinhaltig,
Kasten = 12 x 0,7 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 1,07 €

1 l = 1,01 €8.49**
App8.99

ANGEBOT

Yippy*
diverse Sorten,
0,33 l -Flasche,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 2,39 €

0.79
ANGEBOT

Dornfelder

Rotwein
trocken, halbtrocken,
0,75 l -Flasche,
1 l = 3,32 €

2.49
-38%

St. Barthelmeh
diverse Sorten,
0,75 l -Flasche,
1 l = 3,99 €

2.99
ANGEBOT

3.99
-33%

Gallo

Wein, Spritz
diverse Sorten,
0,75 l -Flasche,
1 l = 5,32 €

4.94.9
Jetzt zugreifen, nur solange der Vorrat reicht!

Adventskalendern s a en er
Softdrink-

alkoholfr
ei

Estrella Galicia
Helles spanisches Lagerbier,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,02 €

3.99
ANGEBOT



Alle Fehler vorbehalten und exklusive lokale Steuern. Keine Buchungskosten

Weitere Enjoyhotels finden Sie unter www.enjoyhotels.de oder rufen Sie kostenlos an: 0800 - 28 18 818
Der Ausgangspreis ist der niedrigste Preis für ein bestimmtes Ankunftsdatum. Die Preise variieren je nach Ankunftsdatum.

32
Jahr

Enjoyhotels

5 Tage All-Inclusive
mit eigenen PKW!

46 Enjoyhotels
in den Niederlanden, Belgien,

Deutschland und Frankreich.

5 Tage All-Inclusive-Urlaub
Unterkunft + Essen + Trinken + Unterhaltung

Empfang mit Mittagessen oder Kaffee mit
Kuchen oder etwas anderem Leckerem
4 x Übernachtung mit reichhaltigem
“Enjoy”-Frühstücksbuffet
4 x Mittagessen oder Lunchpaket
4 x Drei-Gänge-Dinner oder Abendbuffet
Täglich alle Getränke von 17:00 bis 24:00
Uhr KOSTENLOS: Softdrinks, Fruchtsaft,
Bier, Wein, Jenever und Apfelkorn
Kaffeeecke: Kaffee und Tee den ganzen
Tag KOSTENLOS
Jeden Abend Spaß und Unterhaltung, z. B.
ein Spaziergang und Live-Musik. Dazu wer-
den regelmäßig (herzhafte) Snacks serviert
KOSTENLOSE Auto-, Fahrrad- und Wan-
derrouten

Wohin reisen Sie dieses Jahr?
Enjoyhotels begann vor 32 Jahren mit

einem All-Inclusive-Hotel in
Deutschland. Jetzt, 32 Jahre später,
können Sie aus 46 Hotels wählen.

In Ihrem 5-tägigen
All-Inclusive-Urlaub

enthalten:

OST-FRIESLAND
Enjoyhotel Greetsiel in Greetsiel

400 Meter vom
Hafen entfernt 24995

p.P.

5 TAGE AB €

HARZ
Enjoyhotel Harz in Goslar-Hahnenklee

Kostenlose Nutzung
Schwimmbad und Sauna 24995

p.P.

5 TAGE AB €

SAUERLAND
Enjoyhotel Am Kurpark Brilon in Brilon

Kostenlose Nutzung
Schwimmbad und Sauna 24995

p.P.

5 TAGE AB €

MOSEL
Enjoy Moezelhotel Bremm in Bremm

Traumhafte Lage
an der Mosel 20495

p.P.

5 TAGE AB €

SAUERLAND
Enjoyhotel Marleen in Siedlinghausen

Mit einer typisch
deutschen Café-Bar 19995

p.P.

5 TAGE AB €

TEUTOBURGERWALD
Enjoy Landhotel Lippischer Hof in Lügde

Kostenlose
Nutzung Sauna 22995

p.P.

5 TAGE AB €

TEUTOBURGERWALD
Enjoy Schlosshotel Sophia in Bleiwäsche

Am Rande des Dorfes Bleiwäsche,
mit schöner Aussicht 25995

p.P.

5 TAGE AB €

RHÖN
Enjoy Wellnesshotel Aqualux in

Kostenlose Nutzung Saunen,
Innen- und Außenpool 24995

p.P.

5 TAGE AB €
Kostenlose Busfahrt/Shuttle-
service zur Barockstadt Fulda

Bad f

NEU

LÜNEBURGER HEIDE
Enjoy Landhotel Michaelishof in

Die größte
Heidelandschaft Europas 23995

p.P.

5 TAGE AB €

Bee e

NEU

RHÖN
Enjoyhotel Rhön Residence in Dipperz

Kostenloser Busfahrt-/Shuttle-
service zur Wasserkuppe, dem

höchsten Berg der Rhön 24995
p.P.

5 TAGE AB €

Kostenlose Nutzung von Sauna,
Innen- und Außenpool

Es gibt
sogar ein

kleines Kino



Kalter Markt

Wenn in Schlüchtern der Kal-
te Markt beginnt, steht der
Bergwinkel ganz im Zeichen
der Gemeinschaft. Vom 7. bis
11. November 2025 feiert die
Stadt ihr wichtigstes Heimat-
fest – eine Woche voller Be-
gegnungen, Musik, Lichter-
glanz und Emotionen.
„Der Kalte Markt ist für vie-
le Menschen in Schlüchtern
und der weiteren Umgebung
mehr als nur ein Fest – er
ist ein Stück Identität. Hier
treffen sich Generationen,
Vereine und Freunde, um ge-
meinsam die besondere At-
mosphäre unserer Stadt zu
erleben“, sagt Bürgermeister
Matthias Möller. „Dass wir
dieses traditionsreiche Fest
Jahr für Jahr gemeinsam ge-
stalten, zeigt, wie lebendig
und verbunden unsere Stadt-
gemeinschaft ist.“
Den Auftakt machen bereits
im Vorfeld am Mittwoch und
Donnerstag die beliebten
Schlüchterner Abende des
Clubs der Kalte-Markt-Prä-
sidenten und der Aktionsge-
meinschaft Schlüchterner
Vereine. Das Erfolgsformat
vereint Humor, Musik und Lo-
kalgeschichte – mit kurzwei-
ligen Sketchen, Wortbei-
trägen, Filmsequenzen und
Tanzdarbietungen. In der bis
auf den letzten Platz gefüllten
Stadthalle erleben die Gäste
einen Abend voller Heimat-
gefühl, und natürlich darf
auch die Vorstellung des neu-
en Kalte-Markt-Präsidenten
nicht fehlen.
Bereits um 15 Uhr beginnt
am Freitag das bunte Markt-
treiben in den Straßen und
auf den Plätzen der Bergwin-
kelstadt. Marktmeister Knut
Koller hat nicht nur eine ab-
wechslungsreiche Auswahl
an Buden und Ständen ge-
troffen, sondern zusammen
mit der Polizei auch dafür

gesorgt, dass die vielen Be-
sucherinnen und Besucher
ganz gemütlich über die ab-
gesperrte Festmeile schlen-
dern können. Die Besucher
aus den Ortsteilen dürfen
sich wieder über die kosten-
losen Shuttlebusse freuen,
die von Freitag bis Sonntag
nach Schlüchtern pendeln.
Neben dem vielfältigen Mu-
sikprogrammund den belieb-
ten Veranstaltungen bietet
der Kalte Markt eine große
Auswahl an Ständen regiona-
ler Händler und Vereine. Von
handwerklichen Produkten
über kulinarische Spezialitä-
ten bis hin zu Spiel, Spaß und
Begegnung – das Heimatfest
zeigt eindrucksvoll, was den
Bergwinkel ausmacht: Herz-
lichkeit, Zusammenhalt und
Lebensfreude.
Am Freitagabend folgt der fei-
erliche Höhepunkt: Nach dem
Platzkonzert der Stadtka-
pelle Schlüchtern um 18 Uhr
wird der Kalte Markt mit dem
traditionellen Leiterspruch
und der Schlüsselübergabe
auf dem Klosterhof eröffnet.
Die Kulisse aus historischen
Mauern, Lichterglanz und
Musik verleiht der Zeremonie
ihren ganz eigenen Zauber.

Anschließend zieht es viele
Besucher auf das Marktge-
lände oder direkt ins Zelt der
Historischen Bürgergarde,
wo die Band Echo Four den
Abend musikalisch eröffnet.
Die Bewirtung des Zeltes,
dem auch ein Soldatenlager
angegliedert ist, überneh-
men auch in diesem Jahr die
heimischen Vereine, jeden
Abend wechselnd. So ist ga-
rantiert, dass in jedem Fall
zünftig auf den Kalten Markt
angestoßen werden kann.
Auch am Samstag steht die
Innenstadt ganz im Zeichen
von Lichtern, Musik und Be-
gegnung. Von 12 bis 22 Uhr
ist buntes Markttreiben.
Besonders beliebt bei Fami-
lien ist der märchenhafte
Kinder-Lampionzug, der um
17.30 Uhr die Schlüchter-
ner Altstadt in warmes Licht
taucht und Jung wie Alt be-
geistert. Anschließend sor-
gen RIO Live im Zelt der Bür-
gergarde für beste Stimmung
bis in den späten Abend.
Der Sonntag bietet ausrei-
chend Gelegenheit zum Bum-
meln, StaunenundVerweilen:
Beim verkaufsoffenen Sonn-
tag zwischen 13 und 19 Uhr
laden dann auch die Geschäf-
te der Innenstadt zum gemüt-
lichen Einkaufsbummel ein,

während das Markttreiben
mit seinen zahlreichen Stän-
den, Fahrgeschäften und Le-
ckereien für ausgelassene
Stimmung sorgt. Den krö-
nenden Abschluss des Tages
bildet das Großfeuerwerk auf
der Mauerwiese – ein High-
light, das Jahr für Jahr Hun-
derte von Besucherinnen und
Besuchern begeistert. Damit
ist der Kalte Markt aber noch
lange nicht beendet!
Auch am Montag wird gefei-
ert: Die Kinzigtaler bringen
abends im Zelt der Histori-
schen Bürgergarde handge-
machte Musik und Gesellig-
keit auf die Bühne. Bis 20 Uhr
kann man zuvor noch ein-
mal durch die Marktstraßen
bummeln, wo die Händler
anschließend die Heimfahrt
vorbereiten. Der Dienstag
steht dann zum Abschluss
des Kalten Marktes ganz im
Zeichen der Familien: Beim
Familientag locken ermä-
ßigte Preise auf den Fahr-
geschäften und viele Gele-
genheiten für gemeinsame
Erinnerungen.

7.–11. November Schlüchtern
MITTELHESSEN-BOTE Samstag, 1. November 2025

Wenn Schlüchtern feiert, steht der Bergwinkel still
Kalter Markt vom 7. bis 11. November in Schlüchtern – das wichtigste Heimatfest der Region /

Schlüchterner Abende zum Auftakt / Tradition, Musik, Lampionzug und Feuerwerk sorgen für

unvergessliche Tage / Verkaufsoffener Sonntag und kostenlose Shuttlebusse

Reparatur – Service – Verkauf –Ersatzteile

36381 Schlüchtern-Niederzell

Alte Bellingser Straße 13

Tel. (06661) 71768 • Fax (06661) 608028

Mobil (0170) 1653961

www.gaertner-landtechnik.de

Reparatur – Service – Verkauf –Ersatzteile

www.gaertner-landtechnik.de

Tel. (06661) 71768 • Fax (06661) 608028

Mobil (0170) 1653961

36381 Schlüchtern-Niederzell

Alte Bellingser Straße 13

Am Elmacker 1

36381 Schlüchtern

06661919660

Bellingser Str. 27
36381 Schlüchtern-Hohenzell

Tel.: (06661) 6008569
Mobil: (0160) 6350792

E-Mail: Maler-Thiele@T-Online.de
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REIFEN .RÄDER .KFZ-MEISTERSERVICE

36043 Fulda, Habelbergstraße 2, Tel. (0661) 41047

36381 Schlüchtern, Fuldaer Straße 35, Tel. (06661) 96690

36396 Steinau, Leipziger Straße 81, Tel. (06663) 6620

63607 Wächtersbach, Industriestraße 4, Tel. (06053) 61680

Elektro-KompetenzEinlagerungsserviceMontage und Wuchten

SEIT SECHS JAHRZEHNTEN IHR KOMPETENTER
SERVICE-PARTNER RUND UMS FAHRZEUG

Zentrale:
Reifen Simon e. K.,
Inh. Anja Simon-Herber,
Fuldaer Str. 35, 36381 Schlüchtern

www.reifen-simon.de
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1965 – 20251965 – 2025
JAHREJAHRE0066 REIFEN SIMONREIFEN SIMON

Hinkelhofer Str. 10
36381 Schlüchtern-Vollmerz

Telefon: 06664 /6660
Telefax: 06664 /6568
Mobil: 0170/2734643

www.kaiser-feuerschutz.de

Diakoniestation im Bergwinkel
gemeinnützige GmbH “ Menschen helfen Menschen “

IHR PFLEGEDIENST IN STEINAU UND SCHLÜCHTERN

Unsere Leistungen:
• Behandlungspflege nach SGB V
• Pflegeleistungen
nach SGB XI inkl. Hilfe bei der
Haushaltsführung

• Entlastungsleistungen
§ 45b SGB XI

• Verhinderungspflege
• Beratung

Zentrale | Sandgarten 3 ︱ 36381 Schlüchtern | T.: 06661-607514-0 | Mobil 0171-6448255
Kontaktbüro | Schloßstraße 16 | 36396 Steinau | T.: 06663-390 | Mobil 0173-6640987

info@diakonie-im-bergwinkel.de | www.diakonie-im-bergwinkel.de

Unsere Stärken:
• Ausschl. examinierte
Pflegefachkräfte

• Rufbereitschaft rund
um die Uhr

• Ständige Fort- und
Weiterbildung unserer
Pflegefachkräfte

Schlüchtern | Unter den Linden | Eingang Klosterstraße

Öffnungszeiten
am Kalten Markt:
FR | 9:30 - 19:00 Uhr
SA | 11:00 - 20:00 Uhr
SO| 13:00 - 19:00 Uhr
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Vorführung von gesunden
BIO-Backmischungen
aus der Region
von

AKTION AM MARKTSONNTAG
„VOLLWERTIG BACKEN“

LIVE VON 13 - 17 UHR

BESUCHEN SIE UNSERE
WEIHNACHTSSTUBE

HERZLICH WILLKOMMEN ZUM KALTEN MARKT

13%AUF ALLES*!
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MITTELHESSEN-BOTE Samstag, 1. November 2025Lokales

Sie wollen renovieren? Maler- und
Tapezierabeiten,  Fußbodenverle-
gung. Alles aus einer Hand. Schnell, 
sauber u. preiswert. Persönliche Be-
ratung vor Ort ist selbstverständlich.
t 06183-928475 o. 0179-2108959 

C+P Umzüge-Umzüge nah und fern.
Keine Anfahrtspauschale, kostenlo-
ser Umzugsberater, keine Material-
kosten, Küchen- u. Möbelmontage.
t 06047-986370, 0173-1700586
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Hoti Malermeister: Innen/Außen An-
strich/Putz, Tapezier-/Lackierarbei-
ten, Trockenbau, Vollwärmeschutz, 
Badsanierung (auch barrierefrei), 
Bodenbelag: Fliesen, Laminat, Vinyl. 
t 0160-96687594

Handwerker Gert übernimmt für Sie 
Trockenbauarbeiten, Fliesen/Laminat 
verlegen, tapezieren/streichen, Fas-
sadendämmung/Außenputz, Gerüst 
stellen, Demontagearbeiten, Reno-
vierungen aller Art. t 0171/5140161

Die Ameisen: Entrümpelungen, 
Haushaltsauflösung, Umzüge, Reno-
vierung, Garten- u. Abrissarbeiten,
Gewerbe, Haus-, Messi- und Pro-
blemwohnungen t 06053-7775,
06184-905729, 01522-2038811
www.ameisen-heimerl.de

Die Ameisen - Umzüge: Senioren, 
privat o. gewerblich, nah o. fern, mit 
Packhilfe o. einfacher Transport - Die
Ameisen helfen Ihnen vor Ort. 
t 06053-7775 und 06184-905729,

Mobil: 01522-2038811


����	
�����	*������+ ������	,������
���������������	 ���-����	 
��	 .�����
���������	 /����	,
�����0	,��	 ������
���	 ����	 /���	 ,
�����	 ����	 �1	
2����	����	2�33����+2�33����$����	
4
������$���	 ��	5���������	 ����������
������	 ����������	 6��	 ���	 ���	 .��
����������������	 ���	 #�������	 /��
3�-���������	 71	 �����	  ���	 8����	
5�������������9	t %&�%��(�(:

Handwerker hat Termine frei! Ich 
verlege Fußböden, streiche, tapezie-
re, Trockenbau, Fliesen verlegen. 
t  0151-19131096
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Online Shop:
www.pureSGP.de

Reinstes
Kollagen in

Apothekenqualität

Kollagenpulver

in Apotheken

Das

NR.1*

*Kollagenpulver, Absatz nach Packungen, Insight Health MAT 06/2025 • 1PB Leiner: The effect of SOLUGEL® collagen peptides intake on skin conditions: a randomized double-blind clinical trial. • 2Pullar JM et al. The Roles of Vitamin C in Skin Health. Nutrients. 2017 Aug 12;9(8):866; Vitamin C trägt zu einer normalen Kollagenbildung für eine normale
Funktion der Blutgefäße, Haut, Knochen und Knorpel bei • 3Zink trägt zum Erhalt normaler Knochen, Haut und Nägel bei, Biotin trägt zum Erhalt normaler Haut und Haare bei, Kupfer trägt zum Erhalt von normalem Bindegewebe bei.

Für Ihre Apotheke:

pureSGP
Kollagen Peptide

(PZN 19120155)

zeigt: Die tägliche Einnahme von
10g Kollagenpeptiden über acht
Wochen verbesserte die Hautelas-
tizität um 17%, die Hautfestigkeit
um 11% und die Hautfeuchtigkeit
um 14%.1Auch die Teilnehmerin-
nen berichteten von glatterer, bes-
ser durchfeuchteter Haut.

Wissenschaftliche Erkennt-
nisse zeigen darüber hinaus,
dass Kollagenprodukte die Kol-
lagenreserven auffüllen kön-
nen. Man sollte jedoch auf ein
hochwertiges Präparat achten,
welches der Körper optimal ver-
werten kann.

Kollagen ist längst mehr als ein
Hollywood-Hype – auch hierzu-
lande setzen Millionen auf das
Schönheitsprotein, darunter
Supermodel Eva Padberg. Denn:
Ein Löffel Kollagenpulver täg-
lich soll der langersehnte Aus-
weg für viele Beauty-Probleme
sein. Und tatsächlich: Eine kli-
nische Studie belegt, dass spe-
zielle Kollagenpeptide die Haut
spürbar verbessern können.

Der Blick in den Spiegel und
endlich zufrieden sein – für vie-
le scheint dieser Wunsch dank
Kollagen wahr geworden zu sein.
Im Netz findet man zahlreiche
positive Rezensionen wie diese:
„Meine Haut sieht hervorragend
aus.“ Das sind erstaunliche indi-
viduelle Aussagen. Doch wie viel
Wahrheit steckt dahinter? Und
was sagt die Wissenschaft?

Fakt ist: Ab dem 25. Lebens-
jahr produziert der Körper im-
mer weniger Kollagen – die Haut
verliert an Spannkraft. Fältchen
entstehen, Haare und Nägel wer-
den schwächer.

Klinisch bestätigt:
sichtbare Effekte
Eine Doppelblindstudie mit

Frauen zwischen 35 und 55 Jahren

Die Nr. 1* aus der Apotheke:
pureSGP Kollagen Peptide
Genau hier setzt der pharma-

zeutischeHersteller von pureSGP
Kollagen Peptide an. pureSGP
setzt auf hochreines, zertifizier-
tes Premium-Kollagenhydroly-
sat, das aus natürlichen und

Stars schwören auf Kollagen –
Klinische Studie liefert Belege

kollagenreichen Materialien
und durch ein streng kon-
trolliertes Verfahren gewon-
nen wird. Das Besondere:
Durch eine enzymatische
Verarbeitung entstehen
kleine, bioaktive Peptide, die
vomKörper leicht aufgenommen
und effektiv verwertet werden
können. Ergänzend enthält es
Vitamin C, was der Körper für
die Kollagensynthese benötigt.2
Biotin, Zink und Kupfer unter-
stützen zusätzlich Haut, Haare,

Nägel und Bindegewebe.3

Das geschmacksneu-
trale Pulver löst sich
leicht in Kaffee, Tee oder
Smoothies auf und ist
einfach dosierbar – ein

Löffel täglich genügt. Erhält-
lich ist pureSGPKollagen Peptide
in Apotheken oder online. Sollte
Ihre Apotheke das Produkt nicht
vorrätig haben, kann es inner-
halb weniger Stunden bestellt
werden.

+11%
FESTIGKEIT

+17%
ELASTIZITÄT

+14%
FEUCHTIGKEIT

Klinische Studie
bestätigt: Nach täglicher

Einnahme spezieller
Kollagenpeptide zeigen
sich Verbesserungen bei

Hautfestigkeit, -elastizität
und -feuchtigkeit.1

Gesundheit
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Sie, 75 J., 1,75 cm, sucht Gleichge-
sinnte/n für gemeins. Unternehmun-
gen, wie Spaziergänge, Cafebesu-
che, Reisen u. kulturelle Events im 
Raum GN, HU. o. BÜD. 
t 0152/38525790 
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Haben Sie Altmetall Zuhause? Wir 
holen es ab t 0170/2232343
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FundGrube

Gemeinsam mit Ihnen schützen
wir die Lebensräume bedrohter
Tierarten weltweit.
Mehr Infos: wwf.de
Spendenkonto:
DE06 5502 0500 0222 2222 22

Bekanntschaften

Dienstleistungen

Fahrräder

Flohmarkt

Flohmarkt

Haushaltsauflösungen

Kaufgesuche

Kaufgesuche

Nachhilfe

Reinigung

Rund ums Haus

Umzug

Unternehmungen

Verkäufe

Verschiedenes



MITTELHESSEN-BOTE Samstag, 1. November 2025Lokales

Polizei 110 · Feuerwehr 112 · Rettungsdienst 112
Giftnotruf (06131) 19240

Hilfe im Notfall

Altkreis Schlüchtern ..01. bis 07. November 2025

Ärzte

Ärztlicher Bereitschaftsdienst Main-Kinzig-Ost

Gelnhausen, Linsengericht, Hasselroth, Freigericht, Gründau
(Lieblos, Rothenbergen und Niedergründau), Biebergemünd.
Brachttal, Birstein, Wächtersbach, Bad Orb, Bad Soden-
Salmünster, Sinntal, Steinau a. d. Straße, Jossgrund, Flörs-
bachtal, Schlüchtern.
Der regionale Ärztliche Bereitschaftsdienst ist erreichbar au-
ßerhalb der Praxiszeiten unter Tel. 116117. Wenn die Be-
schwerden keinen Aufschub bis zur regulären Sprechstunde er-
lauben, können Sie auch die Bereitschaftsdienstzentrale aufsu-
chen. Die Bereitschaftsdienstzentrale in Schlüchtern in den
Main-Kinzig-Kliniken ist geöffnet am Wochenende Samstag
und Sonntag sowie an Feier- und Brückentagen ab 8.00 Uhr,
Montag, Dienstag und Donnerstag ab 19.00 Uhr, Mittwoch
und Freitag ab 14.00 Uhr, jeweils bis 22.00 Uhr.

Apotheken
Der Wechsel der Dienstbereitschaft auf die nächste dienstbe-

reite Apotheke erfolgt täglich zwischen 8.30 und 9.00 Uhr.

01.11.25: Ludwigs-Apotheke, Bad Brückenau
Ludwigstr. 40....................................(09741) 91920

02.11.25: Löwen-Apotheke, Sinntal-Sterbfritz
Brückenauer Str. 34 ......................... (06664) 96100

03.11.25: Ludwigs-Apotheke, Bad Brückenau
Ludwigstr. 40....................................(09741) 91920

04.11.25: Jossa-Apotheke, Jossgrund
Frankfurter Str. 44.................................(06059) 686

05.11.25: Bergwinkel-Apotheke, Schlüchtern
Grabenstr. 1 a..................................... (06661) 2020

06.11.25: Rosen-Apotheke, Wächtersbach
Poststr. 6............................................. (06053) 1696

07.11.25: Lotichius-Apotheke, Schlüchtern
Lotichiusstr. 46 .................................(06661) 96210

Frauen-
name

Schmet-
ter-
lingsart

Hafen-
stadt
in Süd-
portugal

Getreide-
eiweiß

weibl.
Vorname

dt.-frz.
Kultur-
fernseh-
sender

so lang,
so weit

Witwe
von John
Lennon
(Yoko)

Pracht-
gebäude

junger
Hotel-
diener

gr. Kunst-
göttin
Bein des
Hundes

Gebirge
in Ma-
rokko

einge-
boren,
einhei-
misch

Gegen-
stand,
Sache

Ostsee-
bad bei
Kiel

weib-
licher
Vorname

leichtes
Gewebe

Kurzschrift

Zwerg,
Erdgeist

Gewebe-
art

Bier-
lokal

persönl.
Fürwort,
3. Person
Singular

ältere
physik.
Energie-
einheit

Funk-
tions-
leiste
(EDV)

süd-
amerik.
Drogen-
pflanze

rühmen
Strom
zum Bal-
chasch-
see

veraltet:
Hut-
macherin

Wiener
Jugend-
stilmaler
(Gustav) †

Ölbaum-
gewächs

Musik:
Ende (it.)

frz.:
dumm

Emirat
am Per-
sischen
Golf

Strom
zum Asow-
schen
Meer

Zu-
fluchts-
ort

Körper
eines
Lebe-
wesens

Vorname
d. Schau-
spielers
Douglas †

asiat.
Raub-
tier

polyne-
sische
Insel-
gruppe

organi-
sche
Basen

Winter-
sport-
gerät

Schul-
note,
Zensur
(ugs.)

Not-
lösung;
Provi-
sorium

Ort und
Schloss
i. Boden-
seekreis

Scherz-
name
des Ele-
fanten

Diagramm
(engl.)
Schaluppe
(engl.)

mit der
Zunge
auf-
nehmen

engl.
Physiker
† 1889

leicht
anstoßen

lat.: sei
gegrüßt!

Likör-
sorte

Berg-
hütte i.
Riesen-
gebirge

Dünge-
salz

Buch-,
Presse-
unter-
nehmen

germ.
Wasser-
geist

franz.
Film-
preis

machen
Stadt
nördlich
von
Neapel

gefähr-
licher
Isolier-
stoff

Musik:
ein
wenig,
etwas

dt.
Regisseur
(Detlev)

Besei-
tigung
v. Miss-
ständen

westl.
Groß-
macht
(Abk.)

franz.
Maler
(André)
† 1954

deutsche
Vorsilbe

®

1355 ■

■

■

■

U
■

■

N
■

■

G
■

■

M
■

N
A
H
G
F
A
■

E
S
I
E
R
N
A
■

E
R
A
■

A
R
F
U
K
■

N
I
E
F
■

S
R
A
M
■

Z
■

N
E
I
R
T
S
I
■

S
E
R
A
T
N
A
■

L
■

E
T
T
A
N

■

C
■

R
■

E
R
H
E
A
■

■

O
■

■

G
I
R
K
C
I
M
■

T
U
A
L
R
O
V

E
F
I
E
R
■

A
G
O
T
■

E
■

R
■

R
E
G
■

E
I
D
■

N
O
R
A
H
C
■

M
■

O
■

M
M
A
D
■

F
■

D
U
A
B

A
I
R
T
A
P
■

E
P
O
P
■

L
■

■

N
H
O
H
■

O
A
L
■

K
I
T
K
A
T

E
S
S
E
A
N
■

I
P
U
T
■

■

I
■

■

I
■

L
■

S
A
G
D
R
E

R
E
F
A
H
■

H
■

R
■

■

I
R
U
■

O
M
A
R
E
T
■

T
E
A
P
S
■

Y
S
I
A
D

A
N
D
■

T
S
A
M
■

S
■

AUFLÖSUNG DES LETZTEN RÄTSELS

Zu amtlichen Preisen suchen wir 
ständig Gärten, Äcker, Wiesen zum 
Kauf bzw. für vorgemerkte Kunden.
Grasmück GmbH, 63654 Büdingen
Tel. (0 60 42) 66 91 oder 01 71-5 73 44 04

Kaufe PKW, Geländewagen u. Bus-
se aller Art - auch mit Mängeln u.
Unfallschäden - zu reellen Preisen.
Wir zahlen bar. Fa. Auto-Michel.
t 0170-9669002
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Buchhalter sucht stundenweise Ne-
bentätigkeit. Keine Versicherungen
oder Ähnliches. t 06048-1009

Wir kaufen
Wohnmobile + Wohnwagen

03944-36160 • www.wm-aw.de Firma
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Immobilienmakler-Freigericht.de

Wir kaufen Ihren PKW oder Bus. Alle
Modelle, ab BJ '05, auch mit Män-
geln oder ohne TÜV. Reelle Abwick-
lung garantiert. t 01520/8264256  
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Werden Sie Teil unseres Teams und sorgen Sie 
dafür, dass unsere Leserinnen und Leser täglich 
bestens informiert sind. 

Bewerben Sie sich noch heute per E-Mail an: 
karriere@gnz.de. Wir freuen uns auf Sie! 

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Telefon: 0 60 51 833 103 · E-Mail: karriere@gnz.de

Zusteller (m/w/d) 
für die Gelnhäuser Neue Zeitung auf Minijob-Basis.

In den Gebieten: Schlüchtern, Kassel, Wirtheim, Neu-Wirtheim, 
Hailer, Gelnhausen, Gondsroth, Aufenau und Geislitz.

Ihre Aufgaben:

•  Zustellung von Montag bis Samstag in den frühen Morgenstunden 
bis 6.00 Uhr 

Ihr Profil: 

• Sie sind volljährig.
•  Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B sowie einen PKW 

oder Roller.
•  Sie sind zuverlässig, pünktlich und haben Verantwortungs-

bewusstsein.
• Sie verfügen über gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Wir bieten Ihnen: 

• Eine attraktive Vergütung
• Einen heimatnahen Arbeitsplatz und somit kurze Arbeitswege
• Arbeitszeiten vor dem üblichen Tagesgeschäft
• Eigenverantwortliches Arbeiten
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Das Druck- und Pressehaus Naumann ist ein renommiertes Me-
dienhaus, das sich den Herausforderungen einer digitalen Zukunft 
stellt. Unser Team ist unser größtes Kapital, und wir suchen eine 
professionelle Unterstützung, die unser dynamisches Wachstum 
mitgestalten möchte.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir aktuell

Werden Sie Teil unseres Teams und sorgen Sie 
dafür, dass unsere Leserinnen und Leser täglich 
bestens informiert sind. 

Bewerben Sie sich noch heute per E-Mail an: 
karriere@gnz.de. Wir freuen uns auf Sie! 

Das Druck- und Pressehaus Naumann ist ein renommiertes Me-
dienhaus, das sich den Herausforderungen einer digitalen Zukunft 
stellt. Unser Team ist unser größtes Kapital, und wir suchen eine 
professionelle Unterstützung, die unser dynamisches Wachstum 

mitgestalten möchte.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir aktuell

Zusteller (m/w/d) 

für die Gelnhäuser Neue Zeitung in Voll- oder Teilzeit 

Ihre Aufgaben:

•  Zustellung von Montag bis Samstag zwischen 24.00 und 6.00 Uhr 
in wechselnden Gebieten

Ihr Profil: 

• Sie sind volljährig.
•  Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B sowie einen PKW 

oder Roller.
•  Sie sind zuverlässig, pünktlich und haben Verantwortungs-

bewusstsein.
• Sie verfügen über gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Wir bieten Ihnen: 

•  Verschiedene Arbeitsmodelle von Teilzeit bis Vollzeit  
(18–36 Std. die Woche möglich) 

•  Eine attraktive Vergütung (Stundenlohn + steuerfreie  
Nachtzuschläge)

•  Einen heimatnahen Arbeitsplatz und somit kurze Arbeitswege
• Eigenverantwortliches Arbeiten

Gutenbergstraße 1 · 63571 Gelnhausen
Telefon: 0 60 51 833 103 · E-Mail: karriere@gnz.de
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Ehepaar, Mitte 50, voll berufst., ohne
Kinder/ohne HT, sucht in ruh. Lage
kleines Haus od. Whg. mit Terr./Blk.
oder Garten, EBK wünschenswert,
Raum GN + 30 km, kein DG, bis
1.200,- € warm. Chiffre 12418 
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Erfahrene, liebevolle Frau übernimmt
Betreuung und tägliche Pflege einer
pflegebedürftigen Person.
t 0151-42898665 oder Nachmittags
06058-3170080.������&��?�*	 '�H��8������	 J;	
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StellenMarkt

ImmobilienMarkt

Auto & Verkehr

Heute gesucht – 
morgen gefunden

Finden + Verkaufen

Finden + Verkaufen

Stellengesuche Stellenangebote

Autohandel Pkw Ankauf

KFZ-Markt

Reisemobile
Pkw Ankauf

Garagen

Gew. Vermietungen

Grundstücke

Immob.-Gesuche

Immobilien

Vermietungen



Brühe versch. Sorten
z.B.: Gemüse Brühe
je 143 g, ergibt 8,4 Liter

(1 l = –,19)

20% mehr Inhalt20% mehr Inhalt

33%
billiger
zum Vergleich: z.

B. Gemüse

Brühe, ergibt
7 Liter = 1,99

Longlife
Power AA oder AAA Batterien
je 8 Stück + 4 Stück gratis

Studentenfutter
XXL Klassik je 450 g
(1 kg = 8,87)

Kaudragees
Big PackFanta, Mint oder Fruit
4 Rollen + 1 Rolle gratis,
je 190 g (1 kg = 10,47)

450 g450 g

20%
billiger

4+1 gratis4+1 gratis

30% billiger
zum Vergleich: UV

P 4er Pack =
2,29

12er-Pack12er-Pack
60% billiger

Original Süd-
tiroler Speck
geschützte geografische

Angabe
je 150 g
(1 kg = 19,93)

Mediterraner
Genuss

Ouzo
Mehr als
120 Jahre
Tradition

Die unvergleichbare
Spirituosen-Spezialität
aus Griechenland.
40% vol, je 0,7 l
(1 l = 12,84)

La Pinsa
von Hand

gemacht – auf Stein
gebacken,
mit Sauertei
je 230 g
(1 kg = 8,65)

Italienische
Pralinen XXL
verschiedene Sorten

in einer Packung je 800 g (1 kg = 9,99)

8,99*
UVP 11,99 25%

billiger

1,99*
UVP 2,99
33% billiger

7,99*

800 g

2,99*
UVP 3,49
14% billiger

je 115 g (1 kg = 77,22)
je 113 g

(1 kg = 35,31)

je 251 g
(1 kg = 59,72)

8,88*
UVP 10,99
19% billiger

3,99*
UVP 4,69
14% billiger

14,99*
UVP 16,99

11%
billiger

je 40 g
(1 kg = 57,25)

2,29*
UVP 2,69

14%
billiger

Extra hoher Rand

21,99*
Ø ca. 28cm

Aluminium-Hochrand-pfanne „Vaasa“ in hochwertiger Granitoptik, mit
abnehmbarem Griff • Langlebige Non-Stick-Beschichtung • Backofengeeignet bei abgenomme-
nem Griff • Gleichmäßige und schnelle Wärmeleitung • Ideal für fettreduziertes Braten

Nitril-Handschuhe
100er in 4 Farben und

4 Größen • Puderfrei • Latexfrei • Elastisch
• Öl-/fettbeständig • Größen S–XL 5,99*

Virendicht nach EN ISO 374-5:2016
Schutz vor Chemikalien

Ideal zum Ser-
vieren oder
für den Ofen
durch abnehm-
baren Soft-
Touch-Griff

Auch
online

15,99*
Ø ca. 20cm

18,99*
Ø ca. 26cm

Kompakt-Kaffeevollautomat mit hoch-
wertigem Edelstahlmahlwerk • Kaffee ohne Vorheizen –
fertig in nur 45 Sekunden dank Speed-Modus • Memory-
Funktion für individuelle Programmspeicherung • Brühgruppe
herausnehmbar – leichte Reinigung •Warmwasserfunktion –
auch für Tee geeignet
• ca. 31,5x18x40,7 cm
• Leistung 1470Watt

Hochwertiges Edelstahl-
Mahlwerk mit individuell
einstellbarem Mahlgrad

Mit LED-Touch-Display

Extra kompakt–nur ca. 18cm breit279,–*
UVP 399,– 30%

billiger

100 Stück

Schwarz BlauWeiß Rosa

34,99*
Rot

LED-Teelichte 16er-Set
inklusive 16 + 16 Batterien im
Wert von über 6 € enthalten

• 10Stück, Höhe je ca. 3,7 cm, 6 Stück,
Höhe je ca.5,5 cm,
Ø ca. 3,8 cm

9,99*
je 16er-Set

16 Ersatz-
Batterien
gratis

Auch
online

Weiß

Mit natür-
licher
Flacker-
funktion

XXXL-Edelstahl-Jumb opf
20 Liter mit Glasdeckel
• Extra starker,

energiesparender Thermo-
kapselboden
• Mit prakti-
scher Messskala
• Aus rost-
freiem Edelstahl

Edelstahlgriff
mit Finger-
schutzplatte

Ideal für Gastro,
Großküchen und
Vereine

Ø ca. 30cm/
ca. 20 Liter

Inkl. Glasdeckel
mit Dampfloch

Induktions
geeignet

Silber

Grau

Aqua

Anthrazit

Ornament

Wilma Flieder

Karo Nilam

Alex Streifen

Nicki-Topper-/Box-
spring-Spannbetttuch

• 100% Polyester • Mit Antipilling-
und An statik-Ausrüstung

Mikrofaser-Flausch-
Spannbetttuch in 2 Größen

• 100% Polyester
• Steghöhe
ca. 30cm

Mikrofaser-Jersey-Flanell-Bettwäsche
Kissen ca. 80x80cm, Bezug ca. 135x200cm
• 100% Polyester • Mit SBS-Markenreißverschluss
• Besonders angenehme und weiche Qualität

17,99*
je Ausführung

Mit Antistatik-
Ausrüstung

Besonders praktisch–
mit Marken-
Reißverschluss

M
it
M
ark

en-Reißverschluss

NEU
E

Des
igns

benholz
rkt auf natür-
antibakteriell und kann
aubmilben abwehren

Auch
online

Anttis
Boxspring-
bett-Spann-
betttuch ca.
180–200x
200–220cm

Grau

Aqua

Steghöhe
ca. 15cmSteghöhe ca. 40cm

Anthrazit

9,99*
je Ausführung

6,99*

ca. 90–100x
200cm

9,99*

ca. 180–200x
200cm

4,99*
Ausführung

Mit Antipilling- und Anti-
statik-Ausrüstung

Grün

Silber

Anthrazit

Grau

Offwhite

Flieder

Topper-Spannbetttuch
ca. 180–200x200cm

Auch
online

39,99*
je Kassettenbett

Kassettenbett mit Zirbenholz,
ca. 135x200cm

• Bezug: 100% Baumwolle
• Füllung: 90% Federn/
10% Daunen, ca. 1400g mit ca. 150g
Zirbenholzspänen

ng mit Zirb
Kärnten wir
che Weise a

Haussta

4
e

Füllu
s K
cWinter-

Steppmantel
für Damen • Hochschließen-
der Kragen mit Kapuze
• Größen / –
XL (48/50)

Schwarz

Mousse

24,99*
je Steppmantel

NEU

M 4

2,992,99**
Speisekartoffeln
„Pom‘Alliance“, Frankreich
Sorten:

Gourmandine oder
Jazzy, festkochend,
je 2,5 kg
(1 kg = 1,20)

Kaki Spanien Kl. I,
Sorte: Rojo Brillante, fruchtig-
exotischer Genuss,je 1,5 kg
(1 kg = 1,99)

Mini-Landgurken
Spanien Kl. I, je 1,5 kg
(1 kg = 1,99)

Abbildung ähnlich

Abbildung ähnlich2,992,99**

große
Früchte

2,992,99**
Abbildung ähnlich

45
/2
5

www.norma-online.de

Artikel mit „Auch online“ sind ab sofort
in dieser oder anderer Ausführung unter
www.norma24.de bestellbar
(Preis inkl. MwSt., zzgl. Versandkosten)

* Keine Mitnahmegarantie! Sofern der Artikel in unserer Filiale nicht vorhanden ist, können Sie diesen direkt in der Filiale innerhalb von 2 Tagen ab o.g. Werbebeginn bestellen und
zwar ohne Kaufzwang oder Sie wenden sich bezüglich kurzfristiger Lieferbarkeit an www.norma-online.de/aktionsartikel. Es ist nicht ausgeschlossen, dass Sie einzelne Artikel zu
Beginn der Werbeaktion unerwartet und ausnahmsweise in einer Filiale nicht vorfinden.Wir helfen Ihnen gerne weiter. Schuhe und Textilien teilweise nicht in allen Größen erhält-
lich. Alle Preise in Euro. Bei Druckfehlern keine Haftung. **Gültig für Nutzer der NORMA Plus App. Nur in der Filiale einlösbar. Es gelten die Bedingungen in der NORMA Plus App.

abMontag, 3. November

NEU

BIS ZU SPAREN60%

NEU +++ NEU +++ NEU +++ NEU +++ NEU +++ NEU +++ NEU +++ NEU +++ NEU ++ ++ NE N NEU ++ U +++ NEU +++ +++

ÖKO-TEST GUT!
ONL INE 10/2025

Erntekrone
Weinsauerkraut mild

gut
ÖKO-TEST Online 10/2025
oekotest.de/TE15825

Erntekrone
Weinsauerkraut mild

gut
ÖKO-TEST Online 10/2025
oekotest.de/TE15825

NEU + U++ NEU

–,79
Ständig im SortimentWein-

sauerkraut
mild je 520 g,ATG 500g
(1 kg = 1,58)

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Heisterstraße 4, 90441 Nürnberg
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Mit dem Ausbildungsbeginn wird 
Berufseinsteigern in der Regel auto-
matisch ein Versicherungsnummer-
nachweis zugesandt, teilt die Deut-
sche Rentenversicherung (DRV) mit. 
Das Dokument enthält wichtige Ren-
teninformationen, wird nur einmal 
vergeben und ist ein Leben lang gül-
tig. Kommt der Versicherungsnach-
weis nicht zeitnah ins Haus, sollten 
Betroffene von sich aus aktiv wer-
den. 
Denn alternativ kann das Dokument 
auch über die Online-Services der 
Deutschen Rentenversicherung oder 
bei der Krankenkasse angefordert 
werden. Gebühren entstehen dabei 
grundsätzlich keine.  
Gut zu wissen: Laut DRV gibt es An-
bieter im Netz, die die Ausstellung 
des Dokuments als kostenpflichtige 
Dienstleistung anbieten. Das sei 
zwar nicht verboten, die Unterneh-
men müssten aber kenntlich ma-
chen, dass sie nicht als Behörde, 
sondern als private Anbieter han-
deln. 
Neben der Versicherungsnummer er-

hält der Ausweis den vollständigen 
Namen und gegebenenfalls Ge-
burtsnamen, das Ausstellungsdatum 
sowie das Geburtsdatum, aus dem 
sich der spätere Rentenbeginn ablei-
tet. Zudem geht aus dem Dokument 
hervor, welcher Rentenversiche-
rungsträger zuständig ist.  
Die Daten sollten Versicherte unbe-
dingt auf ihre Richtigkeit hin über-
prüfen. Denn nur wenn alle Anga-
ben stimmen, können die Beiträge 
für die spätere Rente richtig ver-
bucht werden. Ist ein Fehler enthal-
ten, sollte beim jeweiligen Renten-
versicherungsträger umgehend eine 
Korrektur beantragt werden. 
Übrigens: Sollte ein Versicherungs-
nummernachweis verloren gehen, 
zerstört oder unbrauchbar werden, 
kann er über die Online-Services der 
Deutschen Rentenversicherung er-
neut beantragt werden. Auch dieser 
Service kostet nichts.  
Weitere Informationen zum Thema 
finden Interessierte auch online un-
ter www.deutsche-rentenversiche-
rung.de.

Start ins Berufsleben? Einsteiger erhalten wichtiges Papier

Nachweis für die Rente

Wer zum Start der Ausbildung nicht automatisch einen Versicherungsnummernach-
weis erhält, kann diesen auch über die Online-Services der Deutschen Rentenversiche-
rung oder bei der Krankenkasse anfordern.  Foto: Christin Klose/dpa-mag

Aus- und Weiterbildung Samstag, 1. November 2025

Auch Auszubildende sind grundsätzlich 
steuerpflichtig, sobald sie ein regelmä-
ßiges Einkommen beziehen. Die mögli-
cherweise anfallende Lohnsteuer führt 
der Arbeitgeber automatisch ans Fi-
nanzamt ab. 
Was viele nicht wissen: Erst wenn das 
Gesamtjahreseinkommen den Grund-
freibetrag übersteigt, werden wirklich 
Steuern fällig. Der Grundfreibetrag 
wird jährlich angepasst, für 2025 liegt 
er bei 12.096 Euro. Wer noch dazu ei-
nen weiten Arbeitsweg, teure Arbeits-
mittel oder andere Werbungskosten 
steuerlich geltend machen kann, wird 
sogar noch später vom Fiskus zur Kasse 
gebeten. 
Deshalb kann es auch für Auszubilden-
de durchaus sinnvoll sein, freiwillig eine 
Steuererklärung abzugeben und sich 
möglicherweise zu viel gezahlte Steu-
ern zurückzuholen. Darauf weist der 
Bund der Steuerzahler hin. 
Manche Azubis sind sogar zur Abgabe 
verpflichtet. Voraussetzung dafür ist, 
dass sie Nebeneinkünfte erzielen, 
Lohnersatzleistungen wie Krankengeld 
von mehr als 410 Euro pro Jahr bezo-
gen haben oder mehrere Jobs gleich-
zeitig ausüben. Ein zusätzlicher Minijob 

zählt nicht dazu, denn dieser wird in 
der Regel vom Minijob-Arbeitgeber 
pauschal versteuert. 
Gut zu wissen: Minderjährige Auszubil-
dende gelten rechtlich gesehen als be-
schränkt geschäftsfähig. Deswegen be-
nötigen sie bei bestimmten Handlun-
gen - wie der Abgabe einer Steuerer-
klärung - die Zustimmung der gesetzli-
chen Vertreter. In der Regel sind das 
beide Elternteile. 

Auch Azubis sind steuerpflichtig

Geld zurück?

Haben Sie als Auszubildender nur geringe 
Einkünfte? Dann kann sich die Abgabe ei-
ner Steuererklärung trotzdem lohnen.  
 Foto: Felix Kästle/dpa/dpa-mag

Mit Energie
rauf auf deine
Karriereleiter!

Wir bilden aus! Bist du dabei?
Wir sind Profis in punctoWärme. Entsprechend wichtig ist uns auch die Herzens-

wärme und derWunsch, dass sich alle, die mit uns zu tun haben, wohlfühlen:

So auch unsere Azubis, denen wir offen und wertschätzend begegnen – und die

im Großen wie im Kleinen wertvolle Mitglieder unserer mkG-Familie sind. Ob’s

auch entsprechende Benefits gibt? Selbstverständlich. Lerne uns doch einfach

kennen.Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Seit über 111 Jahren versorgen wir 21 Kommunen mit Erdgas rund um unsere

Heimatstadt Gelnhausen. Auf diese Tradition packen wir ein offenes, neugieriges

und fortschrittliches Denken – und bieten heute rund 20.000 Kund*innen ein

umfangreiches Beratungs-, Service- und Dienstleistungsangebot. Dabei liegt es

all unseren Mitarbeiter*innen am Herzen, Verantwortung zu übernehmen und

die Regionalität, die das Unternehmen so nahbar und liebenswert macht, zu leben.

JETZT
BEWERBEN



Starte deine 
Karriere als 
Industriekauf-
mann/-frau 

 
Du suchst einen Beruf, der mehr kann 
als nur Büro?  
Dann bist du bei uns genau richtig! 
Als Industriekaufmann/-frau lernst du 
bei uns, wie ein Unternehmen tickt – 
vom Einkauf über Marketing, der 
Buchhaltung bis hin zum Personalma-
nagement bist du überall mit dabei. 
Hier wird dir garantiert nicht langwei-
lig und dir stehen sämtliche Türen of-
fen! 
In unserem Team bist du von Anfang 
an mittendrin und kannst richtig viel 
lernen. 
Die Theorie der dreijährigen Berufs-
ausbildung gibt’s in der Kinzig-Schule 
in Schlüchtern, die du mit prakti-
schem Know-how aus dem Betrieb 
ideal ergänzen kannst.  
So bist du perfekt vorbereitet – für 
deine Ausbildung und deine Karriere 
bei HKS! 

 

Zerspanungsmec
haniker/-in – 
Mach aus Metall 
echte Hightech-
Teile! 

 
Du hast Lust, richtig coole Technik zu 
bedienen und aus Rohmaterial echte 
Präzisionsbauteile herzustellen? Dann 
ist die Ausbildung zum Zerspanungs-
mechaniker oder zur Zerspanungsme-
chanikerin genau das Richtige für dich! 
Du solltest einen sehr guten Haupt-
schul- oder guten Realschulabschluss 
haben. Motivation und Lernbereitschaft 
helfen Dir, Deinen Weg auf der Karrie-
releiter nach oben zu gehen.  
In deiner dreieinhalbjährigen Ausbil-
dung lernst du, mit Hightech-Maschi-
nen wie CNC-Dreh- und Fräsmaschinen 
zu arbeiten. Du programmierst die Ma-
schinen, richtest sie ein und sorgst da-
für, dass am Ende perfekte Werkstücke 
herauskommen – millimetergenau, sau-
ber und in Top-Qualität. Klingt span-
nend? Ist es auch! Dabei bist du mitten 

in der Produktion, wo aus deinen Hän-
den wichtige Teile für die Industrie- 
oder Baumaschinenbranche entstehen. 
In der Berufsschule in Gelnhausen 
lernst du alles über Metallbearbeitung, 
Technik und wie moderne Maschinen 
gesteuert werden – so bist du fit für die 
Praxis im Betrieb. Lieber ein Studium?  
 

Dual Student 
(m/w/d) im 
Bereich 
Maschinenbau 
oder Mechatronik 

 
Mechatronische Systeme sind überall in 
unserem Alltag zu finden. Du hast ein 
großes Faible für Maschinenbau, Elek-
trotechnik und Informationstechnik? 
Betriebswirtschaftslehre, Betriebsorga-
nisation und Projektmanagement sind 
voll Dein Ding? Dann ist ein Studium im 
Bereich Maschinenbau oder Mechatro-
nik der richtige Weg für dich. 
Für das duale Studium benötigst du die 
allgemeine oder fachgebundene Hoch-
schulreife oder die Fachhochschulreife 

mit guten Abschlüssen in den mathe-
matisch-naturwissenschaftlichen und 
technischen Fächern. Du hast Spaß an 
technischen Themen, vertiefst Dich ger-
ne in kniffelige Fragestellungen und ar-
beitest Dich schnell in neue Software-
programme ein. Verantwortung, Eigen-
initiative und Selbstständigkeit sind dir 
nicht fremd? Wenn Du zusätzlich über 
Durchhaltevermögen und Team- und 
Kommunikationsfähigkeit verfügst, 
sind wir der perfekte duale Partner für 
Dich. Die Theoriephasen finden an der 
DHBW in Mannheim statt.   
Egal, für welche Ausbildung du dich 
entscheidest: Im international tätigen 
Unternehmen HKS Dreh-Antriebe 
GmbH wartet eine anspruchsvolle und 
spannende Arbeit auf dich. Du kommst 
in ein Team mit 280 Kollegen und Kolle-
ginnen, in dem aktuell 16 Nachwuchs-
kräfte ausgebildet werden. 
Klingt nach deinem Ding? Dann dreh 
mit uns an deiner Zukunft und starte 
mit einer Ausbildung bei uns im Haus.  
Bei uns erwarten dich tolle Chancen, 
vielseitige Perspektiven und ein Team, 
das dich unterstützt. Bewirb Dich jetzt!

Industriekaufmann, Zerspannungsmechaniker oder Dual Student (m/w/d) im Machinenbau oder Mechatronik

Abwechslungsreich, spannend und zukunftssicher!
- Anzeige -

»

»

»

Aus- und Weiterbildung Samstag, 1. November 2025



Es spricht einiges dafür, auch jenseits 
der 50 im Job noch einmal so richtig 
durchzustarten. «Dazu gehört auch, 
die immer mehr zunehmen-
de Digitalisierung der Ar-
beitswelt als eine Heraus-
forderung anzunehmen 
und sich ihr zu stellen», sagt 
Nina Brandau vom Digital-
verband Bitkom in Berlin. 
Aufgeschlossen sein, an 
Fortbildungen teilnehmen 
und in Sachen digitale Ab-
läufe fit werden: Das ist 
nicht zuletzt auch förderlich 
für die eigene Karriere. «In 
vielen Fällen steigen Be-
schäftigte anschließend be-
ruflich auf, erhalten verant-
wortungsvollere Aufgaben 
und oft auch ein höheres 
Gehalt», erklärt Christian 
Ludwig von der Bundesagentur für Ar-
beit in Nürnberg. 
Wer die Digitalisierung von Betriebsab-
läufen begleitet, dabei seine Berufser-
fahrung einbringt und nachjustiert, er-
fährt Wertschätzung im Betrieb und 

trägt gleichzeitig zum Wissenstransfer 
bei. 
Ein Vorteil von regelmäßigen Weiterbil-

dungen, die individuell ausgerichtet 
sind: Beschäftigte erhalten sich ihre ei-
gene Lernfähigkeit und bleiben geistig 
flexibel. 
Mit einer Weiterbildung lassen sich 
aber nicht nur fachliche Qualifikationen 

erlernen. «Es geht dabei auch um Fä-
higkeiten wie etwa Konfliktmanage-
ment, Rhetorik, Präsentationstechniken 

oder interkulturelle Kompe-
tenz», erklärt Brandau. Viel-
fach gibt es auch die Mög-
lichkeit, «on the job» zu ler-
nen. Dabei lassen sich Ar-
beitnehmer etwa online in 
Aufgaben einweisen und 
wenden ihr erworbenes 
Wissen gleich in der Praxis 
an. 
Eine andere Option: Mento-
ren-Pärchen. Dabei steht 
ein Mitarbeiter einem älte-
ren Kollegen zur Seite und 
hilft bei Fragen.  
Weiterbildung geht auch 
ganz klassisch - nämlich in 
Form von Lehrgängen oder 
Seminaren. Anbieter sind 

Kammern, Berufsverbände oder private 
Träger. Das Feld der sogenannten An-
passungsweiterbildungen ist groß. 
«Autonomes Fahren etwa, Kurse für 
CNC-Fräsen oder Bildbearbeitungspro-
gramme», zählt Ludwig auf. 

Wo Arbeitnehmer Nachholbedarf für 
eine Fortbildung haben, erkennen sie 
leicht im Job-Alltag. Ein Beispiel: Ein 
Unternehmen führt ein neues EDV-Pro-
gramm ein, ein Beschäftigter soll nun 
kurz eine Excel-Datei erstellen und im 
Intranet veröffentlichen. Schafft er es? 
«Spätestens, wenn Menschen merken, 
dass sie eine neue, vielleicht noch un-
bekannte digitale Welt betreten, ist der 
richtige Zeitpunkt, sich um eine Weiter-
bildung zu kümmern», so Ludwig. 
Nicht alles müssen Arbeitnehmer aber 
zwingend lernen, um digital auf der 
Höhe der Zeit zu sein. «Spezifische Pro-
grammiersprachen zum Beispiel», sagt 
Brandau. Das sei eher etwas für die 
Fachabteilung. 
Wenn älteren Arbeitnehmern im Job-
Alltag bestimmte Aufgaben schwer fal-
len, sollten sie sich nicht scheuen, dies 
zu kommunizieren, rät Brandau. Ge-
meinsam mit dem Vorgesetzten sollten 
sie Strategien entwickeln, wo es am je-
weiligen Arbeitsplatz künftig langge-
hen soll und welche Weiterbildung sie 
brauchen. «Investition in Bildung lohnt 
sich immer», betont Ludwig.

Rente in Sicht? Ohne Technikscheu im Job nochmal durchstarten 

Lohnende Investition in Bildung

Digitalkompetenzen sind in der Arbeitswelt unabdingbar. Fortbil-
dungen helfen, auf dem Stand der Dinge zu bleiben.  
 Foto: Franziska Gabbert/dpa-mag
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Möglichkeiten nutzen – Aktiv gestalten

Die BWMK gGmbH ist ein innovatives Sozialunternehmen und trägt mit gezielten
Angeboten dazu bei, dass Menschenmit Beeinträchtigungen am Leben in der
Gesellschaft teilhaben können.

Ausbildung
• Heilerziehungspfleger (m/w/d)
• Erzieher in PivA (m/w/d)
• Kauffrau/-mann
für Büromanagement (m/w/d)

Studium
• Duales Studium (B.A.)
Soziale Arbeit

• Duales Studium (B.A.)
Sozialmanagement

Weitere Möglichkeiten
• Freiwilligendienst (FSJ/BFD)
• Anerkennungspraktika
• Praktikum zur Sozialassistenz

Vielseitiger als Sie denken

an über 50 Standorten im Main-Kinzig-Kreis

Jetzt loslegen: www.bwmk.de/jobs-karriere

BWMK | Blauhaus | Feuerbachstraße 49 | 63452 Hanau

Ansprechpartner: Tobias Wolf | wolf.tobias@bwmk.org | 06051 - 9218-1021
Steffen Lautermann | lautermann.steffen@bwmk.org | 06051 - 9218-4926

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschenmit Beeinträchtigung!

OB DU

WILLST
HAB ICH GEFRAGT?

LOSLEGEN

Bewirb Dich jetzt unter
www.ntg.de/karriere

WIR BILDEN AUS! (M/W/D)

Elektroniker für Betriebstechnik

DU INTERESSIERST DICH FÜR

E-TECHNIK?
KOMM ZUR NTG!



Irgendwie hatte man sich das alles an-
ders vorgestellt: Nicht immer erfüllt ein 
Ausbildungsbetrieb die eigenen Erwar-
tungen. Die Ausbildung dann in einem 
anderen Betrieb fortzusetzen, ist in be-
stimmten Fällen aber nicht ohne Weite-
res möglich. 
 

Diese 
Voraussetzungen 
sollten Azubis 
kennen 

 
Zunächst einmal ist entscheidend, ob 
Azubis sich noch in der Probezeit be-
finden oder nicht. Während der Probe-
zeit, die zwischen einem und vier Mo-
nate dauert, kann das Berufsausbil-
dungsverhältnis jederzeit ohne Einhal-
tung einer Kündigungsfrist und ohne 
Angabe von Gründen gekündigt wer-
den. Das erklärt der Jugendverband 
des Deutschen Gewerkschaftsbunds 
(DGB Jugend) in einem Ratgeber zum 
Ausbildungsstart.  
Aber was, wenn die Probezeit bereits 
verstrichen ist? Dann können Auszubil-

dende, die ihre Ausbildung anderswo 
fortsetzen wollen, einen Aufhebungs-
vertrag vereinbaren. Die Ausbildung 
wird damit in beiderseitigem Einver-
nehmen beendet. Eine Frist müsse hier 
nicht eingehalten werden, erklärt die 
Industrie- und Handelskammer Mün-
chen.  

 

Kündigung 
außerhalb der 
Probezeit  

 
Lässt sich der bisherige Betrieb nicht 
auf einen Aufhebungsvertrag ein, 

brauchen Auszubildende laut DGB Ju-
gend einen gravierenden Grund für ei-
ne fristlose Kündigung, um den Ausbil-
dungsplatz zu wechseln. Denkbar ist 
etwa, dass der Arbeitgeber die Vergü-
tung nicht zahlt oder man als Azubi am 
Arbeitsplatz gemobbt wird. 
Wichtig: Auch außerhalb der Probezeit 
können Azubis ihr Ausbildungsverhält-
nis kündigen. Das ist aber nur dann eine 
Option, wenn man die Ausbildung in 
dem gewählten Beruf aufgeben möch-
te, wie die IHK München erklärt. Azubis 
müssen dann laut Gesetz eine Kündi-
gungsfrist von vier Wochen einhalten 
und können ihre Ausbildung nicht in ei-
nem anderen Betrieb fortsetzen.  
Der DGB Jugend rät generell, immer 
erst zu kündigen oder einen Aufhe-
bungsvertrag zu unterschreiben, wenn 
man einen neuen Betrieb gefunden 
hat. Hilfreich ist auch zu prüfen, ob der 
neue Betrieb bisherige Ausbildungszei-
ten anerkennt. 
Wer Beratung sucht, kann sich mit Pro-
blemen und Fragen beim Thema Ausbil-
dung online an das Angebot des DGB-
Jugendverbands «Dr. Azubi» wenden.

Kann ich einfach den Ausbildungsbetrieb wechseln?

Nicht ohne Weiteres möglich

Ein Ausbildungswechsel ist nach der Probezeit nur mit Aufhebungsvertrag oder nach 
fristloser Kündigung aus wichtigem Grund möglich. Foto: Marcus Brandt/dpa/dpa-mag

»

»
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SEEGERS
HAUSTECHNIK

DER

DEINER AUSBILDUNGSOUND

50 AZUBIS 400 MITARBEITER 90%ÜBERNAHMEQUOTE

• SERVICEFAHRER/IN (w/m/d)

GC-GRUPPE.DE

50 AZUBIS 400 MITARBEITER 90%ÜBERNAHMEQUOTE

• BERUFSKRAFTFAHRER/IN (w/m/d)
• EINZELHANDELSKAUFFRAU/-KAUFMANN (w/m/d)
• FACHLAGERIST/IN (w/m/d)
• KAUFFRAU/KAUFMANN FÜR DIGITALTISIERUNGS-
MANAGEMENT (w/m/d)

• KAUFFRAU/KAUFMANN FÜR GROẞ- UND
AUENHANDELSMANAGEMENT (w/m/d)

• KAUFFRAU/KAUFMANN FÜR SPEDITION
UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG (w/m/d)

• SERVICEFAHRER/IN (w/m/d)

Dusche, Heizung, Klimaanlage – nichts als langweilige Haustechnik?
Von wegen! Weil wir das Alltägliche besonders machen, vertreibt die
SEEGERS KG nicht nur funktionale Produkte, sondern auch Komfort,
Erlebnis und smarte Technik. Ob komplettes Badezimmer, energie-
sparende Lüftung oder intelligentes Heizsystem – als Großhändler
und Partnerhaus der marktführenden GC-GRUPPE bauen wir gemein-
sammit dem Fachhandwerk an der Welt vonmorgen.

Bewirb Dich jetzt unter
www.ntg.de/karriere

WIR BILDEN AUS!

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

DU INTERESSIERST DICH FÜR

TECHNIK?
KOMM ZUR NTG!



Wir sind der größte Anbieter stationä-
rer Pflege in der Region und dazu sind 
wir auch noch in kommunaler Träger-
schaft. Was das bedeutet? Ganz ein-
fach, wir sind ein krisensicherer Arbeit-
geber mit dem Main-Kinzig-Kreis im 
Rücken und du findest eine Ausbil-
dungsstelle ganz in deiner Nähe.  
Profitiere von einer Ausbildung bei uns! 
Du bekommst ein überdurchschnittli-
ches Gehalt schon im ersten Ausbil-
dungsdrittel (ab 1.490,69 Euro im Mo-
nat)! Während deiner Ausbildung wirst 
du engmaschig von unseren engagier-
ten Praxisanleiter*innen begleitet. Sie 
unterstützen Dich bei allen Fragen rund 
um Deine Ausbildung bei den APZ-
MKK. Du hast Probleme mit dem Lern-
stoff? Unsere Praxisanleiterinnen unter-
stützen dich während deiner gesamten 
Ausbildung wo sie nur können. Auch 
unsere Jugend- und Auszubildenden-
Vertretung hat immer ein offenes Ohr 
für dich, wenn Du sie mal brauchen 
solltest. 

 
Pflegefachfrau/ 
Pflegefachmann 

Nutze Deine Chance, lass dich bei uns 
zur Pflegefachfrau/zum Pflegefach-
mann ausbilden und profitiere von un-
seren vielen Leistungen über das Ge-
halt hinaus. 
Du wirst gebraucht!  
www.APZ-MKK.de 

Ausbildung beim APZ-MKK

kommunal. krisensicher. 
wohnortnah.

- Anzeige -

»

Das Abschlusszeugnis in der Tasche - 
und nun? Viele junge Menschen sind 
orientierungslos, wenn es um die Be-
rufswahl geht. Es gibt aber zahlreiche 
Angebote, die bei der Suche nach einer 
passenden Ausbildung weiterhelfen 
sollen. 
Informieren können sich Jugendliche 
zum Beispiel über das Portal «zynd». 
Der Webauftritt des Bundesinstituts für 
Berufsbildung (BIBB) bietet Möglichkei-
ten, spielerisch herauszufinden, wofür 
man sich eigentlich begeistert.  
Wer mehr Details zu bestimmten Beru-
fe oder Ausbildungen erfahren will, 
kann sich auf «Berufenet», einem An-
gebot der Bundesagentur für Arbeit, 
informieren. Daneben bieten sich ent-
sprechende Messen, eine Berufsbera-
tung oder der Girls’ und Boys’ Days (im 
April) an.  
Nicht zuletzt sind Praktika eine gute 
Gelegenheit, um herauszufinden, ob 
ein bestimmtes Berufsbild zu den eige-
nen Vorlieben und Interessen passt. Oft 

lohnt es sich, auch «rechts und links 
des eigentlichen Traumberufs» Aus-
schau zu halten, sagt Monika Hackel 
vom BIBB. Wer beispielsweise im be-
liebten Zweig Kfz-Mechatroniker kei-
nen Ausbildungsplatz findet, kann viel-
leicht auch Land- und Baumaschinen-
mechatroniker oder Zweiradmechatro-
niker werden.

Orientierungshilfen bei der Berufswahl

Welche Ausbildung 
passt zu mir?

Jobmessen sind für Schulabsolventinnen 
und - absolventen eine gute Möglichkeit, 
sich zu verschiedenen Ausbildungen und 
Berufen zu informieren.   
 Foto: Karolin Krämer/dpa-mag
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Werde Teil von uns...
...ab 01.08.2026 als

Azubi zur /zum Kauffrau/ -mann
für Spedition und Logistikleistungen m/w/d

Deine Aufgaben sind:
  Planung & Organisation von 
Transporten

  Betreuung von nationalen und 
internationalen Kunden

  Export-und Importzollabfertigung
    Betriebswirtschaftliche                  
Tätigkeiten

Wir bieten Dir:
  eine abwechslungsreiche und 
praxisorientierte Ausbildung

  ein internationales Arbeitsumfeld
  eine Möglichkeit zur Praxisphase 
im Ausland
  sehr gute Übernahmechancen 
nach Deiner Ausbildung



Medientechnologe (m/w/d) Druck 
Fachrichtung Zeitungsdruck 
 
Medientechnologen der Fachrich-
tung Zeitungsdruck sind Spezialisten 
für die Herstellung von tagesaktuel-
len Printprodukten wie Tages- und 
Wochenzeitungen.  
Sie steuern und überwachen den ge-
samten Druckprozess in modernen, 
automatisierten Rollenoffsetdruck-
maschinen – von der Druckformher-
stellung bis zum fertigen Zeitungs-
produkt. 
 

Hier kommt 
Farbe ins Spiel 

 
Zu den Tätigkeiten zählen die Ein-
richtung und Justierung der Druck-
maschinen einschließlich Plattenein-
richtung, Papierrollenmontage und 
Farbversorgung sowie die Bedienung 
komplexer Steuerungssysteme zur Si-
cherstellung eines kontinuierlichen 
Druckprozesses bei hoher Geschwin-
digkeit. Dazu kommt die Kontrolle 

der Druckqualität (Farbgenauigkeit, 
Kontrast etc.) während der Produkti-
on. Dabei ist der Umgang mit großen 
Papierrollen, Druckplatten und Ver-
brauchsmaterialien sowie deren La-
gerung und fachgerechte Entsor-
gung mit Blick auf den Umwelt-
schutz wichtig. 
Schlussendlich gehören auch die re-
gelmäßige Reinigung und Wartung 
sowie kleinere Reparaturen an den 
Druckmaschinen dazu. 
Neben Verantwortungsbewusstsein 
erfordert die Tätigkeit technisches 
Verständnis und handwerkliches Ge-
schick. Die körperliche Belastbarkeit 
ist ebenfalls wichtig. 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Medienkaufmann (m/w/d) 
Digital und Print 
 
Medienkaufleute Digital und Print 
arbeiten in Marketing und Vertrieb 
gedruckter und digitaler Medien al-
ler Art. Sie wirken auch bei der Pro-
duktentwicklung und -gestaltung 
sowie der Herstellung von Zeitungen 
mit. 
Sie arbeiten in Verlagen, Medien-
häusern und in verlagsnahen Multi-
mediaunternehmen.  
 

Alleskönner 
am Werk 

 
Manchmal sind Medienkaufleute Di-
gital und Print auch im Außendienst 
tätig, zum Beispiel wenn sie Kunden 
über die Werbemöglichkeiten in Pro-
dukten wie Zeitungen, Zeitschriften 
oder Online-Plattformen beraten oder 
Dienste auf Messen wahrnehmen. 
Außerdem werden sie in der Finanz-
buchhaltung und im Controlling ein-
gesetzt. In Zeitungsverlagen und de-

ren Online-Versionen kümmern sich 
Medienkaufleute Digital und Print 
um die Zustelldienste für Abonne-
ments, bearbeiten Reklamationen 
und bemühen sich darum, den Leser-
stamm zu erhalten beziehungsweise 
neue Leser und Abonnenten zu ge-
winnen. 
 
Im Anzeigenwesen von Zeitungen 
befassen sich Medienkaufleute Digi-
tal und Print mit Aufgaben der Ver-
waltung und Organisation. Sie füh-
ren auch Beratungs- und Verkaufsge-
spräche mit gewerblichen Kunden 
oder Werbeagenturen und informie-
ren sie ausführlich darüber, wo und 
zu welchen Konditionen die künftige 
Anzeige platziert wird und wie sie 
aussehen soll. 
 
Interesse für kaufmännische Aufga-
ben, mathematische Begabung und 
Zahlenverständnis sollte man ebenso 
mitbringen wie Organisationstalent 
und Flexibilität. 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre.

Von A wie Anzeigenverkauf bis Z wie Zeitungsvertrieb

Du bist fasziniert von der Welt der Medien? - Anzeige -

»»
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(mm/ww//d))

Medienkaufmann  
m/w/d

Mediengestalter  
m/w/d

Bürokaufmann
m/w/d

Medientechnologe  
Druck

m/w/d

Medientechnologe  
Druckweiter- 
verarbeitung

m/w/d
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Mädchen können kein Mathe: Stereo-
type wie diese und ein Mangel an Vor-
bildern tragen dazu bei, dass sich nur 
wenige Frauen für eine Karriere in den 
sogenannten MINT-Berufen entschei-
den, so werden die Bereiche Mathema-
tik, Informatik, Naturwissenschaft und 
Technik zusammenfassend genannt. 
Unter den MINT-Auszubildenden liegt 
der Anteil von Mädchen und jungen 
Frauen nur bei elf Prozent. Dabei gilt es 
gerade in diesen Berufen, viele offene 
Stellen zu besetzen und die Diversität 
von Teams zu erhöhen, um großen Pro-
blemen wie dem Klimawandel zu be-
gegnen. 
„Diversität ist unverzichtbar, um ver-
schiedene Perspektiven einzubringen 
und Kreativität zu fördern. Nur so 
schaffen wir die besten Voraussetzun-
gen für dringend benötigte wissen-
schaftliche Fortschritte, etwa im Kampf 
gegen künftige Pandemien oder den 
Klimawandel“, erklärt etwa Camila 
Cruz Durlacher, Global Vice President 
R&D Operations bei 3M. Die gebürtige 
Brasilianerin nennt ein Beispiel aus der 
Praxis. Einer der Kunden des Unterneh-
mens hatte ein neues Auto entwickelt 
und festgestellt, dass nur Männer es 
kauften. Durch Recherchen und Inter-
views mit Frauen fand man den Grund: 
Frauen mochten das Modell nicht, weil 
sie sich am Feuerlöscher unter dem 
Fahrersitz ihre Strumpfhosen zerrissen. 
Das nur aus Männern bestehende De-
signteam hatte dies übersehen. „Wenn 
Unternehmen ihre Kunden verstehen 
und besser mit ihnen kommunizieren 
möchten, müssen sie die Vielfalt am 
Markt auch innerhalb des Unterneh-
mens widerspiegeln“, rät Cruz Durla-
cher. In Deutschland sei der Anteil von 
Frauen in MINT-Berufen mit rund 16 
Prozent noch sehr niedrig, in ihrer bra-
silianischen Heimat läge er bereits bei 
25 Prozent. 

  

Frauen zu 
MINT-Berufen 
motivieren und 
sie unterstützen 

  
Bildungseinrichtungen, Politik, Medien 
und auch Unternehmen sind nach An-
sicht von Cruz Durlacher in der Pflicht, 
Vorbilder für Frauen zu fördern und 
sichtbar zu machen. „Bei unserem Un-
ternehmen liegt die Frauenquote im Be-
reich Forschung und Entwicklung in 
Deutschland bei 29 Prozent. Wir wollen 
aber noch mehr Frauen und Mädchen 
für eine Karriere im MINT-Beruf begeis-
tern und Frauen, die in diesem Beruf tä-
tig sind, bei ihrer Karriere unterstützen“, 
so Cruz Durlacher. Dazu diene etwa das 
Engagement beim Girls’ Day sowie die 
interne Förderung durch das Programm 
„Technical Women’s Leadership Forum“, 
bei dem Frauen aus technischen Berufen 
über ihre Themen diskutieren und darü-
ber, wie sie sich gegenseitig unterstüt-
zen können. Das zweite interne Pro-
gramm sind Lean-In-Circles, spezielle 
Plattformen für Frauen.

„Vorbilder für Frauen fördern“

Mut zu MINT

Noch immer entscheiden sich nur wenige 
Frauen für eine Karriere in den sogenann-
ten MINT-Berufen.  Foto: DJD/3M 

Deutschland/Getty Images/Rainer Berg
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