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Quo vadis Umweltbildung?

Hans-Joachim Neuerburg

Die auf3erschulische Umweltbildung nimmt
einen immer gréReren Stellenwert innerhalb
unserer Gesellschaft ein. Auch der organisier-
te Sport misst der Umweltbildung eine hohe
Bedeutung bei. Nach intensiver Beschéfti-
gung mit der Thematik Ende der 80er und An-
fang der 90er Jahre ist das Interesse jedoch
seit Jahren spirbar ricklaufig. Vereinzelte
Aktivitaten konnten nicht dartiber hinweg tau-
schen, dass zu Beginn des 21. Jahrhunderts
kein Ubergreifender Diskurs Uber neuere
Entwicklungen im Bereich der Umweltbildung
sowie die veranderten gesellschaftlichen
Rahmenbedingungen stattgefunden hat. Das
gilt nicht nur fur den Bereich des Sports.

Zum einen konnte man eine gewisse Routine
im Bereich umweltgerechten Verhaltens (z.B.
Mulltrennen) feststellen. Zum anderen sind
positive Einstellungen zum Umweltschutz
zumindest in Deutschland zu einer sozialen
Norm geworden. Damit einher ging eine zu-
nehmende Entdramatisierung bzw. Entemoti-
onalisierung des Umweltbewusstseins.

Die gemeinsam von Bundesumweltministeri-
ums (BMU) und Umweltbundesamt (UBA)
durchgefuhrte Repréasentativumfrage zum
Umweltbewusstsein der Deutschen aus dem
Jahr 2002 markiert hier den absoluten Tief-
punkt. Noch nie seit der Durchflihrung regel-
magiger Befragungen war das Thema Um-
welt weniger gefragt.

Mit der einsetzenden Diskussion um den glo-
balen Klimawandel und die méglichen Folgen
wurde offensichtlich eine Trendwende eingelei-
tet. Seit 2004 ist das Umweltbewusstsein der
Deutschen wieder gestiegen. Selbst in den Me-
dien héalt das Thema neuerdings Einzug und
Initiativen im Bereich Umweltbildung stehen
wieder vermehrt auf der Agenda.

Unterstitzend wirkte hier sicherlich der Be-
schluss der Vollversammlung der Vereinten
Nationen, fur die Jahre 2005 bis 2014 eine
Weltdekade ,Bildung fiir nachhaltige Entwick-
lung, kurz BNE, auszurufen. Seitdem setzen
sich vor allem die nationalen Bildungstréger und
-institutionen wieder verstarkt fur die Férderung
eines umweltgerechten Verhaltens durch Bil-
dungsprozesse ein.

Anregungen erhielten diese durch die ,Ham-
burger Erklarung“ der Deutschen UNESCO-
Kommission (DUK). Diese hatte 2003 weit rei-
chende Empfehlungen fiir eine nationale Agen-
da zur Weltdekade beschlossen. In der Erkla-
rung heildt es: ,Die Deutsche UNESCO-Kom-
mission fordert alle Verantwortlichen in Bund,
Landern und Gemeinden sowie interessierte
Institutionen der Wirtschaft, Einrichtungen von
Forschung und Lehre und der Zivilgesellschaft
auf, sich zu einer ,Allianz Nachhaltigkeit lernen®
zusammenzufinden, um einen gemeinsamen
Aktionsplan fur die Dekade zu entwickeln und
Programme und Koordinationsmechanismen
fir dessen Umsetzung zu schaffen.”

Ziel ist es, durch BildungsmafRnahmen die Prin-
zipien nachhaltiger Entwicklung nicht nur in den
nationalen Bildungssystemen, sondern in allen
relevanten gesellschaftlichen Teilsystemen zu
verankern.

Umweltbildung beschrankt sich demnach
heute nicht mehr nur auf natur- und umwelt-
padagogische Aspekte, sondern schlie3t ge-
mal3 dem Leitbild der nachhaltigen (zukunfts-
fahigen) Entwicklung auch 6konomische und
soziale Aspekte mit ein. Im Zuge dieses
Wandels sind zum Teil neue Konzepte ent-
standen, die unter Beriicksichtigung aktueller
gesellschaftlicher Prozesse (z.B. zunehmen-
de Bedeutung selbstaktiven und partizipati-



ven Lernens) und reformpadagogischer Er-
kenntnisse (z.B. konstruktivistisches Para-
digma), wachsende Anforderungen an die
Lraditionelle” Umweltbildung (im Sport) stel-
len.

Das Ziel des Symposiums ,Umweltbildung im
Sport" bestand darin, Eckpunkte fir ein neues
Verstandnis des umweltorientierten Lernens
im Sport zu finden, die sich an aktuellen ge-
sellschaftlichen Entwicklungen orientieren.

Diese sind u.a. gekennzeichnet durch

= den Trend hin zu pragmatisch orientier-
ten, individuellen Nachhaltigkeitskonzep-
ten

= das Ende der Katastrophenpadagogik

= die zunehmende Naturentfremdung ins-
besondere bei Kindern und Jugendlichen

= die verstarkte Orientierung an Lebenssti-
len

= das weiterhin steigende Gesundheitsbe-
wusstsein.

Ausgehend von zentralen Ergebnissen der
Umweltbewusstseinsforschung sowie  der
Vorstellung des Konzepts der Bildung zur
Nachhaltigkeit wurden aktuelle und geplante
(Praxis-)Konzepte - auch auf3erhalb des or-
ganisierten Sports - die zur Nachahmung
bzw. Weiterentwicklung geeignet erscheinen,
prasentiert.

Den Auftakt bildete das Impulsreferat von
Hans-Joachim Neuerburg und Thomas Wil-
ken Uber neueste Ergebnisse der aktuellen
Umweltbewusstseinsforschung. Demnach
zeigt sich insbesondere die in der Vergan-
genheit - ob ihres geringen Interesses - oft
gescholtene Jugend wieder als neuer ,Hoff-
nungstrager” in Sachen Umweltengagement.

Im Anschluss daran skizziert Gerd Michelsen
von der Uni Lineburg in seinem grundlegen-
den Beitrag den Weg von der Umweltbildung
hin zu einer Bildung fiir eine nachhaltige Ent-
wicklung (BNE). Dabei stellte er vor allem den
besonderen Stellenwert partizipatorischer und

selbstaktiver Ansatze bei der Entwicklung von
Gestaltungskompetenz heraus.

Einen ersten Blick in die Praxis vermittelte der
Beitrag ,Gut Drauf 21 - Ein Bildungskonzept
zur Foérderung nachhaltiger Lebensqualitat*
von Hartmut Kern und Hans-Joachim Neuer-
burg. Bei diesem Projekt des Deutschen Ju-
gendherbergswerkes (DJH) werden bewéhrte
Praxisbausteine aus den Bereichen Bewe-
gung, Entspannung und gesunde Ern&hrung
unter dem Gesichtspunkt einer nachhaltigen
Lebensweise konzeptionell zusammenge-
fuhrt.

Um nachhaltige Lebensstile geht es auch im
Beitrag von Katrin Riebke. Vorgestellt wird die
Aktion ,Ferien vor Ort* der Sportjugend
Rheinland-Pfalz, die 2006 unter dem Motto
.Nachhaltig leben — bewusster, langsamer,
fair, miteinander & schoner* Kinder und Ju-
gendliche aber auch die Betreuer fiir die Zu-
sammenhange zwischen dem eigenen Ver-
halten und den globalen Auswirkungen sen-
sibilisieren soll.

Aktuelle Einblicke in die Zusammenarbeit von
Deutscher Sportjugend (dsj) und Naturschutz-
jugend (NAJU) auf dem Gebiet der Umwelt-
bildung vermittelt der Beitrag von Frank Kai-
ser, der das von der Deutschen Bundesstif-
tung Umwelt (DBU) gefdrderte Projekt ,Aben-
teuer JUUS — naturlich sportlich” vorstellt.

In seiner Vorstellung der aktuellen Konzepti-
on der Ausbildung von Ubungsleitern im
Deutschen Alpenverein zeigt Stefan Witty auf,
wie Umweltbildung als Querschnittsaufgabe
begriffen und konkret umgesetzt werden
kann.

Einen Schritt weiter in Richtung Sport und
Bildung zur Nachhaltigkeit geht das ebenfalls
von der DBU geférderte Projekt ,Mit Dra-
chenbooten und Fluss-Rangern den Rhein
neu erleben”. Rolf Strojec und Hans-Joachim
Neuerburg stellen in ihrem Beitrag einen in-
novativen Umweltbildungsansatz im Sport



vor, in dem vielfaltige Aspekte der Nachhal-
tigkeit Berticksichtigung finden.

AbschlieBend gibt Tina Jacoby einen Uber-
blick tber die Ziele und Inhalte einer sportbe-
zogene Umweltbildung bei Lehrerinnen vor
dem Hintergrund der Prinzipien einer Bildung
zur Nachhaltigkeit. In ihrem Beitrag zeigt sie
Wege auf wie das Konzept der Bildung fir
eine nachhaltige Entwicklung in der Sportleh-
rerausbildung an der Deutschen Sporthoch-
schule verankert werden konnte.

Das diesjahrige Symposium hat eindrucksvoll
gezeigt, dass sich das Thema ,Umweltbil-
dung“ auch im Sport immer weiter ausdiffe-
renziert und damit neue Perspektiven eroff-
net.

Im Mittelpunkt kinftigen Bemuhens steht da-
bei die Vermittlung von Gestaltungskompe-
tenzen, um im Sinne einer nachhaltigen Ent-
wicklung handeln zu kénnen und zu wollen.
Ein hohes Umweltbewusstsein allein ist kein
Beleg fur umweltgerechtes Verhalten, weder
bei Jugendlichen noch bei Erwachsenen.

Wir hoffen, dass die vorliegende Dokumenta-
tion zahlreiche Anregungen beinhaltet und mit
dazu beitragen kann, dem Thema Umweltbil-
dung im Sport wieder mehr Gewicht zu ver-
leihen.

Wir danken allen Referentinnen und Teil-
nehmerlnnen des Symposiums fir ihr Inte-
resse und Engagement. Der Deutschen Bun-
desstiftung Umwelt (DBU) gilt der Dank fir
die finanzielle Unterstitzung der Veranstal-
tung.






Umweltbewusstsein in Deutschland - Analysen und Konsequenzen

Hans-Joachim Neuerburg und Thomas Wilken

Es geht voran

Der Umweltschutz als politische Herausforde-
rung hat fur die bundesdeutsche Bevolkerung
wieder an Bedeutung gewonnen. So lautet
zumindest das zentrale Ergebnis der 2006
vertffentlichten reprasentativen Studie des
Bundesumweltministeriums und des Umwelt-
bundesamts zum Umweltbewusstsein in
Deutschland, bei der 2.034 Personen in allen
Teilen Deutschlands befragt wurden.

Demnach bezeichnet ein Viertel der Befrag-
ten den Umweltschutz wieder als eine vor-
rangige politische Aufgabe. 2004 waren es
lediglich 18 Prozent, die auf die Frage nach
den wichtigsten Problemen im Lande, spon-
tan den Umweltschutz nannten.

Tab. 1 : Umweltschutz als wichtigstes Problem
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Nach dem absoluten Tiefpunkt im Jahr 2002
befinden wir uns zurzeit in einem leichten
Aufwartstrend. Bei der direkten Gegenlber-
stellung zentraler politischer Aufgabenberei-
che halten 50 Prozent der Bevélkerung den
Umweltschutz fir ,sehr wichtig“. Gegenlber
2004 ist das eine Steigerung um 5 Prozent-

punkte. Die Bekampfung der Arbeitslosigkeit
rangiert hier mit 93 Prozent mit groliem Ab-
stand an erster Stelle.

Tab. 2 : Bedeutung politischer Aufgabenbereiche

Angaben in Prozent sehr wichtig
Arbeitslosigkeit bekampfen 93
Wirtschaftswachstum 75
Rente sichern 74
Gesundheitsvorsorge 67
Soziale Gerechtigkeit 67
Bessere Bildung 56
Wirksamer Umweltschutz 50
Verbrechensbekampfung 50

Quelle: BMU/UBA 2006; eigene Darstellung

Klimawandel sensibilisiert

Die Diskussionen (ber den globalen Klima-
wandel scheinen demnach erste Wirkungen
zu zeigen. So wundert es auch nicht, dass
MaRRnahmen zum Klimaschutz auf eine breite
Zustimmung stofRen. Das betrifft insbesonde-
re den Ausbau der erneuerbaren Energien
Sonne, Wind, Wasser oder Biomasse.

Fast 90 Prozent beflrworten beispielsweise
den Ausbau der Solarenergie, 70 Prozent un-
terstitzen Projekte im Bereich der Offshore-
Windenergie. Selbst die Besteuerung von
Flugbenzin - in gleichem Malle wie andere
Kraftstoffe - ist mit 81 Prozent Zustimmung
zurzeit mehrheitsfahig.

Ebenfalls gefragt sind energiesparende Pro-
dukte. Nahezu 100 Prozent wollen hier die
Industrie noch starker in die Pflicht nehmen.
Neben der Industrie ist aus Sicht der Deut-
schen vor allem die Regierung gefordert. 70



Prozent sind der Ansicht, diese solle mehr fir
den Umweltschutz tun.

Hoch im Kurs steht weiterhin das Thema Na-
turschutz. So erfreuen sich beispielsweise
Besuche von National- und Naturparken gro-
Rer Beliebtheit. Uber 90 Prozent der Befrag-
ten sehen im Verlust der Artenvielfalt ein sehr
groRes Problem und sind der Ansicht, dass
der Staat hier dringend handeln sollte.

Beziglich des eigenen Engagements in Sa-
chen Umweltschutz zeigen sich die meisten
Deutschen jedoch wesentlich zurlickhalten-
der. Prominentes Beispiel ist des Deutschen
liebstes Kind, das Auto. Der Umstieg auf das
Fahrrad oder offentliche Verkehrsmittel ist fiir
die Mehrheit keine Alternative und in der Au-
tomobilbranche erleben wir in den letzten
Jahren einen beispiellosen Boom in Richtung
immer volumindser und leistungsstarkerer
Modelle.

Chromglanzende Kuhfanger vor und 250 PS
unter der Haube sind nicht gerade Ausdruck
fur klimabewusstes Handeln im Alltag. Para-
dox: Trotz Zustimmung fur Malinahmen zur
Begrenzung des Autoverkehrs nimmt die pri-
vate Autonutzung und -wertschatzung weiter
zu.

Tab. 3 : Verkehrsmittelnutzung im Nahverkehr

Angaben in taglich  einmal pro nie
Prozent Woche

zu Ful® gehen 49 7 2
Auto / Motorrad 38 9 10
Fahrrad 15 12 25
OPNV 11 9 29

Quelle: BMU/UBA 2006; eigene Darstellung

Weniger Unterstiitzung erfahren auch Model-
le zur Forderung umweltbewussten Verhal-
tens, wie die Besteuerung von Energie. We-
gen angeblich zu hoher Kosten beziehen bei-
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spielsweise auch nur 5 Prozent der Befragten
so genannten Oko-Strom. Lediglich die Halfte
der Bevdlkerung steht einer Steuererhéhung
fur einen verbesserten Umweltschutz nicht
grundsatzlich ablehnend gegentiber.

Die Bereitschaft, fur fair gehandelte oder um-
weltvertraglichere Produkte héhere Preise zu
zahlen, ist dagegen wesentlich gréRer. Im-
merhin fast 70 Prozent der Deutschen wéren
dazu bereit. Voll im Trend liegt beispielsweise
der Kauf von Bio-Lebensmitteln. Angesichts
einer kritischer gewordener Sicht auf die Um-
weltqualitat in Deutschland und steigender
gesundheitlicher Belastungen sicher auch ein
Indiz flur ein gewachsenes Gesundheitsbe-
wusstsein.

Unangefochten an der Spitze der personli-
chen Beitrdge zum aktiven Umweltschutz
steht der sorgsame Umgang mit Mdll. 65 Pro-
zent geben bei offener Fragestellung an, hier
etwas fiur den Umweltschutz zu tun. Mit 26
Prozent an zweiter Stelle steht der sparsame
Umgang mit Energie.

Ehrenamtliches Umweltengagement
nimmt zu

Auch das Interesse an einem ehrenamtlichen
Engagement hat wieder zugenommen. Im-
merhin 45 Prozent kdnnen sich vorstellen im
Umwelt- und Naturschutz aktiv zu werden.
Das sind 12 Prozent mehr als im Jahr 2004.
Tatsachlich engagiert sind allerdings lediglich
6 Prozent der Befragten. Das ist eine Steige-
rung um zwei Prozent gegeniber der letzten
Umfrage.

Die Bereitschaft sich zu engagieren, korreliert
allerdings deutlich mit der Hohe des Bil-
dungsabschlusses. Von den Befragten mit
einfacher Schulbildung kénnen sich lediglich
35 Prozent vorstellen, sich aktiv fur den
Schutz von Natur und Umwelt zu engagieren.
Nahezu zwei Drittel kénnen sich ein Enga-
gement nicht vorstellen. Bei den Befragten
mit hoher Schulbildung sind es nur 34 Pro-



zent, die sich skeptisch gegeniuber einem
persénlichen Umweltengagement zeigen.

Insbesondere die Gruppe der 18- bis 24-
jahrigen ist wieder starker an einem Umwelt-
engagement interessiert. In der Untersuchung
2004 fand lediglich ein Drittel dieser Alters-
gruppe daran Gefallen, jetzt sind es mit 56
Prozent deutlich mehr als die Halfte. Dieses
Ergebnis wird die Umweltbildner im Lande
aufhorchen lassen, denn in den letzten Jah-
ren wurde die Beziehung zwischen Jugend
und Umwelt als eher kritisch analysiert. Um-
weltthemen galten als quasi nicht vermittel-
bar.

Ein ndherer Blick auf die Ergebnisse aktueller
Jugendstudien zeigt vielleicht den einen oder
anderen moglichen Ausweg aus der viel be-
schworenen Beziehungskrise.

Natur obskur - Jugendreport Natur
2006

Mit seinen Forschungen zu Naturbildern von
Jugendlichen hebt der Natursoziologe Rainer
Bramer die besondere Bedeutung von origi-
naren Naturerfahrungen fir das Umweltbe-
wusstsein hervor. Im Rahmen des aktuellen
Jugendreports Natur wurden vom Frihjahr
bis Spatherbst 2005 Uber 2.200 Jugendliche
zu ihren alltdglichen Naturbeziehungen be-
fragt. Die befragten Schiilerinnen und Schuler
kamen aus Uuberwiegend nordrhein-west-
falischen Schulen aller Schulformen der Klas-
sen 6 und 9.

Laut Kernaussage der Studie geht die Jugend
zunehmend auf Distanz zur Natur. Als we-
sentliches Ergebnis zeigte sich eine starke
Naturentfremdung der Jugendlichen, die sich
vor allem durch mangelnde Kenntnisse uber
die Natur auswies. Auf der anderen Seite of-
fenbarte sie die weit verbreitete Vorstellung
einer schitzenswerten Natur, in der der
Mensch nur als ,Stérenfried” gilt.

Tab. 4: Naturaktivitaten: Das gefallt mir in der
Natur gut bzw. mache ich gern

Aktiv in Prozent 2005 2002
Abenteuer erleben 66 71
Wildnis 41 70
Sport treiben 72 64
Radeln 52 71
Klettern, Bergsteigen 32 46
Kanu, Paddeln 32 55
Spazieren 17 30
Wandern 11 28

Quelle: Bramer 2006, 39 / eigene Darstellung

Mit dieser auch als ,Bambisyndrom* bezeich-
neten Naturvorstellung ist es kaum maoglich,
ein Verstandnis fur das Leitbild der Nachhal-
tigkeit und entsprechende Nutzungskonzepte
zu entwickeln, da Nutzung generell mit Zer-
storung gleich gesetzt wird. Konsequenter-
weise fiel schon im Rahmen des Jugendre-
ports 2003 uUber der Halfte der Befragten
spontan nichts zum Thema Nachhaltigkeit
ein, nur 11 Prozent hatten halbwegs zutref-
fende Vorstellungen dazu. Die seit Jahren
weltweit propagierte ,Bildung zur Nachhaltig-
keit* ist bislang offenbar weitgehend wir-
kungslos geblieben.

Nachfolgend sind weitere Ergebnisse des Ju-
gendreports 2006 zusammengefasst.

Mit der Natur im Kontakt

61 Prozent der Jugendlichen kdnnen den
nachsten Wald innerhalb von funf Fu3minu-
ten erreichen, nur 12 Prozent sind dafur auf
motorisierte Verkehrsmittel angewiesen. 38
Prozent geben an, mehrmals pro Woche im
Wald zu sein, 11 Prozent sind es nie. Mog-
lichkeiten zu Naturkontakten gibt es genug,
doch dominieren gepflegte Naturszenen.

,Schon oft" sind 66 Prozent auf einen Baum
geklettert, 53 Prozent Uber einen Baum-
stamm balanciert, 45 Prozent allein durch den
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Wald gegangen. Es mangelt also nicht grund-
satzlich an Naturerfahrungen.

Allerdings ,noch nie“ haben (ber 60 Prozent
der Jugendlichen beim Bauern oder bei
Waldarbeiten geholfen, 33 Prozent Schmet-
terlinge oder Kafer gefangen, 31 Prozent ei-
nen Bach gestaut und 23 Prozent Rehe in
freier Wildbahn beobachtet.

Alltagsstress im Medienzeitalter

Die wachsende Zeitnot angesichts konkurrie-
render Angebote im Umfeld von TV und Mul-
timedia macht der jungen Erlebnisgeneration
offensichtlich zu schaffen. Sie verbringen pro
Woche jeweils gut 20 Zeitstunden mit Freun-
den und vor dem Bildschirm - genauso viel
wie im Schulunterricht.

Schon in der 6. Klasse besitzen jeweils rund
70 Prozent einen eigenen Fernseher bzw.
PC. Im Schnitt werden diese im Alter von 9-
10 Jahren erworben. Der Besitz dieser Gera-
te erhoht den Fernsehkonsum um die Hélfte,
die PC-Nutzung auf das Dreifache.

Unternehmungen in der Natur sind umso un-
attraktiver, je mehr elektronische Medien (wie
TV oder PC) man besitzt oder sich ihrer be-
dient.

Tab 5: Naturaktivitaten nach Alter: Das gefallt mir
in der Natur gut bzw. mache ich gern

Aktivitaten in Prozent KI. 6 KI. 9
Sport 77 65
Rad fahren 58 46
Wildnis 46 36
Baumklettern 40 13
Bergsteigen 40 23
Paddeln 37 27
Allein sein 14 23
Wandern 14 8

Quelle: Bramer 2006, 44; eigene Darstellung
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Vom Nutzen und Schitzen

80 Prozent der Jugendlichen sind schon mal
Uber das richtige Verhalten im Wald belehrt
worden. Dabei tun sich Naturschitzer und
Jager besonders durch Ermahnungen zur
Einschrankung der jugendlichen Bewegungs-
freiheit hervor. Entgegen diesen moralischen
Vorgaben und eigenen Vorbehalten aus fri-
heren Jahren (,Bambi-Syndrom") halten sie
Mountainbiken, Querwaldeinlaufen und Uber-
nachten in der Natur zur Uberwiegenden
Mehrheit fir unschadlich.

Umso kritischer beurteilen sie die produktive
Nutzung der Natur, insbesondere wenn es
den natursymbolisch besonders hoch besetz-
ten Wald betrifft. Das Jagen von Rehen und
das Féllen von Baume empfinden sie als be-
sonders naturschadlich - Uber 10 Prozent
mehr als noch 1997 und 2003.

Wer sich verstarkt fir den Natur- und Um-
weltschutz einsetzt, weild mehr Uber die natir-
lichen Rohstoffe von Alltagsprodukten und
nutzt die Natur mehr als Freizeitraum. Im Ge-
gensatz zu herrschenden Klischees korrelie-
ren Nitzen und Schitzen also positiv mitein-
ander.

Es gibt noch Hoffnung

Im Vergleich zu den Vorgangerstudien doku-
mentiert der Jugendreport Natur 2006 zwar
ein zunehmendes Verschwinden der Natur
aus dem alltaglichen Horizont junger Men-
schen. Interesse und Erfahrungen haben wei-
ter abgenommen und der altersmalRige Ab-
schied von der Natur setzt friiher ein.

Zu den positiven Ergebnissen gehért jedoch
der hohe Grad an Naturkompetenz, der sich
mit dem Faktum h&ufiger Waldbesuche ver-
bindet. Offensichtlich kommt der enge Spon-
tankontakt zum Wald dem Aktivitats- und Er-
lebnisdrang junger Menschen entgegen und
vermittelt vielféltige Bewegungs- und Naturer-
fahrungen.



Natur bewegt

Bestatigung erféhrt die grol3e Bedeutung hau-
figer Naturkontakte durch Forschungen von
BOGEHOLZ (2000) und LUDE (2001) zur
Bedeutung des Naturerlebens fir Umweltbe-
wusstsein und Umwelthandeln.

In Bezug auf Langzeitwirkungen konnte
nachgewiesen werden, ,dass Naturerfahrun-
gen bei Kindern und Jugendlichen mit der
Neigung zu umweltfreundlichem Handeln im
Alltag einher gehen.* (BOGENHOLZ, 2000).

Nach JANSSEN (1988) bildet das Naturerle-
ben das ,emotionale Zentrum®“ fir die Ent-
wicklung von Umweltbewusstsein und Hand-
lungsbereitschaft. Durch die Wechselwirkung
zwischen emotionalen und rationalen Ele-
menten wird das Erleben Uber die Sachebe-
nen der Naturerklarung und des Naturverste-
hens zu Umweltbewusstsein und Handeln
weitergefuhrt. Positive Rickkoppelung beein-
flusst wiederum die neue Qualitat des emoti-
onalen Erlebens.

Diese Wechselwirkungen werden in der Pra-
xis immer noch ungentigend beachtet. Eine
stark wissensmaRig angelegte Umweltaufkla-
rung spricht kaum emotionale Bindungen an
die Natur und damit letztlich kein engagiertes
Verhalten an. Umgekehrt sind rein erlebnis-
orientierte Naturerfahrungen, wie das ,Flow-
Learning” nach CORNELL (1991) zwar eine
padagogische Bereicherung. Doch reicht
letztlich ein rein emotionales Agieren ohne
Sachkenntnisse und Zusammenhange nicht
aus, um auf der Handlungsebene das Fur
und Wider von Entscheidungen, Alltags-
veranderungen und Einmischungen dauerhaft
zu begriinden. Erst in Kombination mit selbst-
aktivem Lernen und der umfassenden Refle-
xion individueller und kultureller Leitbilder im
Rahmen 6kologischer Bildung kénnen Natur-
erlebnis-Aktionen lernwirksam werden.

Neben den bereits genannten Aspekten spie-
len laut einer Studie vor allem die Grunduber-

zeugungen und Hobbys eines Menschen eine
entscheidende Rolle bei der Beurteilung von
Naturschutzargumenten. Dabei steigt die Zu-
stimmung fir den Naturschutz vor allem
dann, wenn die Menschen sdhen, dass sie
etwas von der Natur haben kénnen, und sei-
en es sinnliche Erlebnisse wie die Beobach-
tung wildlebender Tiere.

Jugendliche lieBen sich zum Beispiel fir den
Naturschutz einnehmen, wenn man betont,
dass praktizierter Naturschutz dazu beitragt,
ihren Korper fit und gesund zu halten - bei-
spielsweise in Form naturvertraglich erzeug-
ter Nahrungs- oder Korperpflegemittel.

Gesundheitsbewusstsein und Kdrper-
Kult als Wege zuriick zur Natur?

Da laut der aktuellen Jugendstudie TIME-
SCOUT die Themen Sport und Gesundheit
voll im Trend liegen, besteht hier ein mdagli-
cher Ansatz, Gber Kérper- und Bewegungser-
fahrungen in der Natur, nachhaltige Bildungs-
prozesse zu initiieren.

Die Jugendstudie TIMESCOUT wird seit 2001
regelmafRig unter deutschen Jugendlichen
zwischen 11 und 29 Jahren durchgefihrt.

Nach der neuesten Untersuchung hat die
deutsche Jugend noch nie so viel Sport be-
trieben und sich so mit dem eigenen Korper
beschaftigt. Immer mehr scheinen Kérper und
korperliche Betatigung ins Zentrum des Le-
bens zu rucken. Fast 50 Prozent der deut-
schen Jugendlichen betreiben 2-bis 3-mal die
Woche Sport. Bei den mannlichen Jugendli-
chen ist Sport neben der Musik zur zweitwich-
tigsten Freizeitaktivitat avanciert.

Vornehmlich werden Sportarten betrieben,
die sich unmittelbar auf das koérperliche Er-
scheinungsbild auswirken. Das sind Fitness-
training und Joggen. Ein Drittel der Jugendli-
chen geht mindestens einmal die Woche ins
Fitnesszentrum, ein Viertel joggt einmal die
Woche.
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Nicht nur Spal? und gutes Aussehen motivie-
ren dabei zum Sport. Fast 70 Prozent betrei-
ben Sport, um etwas fur die Gesundheit zu
tun.

Sport wird dabei mehrheitlich auRerhalb tradi-
tioneller Vereinsstrukturen betrieben. Man
betatigt sich bevorzugt in der freien Natur, der
eigenen Wohnung, dem Schwimmbad und
dem Fitnesscenter.

Sportvereine kénnen alleine bei den 11- bis
14-jahrigen punkten. Uber 50 Prozent geben
an, im Verein aktiv zu sein. Bei den uber 20-
jahrigen schmilzt dieser Anteil auf nur 20 Pro-
zent.

Vor allem unter den stadtischen Mittelschich-
ten wird sich nach Ansicht des Studienleiters
Bernhard Heinzimaier ein Kdrper- und Ge-
sundheitskult entwickeln, der in den nachsten
Jahren ein noch nie da gewesenes Ausmal}
erreichen und in der Folge auch auf die unte-
ren sozialen Schichten Ubergreifen wird.

Fazit

Studien zu Umweltwissen und -handeln beto-
nen neben der Wichtigkeit einer altersspezifi-
schen, emotionalen Ansprache die Bedeu-
tung haufiger Naturkontakte sowie konkreter
(Problem-)Bezuge im Alltag (z.B. Gesundheit)
im Rahmen von Umweltbildung.

Im Rahmen einer Umweltbildung im Sport
sollte es daher zunachst darum gehen, uber
den eigenen Koérper und die Bewegung, ver-
tragliche Naturkontakte zu ,vermitteln®, die
verdeutlichen helfen, wie unterschiedlich das
Mensch-Natur-Verhaltnis konstituiert werden
kann.

Nur durch eigenes Erleben und somit durch
eigenes Erfahren ist Erkenntnis moglich. Er-
kenntnis wiederum ist immer ein Prozess aus
Erleben, Vergleichen und Einordnen in schon
vorhandene Erfahrung.
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.Erfahrung geht aus von einem Erleben, das
sie reflektierend mit dem Wissen von seinen
Hintergrinden und Zusammenhangen ver-
bindet" (ZUR LIPPE 1987, 339).

Folgende Aspekte scheinen flr die praktische
Umweltbildungsarbeit im Sport von Bedeu-
tung:

= Das sinnliche Empfinden und Erfahren
des eigenen Korpers in Ruhe und Bewe-
gung im (un-)mittelbaren Kontakt mit Na-
tur

= Das intensive Erleben menschlich mehr
oder weniger gepragter Natur- und Land-
schaftsraume, um ein ,entmythologisier-
tes” Naturverstandnis entwickeln zu kon-
nen

= Das konkrete Erfahren von Wechselwir-
kungen zwischen Mensch und Natur als
Grundlage okologischer Urteilskompetenz

= Das Entdecken der Natur als wert- und
lustvoller Ort durch emotionale Erlebnisse

= Die ,In-Wert-Setzung® von Natur ein-
schlieBlich des eigenen Korpers durch
Reflexionen Uber den eigenen Lebensstil
und die Auswirkungen eigener materieller
Anspriche.

Eine zentrale Aufgabe der Umweltbildung ist
es, Konzepte zu entwickeln, die diese Aspek-
te in den Mittelpunkt stellen und fir verschie-
dene Zielgruppen erlebbar machen. Dabei
sollten Aktionsformen bevorzugt werden, die
die Selbstaktivitat fordern und individuelle
Zugange ermdoglichen.

Bewusstsein fir und Einstellung zur Natur
muss jeder in sich selbst suchen. Jeder stellt
sich sein eigenes ethisches Ziel im Rahmen
seines erlebten, emotionalen und wissens-
maRig erfassten Hintergrundes. Darauf auf-
bauend kann ein kompetenzorientiertes Bil-
dungskonzept entwickelt werden (vgl. de
HAAN 2004). Diesen Prozess anzuregen und
zu moderieren ist Aufgabe der Umweltbil-
dungsarbeit im Sport.
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Kompetenzen und Bildung fir nachhaltige Entwicklung

Gerd Michelsen

Zusammenfassung

Bildungsinstitutionen, die sich mit Umweltbil-
dung und Bildung flir nachhaltige Entwicklung
(BNE) befassen, sind herausgefordert, sich auf
eine neue Lernkultur einzustellen. Dabei mis-
sen wir zunachst feststellen, dass es in den
1990er Jahren einen so genannten ,Paradig-
menwechsel* von der Umweltbildung zur BNE
gegeben hat. Wahrend die Umweltbildung eher
auf Bedrohungen von Natur und Menschen re-
agiert, setzt Bildung fur nachhaltige Entwicklung
auf Modernisierung unserer Gesellschaft und
auf Teilhabe mdglichst vieler Menschen an die-
sem Modernisierungsprozess. Im Mittelpunkt
von BNE steht der Erwerb von Gestaltungs-
kompetenz, womit Menschen — egal ob junger
oder schon alter — in die Lage versetzt werden
sollen, sich mit dem Blick in die Zukunft aktiv an
gesellschaftlichen Veranderungsprozessen zu
beteiligen und diese mit zu gestalten.

Gestaltungskompetenz setzt eine ,neue Lern-
kultur* voraus, die sich von einer Kultur des
Lernens, die vornehmlich auf dem Prinzip des
Belehrens basierte, abwendet und sich eher
~ermoglichungsorientiert, selbst organisiert und
kompetenzzentriert*  (Ermoglichungsdidaktik)
versteht. Mit einer neuen Lernkultur ist der Beg-
riff Kompetenz eng verbunden. Kompetenz er-
setzt nicht die Begriffe Fahigkeiten oder Wis-
sen, sondern zielt vielmehr auf Resultate des
Lernprozesses ab, die durch Selbstorganisation
des Lernenden entstanden sind, wobei unter
.Kompetenz“ alle Fahigkeiten, Wissensbestan-
de und Denkmethoden verstanden werden, die
ein Mensch in seinem Leben erwirbt.

Zentrales Moment des Kompetenzansatzes ist,
dass im Lernprozess die Motivation und Beféa-
higung einer Person zur selbstandigen Weiter-
entwicklung von Wissen und Kdnnen den Aus-

gangspunkt allen padagogischen Handelns bil-
det. Der Wandel hin zu einer Ermdglichungsdi-
daktik basiert auf Erkenntnissen der System-
theorie und der konstruktivistischen Lernfor-
schung, die im Wesentlichen der Idee der linea-
ren Wissensvermittlung widersprechen. Wissen
lasst sich demnach nicht einfach Ubertragen,
sondern wird am besten in konkreten Situatio-
nen vor dem Hintergrund eigener Erfahrungen
generiert und konstruiert. Das erfordert einen
Rollenwandel der Lernenden und Lehrenden:
Lernende sind nicht mehr passive Rezipienten,
sondern aktive Konstrukteure. Professionell
Lehrende miissen Bedingungen fiur die Selbst-
organisation der Lernenden schaffen und Pro-
zesse der selbsttatigen Wissenserschlie3ung
ermdglichen.

Nachhaltigkeit als Herausforderung

Waren die 1970er und 1980er Jahre vor allem
gepragt durch die Auseinandersetzung mit
Umweltproblemen, werden die politischen und
wissenschaftlichen Diskussionen seit den
1990er Jahren von so genannten nicht-nach-
haltigen Entwicklungen, der Globalisierung und
dem Konzept der nachhaltigen Entwicklung be-
stimmt. ,Sustainable Development” oder
.Nachhaltige Entwicklung® drohen allerdings
mitunter zu politischen Kampfbegriffen zu wer-
den, die vor allem in Sonntagsreden von Politi-
kerinnen und Politikern eine herausragende
Bedeutung einnehmen. Im deutschen Sprach-
gebrauch hat sich spéatestens seit der Weltum-
weltkonferenz von Rio de Janeiro (1992) und
der dort verabschiedeten ,Agenda 21" von den
zahlreichen Ubersetzungen fiir ,Sustainable
Development” inzwischen der Begriff ,Nachhal-
tige Entwicklung® durchgesetzt. Allerdings wird
mit diesem Wortgebrauch insbesondere immer
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dann sehr unterschiedlich wie auch missver-
standlich, manchmal sogar missbrauchlich um-
gegangen, wenn verkirzend von ,Nachhaltig-
keit* die Rede ist.

In der Idee der nachhaltigen Entwicklung spie-
len verschiedene gesellschaftliche Versionen
wie die von der Gerechtigkeit, der Freiheit und
der Selbstbestimmung, des Wohlergehens aller
Menschen oder der Zukunftsverantwortung mit
jeweils unterschiedlicher Gewichtung zusam-
men. Von Regierungen, Wirtschaftsunterneh-
men, Nichtregierungsorganisationen, Kommu-
nen oder auch auf nationalen und internationa-
len Konferenzen wird Nachhaltigkeit als eine
wichtige Zielsetzung formuliert, wobei haufig
unterschiedliche Interessenlagen eine Rolle
spielen. Gleichwohl, wenn von nachhaltiger
Entwicklung die Rede ist, wird meist an die Auf-
fassung des Brundtland-Berichts angeknipft, in
dem nachhaltige Entwicklung als ,eine Entwick-
lung, die die Bedurfnisse der Gegenwart befrie-
digt, ohne zu riskieren, dass kinftige Generati-
onen ihre eigenen Beddrfnisse nicht befriedigen
koénnen* (HAUFF 1987, 46) verstanden wird.

Die Diskussionen um nachhaltige Entwicklung
sind eingebettet in die kulturellen Wahrneh-
mungs- und Handlungsmuster (z.B. die Frage
von Gerechtigkeit und Gleichheit). Die Mentali-
tats- und Risikoforschung weist zudem darauf
hin, dass die Wahrnehmung von Umweltpha-
nomenen als Umweltprobleme abhéngig ist von
kulturellen Kontexten, womit auch Fragen nach
kulturellen Differenzen und deren Reflexion ei-
ne wichtige Rolle spielen.

De HAAN & HARENBERG (1999) haben deut-
lich gemacht, dass mit dem Leitbild der Nach-
haltigkeit die Vorstellung eines Modernisie-
rungs- und Gestaltungskonzepts von Gesell-
schaft verbunden ist, das ein starkeres Enga-
gement der Birgerinnen und Burger erforder-
lich macht. Partizipation wird deshalb haufig als
neue Herausforderung fiir die politische Kultur
verstanden und eng mit nachhaltiger Entwick-
lung verknuipft.
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Wahrend die Idee der nachhaltigen Entwicklung
mit dem Brundtland-Bericht und der Agenda 21
den Weg in die politische Arena gefunden hat,
kann sich Nachhaltigkeit und nachhaltige Ent-
wicklung in den Kopfen der Bevélkerung bis-
lang nur miihsam festsetzen. In den regelmafi-
gen Umfragen zum Umweltbewusstsein der
deutschen Bevdlkerung wurde deutlich, dass
sich die Bekanntheit von nachhaltiger Entwick-
lung seit 1998 nur unwesentlich verandert hat.
Waren es 1998 15 Prozent der Bevolkerung,
die den Begriff ,Nachhaltigkeit* kannten, waren
es in den Jahren 2002 und 2004 28 bzw. 22
Prozent. Dabei korreliert der Bekanntheitsgrad
sehr stark mit dem Bildungsgrad, d.h. je h6éher
der Bildungsgrad, desto bekannter ist der Beg-
riff ,Nachhaltigkeit*. Dagegen stoRen Grund-
prinzipien der Nachhaltigkeit wie Gerechtigkeit,
fairer Handel zwischen armen und reichen Lan-
dern oder der sorgfaltige Umgang mit natdrli-
chen Ressourcen in der Bevolkerung auf hohe
Zustimmung. Damit kann vermutet werden,
dass in der Gesellschaft ein guter Resonanz-
boden fir eine an dem Konzept der nachhalti-
gen Entwicklung orientierter Politik vorhanden
ist (GRUNENBERG & KUCKARTZ 2003,
2005).

Nachhaltigkeit und Bildung

In der Debatte was Bildung fur eine nachhaltige
Entwicklung konkret bedeutet, hat die Agenda
21 im Kapitel 36 (BMU 0.J.), die auf der UN-
Konferenz ,Umwelt und Entwicklung“ 1992 in
Rio de Janeiro verabschiedet wurde, entschei-
dende AnstoRRe gegeben. Dort wird betont,
dass eine nachhaltige Entwicklung nicht allein
durch politische Mal3nahmen, durch die Unter-
nehmen und neue Technologien zu realisieren
sein wird, sondern dass es vielmehr auch dar-
auf ankommit, einen globalen Mentalitdtswandel
durch neue Wissensbestande und -formen,
veranderte Normen und Wertvorstellungen zu
erreichen. Ausgehend vom Leitbild einer nach-
haltigen Entwicklung erfordert Bildung die in-
haltliche Auseinandersetzung mit dem ethi-



schen Anspruch der inter- und intrageneratio-
nellen Gerechtigkeit.

Diese Perspektive auf traditionelle Bildungs-
themen eréffnen neue Zusammenhange. Die
Ausrichtung einer an Menschenwirde und De-
mokratie orientierten Bildung wird erweitert um
die Beachtung der natirlichen Lebensgrundla-
ge. Der Erziehungswissenschaftler Wolfgang
Klafki forderte schon vor Jahren die Auseinan-
dersetzung in Bildungsprozessen mit epochal-
typischen Schliisselproblemen, damit jede/r ei-
ne Chance hat, seinef/ihre Welt zu verstehen
und auf ihre Entwicklung Einfluss zu nehmen
(KLAFKI 1995). Diese Schlusselprobleme sind
unter der Nachhaltigkeitsperspektive zu bear-
beiten, zu ergdnzen und zuzuspitzen.

Die Einsicht, dass fir Wege zu einer nachhalti-
gen Entwicklung die Beachtung des Prinzips
der ,Retinitat* grundlegend ist (SRU 1994), d.h.
die Vernetzung aller menschlichen Tatigkeiten
und Erzeugnisse mit der sie tragenden Natur,
erfordert die Betrachtung von Fragestellungen
und Entscheidungen unter Beriicksichtigung
ihrer Bedeutung flr okologische und soziale
Vertraglichkeit, 6konomische Sicherung und fir
den Respekt vor kultureller Eigenstandigkeit
(STOLTENBERG & MICHELSEN 1999).

Ziel einer Bildung fur eine nachhaltige Entwick-
lung ist Gestaltungskompetenz (de HAAN &
HARENBERG 1999). Dabei steht die Forde-
rung solcher Kompetenzen im Vordergrund, die
Menschen empathiefahig, kooperations- und
aushandlungsfahig, mutig fur eigenes Handeln
auch auf neuen Wegen wie auch kritisch im
Umgang mit ethischen Fragen macht. Bildung
fur eine nachhaltige Entwicklung kann zur Ges-
taltungskompetenz fiihren, wenn vorausschau-
endes Denken, Problem l6sendes Verhalten
gelernt und dabei Wissen aus unterschiedlichen
Bereichen zugénglich gemacht und als frucht-
bar flr Problemlésungen erfahren wird. Die Ar-
beitsweisen und Methoden einer Bildung fir
eine nachhaltige Entwicklung sind so zu wah-
len, dass sie Erfahrung wie auch Reflexion er-

moglichen. Die Sensibilisierung fur die Nachhal-
tigkeitsproblematik (z.B. durch Férderung der
Wahrnehmungsfahigkeit im Verhaltnis von
Mensch und Natur, durch die Erfahrung prakti-
scher Solidaritat mit armeren Menschen, durch
Analyse der offentlichen Kommunikation Uber
diese Thematik oder durch ethische Reflexion)
ist ein wichtiger Bestandteil dieser Auseinan-
dersetzung. Erfahrungsorientierte, erlebnisori-
entierte und asthetische Zugange haben hier
ihre Bedeutung, wie zugleich aber auch Retini-
tat reflexiv erfahrbar sein muss.

Da nachhaltige Entwicklung hinsichtlich ihrer
Ausgestaltung ein offenes Konzept darstellt,
das in gesellschaftlichen Aushandlungsprozes-
sen zu konkretisieren ist, sollte man zudem ler-
nen, mit offenen Fragen, mit Bewertungsprob-
lemen (EIGNER-THIEL & BOGEHOLZ 2004),
Risikoabwagung und Differenz umzugehen, um
gemeinsam mit anderen Entscheidungen aus-
handeln zu kénnen. Partizipationskompetenz
gehort deshalb ebenso zum Bildungsziel der
Gestaltungskompetenz. Und da man Partizipa-
tion nur durch Partizipation lernt, ist es sinnvall,
sich mit den nachhaltigkeitsrelevanten Fragen
S0 auseinanderzusetzen, dass ein Bezug zum
eigenen Leben hergestellt und sichtbar wird,
dass eine Beteiligung an einer zukunftsfahigen
Gestaltung moglich ist (u.a. HEINRICHS 2005).

Bildungsprozesse im Kontext nachhaltiger Ent-
wicklung erfordern eine komplexe, mehrper-
spektivische Sichtweise. So sind die Stadt, der
Lebensraum, die beliebte Natur, die soziale
Umwelt durch 6konomische, 6kologische und
soziale sowie die jeweilige kulturelle Perspekti-
ven zu erschlieen. Verstandlich werden Prob-
leme und Handlungsmoéglichkeiten in diesen
Bereichen erst durch eine gemeinsame Sicht
dieser verschiedenen Aspekte.

Wirkungen von Handlungen kénnen lokal, regi-
onal und global beschrieben werden. Globale
Wirkungszusammenhéange werden durch inter-
nationale Kooperationen, aber auch durch die
Betrachtung lokaler Fragen verstéandlich, was

19



wiederum voraussetzt, das Bildungseinrichtun-
gen in eine Beziehung zu ihrem Umfeld treten.
Diese Beziehung kann jedoch nicht nur in einer
distanzierten Betrachtung und Analyse beste-
hen, vielmehr ist das lokale und regionale Um-
feld als Ort fiir das Lernen und Praktizieren von
Mitwirkung und Mitgestaltung von Bedeutung.
Entscheidet sich eine Bildungsinstitution dafr,
die eigene Einrichtung und die Bildungsveran-
staltungen im Sinne einer nachhaltigen Ent-
wicklung weiter zu entwickeln, kommen ver-
schiedene Kooperationspartner als beteiligte
Akteure im Gemeinwesen in den Blick.

Dabei betrachtet das Konzept der Bildung fir
eine nachhaltige Entwicklung Kooperation we-
niger unter der Perspektive Dienstleistung, son-
dern vielmehr als partnerschaftliche Beziehung
in einem gemeinsamen lokalen bzw. regionalen
Handlungskontext. Versteht man das lokale und
regionale Umfeld als Gestaltungsraum fir eine
nachhaltige Entwicklung, gerat auch in den
Blick, dass Bildung fir eine nachhaltige Ent-
wicklung sich nicht nur auf Lernen in Institutio-
nen richten kann. Lernen findet Uberall statt, so
dass sich alle Bildungseinrichtungen unter der
Perspektive einer nachhaltigen Entwicklung neu
Zu positionieren haben (STOLTENBERG
2006).

Einen theoretischen Zugang zu Lernprozessen
eroffnet die systemisch-konstruktivistische Per-
spektive. Der Konstruktivismus bietet als Wahr-
nehmungs- und Erkenntnistheorie ein mogli-
ches Erklarungsmuster fur die Schwierigkeit,
Menschen neue Einsichten und Kenntnisse zu
vermitteln. Aus konstruktivistischer Perspektive
ist Lernen ein eigensinniger, selbst gesteuerter
Vorgang. Er stitzt sich auf naturwissenschattli-
che Erkenntnisse, die zu dem Ergebnis kom-
men, dass nicht gelernt wird, was gelehrt wird,
sondern dass Menschen ihre Wirklichkeit auf
der Grundlage vorhandener Erfahrungen selbst
konstruieren und sich selbst einen Begriff von
den Dingen machen. Allerdings muss neues
Wissen, mussen neue Erfahrungen passen,
d.h. anschlussféhig an vorhandene Erkenntnis-
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se und Einsichten sein. Damit macht dieser An-
satz auf den Wert der jeweiligen Lebenserfah-
rung, auf die kulturell und lebensgeschichtlich
unterschiedlichen  Sichtweisen aufmerksam
(SIEBERT 2005). Dabei spielt dann auch der
Umgang mit Komplexitat und Offenheit in der
Auseinandersetzung um Nachhaltigkeit eine
zentrale Rolle.

Es ist zu fragen, wie komplexere Sachverhalte
so aufgeschlossen werden koénnen, dass die
Wahrnehmung und Analyse von Problemen
auch fur den Einzelnen relevant werden. Kon-
struktivistisch betrachtet, reduziert der Einzelne
die Komplexitat von Sachverhalten Schritt fur
Schritt so, dass er neue Sachverhalte in sein
Vorwissen integrieren kann. Dabei wird ein
ausgewogenes Mald zwischen zu hoher und zu
geringer Komplexitat angestrebt. Diese Uberle-
gungen haben fiir das Handeln Konsequenzen.
Wollen wir uns kritisch mit der Realitat ausein-
ander setzen, sind wir vor allem darauf ange-
wiesen, die Perspektivitat unserer Wahrneh-
mung und die anderer erkennen und reflektie-
ren zu kénnen. Ahnlich verhalt es sich mit dem
Aspekt von Offenheit. Es gibt keine Sicherheit
im Handeln. Diese Unsicherheit erhoht sich im
Kontext nachhaltiger Entwicklung eher noch
und setzt daher ein reflektierendes Risikobe-
wusstsein ebenso voraus wie die Fahigkeit zur
Risikoabwagung und Urteilsvorsicht.

Bildung fur nachhaltige Entwick-
lung und Gestaltungskompetenz

Bildung fir eine nachhaltige Entwicklung (BNE)
orientiert sich an dem Ziel, ,Mdglichkeiten zu
offerieren, Gestaltungskompetenz zu erwerben*
(de HAAN & SEITZ 2001a). Mit diesem Ver-
standnis wird auf der einen Seite der konstrukti-
vistischen Erkenntnis Rechnung getragen, dass
Kompetenzen von Individuen nur durch Selbst-
tatigkeit in der eigenen Lebewelt erworben wer-
den konnen. Auf der anderen Seite wird deut-
lich, dass das Nachhaltigkeitspostulat nur durch
die aktive Gestaltung entsprechend kompeten-



ter Burger zu verwirklichen ist. Das Konzept der
Gestaltungskompetenz ist daher starker als an-
dere gegenwartige Kompetenzkonzepte an ei-
ner Zukunftsdimension ausgerichtet. Zwar er-
geben sich ihre Teilkompetenzen auch aus der
Notwendigkeit, sich in veranderten gesellschaft-
lichen, politischen und natirlichen Rahmenbe-
dingungen zurechtzufinden, doch liegt der Fo-
kus auf jener individuellen Kompetenz, diese
Rahmenbedingungen eigenstandig und in Ko-
operation mit anderen zu gestalten.

Um den Ansatz der Gestaltungskompetenz
besser zu verstehen, soll er in die aktuelle
Kompetenzdebatte eingeordnet werden. Der
Begriff ,Kompetenz" spielt nicht nur in betriebli-
chen Kontexten oder im Zusammenhang mit
Bildungsfragen, sondern auch im personlichen
und gesellschaftlichen Alltag eine zentrale Rol-
le. Die wachsende Bedeutung von Kompeten-
zen ist in erster Linie auf die stattfindenden An-
derungen im Arbeitsleben, im Privatleben und
im gesellschaftlichen Zusammenleben sowie
nicht zuletzt auf die gravierenden Eingriffe des
Menschen auf die Umwelt zuriickzufuhren. Mit
dem immer schneller voranschreitenden gesell-
schaftlichen Wandel, dem technologischen
Fortschritt und der Globalisierung gehen zudem
neue Anforderungen einher, die es zu meistern
gilt, wobei mit zunehmender Individualisierung
und wachsender gesellschaftlicher Diversitat
sowie mit einer schnell anwachsenden Menge
an Informationen und mit wachsenden Unsi-
cherheiten umzugehen ist (RYCHEN 2001).

Kompetenzen lassen sich als Selbstorganisati-
onsfahigkeiten charakterisieren, die unter-
schiedliche psychosoziale Komponenten um-
fassen, kontextibergreifend bestehen und sich
jeweils kontextspezifisch realisieren. Sie lassen
sich graduell in unterschiedlichen Stufen be-
schreiben und zeigen sich in erfolgreichen
Handlungen. Bei dem Versuch, Kompetenzen
weiter zu konkretisieren, lassen sich vier Klas-
sen unterscheiden: Personale Kompetenz,
Handlungskompetenz, Fach- und Methoden-

kompetenz und sozial-kommunikative Kompe-
tenz (ERPENBECK & ROSENSTIEL 2003).

= Personale Kompetenzen beschreiben die
Fahigkeit einer Person zur reflexiven
Selbsteinschatzung, zur Entwicklung von
Einstellungen, Werthaltungen und Selbst-
bildern, auf Entfaltung der eigenen Bega-
bung und Motivation sowie die Fahigkeit,
sich kreativ zu entwickeln.

= Handlungskompetenzen als aktivitats- und
umsetzungsorientierte Kompetenzen um-
fassen die Fahigkeit, selbst organisiertes
Handeln auf die Umsetzung von Absichten
oder Planen zu richten und damit das Ver-
mogen, durch die Integration von Emotio-
nen, Motivationen, Fahigkeiten und Erfah-
rungen in die eigenen Wissensantriebe
Handlungen erfolgreich zu realisieren.

= Fach- und Methodenkompetenzen schlie-
Ren die Fahigkeit ein, mit fachlichen und in-
strumentellen Kenntnissen und Fertigkeiten
kreativ Probleme zu lésen und Wissen
sinnorientiert einzuordnen und zu bewerten.
Dies umfasst ebenso Aufgaben und Losun-
gen methodisch selbst organisiert zu gestal-
ten sowie Methoden selbst kreativ weiter zu
entwickeln.

= Sozial-kommunikative Kompetenzen zielen
auf die Fahigkeit ab, kommunikativ und
selbst organisiert zu handeln, also sich mit
anderen kreativ auseinanderzusetzen, sich
gruppen- und beziehungsorientiert zu ver-
halten und neue Plane, Aufgaben und Ziele
zu entwickeln.

Diese im deutschsprachigen Raum verbreitete
Unterscheidung ist auch international an-
schlussfahig, da die Kompetenzen mit den ,vier
Séaulen der Erziehung und Bildung im 21. Jahr-
hundert” korrespondieren, wie sie im UNESCO-
Report ,Learning The Treasure within“ heraus-
gearbeitet wurden (DELORS 1998). Danach
beruht das Lernen auf den vier Aspekten ,lear-
ning to know, learning to do, learning to live to-
gether, learning to be" und lasst sich damit ver-
stehen als Kompetenzerwerb im weitesten Sin-
ne (ERPENBECK & HEYSE 1999).
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Im Zusammenhang mit der Klassifizierung von
Kompetenzen ist zudem der Begriff der Schlls-
selkompetenz von Bedeutung, mit dem eine
gualitative Erweiterung des Begriffs einhergeht.
Die Erweiterung weist damit zunéchst einmal
auf die besondere Bedeutung bestimmter Kom-
petenzen hin. Einen weit reichenden und um-
fassenden Ansatz zur Bestimmung von Schlis-
selkompetenzen stellt das von der OECD initi-
ierte Projekt ,Defining and Selection of Compe-
tencies. Theoretical and Conceptual Foundati-
ons (DeSeCo)“ dar. Ziel des Projektes war die
Entwicklung eines konzeptionellen Rahmens
und einer theoretischen Grundlage fir die Be-
stimmung von Schliisselkompetenzen, die fiir
die personliche und soziale Entwicklung der
Menschen in modernen, komplexen Gesell-
schaften wesentlich sind. Es lassen sich drei
Kategorien von Schlisselkompetenzen definie-
ren (RYCHEN 2003):

Der Fokus in der Kategorie ,Interagieren in so-
zial heterogenen Gruppen® liegt auf der Interak-
tion mit anderen in der Gesellschaft. Schlissel-
begriffe dieser gerade fir pluralistische multikul-
turelle Gesellschaften wichtigen Kategorien sind
Integration, Partnerschaften, Solidaritat, Koope-
ration oder der Aufbau von Beziehungen. Fir
die reflektierte und verantwortungsvolle Interak-
tion mit anderen werden die Fahigkeiten, mit
anderen positive Beziehungen einzugehen, zu
kooperieren und Konflikte zu handhaben und
zu lésen als relevant erachtet.

Die zweite Kategorie ,Selbststandiges Handeln*
umfasst Schlisselkompetenzen, die Einzelne in
die Lage versetzen, ihr Leben verantwortungs-
voll und sinnvoll zu gestalten und eine eigene
Identitat aufzubauen. Selbststandigkeit bedeu-
tet dabei nicht zuletzt ein Bewusstsein fur die
eigene Umwelt, ihre Funktionsweise und die
Rolle, die man selbst darin spielt und spielen
mochte. Damit wird die Fahigkeit, in einem gro-
Beren Kontext agieren zu kénnen. Lebensplat-
ze und personliche Projekte zu entwickeln und
zu verwirklichen sowie die Fahigkeit zur Vertei-
digung und Erlangung eigener Rechte, Interes-
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sen, Grenzen und Bedurfnisse als zentral an-
gesehen.

Die dritte Gruppe ,Interaktive Nutzung von
Werkzeugen® beinhaltet nicht nur notwendige
technische Kenntnisse oder Fertigkeiten (zum
Lesen von Texten, zum Nutzen eines Compu-
ters), sondern auch eine Vertrautheit mit dem
Instrument selbst und die Fahigkeit zur kriti-
schen Reflexion der damit verbundenen Mdg-
lichkeiten und Grenzen. Werkzeuge in diesem
Kontext umfassen sowohl physische als auch
soziokulturelle Instrumente, mit denen auf die
sozialen und beruflichen Anforderungen der
globalen Wirtschaft und der modernen ,Infor-
mationsgesellschaft* reagiert werden kann. Da-
bei spielen die konkreten Fahigkeiten, Sprache,
Symbole und Texte interaktiv zu nutzen, Wis-
sen und Informationen zu verwenden sowie
Technologien interaktiv zu nutzen, eine ent-
scheidende Rolle.

Mit den so definierten drei Kategorien von
Schliisselkompetenzen wird ein konzeptioneller
Rahmen vorgeschlagen, in dem sich notwendi-
ge Kompetenzen fur die Entwicklung personli-
chen, sozialen und 6konomischen Wohlerge-
hens als allgemein anerkanntes und konsens-
fahiges Oberziel verorten lassen. Je nach Aus-
differenzierung dieses normativen Rahmens
sowie des Kontextes, in dem die Kompetenzen
zur Entfaltung kommen sollen, variiert die Aus-
wahl und Ausgestaltung solcher Schllisselkom-
petenzen. Damit lassen sich die drei Kategorien
als Dimensionen verstehen, die einen Raum
aufspannen, in dem unterschiedliche Konstella-
tionen der verschiedenen Schlisselkompeten-
zen in unterschiedlichen Kontexten wirksam
werden (RYCHEN 2003).

In der deutschen Diskussion tber Bildung fur
eine nachhaltige Entwicklung wurden Kompe-
tenzen definiert, von denen man erwartet, dass
sie eine aktive, reflektierte und kooperative Teil-
habe an dem Gestaltungsauftrag einer nachhal-
tigen Entwicklung ermdglichen. Dabei orientiert
man sich an einem Bildungsverstandnis, das



durch die bildungstheoretischen Pramissen von
Offenheit, Reflexivitdt und Zukunftsfahigkeit ge-
pragt ist. Offenheit, weil sich Wissensbestéande
als subjektiv und relativierbar erwiesen haben;
Reflexivitat, weil Subjekt und Objekt einer dy-
namischen Wandlung unterliegen, die nur
durch Ubergeordnete Reflexion zu erfassen ist;
Zukunftsfahigkeit, weil in der zunehmenden
Dynamik des globalen Wandels nur derjenige
handlungsfahig bleiben kann, der gelernt hat,
mit Unsicherheiten und Risiken verantwor-
tungsbewusst umzugehen (de HAAN 2002). Als
zentrales Bildungsziel wird der Erwerb von
Gestaltungskompetenz benannt. Mit ihr wird
das nach vorne weisende Vermogen beschrie-
ben, ,die Zukunft von Sozietéten, in denen man
lebt, in aktiver Teilhabe im Sinne nachhaltiger
Entwicklung modifizieren und modellieren zu
kénnen“ (de HAAN & HARENBERG 1999).

Gestaltungskompetenz bildet eine ,mehrdimen-
sionale Kompetenzstruktur, die den Menschen
zur Kommunikation und Kooperation in einem
komplexen und dynamischen gesellschaftlichen
und nattirlichen Umfeld beféhigt* (de HAAN &
SEITZ 2001b) ab. Dazu zahlt ein ,lebendiges,
komplexes, interdisziplinares Wissen®, gekop-
pelt mit Phantasie und Kreativitéat in gleichem
Male wie die Fahigkeit des Selbstentwurfs und
der Teilhabe an gesellschaftlichen Entschei-
dungsprozesses (BLK 2001).

Das Konzept der Gestaltungskompetenz um-
fasst konkret folgende Teilkompetenzen (de
HAAN 2004):

Die Kompetenz, vorausschauend zu denken,
mit Unsicherheit sowie mit Zukunftsprognosen,
-erwartungen und -entwirfen umgehen zu kon-
nen: Vorausschauendes Denken und Handeln
ermdglicht es, Entwicklungen fiir die Zukunft zu
bedenken sowie Chancen und Risiken von ak-
tuellen und kiinftigen, auch unerwarteten Ent-
wicklungen zu thematisieren.

= Die Kompetenz interdisziplinar zu arbeiten:
Ein angemessener Umgang mit Komplexi-
tat erfordert das Erkennen und Verstehen

von Systemzusammenhangen. Das Ver-
stehen des Prinzips der Retinitat, der ,Ge-
samtvernetzung“ aller menschlichen Tatig-
keiten und Erzeugnisse mit der sie tragen-
den Natur, ist von fundamentaler Bedeu-
tung.

= Die Kompetenz, zu weltoffener Wahrneh-
mung, transkultureller Verstandigung und
Kooperation: Phdnomene sollen in ihrem
weltweiten Bindungs- und Wirkungszu-
sammenhang erfasst und lokalisiert wer-
den, Losungen fir globale Probleme in
weltweiten Kooperationen gesucht werden.

= Partizipationskompetenz: Von zentraler Be-
deutung fir eine zukunftsfahige Bildung ist
die Fahigkeit zur Beteiligung an nachhalti-
gen Entwicklungs- und Gestaltungsprozes-
sen.

= Planungs- und Umsetzungskompetenz:
Hierbei geht es um die Fahigkeit, Hand-
lungsablaufe planen, Kooperationen entwi-
ckeln und Nebenfolgen und Uberra-
schungseffekte einkalkulieren zu kdnnen.

= Fahigkeit zur Empathie, Mitleid und zur So-
lidaritat: Das Konzept der Nachhaltigkeit ist
eng mit dem Ziel verbunden, mehr Gerech-
tigkeit zu befdrdern. Sich in diesem Sinne
engagieren zu konnen, macht es erforder-
lich, individuelle und kollektive Handlungs-
und Kommunikationskompetenzen im Zei-
chen weltweiter Solidaritat auszubilden.

= Die Kompetenz, sich und andere motivieren
zu kdnnen: Sich mit Nachhaltigkeit zu be-
fassen und Zukunft in ihrem Sinne zu ges-
talten, erfordert ein hohes Maf3 an Motivati-
on.

= Die Kompetenz zur distanzierten Reflexion
Uber individuelle und kulturelle Leitbilder: Es
geht darum, das eigene Verhalten als kultu-
rell bedingt wahrzunehmen und sich mit
gesellschaftlichen Leitbildern auseinander-
zusetzen zu kdnnen.

Das Konzept der Gestaltungskompetenz zeich-
net sich somit besonders durch Kompetenzen
aus, die eine zukunftsweisende und eigenver-
antwortliche Mitgestaltung einer nachhaltigen
Entwicklung erméglichen. Es liegt ein besonde-
res Augenmerk auf der Tatsache, dass nach-
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haltige Entwicklung fur Notwendigkeit von Mo-
dernisierungsmalBnahmen  impliziert.  Diese
mussen Uber die bloRe Reaktion auf gegenwar-
tige Problemlagen hinausgehen — sie bedurfen
vielmehr visionérer und innovativer Lebensent-
wirfe, die sich von bestehenden, eingeschliffe-
nen Gewohnheiten und Denkansétzen abhe-
ben.

Es wird deutlich, dass das Konzept der Gestal-
tungskompetenz anschlussféhig ist an solche
Kompetenz-Definitionen, die im Hinblick auf
gegenwartige, veranderte globale Rahmenbe-
dingungen erarbeitet wurden. Den Lernenden
die Moglichkeit zu erdffnen, Gestaltungskompe-
tenz zu erwerben, bedeutet, ihnen ein umfang-
reiches Repertoire an Moglichkeiten zu bieten,
anschlussfahiges Wissen zu generieren und
Selbstwirksamkeit im Handeln zu erfahren. Es
erscheint offensichtlich, dass dabei eine Lern-
kultur zu praktizieren ist, in der vor allem Uber-
fachliche Lernarrangements, interdisziplinares,
projektbezogenes Lernen mit Praxisbezug und
selbst gesteuerte Lernformen im Zentrum ste-
hen.

Die methodischen Anforderungen einer am
Kompetenzerwerb orientierten Bildung fur eine
nachhaltige Entwicklung wurden in dem von der
Bund-Lander-Kommission verdoffentlichten Ori-
entierungsrahmen zu BNE didaktische Prinzi-
pien zusammengestellt (BLK 1998), die aus
bildungstheoretischer Sicht geeignet erschei-
nen, den Erwerb von Gestaltungskompetenz zu
fordern. Diese bieten eine allgemein akzeptierte
und konsensfahige Basis fir eine adaquate
Auswahl von Lehr- und Lernmethoden, wozu
gehoren: System-, Handlungs- und Partizipati-
onsorientierung; Selbstorganisation; Ganzheit-
lichkeit.

Dabei sollten Bildungsprozesse aktiv und weit-
gehend selbst gesteuert, systematisch und
strukturiert, an Voraussetzungen und Vorerfah-
rungen ankoppelnd transfer- und anwendungs-
bezogen sowie in einer ganzheitlichen Weise
Denken, Erfahrung und Erleben umfassend,
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handlungsorientiert und interaktiv angelegt sein.
Die Bedeutung dieser Qualitaten wird deutlich,
wenn man sich die konstruktivistische Annahme
vergegenwartigt, dass das individuelle Wissen
durch die handelnde Auseinandersetzung mit
Problemen konstruiert wird. Geeignete Lern-
umgebungen zeichnen sich demnach durch
Authentizitat, Situiertheit, Mehrperspektivitat
und interessante Kontexte aus.
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, Gut Drauf 21* - Ein Bildungskonzept zur Forderung nachhaltiger

Lebensqualitat

Hartmut Kern und Hans-Joachim Neuerburg

Die Vorgeschichte

Jugendverbande und -organisationen zahlen
seit langem zu den Vorreitern des ,Nachhalti-
gen Tourismus”. Stellvertretend fir das viel-
faltige Wirken der Jugendverbande stand vor
allem das Projekt ,Jugendreisen mit Einsicht".
Dieses unter Federfiihrung des Deutschen
Jugendherbergswerkes (DJH) stehende Ko-
operationsprojekt wurde zu Beginn der 90er
Jahre durch das Umweltbundesamt geférdert.

Aus dem Kreis der ehemaligen Beiratsmit-
glieder grindete sich Ende 1994 die ,Arbeits-
gemeinschaft Jugendreisen mit Einsicht".
Nach mehrjahrigem Engagement gelang es
den beteiligten Organisationen, ein Folgepro-
jekt unter dem Titel ,TopTeamNaTour -
Kennzeichnung und Qualifizierung von Ju-
gendreisen im Sinne einer nachhaltigen Ent-
wicklung® zu initiieren.

Die Projekttrager arbeiten bereits seit vielen
Jahren an der Entwicklung eines 6kologisch
orientierten Qualifizierungskonzeptes im Be-
reich Kinder- und Jugendreisen. Dieses bein-
haltet neben der Umwelt- und Sozialvertrag-
lichkeit von Reiseangeboten die Elemente
Bewegung, Entspannung und Erndhrung so-
wie die Bereiche interkulturelles Lernen und
professionelles Jugendreisen.

In den im Rahmen des Projektes entwickelten
Qualitatszielen heifdt es u.a.:

.Kinder und Jugendliche lernen bei unseren
Reisen und Freizeiten auch, worauf es heute
und morgen besonders ankommt. Bei der
Planung und Durchfihrung unserer Pro-
gramme bieten wir mit qualifizierter, geschul-
ter Reisebegleitung unserer jungen Géste

und Eltern ,Schliisselerlebnisse fiir die Zu-
kunft*: fir das Kennenlernen anderer Kulturen
und Lebensweisen, fir die Mitgestaltung und
die eigene Verantwortung gegeniber der
Umwelt und Mitwelt auf Reisen und zu Hau-
se, fur die Entwicklung als Individuum und in
einer Gruppe“. Die Devise lautete: Reisen
mit Spaf3, ohne dass die Umwelt zu kurz
kommt.

An der Gilltigkeit und Aktualitat der damals
formulierten Ziele und getroffenen Aussagen
hat sich im Prinzip bis heute nicht viel gean-
dert. Das allgemein schwindende Um-
weltbewusstsein zu Beginn des 21. Jahrhun-
derts (vgl. den Beitrag von Neuerburg / Wil-
ken in diesem Band) blieb allerdings auch im
Bereich kinder- und Jugendreisen nicht ohne
Auswirkung.

Die Nachfrage nach ,nachhaltigen Bildungs-
programmen* lief3 immer mehr nach und kam
praktisch vollends zum Erliegen. Auch die
zahlreichen Versuche, die im Rahmen von
.TopTeamNaTour" erfolgreich erprobten An-
satze und Programme breitenwirksam zu
kommunizieren und weiter zu entwickeln,
scheiterten schlieBlich an der mangelnden
Resonanz. !

Der Neuanfang

Zusammen mit Viabono, der Dachmarke fir
umweltorientierte Reisegestaltung in Deutsch-
land, transfer e.V. und der Bundeszentrale fir
gesundheitliche Aufklarung (BZgA) hat das

! Weitere Informationen zu diesem von 1998 bis
2001 von der Deutschen Bundesstiftung Um-
welt (DBU) geforderten Projekt finden sich un-
ter www.topteamnatour.de.
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Deutsche Jugendherbergswerk (DJH) 2005
den Neustart gewagt und die Initiative ,Ju-
gendreisen mit Zukunft - GUT DRAUF 21*
gegriundet.

Sie versucht, durch die Zusammenfiihrung
von Umweltbildung und der jugendgemaRen
,GUT DRAUF-Gesundheitsférderung“ neue
Wege im Rahmen einer ,Bildung fir nachhal-
tige Entwicklung“ zu gehen. Motto: ,Spal’ und
Sinn“. Damit findet die lange Tradition nach-
haltiger Bildungsarbeit im Kinder- und Ju-
gendreisen ihre Fortsetzung.

Abb. 1: Das Logo von GUTDRAUF 21

BRAUFZ
DRAY

Bereits beim Qualitatskonzept TopTeamNa-
TOUR spielte die Kampagne GUT DRAUF
der BZgA eine wichtige Rolle. Hintergrinde
und aktuelle Informationen zur Kampagne
gibt es unter www.gutdrauf.net.

Die Kooperation mit der umwelttouristischen
Dachmarke Viabono kommt u.a. durch die
Ubernahme der GUT DRAUF-Standards in
der Kategorie ,Jugendunterkiinfte / Bildungs-
statten“ zum Ausdruck.

Der Verein transfer e.V. ist langjahriger Part-
ner der BZgA im Bereich Jugend und Ge-
sundheit und zeichnet fur die Koordination
von GUT DRAUF 21 mal3geblich mit verant-
wortlich.

Bildung zur Nachhaltigkeit

Die Notwendigkeit von nachhaltiger Bildung
ist unumstritten und findet seinen Ausdruck
u.a. in der UN-Dekade ,Bildung flr eine
nachhaltige Entwicklung” (BNE) und dem ho-
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hen Stellenwert im PISA-Prozess der OECD.

Das ,,GUT DRAUF 21“-Konzept méchte durch
die Verbindung von Elementen der Gesund-
heitsférderung und nachhaltiger Bildungskon-
zepte neben den klassischen Umweltpada-
gogik neue methodisch Zugénge nutzen.

Dabei beruht das Konzept auf der Erkenntnis,
dass Anderungen des Verhaltens eher zu
Stande kommen, wenn Lernprozesse mit po-
sitiven emotionalen Erlebnissen in einer ent-
sprechenden ,Wohlfihlatmosphére* verbun-
den werden.

Die Umsetzung soll in erster Linie durch die
Verbindung von gesunder, leckerer Verpfle-
gung mit attraktiven Angeboten im Bereich
Bewegung und Entspannung sowie durch das
erlebnisorientierte ,in Szene setzen“ der je-
weiligen Thematik gewahrleistet werden.

Erganzt wird das Konzept durch die Wahl ei-
nes ,hachhaltigen Lernumfeldes (Ort, Unter-
kunft) durch Partizipation und Teamorientie-
rung sowie durch die Einbindung von Trends
aktueller Jugendkulturen. Ziel ist es, durch
emotional bedeutsame Erfahrungen und sinn-
volle Handlungsalternativen, einen Transfer in
den Alltag der Jugendlichen zu ermdglichen.

Mit dem Zeitgeist gehen

Aktuelle Jugendstudien belegen: Jugendge-
rechte Angebote missen heute mehr denn je
erlebnisreich sein, sich an den Grundbedurf-
nissen der Jugendlichen ausrichten und dem
Zeitgeist entsprechen. Dieses methodische
Prinzip steht auch bei der Initiative ,Jugend-
reisen mit Zukunft - GUT DRAUF 21" im Mit-
telpunkt.

Im Kern geht es den Projektpartnern darum,
bei Kindern und Jugendlichen ein tieferes
Verstandnis zu wecken: Fir Natur und Um-
welt im Urlaub und zu Hause sowie fir das
Recht auf Genuss und Wohlbefinden fir sich
und andere. Attraktive Angebote, die Lernen
mit Spal’ und vielseitigen Erlebnissen verbin-



den, sind dabei selbstverstandliche Voraus-
setzung.

Die Themen Umwelt und Gesundheit stehen
in einer intensiven und sehr komplexen
Wechselwirkung zueinander. Nur in einer in-
takten Umwelt sind der nachhaltige Erhalt
und die Forderung der Gesundheit des Men-
schen realisierbar. ,GUT DRAUF 21" soll da-
bei zum Ausdruck bringen, dass soziale und
Okologische Werte Uber attraktive Aktionen
transportiert werden und die Jugendlichen in
ihrem Bedurfnis nach Spal3, Wohlfihlen und
Anerkennung ernst genommen werden.

In Kooperation mit dem von der Deutschen
Bundesstiftung Umwelt (DBU) geforderten
Projekt ,Nachhaltige Klassenfahrten“ wurde
eine Schulung entwickelt, die die unterschied-
lichen Multiplikatoren mit Programmen und
Angeboten im Sinne von GUT DRAUF 21 ver-
traut macht.

Diese Zusatzqualifikation ,Gestaltung zu-
kunftsorientierter Klassenfahrten* ist konzi-
piert als ein Wechsel von mehrtagigen Schu-
lungsmodulen und Praxisphasen. Die erste
Schulung endete im Mai 2006 mit der Zertifi-
zierung der Teilnehmerinnen als GUT
DRAUF 21-Teamer.

Wie bereits 2005, wird sich die Initiative GUT
DRAUF 21 mit seinen Partnern auf einem
gemeinsamen Messestand auf dem Reisepa-
villon 2008 prasentieren.

Zurzeit arbeiten die Initiatoren an einer Erwei-
terung des Konzepts. Mit Hilfe einer bundes-
weiten Kampagne sollen die Themen und In-
halte von GUT DRAUF 21 direkt Einzug in die
Lebenswelt von Jugendlichen halten.

Unter dem Motto: ,Einfach die Welt verandern
- mit kleinen Ideen GroRRes bewirken* wollen
die an der Aktion beteiligten Partner den All-
tag von Jugendlichen nachhaltig und breiten-
wirksam verandern, die Jugendherbergs- und
GUT DRAUF-Programme aufwerten sowie
das Profil der umwelttouristischen Dachmarke
Viabono im Jugend- und Bildungsbereich
schéarfen.

Kontakt

Hartmut Kern

Deutsches Jugendherbergswerk
kern@djh.org
www.jugendherberge.de
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Bewusstere Lebensstile fiir eine bessere Zukunft — eine Initiative fur

Vereine

Katrin Riebke

,Ferien am Ort" - die Aktion

Mit der Aktion ,Ferien am Ort" unterstiitzt die
Sportjugend Rheinland-Pfalz bereits seit 19
Jahren Sportvereine in Rheinland-Pfalz bei
ihren Sommerferien-Aktionen.

Ziel dieser Aktion ist es, Sportvereine anzure-
gen in ihrem Nahumfeld attraktive Program-
me durchzufiihren. Dabei werden besonders
auch Kinder und Jugendliche, die noch nicht
Mitglied in einem Sportverein sind und Kinder
aus sozial schwachen Familien zur Teilnahme
eingeladen.

Die Sportjugend unterstitzt diese Aktionen
indem sie Materialien fir die Offentlichkeits-
arbeit zur Verflgung stellt, den Versiche-
rungsschutz fir die Nichtmitglieder Uber-
nimmt, bei der Beantragung von Zuschiissen
hilft, den Teilnehmenden kostenlose T-Shirts
zur Verfugung stellt sowie Ideen und Hinwei-
se zur Programmgestaltung anbietet.

Die ganze Aktion ist als ein Wettbewerb aus-
geschrieben. Eine Jury besucht die Vereine
vor Ort. Die besten MalRnahmen werden
pramiert.

Das Motto 2006 - ,Nachhaltig leben*

Seit 2005 kooperiert die Sportjugend mit der
Landeszentrale fur Umweltaufklarung (LZU).
Gemeinsam wurde fir 2006 und die kom-
menden Jahre ein Konzept zum Thema
.Nachhaltigkeit* entwickelt. Hiermit mdchte
man unter dem Motto ,Nachhaltig leben —
bewusster, langsamer, fair, miteinander &
schoner” Kinder und Jugendliche aber auch
die Betreuer fir die Zusammenhange zwi-

schen dem eigenen Verhalten und den globa-
len Auswirkungen sensibilisieren.

Nachhaltigkeit bedeutet in diesem Zusam-
menhang so zu leben, so zu verbrauchen,
dass auch fir andere und damit fur die kom-
menden Generationen Lebensqualitat erhal-
ten bleibt. Dabei kommt es u. a. darauf an,
Okosysteme so zu nutzen, dass sie auch in
Zukunft noch funktionieren und dass was
vorhanden ist, gerecht zu verteilen. Damit be-
zieht die Sportjugend Rheinland-Pfalz &ffent-
lichkeitswirksam Position zum Zukunftsthema
Nummer eins.

Die Sportjugend nutzt bei der Aktion mit
650.000 Jugendlichen in 6.200 Sportvereinen
ihr Potential als grof3ter Jugendverband des
Landes. Es werden vor allem auch Zielgrup-
pen in den strukturschwachen landlichen Re-
gionen beispielsweise in Eifel, Hunsrick und
Westerwald erreicht.

Im Jahresprogramm 2006 der Sportjugend
Rheinland-Pfalz, das mit einer Auflage von
20.000 ab Dezember 2005 landesweit verteilt
wurde sowie in einer vierseitigen Programm-
ausschreibung in A4-Format mit dem Titel
.Ferien am Ort 2006 — Wir wollen bewusster
leben! Nachhaltige Lebensstile fur eine bes-
sere Zukunft’, die mit einer Auflage von
23.500 gedruckt wurde, brachte man den
6.200 Sportvereinen, 150 Fachverbanden der
Sportarten und Tausenden von Ubungsleitern
das Agenda21-Thema naher. Der Druck wur-
de beispielsweise in den Magazinen ,Sport
Infform“ des Landessportbundes (Auflage
16.000) und ,Pfalzsport* des Sportbundes
Pfalz (Auflage 6.400) als Sonderbeilage ein-
gelegt.
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Die Landeszentrale fir Umweltaufklarung
veroffentlichte die Aktion im ,Umweltjournal
Rheinland-Pfalz®, das vom Ministerium fir
Umwelt und Forsten mit einer Auflage von
10.000 produziert und u.a. in den rheinland-
pfalzischen Arztpraxen ausgelegt wird. Zahl-
reiche Presseartikel in den regionalen und
Uberregionalen Zeitungen, Fachzeitschriften
sowie im Internet, beispielsweise auf den
.Homepages" der Sportjugend Rheinland-
Pfalz, der Sportjugenden Pfalz, Rheinland
und Rheinhessen sowie dem E-Newsletter
des Landessportbundes (Verteiler 1.450) in-
formierten Gber die Sommerferien-Initiative fur
Vereine.

Die Themenschwerpunkte 2006 lauten: Natur
(erleben), gesund ernahren sowie Style,
Mode(n) & Trends. Partizipation und Mitbe-
stimmung von Kindern und Jugendlichen ist
bei der Umsetzung der vielfaltigen Themen-
bereiche von zentraler Bedeutung. Nur wenn
es gelingt, Beteiligungsinteresse zu wecken,
Selbststandigkeit und Verantwortungsbewusst-
sein zu fordern, werden nachhaltige Einstellun-
gen und Verhaltensweisen verankert.

Betreuerschulungen

Unter Bericksichtigung des Querschnittsthe-
mas ,Partizipation“ wurde eine Infomappe mit
grundlegenden  Informationen zu  den
Schwerpunktthemen, Links und Literaturemp-
fehlungen zur Vertiefung sowie Spielideen zur
praktischen Umsetzung in den ,Ferien am
Ort" - Aktionen erarbeitet. Ebenso sind allge-
meine Organisatorische Hilfestellungen zu
den Themen: Rechtsfragen, Offentlichkeits-
arbeit, Bezuschussung und Versicherung
enthalten. Diese Materialien kdnnen auch auf
der Homepage der Sportjugend Rheinland-
Pfalz www.sportjugend.de runter geladen
werden.

Um die Betreuer, aber auch andere Interes-
sierte, auf ihre ehrenamtliche Arbeit vorzube-
reiten, hatten alle teilnehmenden Vereine die
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Mdglichkeit, an drei kostenlosen Tagessemi-
naren, ldeen und Mdglichkeiten zur Umset-
zung des Mottos und der Themen-
schwerpunkte zu erhalten. Durchgefiihrt wur-
den die Schulungen in Mainz (Rheinhessen),
Enkenbach-Alsenborn (Pfalz) und Wittlich-
Wegerohr (Rheinland). Jeder Sportverein, der
an der Schulung teilnahm, erhielt einen
Fahrtkostenzuschuss von bis zu 50 Euro. Die
Teilnahme an der Schulung wurde mit acht
Unterrichtseinheiten zur Verlangerung der
Ubungsleiter-C-Lizenz anerkannt.

Insgesamt nahmen 140 Betreuer daran teil.
Um eine Rickmeldung zu erhalten und die
Veranstaltungen zu evaluieren, wurde ein
Fragebogen konzipiert. Er gibt u. a. Auskunft
Uber die Zufriedenheit der Teilnehmer in Be-
zug auf die Inhalte, die gewahlten Methoden,
die Referenten, den konzeptionellen Aufbau
und die Rahmenbedingungen. Der Ricklauf
betragt 86 Prozent. So waren 45 Prozent der
Teilnehmer zufrieden und 22 Prozent sehr
zufrieden.

Das Ziel praktische Inhalte zu vermitteln,
wurde zu knapp 72 Prozent erreicht. 83 Pro-
zent der Teilnehmer waren mit der prakti-
schen Anwendbarkeit der Spielideen fir ihr
Ferienprogramm zufrieden. Die Erwartungen
an die Schulung konnten bei fast allen Teil-
nehmern, bis auf gerade einmal 10 Personen,
erfullt werden.

Die Sportjugend Rheinland-Pfalz wahlte Ines
Aceitero-Weil3 (Sozialpadagogin) als Referen-
tin fur die Schulungen in Mainz und Enken-
bach-Alsenborn. Die Schulung in Wittlich
wurde von Katrin Riebke (Diplom-Sport-
lehrerin, Referentin flir Aus- und Fortbildung
der Sportjugend Rheinland-Pfalz) und Liane
Kaminski  (Studentin  Diplom-Erziehungs-
wissenschaften Uni Koblenz, Praktikantin
Sportjugend Rheinland-Pfalz) durchgefihrt.
Mit der Fachkompetenz der Referentinnen
waren 30 Prozent der Teilnehmer zufrieden
und 43 Prozent sehr zufrieden.
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Inhaltlich wurde in einer Workshop-Phase die
Frage bearbeitet: Was kann ,Nachhaltig le-
ben - bewusster, langsamer, fair, miteinander
& schoner* fur mich personlich und fir das
Ferienprogramm bedeuten? Des Weiteren
wurden Umsetzungsideen zum Thema
Trends, Mode(n) & Style erarbeitet.

Besonders positiv beurteilten die Teilnehmer
das ,5-Minuten-Kochduell* als Mdglichkeit der
Einbeziehung der Kinder und dem Umgang
mit gesunden Lebensmitteln. Auch das ,Cha-
osspiel* im Gelande fand grof3en Zuspruch.

In der Natur wurden verschiedene Spielfor-
men zur Sensibilisierung der Sinne und zum
Umgang mit der Natur angespielt. Die Teil-
nehmer erhielten so viele neue Spielideen
und konnten in den Reflexionsphasen ihre
Erfahrungen austauschen.

Die Umsetzung in den Vereinen

Im Jahr 2006 konnten 160 Vereine in Rhein-
land-Pfalz motiviert werden, sich an der Akti-
on zu beteiligen. Jeder Verein erhielt eine In-
fomappe und T-Shirts fur die insgesamt
10.000 Kinder und Jugendlichen, die an den
Ferienprogrammen teilnahmen. Registriert
und ausgewertet wurden nur die Daten der
Vereine, die beim begleitenden Wettbewerb
mitmachten. Hierbei missen mindestens drei
Programmtage nachgewiesen werden.

Eine ehrenamtliche Jury besuchte die Ver-
einsaktionen und bewertete die Aktionen
nach Programmdauer, Attraktivitdt, Resonanz
bei den Kindern und vor allem der Umsetzung
des Schwerpunktithemas. Der Wettbewerbs-
charakter erhoht den Ehrgeiz der Betreuer,
ein unter padagogischen, gesundheitlichen
und sportlichen Aspekten idee- und abwechs-
lungsreiches Programm auf die Beine zu stel-
len.
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Vereine, die sich zwar fiir die Aktion interes-
sierten, jedoch nur ein- bis zweitagige Pro-
gramme zum Thema ,Nachhaltigkeit* erarbei-
teten, erhielten die Infomappe und ein in die-
sem Rahmen mogliche Unterstitzung.

Neben einer Beurteilung der Schulungen hat
die Sportjugend Rheinland-Pfalz einen Fra-
gebogen zur Bewertung der ,Ferien am Ort-
Aktion“ erarbeitet. Dieser erfasst statistische
Daten und bezieht sich hauptséachlich auf das
Motto und die Infomappe.

Insgesamt nahmen 116 Vereine an dem
Wettbewerb teil. Der Riicklauf der Fragebo-
gen betragt 65,5 Prozent. Daraus lasst sich
u.a. folgendes ablesen:

18,4 Prozent der Vereine haben weniger als
250 Mitglieder. 42,1 Prozent haben 250 bis
500 Mitglieder. Je 14,5 Prozent haben 500
bis 750 Mitglieder und tber 1000 Mitglieder.
7,9 Prozent der Vereine haben 750 bis 1000
Mitglieder.

Im Durchschnitt haben die Vereine 7,6 Mal an
der ,Ferien am Ort* - Aktion teilgenommen.
75 Prozent der Vereine haben bereits bis zu
10 Mal teilgenommen.

52,6 Prozent der teilnehmenden Vereine fiihr-
te ein Zeltlager durch. 36,8 Prozent organi-
sierten Tagesaktionen und 9,2 Prozent gaben
» Sonstiges” an. Die Anzahl der Veranstal-
tungstage betrug durchschnittlich 6,0 Tage.
Bei der Anzahl der Ubernachtungen betrug
der Durchschnitt 2,3 Nachte, wobei 33 Pro-
zent der Aktionen keine Ubernachtung im
Programm hatte.

Die Teilnehmerzahl der ausgewerteten Bégen
belauft sich auf 5357 Kinder und Jugendli-
chen An jeder Aktion nahmen durchschnittlich
70 Kinder und Jugendliche teil. Die Anzahl
der Nichtvereinsmitglieder betragt 1361 und
entspricht ca. 25 Prozent. Insgesamt gab es
rund 1020 ehernamtliche Betreuer. Die
durchschnittliche Betreueranzahl liegt bei ca.
13 Betreuern. Die Altersspanne liegt bei 5 bis
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18 Jahren. Das Durchschnittsalter betragt
10,5 Jahre.

Die Vereine bewerten die Aktion hoch und
wichtig fur ihren Verein. Den Wettbewerb be-
urteilten sie als ,gut” bis ,befriedigend”, wobei
einzelnen Vereinen die Kriterien nicht klar
sind und dem Wettbewerb nicht zustimmen
bzw. ihn kritisch bewertet haben.

Die Vereine bewerten die Schulungen mit
~gut’, wobei 50Prozent der Vereine nicht dar-
an teilgenommen haben. Die Informations-
mappe beurteilen die Vereine in allen drei Ka-
tegorien (praktischer Nutzen, theoretischer
Inhalt und Gestaltung) mit ,gut”.

Knapp 70 Prozent beantworteten die Frage
nach Beteiligungsmdglichkeiten mit ,ja“ und
nannten folgende Beispiele wie die Kinder
Entscheidungen mitplanen und -gestalten
konnten:

= Umfrage, Fragebogen

= flexible Programmgestaltung

= eigene Programmvorschlage

= Kinder legten selbst die Regeln fest

= Speiseplan von Kindern kreiert

= Buffet von Kindern zubereitet

= Abschlussveranstaltungen von TN ge-
plant

Vereine, die die Frage mit ,nein beantwortet
haben, nannten folgende Griinde:

= festgelegtes Trainingsprogramm

= Interessen der Kinder gehen zu weit aus-
einander

= Programm wird aus organisatorischen
Grinden vorher festgelegt

= Speiseplan steht vorher fest (wegen dem
Einkauf)

Von den Themenvorschldgen und prakti-
schen Ubungen zu ,Style, Mode(n)&Trends",
~.gesund erndhren und “Natur erleben haben
85 Prozent Gebrauch gemacht. Folgende
Umsetzungsbeispiele wurden von den Verei-
nen genannt (Auswabhl):



Natur erleben

= kochen am Holzofen

= (Nacht-) Wanderung

= Zeltlager

= Walderlebnistag

= Wasser- & Wiesenexkursion, Waldrallye

= Basteln mit Lehm, Wasser, Stroh, Holz,
Steinen

= Mit dem Forster durch den Wald
= Krauter- und Pflanzenbestimmung
= Sinnesparcours

Gesund ernahren

= Kochduell

= Indianereintopf

= Obst fur Zwischendurch

= Milch vom Bauern

= Keine zuckerhaltigen Getranke
= Blind essen

= Brennesseltee, Lowenzahnsalat

Style, Mode(n) & Trends

= Taschen aus Tetra Pak
= Modenschau

» Filzen

= Zirkuskostiime basteln
=  Schmuck basteln

Der grofite Bedarf nach Unterstitzung liegt
nach Angaben der Vereine in der Programm-
gestaltung (ca. 20 Prozent), im Umgang mit
Kindern und Jugendlichen (ca. 19 Prozent)
sowie in Rechts- und Versicherungsfragen
(15,6 Prozent). Weitere Bereiche sind das
Bezuschussungsverfahren (13,7 Prozent), die
Mitarbeitergewinnung (12,7 Prozent), Offent-
lichkeitsarbeit (7,8 Prozent) sowie die Frei-
zeitorganisation.

Bei Sonstigen Angaben winschte sich ein-
zelne Vereine eine Internetplattform mit Spiel-
ideen und den Unterlagen zum download.

Die Siegerehrung der Aktion ,Ferien am Ort*
der Sportjugend Rheinland-Pfalz fand Ende
2006 in Form eines grofRen Kinderfestes statt.
Ausrichter der Veranstaltung mit ca. 400 Teil-
nehmern war der TV Dienheim. In finf Kate-
gorien (je nach Programmdauer) wurden ins-
gesamt 50 Vereine pramiert.

Ausblick

Die Aktion ,Ferien am Ort* 2006 mit dem
Thema ,Nachhaltig leben“ hat den Auswer-
tungen zu Folge einen grof3en Beitrag zur
Forderung der Vereinsjugendarbeit geleistet.
Das Motto sowie die Themenschwerpunkte
wurden von den Vereinen dankend aufge-
nommen und in ihren Aktionen mit grol3em
Engagement und beeindruckender Kreativitat
umgesetzt.

Die Kooperation mit der Landeszentrale flr
Umweltaufklarung (LZU) hat u. a. unter dem
Aspekt ,Bildung durch Sport* zu einer weite-
ren Qualitatssteigerung von ,Ferien am Ort"
beigetragen. Die Partner werden die Auswer-
tungsergebnisse nutzen, um weitere Verbes-
serungen, beispielsweise im organisatori-
schen Bereich, zu erzielen. Ein weiteres
Thema erganzt in 2007 die Schwerpunktthe-
men. Hierbei handelt es sich um das hochak-
tuelle Thema ,Energie*.

2007 wurde das Projekt ,Ferien am Ort* der
Sportjugend Rheinland-Pfalz als offizielles
Projekt der Weltdekade der UNESCO ,Bil-
dung fir nachhaltige Entwicklung® ausge-
zeichnet.

Kontakt

Sportjugend Rheinland-Pfalz
Katrin Riebke
riebke@sportjugend.de
www.sportjugend.de
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Abenteuer JUUS - natirlich sportlich

Frank Kaiser

Ausgangslage

Seit 2004 kooperieren die Deutsche Sportju-
gend (dsj) und die Naturschutzjugend (NAJU)
auf dem Gebiet Sport und Umwelt. Was zu-
néchst mit der gemeinsamen Entwicklung des
Internet-Portals juus.de (JUUS - Jugend fir
Umwelt und Sport) begann, findet jetzt in dem
Projekt ,Abenteuer JUUS" seine Fortsetzung.

Die beiden Partnerorganisationen wollen im
Rahmen des zweijahrigen Vorhabens neue
Angebotsformen und Vermittlungsformen im
Bereich der sportiven Umweltbildung bzw.
Naturerfahrung entwickeln und erproben.

Leitidee dabei ist ein an Korpererfahrungen
orientierter Zugang zu Natur und Umwelt tber
unterschiedliche, landschaftsbezogene Be-
wegungsaktivitditen. Das vorhandene physi-
sche und psychische Potenzial sportlicher
Bewegung wird genutzt, um einen emotiona-
len Kontakt mit der Natur herzustellen. Darauf
aufbauend soll eine intensivere Auseinander-
setzung mit Natur und Landschaft vor dem
Hintergrund sich wandelnder Mensch-Natur-
Beziehungen und Bedirfnisse gefordert wer-
den. Ziel ist der reflexive Umgang mit Natur
und Umwelt, einschliel3lich des eigenen Kor-
pers.

Konkrete MalRBhahmen im Rahmen der Zu-
sammenarbeit sind die Planung und Durch-
fuhrung von Modellfreizeiten auf Basis ge-
meinsam entwickelter so genannter ,JUUS-
Leitlinien®, die zentrale Schulung von Multipli-
katoren aus beiden Verbanden, die die ldeen
von JUUS an Jugendliche weitergeben sowie
die Entwicklung und Verbreitung von Anlei-
tungen fir die Praxis. Parallel dazu wird das
gemeinsame Portal www.juus.de weiter aus-
gebaut und gepflegt.

Abenteuer JUUS wird zunéchst auf die vielfal-
tigen Erfahrungen beider Verbande in der Ar-
beit mit Jugendlichen zurlckgreifen, um dar-
auf aufbauend ein innovatives, erlebnisorien-
tiertes Konzept unter Berlcksichtigung neu-
ester Erkenntnisse der Umweltbewusstseins-
forschung zu entwickeln und in der prakti-
schen Arbeit zu etablieren.

Hauptziel ist es, die Kontakte zwischen den
beiden Verbanden weiter zu intensivieren und
die beteilgten Jugendlichen fir das Thema
-Umwelt und Sport" starker zu sensibilisieren.
Am Ende des Projektes sollen neben einem
Multiplikatoren-Pool, umfangreiche Handrei-
chungen und praktische Beispiele zur ,sporti-
ven Umweltbildung" zur Verfigung stehen.

Arbeitsschritte

Zunachst erstellte die Steuerungsgruppe des
Projektes, die sich aus Projektleitung, Projekt-
mitarbeiterinnen und engagierten Jugend-
vertreterinnen beider Verbande zusammen-
setzt, ein methodisches Grundkonzept fir
Modellaktionen mit unterschiedlichen Charak-
teren und Schwerpunkten.

Darauf aufbauend wurden Multiplikatoren und
Scouts aus beiden Jugendverbanden zur Lei-
tung bzw. zur Aus- und Bewertung der ein-
zelnen Aktionen von geeigneten Expertinnen
geschult. Dabei wurde vorzugsweise auf vor-
handenes Know-how von dsj- und NAJU-
Mitarbeiterinnen zuriickgegriffen.

Die jeweiligen Veranstaltungen werden in un-
terschiedlichen Formen geplant. Variable
Faktoren sind hierbei die Altersklassen (z.B.
12-17 und 18-27 Jahre), die Dauer der Aktion
(ein Wochenende oder eine komplette Wo-
che) sowie die Art der Aktionen. Diese wer-
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den in drei bis vier verschiedenen Land-
schaftsformen (Kuste, Wald, Gebirge) durch-
gefihrt.

Den Landschaftsformen werden wiederum
entsprechende Natursport- und Bewegungs-
aktivitditen zugeordnet. Bereits bestehende
oder geplante Aktionen beider Verbande sol-
len dabei, als Module, in das vorgegebene
methodische Grundkonzept integriert und ge-
gebenenfalls angepasst werden.

AuRRerdem werden die Aktionen durch eine
intensive Evaluation inhaltlich optimiert. Eige-
ne Erfahrungen und bestehende Erkenntnis-
se aus der Umwelthildungsarbeit kénnen so
besser hinterfragt und fir die Weiterentwick-
lung der Konzepte genutzt werden. Die opti-
mierten Aktionskonzepte werden zwischen-
zeitlich auf juus.de und am Ende des Projek-
tes als ,best practice” dokumentiert.

Abb. 1: Faktoren der Modellaktionen

Inhalt Veranstaltungstyp
Landschaftstyp .Hauslager”

Thema / Motto Zeltlager

Programm Unterwegs sein

Teilnehmende
Bediirfnisse der TN
Alter / Geschlecht
Gruppe (Anzahl, Kon-
nen, Interesse etc.)

< >

Abenteuer JUUS Veranstaltungen

Dauer & Zeitpunkt
Woche / Wochenende
Jahreszeit

JUUS bietet den Modellaktionen neben einer
innovativen Idee und einem personellen
Netzwerk, im Rahmen seiner Mdglichkeiten,
finanzielle und organisatorische Unterstit-
zung. Die geplanten Schulungen sollen die
Multiplikatoren optimal auf die Durchfiihrung
und Auswertung der Aktionen vorbereiten.
Erfahrungen aus Schulungen und Aktionen
flieBen in Handreichungen ein, die den Multi-
plikatoren ein eigenstandiges Fortfiihren der
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Projektidee am Ende der Laufzeit ermdgli-
chen sollen.

Seitens der Modellaktionen sind Interesse am
Gesamtkonzept und die Offenheit zu einer
gleichberechtigten Kooperation zwischen bei-
den beteiligten Verbanden Grundvorausset-
zung. Sie sollen sowohl ihr vorhandenes
Know-how einbringen als auch gemeinsam
Neues entwickeln.

Daruber hinaus missen sie naturlich eine ei-
gene Aktionsidee zu einem bestimmten Land-
schaftstyp sowie motivierte Multiplikatoren zur
Durchfiihrung mitbringen, wobei die Unter-
stitzung durch ein hauptamtliches JUUS-
Team jederzeit gegeben ist.

Leitlinien des Projektes

Eigentlich ist es ja ganz einfach: dsj + NAJU =
JUUS. So haben sich in den letzten Jahren
zwei Jugendverbéande auf den gemeinsamen
Weg gemacht, um Umweltschutz und Sport
noch weiter zu verbinden und um miteinander
neue Wege zu gehen.

Doch was macht JUUS aus? Wo will JUUS
hin? Und wie soll die Verbindung von Sport
und Umweltschutz genau aussehen? Diese
Fragen stellten die Teilnehmerinnen der ver-
gangenen Netzwerktreffen und diskutierten
immer wieder die inhaltlichen Dimensionen
des Projekts. Auf dieser Grundlage wurde ein
erster Entwurf der Leitlinien von JUUS entwi-
ckelt, der auf dem Kick-off-Meeting von
~Abenteuer JUUS" prasentiert wurde.

Die Leitlinien zeichnen ein Bild, das das Han-
deln innerhalb von JUUS - und auch darlber
hinaus in der verbandlichen Arbeit bestimmen
soll. Sie werden als gemeinsamer Prozess
gesehen, an dem sich die Engagierten beider
Verbande beteiligen kdnnen.

So sollen sich die Modellaktionen von ,Aben-
teuer JUUS" auf folgende Leitlinien beziehen
und diese weiterentwickeln:



= Bewegung und Bewegungsraum sind ei-
ne Einheit!

Ziel: Die Jugendlichen erfahren, dass sie
Teil der Umwelt sind.

= Bewegung in der Natur — mit allen Sin-
nen!

Ziel: Bei den Veranstaltungen wird die
Wahrnehmung der Jugendlichen ge-
schult.

= Bewegung steigert die Lebensqualitat!

Ziel: Die Jugendlichen integrieren Bewe-
gung in ihren Alltag.

= Bewegung in der Natur macht neugierig
auf weitere Entdeckungen!

Ziel: Die Jugendlichen erweitern eigen-
standig ihren Wissensstand.

= Teamféahigkeit und Gemeinsinn starken
die Konfliktlosefahigkeit!

Ziel: Die Jugendlichen verbessern ihre
Konfliktlosekompetenzen.

= Natursport und Verantwortung gehéren
zusammen!

Ziel: Die Jugendlichen lernen, ihr eigenes
Verhalten zu reflektieren und tibernehmen
Verantwortung flr die Umwelt.

= Zukunftsgerichtetes Handeln verbindet
Sport und Naturschutz!

Ziel: Die Jugendlichen entwickeln Strate-
gien zur nachhaltigen Sportausiibung.

Multiplikatoren, Teamerlnnen, Scouts

Hinter der Gesamtbezeichnung Multiplikato-
ren verstecken sich zwei Typen mit unter-
schiedlichen Aufgabenschwerpunkten. Zum
einen die Teamerlnnen, welche in erster Linie
die Aktionen vorbereiten und durchfiihren.
Zum anderen die Scouts, welche Mitglieder
des Leitungsteams mit besonderer Aufga-
benstellung darstellen.

Sie fungieren als teilnehmende Beobachter
(,rasende Reporterinnen) und sollen wah-
rend der Modellfreizeit mit Hilfe von entwickel-

ten Leitfragen moglichst viele Beobachtungen
machen, personliche Eindriicke sammeln und
diese schriftlich festhalten.

Mit Hilfe von Kamera und/oder Kurzinterviews
kénnen darlber hinaus Stimmungen und per-
sOnliche Eindriicke dokumentiert werden.

Sowohl Teamerlnnen als auch Scouts neh-
men an den Schulungen teil und helfen ge-
meinsam die bestehenden Konzepte weiter-
zuentwickeln.

Die nachsten Schritte

Abenteuer JUUS ist erfolgreich ins Jahr 2007
gestartet. Die Planungen fiur die diesjahrigen
Modellfreizeiten laufen auf Hochtouren. Ein-
zelne Aktionen sind bereits abgeschlossen.
Ende April fand die erste Schulung der Multi-
plikatoren von Abenteuer JUUS mit grol3em
Erfolg statt und im Anschluss tagte bereits
das Kernteam der JUUS-Steuerungsgruppe.

Doch wie geht es weiter mit Abenteuer
JUUS? Was sind die nachsten Schritte? Ge-
meinsam mit den bisherigen Leitungsteams
der Modellfreizeiten sowie allen JUUS-
Interessierten sollen im Rahmen einer zwei-
ten Schulung zunachst die Erfahrungen der
Leitungsteams der einzelnen Freizeiten aus-
getauscht werden.

Neben der anschlieBenden intensiven Refle-
xion der jeweiligen Programmbausteine und
angewandten Methoden steht dann bereits
die Planung fir 2008 auf dem Programm.
Welche Freizeiten sollen erneut an den Start
gehen? Gibt es neue Ideen fir Aktionen?
Sollten neue Formate - wie z.B. Wochenend-
aktionen - geplant werden?

Parallel dazu werden die JUUS-Leitlinien ei-
ner kritischen Uberprifung unterzogen und
nach Bedarf weiterentwickelt bzw. prazisiert.

Auf Basis der bisherigen und kinftiger Erfah-
rungen soll ein Rahmencurriculum ,Abenteu-
er JUUS - natirlich sportlich* erarbeitet wer-
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den. Damit nimmt die kinftige Ausbildung Bilder und Erfahrungsberichte der Modellakti-
zum ,JUUS-Guide" konkretere Formen an. onen von Abenteuer JUUS werden unter

. i L i www.juus.de dokumentiert.
Ein erster Entwurf wird voraussichtlich bereits

im Rahmen der zweiten Schulung im Sep-
tember 2007 zur Diskussion gestellt.

Abb. 2: Gesamtablauf von Abenteuer JUUS

Grundkonzept von Abenteuer JUUS
Initiierung der Steuerungsgruppe; Gesamtkonzept fiir Veranstaltungen etc.

Planung & Durchfiihrung Multiplikatorinnen-Schulung
Jedes Multiplikatorinnen-Team besteht aus Mitgliedern beider Verbande;
Austausch der unterschiedlichen Erfahrungen und spezifischen methodi-

schen Anséatze; Schulung der Teamerlnnen und Scouts

§Veran§staltu ngen zu verschiedenen Landschaftsitypeni

Reflektion des Konzeptes
Gemeinsame Auswertung mit den Teamerinnen und Scouts & Schulung

Abschluss
Evaluierung, Dokumentation & Handreichungen

Kontakt

Frank Kaiser

JUUS - Jugend fur Umwelt und Sport
frankkaiser77@yahoo.de
www.juus.de
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Umweltbildung als Querschnittsaufgabe — Ausbildung von Ubungs-

leitern im Deutschen Alpenverein

Stefan Witty

Ausgangslage

Der Deutscher Alpenverein ist heute mit sei-
nen rund 755.000 Mitgliedern der grofite
Bergsportverband der Welt und einer der
groBen Sport- und Naturschutzverbénde
Deutschlands. Seit vielen Jahrzehnten setzt
er sich fur den Schutz der Alpen ein. Der Al-
penverein betreut rund 20.000 km Wander-
wege in den Alpen und verwirklicht moderns-
te Umweltstandards bei der Ver- und Entsor-
gung seiner 327 offentlich zugéanglichen
Berghutten. Ein zentraler Arbeitsbereich des
Deutschen Alpenvereins ist das Entwickeln
und Umsetzen von Konzepten zur natur- und
landschaftsvertraglichen Sportausiibung.

Ziele der DAV-Umweltbildung

Die DAV-Umweltbildung richtet sich aus-
schlieBlich an vereinsinterne Multiplikatoren.
DAV-Mitglieder sollen wissen, was sie bei ei-
ner naturvertrdglichen  Austibung von
Bergsport — egal ob sie zum Wandern, Klet-
tern oder Skifahren gehen — beachten mis-
sen. Veranstaltungen und Kurse der DAV-
Sektionen sollen naturvertraglich durchge-
fuhrt werden und deren Teilnehmer sollten
neben der alpinen Sicherheit auch einen Ein-
blick in die Schutzbedurftigkeit des Natur- und
Kulturraums Alpen erhalten.

Multiplikatorenausbildung im Deut-
schen Alpenverein

Die 755.000 Mitglieder des Deutschen Alpen-
vereins sind bundesweit in rund 354 Sektio-
nen organisiert. Hier finden sie ein umfang-
reiches Angebot von bergsportlichen Aktivita-
ten und Kursen, das von speziellen Aktionen

fur Kinder und Jugendliche oder Familien -
ber einfache Wanderungen und Kletterkursen
bis hin zu hochalpinen Unternehmungen
fuhrt. Diese Veranstaltungen leben davon,
dass sich in den Sektionen gut ausgebildete
Gruppenleiter/innen engagieren.

Die Fachibungsleiter-Ausbildungen des DAV
werden von der Bundesgeschaftsstelle orga-
nisiert und von den jeweiligen Bundeslehr-
teams durchgefuhrt. In der Fachlbungslei-
terausbildung werden dabei praktisch alle Fa-
cetten des Bergsportes abgedeckt (s. Abbil-
dung 1).

Die Bundeslehrteams des Deutschen
Alpenvereins

Der Deutsche Alpenverein unterhalt derzeit
sechs Bundeslehrteams zur Ausbildung sei-
ner Multiplikatoren. Das Lehrteam Bergstei-
gen besteht aus ca. 40 staatlich gepriften
Berg- und Skifuhrern, im Lehrteam Sportklet-
tern sind 10 Mitglieder, die staatlich geprifte
Berg- und Skifuhrer sind und/oder eine
sportwissenschaftliche Ausbildung besitzen.
Das Lehrteam Skilauf bilden 18 staatlich ge-
priften Berg- und Skifihrern, im Lehrteam
Sportklettern sind 10 Mitglieder, die staatlich
gepriufte Berg- und Skifihrer sind und/oder
eine sportwissenschaftliche Ausbildung besit-
zen. Das Lehrteam Skilauf bilden 18 staatlich
geprifte Skilehrer. Das Lehrteam Mountain-
bike besteht aus 11 Personen mit unter-
schiedlicher Qualifikation (z.B. staatlich ge-
prufte Bergfiihrer). Die zwo6lf Mitglieder des
Lehrteams Familienbergsteigen verfligen -
ber eine alpine Qualifikation sowie eine pa-
dagogische Berufsausbildung.
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Abb. 1: Multiplikatorenausbildung im Deutschen Alpenverein

Wanderleiter
% FUL Bergsteigen
— FUL Hochtouren
§ FUL Alpinklettern

FUL Mountainbike

FUL Skibergsteigen
____, FUL Skilauf

e Alpinausbildung Sommer

e Alpinausbildung Winter

—~— Zusatzqualifikation Schneeschuhbergsteigen

 Kletterausbildung

e Familiengruppenleiter

2

/ Kletterwandbetreuer
FUL Klettersport

T Trainer Sportklettern/Wettkampfklettern

—— Seniorenbergsport

Das Lehrteam Natur- und Umweltschutz be-
steht derzeit aus 28 Mitgliedern, die sowohl
Uber ein abgeschlossenes naturwissenschaft-
liches Studium (z.B. Biologie, Forstwissen-
schaften, Landespflege) als auch uber eine
bergsportliche Ausbildung verfigen (z.B.
Fachibungsleiter, staatlich geprifte Berg-
und Skiflhrer). lhre Aufgabe ist die Aus- und
Fortbildung der vereinsinternen Multiplikato-
ren (Fachibungsleiter, Trainer, ...) der DAV-
Sektionen in punkto Umweltbildung. In seiner
Schulungsarbeit legt das Team groRen Wert
auf erlebnis- und handlungsorientiertes Ler-
nen (Naturerfahrung nach Josef Cornell,
ganzheitlicher Bildungsansatz der Themen-
zentrierten Interaktion (TZI) nach Ruth Cohn).
Vorkenntnisse der Kursteilnehmer werden in
den Lernprozess integriert. Die Teilnehmer
gestalten den Unterricht mit und kénnen da-
bei eigene Erfahrungen machen.
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Ziele und Inhalte der Umweltausbil-
dung des Deutschen Alpenvereins

Die Umweltausbildung soll die Fachlibungs-
leiter dazu anleiten, bei ihrer Arbeit in den
Sektionen auch im Umweltbereich als Multi-
plikator zu wirken, in dem sie das erworbene
Wissen an ihre Sektionsmitglieder weiterge-
ben, ihre Veranstaltungen und Kurse umwelt-
und naturvertraglich planen und durchfiihren
sowie ihre Teilnehmer flr die Schutzbediirf-
tigkeit des Natur- und Kulturraums Alpen sen-
sibilisieren. Fir die Umweltausbildung aller
Bergsportfachrichtungen stehen dem Lehr-
team verbindliche Lehrplane zur Verfligung.
Zu deren Inhalten zahlen das Verstehen der
Ausbildungsziele (Multiplikatorenbewusstsein),
Kenntnisse Uber alpine bzw. Mittelgebirgsle-
bensraume sowie Artenkenntnis, Kenntnisse
Uber den lokalen Kulturraum und naturraumli-
che Grundlagen sowie die naturvertragliche
Durchfiihrung von Sektionstouren.



Ablauf der in die Alpinausbildung in-
tegrierten Umweltausbildung

Ziel der integrierten Umweltausbildung ist es,
den Teilnehmern vorzuleben, dass in einer
Ausbildungstour gleichzeitig Alpin- und Um-
weltinhalte vermittelt werden kénnen und da-
bei ein ,rundes Ganzes" ergeben. Dazu flh-
ren Alpin- und Umweltausbilder mit den Teil-
nehmern eine gemeinsame Berg-/Klettertour
durch und lassen situationsgerecht Alpin- und
Umweltinhalte in die Tour einflieRen.

Fir die Akzeptanz der Teilnehmer ist es wich-
tig, dass der Umweltausbilder die Tour als
Teilnehmer mitklettert. Im Idealfall bringt sich
der Alpinausbilder mit seinem Erfahrungs-
schatz auch in die Umweltausbildung ein. Je-
der Teilnehmer bearbeitet auf der Tour ei-
genstandig ein kleines Umweltthema anhand
einer Fernlehrgangskarte. Dariiber hinaus
baut der Umweltausbilder Elemente der Na-
tur- und Erlebnispadagogik in die Tour ein.

Abb. 2: Ablauf der Alpin- und Umweltausbildung am Beispiel des Fachlibungsleiters Hochtouren, Auf-

baukurs Fels

Wochenplan

Mittwoch Donnerstag| | Freitag
Tour Tour Reserve flur
Ubung Fiih- | | Ubung Fiih- | | Tour
rungstechnik | | rungstechnik| | offene Lehr-

Beurteilung inhalte
Lehribungen| | personliches

Kénnen Lehrproben

Bergrettung 2

(2)

Lehrproben Ergebnisse
Theorie Theorie Feedback
Erste Hilfe Erste Hilfe Kursabschluss

Sonntag Montag Dienstag
Anreise Umweltbil- Umweltbil-
dung + dung +
Gemeinsame| | Sicherungs- Tour
BegriRungs-| | technik + Demo Fih-
runde mit Klettertech- rungstechnik
Bergfuhrer +|  nik
Naturschutz-| (Klettergar- Bergrettung
teamer ten)
Theorie Theorie
Umweltbil- Methodik
dung

Lehrmaterial des Bundeslehrteams
Natur- und Umweltschutz

Fir die Fachubungsleiterausbildung existie-
ren inzwischen Uber 40 praxisbezogene
Grund- und Fernlehrgangskarten, die den an-
gehenden Fachlbungsleitern zum Bearbeiten
kleiner Umweltthemen zur Verfligung stehen.
Dazu gibt es die Broschiren ,Bergsteigen na-

turlich!* — eine Hilfestellung fur alle, die Berg-
touren erlebnisreich und umweltvertraglich
gestalten wollen — und ,Spiel, Spaf3 und Ver-
stehen* — eine Spielesammlung mit 72 Na-
turerfahrungsspielen rund ums Bergsteigen —
sowie verschiedene kleine Faltblatter zu Spe-
zialthemen (z.B. ,Tierspuren erkennen®, ,Ski-
touren auf Pisten”, ,Klettern natirlich®).
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Abb. 3: Fernlehrgangskarte B3: Umweltfreundliche Bergtour

Fernlehrgangskarte B3: Umweltvertrigliche Bergtour

Einfiihring
Der DAV erwartet von seinen F, leitern, dass sie ihre in de
Saktion umwelt- und naturvertriglich gestalten. Die Landschaflt suf Tour 2u genieben,

i erbeben und o beobachten, bendligt Zeit, Wichtig ist es daher eine Berglour won
Anfang sn so ru planen, dass geniigend Teitreserven vorhanden sind. Dies beginnt
bereits bei der Ausschreibing ind Planung einer Tour wnd

kain dann letztlich auf der Tour umpesetzt werden, -“’ 4
wor der z)“
* Informationen: Fifrerliteratur (Hinveise zur Geologle, Flora, "}

Fauraa, Sparmungen enthalien]?, Internet, Framdenverkshrebio,
Braschilren, Bicher, Bergsteigen natirlic" etc. (Skizze ©)
* Zeitfaktor: Anfshrtsdauer und fufenthaltsdaser im Teurengabist

salken in enem veninfigen” Verhiltnis zusinander stehen. Richt-

weert ist 1:3, d.h. ein Teg Fahrt zu mindestens 3 Tagen Tour.

= Anreise: Febrgemeinschaften? TreMfpunie, der mit Efentiichan Varkshremitbein arrsicht
weerden kann? Anreise mit Bahn und Bus? Sektionsbus? Gebietsdurchguenung mit Anschiuss
& Gffentlichen Verkshrsmbtel? (Skizze @)

gebist (2.5, Nabursd 2 Puhegetiet)? Wenn ja,
gibt es dafiir bestimente Aufisgen (2.5 Wegegetict, Bagrenzung der Teilnehmerzshl, Betre-
tungsverbeke, zeitich befristet gesperrie Felsen)? (Skizze ()

*  Ausschreibung: Flene Informationen 2u Natur- und Kuluraum bereits in der Ausschreibung
kinren das Interasss am Zielort wacken und 2eigen, das midht nur der Giphel =8hit (2.8, me-
diterrane Flora am Gardases,
\Walzergetiet)

®  Teilmehmerzahl: Tritbemp-
Fndiche Vegetaticresinhsiten
wertragen nuch ein cder swel
Parsonen, sber keine D Ifkop-
Fige Gruppe. Kleine Grugpen
sind fexibler.

® Kurstyp: Bei siner Aushikiung
Spertkletbar” sisht sz sicher
enders aus els bei einer Fih-
rumgstolr. Dss Thems  Slcher
it beirn Mletterspart”, skolo-
giache Kletterregetn und Inhalt
von Felskonzaplianan sind hisr
Pflichizragramen, cusitzliche
Irfos 2u Geolagie, Plianzen
und Tieren ste. das Kiirpeo-
gramem. Anders bei sine Fih-

LA

5. A

rungstowr: Hier kann man wilrend der gesamten Towr gerade pascande Themen varmittein,
2.B. weehn man ein Murmekier pfefen hirt oder an der Gletscherzings worbeiiaift.

* Tag: o oder : Bai einer Tapesunkernehimung kann sine kurzs
Enfiibruing zum Maturraisn am Morgen nd Hitwee be Pausen ausrsichen, Bei sine Wo-
chenunternehmung kann man zusttich sne Wanderung i einem dkalogisch besonders inke-

Bundeslahrisam Natursdhuts - Umnweithilidung

Kurze Zusammenfassung und
Ausblick

Das Bundeslehrteam Natur- und Umwelt-
schutz bildet jahrlich ca. 700 Kursteilnehmer
aus und weiter. Die Kosten dafiir betragen ca.
40.000 € jahrlich. Die Ausbildung findet seit
zwei Jahren integrativ mit der Alpinausbildung
statt, dieses Verfahren hat sich bestens be-
wahrt. Fur alle Bergsportfachrichtungen sind
verpflichtende Lehrplane vorhanden, die auch
regionale Konzepte wie das Projekt ,Klettern
und Naturschutz“ (Mittelgebirge) oder ,Ski-
bergsteigen umweltfreundlich* (Bayerische
Alpen) mit einbinden.

Als zusatzliche
Mitglieder und

Informationsquelle konnen
andere Kletterer unter
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Fulur schlitzen

AR St e mae
ressartan Ziel, 2.B. #ine Kiamm, sin Moorgebist cder Shniiches anbistan oder baim Kettamn
einen langeren Zustieg wihien (2B, Arco Zustieg aur Mure del asing® dber Cofodrilkdet-
bersteigh.

U L + Struktus
Taurismusgebiste soliten besanders umbarstiiert werden.

= Stiltzpunkt: wern s sich mit den slpnspertiichen Zielen verbinden Ssst such mal eine
Hiitte mi Uniskgilte siegel bevorzugen, (Skisze &)

Regianen suberhalb de

Uumlt(elhnr vor der Veranstaltung
Weller: Passt das Wetter zum Vorhaben? Z 8. Erki@rungsan rur Geologie am Gipfel bei Nebel
Altamstivan? Schlechtwetterprogramm?

= Stimmung in der Gruppe: Gibt es Schwiergkeiten, Fragen, Sorgen, Reste wom Yortag, de
riach bearbaitet warden miissen, bevor man mit der Gruppe 2u arbeiten Beginnt?

* Einstimmung: Ein pear erfiutermde Worts, in
welchemn Naturraum man sich bewegt, was evtl. un-
terviegs gesshen warden kann [Aufmerksamieit suf
e leriken), Empfindlichkeit des Raumes, Planungs-
risiken erfEutem: wir gehen bis da und dort wnd
entscheiden danneb ... (2B, Alm xy sufsuchen
wicllen),

‘Wiahrend der Veranstalting - Die Teilnehmer

h:ngah:m
Verfassung / Stimmung der Gruppe: Fasd de
geplants Brheit Okologie” sum sktusle Cruppen-
geschehen? Ein Beispiel- der Fihrer ercihit bei einem rasch niherdickenden Gewitter in aller
Puhe dibser Almwsirtschaft und seine Auswirkungen suf Nabue- und Landschaft,

* Peit: [s geniigend Zeit fir den Baustein MNabis, so dess de gesamie Zeitplanung nidht ns
Wanken kommi? Gibt e evtl, eine kiirrere Variante oder steht so viel Zsit zur Verfigung, dass
man sich poch susgiebig mit dam Thems beschiRigen kann (mehr sl gedacht)?

= Situativ reagieren: Man solte versuchen, auf Sibuationen zu reegieren und diese in das
Gecamizrisbnis Beargsteigen inzubaien: Der Wanderfalke am Fels hat nicht gerade die Tour
vermasssll”, sondern es ist vielmshr sin groBartipss Erlshnis, den schnallsten Greifuogel Euro-
pas einmal Fve” edeben ou kiinnen.

Triffe mean suf Tour suf sensile, rittempfindliche Lebensriume wie Schultflachan, Windian-
ten, Feuchistandorte? (Skizee & & E) Welche MaBnshmen sind dabei notwendig? (Wir fah-
ren das Schultkar hintersinander ab, ich lage die Linie fest)

*  Maolivation: Gerade das Beabachben der GEmee im Stelgelande, das bewusste Geniefen der
Rife bed siner sannigen Rast im Gegensats zum |suten Alitag in des sind die spantansn Kei-
nian Gegebenbeken, die bel siner Barglols 2 sinem gesteigarten Naturerlebnis und desmit 2u
sirer gesteigarten Sensibilitat flr enen inkakien Naburraum Fahren,

= Appetit aul Nabur: Infornationen zum hatur- und Kulturraum solts man immer n ksnen
eppetitfichen Happmen anbisten, Langs Manologe salken vermiedan werden. [deal it o, dia
Teilnehmer bei ihren Inberesse 1 padken und sie mit Informeticnen zu kidem.

Weiters Informationen:
Bergsteigen natiirlich

Stand 22.02.2002

www.dav-felsinfo.de seit Mai 2006 aktuelle
Felssperrungen bzw. Kletterregelungen zu
den einzelnen Klettergebieten in Deutschland
aber auch Kletterrouten sowie Informationen
zum Kultur- und Naturraum der jeweiligen
Gebiete abrufen.

Kontakt

Stefan Witty

Deutscher Alpenverein
stefan.witty@alpenverein.de
www.alpenverein.de



Mit Drachenbooten und Fluss-Rangern den Rhein neu erleben

Rolf Strojec und Hans-Joachim Neuerburg

Einleitung

Faszinierende Bewegungserlebnisse auf da-
hin gleitenden Drachenbooten mit inhaltlichen
und emotionalen Naturerlebnissen im Umfeld
des Rheins zu verknupfen, ist Ziel eines inno-
vativen, nachhaltigen Bildungskonzeptes.

Das von der Deutschen Bundesstiftung Um-
welt (DBU) im Rahmen der Kooperation Sport
und Umwelt geférderte Projekt versucht den
Naturvermittlungs-Ansatz der ,Landschaftsin-
terpretation* aus den US- Nationalparks auf
den Bereich Freizeit- und Wassersport zu
Ubertragen.

Bei den geplanten Drachenboot-Touren sol-
len offene und versteckte Naturphdnomene
so prasentiert werden, dass sie ein Freizeit-
publikum erreichen und eine Identifikation mit
der Natur-Region sowie erlebnisreiche Tage
auf dem Wasser zugleich ermdglichen.

Die Umsetzung des Projektes erfolgt in meh-
reren Teilschritten:

= Bau von Holzdrachenbooten

= Aufbau von Fluss-Stationen

=  Entwicklung von Fluss-Touren

= Ausbildung von Fluss-Rangern

= Entwicklung eines virtuellen Flussfihrers
Doch zuvor werden einige Einblicke in das

Konzept der Natur- bzw. Landschaftsinterpre-
tation gegeben.

Das Konzept der Landschaftsinter-
pretation

Als ein Konzept der Besucherbetreuung in
den US-amerikanischen Nationalparks ent-
standen, stof3t die vor mehr als flinfzig Jahren
entwickelte Methode der Naturinterpretation

auch in Mitteleuropa auf zunehmendes Inte-
resse. Ein zentrales ,Ergebnis” der Auswer-
tung von Besucherangeboten in den US-
amerikanischen Nationalparks lautet:

Ein zentrales ,Ergebnis” der Auswertung von
Besucherangeboten in den US-amerikanischen
Nationalparks lautet: Reine Natur-Information
bleibt fruchtlos, wenn das, was prasentiert
werden soll, nicht mit der Personlichkeit oder
den Erfahrungen des Besuchers in Bezie-
hung steht. Was heif3en soll: Nicht die Infor-
mation Uber einen Gegenstand (hier: Natur
und Umwelt), sondern die unmittelbare Be-
gegnung mit dem konkreten Phanomen und
die tatige Auseinandersetzung damit sei der
Schlissel fur die Verankerung des Wissens in
der Lebenswelt der Besucher.

JInterpretation ist ein Bildungsprozel3 der -
statt nur Faktenwissen weiterzugeben - das
Enthullen von Bedeutungen und Zusammen-
hangen unter Nutzung originaler Objekte,
durch Erfahrungen aus erster Hand und mit
veranschaulichenden  Mitteln  bezweckt"
(TILDEN, 1957).

Fur das Konzept der Interpretation ist es
wichtig, die Balance innerhalb des so ge-
nannten Interpretationsdreiecks Phanomen -
Besucher - Interpret einzuhalten. Interpretati-
on erfordert Planungsschritte sowohl auf der
strategische als auch auf der praktischen
Ebene.

Auf der strategischen Ebene braucht jede
Besuchereinrichtung einen Interpretations-
plan. Dieser ist auf das Umfeld der Einrich-
tung abgestimmt und beruht auf dem Poten-
zial der Ph&nomene im Geldnde (Land-
schaftsanalyse) sowie der Philosophie und
den Themen der Einrichtung. Festgelegt wird,
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welche Formen der Interpretation an welchem
Ort und mit welcher Intensitat eingesetzt wer-
den.

Auf der praktischen Ebene setzt die Interpre-
tation immer bei den Ph&anomenen an. Ent-
scheidende Fragen sind dabei:

= Wo gibt es beeindruckende Phdnomene?
= Welche Botschaften gehen von ihnen aus

und welche sind beispielsweise als Leit-
ideen fur eine Flusstour geeignet?

Ziel dieser Form der Naturvermittlung ist es,
die Besonderheiten und Charakteristika der
jeweiligen Landschaft sowie deren Zusam-
menh&nge und auf den ersten Blick verbor-
gene Phanomene fir den Besucher zu er-
schliel3en.

Durch den Versuch, Verstandnis zu wecken
und einen emotionalen Bezug zum Gebiet
aufzubauen unterscheidet sich Interpretation
von reiner Information, die lediglich Fakten
vermittelt. Dabei kommen verschiedene
Kommunikationsmittel und -methoden zum
Einsatz, um Wissen aus der Expertensprache
in eine Form zu Ubertragen, die ein Freizeit-
publikum anspricht und eine Identifikation mit
der Region ermoglicht.

Interpretation ist dabei nicht als eine Methode
der ,Belehrung“ (Lehrpfad, Spezialisten-
Wissen) zu verstehen, sondern als eine Form
Uberraschender AnstéRe auf der Grundlage
von Fakten, Konfrontation mit unerwarteten
Enthillungen und die Entwicklung von so ge-
nannten ,Aha-Effekten” innerhalb aufgesuch-
ter Naturrdume.

Fir das Konzept der Interpretation ist es
wichtig, die Balance innerhalb des so ge-
nannten Interpretationsdreiecks Naturph&no-
men - Besucher - Interpret einzuhalten.

Die dabei eingesetzten Kommunikationsver-
fahren tragen der Tatsache Rechnung, dass
ein Freizeitpublikum - und dazu zahlen auch
die Freizeitsportler - nicht per se an Umwelt-
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bildung interessiert ist, sondern sportliches
Bewegen und Erholung im Griinen favorisiert.
Deswegen sind die Verfahren darauf abge-
stellt ihr Interesse fur Natur- und Landschafts-
fragen zu wecken und auf ihre Lebenswelt zu
Ubertragen. Die wichtigsten Kommunikations-
verfahren sind:

= Interesse wecken, Aufritteln, Provozieren

Durch provokante Titel oder humorvolle An-
sprachen oder |lllustrationen wird zunachst
das Vorurteil diese Thematik sei uninteres-
sant uberwunden und die Bereitschaft erhoht
sich mit der Sache zu beschéftigen.

= Beziehung zum Publikum herstellen

Die (Natur)Thematik kann auf den Erfah-
rungshorizont der Zielgruppe oder allgemein
auf menschliche Schicksale bezogen werden.

=  Enthillen bzw. Entdecken lassen

Durch ungewdhnliche Blickwinkel kann
scheinbar langst Bekanntes neu entdeckt
werden (ein ,Aha-Erlebnis® weckt weiteres
Interesse).

= An einer zentralen Idee orientieren

Man sollte versuchen, nur eine Botschaft zu
vermitteln.

= Natur- und Bewegungserfahrungen ver-
binden

Bewegung so gestalten, dass Naturerfahrun-
gen ermdglicht werden und die Fortbewegung
in Booten als Naturfaszinosum empfunden
werden kann.

Bau von Holzdrachenbooten

In Kooperation mit dem Ausbildungsverbund
TAZ (Trainings- und Ausbildungszentrum des
Frankfurter Vereins fir soziale Heimstétten
e.V.) werden zwei Holzdrachenboote kon-
struiert und gebaut. Dieser zurzeit im Trend
liegende Bootstyp entspricht weitgehend den
historisch am Rhein eingesetzten Fischerna-



chen und wird aus Kapazitats-, Stabilitats-
und vor allem Vermittlungsgriinden auf 14-20
Personen pro Boot erweitert.

Seit Dezember 2006 entsteht in Frankfurt di-
rekt am Main eine Drachenbootwerft, wo die
weitere Entwicklung des Bootsbaus besichtigt
werden kann. Beim Bau kommen - statt Tro-
penhélzern -ausschliel3lich einheimische HoI-
zer zum Einsatz. Ebenfalls verzichtet wird auf
I6semittelhaltige Lacke.

Zeitgemale Lernformen werden im Sinne ei-
nes handlungs- und lernfeldorientierten Ler-
nens miteinander verknlpft (Kooperation
mehrerer Projekt-Trager, Umweltvertraglich-
keit von Produkten und Prozessen, Vernet-
zung unterschiedlicher Berufsfelder wie
Schreinerei, Metallbau). Unterstitzung er-
fahrt das Projekt durch die fachkundige Be-
ratung eines der letzten Holz-Bootsbau-
meister am Rhein.

Aufbau von Flussstationen

Im Einzugsbereich des Rhein-Main-Ballungs-
raums (Umfeld von 30 km) werden drei Fluss-
Stationen aufgebaut. Hier werden u.a. zu-
sammen mit der Gesellschaft Mensch und
Natur in Mainz ,Wasserwander-Rundkurse*
fur die Holzdrachenboote entwickelt.

Durch Anwendung der Arbeitsmethoden der
Landschaftsinterpretation werden attraktive
Interpretationsrouten auf dem Wasser erar-
beitet und fur die jeweiligen Zielgruppen er-
fahrbar gemacht. Nach der Erprobungsphase
sollen diese als dauerhaftes Angebot sicher-
gestellt werden.

Die einzelnen Stationen sollen nach bisheri-
ger Planung bei Trebur im Bereich Rhein/
Ginsheimer Altrhein, bei Stockstadt im Be-
reich des Erfelder Altrheins (Kiihkopf) sowie
bei Heidenfahrt (hinter Mainz) im Bereich des
Inselrheins entstehen.

Fir jede Fluss-Station werden Uber eine kon-
kret-rdumliche Landschafts-Analyse die inte-

ressanten Charakteristika der Naturregion
herausgearbeitet. Umfangreiche Recherchen
(Literatur, Kartenmaterial etc.) und vor allem
die Befragung von Einheimischen und Fach-
behorden sollen einen ersten Uberblick tiber
raumspezifische Besonderheiten ergeben.

Anhand der Kriterien

= charakteristisch fur die Naturregion bzw.
den Landschaftstyp

= |okale oder regionale Besonderheiten

= Modglichkeiten eines thematischen roten
Fadens

= Madglichkeiten der Routenbildung (vor-
handene Wege, Entfernung, naturschutz-
fachliche Bedenken)

erfolgt eine gezielte Gelandeerhebung, die
ausschlie3lich Naturobjekte und Sachverhalte
beriicksichtigt, die sich auf eine zuvor ermit-
telte Leitidee beziehen lassen und geeignet
erscheinen ,die Naturerscheinungen in tref-
fend beleuchtete Gemaélde zu ordnen®
(NOVALIS, zitiert in LUDWIG, 10).

Entwicklung von Flusstouren

Im Rahmen einer didaktischen Analyse wer-
den thematische Rundkurse entwickelt, die
wesentliche Kriterien der Landschaftsinterpre-
tation aufnehmen (interaktives Lernen, senso-
rische Ansprache, Verwicklung und Verblif-
fung des Besuchers, Einbeziehung der Le-
benswelt von Besuchern).

Mit dem neuen Drachenboot-Projekt beginnt
ab Sommer 2007 die Wiederentdeckung des
Rheins als Freizeitregion. Zwischen Rheinin-
seln hindurch, zu Sandstranden und Bade-
platzen fuhren die einzelnen Touren durch
faszinierende Flussabschnitte direkt vor der
Haustir des Rhein-Main-Gebiets. Gruppen
von 12-18 Personen werden durch speziell
geschulte Fluss-Ranger begleitet. Diese sind
Boots- und Naturfuhrer in einer Person.

Auf Tagestouren zwischen dem Kuhkopf,
Mainz, den Rheingau-Inseln und dem als
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UNESCO-Weltkulturerbe ausgewiesenen Mit-
telrhein-Tal werden kinftig spannend aufbe-
reitete Landschaftsinformationen ,on tour”
vermittelt.

Ausbildung von Fluss-Rangern

Die personale Umsetzung erfolgt durch die
Ausbildung eines Pools von Bootsfihrern und
Landschaftsinterpreten zugleich, die die ein-
zelnen Fluss-Stationen mit ihren Angeboten
betreuen sollen. Mit Hilfe der Naturvermitt-
lungsmethode aus den US-Nationalparks sol-
len sie die Faszination der Rheinlandschaft
zwischen Kihkopf und Loreley einem Frei-
zeitpublikum erschlielRen und eine Alternative
fur einen naturvertraglich begleiteten Was-
sersport aufzeigen. Im Rahmen der Ausbil-
dung werden Touren flur Schulklassen, Er-
wachsene und spezielle Themen-Routen in
der Rheinlandschaft entwickelt. Die Ausbil-
dung umfasst zurzeit folgende Elemente:

Technisch-taktische Fertigkeiten im Dra-
chenboot

= Vermittlung der Grundschlage

= Zusammenarbeit und Ansprache im Boot
= Lesen der Flussstrémung

= Steuern von Drachenbooten

= Sicherheitsanalysen und Schwimm- bzw.
Rettungsiibungen im Fluss

= naturvertragliches Verhalten
Der zeitliche Umfang betragt 24 Std.

Landschaftsinterpretation am Rhein
= Grundlagen, Methoden und Formen der
Landschaftsinterpretation

= |[andschaftsmerkmale und Geschichten
der Region, Flora und Fauna sowie Mal3-
nahmen zum Schutz der Rheinlandschaft

= Didaktische Analyse und Erprobung von
Stationen und Routen

Der zeitliche Umfang betragt 30 Std.

Entwicklung von Fluss-Routine
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= | ehrfahrten als Steuermann in allen
Rheinabschnitten im Umfang von16
Stunden

Die Grund-Ausbildung ist verteilt auf zwei
Wochenend-Lehrgdnge, mehrere Tageslehr-
gange (Samstag oder Sonntag) sowie Abend-
lehrgange (17-21 Uhr) im Rhein-Main-Gebiet.
Danach erprobt und entwickelt das Fluss-
Ranger-Team eigenstandig Touren fir das
Programm 2008.

Voraussetzung fur die Ausbildung zum Fluss-
Ranger ist die Begeisterung fiir die Natur, de-
ren Schutz, insbesondere den der Rheinland-
schaft und ausreichende Erfahrungen mit
dem Medium Wasser (sichere Schwimmer,
Wassersporterfahrung vorteilhatft).

Dartuber hinaus wird die Beteiligung am Pro-
jekt Uber den Forderzeitraum hinaus (Min-
destanzahl von Touren pro Jahr) erwartet.
Diese erfolgt im Rahmen der Weiterentwick-
lung von Routen und thematischen Projekten.

Der Flussfihrer

Auf der medialen Ebene wird per Internet ein
virtueller Flussfiihrer unter den Gesichtspunk-
ten der Landschaftsinterpretation entwickelt.
Dieser ermdglicht Multiplikatoren mit ihren
Klassen, Vereinen, Gruppen und Wasser-
wanderern die Einstimmung, Vorbereitung
und Begleitung von Flusstouren unter thema-
tisch vorbereiteten Fragestellungen und ab-
rufbaren regional-konkreten Natur-Informa-
tionen.

Kontakt

Rolf Strojec
info@bw-kanu.de
www.flusserleben.de



Bildung fur eine nachhaltige Entwicklung in der Aus- und Fortbildung
von Sportlehrerinnen und Sportlehrern

Tina Jacoby

Umweltbildung - Bildung fur eine
nachhaltige Entwicklung

Akteure der heutigen Umweltbildung nennen
sich verstarkt Akteure einer Bildung fur eine
nachhaltige Entwicklung (BNE). Dabei han-
delt es sich nicht, wie Hesse (2006) kritisiert,
um eine Verschiebung von Begriffen und
Kontexten, welche durch politische und ge-
sellschaftliche Ursachen hervorgerufen wur-
den, sondern um einen Paradigmenwech-
sel. Noch vor zehn Jahren stand die Vermitt-
lung von Faktenwissen, ausgehend von
Okologischen Fragestellungen im Vorder-
grund. Die aufeinander aufbauenden Ziel-
vorstellungen der Umwelterziehung lauteten
damals (RADEFF 1996):

= Erwerb problemspezifischen Wissens

= Ausbildung eines problemspezifischen
Bewusstseins und entsprechender Ein-
stellung

= Veranderung der individuellen und ge-
sellschaftlichen Wertkonzepte

= HinfGhrung zu umweltorientierten Ver-
haltens- und Lebensformen

Diese Zielvorstellungen dienten als Grund-
lage fur konkrete didaktische Richtungs-
punkte, denen wiederum bestimmte Inhalts-
bereiche zugeordnet wurden. Haufig wurde
das problemspezifische Wissen in Form von
bedrohlichen Szenarien, sowie Ver- und
Gebotsregelungen vermittelt.

Dieser padagogische Ansatz hat sein Ziel
verfehlt, bis heute hat sich ein umweltorien-
tiertes Verhalten in Grof3teilen der Gesell-
schaft nicht durchsetzen kénnen. Das Kon-
zept der heutigen BNE verfolgt einen ande-

ren Ansatz: globale Gerechtigkeit und eine
interdisziplindre Betrachtung der 6konomi-
schen, 6kologischen und sozialen Faktoren
sind das zentrale Ziel. Dabei steht die Ver-
mittlung von Kompetenzen, zusammenge-
fasst zu der Gestaltungskompetenz, im Mit-
telpunkt. In der heutigen, immer komplexer
werdenden Welt, sind Kompetenzen hin-
sichtlich Sach- und Methodenkompetenz zur
Aneignhung und Nutzung von Wissen, Sozi-
al- und Eigenkompetenz zur Handlungsbe-
fahigung von groRer Bedeutung.

Kompetenzen und die Bereitschaft, ange-
sichts der heutigen Umweltprobleme im
Sinne einer nachhaltigen Entwicklung, han-
deln zu wollen, befahigen zu einer individu-
ellen Lebensgestaltung. Dieser Lebensstil
kann sich aufgrund neuer Gegebenheiten,
neuen Wissens oder geanderter Rahmen-
bedingungen sténdig andern und hochst un-
terschiedliche individuelle Konzepte mit sich
bringen.

Spatestens seit der Konferenz der Vereinten
Nationen zu Umwelt und Entwicklung in Rio
de Janeiro im Jahr 1992, mit der Verfassung
der Agenda 21, wird eine weltweite Etablie-
rung des Bildungsziels der BNE gefordert.
Die Bedeutsamkeit dieser Bildungsaufgabe
verdeutlicht der Ausruf der UN Dekade Bil-
dung fiir eine nachhaltige Entwicklung 2005-
2014. Laut BMBF (2002) hat Bildung fur ei-
ne nachhaltige Entwicklung zum Ziel, ,die
Menschen zur aktiven Gestaltung einer 6ko-
logisch vertraglichen, wirtschaftlich leis-
tungsfahigen und sozial gerechten Umwelt
unter Beriicksichtigung globaler Aspekte zu
beféahigen.”
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BNE - ein didaktisches Konzept
fr den Sportunterricht

Dem Sportunterricht in den Schulen wird
laut Richtlinien und Lehrpldnen des Landes
Nordrhein-Westfalen (1999) die Aufgabe zur
gegenwartig bedeutsamen, Uberfachlichen
Erziehung erteilt, dazu zahlt unter anderem
die Umwelterziehung. Im Inhaltsbereich
,Gleiten, Fahren, Rollen — Rollsport / Boots-
sport / Wintersport* des Schulsports werden
Bewegungserfahrungen aufgefiihrt, die sich
zur Vermittlung von Naturerlebnissen anbie-
ten. Sie greifen Anlasse fir die Umwelter-
ziehung auf, unter der Voraussetzung, dass
sie auflerhalb normierter Sportstatten
durchgefuhrt werden. Dieser Vermittlungs-
auftrag wird leider inhaltlich in den Richtli-
nien und Lehrplanen nicht ausgeflillt, so
dass sich keine konkreten Umsetzungsmaog-
lichkeiten fur den Schulallitag aufgezeigt
werden.

Das im Zuge der Bildungsdiskussion ent-
standene Konzept der Gestaltungskompe-
tenz und ihrer Teilkompetenzen von de
HAAN (vgl. www.transfer-21.de) bietet je-
doch vielfaltige Anknipfungspunkte fir den
Sportunterricht. Rollenspiele kdnnen genutzt
werden, um vor einer schulischen Schnee-
oder Wassersportausfahrten, diese im Sinne
einer nachhaltigen Entwicklung zu konzi-
pieren. Die Teilkompetenzen "Gemeinsam
mit anderen Planen und Handeln kénnen",
sowie "An Entscheidungsprozessen partiz-
ipieren kénnen", werden hierdurch geschult.
Anhand von Gelandespielen, durchgefiihrt
auf Roll- oder Gleitsportgeraten (Inline-
Skates, Fahrradern, Ski, Snowboards oder
Langlaufski), kann das Thema: ,Interak-
tionen von Natursportlern und wildlebenden
Tieren®, vermittelt werden.

Ein solches Gelandespiel sollte so struk-
turiert sein, dass sich die Schulerinnen und
Schiler anhand von Karten im Gelande
orientieren und an unterschiedlichen
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Stationen die Lebensweise der Tiere, sowie
deren Beeinflussung durch Natursportler
erlernen. Das Lernen sollte einen hohen
spielerischen Anteil aufweisen, so kann
beispielsweise das Fluchtverhalten von
Wildtieren nachgespielt werden. Die Aktivitéat
schult unter anderem die Teilkompetenz
~Weltoffen und neue Perspektiven integrie-
rend Wissen aufbauen®. Natursportarten wie
Mountainbike fahren und Ski oder Snow-
board fahren bieten Madglichkeiten, die
Okologischen, 6konomischen und sozialen
Dimensionen einer nachhaltigen bzw. nicht
nachhaltigen Entwicklung in einem ausge-
wahlten Gebiet zu erkennen und deren
Interaktionen zu benennen.

Bezogen auf den Schneesport bieten
Restaurants und Sportgeschéfte ein Beispiel
der o©konomischen Dimension; Schnee-
kanonen und Speicherseen stellen die
Okologische Dimension dar und zufriedene
Schneesportler standen fur die soziale
Dimension. Idealerweise bewegen sich die
Schilerinnen und Schiler mit ihren Sport-
geraten im Naturraum um die imensionen zu
erforschen. Werden die Erkundungen mit
unterschiedlichen  kleineren  Recherche-
tatigkeiten in  Form von Befragungen,
kleinen einfachen naturwissenschaftlichen
Experimenten, sowie vorangehender Inter-
netrechere kombiniert, wird die Teilkompe-
tenz ,Interdisziplinar Erkenntnisse gewinnen
und Handeln* gefordert.

Zur Verwirklichung von Unterrichtsinhalten
dieser Art sind jedoch Grundvoraussetzun-
gen wie Engagement und die Vertrautheit
der Lehrerinnen und Lehrer mit dem Bil-
dungskonzept der BNE erforderlich. Eine
Befragung von 787 Lehrerlnnen im Jahr
2003 ergab, dass der Begriff ,nachhaltige
Entwicklung“ von 48,5 Prozent der Befrag-
ten gekannt wurde. Im Sinne der Konferenz
in Rio konnten ihn jedoch nur 26,5 Prozent
erklaren. Nur 16 Prozent der Lehrerinnen
und Lehrer haben den Begriff der Bildung



fur eine nachhaltige Entwicklung schon ein-
mal gehort, lediglich 12,8 Prozent konnten
entsprechende Aufgaben und Themen zur
unterrichtlichen Umsetzung des Bildungs-
konzeptes nennen.

Vor allem dieser geringe Kenntnisstand der
Lehrerinnen und Lehrer Uber das in bil-
dungspolitischen Initiativen und bildungspo-
litischen Programmen propagierte Leitbild
der BNE verhindert eine weitreichende Imp-
lementierung (SEYBOLD 2006). Insbeson-
dere derzeitig in den Hochschulen ausgebil-
dete Sportlehrerinnen und Sportlehrer kénn-
ten diese Kenntnisse in die Schulen tragen.

BNE in der Sportlehrerinnenaus-
bildung

Nach einer Studie von HENZE (2001) zei-
gen einzelne sozial- und naturwissenschaft-
liche Fachgruppen nordrhein-westfalischer
Universitaten ausgepragte Aktivitaten, der
Nachhaltigkeitsthematik gerecht zu werden.
Im Bereich der Lehramtsstudiengdnge, un-
ter anderem in den Fachbereichen Sport
und Erziehungswissenschaft, sind jedoch
deutliche Defizite zu erkennen. Innerhalb
der Erziehungswissenschaft wird der BNE
teilweise fachintern ein ,Orchideenwert” at-
testiert, obwohl sich gerade diese Wissen-
schaft seit vielen Jahren mit Fragen einer
Umwelt- und Friedenserziehung beschéftigt.
Die Studieninhalte des Lehramtsstudiums
sind haufig nicht an dem Anforderungsprofil
der Lehrertatigkeit orientiert, vielmehr ist das
individuelle Interesse und Engagement der
Dozierenden ein mafgeblicher Faktor fir
die fachliche Ausrichtung entsprechender
Lehrangebote. So auch im Bereich der BNE.
Der personliche Einsatz einzelner gilt als
Garant von Lehrangeboten zum Thema
nachhaltige Entwicklung, sowie Bildung fir
eine nachhaltige Entwicklung (HENZE 2001,
118).

Die Deutsche Sporthochschule Kéln ist eine
von 45 Hochschulen in Deutschland, die die
COPERNICUS-Charta, ein Ubergreifendes
Konzept zur Umsetzung des Leitbildes einer
nachhaltigen Entwicklung in Lehre und For-
schung an Hochschulen, unterzeichnet hat.
COPERNICUS st die Abkirzung fir Coop-
eration Program in Europe for Research on
Nature and Industry through Coordinates
University Studies. Laut der COPERNICUS-
Charta soll die Fahigkeit der Menschen,
Umwelt und Entwicklungsfragen nachhaltig
anzugehen, in Hochschulen erlernt werden.
An Hochschulen werden zukinftige Lehrer
und Entscheidungstrager ausgebildet, daher
sollten Lehrveranstaltungen an einer nach-
haltigen Entwicklung orientiert sein, um um-
weltbewusste Einstellungen, Kompetenzen
sowie ein Gefilhl fur ethische Verantwortung
zu entwickeln.

Unterzeichner der COPERNICUS-Charta
werden eindringlich aufgefordert, jede moég-
liche Anstrengung zu leisten, um zehn zent-
rale Handlungsprinzipien umzusetzen. Unter
anderem sollen die Hochschulen Umweltas-
pekte in sémtliche Bereiche integrieren und
Umweltbildungsprogramme, sowohl fiir Do-
zenten und Forscher, als auch fir Studie-
rende anbieten. Unabhangig von ihrem Ar-
beitsbereich sollen sie sich alle an der glo-
balen Herausforderung von Umwelt und
Entwicklung orientieren (COPERNICUS e.V.
2004). Eine Betrachtung der an der
Deutschten Sporthochschule Kéln zu absol-
vierenden Pflicht- und Wabhlpflichtveranstal-
tungen fir Studierende lasst nicht vermuten,
dass sie die COPERNICUS-Charta unter-
zeichnet hat. Fortbildungsangebote fir Do-
zenten und Forscher fehlen véllig.

Das Institut fiir Natursport und Okologie der
Deutschen Sporthochschule Kéln ist unter
anderem flr die Sportpraxisausbildung der
Natursportarten Klettern, Eissport, Erlebnis-
sport, Inlineskaten, Kanusport, Radsport,
Reitsport, Rudern, Segeln und Schneesport
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verantwortlich. Wéhrend dieser Kurse wer-
den die Umweltaspekte der Sportaustibung
thematisiert und Méglichkeiten der Themen-
einbindung in den Unterricht vorgestellt.
Lehramtsstudierende koénnen Natursportar-
ten als Wabhlpflichtfacher belegen, liegt ihr
Interessenschwerpunkt allerdings auf ande-
ren Sportarten, werden sie wahrend ihres
Lehramtsstudiums mit Umweltbildungsas-
pekten im Sport nicht konfrontiert. Einige
Lehramtskandidaten studieren das Fach
Sport zusatzlich mit dem Studienabschluss
Diplom. Im Diplomstudiengang missen Stu-
dierende zwei Wabhlpflichtvorlesungen aus
einem Angebot von sieben wahlen, ein An-
gebot ist die Vorlesung ,Natursport und
Okologie“. An dieser Vorlesung nehmen pro
Semester ca. 150 Studierende teil und er-
langen somit fundiertes Wissen im Bereich
der nachhaltigen Natursportaustibung.

Das Institut fiir Natursport und Okologie bie-
tet seit 2002 den Zusatzstudiengang ,Sport-
und Umweltmanagement” an. Um die Zu-
satzqualifikation zu erhalten missen Studie-
rende ein Zusatzstudium mit einem Umfang
von 12 Semesterwochenstunden, das ent-
spricht sechs Seminaren mit einer Dauer
von einem Semester, besuchen. Darilber
hinaus muss ein zweimonatiges Praktikum
in einem Unternehmen, einem Sportverein
oder einer anderen Institution im Bereich
Sport und Umwelt absolviert werden. Unter
anderem muss ein Seminar zum Thema
Umweltbildung absolviert werden, der Kom-
paktkurs ,Natur und Sport erleben” in Form
einer Camp Woche findet am Rohrhards-
berg, Schwarzwald (DSV Modellprojekt)
statt. Wahrend des einwodchigen Aufenthal-
tes lernen die Studierenden, wie Natur-
sportarten als Zugang zur Umweltbildung /
Bildung fir eine nachhaltige Entwicklung
genutzt werden konnen. Die wahrend der
Campwoche durchgefiihrten Aktivitaten sol-
len bei den Studierenden zu einer 6kolo-
gisch orientierten Handlungsbereitschatft,
und zu einer Sensibilisierung im Themenbe-
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reich Sport und Umwelt fihren. Wé&hrend
der Campwoche wird interdisziplinar gear-
beitet, die Bereiche Sport, Biologie, Forst-
wirtschaft, Geographie, Geschichte, Sozio-
logie und Okonomie werden im Bezug auf
die Ausiibung von Natursportarten betrach-
tet. Damit erfillt die Campwoche den von
der BNE geforderten interdisziplinaren An-
satz. Seit 2002 haben ca. 90 Studierende
das Zusatzstudium ,Sport- und Umweltma-
nagement" absolviert, davon waren ca. zehn
Prozent Lehramtsstudierende.

Das Lehrangebot an der Deutschen Sport-
hochschule Kéln im Bereich Erziehungswis-
senschaft beinhaltete in den vergangenen
Jahren hin und wieder ein Angebot im Be-
reich Umweltbildung, welches vom Padago-
gischen Institut durchgefihrt wurde. Der Fo-
kus der angesprochenen Themen dieses
Seminars lag jedoch auf den ethisch- mora-
lischen Aspekten der Umweltbildung, prakti-
sche Umsetzungsmdglichkeiten fir den
Schulsport standen im Hintergrund. Im
Sommersemester 2007 ist es dem Institut
fir Natursport und Okologie gelungen, ein
Seminar ,Natursport und Bildung fur eine
nachhaltige Entwicklung® im Erziehungswis-
senschaftlichen Hauptstudium zu platzieren.

BNE in der Sportlehrerfortbildung

FortbildungsmalRnahmen fir Lehrerinnen
und Lehrer in den Bereichen Klettern, Moun-
tainbike, Kanu, Schneesport, Erlebnissport
und Orientierungslauf beinhalten Umweltbil-
dungsaspekte, die allerdings grof3tenteils an
der klassischen Umweltbildung der 90er
Jahre orientiert sind. Fortbildungsangebote
zur Integration des Konzeptes der BNE in
den Schulsport gibt es bislang nur verein-
zelt. Dieses Defizit griindet sich darauf, dass
die LehrerfortbildungsmalRnahmen in den
Landern derzeit erst allgemeine Fort-
bildungsmalinahmen zur Bekanntmachung
des Konzeptes der BNE implementieren.
Hierzu wurden in den einzelnen Landern



Janderspezifische Stitzsysteme* aufgebaut.
In Nordrhein-Westfalen beispielsweise, gibt
es die qualitdtssichernde Netzwerkarbeit
»,Agenda 21 in der Schule“, gemeinsame
Tréager sind die Natur- und Umweltschutz-
akademie NRW und das Landesinstitut fur
Schule. Spezielle Angebote fiir den Bereich
Sport gibt es bislang nicht.

Das Kultusministerium Bayern ging eine
Kooperation mit dem Umweltreferenten des
Deutschen Skiverbandes ein: alternative
Schneesportmdglichkeiten zur Vermittlung
der Bildungsinhalte einer BNE waren erst-
mals Bestandteil der Fortbildung zum Er-
werb des Berechtigungsscheins fir die
Durchfiihrung von Schneesportveranstal-
tungen an Schulen. BNE im Schneesport
hat somit Einzug in die Schneesportfort-
bildung flr Lehrerinnen in Bayern gefunden.

Das Institut fur Natursport und Okologie hat
im Februar 2007 erstmals im Auftrag des
Regierungsprasidiums Freiburg eine dreita-
gige FortbildungsmaRnahme ,BNE im
Schneesport” angeboten. Diese praxisorien-
tierte Fortbildungsmafinahme wurde am
Feldberg, im Bundesleistungszentrum Her-
zogenhorn, durchgefuhrt. Die teilnehmen-
den Lehrerinnen bewerteten die Inhalte und
die Ideen zur praktischen Umsetzung als
sehr hochwertig. Es wurde nach weiteren
Veranstaltungen dieser Art gefragt.

Fazit

Es besteht eine Diskrepanz zwischen dem
Anforderungsprofil von Sportlehrerinnen,
Schulsport im Sinne der BNE zu gestalten,
und den Ausbildungsangeboten der Hoch-
schulen, sowie Fortbildungsmalinahmen der
Lander. Da das Konzept der BNE sehr jung
ist, wird eine sukzessive Erweiterung von
Angeboten im Bereich BNE in der Aus- und
Fortbildung von Lehrerinnen und Lehrer er-
wartet.

Die Deutsche Sporthochschule Kéln wird
das Lehramtstudium im Zuge des Bologna-
Prozesses neu strukturieren, Bachelor und
Masterstudiengange werden das bisherige
Lehramtsstudium ersetzten. Diese Neuori-
entierung bietet Méglichkeiten, das Konzept
der Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung
in der Sportlehrerinnenausbildung an der
Deutschen Sporthochschule zu verankern.
Eine Etablierung der BNE im Schulsport
durch entsprechende Aus- und Fortbidungs-
mafRnahmen fir Sportlehrerinnen flhrt zu
einer inhaltlichen Aufwertung des Schul-
sports. Unterrichtlicher wie auRerunterricht-
licher Sport kann als ansprechendes Medi-
um fur die Kompetenzvermittlung im Sinne
der Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung
hervorragend genutzt werden.
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