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Virtuelle Gottesdienste
Video-Gottesdienste sind
mehr als eine Notlösung.

Ehrenamtliche Betreuer
Lebenshilfe und Treffpunkt
schulen Ehrenamtliche.

Kloster Haina
Reale und virtuelle
Besucherzahl steigt wieder.

Neues Gleis auf alter Strecke
Arbeiten zwischen Frankenberg und Viermünden bis 22. Oktober

am Bahnübergang Franken-
berger Wehrweide unterhalb
des Krankenhauses. Dabei
wird dann auch die Umlauf-
sperre für Fußgänger errich-
tet, damit die Pfeifsignale der
Züge entfallen können.“ jun

dauer ausschöpfen wollten.“
Signal- und Schrankentech-

nik sei von den aktuellen
Gleisarbeiten nicht betroffen.
König: „Teilweise werden die
Bahnübergangsbeläge erneu-
ert. Dies erfolgt zum Beispiel

der Strecke 2015 gab es am
Gleis zwischen Herzhausen
und Frankenberg keine Er-
neuerungsarbeiten, da dieser
Bereich in Betrieb war und
wir aus wirtschaftlichen Er-
wägungen die Restnutzungs-

diese Gleisarbeiten. Frage:
Warum jetzt nach so relativ
kurzer Zeit? König: „Es han-
delt sich um den Austausch
des Gleises im Zuge der nor-
malen Instandsetzung. Bei
der Wiederinbetriebnahme

Frankenberg/Viermünden – Auf
der 121 Jahre alten Eisen-
bahnstrecke zwischen Fran-
kenberg und Viermünden
laufen seit geraumer Zeit in-
tensive Arbeiten. Gleisumbau
erfolgt auf diesem 5,9 Kilo-
meter langen Abschnitt. Kos-
ten: rund 3,6 Millionen Euro.

Ein mächtiger Bauzug des
Bahnbauunternehmens Stra-
bag aus Berlin erneuert mit
viel Getöse Schienen, Schwel-
len und Schotter. Die Arbei-
ten an den Gleisen haben am
13. September begonnen und
finden tagsüber statt. Vorge-
sehenes Ende: 22. Oktober.

Es könne zu Lärmbelästi-
gungen kommen, informier-
te die Kurhessenbahn die
Anlieger. Außerdem müssten
in Frankenberg die Bahn-
übergänge Jahnstraße und
Wilhelmstraße zeitweise für
Logistikfahrten und Umbau-
phasen gesperrt werden.

Am Bahnübergang Jahn-
straße beispielsweise werden
beim Passieren des Bauzuges
die Schranken und das Rot-
licht durch Bänder über die
Fahrbahn ersetzt. „Dort wur-
de die Technik ausgeschaltet.
Sonst würde es zu Störungen
der Anlage kommen. Schran-
ken könnten geschlossen
bleiben“, berichtete Hans-
Martin König, Leiter Infra-
struktur der Kurhessenbahn,
auf Anfrage unserer Zeitung.

Die Verbindung Franken-
berg-Korbach war viele Jahre
stillgelegt. Erst vor ziemlich
genau sechs Jahren ist der
reguläre Eisenbahnverkehr
auf der reaktivierten Strecke
komplett wieder aufgenom-
men worden. Derzeit gibt es

Gleisumbauarbeiten: Ein mächtiger Bauzug erneuert auf der Bahnstrecke zwischen Frankenberg und Viermünden (Foto)
Schienen, Schwellen und Schotter. Das Vlies soll Feuchtigkeit aus dem Gleisbett zurückhalten. FOTO: KLAUS JUNGHEIM
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Was Betreuer wissen müssen
Lebenshilfe und Treffpunkt schulen Ehrenamtliche

ungsvereine für ehrenamtli-
che Betreuer deutlich ausge-
weitet werden. Unter ande-
rem wird es dann auch mög-
lich sein, dass bei längerer Er-
krankung eines ehrenamtli-
chen Betreuers der Betreu-
ungsverein als Verhinde-
rungsbetreuer vom Amtsge-
richt bestellt wird. nh/mab

» HINTERGRUND

sprechpartner verweisen“, er-
läuterte Susanne Wihl.

In Zukunft wird ihren An-
gaben nach die Zusammenar-
beit zwischen den Betreu-
ungsvereinen und ehrenamt-
lichen Betreuern noch viel
enger werden. Ab 2023 treten
nämlich neue gesetzliche Re-
gelungen in Kraft.

Dann wird das Unterstüt-
zungsangebot der Betreu-

gen die beiden Verantwortli-
chen.

„Weil wir als Vereinsbe-
treuer selbst rechtliche Be-
treuungen führen und über
ein gutes Netzwerk an Kon-
takten verfügen, können wir
die meisten Fragen rund um
das Thema rechtliche Betreu-
ung beantworten oder bei
sehr speziellen Fragestellun-
gen an die richtigen An-

Über die Schulungen
möchten die Betreuungsver-
eine in Kontakt zu ehrenamt-
lichen Betreuern kommen
und diese auf die Beratungs-
und Unterstützungsangebote
aufmerksam machen. Es sei
schließlich Aufgabe der Be-
treuungsvereine, ehrenamtli-
chen Betreuern mit Rat und
Tat bei ihrer Betreuungsfüh-
rung zur Seite zu stehen, sa-

Frankenberger Land – Zu einer
kostenlosen Schulungsreihe
„Einführung in das Betreu-
ungsrecht“ laden die beiden
Betreuungsvereine der Le-
benshilfe und des Treffpunk-
tes Frankenberg ein. Das An-
gebot richtet sich an alle, die
bereits ehrenamtlich als Be-
treuer tätig sind, in Zukunft
eine Betreuung übernehmen
wollen oder sich für das The-
ma rechtliche Betreuung in-
teressieren.

An sieben Schulungsaben-
den wird grundlegendes Wis-
sen zur Führung einer vom
Amtsgericht eingerichteten
gesetzlichen Betreuung ver-
mittelt. So berichten zum Bei-
spiel die Frankenberger
Amtsgerichtsdirektorin Regi-
ne Wagner und die Rechts-
pflegerin Miriam Ruckenbiel
über die Voraussetzungen ei-
ner rechtlichen Betreuung so-
wie die Rechte und Pflichten
des rechtlichen Betreuers
(siehe Hintergrund).

„Ziel der Schulung ist es,
den ehrenamtlichen Betreu-
ern für ihre anspruchsvolle
Aufgabe Hintergrundwissen
mit auf den Weg zu geben
und sie mit hilfreichen Mate-
rialien und Tipps auszurüs-
ten“, erklärt Susanne Wihl
vom Betreuungsverein der
Lebenshilfe. „Wir wollen den
Ehrenamtlern ihre oft unter-
schätzten Aufgaben mög-
lichst erleichtern“, ergänzt
Susanne Grollius-Dechert
vom Betreuungsverein des
Treffpunkts. Die beiden Frau-
en sind für die Organisation
der Schulungen verantwort-
lich.

Arbeiten in den Betreuungsvereinen von Lebenshilfe (LH) und Treffpunkt (TP) in Frankenberg: (von links): Dagmar Hansmeyer
(LH), Susanne Grollius-Dechert (TP), Daniela Grimm (LH), Walter Dörflein (TP), Susanne Wihl (LH) und Viktoria Wiegand
(TP) FOTO: LEBENSHILFE FRANKENBERG

Schulungstermine und Ansprechpartner in den Betreuungsvereinen
tinnen: Susanne Grollius-De-
chert und Susanne Wihl (Mit-
arbeiterinnen der ausrichten-
den Betreuungsvereine).

Die Schulung findet coro-
nabedingt unter den 3G-Be-
dingungen statt., bei Einlass
wird der Status überprüft.

Anmeldung: Zur Erleichte-
rung der Planung bitten die
Betreuungsvereine um tele-
fonische Anmeldung zur
Schulung.

Sprechstunden:
Lebenshilfe-Betreuungsverein,
Montag bis Donnerstag 10 bis
12 Uhr, Freitag 15 bis 17 Uhr
sowie nach Vereinbarung.
Tel. 0 64 51/40 85 837 (Susan-
ne Wihl)
Treffpunkt-Betreuungsverein:
Dienstag 15.30 bis 17.30 Uhr
und nach Vereinbarung, Tel.
0 64 51/72 43 15 (Susanne
Grollius-Dechert), Anmel-
dung Schulung: Telefonzen-
trale 0 64 51/72 430.

Psychiatrie und Psychothera-
pie in Haina.

15. November, Treffpunkt:
Vorsorgevollmacht und Be-
treuungsverfügung, Referen-
tin Kerstin Fuchs (Juristin und
Dozentin)

22. November, Lebenshilfe-
Kinderzentrum: Vorstellung
der Vitos-Teilhabe gemein-
nützige GmbH Behinderten-
hilfe, Referentin: Silja Schan-
ze (stellvertretende Regional-
leitung).

29. November, Treffpunkt:
Vortrag zum Thema Pflege,
Referent: Herr Hesse, Pflege-
stützpunkt des Landkreises
Waldeck-Frankenberg.

6. Dezember, Lebenshilfe-
Kinderzentrum: Abschluss-
veranstaltung mit prakti-
schen Fällen, Austausch und
Zertifikat-erteilung, Referen-

Hier die Termine der einzel-
nen Schulungsmodule, die ab
25. Oktober immer montags
stattfinden und jeweils um
18 Uhr beginnen:

25. Oktober, Kinderzentrum
der Lebenshilfe, Friedrich-
Trost-Straße 4: Voraussetzun-
gen und gesetzliche Grundla-
gen, Betreuungsverfahren,-
vereine und -behörden; Refe-
rentin Richterin Regine Wag-
ner.

1. November, Treffpunkt,
Hainstraße 51: Rechte und
Pflichten des Betreuers, Auf-
gabenkreise, Geschäftsfähig-
keit, Genehmigungspflich-
ten, Referentin: Rechtspfle-
gerin Miriam Ruckenbiel.

8. November, Lebenshilfe-
Kinderzentrum: Psychische
Erkrankungen. Referent: Dr.
Florian Metzger, Ärztlicher
Direktor der Vitos-Klinik für

HINTERGRUNDOne telecom Frankenberg
ausgezeichnet

freuen sich Herbert Jordan
und sein One-telecom-Team –
auf dem Foto mit mit Jury-
Mitglied Roland Bernhard,
Chefredakteur „Telecom
Handel“. jun

Frankenberg/München – „Tele-
com Handel“ ist Deutsch-
lands führende Fachzeitung
für Telekommunikations-
händler und ITK-Systemhäu-
ser und hat die besten der
Branche des Jahres 2021 aus-
gezeichnet. Die Verleihung
fand während der „Commu-
nicate!“, Treff für die Tele-
kommunikations-Branche, in
München statt. One telecom
Frankenberg wurde mit ei-
nem „Best-Practice- Award“
für Web-Präsenz ausgezeich-
net. 200 Händler waren von
Distributoren, Herstellern
und Netzanbietern in ver-
schiedenen Kategorien nomi-
niert worden. „Wir sind
glücklich und stolz auf diese
Auszeichnung und nehmen
dies als Anlass, auch in Zu-
kunft über viele Kanäle der
richtige Ansprechpartner für
Telekom-Dienste in Franken-
berg und Umgebung zu sein“,

Freut sich über die Auszeich-
nung: Herbert Jordan
(rechts) mit Jury-Mitglied
Roland Bernhard.

FOTO: ONE TELECOM

Projekttag bei
Finger-Haus
für Schüler

Frankenberg – Die eigenen
Stärken besser kennenzuler-
nen und eine klare berufliche
Perspektive zu entwickeln,
sind wichtige Bestandteile
der Berufsorientierung, die
Schülern den Übergang in die
Berufswelt erleichtern soll.

Mit dem Projekttag „Zu-
kunft“ setzt Finger-Haus ge-
nau an dieser Stelle an. Das
Frankenberger Unterneh-
men bietet interessierten
Schülern die Möglichkeit,
Einblicke in die verschiede-
nen Ausbildungsberufe zu er-
halten und auch direkt prak-
tische Erfahrungen zu sam-
meln, heißt es in einer Presse-
mitteilung.

Über Mitmach-Projekte
können die Schüler einen un-
verfälschten Einblick in die
zahlreichen Ausbildungsbe-
rufe bei Finger-Haus erlangen
– betreut werden sie dabei
von den Ausbildern und Aus-
zubildenden aus den Berei-
chen Zimmerer (w/m/d), Ma-
ler und Lackierer (w/m/d), An-
lagenmechaniker für Sanitär-
, Heizungs- und Klimatechnik
(w/m/d), Fliesen-, Platten-, Mo-
saikleger (w/m/d), Dachde-
cker (w/m/d), Holzmechani-
ker (w/m/d).

Der Projekttag findet in
den Herbstferien in Klein-
gruppen mit jeweils bis zu
zehn Jugendlichen an folgen-
den Terminen statt:

• 18. Oktober, 9 bis 13 Uhr

• 18.Oktober, 14 bis 18 Uhr

• 19.Oktober, 9 bis 13 Uhr

• 19.Oktober, 14 bis 18 Uhr

Die Anmeldung ist unter
Angabe des Wunschtermins
bis zum 15. Oktober per Tele-
fon unter 06451/ 504-233
oder per E-Mail an michae-
la.roth@fingerhaus.de mög-
lich.

Die gewissenhafte Einhal-
tung der zum Zeitpunkt der
Veranstaltung geltenden Re-
geln ist Voraussetzung für die
Teilnahme. Dazu zählen un-
ter anderem ein Negativnach-
weis/Selbsttest vor Ort sowie
das Tragen eines Mund-Na-
senschutzes, betont das Fran-
kenberger Unternehmen.

jun

Projekttag in den
Herbstferien
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Christliche Botschaften im Internet
Beispiel Battenberg: Video-Gottesdienste sind mehr als Notlösung in der Pandemie

Mitlesen und zum Mitsingen
aufgenommen. Erst waren
die Videos kürzer, jetzt dau-
ern sie rund 25 Minuten.

Bei der Aufnahme mit Ka-
mera und Mikrofon arbeiten
Pfarrer Balzer und Kamera-
mann Dick gut zusammen.
Rund eine Stunde brauchen
beide für ein Video. Die Texte
liest der Pfarrer vom Tele-
prompter ab. Für das Schnei-
den und das Einstellen ins In-
ternet braucht Markus Dick
nochmal rund drei Stunden.

Info: Die Videos findet man bei
Youtube auf dem Kanal „Ev. Kir-
che Battenberg“.

kirche-battenberg.de

Kanada.
Inzwischen werden auch

die Predigten der wieder
möglichen Präsenz-Gottes-
dienste und LIFE-Gottesdiens-
te als Video ins Internet ge-
stellt. „Das ist für alle, die am
Sonntag nicht können und
sich die Predigt später anse-
hen wollen“, sagt der Pfarrer.

Die Videos wurden inhalt-
lich weiterentwickelt. So wer-
den jetzt auch Musikstücke
und Lieder mit Texten zum

ge Whatsapp-Nutzer.
Besonders berührt den

Pfarrer der Anruf einer älte-
ren Person, die nicht mehr
mobil ist, und die sich sehr
über den Filmbesuch bei der
Kellerburg gefreut hat.

Für die Kirchen-Videos aus
Battenberg und Umgebung
bekundeten auch viele, die
von Battenberg weggezogen
sind großes Interesse. Ein Lob
und eine Spende erhielt die
Kirchengemeinde selbst aus

sonderes Merkmal waren die
wechselnden Aufnahme-Or-
te. Film-Hintergründe waren
unter anderem in der Kirche,
auf der Kellerburg und in der
Burgberghalle. Aus vielen po-
sitiven Rückmeldungen weiß
Pfarrer Balzer, dass einerseits
die Predigt bei den Zuhörern
angekommen ist, anderer-
seits haben sich viele über die
schönen Bilder gefreut. „Dan-
ke für die gute Botschaft“,
schreiben immer wieder eini-

halb Jahren. „Spitzenreiter“
wurden danach die Oster-Pre-
digt mit 620 Aufrufen und die
Weihnachts-Predigt mit 590
Aufrufen.

In der Corona-Zeit wurden
wöchentlich zum Sonntag
neue Video-Andachten aufge-
nommen. Dabei orientierte
sich der Pfarrer mit seinen
Themen am Kirchenjahr und
den kirchlichen Feiertagen.
Die Predigt nahm auch Bezug
auf lokale Ereignisse. Ein be-

Als Gottesdienste zu Be-
ginn der Corona-Pandemie
im vergangenen Jahr aus-
fallen mussten, sind viele
Pfarrer auf das Internet
ausgewichen. Das Beispiel
Battenberg zeigt, dass die
christlichen Video-Bot-
schaften nicht nur eine
Notlösung sind.

Battenberg – Die Online-An-
dachten der evangelischen
Kirchengemeinde Battenberg
mit finden großes Interesse.
Rund 50 Videos wurden seit
April 2020 ins Internet ge-
stellt, mehr als 13 000 Aufru-
fe wurden bisher gezählt.
„Wir haben meistens mehr
Internet-Besucher als übliche
Gottesdienst-Besucher in der
Kirche“, freut sich Pfarrer
Holger Balzer über die gute
Resonanz. „Kirche im Inter-
net“ sei ein zeitgemäßer
Weg, die christliche Bot-
schaft zu verbreiten.

Als die Kirchen geschlossen
bleiben mussten, startete er
im April 2020 gemeinsam
mit Kameramann Markus
Dick die ersten Videos. Sie
wurden sofort von zahlrei-
chen Interessenten im Inter-
net abgerufen. Den Auftakt
bildete am Palmsonntag das
Video mit dem Titel „Eine of-
fene Tür“ im Kontrast zu den
ersten Corona-Einschränkun-
gen wie „keine Treffen“ und
„Abstand halten“. „Wenn der
Corona-Spuk vorbei ist, dann
öffnen wir unsere Tür zum
Leben, zum Miteinander-La-
chen und zum Feiern“, er-
klärte der Pfarrer vor einein-

Kameramann: Markus Dick begleitet Pfarrer Balzer überall hin. Er filmt und bearbeitet die Videos, die er anschließend auf
einenYoutube-Kanal im Internet einstellt. FOTOS: PETER BIENHAUS

Aufnahme Video Andacht:
Vor dem Hintergrund des
Eingangs zum Burgbergstol-
len sprach Pfarrer Holger
Balzer kürzlich über das The-
ma „Spurensuche“. Bisher
hat er rund 50 Video-An-
dachten aufgenommen, die
im Internet aufgerufen wer-
den können.
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Hainaer Kloster wird oft geklickt
Förderverein: Reale und virtuelle Besucherzahl steigt wieder

und Bekanntester der ersten
Generation seine Brüder, vor
allem aber auch seine Nich-
ten und Neffen nach Kräften
förderte.

Johann Heinrich Tischbein
d. Ä. war unter anderem im
Dienst der Landgrafen von
Hessen-Kassel und gehörte er
zu den wichtigsten Malern
seiner Zeit in Deutschland,
bis heute sind von ihm mehr
als 300 Werke erhalten, die
meisten in Kassel. Gegen En-
de seines Lebens schenkte er
seiner Heimatgemeinde Hai-
na das Bild „Jesus in Gethse-
mane“, das noch heute in der
so genannten Winterkirche,
dem Refektorium des ehema-
ligen Klosters, hängt. nh/mab

klosterhaina.de

lange in Italien lebte und
durch ein Porträt des Dich-
ters Johann Wolfgang Goethe
weltberühmt wurde. Von
ihm entworfene Ornamente,
die später der Gestaltung von
Kachelöfen dienten, werden
in der Hainaer Ausstellung in
diesem Jahr gezeigt.

Für 2022 planen die Klos-
terfreunde in Zusammenar-
beit mit der Kasseler Kunst-
historikerin Caroline von der
Osten-Sacken eine Präsentati-
on über den Kasseler Hofma-
ler und Akademiedirektor Jo-
hann Heinrich Tischbein d. Ä.
(1722 bis 1789).

Sein Geburtstag jährt sich
am 4. Oktober 2022 zum 300.
Mal. In der Dynastie der Ma-
ler nahm er eine Schlüssel-
stellung ein, weil er als Bester

diesem Jahr sei die Nachfrage
wieder gestiegen, sagte Heike
Hartmann-Frank. Und im ver-
gangenen Jahr hätten trotz
der Einschränkungen „im
Grunde genommen alle ge-
planten Aktivitäten durchge-
führt werden“ können, wenn
auch mit Abstrichen.

Im Einzelnen nannte die
Vorsitzende dazu neben ver-
schiedenen planerischen Ak-
tivitäten und der Neukonzep-
tion eines Klosterführers ins-
besondere die alljährliche
Ausstellung über die Malerfa-
milie Tischbein, deren
Stammvater der Hainaer
Klosterbäcker Johann Hein-
rich Tischbein (1683-1764)
war. Einer von ihnen ist Jo-
hann Heinrich Wilhelm
Tischbein (1751-1829), der

und März 2021 wurden insge-
samt 64 174 Besucher der In-
ternet-Präsentation gezählt,
durchschnittlich 176 am Tag.
Sie riefen im Schnitt jeweils
drei verschiedene Seiten auf.

Wegen der Beschränkun-
gen während der Pandemie
waren die historischen Stät-
ten in Haina im vergangenen
Jahr nur vom 20. Juni bis zum
18. Oktober geöffnet, wäh-
rend die Saison normalerwei-
se von Ende März bis Ende
Oktober dauert. Entspre-
chend ging die Zahl der Besu-
cher 2020 gegenüber dem
Vorjahr von 3588 auf 2620
zurück, also um rund ein
Viertel. Die Zahl der Führun-
gen sank von 56 auf 38. In

che mit dem Kreuzgang und
den Nebengebäuden sowie
die Ausstellung über die be-
rühmte Malerfamilie Tisch-
bein in diesem Jahr wieder
sehr gut besucht.

„Wir gehen davon aus, dass
am Ende wieder die Zahlen
aus der Zeit vor der Corona-
Krise erreicht werden“, er-
klärte die Vereinsvorsitzende
Heike Hartmann-Frank in der
Jahresmitgliederversamm-
lung des Vereins. Auch die
immer weiter steigende Zahl
der Zugriffe auf die vereinsei-
gene Website klosterhaina.de
zeige an, dass die kulturellen
Angebote in Haina nach wie
vor eine starke Resonanz fän-
den: Zwischen März 2020

Haina/Kloster – Die histori-
schen Anlagen des Klosters
Haina sind trotz der Schlie-
ßungen wegen der Corona-
Pandemie nach wie vor ein
attraktives Touristenziel. Wie
der Verein der Freunde des
Klosters Haina mitteilte, wer-
den die gotische Klosterkir-

Hainaer Klosteranlage: Die Freunde des Klosters Haina freuen sich, dass nach Corona-Ein-
schränkungen die Besucherzahl nun wieder ansteigt. FOTO: MARTIN A BIEDENBACH

Gute Sicht mit gutem Licht
Kfz-Meisterbetriebe bieten wieder kostenlosen Test an

deck-Frankenberg.
Gerhard Brühl, Hauptge-

schäftsführer der Kreishand-
werkerschaft, fügt hinzu:
„Das kostenlose Service-An-
gebot leistet einen Beitrag zu
mehr Verkehrssicherhei3t.
Einfach einen Termin in der
Werkstatt vereinbaren. Feh-
lerfreie Fahrzeuge erhalten
eine Licht-Test-Plakette, die
häufig zum Durchwinken bei
Polizeikontrollen führt“. red

Informationen rund zum Licht-
test gibt es auch unter der Inter-
netadresse www.licht-test.de.

lohnt sich, denn die Mängel-
quote ist stets hoch: Beim
Licht-Test 2020 hatten knapp
30 Prozent der überprüften
Autos Probleme mit der Be-
leuchtung.

„Der Licht-Test jedes Jahr
im Herbst ist ein wichtiger
Beitrag, unsere Straßen in
der dunklen Jahreszeit siche-
rer zu machen. Er ist die
größte Verkehrssicherheits-
aktion des Kfz-Gewerbes und
der Deutschen Verkehrs-
wacht“, erklärt Fritz Faupel,
Obermeister der Innung des
Kraftfahrzeuggewerbes Wal-

Waldeck-Frankenberg – Seit 64
Jahren leistet der Lichttest ei-
nen bedeutenden Beitrag zur
Sicherheit auf den Straßen.
Ab 1. Oktober bieten die Kfz-
Meisterbetriebe im Landkreis
wieder die kostenlose Über-
prüfung der Fahrzeugbe-
leuchtung an.

Der Lichttest umfasst die
Sicht- und Funktionsprüfung
sowie die Prüfung der vor-
schriftsmäßigen Einstellung
der Scheinwerfer bei allen
Lichtsystemen, die dies ohne
Diagnosegerät erlauben.
Überprüft werden: Fern- und
Abblendlicht, Nebel-, und an-
dere erlaubte Zusatzschein-
werfer, Rückfahrscheinwer-
fer, Begrenzungs- und Park-
leuchten, Brems- und
Schlusslichter, Blinker und
Nebelschlussleuchte.

Festgestellte Fehler können
in der Regel zu den üblichen
Kosten sofort behoben wer-
den. Geht es jedoch in die auf-
wändige Diagnose moderner
Lichtsysteme, sind diese wie
andere Fahrerassistenzsyste-
me zu behandeln. Für deren
komplexe Einstellung kann
ein separater Werkstattter-
min vereinbart werden.

Richtige Beleuchtung ist
bei allen Witterungsverhält-
nissen wichtig, besonders
aber zu Beginn der dunklen
Jahreszeit. Der Licht-Test

Für mehr Sicherheit: Obermeister Fritz Faupel (links) und
Gerhard Brühl, Hauptgeschäftsführer der Kreishandwerker-
schaft, werben für den Lichttest. FOTO. KREISHANDWERKERSCHAFT/PR

Kärcher Service Göbel 
Verkauf – Service – Reparatur 

Tel.: 0 56 36 / 99 37 16  
Mobil:  01 73 / 8 85 19 91 

www.greenparkmarkets.dewww.greenparkmarkets.de

Tel.: 01 70 - 3  60  45  81Tel.: 01 70 - 3  60  45  81

Suche LandmaschinenSuche Landmaschinen
• Traktoren • Hoflader • Radlader • Mähwerke
• Wender • Schwader • Grubber • Pflüge
• Sämaschinen • Miststreuer
•  Güllefässer •  Kipper usw.

Bitte alles

anbieten!

Forstbaumschule
Gilsbach-Figgen

Forstpfl anzen mit und ohne 
Wurzelballen im Container 
gezogen

Abholung:
Montag - Samstag 8 - 18 Uhr 
an der B 236 zwischen Ober-
kirchen und Albrechtsplatz; 
Ausfahrt roter
Metallnadelbaum
Ulmenhaus
Alte Poststr. 23
57392 Schmallenberg-
Oberkirchen
Tel.: 0170-7619445
Fax: 02975-809359
E-Mail: info@gilsbach-holz.de 
www.gilsbach-holz.de

PEFC u. RAL zertifiziert

Möbelkreis übergibt Preise
Drei hochwertige Einkaufsgutscheine überreicht

Große Freude herrschte
am 29. September 2021 im
Möbelkreis Einrichtungs-
haus. Geschäftsführer
Christoph Klug überreichte
die Einkaufsgutscheine,
die im Rahmen eines Ge-
winnspiels zum Neueröff-
nungs-Event, am 3. und 4.
September 2021, verlost
wurden.

Wer gewinnen wollte,
musste die richtige Anzahl
der Stühle in der neuen
Abteilung zählen. Zur
Freude der Geschäftsfüh-
rung nahmen viele Besu-
cherinnen und Besucher
am Gewinnspiel teil.

Aus allen Teilnehmen-
den mit richtiger Antwort
(Die Zahl „169“) wurden
drei Gewinner*innen he-
raus gelost. Die drei Ge-
winnerinnen durften sich
aus der Hand von Ge-
schäftsführer Christoph
Klug ihre Preise selbst zie-
hen.
Das Ergebnis: Lisa Müller
(Sachsenhausen) zog den

Haupt-Preis: Einen Möbel-
kreis-Einkaufsgutschein im
Wert von   500 Euro. Karo-
la Eigenbrodt (Edertal-Kö-
nigshagen) hatte das
Glück, einen   300 Euro
Möbelkreis-Einkaufsgut-
schein zu gewinnen. Ines
Dauer (Brilon) durfte sich
über einen   200 Euro Mö-
belkreis-Einkaufsgutschein
freuen.

Nach Glückwünschen und
lockeren Gesprächen mit
der Geschäftsführung
schlenderten die drei stol-
zen Gutschein-Besitzerin-
nen direkt durch das Ein-
richtungshaus, um sich in-
spirieren zu lassen, mit
welchen Möbeln oder
Deko-Artikeln sie ihren
Gutschein einlösen wer-
den.

Preisübergabe bei Möbelkreis: Die Gewinnerinnen Ines Dauer,
Karola Eigenbrodt, Lisa Müller sowie Geschäftsführer Christoph
Klug (v.li.n.re.).

ANZEIGE

Hilfe durch Hypnose 
Raucherentwöhnung (1 Sitzung) 
Gewichtsreduktion (3 Sitzungen) 
Praxis für zielorientierte Hypnose und  

ganzheitliches Heilen. Tel. 06451/717463 
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Orden für Oberlinger
Bundespräsident ehrt Intendantin

der Barock-Festspiele

Berührungsängste, wie in der
Würdigung durch den Bun-
despräsidenten betont wird.
Seit 2009 leitet Dorothee
Oberlinger die jährlichen Ba-
rock-Festspiele, seit Septem-
ber 2018 ist sie Intendantin
der Musikfestspiele Potsdam
Sanssouci. „Bei all ihrem Wir-
ken ist es ihr besonders wich-
tig, junge Menschen an die
Musik heranzuführen“, heißt
es in der Laudatio zur Ordens-
verleihung an Oberlinger:
„Mit ihren frischen, mitunter
ungewöhnlichen Konzepten
spricht sie gezielt Kinder und
Jugendliche an – denn Musik
mit all ihren Stilen schafft
Glücksmomente schon bei
den ganz Jungen!“

„Mit ihren außerordentli-
chen Verdiensten fördern sie
ein solidarisches Miteinander
und den gesellschaftlichen
Zusammenhalt“, stellte der
Bundespräsident anlässlich
der Ordensverleihung in Ber-
lin mit Blick auf die geehrten
Kulturschaffenden fest.

red/es

Bad Arolsen/Berlin – Im Vor-
feld des Tages der Deutschen
Einheit sind 14 Bürger mit
dem Verdienstorden der Bun-
desrepublik Deutschland aus-
gezeichnet worden. Mit ei-
nem besonderen Blick auf
das kulturelle Leben in
Deutschland zeichnete Bun-
despräsident Frank-Walter
Steinmeier auch Prof. Doro-
thee Oberlinger, die künstle-
rische Leiterin der Bad Arol-
ser Barockfestspiele aus.

„Königin der Blockflöte“ –
so wird Dorothee Oberlinger
auf den Konzertpodien der
Welt genannt, und selbst die-
jenigen, die im Kindesalter
dieses Instruments überdrüs-
sig geworden sind, vermag
sie mit ihrer Musik zu begeis-
tern. Dorothee Oberlinger ge-
hört als Virtuosin ihres In-
struments zur absoluten
Weltklasse. Dabei beschäftigt
sich die Professorin nicht nur
intensiv mit Barockmusik,
sondern ebenso mit der zeit-
genössischen Musik und hat
auch gegenüber Pop keine

Die Intendantin der Arolser Barock-Festspiele, Prof. Dorothee
Oberlinger, wurde mit dem Verdienstorden der Bundesre-
publik Deutschland ausgezeichnet. FOTO: ARMIN HASS

Apfelsaft pressen
für die Bergkirche

Am 16. Oktober am Feuerwehrhaus
vierung und Erhaltung der
Frebershäuser Bergkirche be-
stimmt.

Anmeldung: Obstmenge in
Zentnern an manfred.al-
bus@googlemail.com oder te-
lefonisch unter 06455-7150
(Manfred Albus). Um lange
Wartezeiten zu vermeiden,
bittet der Förderverein drin-
gend um Voranmeldung.

Wichtig ist dabei die realis-
tische Angabe der Gesamt-
obstmenge in Zentnern.
Nicht angemeldete Mehr-
mengen werden gegebenen-
falls erst zu einem späteren
Zeitpunkt gepresst.

Auf dem Veranstaltungsge-
lände sind die jeweils gülti-
gen Corona-Hygienevor-
schriften zu beachten. red

Frebershausen – Der 21. Fre-
bershäuser Apfelsaft-Presstag
für den guten Zweck findet
am Samstag, 16. Oktober, am
Feuerwehrhaus statt. Die
hochmoderne Edelstahl-
Packpresse mit Presskraft
von 24,7 Tonnen und einer
Pressleistung von 600 Kilo-
gramm pro Stunde steht be-
reit.

Die kombinierte Wasch-
und Mahlanlage, ebenfalls
aus Edelstahl, schafft bis zu
einer Tonne pro Stunde. Be-
quemes Abfüllen direkt aus
Fass mit Zapfhahn sind ga-
rantiert. Der Presspreis be-
trägt 20 Cent pro Liter Saft
und entspricht etwa sechs Eu-
ro pro Zentner Obst. Der ge-
samte Erlös ist für die Reno-

Zum Apfelsaft-Presstag laden die Frebershäuser am 16. Ok-
tober ein. FOTO: SONDERHÜSKEN/ARCHIV

fuze tea 
Pfirsich, Zitrone, 
0,3 l -Flasche,  
zzgl. 0,15 € Pfand,  
1 l = 2,97 €

0.89
0,99

Red Bull Energy 
diverse Sorten, koffeinhaltig, 
0,25 l -Dose,  
zzgl. 0,25 € Pfand,  
1 l = 4,36 €

1.09
-36%

Freixenet Mederano 
diverse Sorten, 
0,75 l -Flasche,  
1 l = 4,65 €

3.49
3,99

Divino  
Franken Wein 
diverse Sorten, 
0,75 l -Flasche,  
1 l = 5,99 €

4.49
5,49

Sierra Tequila 
Silver, Reposado, 38 %, 
0,7 l -Flasche,  
1 l = 14,27 €

9.99
-23%

Jameson 
Irish Whiskey, 40 %, 
0,7 l -Flasche,  
1 l = 21,41 €

14.99
17,99

+ 1 Flasche 
Schweppes Tonic 
Water 1 l GRATIS

St. Bonifatius  
Bier 
diverse Sorten 
Kasten = 20 x 0,5 l, 
 zzgl. 4,50 € Pfand,  
1 l = 1,00 €

9.99
Dauerniedrigpreis

Veldensteiner 
Vollbier Hell, Kräusen Helles, 
Kasten = 20 x 0,5 l,  
zzgl. 3,10 € Pfand,  
1 l = 1,30 €

12.99
14,99

Schöfferhofer  
Weizen-Mix 
diverse Sorten, 
Pack = 6 x 0,33 l,  
zzgl. 0,48 € Pfand,  
1 l = 1,76 €

3.49
-22%

Adelholzener  
Mineralwasser 
diverse Sorten, 
Kasten = 12 x 0,75 l,  
zzgl. 3,30 € Pfand,  
1 l = 0,67 €

5.99
-20%

top frisch  
Bitterlimonade 
diverse Sorten, teilweise chininhaltig, 
Kasten = 6 x 1 l,  
zzgl. 3,00 € Pfand,  
1 l = 0,83 €

4.99
5,99

top frisch  
Orangensaft 
Kasten = 6 x 1 l,  
zzgl. 2,40 € Pfand,  
1 l = 1,00 €

5.99
6,99

Coca-Cola  
Kombikiste 
Kasten = 12 x 0,5 l,  
zzgl. 4,50 € Pfand,  
1 l = 1,50 €

8.99
10,99

Bitburger Bier 
diverse Sorten, 
Kasten = 20 x 0,5 l,  
zzgl. 3,10 € Pfand,  
1 l = 1,30 €

12.99
14,99

+ Grillmatte 
GRATIS!

Havana Club  
Verde 
35 %, 
0,7 l -Flasche,  
zzgl. 0,15 € Pfand,  
1 l = 18,56 €

12.99
15,99

RhönSprudel PLUS 
Zitrone, Limette, 
Kasten = 12 x 0,75 l,  
zzgl. 3,30 € Pfand,  
1 l = 0,55 €

4.99
-23%

Mönchshof  
Weihnachts Bier 
Kasten = 20 x 0,5 l,  
zzgl. 4,50 € Pfand,  
1 l = 1,20 €

11.99
- 20 %



Der neue Polo
Sichern Sie sich einen von 20 sofort verfügbaren VW Polo nur bis 
zum 22.10.2021!
Kompakt. Sportlich. Und mit mehr intelligenten Technologien als 
je zuvor. Der neue Polo begeistert aus jeder Perspektive und steckt 
voller guter Ideen. 

Polo „Fresh“ 1,0l 59 kW (80 PS) 5-Gang
Kraftstoffverbrauch, 1/100 km: innerorts 5,8 / außerorts 4,1 / 
kombiniert 4,7; CO₂ Emissionen, g/km: kombiniert 108,0
Ausstattung: App-Connect, Raucherausführung, Multifunktions-
lenkrad, Notbremsassistent „Front Assist“, Spurhalteassistent 
„Lane Assist“, Digital Cockpit, Telefonschnittstelle, Radio „Compo-
sition“, Klimaanlage, LED-Scheinwerfer, LED-Rückleuchten, Berg-
anfahrassistent u.v.m.

Das Privatleasingbeispiel basiert auf einer
jährlichen Fahrleistung von 10.000 km.
Leasingsonderzahlung:   3.333,- €
Sollzinssatz p.a.      1,91%
Effektiver Jahreszins:     1,91%
Laufzeit:       48 Monate 
48 mtl. Leasingraten ohne Dienstleistungen á:   87,- €
optional ReifenClever-Winter nach Stückzahl:   12,- €
48 mtl. Leasingraten inkl. Dienstleistungen á:   99,- €¹

¹Ein Angebot der Volkswagen Bank GmbH, Gifhorner Str. 57, 38112 
Braunschweig, für die wir als ungebundener Vermittler gemeinsam 
mit dem Kunden die für die Finanzierung nötigen Vertragsunter-
lagen zusammenstellen.

Fahrzeugabbildung zeigt Sonderausstattungen gegen Mehrpreis. 
Gültig bis zum 22.10.2021. Stand 10/2021. Änderungen und Irr-
tümer vorbehalten. Bonität vorausgesetzt. Es besteht ein gesetz-
liches Widerrufsrecht für Verbraucher.

Ab 99,- €¹ mtl.
Inkl. Winterräder

Sofort verfügbar!
Nur bis zum 22.10.2021

Ihr Volkswagen Partner

Friedrich Hoffmann GmbH & Co. KG
Am Gelben Berg, 59846 Sundern, Tel. 02933 9768-30
Wickersdorfer Ring 6, 35099 Bottendorf, Tel. 06451 23020-30
Warsteiner Str. 50, 59872 Meschede, Tel. 0291 9966-0
Remmeswiese 24, 59955 Winterberg, Tel. 02981 9207-0
info@friedrich-hoffmann.de, friedrich-hoffmann.de
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„Aufbruchsgeist hat den Ort erfasst“
Regierungspräsident Klüber zu Besuch in der Tourismushochburg

fentlich von Corona mög-
lichst ungetrübte Saison.

In Willingen sprach Regie-
rungspräsident Klüber hierzu
mit Bürgermeister Thomas
Trachte sowie Vertretern aus
der Tourismusbranche, von
Politik und Verwaltung. Da-
bei wurde deutlich, dass die
Bevölkerung dem Winterbe-
trieb erwartungsvoll entge-
gensieht. Langsame Öff-
nungsschritte seit dem Früh-
jahr hätten zu einer schritt-
weisen Normalisierung der
Lage beigetragen.

Beherbergungsbetriebe
und Freizeiteinrichtungen
haben sich auf ein Wirtschaf-
ten unter Coronabedingun-
gen eingerichtet, mit Hygie-
nekonzepten, Trennschei-
ben, Testmöglichkeiten und
vielem mehr. Vielverspre-
chende Hotelbau-Projekte
und die für das kommende
Jahr geplante Fertigstellung
des Lagunenbads seien positi-
ve Signale für die Zukunft.

Regierungspräsident Klü-
ber nehme in Willingen ein
starkes Gemeinschaftsgefühl
wahr. „Politik und heimi-
scher Wirtschaft wünsche ich
eine erfolgreiche Wintersai-
son.“

red

onsbewusstes Unternehmen
besuchte Regierungspräsi-
dent Klüber im Anschluss mit
der Thonet GmbH in Fran-
kenberg. Der renommierte
Hersteller von Sitzmöbeln
mit Kunden auf der ganzen
Welt besteht seit 1819. Ge-
schäftsführer Norbert Ruf
führte den Regierungspräsi-
denten zusammen mit Bür-
germeister Rüdiger Heß über
den heutigen Firmensitz von
Thonet in Frankenberg.

Die Tourismusbranche ge-
hört zu denjenigen Wirt-
schaftszweigen, die seit dem
Frühjahr 2020 von der Coro-
na-Krise besonders stark be-
troffen sind. In Nordhessen
betraf und betrifft das unter
anderem die touristische
Hochburg Willingen. Der
Wintersportort habe insbe-
sondere um die Jahreswende
2020/2021 aufgrund des zwei-
ten Lockdowns einen emp-
findlichen Besucherrückgang
schultern müssen, mit teil-
weise existenzbedrohenden
Folgen für die Betriebe. Mit-
telbar hatte das auch gravie-
rende Auswirkungen auf die
kommunalen Finanzen. Für
diesen Winter hoffen nicht
nur Hoteliers und Gastrono-
men auf eine starke und hof-

Willingen – „Willlingen lebt
ganz wesentlich vom Touris-
mus und hat in der Pandemie
erhebliche Probleme wegste-
cken müssen. Ich freue mich,
dass ein Aufbruchsgeist den
Ort erfasst hat und an vielen
Stellen Zukunftspläne für die
Zeit ,nach Corona‘ geschmie-
det werden“, sagt Regierungs-
präsident (RP) Hermann-Josef
Klüber. Der RP hat bei einem
Besuch in Waldeck-Franken-
berg Betriebe in Willingen,
Battenberg und Frankenberg
besichtigt.

Mit dem bereits seit dem
18. Jahrhundert bestehenden
Eisenwerk Hasenclever in
Battenberg besuchte Regie-
rungspräsident Klüber eines
der ältesten Unternehmen in
Nordhessen. Seit 1773 ist Ha-
senclever an der Eder ansäs-
sig und wird in zwei Jahren
das 250-jährige Bestehen fei-
ern können.

Die Firma Hasenclever mit
ihren mehr als 700 Mitarbei-
tenden ist nach eigenen An-
gaben Marktführer in Europa
auf dem Gebiet der Fertigung
hoch temperaturfester Ab-
gaskomponenten für Kraft-
fahrzeuge etwa Turbinenge-
häuse oder Module für Abgas-
krümmer. Ein ähnlich traditi-

Besuchsreihe „RP vor Ort“: Regierungspräsident Hermann-Josef Klüber (4. von rechts)
sprach in Willingen mit Bürgermeister Thomas Trachte (links) und Vertretern der Touris-
musbranche. FOTO: REGIERUNGSPRÄSIDIUM KASSEL

Unterstützung für Beratungsstellen
68 000 Euro für Beratungsstellen im Kreis

dene Träger halten diese An-
gebote in Hessen bereit. Die
Förderung des LWV deckt
rund 30 Prozent der Kosten
einer PSKB und richtet sich
nach der Einwohnerzahl im
Versorgungsgebiet.

Der Landeswohlfahrtsver-
band wird getragen von den
hessischen Landkreisen und
kreisfreien Städten und er-
möglicht die gesellschaftli-
che Teilhabe behinderter
Menschen. Er unterstützt be-
hinderte, psychisch kranke
und sozial benachteiligte
Menschen in ihrem Alltag
und im Beruf.

red

deck-Frankenberg. In Hessen
gibt es 72 solcher Einrichtun-
gen, in denen Männer und
Frauen, die dauerhaft psy-
chisch erkrankt sind, vorü-
bergehend oder auch lang-
fristig Unterstützung finden
– oft im Anschluss an einen
Aufenthalt in einer psychi-
atrischen Klinik. Im Land-
kreis Waldeck-Frankenberg
unterhält der Kreisverband
der Treffpunkte PSKB in Bad
Arolsen, Bad Wildungen,
Frankenberg und Korbach.
Deren Arbeit fördert der LWV
in diesem Jahr mit 68872 Eu-
ro.

Die Kontakt- und Bera-
tungsstellen gehören häufig
zu Psychosozialen Zentren,
einem Verbund, zu dem auch
Tagesstätten und Betreutes
Wohnen zählen. 47 verschie-

Waldeck-Frankenberg – Die
Kontakt- und Beratungsstel-
len sind ein gemeindenahes
Angebot für psychisch kran-
ke Menschen und deren An-
gehörige. Sie sind Begeg-
nungszentren und helfen Be-
troffenen, ihren Tag zu struk-
turieren. „Gerade während
der langen Zeit der Corona-
Krise sind die Angebote
enorm wichtig für die Men-
schen“, betont Landesdirek-
torin Susanne Selbert.

Deswegen wird der Landes-
wohlfahrtsverband (LWV)
Hessen die Psychosozialen
Kontakt- und Beratungsstel-
len (PSKB) in Hessen in die-
sem Jahr mit mehr als 2,8 Mil-
lionen Euro unterstützen.
Nach dem Beschluss des Ver-
waltungsausschusses fließen
davon 68872 Euro nach Wal-

Gesellschaftliche
Teilhabe
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Bad Arolsen baut inklusives Stadion
Pläne für neues Sportzentrum – Neuer Name gefragt

chiven festgestellt, dass die Be-
nennung nach dem früheren
nationalsozialistischen Bür-
germeister Richard Beekmann
nicht mehr beibehalten wer-
den kann. „Das verträgt sich
nicht mit dem Gedanken der
Inklusion“, sagte Bürgermeis-
ter van der Horst.

nh

dass der Sportplatz an der Ha-
genstraße in Mengeringhau-
sen, für den ebenfalls ein Vier-
Millionen-Euro-Programm
vorgesehen ist, nicht zur glei-
chen Zeit gesperrt werde.

Eingehend hat sich der Ma-
gistrat mit dem Namen des
Stadions befasst und dazu auf-
grund von Recherchen aus Ar-

3,78 Millionen Euro zugesagt
wurde.

Mit dem „Impuls für den
Ballsport“ sei die Erwartung
verbunden, die Hallen zu ent-
lasten und länger draußen
trainieren und spielen zu kön-
nen, sagte van der Horst. Beim
Bau müsse sichergestellt wer-
den, so der Bürgermeister,

des Sportzenrums sei Exper-
tenwissen gefragt, erklärte er
in Gegenwart von Vertretern
des Bathildisheims und der
Karl-Preising-Schule. Dieser
Schwerpunkt ist ein wichtiges
Merkmal für das mit Kosten
von 4,2 Millionen Euro veran-
schlagten Projektes, für das
vom Bund ein Zuschuss von

Bad Arolsen – 4,2 Millionen Eu-
ro werden in den kommenden
zweieinhalb Jahren in die Um-
wandlung des Richard-Beek-
mann-Stadions Bad Arolsen in
ein inklusives Sportzentrum
investiert. Das ist der Plan, den
Bürgermeister Jürgen van der
Horst vor Ort erläuterte.

Nach Auskunft von Marko
Tröger vom städtischen Bau-
amt werden nun die Architek-
tenleistungen ausgeschrieben.
Ziel sei es, im kommenden
Jahr mit dem Neubau der Ge-
bäude zu beginnen, wobei der
Neubau des TuS-Heimes inte-
griert und der Rest der bis zu
über 80 Jahre alten Altbauten
abgerissen wird.

Der TuS als Fußballverein,
der mehrere Sparten umfas-
sende VfL und der Tennisclub
mit den benachbarten Plätzen
und dem Clubheim sind ein-
gebunden: Der TC hofft, einen
oder zwei Kunststoffplätze zu
bekommen, um die Spielzeit
im Jahr ausdehnen zu können.
Der VfL wird sich unter ande-
rem mit einem neuen Strand-
Volleyballfeld befassen, und
der TuS setzt auf ein neues
Fußballfeld für die Spiele und
einen Kunstrasenplatz nebst
Flutlichtanlagen. Dabei wird
der Fußballplatz erstmals
überhaupt beleuchtet werden.
Vorgesehen ist zudem ein klei-
nerer Kunstrasenplatz.

Die Leiterin der Heinrich-
Lüttecke-Schule, Silke Voßha-
ge, bot an, die für sportliche
Zwecke gedachten Grund-
stücksbereiche der Schule mit
dem Stadion zu verbinden.
Für eine inklusive Nutzung

Die Planung für ein inklusives Sportzentrum am Tannenkopf in Bad Arolsen erläuterte Bürgermeister Jürgen van der Horst (2.
von links) vor Vertretern von Sportvereinen, Schulen, des Bathildisheims und der Initiative Barrierefrei Leben in Bad Arol-
sen.  FOTO: ARMIN HASS

Alte Münzordner
von Wanderern

im Wald gefunden
Bad Wildungen-Reitzenhagen –
Zwei Ordner mit alten Mün-
zen haben Wanderer im
Wald gefunden. Die Ordner
waren hinter einem Baum
vergraben und enthielten ei-
ne Vielzahl von Münzen. Die
Finder brachten den Fund zur
Polizei. Die Münzen waren
teilweise verrostet und wur-
den als eher minderwertig
eingeschätzt. Einer der Ord-
ner ist blau und hat die Auf-
schrift „Ersatzteile Katalog“
und das Emblem von VW.

Bisherige Ermittlungen der
Polizei ergaben keine Hin-
weise auf den Eigentümer.
Die Münzen konnten auch
keiner Straftat zugeordnet
werden. Wer Hinweise zu
Herkunft oder Besitzer geben
kann, wird gebeten, sich bei
der Polizei unter Tel. 05621/
7090-0 zu melden. red

Gisela Kaiser zeigt
monatlich neue
Impressionen

Korbach – „Herbstimpressio-
nen“ ist das Thema in der
Schaufenstergalerie in der
Stechbahn 12 in Korbach. Die
Künstlerin Gisela Kaiser zeigt
im Oktober passend zur Jah-
reszeit der kurzen dunkleren
Tage mehrere Formate. Ölbil-
der, Zeichnungen und Colla-
gen. Im Schaufenster in der
Korbacher Altstadt können
die Gemälde in den kommen-
den Wochen kostenlos und
im Freien betrachtet werden.
Die Ausstellungsstücke wech-
seln monatlich. nh

SKANDINAVISCHE 
WURZELN

Unsere Wurzeln und Werte
Unsere skandinavischen Wurzeln sind die Basis 

unseres Handelns. Unser Selbstverständnis beruht  

auf skandinavischen Werten wie Ehrlichkeit und 

Respekt – sowohl gegenüber unseren Kunden  

als auch untereinander. 

Was du davon hast?
Bei JYSK findest du ab sofort viele neue Produkte 

rund um „Skandinavisch Schlafen und Wohnen“ zu 

attraktiven Preisen. Und darüber hinaus bieten wir  

dir viele Services für einen rundum sorglosen Einkauf.

Wie unsere 30-tägige Preisgarantie, 90-tägiges 

Matratzen-Probeschlafen, unbegrenzte Rückgabe  

von Artikeln und bis zu 25 Jahren Garantie auf  

unsere Produkte. Alles gemäß unseren 

skandinavischen Werten. 

Überzeuge dich selbst! Einer unserer 970 JYSK Stores 

in Deutschland ist garantiert auch in deiner Nähe. 

Wir sehen uns! Oder wie man in Dänemark sagt:  
„Vi ses!“ 

Hej du! Du kennst uns seit 37 Jahren als DÄNISCHES 

BETTENLAGER. Jetzt haben wir unseren Namen in JYSK 

geändert. JYSK heißen wir bereits in mehr als 50 Ländern 

weltweit. Und jetzt auch in Deutschland.

Wir sind stolz auf unsere skandinavischen Wurzeln, die bis 

ins Jahr 1979 zurückreichen, als unser Gründer, der dänische 

Kaufmann Lars Larsen, seinen ersten Store in Aarhus, 

Dänemarks zweitgrößter Stadt, eröffnete. 
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In den Kliniken Hartenstein werden urologisch-onkologische und orthopädische 
Anschlussheilbehandlungen und Rehabilitationsmaßnahmen sowie psychosomatische 
Rehabilitationsmaßnahmen durchgeführt. 
Haustechniker bei den Kliniken Hartenstein ist eine zentrale Position im Objekt. Mit Ihrer technischen 
Erfahrung und gesundem Menschenverstand meistern Sie täglich neue Herausforderungen. Dabei arbeiten Sie 
sowohl eigenständig als auch im Team mit modernen Werkzeugen und Möglichkeiten zur selbständigen 
Organisation Ihres Arbeitsplatzes. 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Elektroinstallateur/in Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik, 
Anlagenmechaniker/in Heizung/Lüftung/Sanitär oder 

Mechatroniker/in für Klima- und Kältetechnik 
                                     

Kliniken Hartenstein  

          Bad Wildungen 

Eine ausführliche Stellenbeschreibung finden Sie unter:     

www.kliniken-hartenstein.de/karriere 
 
Weitere Details finden Sie hier: 

 

 
 
 
 
                        

Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG 
Günter-Hartenstein-Straße 8 – 34537 Bad Wildungen 

Tel. 05621 – 881093    E-Mail: leitung@kliniken-hartenstein.de 

 

Kliniken Hartenstein 
Bad Wildungen

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Haustechniker (m/w/d)
mit einer handwerklicher Ausbildung 

Trockenbauer/in, Fliesenleger/in, Maurer/in  
oder einer gleichwertigen handwerklichen Ausbildung

Falls Sie Fragen haben, wenden Sie sich gern vorab an unseren Technischen Leiter, 
Herrn Pauly oder Herrn Mette, unter Tel.: 05621-88 11 50.

Nähere Informationen über die vakante Stelle finden Sie auf unserer Internetseite. 

Ihre Kurzbewerbung unter Angabe Ihres frühesten Eintrittstermins senden Sie bitte 
per Email an  karriere@kliniken-hartenstein.de

oder schriftlich an:

Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG
Hauptverwaltung
Günter-Hartenstein-Straße 8
34537 Bad Wildungen

www.kliniken-hartenstein.de

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
                                

   
 
Aufgrund beständig zunehmender Fallzahlen suchen wir als Verstärkung unseres Teams eine/einen empathische/n  
 

Fachärztin/-arzt für Innere Medizin (m/w/d) 
 
Als größtes familiengeführtes Rehabilitationszentrum Deutschlands für die Anschlussheilbehandlung (AHB) nach 
uroonkologischen Eingriffen, wie radikaler Prostatektomie, Zystektomie, Tumornephrektomie einschließlich Radiotherapie 
der Prostata und nephrologischen Erkrankungen bieten wir unseren engagierten Beschäftigten in 3 Kliniken vielfältige 
Einsatz- und Entwicklungsmöglichkeiten. Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege schaffen bestmögliche 
Voraussetzungen für ein prospektives Handeln ganz im Sinne unserer Patienten.  
 

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einer zukunftssicheren Klinik 
 ein tolles kollegiales Team in angenehmer Arbeitsatmosphäre 
 familienfreundliche Arbeitszeiten 
 weitgehend selbstständiges Arbeiten im Sprechstundensystem mit fachgerechtem Austausch in  

einem kompetenten Team  
 sehr gute apparative Ausstattung 
 Unterstützung in Fort- und Weiterbildung 
 Hilfe bei der Wohnungssuche 
 attraktive Vergütung 

 
Bei Interesse kann zusätzlich, z. B. im Rahmen laufender Studien, wissenschaftlich gearbeitet werden. Sowohl berufs-
/rehaerfahrene als auch gerade am Anfang ihrer Karriere stehende Kollegen/Kolleginnen, die Lust auf eine Veränderung in 
landschaftlich reizvoller Umgebung verspüren, sind uns herzlich willkommen.  
Noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Ärztlicher Direktor Herr Prof. U. Otto gerne entweder telefonisch unter 
05621  881146 (Sekretariat) oder per Email: uro@klinik-wildetal.de.  
 
Für den Erstkontakt übersenden Sie uns Ihren CV an:  
Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG 
Hauptverwaltung   
Günter-Hartenstein-Str. 8 
34537 Bad Wildungen-Reinhardshausen   

leitung@kliniken-hartenstein.de 
 
www.kliniken-hartenstein.de 
 

  
              

 
   
   
  

 
   

 

 
 
 

WALDECK FRANKENBERG

 
 
 
 
 

                   
 
 

    
        

     
           
 
 
 

                               
           

 
                      

 
                         

        
 
 

         
 

   
     

         
 

 

 
 

    
                 

 
 
 
 
 

                   
 
 

    
        

     
           
 
 
 

                               
           

 
                      

 
                         

        
 
 

         
 

   
     

         
 

 

 
 

    
                 

Willkommen beim WICHTELTEAM! Wir haben uns mit
Herz und Seele der intensiven Pflege von kranken und
behinderten Kindern verschrieben. Im ambulanten
Rahmen, denn nichts geht über die vertraute, häusliche
Umgebung.

Wir gewährleisten eine umfassende Einarbeitung und gute Entwicklungsmöglichkeiten.
Auch Berufswiedereinsteiger sind bei uns herzlich Willkommen. Informieren Sie sich jetzt.
Unser tolles Team freut sich auf Sie. Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

WICHTELTEAM GmbH, Häusliche Intensivpflege für Kinder, Ingrid Wiedmayer,
Dilsheimerstr. 8a, 63739 Aschaffenburg, Tel. 06021 / 44 19 84, mail@wichtelteam.de

Wir suchen für unsere kleinen Patienten in der 24 Stunden Versorgung auch als Schulbegleitung

Pflegefachkräfte (m/w/d)
Gern in Vollzeit, Teilzeit oder auf Mini Job Basis in Medebach.

www.wichtelteam.de
Wichtelteam GmbH-zertifiziert nach DIN ISO 9001:2008

 Wir  stellen  ein:  
 Kfm. Mitarbeiter in Teilzeit (m/w/d) 

Einfach online 
bewerben!

Für unseren Standort Korbach-Meineringhausen 
suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt!

Täglich begeistern wir unsere Kundinnen und Kunden mit unseren innovativen, individuell geplanten, hochwertigen 
Küchen- und Möbellösungen – serviceorientiert, persönlich und mit bestem Preis-Leistungsverhältnis. Wir suchen 
für unsere Information im Möbelhaus einen kfm. Mitarbeiter (m/w/d) in Teilzeit. 

Dann bewerben Sie sich jetzt!
z.Hd. Herrn Christoph Klug
bewerbung@moebelkreis.de
05631 / 9587-46

Möbelkreis Waldeck GmbH & Co. 
Ausstattungshaus KG  
Sachsenhäuser Str. 18 
34497 Korbach-Meineringhausen 
www.moebelkreis.de

Haben wir Ihr  
Interesse geweckt?

Was wir bieten
·  einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Teilzeit 
·  eine attraktive Entlohnung
·  ein motiviertes, freundliches Arbeitsumfeld
·  hohe Wertschätzung Ihrer Leistungen 
·  eine optimale Arbeitsplatzausstattung 

mit moderner Technik
· weitere Extras wie z.B. VWL, Bike Leasing

Was Sie mitbringen
·  Freude, Charme und Empathie im Umgang mit 
 unseren Kunden vor Ort und am Telefon
·  Spaß, Ideen + Kreativität rund um´s Wohnen + Dekorieren
· Erfahrung in der Anwendung aktueller Hard-/Software 
·  Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Herausforderungen 
 und Bereitschaft, Neues zu lernen 
· Flexibilität + Talent, auch in stressigen Situationen den 
 Überblick zu behalten
· Neugierde auf ein nettes Kollegenteam, das Sie erwartet

Ihre Aufgaben
·   Repräsentativer Ansprechpartner für die Kunden in unserem 

Möbelhaus 
·  Telefonzentrale / Kassenverantwortung
·  Terminvereinbarung für den Verkauf
·  E-Mail Verkehr und Posteingang
· Verschiedene organisatorische und kaufmännische
 Aufgaben
· Überwiegende Arbeitszeit: Donnerstag, Freitag u. Samstag
· Urlaubsvertretung 

 Wir  stellen  ein:  
 Assistenz der 
 Geschäftsleitung (m/w/d) 

Einfach online 
bewerben!

Für unseren Standort Korbach-Meineringhausen 
suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt!

Dann bewerben Sie sich jetzt!
z.Hd. Herrn Christoph Klug
bewerbung@moebelkreis.de
05631 / 9587-46

Möbelkreis Waldeck GmbH & Co. 
Ausstattungshaus KG  
Sachsenhäuser Str. 18 
34497 Korbach-Meineringhausen 
www.moebelkreis.de

Haben wir Ihr  
Interesse geweckt?

Als Assistenz (m/w/d) unterstützen Sie die Geschäftsleitung in Voll- oder Teilzeit bei sämtlichen administrativen und 
organisatorischen Aufgaben. Sie arbeiten dabei weitestgehend eigenverantwortlich.

Ihre Aufgaben
·   Erledigung von telefonischer und schriftlicher Korrespondenz
·  Organisation sowie Vor- und Nachbereitung von Meetings
·  Digitalisierung von Dokumenten
·  Erstellung von Statistiken anhand elektronischer Daten und 

Unterlagen
· Erstellung und nachträgliche Überprüfung von   
   Provisionsabrechnungen 
· Soll/Ist-Vergleiche analysieren 
· Betreuung / Begleitung der Auszubildenden 
· Bearbeitung und Dokumentation der Thematik   
 Arbeitssicherheit

Was wir bieten
·  einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem 
   erfolgreichen Unternehmen
·  eine attraktive Entlohnung
·  ein motiviertes, freundliches Arbeitsumfeld
·  hohe Wertschätzung Ihrer Leistungen
·  eine optimale Arbeitsplatzausstattung 

mit moderner Technik
· weitere Extras wie z.B. VWL, Bike Leasing

Was Sie mitbringen
·  Team- und Kommunikationsfähigkeit
·  gute Koordinations- und Organisationsfähigkeiten
· sehr gute  Kenntnisse in MS-Office, insbesondere Excel + Word
·  sehr gutes Zeit- und Selbstmanagement 
· verantwortungsvolle und strukturierte Arbeitsweise
· Zuverlässigkeit, Sorgfalt, Vertraulichkeit
· aussagekräftige Berufserfahrung – gerne in der Möbelbranche

Die Vitos Service GmbH betreut mit knapp 850  

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die 11  

Tochtergesellschaften des Vitos Konzerns an 13  

Vitos Standorten sowie diversen Außenstellen 

in den Servicebereichen Reinigung und Catering.

Für unsere Einrichtung in Haina suchen wir ab dem 01.11.2021  

zwei engagierte und verantwortungsvolle

Mitarbeiter  
im Reinigungsdienst (m/w/d) ID 43203

In Teilzeit (17,50 Std./Wo). Montag-Freitag, am Wochenende und an 

Feiertagen jeweils im Wechsel; Die Stellen sind vorerst sachgrundlos 

für ein Jahr befristet zu besetzen; es besteht die Möglichkeit der 

befristeten/unbefristeten Weiterbeschäftigung.

Wir bieten Ihnen u.a.

• Vergütung nach TV Service Hessen (z. Zt. mind. 11,83 €/Std.)

• eine betrieblichen Altersvorsorge in einer Zusatzversorgungskasse (ZVK)

• sowie weitere Entgelt-/Vertragsbestandteile wie z. B. 

Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Sonderzahlung und 

30 Tage Erholungsurlaub pro Beschäftigungsjahr

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns 

auf Ihre Bewerbung bis zum 10.10.2021 

an bewerbung@vitos-service.de oder über 

unser Karriereportal: karriere.vitos.de.

Dort finden Sie auch eine ausführliche 

Stellenbeschreibung.

Wir sind ein markenfreies Autohaus mit Werk-
statt für PKW, Anhänger und Wohnwagen/ 
-mobile und suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen

KFZ-Mechaniker/ 
Mechatroniker (m/w/d)

Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)

Schalten Sie mit uns einen Gang höher!

Nordring 1a · 34497 Korbach ·  (05631)92 14 57  
www.franke-automobile.com

Ihre Werkstatt 
für alle Fabrikate

✔ Wartung und Reparatur nach Herstellervorgaben mit Garantie
✔ Fuhrparkservice Regio-Fleet für Firmen mit mehreren Fahrzeugen
✔ Inspektion mit Mobilitätsgarantie
✔ Günstige Festpreise für Reparaturen
✔ Reparatur-Finanzierung in kleinen Raten möglich

Unser Service-Berater empfiehlt:

Ölwechsel inkl. 4 ltr. 10 W40  nur  E 24,50 
Inkl. Ölfilter und Altölentsorgung

Bremsflüssigkeitswechsel  nur  E 29,90

KOSTENLOSER BATTERIETEST

Nordring 1a · 34497 Korbach
www.franke-automobile.com

Sie lieben die technische Herausforderung an unterschied
lichen Fabrikaten zu arbeiten und bringen Zuverlässigkeit und 
Motivation mit? Dann bewerben Sie sich bei uns.

Ihre Aufgaben sind die aktive Beratung und Betreuung unseres 
Kundenstamms sowie die Neukundengewinnung. Das führen 
von Verkaufsgesprächen und Vertragsabschlüsse sowie die  
Bestandspflege online und am Platz. Interesse? Dann werden 
Sie Teil unseres Teams. 

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung oder gerne auch 
per Mail an: info@franke-automobile.com

Hausärztliche Grundversorgung 
Akupunktur, Palliativmedizin, 

Notfallmedizin

Ihr Ansprechpartner:
Frau Dr. Baake-Möller
Kasseler Str. 6 ‧ 37247 Großalmerode 
http://www.gelstertal.de 
Facebook “Gesundheitszentrum Gelstertal”

Wir suchen zur Verstärkung  
unseres Ärzte-Teams 

eine/einen

Facharzt/Fachärztin 
Allgemeinmedizin/Innere Medizin

Krankheitsvertretung in Vollzeit/ 
Teilzeitäquivalent ab sofort

eine/einen

Weiterbildungsassistent/in 
Allgemeinmedizin/Quereinsteiger 

anderer Fachrichtung

optional begleitend:

Teilnahme am/ 
Weiterbildung zum Notarzt 

am Standort Hessisch Lichtenau

Großalmerode
Kasseler Straße

Laudenbach
	 Dornbergstraße

Hess. Lichtenau 
Poststraße

Der Zweckverband Knüllgebiet/Naturpark Knüll 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Personal für die Bereiche

in Vollzeit. Wir bieten leistungsgerechte Bezahlung nach dem 
TVöD. Bewerbungsschluss ist der 25.10.2021.
Die Stellenausschreibung ist zu finden unter www.knuell.de

Umweltbildung/Naturschutz/Projektmanagement 
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 Wir  stellen  ein:  
 Mediengestalter (m/w/d) 

Einfach online 
bewerben!

Für unseren Standort Korbach-Meineringhausen 
suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt!

Dann bewerben Sie sich jetzt!
z.Hd. Herrn Christoph Klug
bewerbung@moebelkreis.de
05631 / 9587-46

Möbelkreis Waldeck GmbH & Co. 
Ausstattungshaus KG  
Sachsenhäuser Str. 18 
34497 Korbach-Meineringhausen 
www.moebelkreis.de

Haben wir Ihr  
Interesse geweckt?

Täglich begeistern wir unsere Kundinnen und Kunden mit unseren innovativen, individuell geplanten, hochwertigen 
Küchen- und Möbellösungen – serviceorientiert, persönlich und mit bestem Preis-Leistungsverhältnis. Wir suchen 
für die Betreuung unserer sechs Standorte rund um das Thema Marketing einen Mediengestalter (m/w/d).

Was wir bieten
·  einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem 

erfolgreichen Unternehmen 
·  eine attraktive Entlohnung
·  ein motiviertes, freundliches Arbeitsumfeld
·  hohe Wertschätzung Ihrer Leistungen
·  eine optimale Arbeitsplatzausstattung 

mit moderner Technik
· weitere Extras wie z.B. VWL, Bike Leasing

Was Sie mitbringen
· Ausbildung als Mediengestalter/in (Digital/Print) mit 
 Berufserfahrung 
· sehr gute Kenntnisse in der Adobe Creative Suite (Photoshop,  
 Illustrator & InDesign) 
· Erfahrung im Online-Marketing
· Ideenreichtum und selbstständige, strukturierte Arbeitsweise  
 sowie Organisationstalent und Teamgeist
· sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
· Kommunikatives Gespür und Textsicherheit

Ihre Aufgaben
· Konzeption und Gestaltung von Print- und Digitalmedien   
· Fotografie und Bildbearbeitung
· Pflege und Weiterentwicklung der Website mittels 
 Content-Management-System
· Mediaplanung und -Umsetzung
· Pflege- und Weiterentwicklung unserer Social Media   
  Kanäle
· Newsletter Gestaltung und Versand 
· Erstellen von Werbeplänen 

Stellengesuche

Kleinunternehmer erledigt für Sie 
günstig Fliesen, Putz, Innenausbau!
Tel. 06453 7312 od. 0151 51123688

Herzlich willkommen in unserem Team!

Wir suchen für den Standort  
Bad Wildungen

Küchenhilfe (w/m/d)
in Teilzeit  
für 30 Wochenstunden

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Asklepios Service Hotellerie GmbH
c/o Stadtklinik Bad Wildungen
Henryk Ring
Brunnenallee 19 
34537 Bad Wildungen
Tel.: (0 56 21) 7 95 23 70

GESUNDHEIT HAT VIELE GESICHTER.

Stellenangebote

z. Hd. Hr. Thomas Sedelmayr 
Hauptstr. 10 • 36088 Hünfeld 
bewerbung@sedelmayr.de

Hörgeräte- 
akustiker 

(m/w/d) 
in Voll- oder Teilzeit 
für unsere Filiale in 

Frankenberg 
gesucht. 

 Ihre schriftliche Bewerbung 
senden Sie bitte an:

Therese, 76 J., bin eine gern verwöhnende 
Köchin u. Gastgeberin, leider verwitwet und 
ziemlich einsam. Mag Tagesfahrten mit 
meinem Auto, gemeins. Fernsehabende, 
Musik u. die Natur. Mir fehlt ein Mann, für 
den ich da sein kann. Ihr Alter ist unwesent-
lich, nur das Herz zählt. Kostenloser Anruf, 
Pd-Seniorenglück Telefon 0800-7774050 

Elfi, 62 J., sparsam, nachgiebig, mit schöner 
weibl. Figur, früh verwitwet. Suche einen 
lieben Gefährten, der eine ehrliche, fürsorg-
lich Frau vermisst. Habe Sehnsucht nach 
Zweisamkeit, möchte wirklich nicht länger 
alleine bleiben. Könnte Dich kurzfristig mit 
meinem Auto besuchen, wenn Du über PV 
anrufst. Telefon 0176-57889239 

Iris, 70 J., mit schöner fraulicher Figur u. viel 
Liebe im Herzen. Bin sparsam, eine gute 
Hausfrau u. Köchin, habe keine übertrieb. 
Ansprüche. Ich wohne ganz allein und könn-
te auch zu Ihnen ziehen. Es ist schon wieder 
Herbst u. wir sind noch immer allein. Rufen 
Sie über PV an, alles im Leben ist doch zu 
zweit viel schöner.  Tel. 0176-45891543 

Kontakte

Verkauf

Waschmaschine, Herde, Trockner, Ge-
frierkombis usw. , Neugeräte als B-Ware
oder GEBRAUCHTE, Fa. TM-Store, Zur Tin-
tenmühle 3, 34466 Wolfhagen - Ippinghau-
sen, 05692 - 9939472, Mo.-Fr.: 10-18 Uhr,
SA.: 9-14 Uhr, www.tm-store.de

Landwirtschaft & Forsten

Buchenbrennholz, ofenfertig, 
trocken, ab 38 €.  

www.brennholzfahrer.de • Tel. 0172 - 5211121

Nachfolger 
gesucht!

Telefon 0561 8160382

Neu eingerichtete Cafe-Bar  
aus gesundheitlichen Gründen  

in Frankenberg abzugeben. 
EK erforderlich.

Immobilienverkauf

Räume zum Leben werden gesucht!
Info unter 06453-648076 · Schomann-Immobilien.de

Tausche meine EG-Wohnung 
in Kassel gegen Wohnhaus in 
Nordhessen. 0172-2827004

Sie wollen Ihre Immobilie verkau-
fen? Wir beraten Sie gern. Rufen Sie
uns an! Maria Lange Immobilien,
www.immobilienlange.de, � 05635-
8107

Immobilienankauf

Auto-Ankäufe

€ Auto für Export gesucht. 
Zahle über Wert. Kaufe alle 
Kfz, Diesel u. Benziner, auch 
mit Motorschaden. TÜV/km 

Stand egal. 0157-570 178 22

• --c
8-E. s�r-ic:� 

Kaufe Unfall-  
und Gebrauchtwagen 
Pkw – Lkw – Busse  

für den Export!
Unfallwagen, Motorschaden –  

bitte einfach alles anbieten!
Siegener Straße 3 • 35066 Frankenberg/Eder 

Tel.: 06451/7180360 • Mobil 0151/148 07 332

  
 

 
 
 

In den Kliniken Hartenstein werden urologisch-onkologische und orthopädische 
Anschlussheilbehandlungen und Rehabilitationsmaßnahmen sowie psychosomatische 
Rehabilitationsmaßnahmen durchgeführt. 
Haustechniker bei den Kliniken Hartenstein ist eine zentrale Position im Objekt. Mit Ihrer technischen 
Erfahrung und gesundem Menschenverstand meistern Sie täglich neue Herausforderungen. Dabei arbeiten Sie 
sowohl eigenständig als auch im Team mit modernen Werkzeugen und Möglichkeiten zur selbständigen 
Organisation Ihres Arbeitsplatzes. 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Elektroinstallateur/in Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik, 
Anlagenmechaniker/in Heizung/Lüftung/Sanitär oder 

Mechatroniker/in für Klima- und Kältetechnik 
                                     

Kliniken Hartenstein  

          Bad Wildungen 

Eine ausführliche Stellenbeschreibung finden Sie unter:     

www.kliniken-hartenstein.de/karriere 
 
Weitere Details finden Sie hier: 

 

 
 
 
 
                        

Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG 
Günter-Hartenstein-Straße 8 – 34537 Bad Wildungen 

Tel. 05621 – 881093    E-Mail: leitung@kliniken-hartenstein.de 

 

Kliniken Hartenstein 
Bad Wildungen

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
                                

   
 
Aufgrund beständig zunehmender Fallzahlen suchen wir als Verstärkung unseres Teams eine/einen empathische/n  
 

Fachärztin/-arzt für Innere Medizin (m/w/d) 
 
Als größtes familiengeführtes Rehabilitationszentrum Deutschlands für die Anschlussheilbehandlung (AHB) nach 
uroonkologischen Eingriffen, wie radikaler Prostatektomie, Zystektomie, Tumornephrektomie einschließlich Radiotherapie 
der Prostata und nephrologischen Erkrankungen bieten wir unseren engagierten Beschäftigten in 3 Kliniken vielfältige 
Einsatz- und Entwicklungsmöglichkeiten. Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege schaffen bestmögliche 
Voraussetzungen für ein prospektives Handeln ganz im Sinne unserer Patienten.  
 

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einer zukunftssicheren Klinik 
 ein tolles kollegiales Team in angenehmer Arbeitsatmosphäre 
 familienfreundliche Arbeitszeiten 
 weitgehend selbstständiges Arbeiten im Sprechstundensystem mit fachgerechtem Austausch in  

einem kompetenten Team  
 sehr gute apparative Ausstattung 
 Unterstützung in Fort- und Weiterbildung 
 Hilfe bei der Wohnungssuche 
 attraktive Vergütung 

 
Bei Interesse kann zusätzlich, z. B. im Rahmen laufender Studien, wissenschaftlich gearbeitet werden. Sowohl berufs-
/rehaerfahrene als auch gerade am Anfang ihrer Karriere stehende Kollegen/Kolleginnen, die Lust auf eine Veränderung in 
landschaftlich reizvoller Umgebung verspüren, sind uns herzlich willkommen.  
Noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Ärztlicher Direktor Herr Prof. U. Otto gerne entweder telefonisch unter 
05621  881146 (Sekretariat) oder per Email: uro@klinik-wildetal.de.  
 
Für den Erstkontakt übersenden Sie uns Ihren CV an:  
Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG 
Hauptverwaltung   
Günter-Hartenstein-Str. 8 
34537 Bad Wildungen-Reinhardshausen   

leitung@kliniken-hartenstein.de 
 
www.kliniken-hartenstein.de 
 

Kliniken Hartenstein  
             Bad Wildungen 

 
Sie suchen eine neue Herausforderung für Ihre medizinische Laufbahn? 
Sie arbeiten gerne in einem kompetenten und interdisziplinären Team? 
Sie sind insbesondere auf die Lebensqualität Ihrer Patienten fokussiert? 
 
Im UKR - Urologisches Kompetenzzentrum für die Rehabilitation 
der Kliniken Hartenstein in Bad Wildungen/Hessen bieten Ihnen wir 
Ihnen hervorragende Entwicklungsmöglichkeiten, bei der auch die  
„Work-Life-Balance“ stimmt! 
 
 

WALDECK FRANKENBERG

Aufgrund altersbedingter Nachfolge streben wir eine Stellennachbesetzung für 
unsere Zentralküche für den Klinikverbund der Kliniken Hartenstein an. 
Wir suchen

einen Koch (m/w/d)
sowie eine Küchenhilfe (m/w/d)

in Vollzeit
Zum Klinikverbund der Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG gehören drei Rehabili-
tationskliniken – die Klinik Wildetal, die Klinik Quellental und die Klinik Birkental 
in Bad Wildungen-Reinhardshausen. Alle Kliniken sind nach den Richtlinien der  
DEGEMED zertifiziert; insgesamt stehen rund 750 Rehabilitationsplätze zur Ver
fügung.
Die Speisenversorgung erfolgt über unsere Zentralküche. Als Mitarbeiter/in der  
Küche sind Sie für die Zubereitung der Hauptmahlzeiten für unsere Rehabilitan-
den sowie für die Zubereitung der Mitarbeiteressen verantwortlich. Sie arbeiten in  
einem großen Team mit Köchen und Diätassistentinnen sowie Küchenhilfen und  
sind unserem Küchenchef, Herrn Kirschner, unterstellt. 
Unser Angebot:
-	 ein sicherer Arbeitsplatz in unseren ambitionierten Rehabilitationskliniken 
-	 die Förderung durch Fort- und Weiterbildung 
-	 ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeitregelungen 
-	 betriebliche Altersvorsorge 
-	 nicht zuletzt eine leistungsgerechte Vergütung nach freier Vereinbarung 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Ihr Ansprechpartner für Ihre Bewerbung und für Ihre Fragen:  
Sie erreichen unseren Küchenchef, Herrn Armin Kirschner  
unter der Rufnummer: 05621-751070 
Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG
Günter-Hartenstein-Straße 8 
34537 Bad Wildungen-Reinhardshausen

karriere@kliniken-hartenstein.de
www.kliniken-hartenstein.de
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Aufgrund altersbedingter Nachfolge streben wir eine Stellennachbesetzung für unsere 
Zentralküche für den Klinikverbund der Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG an.  
Wir suchen einen 

Koch (m/w/d) 
in Vollzeit 

Zum Klinikverbund der Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG gehören drei Rehabilitations-
kliniken – die Klinik Wildetal, die Klinik Quellental und die Klinik Birkental in Bad Wildun-
gen-Reinhardshausen. Alle Kliniken sind nach den Richtlinien der DEGEMED zertifiziert; 
insgesamt stehen rund 750 Rehabilitationsplätze zur Verfügung. 
Die Speisenversorgung erfolgt über unsere Zentralküche. Als Mitarbeiter/in der Küche 
sind Sie für die Zubereitung der Hauptmahlzeiten für unsere Rehabilitanden sowie für die 
Zubereitung der Mitarbeiteressen verantwortlich. Sie arbeiten in einem großen Team mit 
Köchen und Diätassistentinnen sowie Küchenhilfen und sind unserem Küchenchef, Herrn 
Kirschner, unterstellt. 
Ihr Profil:  
 Sie besitzen Berufserfahrung als Koch im Gastronomiebereich, im Hotel oder einer Reha-
bilitationsklinik 

- Sie sind bereit, Verantwortung zu übernehmen und arbeiten zuverlässig und verbindlich 
- Sie haben ein Auge für Sauberkeit 
- Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B 
Unser Angebot:  
− ein sicherer Arbeitsplatz in unseren ambitionierten Rehabilitationskliniken 
− die Förderung durch Fort- und Weiterbildung 
− ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeitregelungen 
− betriebliche Altersvorsorge 
− nicht zuletzt eine leistungsgerechte Vergütung  

nach freier Vereinbarung 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Ihr Ansprechpartner für Ihre Bewerbung und für Ihre Fragen: 
Sie erreichen unseren Küchenchef, Herrn Armin Kirschner  
unter der Rufnummer: 05621-751070 
Kliniken Hartenstein GmbH & Co.KG 
Günter-Hartenstein-Str. 8 
34537 Bad Wildungen-Reinhardshausen 
karriere@kliniken-hartenstein.de 
www.kliniken-hartenstein.de

Fahrer m/w/d für Personen-
beförderung gesucht. 

Jens Marggraf GmbH 
Bad Wildungen, Tel.: 0 56 21 - 56 00

Metallbau Otto-Stoeckler-Straße 5
35066 Frankenberg
Tel.: 06451 3017
info@metallbau-finger.de

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen/eine

Metallbauer/in (m/w/d)
Fachrichtung Konstruktionstechnik – mit Berufserfahrung

Voraussetzungen:
• Selbständiges Arbeiten nach Zeichnung
• Herstellen und montieren von Metallkonstruktionen
• Gute Schweißkenntnisse
• Führerschein für PKW

Zeitunglesen heißt
informiert sein

DEIN MARKTPLATZ „TO GO“

¤¤¤¤¤
VERKAUFEN, KAUFEN, CHATTEN, TAUSCHEN 

MIT DER KLEINANZEIGEN-APP VON MARKT.DE

KEINE GEBÜHREN
MOBILE STANDORTANGABEN
CHATFUNKTION

Warten Sie bitte nicht  
bis zur letzten Minute.

Je früher Sie Ihre Anzeige  bei  

uns aufgeben, um so individueller  

können wir Sie bedienen.

Anzeigen in Ihrer 
Tageszeitung sind eine 

wirkungsvolle 
Werbemöglichkeit.



SERVICE

Sehnsuchtsorte zwischen Main und Jura
Goldene Herbsttage für einen Kurzurlaub nutzen

der Luft kann man sich bei
frisch gezapftem Bier und ei-
ner deftigen Brotzeit stärken
und die fränkische Lebensart
genießen. (djd-k).

Staffelberg die Wahrzeichen
der Region. Alle Infos gibt es
unter www.obermain-ju-
ra.de.

Nach einem langen Tag an

Wenn im Herbst der Laub-
wald in strahlenden Farben
leuchtet und die Sonne die
Landschaft in goldenes Licht
taucht, ist die beste Zeit für
einen aktiven Kurzurlaub in
der Tourismusregion Ober-
mainoJura.

Der felsige Jura und das
liebliche Maintal können
beim Radeln, beim Klettern
am Fels oder beim Paddeln
auf dem Main erkundet wer-
den. Über 1000 beschilderte
Wanderkilometer machen
Lust auf gemütliche Spazier-
gänge oder mehrtägige Wan-
derungen.

Die beeindruckenden Ba-
rockbauten Kloster Banz und
die Basilika Vierzehnheiligen
sind zusammen mit dem

Unterwegs auf einem der acht
Keltenwege: Rast mit Blick
auf den Staffelberg.

FOTO:DJD-K/TOURISMUSREGION OBERMAINOJU-

RA/JANA MARGARETE SCHULER

Spitzenweine am Spachdelplätzli
Aktives Entdecken und Erschmecken im Naturgarten Kaiserstuhl

dörfern lassen sich auch per
Rad oder E-Bike entdecken.

Unter www.naturgarten-
kaiserstuhl.de gibt es aus-
führliche Infos zu Wandern,
Wein und anderen Genüs-
sen, etwa eine Broschüre mit
Tipps für Radler zum
Downloaden. Ob zu Fuß auf
dem Kirschbaumpfad oder
mit Rückenwind auf dem
Kaiserstuhl-Radweg - bei ei-
nem „Verschnuuferli“ in ei-
nem Gasthaus oder einer
Straußwirtschaft schmecken
heimische Gerichte und die
Spitzenweine der Region be-
sonders gut. djd-k

Weingegenden verfügen
über reizvolle Landschaften,
ein angenehmes Klima und
eine vielfältige Kulinarik. So
bietet auch der Naturgarten
Kaiserstuhl im sonnenrei-
chen Südwesten Deutsch-
lands alle Voraussetzungen
für einen gelungenen Genus-
surlaub.

Die grünen Anhöhen von
Kaiserstuhl und Tuniberg
mit ihren Rebterrassen, Obst-
gärten und urigen Winzer-

Aktivsein und Genießen - das gehört im sonnenreichen Süd-
westen Deutschlands zusammen.

FOTO: DJD-K/NATURGARTEN KAISERSTUHL/S. SCHRÖDER-ESCH

Per Rad oder E-Bike

Rätselspaß am Wochenende
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