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Digitalisierung
Förderverein der Burg-
waldschule tagte.

Ehrung
Rosenthaler mit Landeseh-
renbrief ausgezeichnet.

Top-Azubis
IHK ehrt Absolventen für
Spitzenleistungen.

Heimatbrot ab Frühjahr in Läden
Aus regionalen Zutaten – Bienhaus bleibt Obermeister der Bäcker-Innung

Beisitzer nach. Der bisherige
stellvertretende Obermeister
Gerhard Tent wurde zum Eh-
renmeister ernannt. Im kom-
menden Jahr feiert die Bä-
cker-Innung Waldeck-Fran-
kenberg ihre 100-Jahr-Feier.
Sie soll, wie die Jahreshaupt-
versammlung, auf der Burg
Hessenstein stattfinden. mab

könne das Backen beginnen.
Einheitliche Plakate und Fly-
er sollen die Vermarktung
des Brotes unterstützen. In
der Versammlung wurde
Obermeister Bienhaus uniso-
no in seinem Amt bestätigt.
Vertreten wird er zukünftig
von Dirk Weber. Christian
Plücker rückt imVorstand als

besser aufgestellt und lassen
Lieferengpässe gar nicht erst
entstehen. Wir setzen auf re-
gional, um unseren Beitrag
zum Klimaschutz und zur
Nachhaltigkeit zu leisten“,
unterstrich Bienhaus.
Wenn im Frühjahr Hafer-

flocken und Leinsamen aus
der Region geliefert werden,

ten ein Umdenken in Gang
setzen und auf regenerative
Landwirtschaft für die Zu-
kunft setzen“, erläuterte der
Obermeister. „Weiterhin
möchten wir die Lieferketten
verkürzen und uns unabhän-
giger aufstellen. Durch die
Vernetzungmit den Landwir-
ten sind wir für die Zukunft

Vöhl –Die Produktion desHei-
matbrotes ist auf dem Weg.
Ab Frühjahr 2022 wollen fast
alle 29 Mitgliedsbetriebe der
Bäcker-Innung Waldeck-
Frankenberg das Brot mit Zu-
taten aus der Region backen
und ihren Kunden anbieten.
Das teilte jetzt Obermeister
Michael Bienhaus (Batten-
berg) auf Anfrage unserer Zei-
tung mit.
In der Jahreshauptver-

sammlung der Innung vor ei-
nigen Wochen hatten Karl-
fried Kukuck und Dorothea
Loth vom Fachdienst Land-
wirtschaft des Landkreises
Waldeck-Frankenberg ge-
meinsam mit Michael Bien-
haus noch einmal das Hei-
matbrot-Projekt vorgestellt.
Wie berichtet, hatte der Be-
reich Direktvermarktung/Er-
zeuger-Verbraucher-Dialog
die Idee, ein Heimatbrot zu
kreieren, das als Alleinstel-
lungsmerkmal Zutaten ent-
hält, die fast zu 100 Prozent
aus Waldeck-Frankenberg
oder benachbarten Landkrei-
sen stammen und als beson-
dere Zutat auch im Landkreis
angebauten Lein enthalten
soll. Anfang des Jahres hatte
die Abteilung Direktvermark-
tung zusammen mit der Bä-
ckerei Bienhaus die ersten
Brotsorten präsentiert – Sau-
erteigbrote von 500 Gramm
Gewicht.
Die Innungsbetriebe erhiel-

ten in der Innungssitzung das
Grundrezept und eine Schab-
lone für den Aufdruck „Hei-
matbrot“. „Mit unserem „Hei-
matbrot“ sprechen wir die
Verbraucher an. Wir möch-

Das neue Heimatbrot präsentieren Bäcker aus der Bäcker-Innung Waldeck-Frankenberg auf Burg Hessenstein – allen voran
Obermeister Michael Bienhaus (vorn Mitte) und (rechts neben ihm) Gerhard Brühl von der Kreishandwerkerschaft, Karl-
fried Kukuck und Dorothea Loth vom Fachdienst Landwirtschaft. Das Foto entstand vor einigen Wochen unter 2G-Rege-
lung. FOTO: KREISHANDWERKERSCHAFT/NH
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WMKüchen + Ideen
Frankenberg GmbH & Co. KG

Heckwaldstraße 3
35066 Frankenberg

Telefon 06455 7590-108
www.wm-kuechen.de

Besuchen Sie
unsere Ausstellung!

Kachelöfen · Kachelkamine
Heizkamine · Hark-Stützpunkthändler · Kaminöfen

KaminStudio Cölbe
35091 Cölbe/Marburg · Kasseler Straße 51

Telefon 06421 85011 · Fax 82589
Kaminkassetten · Ofenreinigung

Austausch von Kachelofeneinsätzen
gem. BlmSCHV
MCZ + Pelletöfen

Am Mühlenberg 5
34454 Bad Arolsen-Wetterburg

Telefon: (O 56 91) 78 01
www.arolser-liftsysteme.de

Senkrecht- und Treppenlifte
Hebebühnen und Rampen

Inh. Friedhelm Rudolph

Ihr
regionaler
Trepppen-

liftprofi

Bis zu 4000 € Zuschuss
p. P. bei Pflege-

bedürftigkeit möglich.
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Holz-Hackschnitzel
P16S/G30

∙ Verkauf
∙ Lieferung

06451 717859
www.schredderfix.de
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Verdiente Bürger der Stadt
Fünf Rosenthaler mit dem Landesehrenbrief ausgezeichnet

Rosenthal – Einen heiteren,
unbeschwerten Abend in der
Kulturhalle Rosenthal genos-
sen gut 200 Besucher beim
Benefizkonzert der Egerlän-
der Besetzung des Heeresmu-
sikkorps Kassel unter der Lei-
tung von Hauptfeldwebel Jan
Schröter.
Musiziert wurde zugunsten

der Aktion für behinderte
Menschen in Waldeck-Fran-
kenberg: Neben dem Reiner-
lös durch den Kartenverkauf
werde auch der Gewinn des
unterstützenden Vereins Kul-
turkreis Rosenthal unbüro-
kratisch für Hilfsbedürftige
eingesetzt, sagte
Bürgermeister Hans Waß-
muth bei seiner Begrüßung.
Der Bürgermeister nahm den
festlichen Rahmen des Bene-

fizkonzertes zum Anlass,
fünf verdienten Bürgern der
Stadt Rosenthal für ihr Enga-
gement zu danken und ihnen
den Landesehrenbrief des
Landes Hessen zu überrei-
chen.

Erna Neumann: Erna Neu-
mann arbeitete 27 Jahre lang
in der Stadtverordnetenver-
sammlung beziehungsweise
imMagistrat mit und brachte
ihre Vorstellungen in den
Entscheidungsgremien ein.
Nebenbei setzte sie sich auch
in der Vereinsarbeit ein und
ist heute noch als Musikantin
aktiv.

Anneliese Waßmuth: Der
Sport ist das Motto von Anne-
lieseWaßmuth, und zwar zu-
nächst der Tanzsport und
später die Leichtathletik. Seit

vielen Jahrzehnten begleitet
sie ihre Mitmenschen und
motiviert sie, auf aktive Wei-
se fit zu bleiben.

Karl-Heinz Waßmuth: Karl-
Heinz Waßmuth engagiert
sich wie seine Frau Anneliese
seit langem in der Leichtath-
letik. Darüber hinaus hat er
sich zusätzlich als Stadtver-
ordneter für die Stadt Rosen-
thal eingebracht und sich
hier vor allem mit den Finan-
zen und den Gebührener-
mittlungen befasst. Seine Er-
fahrungen und Ratschläge
waren bei vielen Gelegenhei-
ten hilfreich.

Erich Kirchhainer: Erich
Kirchhainer war sowohl als
Stadtverordneter, als Stadt-
verordnetenvorsteher und
als erster Stadtrat stets ver-

lässlich und hilfsbereit und
ist es auch aktuell als Stadt-
rat. Seine fachlich fundierten
Ratschläge und sein immer
wieder erstaunliches Hinter-
grundwissen haben schon
bei so mancher Diskussion
und Entscheidung geholfen.

Christian Trusheim: Der eh-
renamtliche Einsatz von
Christian Trusheim aus Roda
findet bereits seit Jahrzehn-
ten statt, und zwar sowohl
auf der politischen Bühne als
auch bei den Rodaern Jagdge-
nossen und im Sport. Er hält
mit seinen Ansichten nicht
hinterm Berg und hat auf die-
se Weise schon viele Diskus-
sionen geführt und zu einem
glücklichen Ausgang ge-
bracht.

nh

Landesehrenbrief als Würdigung langjähriger ehrenamtlicher Leistungen: (von links) Bürgermeister Hans Waßmuth, Karl-
Heinz Waßmuth, Anneliese Waßmuth, Erna Neumann, Christian Trusheim und Erich Kirchhainer. FOTO: MARISE MONIAC

Thorben Heß führt Gladbach-Fanclub
Alfred und Marlies Hofmann verabschiedet

die sehr gute Zusammenarbeit
im Vorstand. Als neuer Vorsit-
zenderwurdeThorbenHeßge-
wählt, JürgenArnold zumneu-
en Kassierer. Neu im Vorstand
istauchFlorianRühmeralsBei-
sitzer.
In seinen Rechenschaftsbe-

richt gab Alfred Hofmann ei-
nen Rückblick über Aktivitä-
ten imVerein,wieeineWande-
rung2019nachHaine ins „Alte
Wirtshaus“, ein Fußball-Bun-
desligaspiel mit Übernachtung
im Dezember 2019 und ein
Sommerfest 2020 in Allendorf.
Der Fanclub hatte sich in der
Corona-Krise solidarischgegen-
über der Borussia gezeigt und
auf die Rückerstattung seiner
Dauerkarten verzichtet. nh/jpa

Frankenberg – In der ersten Jah-
reshauptversammlung des Bo-
russia-Mönchengladbach-Fan-
clubs„Edertal Fohlen ‘93“nach
über zwei JahrenCorona-Pause
standen Neuwahlen im Mittel-
punkt. 22 Mitglieder und Fans
des Fußball-Bundesligisten tra-
fen sich unter 2G-Regeln im
Gasthaus Vöhl in Frankenberg.
Vorsitzender Alfred Hof-

mann und Kassiererin Marlies
Hofmann stellten sich nicht
zur Wiederwahl zur Verfü-
gung. Beide bedankten sich in
ihren Berichten für das Ver-
trauen nach über zwölf Jahren
an der Spitze des Vereins und

Vorstand der Edertal-Fohlen: Michael Büchel, Jürgen Rindte,
Alfred Hofmann, Florian Rühmer, Thorben Heß, Dominik
Wolf, Jürgen Arnold, Oliver Böhle. FOTO: FANCLUB EDERTAL FOHLEN/NH

Impressionen aus dem
Burgwald

Im Frankenberger Land
und angrenzenden Orten ist
der Kalender in folgendenGe-
schäften erhältlich: in Fran-
kenberg in der Buchhand-
lung Jakobi; im Waldgast-
haus am Christenberg; in
„Schnuffis Getränkeladen“ in
Rosenthal; bei der Firma
Poitzmann in Wetter; beim
Schreib- und LeseEck in Bat-
tenberg; außerdem direkt bei
der Aktionsgemeinschaft un-
ter Tel. 0 64 23/ 77 63 oder
per E-Mail an ag-burg-
wald@web.de. nh/mab

Burgwald – Unter dem Titel
„Der Burgwald – Ein Wald
voller Schätze“ gibt die Akti-
onsgemeinschaft Rettet den
Burgwald für das Jahr 2022
wieder einen Burgwald-Ka-
lender heraus. Die 13 farbi-
gen Fotografien des Burg-
waldkenners Lothar Feisel
zeigen im Format A3 Ansich-
ten aus dem Burgwald und
vor allemBesonderheiten aus
seiner Tier- und Pflanzen-
welt. Auf der Rückseite jedes
Blattes finden sich Erläute-
rungen zu den Motiven.

Sie vermissen die
aktuelle Ausgabe?
Sie haben Fragen zur
Zustellung?

05 61 / 920 94 – 30105 61 / 920 94 – 301

info@top-direkt.de

vomTÜV Hessen zertifizierter

Fachbetrieb reinigt und

entsorgt alte Öltanks
Fa. Dittmar - Volkmarsen
Tel.: 01 72 - 560 08 95

Schuhe für lose Einlagen,
Überweiten, Übergrößen und

Untergrößen
Schuhhaus Vach

Lichtenfels-Goddelsheim • Tel. 05636/273

NeueÖffnungszeiten ab Dezember 2021

Wir freuen uns auf Ihren Besuch!

Frühstück
Mittagstisch
Kaffee & Kuchen

Montag bis Sonntag
9.00 bis 17.00 Uhr
Freitag Ruhetag

Ritterstraße 13
35066 Frankenberg
Tel. 06451 7429595
heidi@meinkaffeefkb.de

Feuerlöscher liefert, prüft, füllt

Schäfer-Feuerschutz
Friedhelm Schäfer

Schuppertsgasse 33 · 35083 Wetter
Tel. (0 64 23) 65 82

schaefer-feuerschutz@web.de
Fachbetrieb für Wartung und Instand-

setzung von Feuerlöschern aller Fabrikate.
Neue Feuerlöscher mit Aufladetechnik

(CO2-Patrone) – Made in Germany
Wir liefern Ihnen frei Haus

z.B. einen mit 6 kg ABC-Pulver
15 LE für 89,25€€
oder 6 L Schaum,

Brandk.AB, 12 LE fur 110,00€€
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Noch in Form?
„Durch den Nebenjob als
HEIMATNACHRICHTEN-
Zusteller bleiben wir fit

und verdienen uns
etwas zur Rente dazu.“

Durch einen Nebenjob als Zeitungszusteller
verdienst Du Dein Geld an der frischen Luft.
Gesucht werden Zusteller/innen vor Ort (wohnhaft in
der direkten Umgebung des Verteilgebiets). Sie sind dafür
verantwortlich den HEIMAT NACHRICHTEN Frankenberg
samstags zuverlässig an die Haushalte zu verteilen.

Bewerben Sie sich jetzt:
! (0561) 92094-100 oder -101
www.top-direkt.de

 BATTENBERG: Dodenau (Sonnenstr.)

 BROMSKIRCHEN: Stadt (Forststr.)

 FRANKENAU: Altenlotheim (Korbacher Str.)
Stadt (Friedrichstr.)

 FRANKENBERG: Geismar (Louisendorfer Str.,
Wildunger Str.)
Haubern
Stadt (Burgwaldstr., Haubener
Ring, Kegelberg, Schmiedegasse,
Siegener Str., Steingasse, Uferstr.)
Viermünden (Eichholzweg,
Ringstr.)
Willersdorf

 GEMÜNDEN: Stadt (Untertor, Wohraer Str.)

 HAINA: Battenhausen

 HATZFELD: Holzhausen

Buchenbrennholz, ofenfertig,
trocken, ab 38 €.

www.brennholzfahrer.de • Tel. 0172 - 5211121
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Kaufleute erfüllen Wünsche
Wunschbaum-Aktion für Kinder startet wieder

nen Konfirmationsanzug bis
zu einem Laptop.
Gerade in der Coronazeit

biete die Aktion einen Licht-
blick für Kinder und ihre El-
tern, sagt André Kreisz, der
Vorsitzende des Kaufmänni-
schen Vereins.
Die Übergabe der Geschen-

ke findet wegen der Pande-
mie nicht bei einer gemeinsa-
men Veranstaltung statt, son-
dern vom 13. bis 23. Dezem-
ber im Geschäft Foto Hörl in
der Fußgängerzone. Die El-
tern der Beschenktenwerden
vorher informiert. mab

deren jeweiliger Wunsch er-
füllt wird.
Bereits im 12. Jahr veran-

stalten die Frankenberger
Einzelhändler diese Ge-
schenkaktion. Rund 1000
Einsendungen gingen pro
Jahr ein, im Corona-Advent
2020 waren es fast 1500.
Rund 90 Kinder sowie zwei
Kitas und eine Schule waren
2020 ausgelost und be-
schenkt worden. Die erfüll-
tenWünsche reichten von ei-
nem ferngesteuerten Auto
über eine neue Brille und ei-
nen 50-Euro-Gutschein für ei-

Frankenberg – Der Weih-
nachtswunschbaum der
Frankenberger Kaufleute in
der Mitte der Frankenberger
Fußgängerzone steht schon.
Ab Freitag hängt an dem
Baum auch ein weißer
Wunschkasten. Und in den
können Kinder bis 16 Jahre
ihre Wünsche einwerfen –
aufgeschrieben auf dem un-
ten abgebildeten Coupon. Bis
Samstag, 4. Dezember, haben
sie dazu Gelegenheit. Danach
lost der Kaufmännische Ver-
ein aus den Wunschcoupons
mindestens 50 Kinder aus,

Digitalisierung: Projekte geplant
Förderverein der Burgwaldschule tagte

weg vierzügig – unterrichtet,
berichtete Rektor Marcel Him-
melmann. Die Weiterentwick-
lungderDigitalisierung sei von
großer Bedeutung.
Deshalb plane man die Ein-

richtung eines „Klassenraums
der Zukunft“ mit großem Bild-
schirm und Schränken für
iPads ohne Steck- und Kabel-
verbindungen. Weiterhin sei
ein gemeinsames Projekt mit
den Firmen Würth, Finger-
HausundTögel imZugederBe-
rufsvorbereitung bei der Aus-
stattung des Medienraums an-
gedacht, ebenso der Ausbau
des Medienkonzepts und die
Erweiterung des Schulportals.
Der Förderverein stellte für

diese Vorhaben grundsätzlich
seine Unterstützung in Aus-
sicht, wartet aber für eine Ent-
scheidung noch die Feststel-
lung der Kosten ab.

nh

sen 5, Sonnenschirme für den
Schulhof und die Schülerzei-
tung „grammophon“. Geplant
seien für den Schulhof auch
noch Tischtennisplatten, sagte
Schomann, der in der Ver-
sammlung anschließend sei-
nen Rücktritt erklärte.
Im Amt des 1. Vorsitzenden

bestätigten die Mitglieder bei
den Vorstandswahlen einmü-
tig Werner Rohleder. Auch
sein Stellvertreter Kurt Hö-
nisch wurde wiedergewählt.
Als neuen Schatzmeister be-
nannten die Mitglieder Ste-
phan Wilke, Schriftführer
blieb Alfred Gschweng. Als Bei-
sitzer wurden Christa Grün,
Heidi Ochse und Wolfgang
Kahler berufen, als Kassenprü-
fer Sieglinde Peter-Möller und
Viktor Rube.
Derzeit werden an der Fran-

kenbergerBurgwaldschule590
Schüler in 24 Klassen – durch-

Frankenberg –TrotzderCorona-
Pandemie ist der Kontakt zwi-
schen der Schulleitung der
Frankenberger Burgwaldschu-
le und ihremVerein der Freun-
de und Förderer nie abgerissen
– und wenn auch nur über Te-
lefon oder Bildschirm. Dies be-
richtete der Vorsitzende des
Fördervereins, Werner Rohle-
der, in der erstmals wieder
stattfindenden Jahreshauptver-
sammlung.
Dabei begrüßte er zwischen

denMitgliedern besonders den
neuen Schulleiter Marcel Him-
melmann und lobte die bisher
gute Kooperation. Den Kassen-
bericht des Fördervereins für
die Jahre 2019 und 2020 legte
Schatzmeister Helmut Scho-
mann vor. Zu den in der Burg-
waldschule finanziell unter-
stützten Projekten gehörten
unter anderem Schülertrikots,
Schülerkalender für die Klas-

Freunde und Förderer der Burgwaldschule: Der neu gewählte Vorstand mit (von links) Kurt
Hönisch, Heidi Ochse, im Hintergrund Schulleiter Marcel Himmelmann, Christa Grün, Al-
fred Gschweng, Stephan Wilke, Sieglinde Peter-Möller und Vorsitzendem Werner Rohleder
bedankten sich beim ausscheidenden Schatzmeister Helmut Schomann (rechts) mit einem
Buchgeschenk. FOTO: KARL-HERMANN VÖLKER

Einzigartige
Einrichtungstrends
für Ihr Zuhause

Möbelkreis Waldeck GmbH & Co. Ausstattungshaus KG
Sachsenhäuser Str. 18 · 34497 KB-Meineringhausen
Di-Fr 9 - 18 Uhr, Sa 9 - 17 Uhr, Mo geschlossen

Weitere Infos unter
www.moebelkreis.de

Jetzt noch Möbel und Küchen
zum Möbelkreis-Preisvorteil
2021 sichern.
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Lob und Urkunden für Top-Azubis
IHK ehrt Absolventen für Spitzenleistungen auf Landes- und Bundesebene

Waldeck-Frankenberg – Eine
Feier in kleinem Rahmen
gab es am Dienstagabend
zur Ehrung der Auszubilden-
den aus Waldeck-Franken-
berg, die in ihrer Fachrich-
tung in diesem Jahr Landes-
oder Bundesbeste geworden
sind. Dazu hatte die Indus-
trie- und Handelskammer
(IHK) Kassel-Marburg einge-
laden.
Aus dem Prüfungsjahr-

gang 2021 zählen vier junge
Absolventen aus dem Land-
kreis in ihren Berufen zu
den besten hessischen Aus-
zubildenden: Tim Hille-
mann (Hettich), Jan Mark-
witz (Conti), Luca Kinkel
und Linus Battenfeld (beide
Viessmann). Hillemann und
Markwitz haben es mit ih-
ren Prüfungsergebnissen
auch auf Bundesebene an
die Spitze geschafft.
Um diese Leistungen zu

würdigen, ehrten der Vorsit-
zende der IHK-Regionalver-

sammlung, Ralph Hübsch-
mann, und die Leiterin des
IHK-Servicezentrums Wal-
deck-Frankenberg, Carolin
Dobersch, die ehemaligen
Azubis im Hotel Freund in
Oberorke mit Urkunden –
ebenso die Unternehmen
der Absolventen für ihre be-

sondere Ausbildungsleistun-
gen.
„Nicht nur zu normalen

Zeiten, sondern gerade auch
unter den außergewöhnli-
chen Pandemie-Umständen
spiegeln die Spitzen-Auszu-
bildenden die hohe Qualität
der beruflichen Ausbildung

in unserem IHK-Bezirk wi-
der. Ihrem Abschluss gilt
höchste Anerkennung“, sag-
te Hübschmann. Alle seien
mit ihren Abschlüssen gut
aufgestellt, den Herausfor-
derungen der Zukunft zu be-
gegnen. Anerkennung und
Dank gelte aber auch den Be-
trieben, Familien und Freun-
den sowie den Berufsschu-
len für ihr Engagement und
ihre Unterstützung: „Auch
sie sind maßgeblich daran
beteiligt, dass wir solch ei-
nen Topnachwuchs in unse-
rer Region haben“, so Hüb-
schmann.
„Sie dürfen mit Stolz auf

ihre Leistungen blicken“,
lobte Carolin Dobersch die
Absolventen. „Die duale Aus-
bildung ist und bleibt ein Er-
folgsgarant für die Wirt-
schaft in Nordhessen und
Marburg.“ Berufliche und
akademische Ausbildung
seien absolut gleichwertig.

os

Spitze bei den Abschlussprüfungen: Den erfolgreichen Absolventen mit ihren Ausbildern gratulierten Ralph Hübschmann
(rechts), Vorsitzender der IHK-Regionalversammlung, und Carolin Dobersch (links), Leiterin des IHK-Servicezentrums Wal-
deck-Frankenberg. FOTO: HANS PETER OSTERHOLD

Die geehrten Auszubildenden
Beste auf Landes- und Bundesebene: Tim Hillemann, Techni-
scher Produktdesigner, Fachrichtung Maschinen- und Anla-
genkonstruktion (Druck- und Spritzgusswerk Hettich, Fran-
kenberg); Jan Markwitz, Verfahrensmechaniker für Kunst-
stoff- und Kautschuktechnik, Fachrichtung Mehrschichtkaut-
schukteile (ContiTech Schlauch, Korbach).
Beste auf Landesebene: Luca Kinkel, Fachlagerist, und Linus
Battenfeld, Fertigungsmechaniker (beide Viessmann Shared
Service, Allendorf/Eder).

Insgesamt 4876 Azubis nahmen an den IHK-Prüfungen teil.
321 schlossen mit der Note sehr gut ab. Aus dem Bezirk Kas-
sel-Marburg kamen 21 Landesbeste und vier Bundesbeste.

os

HINTERGRUND

Weihnachtswünsche
wahr werden lassen

Frankenberger Fußgängerzo-
ne abgegeben werden.
Neusehland hat mit der

„Aktion Wunschbaum“ in
den vergangenen Jahren
nach eigenen Angaben be-
reits gute Erfahrungen ge-
macht: „Oft sind die Wün-
sche bereits innerhalb weni-
ger Tage vergeben und erfüllt
– was eine so kleine Geste für
unsere Kundinnen und Kun-
den ist, ist für die Kinder und
Jugendlichen doch von gro-
ßer Bedeutung“, so Niederlas-
sungsleiterin Rhea Miksch.
Neusehland ist mit inzwi-

schen 39 Niederlassungen in
und um Hessen vertreten –
von Neu-Isenburg bis Kor-
bach und von Fulda bis Lim-
burg. Mit rund 450 Mitarbei-
tern, darunter 65 Auszubil-
dende, ist das Familienunter-
nehmen laut Pressemittei-
lung einer der führenden An-
bieter für Augenoptik und
Hörakustik in Hessen. jun

Frankenberg – Manchmal
brauchen der Weihnachts-
mann und das Christkind Un-
terstützung, um an Weih-
nachten für die Bescherung
zu sorgen. Aus diesem Grund
lud Neusehland, Spezialist
für Augenoptik und Hörakus-
tik, in der Vorweihnachtszeit
stellvertretend für die Kinder
und Jugendlichen des Fran-
kenberger Kinderheims
Schwieder den pädagogi-
schen Leiter Mohamed Sulati
zu sich in die Filiale nach
Frankenberg ein. Dort konn-
ten die Weihnachtswünsche
der Kinder und Jugendlichen
auf Zetteln an einem eigens
dafür aufgestellten Baum ge-
hängt werden.
Kundinnen und Kunden

können so im Laufe der Ad-
ventszeit Wünsche auswäh-
len und diese erfüllen. Die
Geschenke können noch bis
zum 17. Dezember in der
Neusehland-Filiale in der

Fußgängerweg entsteht am
Bahnübergang

derung fallen nun keine Kos-
ten mehr für die Gemeinde
an, erklärte Bürgermeister
Kalhöfer.
Ab August 2022 solle nach

Auskunft von DB Regionetz
schließlich gebaut werden,
sagte Kalhöfer auf Anfrage
des CDU-Gemeindevertre-
ters Gertmann Sude. srs

Vöhl – Am Bahnübergang in
Herzhausen Richtung Alter
Bahnhof wird wieder ein
neuer Gehweg entstehen.
Der frühere war vor einigen
Jahren im Zuge der Bahn-Re-
aktivierung entfernt wor-
den. Daraufhin hatte es Pro-
test von Anwohnern gege-
ben. Nach einer Gesetzesän-

Parkett& Türen inKorbachSonntags Schautag14–17 Uhr

Parkett & Türen inKorbachSonntags Schautag14 – 17 Uhr

Referenzen aus Ihrer Region:

curtze.de

10% Rabatt gültig vom
29.11.–4.12.2021 im
PENNY Frankenberg.

Super-Rabatt im
Super-Discount…

PAYBACK Punkte für alle.

Frankenberg

Erstmal zu Penny penny.de

So funktioniert’s: Coupon mit der (mobilen)
PAYBACK Karte an der Kasse vorlegen.
Die Punktegutschrift erfolgt nach dem Einkauf.
Der Coupon gilt ab einem Mindestumsatz von 2€
in der angebotenen Kategorie. Er ist nur einmalig
und nicht nachträglich einlösbar und darf nicht
vervielfältigt werden.

Gilt nur im PENNY Markt Frankenberg,
Bottendorfer Straße 49, 35066 Frankenberg
und nicht im PENNY Onlineshop.

Gültig Mo, 29.11. bis Sa, 04.12.2021

PAPIERCOUPON NUTZEN!

22950000000000006052

10FACH!
auf Obst & Gemüse
im PENNY Markt!

Frankenberg,BottendorferStraße 49Mo–Sa, 7:30–21 Uhr

Gültig vom 29.11. bis 4.12.2021.
Rabatt wird an der Kasse abgezogen.

auf deinen Einkauf beim
Kauf von PENNY Ready
Artikeln imWert von 10€

rabatt
Sofort-

* Den Rabatt erhaltet ihr bei Abgabe des Originalcoupons an der Kasse. Dieserwird an der Kasse vomVerkaufspreis abgezogen. Pro Einkauf nur ein Coupon
einlösbar. Der Coupon ist nur einmal einlösbar und nichtmitweiteren Rabatten und Gutscheinen kombinierbar. Im Gegenzug dürfenwir den Erfolg der
Aktion auswerten.Vom Einkaufswert und der Einlösung des Coupons ausgenommen sind Tabakwaren,Verlagserzeugnisse, Spirituosen, Pfand, aufladbare
Geschenk- und Guthabenkarten. Keine Barauszahlungmöglich. Änderungen und Irrtümer vorbehalten. PENNYMarkt GmbH,Domstraße 20, 50668 Köln

Es muss nicht immer neu sein!

Fairkaufhaus Münchhausen, Steinweg 10
www.arche-wetter-hessen.de

Helfende Hände
sind gerne willkommen.

Aus 2. Hand, aber sauber, gepflegt und intakt:
Kleidung • Kinderkleidung • Hausrat • Möbel u. v. m.
z.B. Baby-Body 0,50 €
Damen- und Herren-Jeans, Pullover, Blusen ab 3,– €
JETZT ZUGREIFEN! Es lohnt sich.

Das Netzwerk zum Ankommen, Bleiben und Gut Leben
für Rückkehrer und Zugezogene inWaldeck-Frankenberg

www.das-gute-leben.de

AUCH HIER GELANDET? „SUSE – STAND- UND SPIELBEIN ERMÖGLICHEN“

Foto: fotografische Werkstatt, Katharina Jaeger



SERVICE

Mehr Licht, bitte!
Zimmerpflanzen im Winter richtig versorgen

Luftfeuchtigkeit, Höfer rät zu
Wasserspielen mit Lavastei-
nen, die große Poren und ei-
ne sehr große Oberfläche ha-
ben. Und er empfiehlt in
Wohnräumen mit trockener
Luft das Lüften bei feuchter
Außenwitterung als „ein pro-
bates Mittel, um die Luft-
feuchtigkeit in den Räumen
wieder zu erhöhen.“
Diese Maßnahmen sollten

allerdings nur eingesetzt wer-
den, wennman den Kreislauf
aus Lüften und Heizen insge-
samt im Griff hat. Eine zu ho-
he Luftfeuchtigkeit im Raum
wiederum kann die Bildung
von Schimmel an Wänden
und Möbeln fördern. Daher
sollte die Luftfeuchtigkeit im
Wohnraum optimalerweise
60 Prozent nicht übersteigen,
ein Hygrometer misst diesen
Faktor.
Eine gute Lösung für die

Pflanzen ist alternativ das Er-
höhen der Luftfeuchtigkeit
nur direkt am Grün, in dem
man dieWasserschale an den
Topf der Zimmerpflanze
stellt. Alternativ rät die Gar-
tenakademie Rheinland-Pfalz
zu einem Nebel aus der
Sprühflasche.
Das Lüften an kalten Win-

tertagen ist auch nicht im-
mer gut für die Zimmerpflan-
zen. „Wenn sich der Mensch
im Zug unwohl fühlt, tut es
die Pflanze auch“, sagt Jürgen
Herrmannsdörfer. Gefährlich
werden kann Zugluft mit
Temperaturen von unter
zehn Grad für Pflanzen mit
kleinen und weichen Blät-
tern, etwa das Einblatt. Stel-
len Sie die Pflanze während
des Stoßlüftens einfach kurz
woanders hin. tmn

feucht ist. Auch die Nähr-
stoff-Zufuhr sollte geringer
ausfallen, mindestens um die
Hälfte.
Das Grün hat ein weiteres

Problem: Die trockene und
warme Heizungsluft lässt vie-
le Pflanzen, vor allem aber
die beliebten Zimmergrüns
Einblatt und Flamingoblume
leiden, sagt Andreas Höfer,
der eine Hydrogärtnerei für
Zimmerpflanzen in Eislingen
(Baden-Württemberg) be-
treibt.
Besonders betroffen sind

Pflanzen in unmittelbarer
Nähe der Wärmequelle, etwa
am Boden über einer Fußbo-
denheizung. Gärtnermeister
Herrmannsdörfer empfiehlt
hier hohe Säulengefäße als
Übertopf. Hier bleibt ein Luft-
raum zwischen Unterseite
und dem Pflanztopf, der eher
vor Überhitzung schützt.
Wasserschalen oder Zim-

merbrunnen erhöhen die

Smartphone. Aber man sieht
den Mangel einer Pflanze im
Zweifel auch an: Die Blätter
werden gelb und fallen ab.
Der Lichtmangel wird zu-

sätzlich durch fehlende Pfle-
ge begünstigt: Eine Staub-
schicht auf den Blättern ver-
hält sich wie ein Filter für
Sonnenstrahlen. Bis zu 30
Prozent weniger Licht kann
je nach Schichtdicke bei der
Pflanze ankommen, erklärt
Jürgen Herrmannsdörfer
vom Fachverband Raumbe-
grünung und Hydrokultur.
Das hat Auswirkungen: Licht-
mangel versetzt viele Zim-
merpflanzen in eine Art Win-
terschlaf. Sie brauchen weni-
ger Wasser, da sie ja weniger
Energie produzieren können.
Hobbygärtner können gut
erahnen, wie viel Wasser sie
der Pflanze geben müssen:
Herrmansdörfer rät, „mit
dem grünen Daumen“ zu
fühlen, ob die Erde noch

Wie geht es Ihren grünen
Mitbewohnern? Nicht nur
wir Menschen leiden unter
der dunklen Jahreszeit.
Auch den Zimmerpflanzen
fehlt im Winter vor allem
eines: Licht und die darauf
angepasste Pflege.

Ohne Licht geht es den meis-
ten Pflanzen nicht gut. Es ist
quasi Teil ihrer Ernährung,
denn mit Hilfe von Licht pro-
duzieren Pflanzen unter an-
derem Energie. Daher hat im
Winter so manches Zimmer-
grün ein Problem mit den
kurzen und dunklen Tagen.
Die einfachste Lösung:

Mehr Licht geben, indem
man das Grün an hellere
Standorte am Fenster stellt.
Oder man sorgt für eine zu-
sätzliche Lichtquelle mit spe-
ziellen Pflanzenleuchten –
am bestenmit LEDs, diemög-
lichst wenig Strom verbrau-
chen. Wie hoch der Lichtbe-
darf von Pflanzen ist, unter-
scheidet sich. Flamingoblu-
me, Elefantenfuß und Grünli-
lie sollten es nicht dunkler
als mit einer Beleuchtungs-
stärke von 1000 Lux haben.
Kolbenfaden, Gummibaum
und Drachenbaum kommen
mit mindestens 500 Lux klar.
Ihr Grün ist nicht dabei?

Der Fachverband Raumbe-
grünung und Hydrokultur
hat eine Liste anDaten für be-
liebte Zimmerpflanzen on-
line zusammengestellt. Mes-
sen kann man die Beleuch-
tungsstärke in einem Wohn-
raum mit einem sogenann-
ten Luxmeter oder einer
Lichtmesser-App für das

Mit einem Bewässerungssystem kann auch im Winter gut im
Blick halten, wann eine Zimmerpflanzen Nachschub
braucht. FOTO: ANDREA WARNECKE/DPA-TMN

Vor allem im Winter brauchen viele Zimmerpflanzen einen Standort nah am Fenster.
FOTOS: ZACHARIE SCHEURER/DPA-TMN

Es ist besser für Pflanzen, wenn sie nicht unmittelbar der Hei-
zungswärme ausgesetzt sind. FOTO: ZACHARIE SCHEURER/DPA-TMN

Ziergräser nicht vor
dem Winter schneiden

Gärtner raten dazu, Ziergräser nicht abzuschneiden
Die Experten raten zudem,

selbst winterharte Gräser –
das sind die meisten in unse-
ren Gärten -mit einer Schicht
Laub und Reisig über dem
Wurzelbereich vor der Win-
tersonne zu schützen. Außer-
dem sollten große Horste wie
das Pampasgras und Pfahl-
rohr locker zusammenge-
bunden werden.
Es gibt winter- und som-

mergrüne Grassorten. Win-
tergrüne bleiben auch die
kalte Jahreszeit hindurch so,
wie man sie im Sommer
kennt: grün und saftig. Sie be-
halten auch ihre Gestalt. Hier
ist also keine Arbeit des Hob-
bygärtners nötig. Sommer-
grüne Gräser sterben hinge-
gen imWinter ab, jedoch nur
die oberirdischen Teile. Diese
werden braun und erschlaf-
fen zum Teil. DieWurzeln im
Erdreich bilden im Frühjahr
neue Triebe. Für diese Grup-
pe raten Experten dann zu ei-
nem Schnitt einmal im Jahr –
im Frühling. tmn

und Halme schützen den
Winter über das Herz des
Stocks vor Nässe. Außerdem
sind diese einWinterquartier
für gefährdete Wildbienen.
Ein weiterer Grund, die Grä-
ser stehen zu lassen: Auch
wenn die braunen Blätter
jetzt noch unattraktiv wir-
ken, baldmit Raureif, Eiskris-
tallen oder einer dünnen Eis-
schicht überzogen, sind die
Horste ein schöner Hingu-
cker im sonst kargen Garten.

Die Halme der Ziergräser im
Garten bleiben am besten so
lang, wie sie aktuell sind –
und das bis zum Frühjahr.
Der Bundesverband Garten-,
Landschafts- und Sportplatz-
bau rät „aus gärtnerischer
Sicht“ von einem Rück-
schnitt vor dem Winter ab.
Erst im nächsten Jahr, vor
dem neuen Austrieb, sollten
Hobbygärtner zur Schere
greifen, empfehlen die Profis.
Denn die trockenen Blätter

Gräser wie das Chinaschilf sind mit Schnee bedeckt ein schö-
ner Hingucker im Garten. FOTO: ANDREA WARNECKE/DPA-TMN

VDH LV-Hessen e.V.
www.vdh-lv-hessen.de
Geschäftsstelle 05661 1375

Internationale
Rassehunde-Ausstellung
4. und 5. Dezember 2021 | 9-17 Uhr
Messehallen Kassel

Zutrittnur nach 2GPlus Regel

Vor Ort 30 Industrieaussteller mit hochwertigem Sortiment:
• Futtermittel
• Hundebetten
• Leinen
• Pflegeartikel und vieles mehr.
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Scheibenwischer regelmäßig wechseln
Wer Scheibenwischer nicht austauscht, gefährdet die Verkehrssicherheit.

einfach so abklappen. Wie
diese dann in die nötige War-
tungsposition gelangen, steht
in der Betriebsanleitung.
Für bessere Sicht und län-

gere Lebensdauer der Wi-
scher rät der ACE: Die Front-
scheibe regelmäßig sauber
machen und Fremdkörper
wie etwa Laub entfernen. Nie
trocken, sondern immer mit
viel Wasser wischen. Bei
FrostgefahrWischer nicht ab-
klappen, sondern lieber eine
Pappe oderMatte dazwischen
legen – ansonsten könnte der
Wischer beim unbeabsichtig-
ten Runterklappen die Schei-
be beschädigen. tmn

Wischer entscheidend für die
Sicherheit.
Welche Wischer für wel-

che Modelle und Baujahre
passen, lässt sich meist auf
der Verpackung, in Tabellen
im Fachhandel, in der Arti-
kelbeschreibung im Netz
oder in der Betriebsanleitung
des Autos nachlesen. Wer sie
selbst wechselt, legt sich bes-
ser eine Decke oder eine di-
cke Pappe auf die Scheibe.
Denn schnellt ein Wischer
unbeabsichtigt zurück, kann
das schnell die Scheibe be-
schädigen. Wichtig: Bei mo-
dernen Autos lassen sich Wi-
scher manchmal nicht mehr

Spätestens alle zwei Jahre
sollten Autofahrer ihre Schei-
benwischer erneuern. Diese
Faustregel nennt der Auto
Club Europa (ACE). Wann im
Einzelfall genau neue fällig
werden, hänge davon ab, wie
oft das Auto benutzt werde
und wie stark es der Witte-
rung ausgesetzt sei. Bei man-
chen wird dann auch eine
Verschleißanzeige sichtbar.
Doch spätestens, wenn

Gummis spröde oder gar ge-
rissen sind oder wenn sie auf
der Scheibe Schlieren ziehen,
müssen neue her. Speziell in
der dunklen Jahreszeit sind
saubere Scheiben und gute

Kleine, aber wichtige Kontrolle: Die Scheibenwischer sorgen für klare Sicht – wenn sie richtig
funktionieren. FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA-TMN

STELLENBESCHREIBUNG
 Einrichten und Bedienen von konventionellen und CNC-gesteuerten

Maschinen
 Drehen und Fräsen zur Herstellung von Ersatz- und Neuteilen und

Reparaturen von Maschinenteilen
 Programmierung und Bedienung von Dreh- und Fräsmaschinen
 Erstellung und Erweiterung von Skizzen und Zeichnungen zur maschinellen

Teilfertigung
 Fertigen von Einzelstücken und Kleinserien nach Zeichnungen oder Muster
 Sicherstellung von Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz

QUALIFIKATION
 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

oder vergleichbare Ausbildung (z.B. zerspanungserfahrener
Werkzeugmechaniker)

 Berufserfahrung im Bereich Zerspanung erforderlich
 Erfahrungen im Umgang und der Programmierung mit CNC-Maschinen

wünschenswert
 Grundkenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift

wünschenswert
 MS Office Grundkenntnisse
 Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit
 Selbstständige, strukturierte und vorausschauende Arbeitsweise
 Flexibilität und hohe Lernbereitschaft
 Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit, sowie an Feiertagen

Jetzt bewerben
Bitte bewerben Sie sich online auf unserem Job Portal unter
www.continental-jobs.com.
Ansprechpartner:
Continental | Amelie Schmitt | Human Resources | Tel. 05631 58 2981

CONTINENTAL IST EINER DER GRÖSSTEN AUTOMOBILZULIEFERER DER WELT UND
ENTWICKELT TÄGLICH PRODUKTE UND SYSTEMLÖSUNGEN, MIT DENEN MENSCHEN
IHREN TRAUM VONMOBILITÄT ERFÜLLEN. OB IM BEREICH FAHRSICHERHEIT,
NACHHALTIGERE UND KOMFORTABLERE VERKEHRSMITTEL ODER DIE
INDUSTRIALISIERUNG VON ZUKUNFTSTECHNOLOGIEN – UNSERE ARBEIT PRÄGT DIE
MOBILITÄT VONMORGEN UNDMACHT SCHON HEUTE EINEN ECHTEN UNTERSCHIED
IM LEBEN DER MENSCHEN. DAS WISSEN, MIT UNSEREN TECHNOLOGIEN DIE WELT
SCHRITTWEISE LEBENSWERTER UND SICHERER ZU MACHEN, TREIBT UNS JEDEN TAG
AN.

ZERSPANUNGSMECHANIKER
(M/W/DIVERS)
(JOB ID: 189243)

(JOB ID: 185028)
CONTINENTAL IST EINER DER GRÖSSTEN AUTOMOBILZULIEFERER DER WELT UND
ENTWICKELT TÄGLICH PRODUKTE UND SYSTEMLÖSUNGEN, MIT DENEN MENSCHEN
IHREN TRAUM VONMOBILITÄT ERFÜLLEN. OB IM BEREICH FAHRSICHERHEIT,
NACHHALTIGERE UND KOMFORTABLERE VERKEHRSMITTEL ODER DIE
INDUSTRIALISIERUNG VON ZUKUNFTSTECHNOLOGIEN – UNSERE ARBEIT PRÄGT DIE
MOBILITÄT VON MORGEN UNDMACHT SCHON HEUTE EINEN ECHTEN UNTERSCHIED
IM LEBEN DER MENSCHEN. DAS WISSEN, MIT UNSEREN TECHNOLOGIEN DIE WELT
SCHRITTWEISE LEBENSWERTER UND SICHERER ZU MACHEN, TREIBT UNS JEDEN TAG
AN.

STELLENBESCHREIBUNG
 Instandhaltung und Wartung von Produktions- und Förderanlagen
 Mitarbeit bei Installationen und Inbetriebnahmen von neuen bzw. umgebauten

Anlagen
 Durchführung von geplanten Optimierungen an Produktionsanlagen und

Maschinen
 Fehlersuche und Störungsbeseitigung
 Bewertung von Ausfällen, Störungen und Schäden

QUALIFIKATION
 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Industriemechaniker für Betriebstechnik,

Mechatroniker, Elektroniker für Betriebstechnik oder vergleichbar
 Berufserfahrung im Bereich Instandhaltung wünschenswert
 Fundierte Schweißerfahrungen (Mechaniker)
 Gute Kenntnisse in der Automatisierungstechnik (Elektroniker)
 Gute Kenntnisse in Hydraulik und Pneumatik
 Grundkenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift
 Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit
 Selbstständige, strukturierte und vorausschauende Arbeitsweise
 Flexibilität und hohe Lernbereitschaft
 Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit

Jetzt bewerben
Bitte bewerben Sie sich online auf unserem Job Portal unter
www.continental-jobs.com.
Ansprechpartner:
Continental | Amelie Schmitt | Human Resources | Tel. 05631 58 2981

INDUSTRIEMECHANIKER,
MECHATRONIKER UND
ELEKTRONIKER
(M/W/DIVERS)

Stellenangebote

Zur Verstärkung
unseres Teams suchen wir:

POLIER (M/W/D)
für Tief- und Straßenbau

Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz in einem modernen
Team, eine leistungsgerechte Vergütung und vielfältige

Weiterbildungs- und Karrieremöglichkeiten.

Ihr Profil zeichnet sich aus durch eine entsprechende
Berufsausbildung, ein Maß an hoher Motivation und

Eigeninitiative, sowie ergebnisorientiertes Arbeiten im Team.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

www.hugo-pieper.de

Hugo Pieper GmbH  Am Ziegelgrund 34  34497 Korbach
Telefon: 05631 9715-0  info@hugo-pieper.de

www.frankenberg.de

Nähere Informationen
erhalten Sie online.

Bei der Stadt Frankenberg (Eder) ist zum nächst-
möglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

INGENIEUR*IN
IM STRASSENBAU (M/W/D)
unbefristet und in Vollzeit

Lernen Sie in der telefoni-
schen und unverbindlichen
Handwerkersprechstunde
FingerHaus als Arbeitgeber
kennen!

SIE SIND HANDWERKER (W/M/D)
AUS LEIDENSCHAFT UND
SUCHEN EINE NEUE
HERAUSFORDERUNG?

Jetzt Termin sichern unter:
www.fingerhaus-
karriere.de/
handwerker-
sprechstunde

McDonald´s & McCafé
Korbach und Diemelstadt -

Wir verstärken unser Team!
(m/w/d) Wir lieben es!

Tel. 0 56 31 - 30 30
WhatsApp 0160 - 92 38 29 53

www.mcdonalds.de/jobs

Fahrer m/w/d für Personen-
beförderung gesucht.

Jens Marggraf GmbH
Bad Wildungen, Tel.: 0 56 21 - 56 00

Für Fahrgasterhebungen in Zügen
suchen wir langfristig Mitarbeiter
(m/w/d) ab 18 J. als freie Mitarbeiter.
Infos/Bewerbung auf www.trendli-
ne.eu (Ref. 101) # 0281/20 666-44

Zeitunglesen heißt
informiert sein



STELLENANGEBOTE

MEDIAN ist ein modernes Gesundheitsunter-
nehmen mit rund 120 Rehabilitationskliniken,
Akutkrankenhäusern, Therapiezentren,
Ambulanzen und Wiedereingliederungseinrichtungen und ca. 15.000
Beschäftigten in 14 Bundesländern. Als größter privater Betreiber
von Rehabilitationseinrichtungen mit etwa 18.000 Betten und Be-
handlungsplätzen besitzt MEDIAN eine besondere Kompetenz in
allen Therapiemaßnahmen zur Erhaltung der Teilhabe.

Die MEDIAN Klinik Mühlengrund Bad Wildungen ist eine Rehabilita-
tionsklinik mit den Fachbereichen für Psychosomatik, Orthopädie,
Innere Medizin / Kardiologie und Neurologie.

Für unsere Klinik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als

• Psychologen (m/w/d)
Vollzeit / Teilzeit

• Medizinische Schreibkraft (m/w/d)
Vollzeit / Teilzeit

• Physiotherapeuten (m/w/d)
Vollzeit / Teilzeit

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Jobportal.

MEDIAN Klinik Mühlengrund Bad Wildungen
Günter-Hartenstein-Str. 25 • 34537 Bad Wildungen
www.median-kliniken.de

Jetzt als Pflegefachfrau/
Pflegefachmann (m/w/d) in der
Psychiatrie bei Vitos bewerben:
unsichtbare-wunden-versorgen.de

Die Upländer Pegedienst GmbH sucht sofort

Wenn Sie eine neue, herausfordernde Tätigkeit suchen, von der Sie
am Ende des Arbeitstages zufrieden nach Hause gehen möchten,
sind Sie bei uns genau richtig. Es besteht kein Stress und genügend
Zeit, um den Patienten adäquat versorgen zu können.
*Kenntnisse in der Beatmung sind wünschenswert, aber nicht erforderlich.
Wir garantieren eine qualizierte Einarbeitung und eine gute Integration
in das bestehende Team.
Es erwarten Sie zudem eine gute Bezahlung, 30 Tage Urlaub, ein abge-
stimmter Dienstplan und Zuschüsse zu Ihren Fahrtkosten.
Die Stellen sind unbefristet.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie gerne Ihre aus-
sagekräftige Bewerbung per Email oder auf dem Postweg. Sollten Sie
vorab Fragen haben, beantworten wir diese gerne am Telefon.

eine examinierte Pflegekraft (m/w/d)*
für die häusliche 24h- Krankenpege eines beatmeten Patienten

in Willingen im Tag und/oder Nachtdienst.

Zudem suchen wir Helfer (m/w/d) in der Pege
und eine Hauswirtschaftskraft (m/w/d).

Upländer Pegedienst GmbH
Astrid Marpe-Hafels

Neuer Weg 7 • 34508 Willingen • Tel. 05632 9662636
uplaender.pegedienst@t-online.de

Wir freuen uns auf Sie!

Bekanntschaften

Uschi, 67 J., mit klasse Figur u. Kurven
wo sie hingehören. Bin zärtlich, Natur-/
Gartenfreundin, eine super Hobbyköchin,
doch ziemlich unglücklich ohne Partner.
Habe keine übertrieb.Ansprüche,aber Ehrlich-
keit u. Treue sind mir wichtig. Ruf üb. PV an,
denn das schönste Geschenk wäre ein
Weihnachten zu zweit. Tel. 0176-57606003

Christa, 77 J., gesunde Witwe, mit schöner
weibl. Figur, gute Hausfrau u. Köchin. Mag
Musik, kl.Ausflüge mit m.Auto, fernsehen zu
zweit. Bald ist Weihnachten u. an den
Feiertagen ist die Einsamkeit noch schlimmer.
Wir könnten besinnl. Weihnachtstage
gemeinsam genießen, wenn Sie sich gleich
üb. PV melden. Tel. 0176-43646934

Petra, 61 J., mit schönen lg. Haaren u. Top-
Figur. Bin ganz natürlich, anpassungsfähig,
familiär u. sorge gerne für ein sauberes,
kuscheliges Zuhause, in dem wir uns gebor-
gen fühlen. Melde Dich üb. PV, dann können
wir Weihnachten schon zus. verbringen.
Tel. 0176-34488463

Edith, 72 J., symp. Witwe, etwas vollbusig,
hübsch u. jünger aussehend, mit allen haus-
fraulichen Vorzügen, umzugsbereit u. mobil.
Ich kann u. will mich nicht an die Einsamkeit
gewöhnen. Würde so gerne wieder für zwei
kochen.Rufen Sie üb.PV an u. lassen Sie es uns
zusammen versuchen. Tel. 0176-45891454
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Suche für vorgemerkte Kunden
Mehrfamilienhäuser, Häuser und
Wohnungen in Frankenberg und
Battenberg, auch Ortsteile!
! 01 72 / 6 18 48 66 oder per Email
info@engelbach-immobilien.de

Immobilienankauf

Auto-Verkäufe

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
Tel.03944-36160 | www.wm-aw.de Fa.

Auto-Ankäufe

• --c
8-E. s�r-ic:!

Suche
für Export

Pkw – Lkw – Busse
Unfallwagen,

Motorschaden –
alles anbieten!

Siegener Str. 32, Frankenberg
Telefon: 06451 7180360
Mobil: 0151 14807332

€ Auto für Export gesucht.
Zahle über Wert. Kaufe alle
Kfz, Diesel u. Benziner, auch
mit Motorschaden. TÜV/km

Stand egal. 0157-570 178 22

Wir wachsen und suchen für die

Standorte Korbach und Frankenberg:

Teilzeit ca 80 Std/Mo.

Aushilfe (w/m/d) für Verkaufsvorbereitung

Kassierer (w/m/d) auf 450€-Basis

Disponent (w/m/d) TZ, für Warensteuerung, WWS

Aushilfe (w/m/d) Montage, Bike-Reparatur

Ferienaushilfen (w/m/d) in Schul-/Semesterferien

Verkäufer (w/m/d)

34497 Korbach - Arolser Landstr. 36a

35066 Frankenberg - Jahnstrasse 16

www.kettschau.de

Du bist eine kommunikationsstarke, motivierte,

verkaufsorientierte und flexibel einsetzbare

Persönlichkeit? Du zeichnest Dich durch Freundlichkeit,

Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit aus? Du suchst eine

neue Herausforderung? Dann bist Du bei uns richtig!

Dein aktives sportliches Umfeld ist von Vorteil.

Informationen zu unseren offenen Stellen kannst Du

gern vorab persönlich unter buchhaltung@kettschau.de

bei Ute Dargel angefordern. Die Kettschau Sport GmbH

ist ein Einzelhandelsunternehmen in 4. Generation.

Mit Sport und Bewegung in die Zukunft

Wir gehören Europas führendem Marketing- und Einkaufs-

Verbund für Outdoor, Sportartikel und -moden mit über

1200 niedergelassenen selbstständigen Unternehmerinnen

und Unternehmern an.

In den Geschäften

werden hochwertige

Produkte und attraktive Marken

angeboten, aktiv beraten und

verkauft. Im Rahmen unserer

Multichannel-Strategie platzieren

wir ausgewählte Produkte auf

verschiedenen Verkaufsplattformen.

Deine Persönlichkeit, unsere Regionalität und die

Digitalisierungschancen sind wichtige Zukunftselemente für uns.

Komm‘ in unser Team. Wir freuen uns auf Dich!

DRK Gesellschaft für Soziale Dienste
Frankenberg (Eder) mbH

Die DRK Gesellschaft für soziale Dienste Frankenberg (Eder) mbH sucht für das
moderne Seniorenzentrum in Waldeck-Sachsenhausen mit 60 vollstationären
Pflegeplätzen und einer Tagespflege zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei
verantwortungsbewusste und engagierte

Hauswirtschaftskräfte (m/w/d)
in Teilzeit (50% Stellenanteil)

Wir erwarten von Ihnen:
• Motivation, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein

• Soziale Kompetenzen, gute Kommunikationsfähigkeiten sowie
Kooperationsbereitschaft

• Einfühlungsvermögen im Umgang mit unseren Bewohnern und deren Angehörigen

Wir bieten Ihnen:
• Einen zunächst befristeten Arbeitsvertrag in einem interessanten Tätigkeitsbereich

• Leistungsorientierte Vergütung (für eine Vollzeitstelle mit 38,50 Wochenstunden)

• Jahressonderzahlungen, Funktionszulagen und großzügige Zeitzuschläge

• 30 Tage Jahresurlaub

• Dienstfahrrad-Leasing
• Möglichkeiten zur arbeitgeberfinanzierten Fort- und Weiterbildung

• Hilfe bei der Wohnungssuche bzw. bei der Suche nach einem KITA-Platz

• Weitere Vorteile über unsere Portalpartner

Bei Interesse an dieser verantwortungsvollen Tätigkeit senden Sie bitte Ihre aussa-
gekräftigen Bewerbungsunterlagen (gerne auch per E-Mail) bis zum 15.12.2021 an:
DRK Gesellschaft für soziale Dienste Frankenberg (Eder) mbH, Seniorenzentrum
Waldeck, Warteweg 36, 34513 Waldeck-Sachsenhausen
E-Mail: gombert@sz-sachsenhausen.de
Bei Rückfragen steht Ihnen unsere Einrichtungsleitung, Frau Gombert, unter der
Nummer: 05634 992980 gerne zur Verfügung.
Besuchen Sie auch unsere Internetseite: www.drk-frankenberg.de

Bewerbungsunterlagen werden nicht automatisch zurückgesandt und nach 6 Monaten vernichtet.

Werden Sie Teil des
Teams „Auf der Burg“
in Frankenberg/Eder:

o Küchenhilfskraft (m/w/d) in VZ oder TZ
o Küchenfachkraft (m/w/d) in VZ oder TZ
o Haustechniker (m/w/d)

auf geringfügiger Basis (450€)

Möchten Sie sich neu orientieren oder suchen Sie eine neue
Herausforderung? Dann ist Ihr zukünftiger Arbeitsplatz das
Altenzentrum „Auf der Burg“ in Frankenberg/Eder.

Auch Berufswiedereinsteiger sind herzlich willkommen!

Unsere Türen stehen offen. Wir freuen uns auf Sie!
Bewerben Sie sich über unsere Karriere-Seite oder bei:

Hospital St. Elisabeth gGmbH
Auf der Burg 18 • 35066 Frankenberg
Frau Birgit Marscheider Tel: 06451 7244-0
Email: bewerbung@altenzentrum-frankenberg.de
Diese und weitere Stellenangebote finden Sie unter:
www. karriere.diako-wa-fkb.de/stellenangebote/

Als moderner, regionaler Arbeitgeber suchen wir für das DRK
Seniorenzentrum in Winterberg-Silbach eine

Pflegedienstleitung (w/m/d)
DRK Brilon Sozialdienste gGmbH
Theresa Hauschulte
Freiladestraße 3, 59929 Brilon
Tel: 02961 9655-12

karriere.drk-brilon.de
Zur Unterstützung unseres Teams

in Korbach suchen wir ab sofort

Verkäufer
)(' "!% $ &)*#*

Interessiert?
Dann bewerben Sie sich!

Ansprechpartner: Herr Martinek
p.martinek@heurich.de

Kontakte

Sie (67) BH DD, privat 01525-7874068

Verkauf

Waschmaschine, Herde, Trockner, Ge-
frierkombis usw. , Neugeräte als B-Ware
oder GEBRAUCHTE, Fa. TM-Store, Zur Tin-
tenmühle 3, 34466Wolfhagen - Ippinghau-
sen, 05692 - 9939472, Mo.-Fr.: 10-18 Uhr,
SA.: 9-14 Uhr, www.tm-store.de

Ankauf

Sammler sucht alles aus dem 1.+2.
Weltkrieg. # 05623/9336251 oder
0151/72016498

Auch in „harmlosen“ Downloads und E-Mail-
Anhängen können Gefahren lauern.

Vorsicht, Betrüger
am (Netz-)Werk!

www.polizei-beratung.de

Kreis- und

Magistrat der Kreis- und Hansestadt Korbach
Bewerbungen
Frankenberger Landstraße 8a, 34497 Korbach
E-Mail: bewerbungen@korbach.de
Telefon: 05631 53-0

Hansestadt Korbach

Das Stadtbauamt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Sachge-
biet Hochbau / Planung und Ausführung einen

Architekten / Bauingenieur (m/w/d)
als Sachgebietsleitung

für kommunale Bauprojekte. Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit
zu besetzen.

Nähere Informationen finden Sie unter www.korbach.de/jobs.

Über Ihre Bewerbung bis zum 15. Dezember 2021
freuen wir uns.

Stellengesuche

Kleinunternehmer erledigt für Sie
günstig Fliesen, Putz, Innenausbau!
Tel. 06453 7312 od. 0151 51123688



Weißenoher
Bier
diverse Sorten,
außer Bonator,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

Keiler Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 4,50 € Pfand,
1 l = 1,40 €

Moy Bier Helles
im hochwertigen Holzträger,
Träger = 6 x 0,5 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,00 €

Germeta Quelle
Mineralwasser*
diverse Sorten,
2 Kisten = 2 x 12 x 1 l,
zzgl. 13,50 € Pfand,
1 l = 0,46 €

Coca-Cola XXL*
koffeinhaltig,2 l -Flasche,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 0,56 €

Ouzo 12
38 %,
0,7 l -Flasche,
1 l = 13,56 €

9.49
9.99

Thüngersheimer
Ravensbu
diverse Sorten,
QbA,
1 l -Flasche,
1 l = 3,99 €

Smirnoff
Red Label
Vodka,
37,5 %,
0,7 l -Flasche,
1 l = 12,69 €

8.88
- 29 %

deit Limonade
diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
Kasten = 12 x 1 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0 67 €

12.99
14.99

12.99
14.99

Rother Bräu
Öko Bier*
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

,

5.99 10.98
- 44 %

e
*

Bad Brückenauer
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,55 €

= 0,67 €

7.99
- 20 %

1.11
- 26 %

Captain Morgan
White Rum Mojito,
Original Spiced Gold & Cola,
teilweise koffeinhaltig
10%,
0,33 l -Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 6,03 €

rg

Oettinger Bier*
diverse Sorten,
außer Weizen,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 0,70 €

Licher Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,10 €

Tyskie
Polnisch für Kenner,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

6.99
- 22 %

10.99
- 27 %

11.99
13.99

12.99
15.99

Duckstein
Rotblond Original,
Kasten = 8 x 0,5 l,
zzgl. 2,14 € Pfand,
1 l = 3,00 €

5.99
- 20 %

Wetterauer Gold
Apfelsaft,
Apfelwein,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 1,00 €

3.99
4.49

13.99
14.99

1.99
- 26 %

g,

4.99
- 23 %

Perfekte
Geschenkidee
zu Nikolaus!

Oban 14 Years*
Single Malt Scotch Whisky,
43 %,
0,7 l -Flasche,
1 l = 55,70 €

38.99
44.99

Zahle 2 -
Nimm 3!

HOLZ-PUR Meisterbetrieb Kai Schoenewolf e.K.
Auf der Insel 4, 34549 Edertal, KONTAKT@HOLZ-PUR.INFO

Tag der offenen Tür
am 4. Dezember 2021 ab 10 Uhr
mit Hüpfburg, Kistenklettern und Gegrilltem!

Der gesamte Erlös wird an eine karitative
Einrichtung gespendet!

Gewinnspiel Zeit zu Zweit
Besuchen Sie unsere Social Media Kanäle
für mehr Infos.

Es gelten die 3G-Regeln!
Wir freuen uns auf Sie!

SERVICE

Gute Luft im Raum
Tipps zum richtigen Lüften im Winter

renddessen kühlen oben-
drein dieWände umdie Fens-
ter aus, was den Räumen zu-
sätzlich Wärme entzieht - die
man dann erneut erzeugen
muss. Außerdem droht bei
dieser Lüftungsart eher
Schimmelbildung an den
Randbereichen der Fenster,
warnt das Umweltbundesamt
(UBA). Denn die warme Luft
des Raums trifft beimHinaus-
lüften auf die am schnellsten
ausgekühlten Wandbereiche
und kondensiert daran – und
diese Feuchtigkeit ist ein op-
timaler Nährboden für
Schimmelsporen.

Lüften bei Regen, Nebel und
Frost: Auch bei feuchter Wit-
terung sollte man lüften.
Zwar herrscht bei Regen und
Nebel draußen eine hohe
Luftfeuchtigkeit, aber der
Austausch der Innenraum-
gegen Außenluft bringt trotz-
dem etwas.
Denn warme Luft kann viel

mehr Wasserdampf mit sich
tragen als kühle Luft. Man
verringert also durch das
Reinlüften von kühler Au-
ßenluft ebenfalls die Luft-
feuchtigkeit im Raum, erläu-
tert Markus Lau, Technikex-
perte beim Deutschen Ver-
band Flüssiggas.
Der gleiche Ratschlag gilt

für wirklich bitterkalte Win-
tertage: Auch bei Frost soll-
ten die Fenster mehrfach täg-
lich kurz aufgerissen werden.
Wer die Intervalle so lange
wie möglich strecken will,
sollte aber spätestens dann,
wenn sich dieWände nass an-
fühlen oder es innen an den
Fensterscheiben herunter
regnet, lüften, rät das UBA.
Man kann dem aber zuvor-

kommen und es somit auch
an bitterkalten Tagen mit
dem Weglüften der Wärme
nicht übertreiben, indem
man die Luftfeuchtigkeit mit
einem Hygrometer im Auge
behält. Solche Geräte können
günstig im Baumarkt gekauft
werden. Optimalerweise liegt
die Luftfeuchtigkeit in Räu-
men bei 40 bis 60 Prozent –
beiWerten in diesem Bereich
ist man vor Schimmelbefall
eigentlich sicher. tmn

Mit der guten Luft im Haus
im Winter ist es so eine Sa-
che.Wer heizt, empfindet die
Luft oft als zu trocken. Und
wer zuwenig lüftet, hat nicht
nur Kondenswasser an den
Fenstern, sondern macht im
Frühjahr unter Umständen
auch unschöne Entdeckun-
gen: Hinter Möbeln und am
Fenstersims kann dann
Schimmel gewachsen sein.
Das alles hängt mit dem

Lüften zusammen. Wie funk-
tioniert das im Winter am
besten, ohne dabei ständig zu
frieren? Eine Abwägung.

Das Stoß- und Querlüften:
Das ist der wichtigste Rat-
schlag von Experten fürs Lüf-
ten. Denndurchweit geöffne-
te Fenster, die möglichst ge-
genüber liegen sollten, bildet
sich ein Luftsog, der schnell
viel verbrauchte Innen- ge-
gen frische Außenluft aus-
tauscht. Wichtig ist dieses
Lüften vor allem, um Feuch-
tigkeit aus denWohnräumen
herauszubekommen, die
Schimmelbildung fördern
kann.
Die Brancheninitiative

Wärme+ rät, im Herbst und
Winter alle zwei Stunden
mindestens fünf Minuten
lang stoßzulüften. Dies genü-
ge, um die gesamte Raumluft
auszutauschen. Laut dem In-
formationsprogramm Zu-
kunft Altbau reicht es in übli-
chen Wohnräumen auch
meist aus, nur morgens, mit-
tags und abends stoßzulüf-
ten. Die Luft in Küche und
Bad aber sollte häufiger ge-
tauscht werden, gerade wenn
man duscht, badet oder
kocht – also Tätigkeiten mit
viel Wasserdampf verrichtet.

Das Dauerkippen: Dauerlüf-
ten durch gekippte Fenster
ist imWinter keine gute Idee.
Zum einen ist dieses Lüften
ineffizient, denn darüber
wird nur wenig Luft ausge-
tauscht, da sich kein starker
Luftsog entwickelt. Zum an-
deren dürften damit die Heiz-
kosten steigen, erläutert Zu-
kunft Altbau. Man lüftet ja
über einen längeren Zeit-
raum Wärme hinaus. Wäh-

Regelmäßiges Lüften ist für ein gutes Raumklima unverzicht-
bar und hält Schimmel fern. FOTO: FRANZISKA GABBERT/DPA-TMN


