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Neue Genüsse
Fast-Food-Restaurant
öffnet in Frankenberg.

Pratiker mit Fachwissen
Landwirtschaftsrichter
in den Dienst berufen.

Vögel beobachtet
180 Kernbeißer wurde
an der Eder gezählt.

Ein Hauch von Europeade
Mini-Folklorefestival soll im Mai in Frankenberg stattfinden

den,wo es 2009 schon einmal
zu Gast war. 2023 soll das
Trachten- und Folklorespek-
takel dann in Gotha in Thü-
ringen über die Bühne ge-
hen. mjx

sagt Heß. Nach zwei Ver-
schiebungen wegen Corona
soll Europas größtes Folklore-
festival Europeade vom 14.
bis 17. Juli 2022 im li-
tauischen Klaipeda stattfin-

Frankenberger Partner-
schaftsverein. „Wir dürfen
trotz der pandemischen Lage
mit unseren Veranstaltungen
und Aktivitäten nicht in der
Versenkung verschwinden“,

schen Verein der Stadt, vom
Frankenberger EloKa-Batail-
lon 932, vom Museum im
Kloster, dem Zweigverein für
hessische Geschichte und
Landeskunde sowie vom

Frankenberg – Einen Hauch
des Europeade-Gefühls, das
im Juli 2019 die Herzen der
Frankenberger höher schla-
gen ließ, will Bürgermeister
Rüdiger Heß auch 2022 wie-
der in die Stadt holen: mit ei-
ner Mini-Europeade von Frei-
tag, 6. Mai, bis Sonntag, 8.
Mai. Die Mini-Europeade soll
anlässlich der Europawoche
und des Frankenberger Mai-
stadtfestes stattfinden.
„Wirwollen die Europeade-

Idee auch in den nächsten
Jahren weiter anfeuern“, ist
das Ziel von Rüdiger Heß. In
seinem Amt als Präsident des
Internationalen Europeade-
komitees wurde Heß vor Kur-
zem bestätigt.
Die Europawoche findet ab

dem 2. Mai statt, Höhepunkt
dabei ist der Europatag der
Europäischen Union am 9.
Mai.
Das Maistadtfest des Kauf-

männischen Vereins soll am
7. und 8. Mai stattfinden. Die
Planungen für die Mini-Euro-
peade in Frankenberg laufen
bereits.
„Die Mini-Europeade soll

künftig im zweijährigen
Rhythmus stattfinden“, sagt
Heß. Dabei hofft er auch auf
Fördergeld durch die Euro-
päische Union.
Zu der Mini-Europeade in

diesem Jahr erwartet Heß ne-
ben 7500 Besuchern auch et-
wa 200 Akteure, darunter die
Landjugendgruppen aus Geis-
mar und Haubern. Zusam-
men mit den Partnerstädten
ist auch ein Rahmenpro-
gramm geplant.
Unterstützt wird die Mini-

Europeade vom Kaufmänni-

Erinnerungen: Die Europeade 2019 (Bild) in Frankenberg begeisterte nicht nur die rund 5000 Akteure, sondern auch gut
100 000 Besucher in der Stadt. Mit einer Mini-Europeade 2022 in Frankenberg soll an die Großveranstaltung vor zweiein-
halb Jahren erinnert werden. FOTO: MJX

100% elektro

Null Krach

Hochwertige Akkus

Top-Reichweite

Friedrich Hoffmann GmbH & Co. KG
Am Gelben Berg, 59846 Sundern
Niedereimerfeld 37-39, 59823 Arnsberg
Remmeswiese 24, 59955 Winterberg
Warsteiner Str. 50, 59872 Meschede
Wickersdorfer Ring 6, 35099 Bottendorf

www.e-roller-hoffmann.de

FÄHRST DU EINEN,
LIEBST DU ALLE!
Bei Autohaus Hoffmann gibt es jetzt
auch stylische e-Roller im Retrolook.

SCHON AB 65,- € / MONAT* (Modell: amalfi)

Bis zu 90 km Reichweite (Modell: amalfi)

Bis zu 75 km/h Höchstgeschwindigkeit (Modell: moon x)

* Finanzierungsbeispiel für DREEMS amalfi; Barpreis: 2.890,- €; Anzahlung: 0,00 €; Laufzeit: 48 Monate; Sollzins p.a.: 3,99%; effektiver Jahreszins: 3,99%; Zinsen: 230,96 €; Gesamtbetrag:
3.120,96 €; 48 monatliche Rate à 65,02 €. FINANCE A BIKE ist ein Kreditprodukt der Volkswagen Bank GmbH, Gifhorner Straße 57, 38112 Braunschweig, Deutschland. Bonität voraus-
gesetzt. Diese Angaben entsprechen dem Rechenbeispiel gemäß § 6a Abs. 4 PAngV. Es besteht ein gesetzliches Widerrufsrecht. Stand: Dezember 2021.

Zukunft beginnt mit einem neuen Weg!

Einzigartige Einrichtungstrends
für Ihr Zuhause
Weitere Infos unter
www.moebelkreis.de

Korbach-Meineringhausen · www.moebelkreis.de

Juwelier
RUBIN
Bahnhofstraße 2
34497 Korbach

Fußgängerzone, neben Woolworth

Tel.: 05631 / 986 2440
Mo.-Fr. 9:30-18:00 Uhr

Sa. bis 13:00 Uhr

ZAHNGOLD-
ANKAUF

• Goldschmuck
• Erbschaften
• Barren
• Broschen
• Silberbestecke
• Silberschmuck
• Münzen
• Ringe
• Ketten
• Bruchgold
• Zinn
• Reichsmark

Gold & Silber
ANKAUF
Der Sachverständige stets vor Ort

24 h Service
• AUTOVERMIETUNG
• ABSCHLEPPSERVICE
• PKW + LKW

Ralf Schmidt, Berleburger Str. 12, 35066 Frankenberg
Tel. 06451 /24 770, Mobil 01 71 81 34 906
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Glückliche Gesichter
Geschenke von Wunschaktion übergeben

21 Wünsche von Kunden er-
füllt worden und gehen jetzt
an die Kinder im Kinderheim.
Rhea Miksch, Niederlas-

sungsleiterin, ist zufrieden:
„Es ist wunderbar gelaufen“,
sagt sie. Bereits zum dritten
Mal findet die Wunschaktion
in der Neusehland-Filiale statt.
Die Kunden konnten sich eine
Kugel aussuchen, das Ge-
schenk kaufen und verpackt
wieder in das Geschäft brin-
gen.
Dass die Geschenke erst

jetzt zudenKindernkommen,
hätte unter anderemanLiefer-
schwierigkeiten gelegen. kir

Frankenberg – Bis zum 17. De-
zember konnten die Kunden
des Optik- und Hörfachge-
schäfts Neusehland in der
Frankenberger Fußgängerzo-
ne Wünsche erfüllen. Die Kin-
der und Jugendlichen des Kin-
derheims Schwieder haben
Schablonen mit einem Kugel-
Motiv angemalt, ausgeschnit-
ten, ihre Wünsche aufge-
schrieben und an einenWeih-
nachtsbaum gehangen.
Jetzt wurden die Geschenke

überreicht. Antonia Schweit-
zer und Leonie Scholz haben
ihre Geschenke bei Neuseh-
land abgeholt. Insgesamt sind

Erfüllte Wünsche: von rechts Antonia Schweitzer und Leonie
Scholz freuen sich über die Neusehland-Aktion, präsentiert
von Niederlassungsleiterin Rhea Miksch. FOTO: KIRA MÜLLER

Praktiker mit Fachwissen
Neue ehrenamtliche Landwirtschaftsrichter vereidigt

Jährige gegenüber der HNA.
Die ehrenamtlichen Land-
wirtschaftsrichter könnten
auch den hauptamtlichen
Richter überstimmen. „Ich
habe auch das Gefühl, dass
die Verfahrensbeteiligten das
Urteil eher akzeptieren,
wenn Landwirte dabei sind“,
sagt der Geismarer.
Die Richter seien seiner An-

sicht nach froh, dass sie von
Praktikern mit Fachwissen
unterstützt werden. Haupt-
sächlich seien während sei-
ner Amtszeit Pachtangele-
genheiten verhandelt wor-
den, berichtet Freitag.
Dabei sei es beispielsweise

darum gegangen, was bei
Pachtende mit Zäunen oder
Hecken passiert. Oftmals sei
ein Vergleich geschlossen
worden. red

tiker sollten den hauptamtli-
chen Richter, der sich häufig
in der Landwirtschaft nicht
auskenne, mit unvoreinge-
nommenen Blick und und
unvoreingenommener Mei-
nung beraten. In den Prozes-
sen gehe es in 75 Prozent der
Fälle um Pachtsachen und
Grundstücksangelegenhei-
ten, sagt Eckel.
Erfahrungsgemäß kämen

die Laienrichter höchstens
zwei- bis dreimal im Jahr zum
Einsatz. „Es werden immer
jeweils zwei hinzugezogen“,
ergänzt Amtsdirektorin Regi-
ne Wagner.
Kurt Freitag aus Geismar

war mehr als 25 Jahre Land-
wirtschaftsrichter. „Das ist
eine sehr interessante Aufga-
be und auch wichtig für die
Demokratie“, sagte der 69-

sagte die Richterin. Zur neu-
en Sitzungsperiode sei die
Riege der ehrenamtlichen
Richter komplett erneuert
worden.
Vorgeschlagen worden wa-

ren die Landwirtschaftsrich-
ter vom Fachdienst Landwirt-
schaft. „Wir haben vor allem
darauf geachtet, dass es sich
um junge, aktive Berufsver-
treter handelt“, betont Mat-
thias Eckel vom Kreisbauern-
verband Frankenberg, der –
ebenso wie seine Kollegin
StefanieWetekam vomKreis-
bauernverband Waldeck –
ein Vorschlagsrecht hat.
„Bei landwirtschaftlichen

Prozessen werden ehrenamt-
liche Richter zur Unterstüt-
zung hinzugezogen. Dafür
stellen wir regionale Vertre-
ter“, erläutert Eckel. Die Prak-

Frankenberg –Mike Rindte aus
Berghofen, Jan Schumacher
aus Hatzfeld, Johanna Kräh-
ling aus Schmittlotheim und
Mareike Schöneweiß aus Bu-
chenberg sind vom Präsiden-
ten des Oberlandesgerichts
Frankfurt zu neuen ehren-
amtlichen Richtern des Land-
wirtschaftsgerichts berufen
worden.
Die Frankenberger Amtsge-

richtsdirektorin Regine Wag-
ner hat die vier jungen Land-
wirte jetzt vereidigt und ih-
nen die Ernennungsurkun-
den übergeben. Einsatzorte
für ehrenamtliche Landwirt-
schaftsrichter sind die Amts-
gerichte in Korbach und Fran-
kenberg.
„Es hat mich total gefreut,

dass diesmal Frauen dabei
sind und alle sehr jung sind“,

Mit Urkunde: (vorne von links) Jan Schumacher, Mareike Schöneweiß, Johanna Krähling und Mike Rindte sind von der
Frankenberger Amtsgerichtsdirektorin Regine Wagner (hinten) als ehrenamtliche Richter für das Landwirtschaftsgericht
vereidigt worden. FOTO: SUSANNA BATTEFELD

Dank an
langjährige Mitarbeiter
Hollingsworth & Vose ehrte Jubilare und

verabschiedete künftige Rentner
wurde Rolf Schmitt (Beddel-
hausen) geehrt.
In Altersteilzeit bzw. Alters-

rente verabschiedet wurden:
Jürgen Battenfeld (Dodenau),
Reinhold Jeck (Münchhausen),
KlausVolkmer (Schwarzenau),
Harald Schneider, Bernd
Schneider und Günter Eck-
hardt (alle Hatzfeld). nh/off

Hatzfeld – Die Firma Hollings-
worth & Vose in Hatzfeld hat
sich bei Jubilaren bedankt und
verdiente Mitarbeiter in den
Ruhestand verabschiedet. Das
Unternehmen bedankte sich
unter anderem mit einer Vi-
deo-Botschaft derGeschäftslei-
tung. Auch der Verband der
Papier- und Pappenindustrie
(Gernsbach/Baden) sowie die
IHK Kassel-Marburg gratulier-
ten mit Ehren-Urkunden. Für
20-jährige Betriebszugehörig-
keit wurden geehrt: Martina
Glauber (Frankenberg), Timo
Hünig (Reddighausen), Willi
Kinsvater (Bad Wildungen),
Tobias Specht (Reddighausen),
Dragan Arsenov (Biedenkopf),
Dirk Riedesel (Hatzfeld) und
Philipp Wijns (Bad Schwal-
bach).
Für 25-jährige Betriebszuge-

hörigkeit: Natalie Traudt (Al-
lendorf), Haydar Guelbudak-
Forster (Hatzfeld), Waldemar
Tissen (Frankenberg).
Seit 30 Jahren beschäftigt:

MarionKoch (Hatzfeld), Nicole
Bettelhäuser (Allendorf), Dia-
na Schwickerath (Battenberg),
Thorsten Bätzel und Klaus Za-
charias (beide Hatzfeld). Für
35-jährige Betriebszugehörig-
keit wurden geehrt: André
Klimmek (Schwarzenau), Mar-
kus Gerhard (Beddelhausen).
Seit 40 Jahren beschäftigt; Ar-
min Kruggel (Battenberg) und
StefanNoll (Arfeld). Für 45-jäh-
rige Betriebszugehörigkeit

Die Werkstatt Ihres Vertrauens

WIR SIND UMGEZOGEN !
FRANK BIERMANN
Battenfelder Straße 6 | 35088 Battenberg (Eder)
Tel. 06452 · 9393773 | Fax 06452 · 9393774
kfz.biermann@mail.de

Verschiedenes

–Wir wünschen allen ein gutes neues Jahr! –
Ab Mittwoch, den 19.01.2022 haben wir wieder für Sie geöffnet.

Steffen Engel
Vorstadtstraße 9a
35099 Ernsthausen
0172 6881062

Öffnungszeiten: Mi. 16.00–18.30 Uhr • Sa. 7.30–13.00 Uhr

Eng
els Worscht-Laden

Hilfe durch Hypnose
Raucherentwöhnung (1 Sitzung)
Gewichtsreduktion (3 Sitzungen)

Praxis für zielorientierte Hypnose und
ganzheitliches Heilen. Tel. 06451/717463

Wir sind der leistungsstarke Partner für Haushaltswerbung im
Großraum Nord- und Osthessen. Zusammen mit mehreren namhaften
Verlagsobjekten verteilen wir im Rahmen der flächendeckenden und
adressierten Zustellung jede Woche über 607.000 Anzeigenzeitungen
sowie rund 6,7 Millionen Prospekte.

Wir bieten Ihnen eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe
auf Minijob-Basis. Für folgende Gebiete Stadt Frankenberg inkl.
der Orts- und Stadtteile (KB-08) und Allendorf, Battenberg,
Bromskirchen, Burgwald und Hatzfeld (KB-09) suchen wir ab
01.02.2022 bzw. zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Ihr Aufgabenbereich:

• Sicherstellung einer lückenlosen Verteilung der Anzeigenzeitung
Heimatnachrichten Frankenberg

• Ansprechpartner für die Zusteller*innen und Bindeglied zum
Verwaltungssitz unseres Unternehmens

• Reklamationsbearbeitung
• Überprüfung der Zustellqualität vor Ort

(Kontrolltätigkeit an den Verteiltagen)

Ihre Qualifikationen:

• Menschenkenntnisse und Erfahrung in der Mitarbeiterführung
• Flexibilität, Mobilität, Belastbarkeit und Kontaktfreudigkeit
• Sie verfügen über einen PKW, PC, Drucker mit Scanner,

E-Mail- Zugang
• Idealerweise wohnen Sie im gesuchten Gebiet

Sollten Sie also auf der Suche nach einer neuen, interessanten
Tätigkeit sein, dann bewerben Sie sich schriftlich oder per E-Mail mit
Bezug auf ein Gebiet bei uns:

Top Direkt Marktservice GmbH
z.Hd. Herrn Nückel
Frankfurter Straße 168
34121 Kassel
E-Mail: nueckel@top-direkt.de

www.top-direkt.de

2 VERTRIEBS INSPEKTOREN (M/W/D)

WIR SUCHEN SIE! NEBENJOB

Immobilienankauf

Anzeigen in
Ihrer Tageszeitung

sind eine
wirkungsvolle

Werbemöglichkeit.
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Burger, Salate und Wraps –
auch für Veganer

Fast-Food-Restaurant „Deluxe Beef“ hat in der
Bahnhofstraße in Frankenberg eröffnet

serenGästen sehr gut ankom-
menwerden“, so der 26-Jähri-
ge.
„Wir haben zwar türkische

Wurzeln, sind aber in Fran-
kenberg aufgewachsen“, er-
läutern die jungen Leute. Jah-
relang spielten Necip Yüksel
und Ramazan Kilic bei Türk-
gücü Allendorf auch Fußball.
Nach eigenen Angaben ha-
ben Geschäftsführer Yüksel
und seine Mitstreiter „viel
Geld“ in das Fast-Food-Projekt
investiert - beispielsweise in
die offene Küche, eine
schwarze Theke im Retro-
Look und eine moderne Toi-
lettenanlage. Seit Anfang No-
vember wurde das ehemalige
Fotogeschäft umgebaut, auf
100 Quadratmetern gibt es
nun 22 Sitzplätzen.
Öffnungszeiten: montags bis
samstags 11 bis 22 Uhr; sonntags
16 bis 22 Uhr; Tel: 0 64 51/
58 60 790. mjx

Restaurant verantwortlich.
Schon seit einem knappen
Jahrzehnt arbeiten sie in der
Gastronomie – unter ande-
rem im Restaurant Block
House im Frankfurter West-
end oder im „Lecker-Eck“ in
Marburg. „In Frankenberg
haben wir uns getroffen. Das
Restaurant ist unser Herzens-
projekt“, erklärt Necip Yük-
sel. „Als Tellerwäscher habe
ich einmal angefangen“, erin-
nert Cousin Yunus Yüksel an
seinen beruflichen Werde-
gang.
Yunus Yüksel sucht jeden

Morgen die Waren im Frank-
furter Großmarkt aus – unter
anderem Gemüse, Tomaten
und frische Karotten. „Tief-
kühlwaren sind bei uns ein
absolutes No-Go, alle Essen
werden bei uns frisch zube-
reitet“, sagt er. „Ich bin davon
überzeugt, dass auch unsere
verschiedenen Salate bei un-

Frankenberg – Trotz der Coro-
na-Pandemie hat der 34-jähri-
ge Necip Yüksel in der Bahn-
hofstraße 11 ein neues Fast-
Food-Restaurant eröffnet –
das „Deluxe Beef“. Auf der
Speisekarte stehen insbeson-
dere Burger – vom Classic
Beef mit Rindfleisch, Salat
und einer speziellen hausge-
machten Soße bis hin zum
Mediterran Burger mit Rind-
fleisch, gebratener Paprika,
Champions und karamelli-
sierten Zwiebeln. Auch Vega-
ner können sich bei Necip
Yüksel satt essen - beispiels-
weise mit einem Vegan-Bur-
ger mit Käse und Kichererb-
sen-Brokkoli. Zudemwill sich
das „Deluxe Beef“ auch mit
Hot Dogs, Wraps Pizza und
frischen Salaten etablieren.
Neben Necip Yüksel sind

auch sein Cousin Yunus Yük-
sel (26) und Ramazan Kilic
(39) maßgeblich für das neue

Eröffnung: In der Bahnhofstraße 11 in Frankenberg wurde das Fast-Food-Restaurant „De-
luxe Beef“ eröffnet. Ramazan Kilic (links) und Geschäftsführer Necip Yüksel freuen sich zu-
sammen mit Mitarbeiterin Selina Pérez Atienza auf ihre Gäste. FOTO: MJX

180 Kernbeißer gezählt
Über 50 Beobachter registrierten Vögel entlang der Eder

schwäne, die früher regelmä-
ßig bei Herzhausen überwin-
terten, fallen seit einigen Jah-
ren aus. Erwähnenswert ist
noch eine Beobachtung von
23 Bekassinen (Schnepfenvö-
geln) in der Ederaue bei Ren-
nertehausen.
Diese und viele weitere Er-

gebnisse der aktuellen Zäh-
lung sollen in den „Vogel-
kundlichen Heften Edertal”
Nr. 48/2022 veröffentlicht
werden.
Die Gesamtleitung der Aus-

wertung für den Kreis Wal-
deck-Frankenberg hatte er-
neut Wolfgang Lübcke (Eder-
tal-Giflitz), nun zusammen
mit Michael Wimbauer (Löhl-
bach). Gerhard Kalden, der
bisher die Auswertung für die
obere Eder übernommen hat-
te, gab diese Aufgabe aus Al-
tersgründen an Michael
Wimbauer ab. zqa

Teil seltene Entenarten ist. So
wurden dort 75 Pfeifenten ge-
zählt, während es an der obe-
ren Eder lediglich zwei wa-
ren, also 2 (obere Eder) und
75 (untere Eder).
Schnatterenten waren es 0/

91, Reiherenten 0/438 und
Schellenten 0/30. Stockenten
dagegen waren auch an der
oberen Eder bis Herzhausen
gut vertreten (449/357). Dabei
wurden auf dem Edersee bis
Asel-Süd zusätzlich 625
Stockenten gezählt, also ins-
gesamt 1431 Stockenten an
der Eder im Kreis. Diese Zahl
spricht für einen Überwinte-
rungsschwerpunkt.
Ausschließlich an der obe-

ren Eder wurden 14 Wasser-
amseln gesichtet und der Eis-
vogel wurde mit 6/4 gezählt.
Höckerschwäne kamen vor
mit 35/180 und 27 auf dem
Edersee bis Asel-Süd. Sing-

Waldeck-Frankenberg – Bei an-
nähernd frühlingshaftem
Wetter haben am 2. Januar
über 50 Beobachter Vögel
entlang der Eder gezählt –
und zwar von der Kreis-/Lan-
desgrenze bei Beddelhausen
an der oberen Eder bis hin
zur Edermündung in die Ful-
da bei Grifte/Edermünde.
Es war die erste von zwei

winterlichen Zählungen die-
ses Jahres, also die 26.1. Eder-
vogelzählung nach dem Jubi-
läum mit 25 Jahren im letz-
ten Winter. Die Zählung
stand unter Federführung
der Hessischen Gesellschaft
für Ornithologie und Natur-
schutz (HGON). Sie wurde
von Mitgliedern und Freun-
den des Naturschutzbundes
Deutschland (NABU) durchge-
führt.
Mit Elan beobachteten er-

neut zahlreiche Ornitholo-
gen und Vogelfreunde die Vö-
gel entlang der Eder. Im Kreis
Waldeck-Frankenberg waren
es allein 36 Teilnehmer, die
sich für eine Fortführung die-
ser Aktion zur wissenschaftli-
chen Ermittlung des winterli-
chen Vogelbestandes an der
hessischen Eder und für des-
sen Entwicklung entschieden
hatten.
Bei einer Temperatur von

nahezu plus 10 Grad Celsius
und damit schneefreier Land-
schaft trugen die Teilnehmer
sehr interessante Beobach-
tungen zusammen.
Die zweite Edervogelzäh-

lung wurde für Sonntag, 6.
Februar, ab etwa 9 Uhr termi-
niert. Aus den bereits vorlie-
genden Beobachtungsdaten
geht erneut hervor, dass die
untere Eder unterhalb der
Talsperre das Gebiet für zum

180 Kernbeißer wurden zwischen Viermünden und Eder-
bringhausen gezählt – so viele, wie nirgendwo sonst im
Landkreis. FOTO: GERHARD KALDEN

Neue Impfaktion
im Bürgerhaus
Allendorf/Eder

Allendorf/Eder – Die Gemeinde
Allendorf/Eder bietet einen
weiteren Impftag – zusammen
mit den Ärzten Dr. Stephan
Waßmuth und Dr. Thomas
Klausnitzer. Termin ist Sams-
tag, 22. Januar, ab 8 Uhr im Al-
lendorfer Bürgerhaus (Schul-
straße 5).
Es können sich alle Personen

ab dem 18 Lebensjahr anmel-
den, egal ob Erst-, Zweit- oder
Boosterimpfung. Zur besseren
Planungdes TagesundzurVer-
meidung langer Wartezeiten
ist eine vorherige Anmeldung
bis Donnerstag, 20. Januar,
zwingend notwendig. Kontakt:
E-Mail an corona@allendorf-
eder.de oder Tel. 0 64 52/91 31-
89. Neben Personalausweis
und Impfpass bzw. Impfnach-
weissolltenInteressentenauch
die Krankenkassenkarte mit-
bringen. nh/jpa

Konzert wird
verschoben

Allendorf/Eder – Das für den 4.
Februar angekündigte Kon-
zert der beiden „Tenöre4you“
in der Kirche von Allendorf/
Eder wird wegen der ange-
spannten pandemischen La-
ge nicht stattfinden. Das Kon-
zert wird auf einen späteren
Zeitpunkt verschoben, der
rechtzeitig bekanntgegeben
wird.
Die bereits für das Konzert

erworbenen Eintrittskarten
behalten auch für den späte-
ren Konzertzeitpunkt ihre
Gültigkeit. ed
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Frauenpower?
„Familie und Haushalt unter einen
Hut zu bekommen, ist schon
manchmal stressig. Trotzdem will
ich nebenbei mein eigenes Geld
verdienen. Als HEIMATNACH-
RICHTEN-Zustellerin habe ich einen
Job der Spaß macht und sich trotz-
dem mit Familie und Haushalt
vereinbaren lässt.“

Durch einen Nebenjob als Zeitungszusteller
verdienst Du Dein Geld an der frischen Luft.
Gesucht werden Zusteller/innen vor Ort (wohnhaft in
der direkten Umgebung des Verteilgebiets). Sie sind dafür
verantwortlich den HEIMAT NACHRICHTEN Frankenberg
samstags zuverlässig an die Haushalte zu verteilen.

Bewerben Sie sich jetzt:
(0561) 92094-100 oder -101
www.top-direkt.de

 BATTENBERG: Dodenau (Sonnenstr.)

 BROMSKIRCHEN: Stadt (Forststr.)

 BURGWALD: Industriehof

 FRANKENAU: Altenlotheim (Korbacher Str.)

 FRANKENBERG: Geismar (Louisendorfer Str.,

Wildunger Str.)

Haubern, Rengershausen

Stadt (Amselweg, Berliner Str.,

Burgwaldstr., Friedrichstr.

Hauberner Ring, Kegelberg,

Schmiedegasse, Siegener Str.,

Steingasse, Uferstr.)

Viermünden (Eichholzweg,

Ringstr.)

 GEMÜNDEN: Stadt (Untertor, Wohraer Str.)

 HAINA: Battenhausen, Dodenhausen

 HATZFELD: Holzhausen



top frisch
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 0,50 €

Bad Brückenauer
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 1 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,42 €

Bad Brambacher
Garten-Limonade
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,7 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,89 €

Havana
Club & Cola
koffeinhaltig,
10 %,
0,33 l -Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 6,03 €

Lillet Blanc,
Rosé
17 %,
0,75 l -Flasche,
1 l = 15,99 €

11.99
13.99

Campari
25 %,
0,7 l -Flasche,
1 l = 14,99 €

Absolut
Vodka
40 %,
0,7 l -Flasche,
1 l = 15,70 €

10.99
- 21 %

Red Bull Energy
diverse Sorten,
koffeinhaltig,
0,25 l -Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 3,96 €

3.99
- 20 %

Grevensteiner
Original
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,02 €

4.99
- 32 %

Theresien Quelle
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,55 €

1.99
- 29 %

Asti Cinzano
Spumante,
0,75 l -Flasche,
1 l = 7,72 €

Bitburger Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,20 €

Kozel
Premium Lager*
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,26 € Pfand,
1 l = 1,40 €

Maxl Helles
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,70 €

13.99
14.99

14.99
17.99

16.99
17.99

Hofbräu Original,
Hofbräuhaus Hell
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,50 €

+ 2 Flaschen
GRATIS!

Sturmius
Cola Orange
koffeinhaltig,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 0,90 €

10.49
11.99

Entspricht einem Kastenpreis von 12,72€

2.99
- 25 %

7.49
8.99

Pircher
diverse Sorten,
0,7 l -Flasche,
1 l = 19,99 €

13.99
15.99

5.79
5.99

8.99
Dauer-

Niedrigpreis!

11.99
- 20 %

4.99
Dauer-

Niedrigpreis!

0.99
- 41 %

Maisel's Weisse
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,40 €

13.99
- 22 %

SERVICE

Obsttüten ersetzen
Warum der Papierbeutel nicht besser ist

bu). Im Vergleich der Alterna-
tiven stehen in einem Ran-
king Obst- und Gemüsenetze
aus Mehrweg-Polyester an
erster Stelle – basierend auf
einer Untersuchung des ifeu-
Instituts im Auftrag des Na-
bu.
Bei der Analyse wurde an-

genommen, dass das Netz
mindestens 50 mal verwen-
det werden wird. Ökologisch
am besten sind die Varianten
mit recyceltem Polyester, so
der Tipp des Nabu. Aber auch
frisches Polyester übertrump-
fe die weiteren Möglichkei-
ten. Netze aus Baumwolle
landen bei einer angenom-
menen Nutzung von mindes-
tens 100 Mal auf Platz zwei.
Allerdings sollte man darauf
achten, dass es Bio-Baumwol-
le ist, da die Produktion der
Pflanzen sonst unter ande-
rem wegen ihres hohen Was-
serverbrauchs sehr umwelt-
schädlich ist. Die Einwegplas-
tik-Beutel landen in diesem
Vergleich auf Platz drei, die
Papiertüten auf Platz vier.

tmn

Seit diesem Jahr sind die
regulären Plastiktüten im
Supermarkt verboten. Die
kleinen Tragehilfen für
Obst und Gemüse – auch
Hemdchentüten genannt -
betrifft das nicht. Trotz-
dem kann man sie erset-
zen.

Plastiktüten gibt es in vielen
Geschäften schon gar nicht
mehr. Das Anbieten der Mo-
delle mit einer Wandstärke
von 15 bis 50 Mikrometern
ist seit Jahresbeginn 2022
auch verboten. Weiterhin an-
geboten werden noch die
Kunststoff-Tüten für unver-
packtes Obst und Gemüse an
der Supermarkt-Theke.
Wer auf Alternativen set-

zen möchte, wird allerdings
überrascht sein: Einweg-Pa-
piertüten haben eine schlech-
tere Öko-Bilanz als Einweg-
Plastikbeutel, da das Papier
ein achtmal höheres Gewicht
habe, erläutert der Natur-
schutzbund Deutschland (Na-

Mehr Wasser trinken
Tipps für den Arbeitsalltag

der Erledigung einer Aufgabe
mindestens ein halbes Glas
Wasser zu trinken. Zu Mahl-
zeiten empfiehlt sich jeweils
ein ganzes Glas.

Digitale Helfer: Apps wie
Trink-Wecker und -Tracker
erinnern rechtzeitig an den
Griff zur Wasserflasche oder
zum Glas, noch bevor der
Durst es tut. Nutzer solcher
Apps behalten somit ihre
Flüssigkeitsaufnahme genau
im Blick.

Das Auge trinkt mit: Es
kann helfen, das Getränk je-
weils in Sichtweite aufzustel-
len – dann greifen Sie unbe-
wusst öfter zur Flasche oder
zumGlas. Ein schönes Design
des Trinkbehälters kann au-
ßerdem die Trinkmotivation
steigern.
Wer genügend trinkt, trägt

dazu bei, seinen Stoffwechsel
im Gleichgewicht zu halten.
Andernfalls muss man laut
der DGE damit rechnen,
schnell müde und unkonzen-
triert zu werden. Auch Kopf-
schmerzen, eine verringerte
körperliche Leistungsfähig-
keit und Verstopfung können
Folgen von Flüssigkeitsman-
gel sein.
In einer Studie, für die rund

11 000 Beschäftigte befragt
wurden, hat das IFBG in Zu-
sammenarbeit mit der Tech-
niker Krankenkasse aller-
dings herausgefunden: Fast
40 Prozent erreichen die
empfohlene Trinkmenge von
1,5 LiterWasser an gewöhnli-
chen Arbeitstagen nicht. tmn

Feierabend! Der Tag ist ge-
schafft und alles erledigt.
Nur wieder zu wenig ge-
trunken - so geht es täglich
vielen im Berufsleben. Mit
ein paar simplen Tricks
lässt sich das leicht in den
Griff bekommen.

Heute schon genug getrun-
ken? Viele Berufstätige wer-
den diese Frage jetzt vernei-
nen, sie vergessen im stressi-
gen Arbeitsalltag schlicht re-
gelmäßig zum Wasserglas zu
greifen. Das empfohlene Pen-
sum pro Tag liegt laut Deut-
scher Gesellschaft für Ernäh-
rung (DGE) bei 1,5 Liter Was-
ser pro Tag, am besten pur –
und Ernährungswissen-
schaftler Mark Hübers vom
Institut für Betriebliche Ge-
sundheitsberatung (IFBG)
gibt hilfreiche Anregungen,
wie das im Joballtag gelingen
kann. Das eigene Trinkver-
halten zu hinterfragen und
zu beobachten, ist der erste
Schritt auf dem Weg. Hier
weitere Tipps für Trinkfaule:

Wasser „essen“: Verzehren
Sie möglichst Obst- und Ge-
müsesorten, die viel Wasser
enthalten. Dazu zählen zum
Beispiel Wassermelonen,
Erdbeeren, Gurken, zahlrei-
che Blattsalate und Tomaten.

Feste Trinkrituale: Beschäf-
tigte können sich vorneh-
men, nach einem beendeten
Meeting, bei der Rückkehr an
den Arbeitsplatz oder nach

Feste Rituale am Arbeitsplatz helfen, auf die empfohlene
tägliche Trinkmenge zu kommen. FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA-TMN



Weitere Informationen, auch in mehreren
Sprachen, zum Download als Video oder als
Newsletter unter Corona-Schutzimpfung.de

bmg.bund
bmg_bund

Bundesministerium für Gesundheit
bundesgesundheitsministerium

Bleiben Sie auf dem Laufenden:

Nicht längerwarten, jetzt boostern lassen.

Bleiben Sie auf dem Laufenden:

DANKE
an alle, die impfen und sich impfen lassen,
auch an Sonn- und Feiertagen.

Die Ständige Impfkommission (STIKO) empfiehlt,
Spikevax® von Moderna für Personen ab 30 Jahren
zu verwenden – dies gilt auch für die Booster-
Impfungen. Nach individueller Beratung durch die
Ärztin oder den Arzt kann der Impfstoff auch für
unter 30-Jährige verwendet werden.

Die STIKO empfiehlt den Einsatz von Comirnaty®
von BioNTech/Pfizer als Booster für alle Perso-
nen ab 18 Jahren, in Einzelfällen auch Jugend-
lichen. Alle unter 30-jährigen Personen sowie
Schwangere ab dem zweiten Schwanger-
schaftsdrittel, unabhängig vom Alter, sollen
ebenfalls mit Comirnaty® geboostert werden.

Moderna

Booster-Impfstoffe

M
Spikevax® Comirnaty®

B

BeidemRNA-Impfstoffe sind sicher und
wirksam.Auch eineKombination der
Impfstoffe (zuerst BioNTech/Pfizer,

dannModerna–oderumgekehrt) ist für
Personen über 30 Jahremöglich.

BioNTech/Pfizer

30+

Altersgruppe etwa 85% Schutz
vor schweremVerlauf

18+

Altersgruppe etwa 85% Schutz
vor schweremVerlauf

Diese Personen sollten ihren Impfschutz ab 3Monaten nach der
Grundimmunisierungmit einer Booster-Impfung auffrischen lassen:

Informieren Sie sich bei IhrerÄrztin oder IhremArzt.

Alle Personen ab 18
nach der ersten Impfserie

Personen, die mit dem Impfstoff
Janssen® von Johnson & Johnson
geimpft wurden
nach der Zweitimpfung mit einem mRNA-
Impfstoff, die 4Wochen nach der Erstimp-
fung zur Optimierung des Impfschutzes
gegeben wurde

J&J

Genesene
· nach einer Infektion, die vor der Erst-
oder Zweitimpfung eingetreten ist

· nach einer Infektion, die vor der Erst-
impfung eingetreten ist und bei der
ab 4Wochen nach Symptomende
eine Impfstoffdosis gegeben wurde

Personenmit schwachem
Immunsystem
nach der dritten Impfung, die
4Wochen nach der zweiten
Impfstoffdosis gegeben wurde

Schwangere
nach der ersten Impfserie, ab dem zweiten
Schwangerschaftsdrittel

18+

Dass der Immunschutz mit der Zeit
nachlässt, ist ein natürlicher Vorgang:
Das Immunsystem vergisst nach und
nach, wie es das Coronavirus schnell
und effektiv bekämpfen kann. Mit einer
Booster-Impfung lässt sich der Immun-
schutz einfach und effektiv auffrischen.

#ÄrmelHoch – das Update zur Corona-Schutzimpfung im Januar 2022

Nach wie vor gilt: Die Corona-Schutzimpfung ist der wirksamste Schutz vor schweren und tödlichen COVID-19-Verläufen. Den bestmöglichen
Schutz erhalten Sie mit der Booster-Impfung, insbesondere mit Blick auf die Delta-Variante und die sich ausbreitende Omikron-Variante.
Für ganz viele ist jetzt der richtige Moment, um sich boostern zu lassen und so den mit der Zeit nachlassenden Impfschutz wieder aufzufrischen!

JETZT IMPFSCHUTZBOOSTERN



STELLENANGEBOTE

Ihre Aufgaben:
• Durchführung von Maler- und Lackierarbeiten sowie Trockenbau- und Bodenbelagsarbeiten
• Zuständigkeit für Gebäudeinstandhaltung sowie sonstige allgemeine fachübergreifende Montage- und
Umbauarbeiten

• Kleinreparaturen
• Teilnahme an Winterdiensten und Rufbereitschaften
• Besorgungsfahrten
• Auf- und Abbau bei Veranstaltungen
• Durchführung von Bestellungen für den technischen Bereich und Anlagendokumentation in einem CAFM-System

Ihr Profil:
• abgeschlossene Berufsausbildung als Maler (m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung
• Zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise
• Selbstständiges Arbeiten, hohe Einsatzbereitschaft und Serviceorientierung
• Führerscheinklasse B
• MS-Office-Kenntnisse wünschenswert

Unser Angebot:
• Vielseitiger, anspruchsvoller und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem engagierten Team
• Teamorientierte und kollegiale Arbeitsatmosphäre
• Strukturierte Einarbeitung

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dominik Klein, Leiter Gebäudemanagement,
gerne zur Verfügung: Tel. 05691 6238-3060.

Die Möglichkeit zur Onlinebewerbung sowie weitere Infos finden Sie unter dem
QR-Code oder unter jobs.schoen-klinik.de/stellenangebote.

Die Schön Klinik Bad Arolsen ist das größte psychosomatische Fachkrankenhaus
Hessens und deckt das gesamte Spektrum der Psychosomatik ab.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Maler (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit für die Abteilung Haustechnik

ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES TEAMS
SUCHEN WIR EINEN
MITARBEITER FÜR UNSER
LANDWIRTSCHAFTLICHES LOHNUNTERNEHMEN

ÜBER UNS
Wir sind ein Lohnunternehmen in
Nordhessen. Unser Leistungsspektrum
beinhaltet die komplette Futter- und
Strohbergung u.a. Tätigkeiten.

WIR BIETEN DIR…
…ein unbefristetes, ganzjähriges
Arbeitsverhältnis in Vollzeit
… das Instandhalten & Führen
sämtlicher Maschinen unseres
Fuhrparkes nach einer ausführlichen
Einarbeitung

…Du hast Interesse an der
Landwirtschaft & Erfahrung mit
Maschinen & besitzt mind. einen
Führerschein der Klasse T?
…Du bist zuverlässig, flexibel &
teamfähig?

Dann melde dich bei uns !

Lohnunternehmen Emde GbR
Bühnighausen 3

34519 Diemelsee Wirmighausen
0171-2820815

AlexanderEmde@aol.com oder
ThomasMerhof@gmx.de

Bei der Stadt Marsberg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Bautechniker/in bzw. Meister/in
(Heizung/ Sanitär, Elektro etc.)

(m/w/d) im Amt für Hoch- und Tiefbau zu besetzen. Es handelt sich um
eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung.

BEWIRB DICH JETZT

ULRICH GEBÄUDEREINIGUNG

WIR BIETEN:
Unbefristete Stelle

Eigenverantwortliches Arbeiten
Arbeiten in einem tollen Team

Vielseitige Aufgaben
Übertarifliche Bezahlung

AM KLEEGARTEN 30 l 34497 KORBACH
Mail: ulrich.gebaeudereinigung@yahoo.de

Telefon 05631 – 9199983
Mobil 0173 – 3962479

DRK Gesellschaft für soziale Dienste
Frankenberg (Eder) mbH

Die DRKGesellschaft für soziale Dienste Frankenberg (Eder)mbH sucht
für das moderne Seniorenzentrum in Waldeck-Sachsenhausen mit
60 vollstationären Pflegeplätzen und einer Tagespflege zum nächst-
möglichen Zeitpunkt mehrere engagierte

Hauswirtschaftskräfte/Präsenzkräfte (m/w/d)
sowie einen

Koch (m/w/d)
jeweils in Teilzeit (50% - 75% Stellenanteil)

Wir erwarten von Ihnen:
+ Motivation, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein
+ Soziale Kompetenzen, gute Kommunikationsfähigkeiten sowie

Kooperationsbereitschaft
+ Einfühlungsvermögen im Umgang mit unseren Bewohnern und

deren Angehörigen
Wir bieten Ihnen:
+ Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem interessanten

Tätigkeitsbereich
+ Leistungsorientierte Vergütung (für eine Vollzeitstelle mit

38,50 Wochenstunden)
+ Jahressonderzahlungen, Funktionszulagen und großzügige

Zeitzuschläge
+ 30 Tage Jahresurlaub
+ Dienstfahrrad-Leasing
+ Möglichkeiten zur arbeitgeberfinanzierten Fort- und Weiterbildung
+ Hilfe bei der Wohnungssuche bzw. bei der Suche nach einen KITA-

Platz
+ Weitere Vorteile über unsere Portalpartner
Bei Interesse an diesen verantwortungsvollen Tätigkeiten senden Sie
bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (gerne auch per
E-Mail) bis zum 31.01.2022 an:
DRK Gesellschaft für soziale Dienste Frankenberg (Eder) mbH, Seni-
orenzentrumWaldeck Warteweg 36, 34513 Waldeck-Sachsenhausen
E-Mail: gombert@sz-sachsenhausen.de
Bei Rückfragen steht Ihnen unsere Einrichtungsleitung, Frau Gombert,
unter der Nummer: 05634 992980 gerne zur Verfügung.
Besuchen Sie auch unsere Internetseite: www.drk-frankenberg.de
Bewerbungsunterlagen werden nicht automatisch zurückgesandt und nach 6 Monaten
vernichtet.

Wir sind ein familiengeführtes etabliertes Transportunternehmen
seit über 50 Jahren. Für ortsansässige Molkereien erfassen wir hessenweit
Milch bei landwirtschaftlichen Betrieben.
Zur Verstärkung unseres Teams in der Region Korbach/Frankenberg suchen wir
Dich als Milchsammelwagenfahrer (m/w/d).
Wir bieten:

• Langfristig gesicherter Arbeitsplatz mit angenehmen Betriebsklima
• Überdurchschnittliche Bezahlung, Spesen,
Nacht-, Sonn- und Feiertagszuschlägen

• Moderner Fuhrpark (Max. 4 Jahre alte Fahrzeuge mit Wartungsverträgen)
• Feste Dienstpläne, tägliche Heimkehr
• Kostenlose Arbeitskleidung
• Kostenübernahme für Schulungen gem. BkrFQG

Sämtliche Kenntnisse die Du benötigst, bringen wir Dir gerne während einer
ausführlichen Einarbeitungsphase bei.
Du hast:

• Führerscheinklasse CE
• Zuverlässigkeit
• Freude an selbständigem Arbeiten

Interessiert?
Dann melde Dich bitte bei Matthias Georg, 0171 8305212 oder unter
info@georg-milchtransporte.de, oder Georg Transporte & Logistik GmbH &
Co.KG, Hauptstraße 60a, 35329 Gemünden/Felda

Georg Transporte & Logistik
GmbH & Co. KG

Wir suchen ab sofort

Mitarbeiter für die
Produktion (m/w/d, Vollzeit)
und einen

Lkw-Fahrer (m/w/d, Teilzeit)
Führerschein-Klasse B/C/CE
Bewerbungen bitte an:
info@eph-zissel.de
z. Hd. Frau Zissel-Dylla

Standort:
35116 Hatzfeld-Eifa
Tel. 06467 8394

Wir suchen ab sofort eine
zuverlässige und motivierte

ZMF/ZMP (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

Schriftliche Bewerbung bitte an
Zahnarztpraxis
Dr. Thomas Schierenberg
Bahnhofstraße 35
34454 Bad Arolsen

Kliniken Hartenstein
BadWildungen

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Haustechniker (m/w/d)
mit einer Ausbildung zum

Elektroinstallateur/in Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik,
Anlagenmechaniker/in Heizung/Lüftung/Sanitär oder

Mechatroniker/in für Klima- und Kältetechnik

Für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung!

Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG
Hauptverwaltung
Günter-Hartenstein-Str. 8
34537 BadWildungen-Reinhardshausen
Telefon 05621-88 1002 oder 88 1093

www.kliniken-hartenstein.de

Verstärkung gesucht
für die Rezeption
Hotelfachfrau/-mann (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit. Gern auch Quereinsteiger.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Rüters Parkhotel KG
Sandy Scholz
Bergstr. 3a · 34508 Willingen
Tel.: 05632-9840
info@ruetersparkhotel.de
www.ruetersparkhotel.de



STELLENANGEBOTE

Kliniken Hartenstein
BadWildungen

Für unser UKR - Urologisches Kompetenzzentrum für die Rehabilitation der
Kliniken Hartenstein suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Physiotherapeuten (m/w/d)
zur Verstärkung unseres Teams. Eine Beschäftigung wäre in Voll- oder Teilzeit
möglich.
Im UKR werden Anschlussheilbehandlungen und Rehabilitationsmaßnahmen
nach uroonkologischen operativen Eingriffen und Radiotherapien sowie Reha-
bilitationsmaßnahmen bei Patientenmit neurogenen Blasenfunktionsstörungen
durchgeführt.
Wir wünschen uns:
Freude am Umgang mit Menschen, Verantwortungsbewusstsein, Serviceorien-
tierung, Kommunikationsfähigkeit und Spaß an selbstständiger Arbeit.
Wir bieten:
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und familienfreundliche Arbeitszeiten
• Ein vielseitiges und anspruchsvolles Arbeitsumfeld
• Eine intensive Einarbeitungsphase durch hilfsbereite Kolleg*innen
• Ein harmonisches Betriebsklima mit familiärer Atmosphäre im gesamten Haus
• Betriebliche Altersvorsorge
• Betriebliche Gesundheitsförderung, z. B. E-Bike-Leasing
• Hilfe bei der Wohnungssuche
• Eine leistungsgerechte Vergütung
Gerne beantwortet Ihnen unsere Verwaltungsdirektorin, Frau Tanja Engemann,
Ihre Fragen unter Tel.: 05621 881002 oder 881093.
Wir freuen uns, wenn Sie sich für eine Mitarbeit in unserem Unternehmen
interessieren und erwarten gerne Ihre schriftliche Bewerbung.
Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG
Günter-Hartenstein-Straße 8
34537 BadWildungen-Reinhardshausen

E-Mail: karriere@kliniken-hartenstein.de
www.kliniken-hartenstein.de

Verkaufs- und Fachberater (m/w/d)

für SB-Markt/DIY-Sortiment

in unserem Baufachmarkt in Battenfeld

Sie verkaufen mit Herzblut und die Zufriedenheit Ihrer
Kunden steht für Sie jederzeit im Vordergrund

Sie lieben den Kontakt zu Menschen,
sind kommunikativ und beraten gerne

Sie gehen aktiv und freundlich auf Ihre Kunden zu und
sorgen dafür, dass keine Frage unbeantwortet bleibt

... dann suchen wir genau SIE!

Weitere Informationen zur Stelle
finden Sie durch scannen des
QR-Codes oder unter
www.cfmoescheid/com/karriere

C.F. Möscheid ist eine Niederlassung
der Balzer GmbH & Co. KG

Zur Erweiterung unseres Teams
suchen wir zum

nächstmöglichen Termin eine/n

Zerspanungsmechaniker/in
CNC-Frästechnik
CNC-Drehtechnik

(m/w/d)

Wir sind ein junges,
dynamisches Team und suchen neue

Kollegen/Kolleginnen,
die bereit sind,

Verantwortung zu übernehmen.

Auch Berufsanfänger geben wir
eine Chance in die Aufgaben

hinein zu wachsen.

Bewerbungen an:
schinke@noll-sondermaschinenbau.de

Weitere Infos unter:
www.noll-sondermaschinenbau.de

Als Geschäftsbereich des diakonischen Sozialunternehmens
Bathildisheim e .V. bieten wir Ihnen eine interessante Tätigkeit
im Bereich Wohnen für Kinder, Jugendliche und Erwachsene
mit Beeinträchtigungen.

Aktuell suchen wir:

Mitarbeiter (m/w/d) im Gruppendienst
Teil- und Vollzeit, ab sofort, unbefristet, in Bad Arolsen-Neu Berich

Unterstützer (m/w/d) für Menschen mit Behinderung
Teilzeit, ab sofort, unbefristet, in Bad-Arolsen,
Zierenberg, Wolfhagen, Kassel

Pädagogische Fachkräfte (m/w/d)
Teil- und Vollzeit, ab sofort, unbefristet, in Bad Arolsen, Sachsenhausen

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Weitere Informationen unterwww.meinweg.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Gärtner (GaLaBau) in der Funktion
als Gruppenhelfer (m/w/d)
unbefristet, in Vollzeit.

Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag öffentlicher Dienst.

Weitere detaillierte Informationen entnehmen Sie bitte unserer
Homepage www.bio-garten-echtdorf.de.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen bis zum
28.01.2022 an jobs@lhw-wf.de.

Bio-Garten Flechtdorf GmbH
- Geschäftsführung -
Am Stege 4, 34497 Korbach

Stellengesuche

Kleinunternehmer erledigt für Sie
günstig Fliesen, Putz, Innenausbau!
Tel. 06453 7312 od. 0151 51123688

McDonald´s & McCafé
Korbach und Diemelstadt -

Wir verstärken unser Team!
(m/w/d) Wir lieben es!
Tel. 0 56 31 - 30 30

WhatsApp 0160 - 92 38 29 53
www.mcdonalds.de/jobs

Veranstaltungen

SICHERES TRAINING
FÜR ZUHAUSE

DEIN EMS
SMARTWORKOUT
Infoveranstaltung am 19.01.2022

INFOS AUF

VORTRÄGE
um 11 Uhr und

18 Uhr
Live-Streaming
auf YouTube
um 18 Uhr

Kommen Sie vorbei und testen,
fragen oder probieren Neues aus!

Auto-Ankäufe

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
Tel. 03 94 4 - 36 16 0 - www.wm-aw.de

• --c
8-E. s�r-ic:!

Suche für Export
Pkw – Lkw – Busse

Unfallwagen,
Motorschaden –
alles anbieten!

Siegener Str. 32, Frankenberg
Telefon: 06451 7180360
Mobil: 0151 14807332

€ Auto für Export gesucht.
Zahle über Wert. Kaufe alle
Kfz, Diesel u. Benziner, auch
mit Motorschaden. TÜV/km

Stand egal. 0157-570 178 22

Verkauf

Waschmaschine, Herde, Trockner, Gefrierkombis
usw., Neugeräte als B-Ware oder GEBRAUCHTE

Fa. TM-Store, Zur Tintenmühle 3,
34466 Wolfhagen-Ippinghausen, 05692 9939472

Mo.–Fr.: 10–18 Uhr, Sa.: 9–14 Uhr, www.tm-store.de

1A Buche ab 39,-€€☎ 0152-28000388
www.brennholzhandel-vey.de

Bekanntschaften

Susanne, 60 J., schlank, aber etwas
mehr Oberweite, ganz natürlich, bin
eher ruhig u. nicht aufdringlich, sorge
gerne für ein behagliches Zuhause,mag
selber kochen u. backen, wäre auch
umzugsbereit. Ich habe das Alleinsein
so satt u. vielleicht bin ich es, die Du
suchst? Ruf üb. PV an u. finde es
heraus. Tel. 0162-7928872

Hedwig, 73 J., aber meinAlter sieht man
mir nicht an, bin schlank u. immer
gepflegt. Ich koche vorzüglich, liebe die
Natur u. suche einen aufrichtigen Mann
bis ca. 85 J. Fassen Sie sich ein Herz
u. rufen Sie üb. PV an, ich könnte Sie
kurzerhand mit meinem Auto besuchen
u. mich vorstellen. Tel. 0176-34498406

Karl-Heinz, 64 J., humorvoll, charmant
u. zuverlässig, will nicht noch ein Jahr
alleine sein. So gerne würde ichmit einer
lieben Freundin die Zeit verbringen,
schöne Unternehmungen, einfach wie-
der glücklich sein. PV, Anruf und Ver-
mittlung kostenlos Tel. 0800-2886445

Gerta, 68 J., bin lieb, häuslich aber auch
spontan, mit allen fraul. Qualitäten. Möchte
die Einsamkeit beenden u. Dir eine zärtl., für-
sorgl. Partnerin sein. Wichtig ist für mich,
Dich anzunehmen, wie Du bist. Kostenloser
Anruf, Pd-Seniorenglück Tel. 0800-7774050

Kontakte

Zeitung lesen – und mitreden können!

Jahreskalender

von Kindern mit

Behinderung
Jetzt kostenlos reservieren:
Tel. 06294 428170
E-Mail: kalender@bsk-ev.org
www.bsk-ev.org

©
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Als Pate leisten Sie Ihren ganz persönlichen
Beitrag zur weltweiten Naturschutzarbeit des WWF.
Schützen Sie bedrohte Arten wie Wölfe, Tiger oder
Orang-Utans und ihre Lebensräume. Mit regelmäßigen
Infos halten wir Sie über Ihr Projekt auf dem Laufen-
den. Die Natur braucht Freunde – werden Sie Pate!

ERLEBEN SIE DAS
ABENTEUER PATENSCHAFT

Kostenlose Informationen: WWF Deutschland
Tel.:030.311 777-702 oder im Internet: wwf.de/paten

Warten Sie bitte nicht
bis zur letzten Minute.

Je früher Sie Ihre Anzeige bei

uns aufgeben, um so individueller

können wir Sie bedienen.
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LOKALES

Kreis bildet
Betreuer aus

tätige sind im Team vertre-
ten. Wir freuen uns, dass je-
des Jahr Menschen Interesse
an der ehrenamtlichen Tätig-
keit zeigen“, erklärt Ines Nor-
mann vom Fachdienst Ju-
gend des Landkreises.
Für den Einsatz erhalten

die Betreuungspersonen eine
Aufwandsentschädigung und
Reisekostenerstattung, au-
ßerdem freie Kost und Logis
während der Freizeit. Die Tä-
tigkeit kann als Praktikum
angerechnet werden. Eine
Freistellung für ehrenamtli-
ches Engagement in der Ju-
gendarbeit ist möglich.
Die Ausbildung findet vom

4. bis 6. Februar und vom 6.
bis 8. Mai statt. Ein weiterer
Termin wird individuell von
den Freizeitteams festgelegt.
Eine Anmeldung für die Aus-
bildung ist bis zum 20. Januar
möglich. Die Veranstaltun-
gen der Betreuer-Ausbildung
werden unter Berücksichti-
gung der jeweils aktuellen
Corona-Verordnungen und
Schutzmaßnahmen ange-
passt.
Anmeldungen nimmt der

Landkreis Waldeck-Franken-
berg unter E-Mail: ines.nor-
mann@lkwafkb.de oder un-
ter Tel. 05631/954-493 entge-
gen. Dort gibt es auchweitere
Informationen zu der Ausbil-
dung und der Tätigkeit von
Betreuungspersonen. red

Waldeck-Frankenberg – Die
Kreisverwaltung bietet wie-
der Ausbildungen für Betreu-
ungspersonen im Bereich
Freizeiten an. Diese pädagogi-
sche Basisausbildung qualifi-
ziert für die eigenverantwort-
liche Leitung, Begleitung und
Betreuung von Freizeiten mit
Kindern und Jugendlichen.
„Schüler, Auszubildende,

Studenten, aber auch Berufs-

Quastholle als Ausflugsziel
Aussichtspunkt mit guter Fernsicht

Diemelstadt-Rhoden – Auf der
392 Meter hohen Quastholle
wurde 2002 von einer Rhoder
Vereinsinitiative ein Aus-
sichtspunkt hergerichtet.
Hierfür wurde, nachdem die
Bundeswehr die Flugabwehr-
raketen abgebaut hatte, ein
etwa sechs Meter hoher Erd-
hügel aufgeschüttet. Die
Plattform zwischen Rhoden
und Wethen bietet eine herr-
liche Fernsicht und ist zu-
gleich das westliche Ende
Diemeltaler Schmetterlings-
steigs. Bei diversen Messun-
gen wurden die wichtigsten
Sichtmarken vermessen, und
als Arbeitsgrundlage erstellt.
Danach ließWalter Bracht ei-
ne Orientierungsscheibe aus
Edelstahl herstellen und
montierte sie gemeinsammit
Friedhelm Klaus. Als das am
weitesten entfernte Sichtziel
ist der 124 Kilometer entfern-
te Brocken im Harz markiert.
Weitere Sichtmarken sind

der Knüll, und das Hohe Lohr
im Kellerwald im Süden, der
Eisenberg mit dem Georg-
Viktor-Turm, Schlossberg
und Ettelsberg, die Rösenbe-
cker Höhe mit der Weißen
Frau im Westen, der Schwa-
lenberger Wald und der Kö-
terberg sowie Vogler und Sol-
ling im Norden und Nordos-
ten. red/es

Am höchsten Punkt der Quastholle schütteten die Erbauer des Aussichtspunktes einen sechs
Meter hohen Erdhügel auf.

Jahrbuch zum Naturschutz
Beiträge nehmen Kellerwald und Edersee in den Fokus

Waldeck-Frankenberg – Das
Jahrbuch „Naturschutz in
Hessen“ für das Jahr 2021 bie-
tet als thematischen Schwer-
punkt sechs Beiträge zumNa-

tionalpark Kellerwald-Eder-
see . Mit der Eder befassen
sich zwei Artikel und zwei
weitere mit ornithologischen
Themen.
Achim Frede und Carsten

Morkel, die beiden Biologen
in der Verwaltung des Natio-
nalparks Kellerwald-Edersee,
stellen das Erweiterungsge-
biet in seiner naturschutz-
fachlichen Bedeutung vor.
DieHangwälder nördlich und
östlich des Edersees enthal-
ten einige von Deutschlands
letzten kleinflächigen Ur-
waldresten mit bemerkens-
werten Pflanzen- und Insek-
tenarten, darunter zehn neue
Urwaldrelikt-Käferarten für
das Großschutzgebiet.
Die Biologin KarinMenzler-

Henze (Bad Wildungen) vom
Fachbüro für Gutachten und
ökologische Studien (FaGus)
stellt die Bedeutung von
Kleinstrukturen im National-
park – wie zum Beispiel der
verkrüppelten Buchen-
Zwergformen an Steilhängen
– für den Artenreichtum he-
raus.
Markus Dietz und Mitauto-

ren präsentieren Ergebnisse
durch die imNationalpark in-
stallierten bioakustischen Er-
fassungsgeräte, die störungs-
arm den ganzen Jahreszyklus
der insgesamt 18 Fledermaus-
arten erfassen.
Ein Beispiel: Die Weibchen

des Großen Mausohrs haben
ihre Wochenstuben in drei
Dachböden von Vöhl, Bad
Wildungen und Züschen,
zum Jagen fliegen sie nachts
in den Nationalpark, wo sie
vor allem Laufkäfer auf dem
Waldboden erbeuten. Die
Männchen bewohnen hinge-
gen den ganzen Sommer
über Baumhöhlen im Wald.
So ist das Große Mausohr ein
Beispiel für die vielfältigen
Wechselbeziehungen zwi-
schen dem Nationalpark und

seinem Umfeld.
Sehr interessant sind auch

die Ergebnisse der Wildkat-
zenforschung im National-
park und seinem Umfeld, die
Olaf Simon und Mitautoren
darstellen. Der Nachweis der
Wiederbesiedlung des Gebie-
tes erfolgte durch mit Baldri-
an präparierten Lockstäben
und genetischer Untersu-
chung der daran gefundenen
Katzenhaare.
Der Planer Werner Haaß

(Witzenhausen) und Mitar-

Die Indikator-Art für intakte
Fließgewässer ist nur noch an
wenigen Standorten in Hes-
sen zu finden.
Beiträge von Michael Wim-

bauer (Bad Wildungen) und
Maik Sommerhage (Bad Arol-
sen) über die Zwergschnepfe
undUferschwalbe runden die
Themenvielfalt des neuen
Jahrbuchs ab.

Service:Das Jahrbuch ist im
Buchhandel erhältlich, ISBN
978-3-932583-51-3, 16,50 Eu-
ro. red

beiter des Kasseler Regie-
rungspräsidiums stellen die
bisherigen Maßnahmen
Eder-Renaturierung als wich-
tige Bausteine eines Auen-
Biotopverbunds vor und zei-
gen deren Bedeutung für eine
deutlich erhöhte Artenviel-
falt auf.
Die Maßnahmen zur Ret-

tung der Bachmuschel in der
Eder bei Schmittlotheim be-
schreiben der Fischereibiolo
ge Christoph Dümpelmann
(Marburg) und Mitautoren.

Herbst am „Ahornkopf“ im Nationalpark Kellerwald-Edersee, dem im neuen Jahrbuch der
Nordhessischen Gesellschaft für Naturkunde und Naturwissenschaften sechs Beiträge ge-
widmet sind. FOTO: WOLFGANG LÜBCKE/PR
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- Kranken- und Altenpflege
- Pflegeberatung
- Tagespflege
- Hausnotruf
- Essen auf Rädern
- Hauswirtschaft/
Betreuung
- Krankenfahrten
(Tragestuhl oder liegend)

Wir bilden
aus:

Jetzt
bewerben!

Unser Team
für Sie in Vöhl!

Pflegefachfrau /-mann

Parkett& Türen inKorbachSonntags Schautag14–17 Uhr

Parkett & Türen inKorbachSonntags Schautag14 – 17 Uhr

Referenzen aus Ihrer Region:

curtze.de

Forstbaumschule
Gilsbach-Figgen

Forstpflanzen mit und ohne
Wurzelballen im Container
gezogen

Abholung:
Montag - Samstag 8 - 18 Uhr
an der B 236 zwischen Ober-
kirchen und Albrechtsplatz;
Ausfahrt roter
Metallnadelbaum
Ulmenhaus
Alte Poststr. 23
57392 Schmallenberg-
Oberkirchen
Tel.: 0170-7619445
Fax: 02975-809359
E-Mail: info@gilsbach-holz.de
www.gilsbach-holz.de

PEFC u. RAL zertifiziert

Arbeits-Sicherheitsschuhe
und Wanderschuhe

Schuhhaus Vach
Lichtenfels-Goddelsheim • Tel. 05636/273


