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100 Jahre Handball
Verein plant Großfeld-
Turnier für Jubiläum.

Neues Fahrzeug
Rettungsschwimmer
erhalten Transportwagen.

Auf E-Bikes gesetzt
Einheitliches Verleih-
System in Planung.

Viel Platz für 99 Kinder
Kita am Wotanstein in Maden hat den Betrieb aufgenommen

Kommune ihrem Anspruch
als familiengerechte Stadt ge-
recht werden. Die Kita habe
ausreichend Kapazitäten und
könne zusätzliche Kinder
aufnehmen.
Geplant wurde das Gebäu-

de vom Fritzlarer Architek-
turbüro Gerlach, das bereits
bei einem Kita-Bau und einer
Sanierung für Gudensberg tä-
tig war.
Bis der gesamte Gebäude-

komplex fertiggestellt und
nutzbar ist, wird es noch bis
zum Frühjahr dauern. So ist
das Dorfgemeinschaftshaus
bislang noch nicht nutzbar.
„Wahrscheinlich können wir
das Dorfgemeinschaftshaus
im April eröffnen“, sagt Bör-
ner. see

tungsleiterin Franziska Ru-
dolph. Sobald es wieder mög-
lich ist, werde man das Kon-
zept aber voll umsetzen.
Neben dem Gebäude ent-

spreche auch die Ausstattung
der Kindertagesstätte neues-
ten Standards, so Börner.
„Wir haben darauf geachtet,
dass alle Tische mit Rollen
ausgestattet sind“, ergänzt
Linsing. So lassen sich Räume
schnell und rückenschonend
umräumen. Das entlaste die
Kollegen.
Für eine Kita in dieser Grö-

ßenordnung benötige man
rund 18 Erzieherinnen – die
Stadt sucht noch Personal.
„Die neuen Betreuungsplätze
wurden dringend benötigt“,
betont Börner. So wolle die

nutzbar sind. Die Räume für
die einzelnen Gruppen fol-
gen unterschiedlichen Kon-
zepten – so gibt es einen
Raum, in dem die Kinder bas-
teln können, ein anderer ist
beispielsweise für Verklei-
dungs- und Rollenspiele ge-
dacht. In einer Küche, die spe-
ziell für die Kinder gebaut ist,
kann gemeinsam gekocht
werden.
Die Mädchen und Jungen

könnten teils selbst entschei-
den, wie und womit sie ihre
Zeit in der Kita verbringen
möchten. In einem Café wer-
den sie künftig gemeinsam
ihr Frühstück einnehmen.
„Wegen Corona müssen wir
die Gruppen aber derzeit
trennen“, sagt die Einrich-

densberg. Man arbeite mit ei-
nem offenen Konzept, betont
die Leiterin der Gudensber-
ger Kindertagesstätten, Car-
men Linsing. Zwischen den
Räumen der jeweiligen Kita-
und Krippengruppen gibt es
Verbindungen, die ebenfalls

Maden – Nach weniger als 16
Monaten Bauzeit ist es so
weit: Für die ersten Kinder
hat in der neu gebauten Kin-
dertagesstätte am Wotan-
stein die Kindergarten- und
Krippenzeit begonnen.
Bis zu 99 Jungen und Mäd-

chen können in dem Neubau
in Maden betreut werden.
Zum offiziellen Eröffnungs-
besuch waren Gudensbergs
Bürgermeister Frank Börner
und der Erste Kreisbeigeord-
nete Jürgen Kaufmann (beide
SPD) zu Gast. „Eigentlich
wollten wir die Eröffnung
größer feiern, aber wegen Co-
rona ist das momentan leider
nicht möglich“, sagt Börner
bei der Eröffnung.
Die Anlage entstand am

Ortsrand von Maden, an der
Straße in Richtung Obervor-
schütz. Im Gebäude befindet
sich neben der Kita auch das
neue Dorfgemeinschaftshaus
des Ortes. Die rund 1150 Qua-
dratmeter Nutzfläche der Ki-
ta verteilen sich auf Gruppen-
räume sowie zahlreiche wei-
tere Funktionsräume. Der
große Turn- und Bewegungs-
raum ist Teil des Multifunkti-
onsraumes des DGH und
wird bereits von der Kita ge-
nutzt.
Die neue Kita in Maden er-

setzt laut Stadt die bisherige
Einrichtung am F26 in Gu-

Freuen sich über die neu gebaute Kita: von links Bürgermeister Frank Börner, Carmen Linsing (Leiterin der Gudensberger Ki-
tas), Franziska Rudolph (Leiterin der Kita am Wotanstein) und der erste Kreisbeigeordnete Jürgen Kaufmann.

FOTO: DANIEL SEEGER

Glasfaserausbau
in Edermünde
geht weiter

Edermünde – Der Glasfaseraus-
bau in Edermünde geht voran:
Nach einer Weihnachtspause
sind die Bauunternehmenwie-
der im Gebiet der Gemeinde
aktiv. „Fast 60 Prozent der An-
schlüsse sind bereits aktiviert“,
teilt Bürgermeister Thomas Pe-
trich mit. Die Arbeiten laufen
derzeit parallel in allen Ortstei-
len. Das Ziel: Bis März sollen
die Anschlüsse aktiv sein. „Die
Arbeiten an den Gehwegen
und Straßen werden bei ent-
sprechenderWetterlage fortge-
setzt“, so Petrich. may

Das kostet die Kita in Maden
Die Gesamtkosten des Gebäudekomplexes belaufen sich laut
Stadt auf rund 6,3 Millionen Euro – auf die Kita entfallen da-
von 4,1 Millionen Euro. 1,5 Millionen Euro steuerte das Land
bei, 25 000 Euro kamen aus dem Kreisausgleichsstock hinzu.
Es sei das größte Projekt seiner Amtszeit gewesen, so Börner,
der im Februar verabschiedet wird. „Kostenrahmen und Zeit-
plan wurden eingehalten.“ Und das trotz Lieferengpässen bei
Baumaterial und ausgelasteter Bauwirtschaft. see
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www.hoteltanneck.de

34593 Knüllwald-Schellbach
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E-Tankstelle am Hotel

IHR
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IM SCHÖNEN

KNÜLL
Am Wochenende bitten
wir um Reservierung!
Coronaregel: 2G+

Felsberg | Steinweg 15
05662 94960
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Containerdienst Fette
1- 10 cbm
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Mitarbeiter (m/w/d)
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„Balu hilft“ ist ein Erfolg
Am 1. Advent 2021 hat Michael Falk aus Fritzlar begon-
nen, Spenden zugunsten des Vereins „Krebskranke Kin-
der Kassel e.V.“ zu sammeln.
Unter dem Motto „Balu hilft“ hatte er in seinem Garten
eine selbst gebaute Weihnachtspyramide aufgestellt
und bei der Einweihung Bratwurst und Getränke für die
gute Sache gesammelt.
Kurz vor dem Ende der Hilfsaktion kamen noch weitere
700 Euro vom Team der Turmschänke in Fritzlar hinzu.
Holger Lauterbach hatte beim traditionellen Tonnen-
fest am 27. Dezember Eintritt genommen, der komplett
als Spende an Michael Falks Aktion ging.
Dazu kamen auch die Trinkgelder vom Glühweinstand
und Holger Lauterbach rundete den Betrag auf glatte
700 Euro auf, die er jetzt überreichte. zzp

Neues Auto für Rettungsschwimmer
DLRG-Ortsverband hat Mannschaftstransportfahrzeug erhalten

terstützung gab es in Höhe
von 1500 Euro von der Mat-
thias-Kaufmann-Stiftung,
1800 Euro von der Stiftung
Wasserrettung Hessen sowie
6800 Euro Zuschuss aus dem
DLRG Strukturförderfond.
800 Euro stammen aus dem
Verkauf eines Bootsmotors
und 200 Euro aus dem Ver-
kauf eines gespendeten Mo-
tors.
Das bisherige Fahrzeug des

DLRG-Ortsverbands, ein 20
Jahre alter und in die Jahre
gekommener Renault Kan-
goo, werde laut DLRGdenAn-
forderungen des regen Ver-
einslebens in vielerlei Hin-
sicht nicht mehr gerecht.

zzp

den mobil“ hatte der DLRG-
Ortsverband Fritzlar 2019mit
der Realisierung des Projek-
tes zur Anschaffung eines
neuenMannschaftstransport-
fahrzeug (MTW) begonnen.
Dem DLRG-Ortsverband

Fritzlar entstanden durch die
Anschaffung des Fahrzeugs
Kosten in Höhe von knapp
22 000 Euro. An Eigenmitteln
standen etwas über 6500 Eu-
ro zur Verfügung, an Spen-
den kamen 1750 Euro vom
Stadtmarketingverein Fritz-
lar dazu, 1000 Euro von der
Sparda-Bank, 750 Euro von
der VR-Partnerbank
Schwalm-Eder und 500 Euro
von der Kreissparkasse
Schwalm-Eder. Weitere Un-

Fritzlar – Der DLRG-Ortsver-
band Fritzlar hat ein neues
Fahrzeug. Durch die finan-
zielle Unterstützung der
Strukturförderung des DLRG
Bundesverbandes, der Stif-
tung Wasserrettung in Hes-
sen und weiterer Förderer,
konnte zum Beginn des Jah-
res ein gebrauchter VW T6
angeschafft, aufgearbeitet
und mit dem DLRG-Logo fo-
liert werden.
Bei dem Fahrzeug handelt

es sich um einen Neunsitzer.
Die Mitglieder, Schwimmer
und Wasserretter können
nunmehr bequem mit dem
neuen Vereinsfahrzeug fah-
ren, sei es zu Meisterschaften
im Rettungsschwimmen,
zum Training, zu Fortbildun-
gen oder zum Wasserret-
tungsdienst.
Auch die Mitnahme von

Material ist durch die Größe
des Fahrzeugs jetzt kein Pro-
blem mehr. Darüber hinaus
ermöglichen eine Anhänger-
kupplung sowie auch der All-
radantrieb insbesondere den
Einsatz des Fahrzeugs beim
Wasserrettungsdienst am
Edersee.
„Neben unseren finanziel-

len Unterstützern möchten
wir uns auch ganz herzlich
für die tatkräftige Unterstüt-
zung unserer Mitglieder bei
der technischen Aufarbei-
tung des gebraucht gekauf-
ten Fahrzeugs sowie der
Nachrüstung zusätzlicher
Funktionen wie den Park-Dis-
tanzsensoren bedanken“,
sagte der erste Vorsitzende
Dr. Maarten Bieshaar.
Unter demMotto „Wir wer-

Stolz auf den neuen Mannschaftstransportwagen: Das Team
vom DLRG-Ortsverband Fritzlar um Dr. Maarten Bieshaar
(hinten links) mit Fritz Kaufmann und Ehefrau Ursula Scho-
cke-Kaufmann. FOTO: PETER ZERHAU

Magazin Geo
zählt Fritzlar zu
tollsten Städten

Fritzlar –Das ist ein bundeswei-
tes Lob aus berufenemMunde
für Fritzlar. Das Magazin Geo
zählt auf seiner Online-Platt-
formdieDom-undKaiserstadt
zu den zehn schönsten Fach-
werkstädten in Deutschland.
Die Fachwerkbauten, so

heißt es im Internet, gehörten
zu den „ältesten und sehens-
wertesten Fachwerkhäusern
Hessens“, die engen Gassen
der Altstadt stellten ein „wun-
derschönes Ensemble mittel-
alterlicher Fachwerkkunst“
dar. Damit steht Fritzlar in ei-
ner Reihe mit Einbeck, Qued-
linburg, Esslingen, Bamberg,
Celle, Rothenburg, Monschau,
Stade und Königsberg. bra

MITTWOCHS von 17-23 Uhr
NACHTFLOHMARKT sowie

FR. 9-18 UHR · SA. 9-18 UHR
Druseltalstr. 1 B · 34131 KS-Wilhelmshöhe

Telefon 01 73 - 5 68 97 64

Praxis in Kassel­
Wilhelmshöhe impft täglich!

Voranmeldung unter
Tel. : 05 61 ­ 98 83 74 44

www.diabetologikum­raab.de

Umzüge zum Festpreis, Haushalts-
auflösungen, Seniorenumzüge
 05 61-89 99 90

Größer - noch günstiger - schöner!
…hin zu…

Kimm!
NEUE:
Wäschetrockner ab€ 129,-
Waschmaschinen ab€ 199,-
Geschirrspüler ab€ 199,-
Einbauherd mit Cr.-Feld € 299,-
NEUE ADRESSE seit 3.01.22:

Philippistraße 23
Viele Geräte mit kleinen Lackfehlern!

NORBERT KIMM
34127 Kassel • Telefon 8 70 03 96

www.hinzu-kimm.de

BARGELD SOFORT!

www.moneypoint.kassel.de
Friedrichsplatz 6 –3 0561-9701105

WIR SIND AUCH
JETZT FÜR SIE DA UND
KAUFEN (FAST) ALLES!

©
Fo

to
:B

en
ic

ce
−

w
w

w
.f

o
to

lia
.c

o
m

Traumtänzer?
„Ich habe schon immer

gern getanzt.
Mit meinem Nebenjob als
HEIMAT-NACHRICHTEN-
Zusteller konnte ich mir

jetzt einen professionellen
Tanzkurs leisten!“

Durch einen Nebenjob als Zeitungszusteller
verdienst Du Dein Geld an der frischen Luft.
Gesucht werden Zusteller/innen vor Ort (wohnhaft in der
direkten Umgebung des Verteilgebiets).
Du bist dafür verantwortlich die HEIMAT-NACHRICHTEN
samstags zuverlässig an die Haushalte zu verteilen.

Bewerben Sie sich jetzt:
(0561) 92094-100 oder -101
www.top-direkt.de

■ BORKEN: Großenenglis
■ EDERMÜNDE: Besse (Beethovenstr.,

Gänseweide, Grüner Weg)
Holzhausen (Hauptstr.)

■ FRITZLAR: Geismar (Bonifatiusstr.)
Stadt (Bleichenweg (befristet),
Burggraben)
Wehren, Züschen (An der Bösenhecke)

■ GUDENSBERG: Dissen (Deuter Str., Stückweg), Gleichen
Stadt (Kasseler Str., Lamsberger Weg)

■ GUXHAGEN: Stadt (Albert-Schweitzer-Allee,
Brückenstr., Dörnhagener Str., Fuldablick)

■ HOMBERG: Stadt (Am Grüning, Stadtgebiet)
■ KNÜLLWALD: Remsfeld (Schellbacher Str.)

Völkershain
■ KÖRLE: Empfershausen, Wagenfurth

Stadt (Birkenweg, Zum Rot)
■ MELSUNGEN: Adelshausen, Kirchhof

Obermelsungen
(Elfershäuser Str., Weinberg)
Stadt (Hessenwinkel, Kolberg, Küstriner
Str., Schöne Aussicht, Sonnenhang,
Thüringer Str., Waldstr., Zum Pfieffrain)

■ MORSCHEN: Neumorschen
■ NEUENTAL Dorheim
■ NIEDENSTEIN: Metze (Gudensberger Str.)
■ SPANGENBERG: Elbersdorf (Heil, Hellerbachstr.) Pfieffe

Stadt (Am Bahnhof, Melsunger Str.)
■ WABERN: Südstr.

Sicherheitsmitarbeiter für den Einsatz inMalsfeld gesucht.
Kontrolltätigkeit in Spedition. Einsatz auf 450 € Basis, wochentags/

morgens. Auch junggebliebene Rentner/ Pensionäre sind willkommen.
Bewerbungen unter 0171­1277957

oder bewerber@comsec.de Comsec GmbH
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Erstes Spiel bei Eiseskälte
100 Jahre Handball in Felsberg – Großfeld-Turnier geplant

zu Wagner: „Werf druff, ich
muss gleich abpfeifen.“ Die
Verlängerung droht. Der da-
mals 18-jährige Franz Wag-
ner trifft aus 19 Metern.
Felsberg wird Bezirksmeis-

ter und steigt in die Ver-
bandsliga auf.
„Ich habe direkt draufge-

donnert“, sagt Wagner, „die
Freude lässt sich gar nicht be-
schreiben.“
Als absoluten Höhepunkt

bezeichnet Chronist Pfaff den
12. September 1968. Gegen
namhafte Gegner wie Jahn
Gensungen, KSV Baunatal so-
wie die Kasseler Vertreter
ESV Jahn, TSG Niederzweh-
ren und KSV Hessen stieg
Felsberg als Meister der Ver-
bandsliga in die Oberliga Süd-
West auf – damals die zweit-
höchste deutsche Spielklasse.
Allerdings musste die Ein-

tracht nach zwei Jahren wie-
der absteigen.
Pfaff selbst spielte vom

neunten Lebensjahr an für
die Eintracht, war als Trainer
und im Vorstand aktiv.
Wertvolles Material aufzu-

bewahren war für Pfaff die
Motivation zur Chronik.

red

1966. Vor mehr als 600 Zu-
schauern spielen die Felsber-
ger gegen den SV Hermannia
Kassel. Eine Minute vor
Schluss steht es 12:12.
Schiedsrichter Heine Ass-
mann aus Immenhausen sagt

spielte Felsberg in Gera um
die Mitteldeutsche Meister-
schaft mit. „Allein die Teil-
nahmemachte Felsberg in al-
len Handball-Hochburgen be-
kannt”, sagt Pfaff.
„Die Bezirksmeisterschaft

1966 war einer unserer größ-
ten Erfolge“, freut sich Hand-
ball-Legende Franz Wagner
(73) noch heute.
Unvergessen bleibt ein

Sonntag im Spätsommer

Fulda-Eder-Gau gab es da-
mals noch keine Mannschaf-
ten, sodass Gegner nur im
Raum Kassel gesucht werden
konnten.“
Später fuhr man mit dem

Zug bis nach Frankfurt, Han-
nover, Halle, Leipzig und
Köln.

Die Erfolge
Bereits 1924 wurde Felsberg
Gaumeister. Im April 1927

Felsberg – 100 Jahre Handball
in Felsberg. Dieses Jubiläum
will der Turn- und Sportver-
ein Eintracht 1863 Felsberg
gebührend feiern. „Wir hal-
ten unseren Handballsport in
Ehren und freuen uns auf ein
schönes Fest“, sagt Eintracht-
Vorsitzender Stefan Schmid.
Geplant ist ein Feldhand-

ball-Turnier mit heimischen
Mannschaften. Dabei soll der
einst so beliebte Großfeld-
Handball wieder aufleben.
Schmid freut sich auf eine At-
traktion für viele Sportfreun-
de, kann aber angesichts der
aktuellen Lage noch keinen
Termin nennen.
Der soll auch mit dem TSV

Jahn 1895 Gensungen abge-
stimmt werden, der schon
2020 sein 125. Bestehen fei-
ern wollte. In Gensungen
wird seit 1925 Handball ge-
spielt.

Die Anfänge
„Mittlerweile ist Feldhand-
ball nahezu ausgestorben,
quasi eine vergessene Sport-
art“, schreibt Peter Pfaff in
seiner 2015 herausgegebe-
nen Handball-Chronik über
den Sport auf dem Großfeld.
Der 67-jährige Marktmana-
ger imRuhestand hatmit viel
Fleißarbeit alle Details des
Felsberger Handballs doku-
mentiert.
Sein Großvater Konrad Fen-

ge war Mitbegründer der
Handballsparte, gemeinsam
mit Konrad Löber, Willi Fen-
ge, Kurt Richter, Heinrich
Maifarth, Georg Schmidt,
Christian Schmidt, Heinz
Goldschmidt, Martin Willeit-
ner, Daniel Mansbach und
Initiator Bernhard Richter,
der das Spiel aus Kassel mit-
brachte.
„Es ging mit Feuereifer ans

Werk“, hat Kurt Richter in
seinem ersten Protokoll fest-
gehalten.

„Der erste Ball wurde ge-
meinsam zusammenge-
spart“, heißt es in Pfaffs Chro-
nik. Weil die jungen Männer
noch nicht ins Gasthaus durf-
ten, trafen sie sich zur Spie-
lersitzung in Löbers Backstu-
be.
Einen Sportplatz gab es da-

mals noch nicht. Die Hand-
baller zogen von Wiese zu
Wiese, bauten die Tore aus
Bohnenstangen auf und wie-
der ab. Auch Ballnetze gab es
noch nicht.
Bei bitterer Kälte und ho-

hem Schnee – so die Chronik
– fand am 22. Januar 1922 das
erste Spiel in Felsberg statt.
Gegen das kaufmännische

Lehrlingsheim Kassel verlor
man 0:1. „Jetzt hatte uns das
Handballspiel mit Haut und
Haaren“, schreibt Kurt Rich-
ter. Peter Pfaff: „Im ganzen

Die Felsberger Handball-Geschichte bewahren – das hat sich
Peter Pfaff zum Ziel gesetzt. In seiner Chronik hat er viele
Höhepunkte festgehalten. FOTOS/REPRO: MANFRED SCHAAKE

Das erste Bild der Felsberger
Handballer: Die Gründer mit
der Mannschaft des Kauf-
männischen Lehrlingsheimes
Kassel, gegen das man im
ersten Spiel 0:1 verlor.

Ball gemeinsam
zusammengespart

Fred’s Inh. Fred Roth

Polsterwerkstatt
Aufarbeiten und Neubeziehen

von Polstermöbeln
www.freds-polsterwerkstatt.de

Landstraße 65 • 37287 Wehretal-Reichensachsen
Tel.: 0 56 51 / 24 80

www.autohaus-ostmann.de

DasAngebot „roct“

2 Ein Privatkundenangebot der Volkswagen Leasing GmbH, Gifhorner Str. 57, 38112
Braunschweig, für die wir als ungebundener Vermittler gemeinsammit dem Kunden die
für den Leasingvertrag nötigen Vertragsunterlagen zusammenstellen. Sofort verfügbare
Lagerwagen zur Abholung inWolfhagen oderMelsungen. Abbildung zeigt Sonderausstat-
tungen gegen Mehrpreis. Bildliche Darstellungen können vomAuslieferungsstand
unwesentlich abweichen. Stand 01/2022. Änderungen und Irrtümer vorbehalten.
Bonität vorausgesetzt. Es besteht einWiderrufsrecht für Verbraucher.

1Kraftstoffverbrauch auf l/100 km: innerorts 6,6; außerorts 5,4; kombiniert 5,9,
CO2-Emissionen in g/km: 134 kombiniert. Effizienzklasse B.

VWT-Roc Cabrio R-Line 1,5 LTSI 110 kW1 (150 PS) Benzin, 2-Türer, 6-Gang-Schaltung
Ausstattung: Lack Kurkumagelb, Design Paket „Black Style“, Leichtmetallfelgen
8x19 Suzuka,Windschott, Digital Cockpit, Klimaanlage Climatronic, Navigation
DiscoverMedia, DAB+, u.v.m.

Nettodarlehnsbetrag (Anschaffungspreis):
Sonderzahlung:
Sollzinsen (gebunden) p. a.:
Effektiver Jahreszins:
Laufzeit:
Jährliche Fahrleistung:
Gesamtbetrag:
48 mtl. Leasingraten à

38.291,00 €
4.776,00 €

1,93 %
1,93 %

48 Monate
10.000 km

18.744,00 €
291,00 €1

Autohaus Ostmann KG
Ippinghäuser Straße 10
34466Wolfhagen
Tel. +49 5692 9876-100

Autohaus Ostmann Melsungen GmbH
Nürnberger Straße 52-54
34212 Melsungen
Tel. +49 5661 7055-0

Für 291,- €
mtl. leasen2

Wir suchen Verstärkung für unserPackteam
im EDEKA Markt Besse

Montag / Dienstag /
Donnerstag und Freitag

ab 15.00 Uhr
auf 450€ Basis oder Teilzeit (m/w/d)

Interesse?
Wir warten auf Ihren Anruf unter0173-2530062
oder Bewerbungsunterlagen an:
IDE GmbH, Brunsbach 4,
34246 Vellmar oder
amuellner@ide-wi.de

Ankauf

Ankauf Flohmarktartikel, Haushaltswaren,
Werkzeuge u.v.m., auch größere Mengen

Telefon 0 56 61 - 92 10 90

Stellenangebote

Zahnmedizinische Fachangestellte/r und
Auszubildende/r gesucht!

Wir sind eine moderne und familiäre Zahnarztpraxis in Melsungen und suchen
zur Verstärkung unseres Teams eine zahnmedizinische/n Fachangestelle/n
und/oderAuszubildende/n für die Behandlungsassistenz, Patientenbetreuung

und -terminierung in Teil- oder Vollzeit. Wir bieten Ihnen eine gute
Praxisorganisation und einen kollegialen Umgang untereinander.

Wirwünschen uns eine/n engagierte/n Mitarbeiter/in mit dem Interesse an
einer langfristigen Zusammenarbeit zu besten Bedingungen.

Unser Team ist uns sehrwichtig und zusammen sindwir erfolgreich!

Ihr Praxisteam der Praxis für Zahnheilkunde und Oralchirurgie
Dr. Julia Carli und René Hesse M.Sc.

Schlachthofstraße 5 · 34212 Melsungen · Telefon 05661 3666 ·www.carli-hesse.de
Bewerbungen gerne per E-Mail an: bewerbung@carli-hesse.de

Angebote gültig vom 24.01. bis 29.01.2022

Fleischerei und Partyservice

34587 Felsberg • Schulstr. 6 • Tel. 05662 2480

Zwiebelbraten............................................1 kg 8,99
Beinscheibe
...........................1 kg 8,99
Bauchfleisch
...........................1 kg 5,99

Mortadella
...............300-g-Stück 3,95

Schaschlik
.....................1 kg 12,99
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LAGERBOXEN ZU
VERMIETEN - in Kassel
H&S Lagerbox selfstorage
Tel. 0561/84 0 73 oder -74

von 4 -12 m2

Speedlog GmbH
Internationale Spedition sucht

Kraftfahrer im Nah- und Fernverkehr,
Tel.: 0561-589468107

oder bewerbung@speedlog.de
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5G-Stationen schließen Funklöcher
Mittelfristig soll sich Netz über gesamten Landkreis erstrecken

stehenden Standorten im
Kreis in Betrieb nehmen.
Die bereits bestehenden 72
Mobilfunkstationen sollen
nach und nach aufgewertet
werden, indem dort zusätz-
lich 5G-Technologie instal-
liert wird.
5G deckt beim mobilen

Datenverkehr alle Vorteile
der mobilen Breitbandtech-
nologie LTE ab – allerdings
mit deutlich höherer Ge-
schwindigkeit.
Weiterer Vorteil: 5G soll

die noch bestehenden
Funklöcher schließen.

eni

neun weiteren Standorten
im Schwalm-Eder-Kreis die
5G-Technologie einzubau-
en. Bis Mitte des Jahres
werde das in Guxhagen,
Neukirchen, Willingshau-
sen, Melsungen, Knüllwald,
Schwalmstadt, Bad Zwes-
ten und Felsberg realisiert,
so der Plan des Unterneh-
mens.
Um ein flächendecken-

des 5G-Netz herzustellen,
werde Vodafone zunächst
die bereits vorhandene Mo-
bilfunk-Infrastruktur weit-
gehend mitnutzen und sei-
ne 5G-Antennen an den be-

Schwalm-Eder – Vodafone
hat in den Gemeinden Frie-
lendorf und Schrecksbach
und der Stadt Homberg ei-
ne neue 5G-Mobilfunkstati-
on in Betrieb genommen.
Die fünfte Generation

des Mobilfunks findet seit
drei Jahren immer mehr
Verbreitung.
Aktuell versorgt Vodafo-

ne bereits die Einwohner
von 22 der insgesamt 27
Städte und Gemeinden im
Landkreis mit 5G.
Laut Mitteilung von Vo-

dafone ist für die kommen-
den Monate geplant, an

Jesberg setzt auf E-Bikes
Rotkäppchenland will einheitliches Verleih-System installieren

ten Autos mit Verbrennungs-
motoren deutlich sinken: In
Norwegen seien 90 Prozent
der im November erfolgten
Neuzulassungen E-Autos ge-
wesen. In Deutschland waren
es im selben Zeitraum 34,4
Prozent. „In wenigen Jahren
kommen all diese E-Autos als
Gebrauchtwagen auf den
Markt“, so Schramek: Wer
heute auf einen Verbrenner
setze, werde bald feststellen,
dass sein Diesel oder Benzi-
ner dann fast unverkäuflich
und damit wertlos sei. Ziel
und Auftrag der Gesellschaft
sei es jetzt, Impulse für eine
neue Mobilität zu setzen. Das
E-Bike-Verleihsystem soll ein
Mosaikstein dieser Entwick-
lung sein.
Fünf Städte und Gemein-

den des Rotkäppchenlandes
haben bereits den Beitritt
zum E-Bike-Sharing-Angebot
beschlossen, bei anderen
steht die Entscheidung noch
aus.
Noch in diesem Monat soll

der Förderantrag gestellt wer-
den. Das Projekt selbst wird
wohl erst im Frühjahr 2023
starten: Corona hat die Nach-
frage nach Rädern derart ge-
steigert und die weltweiten
Lieferketten so stark gestört,
dass E-Bikes absolute Mangel-
ware und vorher gar nicht zu
haben sind. red

werden.
Die Gemeinde Jesberg trägt

die Betriebskosten wie Orga-
nisation, Wartung, Bu-
chungsplattform, Versiche-
rung und Datenkommunika-
tion. Angeschafft werden sol-
len im ersten Schritt vier
Standardräder, die sich rasch
und einfach auf jede Körper-
größe einstellen lassen.
Ziel und Auftrag sei es, Mo-

bilität neu zu gestalten, sagte
Michael Schramek. Auch auf
dem Lande, wo es völlig nor-
mal sei, dass jede Familie
mindestens ein Auto besitze.
Doch Corona habe die Ar-

beitswelt drastisch verändert:
Viele ehemalige Pendler ar-
beiteten längst im Homeof-
fice, bewegten sich also deut-
lich öfter im Heimatort als zu
jenen Zeiten, als sie in den
Firmensitzen in Frankfurt
oder Gießen arbeiteten.
Michael Schramek zeigte

sich in seiner Projektvorstel-
lung überzeugt, dass einige
anstehende Veränderungen
die Mobilitätswende herbei-
führen werden: Die geförder-
te Rohölmenge werde in Zu-
kunft derart zurückgehen,
dass die heute oft als zu hoch
beklagten Spritpreise im
Rückblick noch als günstig
erscheinen würden, so seine
Prognose. Zeitgleich werde
die Zahl der neu angemelde-

Fritzlar-Homberg – Das Rot-
käppchenlandmacht auf um-
weltfreundliche Art mobil:
Die touristische Arbeitsge-
meinschaft, der 19 Städte
und Gemeinden aus den
Landkreisen Schwalm-Eder,
Hersfeld-Rotenburg und Mar-
burg-Biedenkopf angehören,
will den Verleih von E-Bikes
und Lastenrädern voranbrin-
gen. Das Angebot sollen nicht
nur Touristen nutzen kön-
nen, sondern alle Menschen
in der Region. Ziel ist es, ein
einheitliches E-Bike-Sharing-
Angebot im Rotkäppchen-
land zu bieten. Auch Jesberg
ist dabei: Das hat das Parla-
ment beschlossen. Die Ge-
meinde nimmt damit am ein-
heitlichen Verleihsystem teil.

Die Firma Eco Libro aus Jes-
berg hat das Konzept im Auf-
trag der Stadt Homberg erar-
beitet, die auch den Förderan-
trag stellt, teilte Eco Libro-Ge-
schäftsführer Michael Schra-
mek mit. Das Hessische Mi-
nisterium für Umwelt fördert
die Anschaffungskosten der
E-Bikes zu 100 Prozent, da
solch CO2-arme Mobilitäts-
systeme dafür sorgten, dass
Treibhausgase minimiert

Für umweltfreundliche Fortbewegung: Die Gemeinde Jesberg will beim einheitlichen E-Bike-
Sharing-System des Rotkäppchenlandes dabei sein. ARCHIVFOTO: ANTJE THON

Ministerium
unterstützt
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Ankauf
auch von

vergoldetem
Schmuck!

Aktion nur 5 Tage gültig!!
Nutzen Sie die einmalige Gelegenheit.

Ankauf ohne Risiko!Mo. bis Fr.
10.00 - 18.00 Uhr

63€
90/100/800

Januar

Ankaufstag

24.
Montag

Januar

Ankaufstag

25.
Dienstag

Januar

Ankaufstag

26.
Mittwoch

Januar

Ankaufstag

27.
Donnerstag

Januar

Ankaufstag

28.
Freitag

Goldpreis
auf Rekordhöhe!

Machen Sie
Ihr Gold zu
Bargeld!ZAHNGOLD

(mit und ohne Zähne)

ANTIKE GOLDARM-
BÄNDER
(bervorzugt in breiter Form)

GOLD-TASCHEN-
UHREN
(aller Art)

BERNSTEIN, ZINN
(Zinnkrüge/Zinngeschirr aller Art)

PELZMÄNTEL*
LEDER- UND
LAMMFELL*
*in Verbindung mit Gold

Piper Deutschland AG | Fieseler-Storch-Str. 10 | 34379 Calden
+49 (0) 5674 704-52 | sales@piper-germany.de | piper-germany.de

Piper Deutschland AG
Vorstandsreferent/in (m/w/d)
Sachbearbeiter/in Personalwesen (m/w/d)
Mitarbeiter/in Qualitätsmanagement (m/w/d)
Werkstudentenstelle Marketing (m/w/d)

Internationales Luftfahrtunternehmen
am Kassel-Airport sucht Sie!

Global Aviation + Piper Parts
(Flugzeugersatzteilhandel)

Regional Sales Manager Türkei (m/w/d)
Kaufm. Sachbearbeiter/in Backoffice (m/w/d)

Lagerfachkraft Wareneingang (m/w/d)
Lagerfachkraft Warenausgang (m/w/d)

Bewerbungen bitte per E-Mail an
Frau Stöber: hr@piper-germany.de Mehr unter: piper-germany.de/stellenangebote
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Geschickt gemacht:
Blumen in der Wohnung

Länger Spaß an der Blüte haben
Blumen aus der Vase ein
zweites Leben und konservie-
ren sie in einem schönen
Glas.
Dafür nimmt man am bes-

ten voluminöse Blüten, etwa
von Pfingstrose, Anemone,
Gerbera, Hortensie, Ritter-
sporn oder Sonnenblume.
Diese sollten natürlich noch
nicht verblüht sein, wenn
man sie vom Blumenstrauß
entfernt und mit einer lan-
gen Pinzette in verschließba-
ren Glasgefäßen arrangiert.
Die Experten von Tollwas-

blumenmachen.de nutzen
dafür beispielsweise durch-
sichtige Apothekergläser.
Nach jeder Schicht Blumen
kommt etwas destilliertes
Wasser dazu, das ihr Welken
ein paar Tage hinauszögert.
Das Auffüllen von Blüten und
Wasser wird so lange wieder-
holt, bis das Glas gefüllt ist.
Wichtig ist, dass das Gefäß

am Ende dicht befüllt ist, so
dass keine Luftblasen zurück-
bleiben. Denn sie würden das
Welken beschleunigen. tmn

Wie wäre es mit Blumen
fürs Regal? Keine im Topf,
auch nicht in der Vase -
sondern im Apothekerglas
mit destilliertem Wasser.

Sie sind auch oft darüber ent-
täuscht, wie schnell ein Blu-
menstrauß dann doch ver-
blüht? Eine rettende Idee ha-
ben die kreativen Köpfe des
Blumenbüros: Sie geben den

Durchsichtige Apothekenglä-
ser eignen sich für das Kon-
servieren der Schnittblu-
men.

FOTO: TOLLWASBLUMENMACHEN.DE/DPA-TMN

Gelbe oder
braune Blätter

Darum geht es der Anthurie nicht gut
lassen. Und Gießwasser mit
viel Kalk - in einigen Regio-
nen also das Leitungswasser -
ist ebenfalls nicht gut für die
Pflanzen. Überhaupt ist die
Anthurie etwas mäkelig,
wenn es um das Gießen geht.
So soll ihr Ballen zwar nie-
mals austrocknen, aber Stau-
nässe ist ebenfalls schädlich.
Daher raten die Experten

vom Bundesverband Einzel-
handelsgärtner den Pflanzen-
besitzern, die Erde im Wur-
zelbereich immer leicht
feucht zu halten. Gut geeig-
net sei für diese Pflanze da-
her die Hydrokultur; hier sit-
zen die Wurzeln in Granulat
aus Blähton statt in Blumen-
erde. Anthurien sind auch als
Flamingoblumen bekannt.
Hingucker sind ihre soge-
nannten Hochblätter: Diese
sind nicht grün, sondern
leuchten in strahlendem Rot,
Weiß oder einem Rosa-Ton.
Die eigentliche Blüte ist der
zylindrischen Kolben, der
über dem Hochblatt sitzt.

tmn

Die beliebte Zimmerpflan-
ze Anthurie zeigt manch-
mal ganz genau an, wenn
es ihr nicht gut geht - und
auch warum das so ist.

Verfärben die Blätter sich
gelb, bekommt die Pflanze zu
viel Sonne ab, erklärt der
Bundesverband Einzelhan-
delsgärtner. Die Anthurie
mag zwar einen hellen Stand-
ort, aber pralles Sonnenlicht
sollte vermieden werden. Die
Lösung: Sie wird etwas vom
Fenster weggerückt. Werden
die Blätter der Anthurie hin-
gegen braun, hat sie zuwenig
Licht an ihrem Platz. Und bil-
den sich weniger Blüten,
steht die Pflanze eindeutig zu
dunkel, so die Experten.
Darüber hinaus sollten

Hobbygärtner darauf achten,
dass die Pflanzen nicht zu tro-
ckener Luft ausgesetzt sind.
Man kann in beheizten Zim-
mern die Blätter regelmäßig
mit einem Wassernebel ein-
sprühen, aber die Blüte aus-

Die Anthurie bildet prächtige Hochblätter aus und eine eher
dezente Blüte. Das ist der Kolben, der über dem Hochblatt
sitzt. FOTO: CATHERINE WAIBEL/DPA-TMN

Kein organisches
Material

Hydrokultur-Kugeln schimmeln nicht
Gießwasser abzuspülen.
Hydrokultur-Pflanzen

wachsen nicht in der Erde,
sondern in einem speziellen
mineralischen Blähtonsub-
strat. Der Vorteil: Weder
Staunässe noch Pilzkrankhei-
ten schaden den Pflanzen.
Meist gibt es an den Töpfen
auch einen Wasserstandsan-
zeiger, der Hobbygärtnern
anzeigt, wann ihre Pflanze
wieder Wasser benötigt.
Die Kugeln sindmeist nicht

rund, sondern größtenteils
nierenförmig, was auf den
Herstellungsprozess zurück-
geht. Sie werden unter ande-
rem bei rund 1200 Grad ge-
brannt, dabei verändern sie
ihr Volumen undwerden grö-
ßer. Es entsteht laut dem
Fachverband ein Korn mit ei-
ner stabilen Außenhaut, wel-
ches innen einen Kern mit
feinen Poren und Luftlöchern
hat. Es kann keine Feuchtig-
keit aufnehmen, aberWasser
wird über die Außenhaut von
Korn zu Korn in den oberen
Bereich des Pflanzgefäßes
und direkt zu den Wurzeln
transportiert. Das Gießwas-
ser selbst steht optimalerwei-
se nur im unteren Drittel des
Topfes. tmn

Ein weißer Belag auf den
Hydrokultur-Kugeln für
Zimmerpflanzen ist unbe-
denklich. Auf ihnen könne
kein Schimmel entstehen,
da es sich bei den Blähton-
kugeln um kein organi-
sches Material handelt.
Das erklärt Thomas Helk,
Vorstandsmitglied des
Fachverbandes Raumbe-
grünung und Hydrokultur
in Berlin.

Die weißen Ablagerungen
sind lediglich Salzreste aus
der Nährstofflösung, die dem
Gießwasser bei dieser Form
der Pflanzenbewässerung
beigefügt werden. Diese sei-
en aber gesundheitlich voll-
kommen unbedenklich, wes-
halb Zimmerpflanzen in Hy-
drokultur auch in Arztpraxen
und Krankenhäusern ver-
wendet werden dürfen, er-
klärt der Experte. Wer sich
an dem Belag stört, kann die
obersten Körner des Substra-
tes waschen. Sind nur kleine
Mengen Salz darauf vorhan-
den, kann es laut Helk schon
reichen, die Kugeln mit dem

Einfach besser
schlafen im
neuen Jahr!

Kissen l Decken l Bettwäsche l Topper
Sleepwear l Zubehör l Beratung

In enger Zusammenarbeit mit Schlafforschern
und auf Basis von Studien aus Wissenschaft und
Praxis entwickeln wir funktionale Schlafprodukte,
von Nachtwäsche über Kissen und Bettdecken

bis hin zu Matratzenschonern, um das besondere
Drittel unseres Lebens zu verbessern.

Info+Beratung: Tel. 089 -44355504

Direkt bestellen: www.third-of-life.com

30 Tage Probeschlafen

Versandkostenfrei ab 50 €

Kostenlose Retoure

Ergonomisches
Seitenschläferkissen

ACAMAR

69,95€

Aloe Vera Kopfkissen
NuMOON

69,95€

Bettdecke AERO
ActiveClima

135 × 200 cm

149,95€

-20%
mit Code
SCHLAF22
(bei der Bestellung
eingeben, gültig bis

28.02.22)

Kniekissen

24,95€

Sie haben eine
gute Geschäfts-
idee und wollen

eine Firma
gründen?

Platzprobleme?
Interesse an
Leerstand?

Betriebsnach-
folger gesucht?

Sprechtag für
Gründer*innen

dienstags und donnerstags
9:00 - 12:00 Uhr

Terminvereinbarungen online unter
www.vgz-schwalm.de oder

telefonisch unter 06691-207436
Das Virtuelle Gründerzentrum Schwalm befindet sich in

Schwalmstadt-Treysa,
Bahnhofstraße 12 in der 3. Etage

Für unser Druckzentrum
in Kassel-Waldau suchen wir
für unsere Donnerstag- und
Freitagproduktion:

Versandhelfer*innen
als Minijob auf 450-€-Basis
oder in Teilzeit mit 60–80 Stunden
im Monat.

Zu Ihren Tätigkeiten gehören
die Kommissionierung und
Konfektionierung von Beilagen
und Zeitungen an der Maschine
oder von Hand.

Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung!
Dierichs Versand-Service GmbH
z. Hd. Herrn Stefan Voss
Wilhelmine-Reichhard-Straße 1
34123 Kassel

E-Mail: stefan_voss@dierichs.de

www.zeitungsdruck.dierichs.de

Die Dierichs
Versand-Service
GmbH ist die
Tochterfirma
der Zeitungsdruck
Dierichs GmbH
& Co. KG, die seit
vielen Jahrzehnten
der Spezialist für
die Herstellung
von Zeitungen,
Beilagen und
Anzeigenblättern
ist.

Versand-Service

Wir suchen zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine/-n

Physiotherapeuten/-in
(m/w/d) – Voll- oder Teilzeit

für die Praxis im
eigenen Haus

Senioren- und TherapiezentrumHelsa
Fröbelstraße 6, 34298 Helsa

(05605) 808-0
Frau Jutta Bauer

heimleitung@haus-helsa.de
www.haus-helsa.de

Wir suchen eine/n
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'5G?G+& – D!#* =4+ B!F-3+6%4;3 ,
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Senioren- und TherapiezentrumHelsa
Fröbelstraße 6, 34298 Helsa

')21)2& .).*9.)
Frau Katharina Braun
/+87C-!=;*-%8;!(+%
???(-!=;*-%8;!(+%
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Der Gemeindeverwaltungsverband „Südlicher
Knüll“, mit den Kommunen Gemeinde Oberaula,
Gemeinde Ottrau und Stadt Neukirchen
(Schwalm-Eder-Kreis) sucht zum
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter für das Bauverwaltungsamt
(m/w/d)

in Teilzeit mit 25 Wochenstunden. Es handelt sich um eine auf zwei
Jahre befristete Stelle.
Weitere Informationen zu der Stelle finden Sie auf der Homepage
www.gvv-suedlicherknuell.de
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Auszeit im Job gönnen
Was Sie über ein Sabbatical wissen müssen

und andere Führungskräfte.
„In meiner Beratungspra-

xis ist bei Akademikerinnen
und Akademikern allerdings
ein Sabbatical verbreiteter als
etwa bei Handwerkerinnen
und Handwerkern“, räumt
Bölke ein.

Besteht ein Anspruch auf
ein Sabbatical? Im Öffentli-
chen Dienst ja, in der Privat-
wirtschaft zumeist nicht. Es
kann aber sein, dass ein An-
spruch auf ein Sabbatical in
einem Arbeits- oder in einem
Tarifvertrag verankert ist.

Wofür dürfen Arbeitnehmer
ihr Sabbatical nutzen? Haus-
bau, Weltreise, Fortbildung -
möglich ist alles, woraufman
Lust hat. Beschäftigte sind
nicht verpflichtet, dem Ar-
beitgeber zu sagen, was sie
während des Sabbaticals tun.
„Aber fürs betriebliche Mitei-
nander ist es doch gut, wenn
man dies mitteilt“, so Hänig.
Zudem kann es von Vorteil

sein, wenn man den Nutzen
des Sabbaticals auch für das
Unternehmen deutlich
macht - vor allem, wenn ein
Arbeitgeber nicht in der
Pflicht steht, ein Sabbatical
zu bewilligen.

Macht sich ein Sabbatical
gut im Lebenslauf? Ja, findet
Hänig. Wer ein Sabbatical ge-
macht hat, zeigt sich selbst-
bewusst und signalisiert: ich
nehme meine Karrierepla-
nung selbst in die Hand. „Vor
allem, wenn die Gründe für
das Sabbatical plausibel sind,
macht sich das gut im Lebens-
lauf“, betont Bölke. tmn

auch ein Teilzeitmodell. Da-
bei arbeiten Beschäftigte in
Vollzeit für ein niedrigeres
Gehalt. Das angesparte Ent-
gelt zahlt der Arbeitgeber
dann später in der Freistel-
lungsphase aus. Beschäftigte
sollten das vor Beginn des
Sabbaticals vereinbaren.

Wer kann eine solche Aus-
zeit nehmen? „Früher war ei-
ne Auszeit vom Job etwas für
dauergestresste Manager auf
ihrem weiteren Weg nach
oben“, sagt Hänig. Dies hat
sich inzwischen geändert.
Ein Sabbatical ist längst kein
Privileg mehr für Manager

stellen zu lassen. Außerdem
gibt es die Option, die Zeit für
das Sabbatical vor- oder nach-
zuarbeiten. „Der Vorteil hier-
bei liegt darin, dass weiter
Gehalt auf dem Konto landet
und zudem der Arbeitgeber
oder die Arbeitgeberin weiter
die Sozialversicherungsbei-
träge zahlt“, erklärt Bölke.
Dabei kommen bereits geleis-
tete Überstunden auf ein Zeit-
wertkonto. Zudem können
Beschäftigte sich auch eine
Zeit lang ihr Gehalt reduziert
auszahlen lassen - oder sich
etwa das Urlaubsgeld erst
später vom Arbeitgeber über-
weisen lassen. Möglich ist oft

schäftigte dies wünscht. Au-
ßerdem sinnvoll: mit demAr-
beitgeber ein Verbot betriebs-
bedingter Kündigung zu ver-
einbaren.

Wie läuft ein Sabbatical fi-
nanziell ab?
„Beschäftigte können zum

Beispiel unbezahlten Sonder-
urlaub nehmen“, so Bölke.
Allerdings sind freigestellte
Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmer verpflichtet,
selbst für die Kranken- und
Pflegeversicherung aufzu-
kommen. Bei der Renten-
und Arbeitslosenversiche-
rung ist es möglich, sich frei-

ein Sabbatical hängt auch
von der wirtschaftlichen Si-
tuation des Arbeitgebers ab“,
so Hänig. Befindet sich ein
Unternehmen gerade im Um-
strukturierungsprozess, sei
es nicht empfehlenswert, den
Chef oder die Chefin nach ei-
ner Auszeit zu fragen. Auch
wenn die Firma neue Ge-
schäftsfelder entwickelt, soll-
te man laut Hänig Vorgesetz-
te besser nicht mit dem
Wunsch konfrontieren.

Wie lange dauert in der Re-
gel ein Sabbatical? Auch das
ist verschieden. Es kann ein
ganzes Jahr dauern, aber mit-
unter sind es auch nur neun,
sechs oder drei Monate.

Wie lange im Voraus sollten
Arbeitnehmer das planen?
Mindestens sechs Monate,
besser ein Jahr im Voraus
sollten laut Hänig Beschäftig-
te bei der Unternehmenslei-
tung ihr Anliegen zur Spra-
che bringen. So kann die Fir-
ma für die Dauer des Sabbati-
cals nach einer Vertretung su-
chen. „Je größer das Unter-
nehmen ist, desto eher ist es
in der Lage, den personellen
Ausfall durch eine berufliche
Auszeit zu kompensieren“,
sagt Bölke.

Wie können Beschäftigte
sich rechtlich absichern? Eine
mehrmonatige Unterbre-
chung der Tätigkeit müssen
Arbeitgeber und Arbeitneh-
mer vertraglich vereinbaren.
In dem Schriftstück sollte
auch ein Rückkehranspruch
in die alte Position vermerkt
werden - falls der oder die Be-

Eine längere Auszeit im
Jobgefällig?EinSabbatical
ist nicht nur für gestresste
Manager eine Option.
Doch besteht ein Anspruch
darauf? Und wie funktio-
niert das? Was Beschäftig-
te dazu wissen müssen.

Der Alltag in der Arbeitswelt
verursacht mitunter Stress -
auch die anstrengende Coro-
na-Zeit macht vieles nicht ge-
rade leichter. Manche möch-
ten einfach mal ihre berufli-
che Routine durchbrechen
und eine längere berufliche
Auszeit nehmen. Möglich ist
das beispielsweise mit einem
Sabbatical.

Wann ist der richtige Zeit-
punkt für ein Sabbatical? „Das
ist individuell verschieden“,
sagt Ute Bölke, Karriere-
Coach in Wiesbaden. Auslö-
ser für den Wunsch nach ei-
ner längeren Auszeit im Job
können Erschöpfung, ein
Burnout oder etwa die Coro-
na-Zeit sein.
Viele wollen mit einem

Sabbatical auch ihr Berufsle-
ben überdenken und sich
neu orientieren - etwa wenn
sie viele Jahre in einem Job
gearbeitet haben, erklärt Sil-
via Hänig, Chefin der Kom-
munikationsberatung Ikom
in München.
Ein anderes Motiv kann

sein, dass sich die eigene
Branche strukturell verän-
dert. Oder man möchte sich
bei einer Fortbildung neues
Wissen aneignen.
„Der richtige Zeitpunkt für

Mal was anderes sehen und sich neu orientieren: Ein Sabbatjahr macht’s möglich.
FOTO: FLORIAN SANKTJOHANSER/DPA-TMN

GÜLTIG VOM 22.01. bis 05.02.

Aufkleber aussch
neiden

und in den Markt mitbringen.

Beliebigen Artikel auswähle
n.*



Klinikum Schwalmstadt

MIT DIESEM WUNSCH SIND SIE BEI ASKLEPIOS GUT AUFGEHOBEN. Mit rund 150
Gesundheitseinrichtungen in 14 Bundesländern zählen wir zu den größten
privaten Klinikbetreibern in Deutschland. Der Kern unserer Unternehmens-
philosophie: Es reicht uns nicht, wenn unsere Patienten gesund werden – wir
wollen, dass sie gesund bleiben. Wir verstehen uns als Begleiter, der Men-
schen ein Leben lang zur Seite steht.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Gesundheits- und Krankenpfleger oder OTA (w/m/d)
für unser OP-Team des Klinikums Schwalmstadt
Stellenanteil nach Absprache

Die Asklepios Schwalm-Eder-Kliniken GmbH ist ein Zusammenschluss von
zwei stationären Einrichtungen an den Standorten in Schwalmstadt und in
Melsungen mit insgesamt 310 Betten der gehobenen Grund- bzw. Regelver-
sorgung.

 Eigenverantwortliche Durchführung der speziellen operativen,
pflegerischen Tätigkeiten

 Vorbereitung von Operationseinheiten, einschl. der zur Operation
benötigten Instrumente, Materialien und Geräte

 Fachgerechte Betreuung und Lagerung der Patienten

 3-jährig examinierten Gesundheits- und Krankenpfleger oder OTA (w/m/w)
 Qualifizierte, engagierte und verantwortungsvolle Mitarbeiter
 Hohes Maß an Selbständigkeit und Flexibilität
 Interesse an standortübergreifender Tätigkeit
 Bereitschaft zur Teilnahme am geltenden Dienstplanmodell

 Bezahlung gem. Tarifvertrag
 Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten durch unser

Asklepios Bildungszentrum Nordhessen.
 Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet in einer auf dem

neuesten Stand eingerichteten OP-Abteilung mit 4 OP-Sälen
 Ein vielfältiges Präventionsangebot zur gesundheitlichen Vorsorge

Wir sind

Ihr Aufgabengebiet

Ihr Profil

Wir bieten

Für weitere Informationen stehen Ihnen die Pflegedienstleitung Squollan
Schöneweiß, Tel.: (0 66 91) 799 471, eMail: s.schoeneweiss@asklepios.
com, sowie die OP-Leitung Jürgen Beier; Tel.: (0 66 91) 799 320, gerne zur
Verfügung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
- vorzugszweise per E-Mail. Die Bewerbungsunterlagen werden nicht zurück-
gesandt, diese werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens unter Be-
achtung der Datenschutzbestimmungen vernichtet.

Asklepios Klinikum Schwalmstadt
Krankenhausstraße 27  34613 Schwalmstadt
E-Mail: personal.schwalm-eder@asklepios.com

ICH WILL DABEI SEIN,
WENN ICH WEIß, WIEVIEL MEINE
ARBEIT ANDEREN BEDEUTET.

SERVICE

Die Miete erhöhen
Worauf es für Mieter und Vermieter ankommt

Viele merken es: Wohnen
wird immer teurer. Was
aber kann man tun, wenn
eine Mieterhöhung ins
Haus flattert? Ist jede Miet-
erhöhung berechtigt? Fak-
ten, die man kennen sollte.

Mieterhöhungen sorgen im-
mer wieder für Reibereien
zwischen Mietern und Ver-
mietern. Dabei gibt es für das
Heraufsetzen der Miete klare
rechtliche Vorgaben. Wichti-
ge Regeln für Eigentümer
und Mieter im Überblick.

Voraussetzungen der Miet-
erhöhung: Zentral für Mieter-
erhöhungsbegehren ist das
Bürgerliche Gesetzbuch
(BGB). Aus Paragraf 557 leiten
sich die drei wesentlichen
Möglichkeiten für Vermieter
ab, um mehr Geld von ihren
Mietern zu verlangen.
Erstens im Rahmen der

ortsüblichen Vergleichsmie-
te, zweitens nach einer Mo-
dernisierung und drittens,
wenn der Mieter freiwillig
mit einer höheren Miete ein-
verstanden ist.
Andere Möglichkeiten sind

in der Regel unzulässig, wie
Beate Heilmann, Mitglied der
Arbeitsgemeinschaft Miet-
recht im Deutschen Anwalt-
verein, erläutert.

Abstand zwischen Mieter-
höhungen: Wann der nächste
Aufschlag fällig ist, hängt
vom angeführten Kriterium
des Vermieters ab: Bei der
Vergleichsmiete muss er die
Miete zunächst mindestens
zwölf Monate konstant hal-
ten, bevor er ein neues
Schreiben losschickt. Diese
neue Forderung wird drei
Monate nach Zustellung an
den Mieter wirksam. Rechne-
risch liegen also 15 Monate
zwischen den Mieterhöhun-
gen.
Mehr Geldwegen einerMo-

dernisierung steht Eigentü-
mern nach Abschluss der Ar-
beiten zu.
Drei Monate nach Erhalt

des Erhöhungsschreibens
müssen Mieter den höheren
Betrag überweisen.

Mietpreisbremse, Kap-
pungsgrenze: Die Mietober-
grenze entsprechend der
ortsüblichenVergleichsmiete
richtet sich nach zwei Be-
stimmungen. Zum einen gilt,
dass das erhöhte Entgelt die
ortsübliche Miete für ver-
gleichbareWohnungen nicht
überschreiten darf (§ 558
BGB).
Diese Vergleichsmiete vari-

iert von Kommune zu Kom-
mune. Angaben dazu finden
Vermieter und Mieter meis-
tens im Mietspiegel. Den ge-
ben entweder die Kommu-
nen selbst oder Organisatio-
nen wie Mietervereine und
Eigentümerverbände heraus

und veröffentlichen ihn im
Internet.
Zum anderen ist die Miet-

preisbremse zu beachten.
Demnach darf die Miete in-
nerhalb von drei Jahren um
nicht mehr als 20 Prozent an-
gehoben werden.
In vielen Regionen sind

Wohnungen knapp. Die
Kommunen dort haben des-
halb den Wohnungsmarkt
als angespannt deklariert.
Häufig gilt dannmit derMiet-
preisbremse die sogenannte
Kappungsgrenze. Sie deckelt
Mietaufschläge auf 15 Pro-
zent.
Es kann vorkommen, dass

Vermieter mit der geplanten
Steigerung zwar unter der
ortsüblichenVergleichsmiete
bleiben, aber an die Kap-
pungsgrenze stoßen. „Dann
muss der Vermieter sein Er-
höhungsverlangen auf diese
Grenze beschränken“, erläu-
tert Beate Heilmann.
Heißt: Dann ist bei 15 Pro-

zent Schluss statt bei 20 Pro-
zent. Umgekehrt könnten
beispielsweise nur noch drei
Prozent Miet-Plus drin sein,
weil eben die ortsübliche Ver-
gleichsmiete erreicht ist.

Modernisierungsumlage:
Nach einer Modernisierung
können Vermieter acht Pro-
zent der Baukosten auf die
Jahresmiete draufschlagen -
und das auf Dauer (§ 559
BGB). Allerdings sind Fristen
und Beträge ebenfalls gesetz-
lich begrenzt.
Demnach darf innerhalb

von sechs Jahren um maxi-
mal drei Euro pro Quadrat-
meter erhöht werden. Bei
Ausgangsmieten von netto
kalt unter sieben Euro sind
zwei Euro pro Quadratmeter
innerhalb der Sechsjahres-
frist drin, wie Jutta Hartmann
vom Deutschen Mieterbund
(DMB) in Berlin erläutert.
Umlegbar ist lediglich der

auf die jeweilige Wohnung
entfallende Anteil an den
Baukosten. Heißt: Vermieter
müssen demDMB zufolge für
jeden einzelnen Mieter auf-
schlüsseln, auf welchen wert-
steigernden Arbeiten in sei-
ner Wohnung die Mieterhö-
hung basiert. Ausgaben für

Instandsetzungen, sprich Re-
paraturen, gehören nicht da-
zu.
Achtung: In Gebieten mit

angespanntem Wohnungs-
markt ist nach Auskunft von
Beate Heilmann auch bei Mo-
dernisierungsmieterhöhung
die Kappungsgrenze einzu-
halten. Zunächst für die ers-
ten sechs Jahre. Falls Vermie-
ter anschließend mehr Geld
verlangen wollen, müssten
sie dies demMieter schonmit
der ersten Mietererhöhung
ankündigen.

Begründung der Mieterhö-
hung: Geplante Mieterhöhun-
gen sind Mietern per Brief
oder Mail mitzuteilen. In
dem Schreiben müssen Ver-
mieter ihr Vorhaben begrün-
den. „Sie können sich auf ei-
nen Mietspiegel beziehen
oder drei vergleichbare Woh-
nungen benennen, an deren
Miete sie sich orientieren“,
sagt Jutta Hartmann. Die
simple Ansage, es sei einfach
mal wieder an der Zeit, ge-
nügt als Begründung nicht
undwürde vor Gericht durch-
fallen.
Die Vorgaben sollen sicher-

Mieterhöhung ablehnen:
Mieter haben das Recht, sich
gegen eine Mieterhöhung zu
wehren. Sie können das Vor-
haben ihres Vermieters ab-
lehnen. Bei der Vergleichs-
mieterhöhung werden „sie
dann voraussichtlich auf Zu-
stimmung verklagt, und das
Gericht überprüft die Berech-
tigung des Erhöhungsbegeh-
rens“, sagt Beate Heilmann.
Zuvor sollten Mieter nach

Ansicht von Jutta Hartman
aber erst einmal gucken, ob
die neue Miete tatsächlich
ortsüblich ist und ob der Ver-
mieter im Mietspiegel nicht
zu teure Wohnungen heraus-
gegriffen hat.
Bei nur teilweise berechtig-

ten Mieterhöhungen sollten
Mieter lediglich den unstritti-
gen Umfang akzeptieren. Bei
Modernisierungsmietforde-
rungen gehört laut Mieter-
bund die Überprüfung auf die
tatsächlichen Baukosten und
das Einhalten der Kappungs-
grenze auf die Agenda. Am
Ende entscheiden im Streit-
fall die Gerichte. tmn

stellen, dass Mieter die Erhö-
hung bis zur ortsüblichen
Vergleichsmiete überprüfen
können. Damit das klappt,
sollte das Schreiben zum Bei-
spiel sowohl auf den Miet-
spiegel verweisen als auch
auf die Wohnungsgröße und
die Netto-Kaltmiete sowie auf
für die jeweilige Wohnung
maßgebliche Merkmale ab-
stellen.
Die im sogenannten Miet-

erhöhungsbegehren gemach-
ten Angaben haben richtig zu
sein: Wer schummelt, ris-
kiert bei einem Rechtsstreit
mit demMieter den Kürzeren
zu ziehen. Inhaltliche Fehler,
etwa eine falsch angegebene
Wohnfläche oder Ausstat-
tung sowie falsch errechnete
Miethöhen können die ge-
plante Erhöhung ebenfalls zu
Fall bringen.
Der Mietspiegel an sich

müssen Vermieter nicht mit-
schicken, auch Angaben zur
Mietspanne dürfen fehlen.
Das hat der Bundesgerichts-
hof entschieden (Az.: VIII ZR
167/20). Mieter könnten sich
den Mietspiegel selbst besor-
gen und die Mietspanne aus-
rechnen.

Wollen Vermieter mehr Geld für die Wohnung, müssen sie die
Mieterhöhung schriftlich ankündigen. FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA-TMN

An Modernisierungen können Vermieter ihre Mieter beteiligen. Umgelegt werden dürfen
die Kosten aber nur anteilig. FOTO: ZACHARIE SCHEURER/DPA-TMN

FEWO & MEER sucht ab sofort einen
Hausmeister m/w/d, handwerklich geschickt,
auf 450-Euro-Basis in Edermünde-Besse.
Tel. 05603 9190230

Reinigungskräfte m/w/d
(SV-pflichtig) zur Reinigung einer Bundeswehrkaserne in
Fritzlar, Berliner Str. gesucht. AZ: Mo. – Freit. ab 6.00
Uhrmorgens. Bitte bewerben Sie sich ausschl. telefonisch

unter: Nils Bogdol GmbH, kostenlose Rufnummer:
Mo–Fr 08:00-16:00 Uhr unter 0162 200 34 20

Kliniken Hartenstein
BadWildungen

Für unser UKR – Urologisches Kompetenzzentrum für die Rehabilitation suchen
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Servicekräfte im Speisesaal (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

Für die Betreuung der Patienten während des abendlichen Buffets
in der Zeit von 16:30 Uhr bis 19:30 Uhr bieten wir eine
Beschäftigung auch auf 450,- € - Basis an.

Für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung!

Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG
Günter-Hartenstein-Straße 8
34537 BadWildungen
Tel. 0 56 21 - 88 10 93
E-Mail: leitung@kliniken-hartenstein.de

www.kliniken-hartenstein.de

Kliniken Hartenstein
BadWildungen

Zur Verstärkung unseres Teams in unserem UKR – Urologischen Kompetenz-
zentrum für die Rehabilitation - suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Arztsekretär (m/w/d)
in Teil- oder Vollzeit

Für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung!

Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG
Frau Tanja Engemann
Günter-Hartenstein-Str. 8
34537 BadWildungen-Reinhardshausen
Telefon 05621-88 1002 oder 88 1093

www.kliniken-hartenstein.de

Fröbelstraße 1, 34298 Helsa

(05605) 929 79 50
Frau Nicole Träbing
pdl@ai-lossetal.de
www.ai-lossetal.de

Ambulanter Intensivpflegedienst

Unser Team freut sich über Verstärkung
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*bei Vollzeit
Wir freuen uns auf Deine Unterstützung!

Wir suchen ab sofort

Verkäufer
(m/w/d)

in Vollzeit oder in Teilzeit
(130 Std.)
für den

Shell Autohof
TANK-STOP & SHOP GmbH

Marburger Str. 13
34576 Homberg/Lützelwig

Tel.: 0177 6862655
christophfruehauf@web.de
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Gesundes Grünzeug
Was alles in frischen Kräutern steckt

brot“, so Restemeyer.
Gut zu wissen: Kräuter sind

echte Mimosen, also hoch-
empfindlich. Daher sollten
sie nach dem Kauf möglichst
schnell verzehrt werden. „Da-
mit sie noch einige Tage
frisch bleiben, kann man
Kräuter schneiden, sie in ein
feuchtes Tuchwickeln und in
den Kühlschrank legen“, sagt
Daniela Krehl. Eine Alternati-
ve: Die Kräuter leicht be-
feuchtet in einen durchlö-
cherten Plastikbeutel eben-
falls im Kühlschrank lagern.
Wer das Grünkraut länger

als ein paar Tage aufbewah-
ren will, kann es trocknen
oder einfrieren. So kannman
Kräuterzweige bündelweise
in kleinen Portionen wie an
einer Wäscheleine aufhän-
gen. „Zum Trocknen eignen
sich allerdings längst nicht al-
le Kräuter“, so Krehl. Bei Kres-
se oder Schnittlauch zumBei-
spiel funktioniert es nicht.
Beim Einfrieren die Kräu-

ter vorher waschen und klein
schneiden. Sie kommen mit
ein paar Tropfen Wasser in
Eiswürfelschalen und dann
ins Gefrierfach. Die Kräuter-
würfel werden dann nicht
aufgetaut zu Eintöpfen oder
Fleischgerichten hinzuge-
fügt. tmn

Kalzium. Weil Thymian anti-
viral und schleimlösend
wirkt, ist es nicht nur ein be-
liebtes Gewürz, sondern wird
auch vielfach bei Husten und
Halskratzen als Tee getrun-
ken. Alles zusammengenom-
men liefern diese Beispiele al-
so gute Gründe, öfter zu fri-
schen Kräutern zu greifen.
Aber taugen Petersilie & Co.
auch als gesunder Snack für
zwischendurch? Kann man
sich ein Schälchen zum Na-
schen hinstellen?
DGE-Expertin Restemeyer

ist eher skeptisch. „Wirklich
satt machen sie nicht“, sagt
sie. Und als Naschwerk bie-
ten sie sich auch nur bedingt
an, da es sogar schädlich sein
kann, zu viele Kräuter auf
einmal zu essen, so Verbrau-
cherschützerin Krehl. „Die in
vielen Kräutern steckenden
ätherischen Öle können die
Magenschleimhaut reizen
und damit letztendlich zu
Magenbeschwerden führen.“
Wohldosiert können fri-

sche Kräuter aber in jedem
Fall häufiger begleitend zu
anderen gesunden Snacks
eingesetzt werden. „Zum Bei-
spiel ein paar Basilikum-Blät-
ter auf ein Käsebrot oder
Quark mit frischen Kräutern
auf eine Scheibe Vollkorn-

bei wirkt darüber hinaus an-
tibakteriell sowie entzün-
dungshemmend.

Dill: Beta-Karotin, aber
auch Vitamin C, Kalzium und
Kalium stecken in Dill. Das
Gewürzkraut hilft laut DGE
als Mittel bei Blähungen. Es
unterstützt zudem die Rege-
neration der Zellen im Kör-
per.

Thymian: Enthält Eisen und

Liebstöckel:Vitamine der B-
Gruppe, Vitamin C sowie Mi-
neralstoffe wie Kalzium, Ei-
sen und Kalium sind hier
drin. Die Kräuterart regt den
Appetit an und soll der DGE
zufolge auch harntreibend
sein.

Salbei: Die darin enthalte-
nen Gerbstoffe sind verdau-
ungsfördernd und blähungs-
lindernd. Sie können zudem
schweißhemmend sein. Sal-

von der Verbraucherzentrale
Bayern.
Die ätherischen Öle kön-

nen je nach Kräuterart bei-
spielsweise appetitanregend
oder beruhigend wirken.
Oder Blähungen vorbeugen.
Das sind die sieben gängigs-
ten Kräuter und womit sie
punkten:

Petersilie: Enthält neben
den Vitaminen C und K auch
Mineralstoffe wie Eisen sowie
Beta-Karotin. Diesen Pflan-
zenfarbstoff wandelt der Kör-
per in Vitamin A um. Erwirkt
laut Restemeyer antioxidativ
und regt einige Funktionen
des Immunsystems an.

Koriander: In Koriander ste-
cken ätherische Öle, die laut
DGE appetitanregend sind
und gegen Verdauungsbe-
schwerden wie Völlegefühl,
Blähungen undMagen-Darm-
Krämpfe helfen. Auch Vita-
min C steckt drin.

Basilikum: Beinhaltet ne-
ben Beta-Karotin auch Mag-
nesium und Eisen. Basilikum
wirkt appetitanregend, ent-
wässernd und blutdrucksen-
kend. Es hat den Ruf, bei Ver-
dauungsbeschwerden zu hel-
fen.

Sie geben nicht nur Ge-
schmack, sondern halten
auch viele gute Inhaltsstof-
fe bereit: Frische Kräuter.
Man sollte sie möglichst
häufig wohldosiert verzeh-
ren – am besten zu ausge-
wogener Kost.

Petersilie, Kresse, Dill & Co.:
Kräuter sind mehr als ein Ge-
würz und ein schönes Top-
ping auf einer Mahlzeit. Sie
sind für sich genommen auch
noch sehr gesund. „Kräuter
punkten mit sekundären
Pflanzenstoffen sowie Vita-
minen und Mineralstoffen“,
sagt Silke Restemeyer von
der Deutschen Gesellschaft
für Ernährung (DGE).
Sekundäre Pflanzenstoffe

können im Körper antibakte-
riell und entzündungshem-
mend oder sogar blutdruck-
senkend wirken. Nicht zu-
letzt tun die in Kräutern ent-
haltenen ätherischen Öle, die
zu den sekundären Pflanzen-
stoffen zählen, dem Organis-
mus gut.
„Wenn etwa Basilikum

oder Thymian extremduften,
deutet dies auf einen hohen
Anteil von ätherischen Ölen
hin“, erklärt Daniela Krehl

Kräuter sollten Komponenten einer gesundheitsfördernden
Ernährung sein – etwa in einer Tomatensoße.

FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA-TMN

Rosmarin, Lavendel und Salbei lassen sich für frische Tees verwenden. FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA-TMN

Liebe Leser, kaufe Wohnwagen mit/
ohne TÜV, zu fairen Preisen. Bitte alles
anbieten. ✆ 0152-54658507

1A Buche ab 39,-€€☎ 0152-28000388
www.brennholzhandel-vey.de

Bekanntschaften

Brigitte, 67 J., noch nicht so lange verwit-
wet, aber ich halte die Einsamkeit einfach
nicht mehr aus. Habe eine schlanke,
etwas vollbusige Figur, mag alles Schöne,
wie Kochen, Garten u. die Natur. Suche
üb. PV e. aufrichtigenMann, evtl. mit ähnl.
Schicksal, dem eine liebe, ehrl. u. warm-
herzige Frau fehlt. Tel. 0176-34488463

Rita, 62 J., mit schöner fraul. Figur,
suche nach einiger Zeit des Alleinseins
wieder e. lieben Mann, für den ich ganz
Frau sein darf. Bin Gartenfee u. Küchen-
wunder, eine sichere Autofahrerin, mag
Zärtlichkeiten u. gemütl. Fernsehabende.
Melde Dich üb. PV, dann sind wir bald
nicht mehr allein. Tel. 01520-8293309

Hildegard, 74 J., sorgfältige Hausfrau, mit
schöner vollbus. Figur, aufrichtig u. verträg-
lich. Habe so manchen Schicksalsschlag
wegstecken müssen u. nach so vielen Ehe-
jahren stehe ich als Witwe ganz alleine da.
Würde gerne ein Zuhause in Ihrem Herzen
finden u. für Sie da sein. Kostenloser Anruf,
Pd-Seniorenglück Tel. 0800-7774050

Neujahrsaktion!! Vermittlung für alle
Damen ab 50 J. unbegrenzt und garan-
tiert kostenlos üb. PV Tel. 0800-2886445

Kartenlegerin Frau Lydia Lange
Termin unter GÖ 0551 38113648

Kontakte

Verkauf

Waschmaschine, Herde, Trockner, Gefrierkombis
usw., Neugeräte als B-Ware oder GEBRAUCHTE

Fa. TM-Store, Zur Tintenmühle 3,
34466 Wolfhagen-Ippinghausen, 05692 9939472

Mo.–Fr.: 10–18 Uhr, Sa.: 9–14 Uhr, www.tm-store.de

Entrümpelung kostenlos? Wir holen
alles, was man noch brauchen kann -
kostenlos! Tel: 01 72 - 56 05 98 2

Entrümpelung aller Art Tel: 0561-498835

Ankauf

Antikhalle Kassel, Haushaltsauflösungen
mitWertausgleich. Tel: 05 61- 49 88 35

Antiquitäten, Kunsttrödel & Spielzeug
Telefon: 05 61 - 49 88 35

Landwirtschaft&Forsten

www.kaminbrennholz.com
Tel.0173/3950311

Platten,Verbundsteine + Pflaster aller Art, Garten-
arbeit übernimmt Fa. Engel Tel: 05 61 - 49 88 35

Stellenangebote

Buchhalter/Bürokaufmann (m/w/d) in Teilzeit/Vollzeit
Aufgabenbereich:

- allgemeine Büroorganisation, Finanz- und Rechnungswesen/Buchhaltung
- Unterstützung der Projektleitungen

Anforderungen:

- Mindestens eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
- fundierte EDV-Kenntnisse (DATEV-Unternehmen online, MS-Office Word und Excel)

Bewerbungen richten Sie bitte an:
Evergreen GmbH & Co.KG I Herrn Christian Rode I Kunoldstraße 29 I 34131 Kassel
verwaltung@gartenfestivals.de I www.gartenfestivals.de

Suche Kraftfahrer/-in mit Führerschein Klasse
C1E bis CE in Vollzeit im Bereich FV mit
vorhandenen Qualifikationen. Info an

Bossaerts Transporte: 05692 9964010 oder
info@bossaerts-transporte.de

Baumarkt

Immobilienkomplettsanierung o. Teilsanierung vom Keller
bis über den Balkon zum Dach.

Meisterbetrieb alles aus einer Hand. Beratung beim Immo-
bilien Kauf/Verkauf, Kostenschätzung für die Sanierung.

Kimm Gebäudeservice 05692 994530 · www.kimm-gbs.de

Auto-Ankäufe

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
Tel. 03 94 4 - 36 16 0 - www.wm-aw.de

€ Auto für Export gesucht.
Zahle über Wert. Kaufe alle
Kfz, Diesel u. Benziner, auch
mit Motorschaden. TÜV/km

Stand egal. 0157-570 178 22

Liebe Leser: kaufe PKWs zu fairen Prei-
sen. Unfall, auf ohne TÜV, hohe KM. Bit-
te alles anbieten! ✆ 0152-54658507

Wir holen kostenlos Ihr Alt/Schrott-
fahrzeug ab! Tel: 01 72 - 56 05 98 2

Wer hilft, muss nicht
den Helden spielen:

www.aktion-tu-was.de

www.polizei-beratung.de

Zivilcourage
ist nie zu viel

Courage!

Zeitung lesen – und mitreden können!


