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Neues Konzept
Sontra soll als Erlebnis-
stadt etabliert werden.

Karte bringt Vorteile
Stadt Eschwege stellt
Rabattsystem vor.

Kreis vergibt Umweltpreis
Naturschutz-Projekte werden Bewerbungen sind ab sofort möglich

und sammeln beispielsweise
Müll ein. juh

Bewerbungen sind per Post so-
wie per E-Mail möglich: Gabriele
Maxisch, gabriele.maxisch@wer-
ra-meissner-kreis.de, Honer Stra-
ße 49 in Eschwege, Zimmer 102.
Die Unterlagen können persön-
lich abgegeben werden.
Kenntwort: „Umweltpreis“

gen oder eine Modenschau
mit Recyclingmode. Im Jahr
2020 belegten das Repair-Ca-
fé in Eschwege und die Lüder-
bacher Dorfkids die beiden
ersten Plätze. Ehrenamtliche
des Cafés reparieren kaputte
Gegenstände gegen eine
Spende. Die Lüderbacher sind
in ihrem Dorf sehr engagiert

256 Bewerbungen an den
Werra-Meißner-Kreis gerich-
tet. Im Jahr 1998 wurde der
Preis nicht vergeben, 2021
wurde die Auszeichnung we-
gen der Coronapandemie
ausgesetzt.
Als besondere Form der Be-

werbung gab es auch schon
Theaterstücke, Ausstellun-

Beispiel Bienen und ihre Be-
deutung für die Umwelt oder
ökologische Gärten und Ge-
müse selber anbauen. Die Ab-
fallvermeidung durch Recyc-
ling war ebenfalls beliebt“,
sagt Gabriele Maxisch.
Der Umweltpreis wird be-

reits zum 28. Mal ausge-
schrieben. Seit 1992 wurden

Meißner – Projekte, die sich
rund um den Umwelt- und
Naturschutz drehen, können
bald wieder ausgezeichnet
werden. Denn der Werra-
Meißner-Kreis vergibt erneut
einen Umweltschutzpreis.
Mitmachen können Schulen,
Kindergärten, Vereine und
Verbände aus dem Werra-
Meißner-Kreis.
Insbesondere sind junge

Menschen gefragt, sagen Um-
weltdezernent Rainer Wall-
mann und Umweltberaterin
Gabriele Maxisch vom Land-
kreis. Falls sich Gruppen mit
ihren Aktionen schon einmal
beworben haben, sind Neu-
bewerbungen mit anderen
oder mit der deutlichen Wei-
terentwicklung bekannter
Projekte möglich. Auch Drit-
te können Aktionen vorschla-
gen, die sich für die Auszeich-
nung eignen.
Voraussetzungen für die

Bewerbungen sind ehrenamt-
liches Engagement und der
Vorbildcharakter der Projek-
te. Eine mehrköpfige Jury
wählt die Gewinner anhand
bestimmter Kriterien aus.
Diese sind: praktische Tätig-
keiten, die Ausarbeitung des
Projekts in schriftlicher Form
und mit theoretischem Hin-
tergrund sowie Aktionen, die
in der Öffentlichkeit durch-
geführt werden.
Je mehr Kriterien erfüllt

sind, desto größer ist auch
die Chance von der Jury aus-
gewählt zu werden. Bewer-
bungen können bis zum 1.
April eingereichtwerden. Ins-
gesamt werden 2500 Euro für
den Umweltpreis ausgelobt.
Die Summewird aufmehrere
Gewinner verteilt. Auch An-
erkennungspreise sind Teil
des Konzepts.
„Beliebte Themen der ver-

gangenen Jahre waren zum

Freuen sich über die Ausschreibung des Umweltpreises: (vorne) Umweltdezernent Rainer Wallmann und Umweltberaterin
Gabriele Maxisch sowie Janina Döring, die ein Freiwilliges Ökologisches Jahr absolviert, und Revierförster Lothar
Freund. FOTO: JULIA STÜBER

Preis für bestes
Klima-Projekt

an Schulen
Werra-Meißner – Die gemein-
nützige Beratungsgesellschaft
„co2online“ suchtmit derAkti-
onEnergiesparmeister-Wettbe-
werb das beste Klimaschutz-
projekt an Schulen. Bewerben
können sich auch Schulen im
Werra-Meißner Kreis. Bewer-
bungsschluss ist Dienstag, 29.
März.
Die Landessieger erhalten

die Auszeichnung „Energie-
sparmeister 2022“, 2500Euro
und eine Patenschaft mit ei-
nem renommierten Unterneh-
men aus der Region. Die Lan-
dessieger haben zudem die
Chance auf den mit weiteren
2500 Euro dotierten Bundes-
sieg. Ende April wählt eine Ex-
perten-Jury das beste Projekt
aus jedemBundeslandaus. fab

Bewerbung: auf der Internetseite
energiesparmeister.de

Unsere Impfstelle in Eschwege finden Sie in der
Sporthalle Dünzebacher Torturm (Leuchtbergstraße 2).
Öffnungszeiten: Montag bis Freitag 9.00 bis 17.00 Uhr

Unsere Impfstelle in Sontra finden Sie in der
Alten Regenbogenschule (Kirchplatz 6).

Öffnungszeiten: Montag bis Freitag 10.00 bis 16.00 Uhr

In der Regel kann auch ohne Termin geimpft werden.

Buchen Sie Ihren Impftermin unter:
www.impftermine-wmk

Kreisverband Eschwege

An denAnlagen 10a, 37269 Eschwege
Telefon 05651 / 7426-77
E-Mail: impfen@drkeschwege.de Sontra

Herrenstr.22,Tel.05653643

Trauring
Wochen
bis Mitte März

Mo. Ruhetag, Di. – Sa. 17.00 –
22.00 Uhr, So. 11.30 – 14.30 Uhr

und 17.00 – 21.00 Uhr
Wiesenstr. 9, Tel. 05651 95121-0

hotel@stadthalle-esw.de

Wir kochen für Sie am
Valentinstag

mit viel Liebe, ein leckeres Menü.
Und Sie nehmen sich Zeit für

Zweisamkeit.

Wir freuen uns auf Ihre
Tischreservierung.

Sorglos in den
Frühling

ren Sie
t einen
ktions-
Termin!

Seegel 9 · 36205 Sontra
Tel. (0 56 53) 91 41 05
Fax (0 56 53) 91 41 07
www.Kollmann-Sontra.de

Vereinba
jetzt

Inspek
T

MIETWAGEN
WITZEL

➩ Krankenfahrten
➩ Rollstuhltransporte
➩ Dialyse
➩ Chemotherapie
➩ Strahlenbehandlung

SONTRA☎05653 1640
Zulassung zu allen Krankenkassen

Auf dem Herrengraben 3 (Nähe Kurpark)
37242 Bad Sooden-Allendorf

Telefon 05652 918555

Ihr Augenoptik-Fachgeschäft in

Wir freuen uns auf Ihren Besuch!
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Ausbildungsdienste ruhen
Feuerwehren setzen Übungsdienste wegen Corona aus

derzeit einen Notdienst.
Feste Zwei-Mann-Teams
kümmern sich dort um die
Fahrzeuge und halten den
„Laden am Laufen“. Bern-
hardt beobachtet die Situa-
tion aber mit einer gewis-
sen Nervosität, gibt er zu:
„Wir hatten im vergange-
nen Jahr bereits eine Durst-
strecke, bei der wir nicht
aktiv üben konnten, nun
haben wir wieder eine.“
Das sei nicht gut, der Feu-

erwehrdienst brauche die
Praxis.
„Im Notfall muss jeder

Handgriff perfekt sitzen,
auch die Technik an den
Fahrzeugen ist komplex
und muss intensiv trainiert
werden.“
Er hofft deshalb, ebenso

wie seine Kollegen aus den
anderen Kommunen, dass
die Pause nicht zu lange an-
hält und die Coronazahlen
ein Wiederaufnehmen der
Ausbildung bald wieder zu-
lassen. Die Freiwilligen Feu-
erwehren im Landkreis ha-
ben die Coronazahlen da-
her genau im Blick. jes

terrichts. Sobald es wieder
möglich ist, könnte man
Präsenztermine vielleicht
auch in Kleingruppen wahr-
nehmen, so Beckmann. Das
Ziel sei, die Präsenzübun-
gen so bald wie möglich
wieder aufzunehmen. Das
wünscht sich auch die Feu-
erwehr in Eschwege. Aber
auch Stadtbrandinspektor
Sven Rathgeber will abwar-
ten, bis sich die Lage wirk-
lich entschärft hat.

Bis dahin läuft der Online-
unterricht, der gut ange-
nommen werde. Damit blei-
be man immerhin mit theo-
retischem Wissen fit. „Was
uns aber allen fehlt, ist das
Zusammenkommen“, sagt
er. Das sehen auch die ande-
ren Feuerwehren so.
„Die Feuerwehr lebt von

der Kameradschaft“, sagt
André Bernhardt, Stadt-
brandinspektor aus Sontra.
Auf seiner Wache gibt es

Fehrmann von der Freiwilli-
gen Feuerwehr in Wanfried.
Das sieht auch sein Stadt-
brandinspektor Benedikt
Beckmann so: „Unsere Hil-
feleistung in Notfällen ist
eine Aufgabe, der wir uns
immer sicher stellen müs-
sen.“ Erleichternd sei, dass
sich die Quarantänerege-
lungen seit Anfang dieser
Woche gelockert haben.
Wer zum Beispiel geboos-
tert ist, ist als Kontaktper-
son von der Quarantäne be-
freit.
Da der praktische Ausbil-

dungsdienst derzeit ruht,
gibt es in Wanfried – so wie
bei vielen anderen Wehren
– die Option des Online-Un-

ren, dass wir nicht einsatz-
fähig sind“, sagt etwa Oliver

kritischen Infrastruktur
und können es nicht riskie-

Werra-Meißner – Wer
kommt, wenn es brennt?
Natürlich die Freiwilligen
Feuerwehren. Damit es aus
so bleibt, haben die Feuer-
wehren im Werra-Meißner-
Kreis seit Beginn des neuen
Jahres ihre praktischen
Übungsdienste vorüberge-
hend niedergelegt. Grund
sind die seit Wochen stei-
genden Zahlen der Corona-
pandemie.
Allem voran ging im De-

zember ein Schreiben des
Hessischen Innenministeri-
ums mit der Empfehlung,
den Ausbildungsdienst ein-
zustellen. Zuerst galt dies
den Januar über, gestern
wurde die Empfehlung bis
Ende Februar ausgeweitet –
„aufgrund der weiterhin
sehr unbestimmten Lage im
Zusammenhang mit dem
Coronavirus und insbeson-
dere aufgrund der Omi-
kron-Variante“, wie es in
dem Schreiben des Ministe-
riums heißt.
Im Landkreis folgen der

Empfehlung zum Beispiel
die Wehren in Wanfried,
Eschwege, Sontra, Wald-
kappel und Berkatal. „Wir
als Feuerwehr sind Teil der

Vorerst ruhen die praktischen Dienste: Vorerst finden im Kreis keine Dienste, wie etwa hier
bei einer Gefahrenstoff-Übung in Sontra in Sontra, statt. ARCHIVFOTO: MARVIN HEINZ

Onlineunterricht
gut angenommen

Sieben Berufsfeuerwehren in Hessen
Jede Kommune muss eine Feuerwehr aufstellen. Der Brand-
schutz und die allgemeine Hilfe ist dabei eine kommunale
Aufgabe. In Hessen gibt es nur sieben Berufsfeuerwehren: in
Frankfurt am Main, Wiesbaden, Darmstadt, Kassel, Offen-
bach, Gießen und Hanau. Dort arbeiten über 2000 Feuer-
wehrbeamtinnen und Feuerwehrbeamte. In diesen Städten
gibt es aber trotzdem zusätzlich Freiwillige Feuerwehren. Alle
anderen Feuerwehren in den hessischen Kommunen sind
Freiwillige Feuerwehren. Sie werden alle mit Ehrenamtlichen
betrieben. Insgesamt gibt es über 2430 Orts- und Stadtteilfeu-
erwehren. Nur wenige verfügen über zusätzliche hauptamtli-
che Einsatzkräfte. Ansonsten stellen die Freiwilligen Feuer-
wehren den Brandschutz und die allgemeine Hilfe – etwa bei
Unfällen – alleine mit ehrenamtlichen Feuerwehrangehöri-
gen sicher. Das sind rund 80 000 ehrenamtliche Einsatzkräfte,
die in Hessen für Sicherheit sorgen. jes

HINTERGRUND

Bildungspaten werden gesucht
Für Schüler mit Migrationshintergrund werden Ehrenamtliche

gesucht, die Lust auf Schule machen

abend am 1. Februar von 18
bis 19.30 Uhr stellt das Pro-
jekt detailliert vor. ts

Anmeldung unter kathrin.bey-
er@fbs-werra-meissner.de oder
0 56 51/3 33 23 78 notwendig.
Nach der Anmeldung wird der
Veranstaltungslink zugesendet.

tenprojekt möchten die Ini-
tiatoren jungen Menschen ei-
ne Hilfestellung anbietenmit
dem Ziel, sie in ihrer Persön-
lichkeit zu stärken und in ih-
rer Entwicklung zu fördern.
Bildungspaten treffen sich
einmal pro Woche für ein bis
zwei Stunden mit den Schü-
lern.
Neben einer bedarfsorien-

tierten schulischen Unter-
stützung sei der Blick auf den
Freizeitbereich ein wichtiger
Baustein in der Patenbezie-
hung, um hierüber Teilhabe
zu ermöglichen und das Hi-
neinwachsen in die Gemein-
schaft vor Ort zu stärken. Die
Treffen finden in der Schule
oder an einem anderen öf-
fentlichen Ort statt. Voraus-
setzung für das Engagement
als Bildungspate ist das Mit-
bringen von Lebenserfah-
rung, vielleicht pädagogische
Erfahrungen und die Bereit-
schaft, sich regelmäßig mit
den Schülern zu treffen und
auch für die Schule eine Ver-
trauensperson zu sein. Sie
werden in ihrem Engage-
ment begleitet und sind versi-
chert. Begleitend sollen die
Familien der Schüler in das
Projekt einbezogen werden.
Die Initiatoren können sich

vorstellen, das Projekt auf
Schüler ohne Migrationshin-
tergrund zu erweitern.
Ein Online-Informations-

Werra-Meißner – In Zusam-
menarbeit vonOmnibus – die
Freiwilligenagentur und dem
WIR-Vielfaltszentrum Werra-
Meißner mit dem Aufnahme-
und Beratungszentrum (ABZ)
des Staatlichen Schulamtes
Bebra und der BGS Eschwege
startet im Februar 2022 das
Projekt Bildungspaten „Du
und ich – Teamplay“ an der
Brüder-Grimm-Schule in
Eschwege. Schüler mit Migra-
tionshintergrund sollen von
Ehrenamtlichen besonders
gefördert werden. Dafür wer-
den weiterhin Freiwillige ge-
sucht.
„Es haben sich schon sechs

interessierte Freiwillige ge-
funden, die sich als Bildungs-
paten engagieren möchten.
Darüber freuen wir uns
sehr“, sagt Aysegül Tas-Do-
gan vom Aufnahme- und Be-
ratungszentrum (ABZ) des
Staatlichen Schulamtes Be-
bra. Wer ebenfalls Interesse
hat, Schüler im Alter von
zehn bis 16 Jahren über einen
längeren Zeitraum regelmä-
ßig zu begleiten, kann sich
bei Omnibus – die Freiwilli-
genagentur melden. „Wir
freuen uns auf weitere Inte-
ressierte. Auch wer sich erst-
mal nur informierenmöchte,
ist herzlich eingeladen, sich
bei uns zu melden“, ermutigt
Kathrin Beyer von der Frei-
willigenagentur. Mit dem Pa-

www.rb-becker.de

Einige Artikel können aufgrund begrenzter Vorratsmenge bereits im Laufe des ersten Angebotstages
ausverkauft sein. Alle Preise ohne Deko. Für Druckfehler keine Haftung.

Gudensberg
Kasseler Str. 78
05603 / 91 86 54

WIZ/Kleinalmerode
Industriestr. 1
05542 / 93 39 60

RB-Rolf Becker GmbH Zentrale Industriestr. 1 - 37217 Witzenhausen/Kleinalmerode

ab Mo, den 31.01.2022

ÖFFNUNGSZEITEN: Mo.-Mi. 9.00-18.00 Uhr
Do.-Fr. 9.00-19.00 Uhr Sa. 9.00-14.00 Uhr

Kassel
Hegelsbergstr. 21
0561 / 49 172 551

Milram
Milch Mix
versch. Sorten

250 ml

NUR DIESE
WOCHE!

-.65DENI 010 EG

Naturwert
Bio

Fettarme H-Milch
1,5 % Fett

-.25100ml = 0,1

Toilettenpapier
2 lagig,
4er Pack

Pflanzkästen für Paletten
zum Hängen oder Reinhängen
versch.Farben, 35,5 x 12,5 x 12 cm

2.99je
FRANKONIA

Qualitäts-Sämereien
viele versch.

Sorten

Neu eingetroffen!

-.29-.29ab

Gewächshaus
mit 2 Etagen
Ideal für die Saat-

keimung & Anzucht
von Pflanzen &

Gemüse
ca. 69x49x125 cm

19.98

Trockenbau-
schleifer

K-DWS 750
750 Watt, 4 m

Softschlauch & 6
Schleifscheiben inkl.

129.50

-.59
Cottonelle

Feuchtes
Toilettenpapier
42er, versch. sortiert

-.89

-.79

Eukalyptus
Menthol Bonbons

250 g

100 g=0,316

Tempo
Taschentücher Box

80 er

1.59

( 613-400602)

850
Watt

Staubsauger
mit Hepa-Filter

Staub-
fangbeutel:
3 Liter,
versch.
Farben

je
Zewa

Küchenrolle
2 x 72 Blatt

1.69

12.99

Kaffeemaschine
750 W

1,25 Liter,
Farbe:

Schwarz oder
Weiß,

anti-Tropf-
Ventil

( 613-400715) 15.00

Wasserkocher
LED-beleuchtet

mit Abschalt-
automatik,
1,7 Liter,

2200 Watt,
360° kabellos,
inkl.Wasserfilter

( 613 400715)

LED

( 74174)

49.50

je

Sandwichmaker
antihaftbeschichtet,

Kontrollleuchte

9.98( 613-401231)

750 Watt

Bandsäge
HBS300

750 Watt,zum
Schneiden von

Holz oder Kunst-
stoff,

Sägebandlänge:
2240mm, Schnitt-

höhe 175 mm

399.50
II. Wahl

Handkehrmaschine
Trike-S

Flächenleistung: 2.000 m²/h,
Arbeitsbreite: 650 mm,

22 l Kehrbehälter,
langlebige BorstenGründliches

Kehren von

Ecken, Kant
en u. Fugen

49.50

Eiche, Basic Oiled Oak
2440 x 605 x 22 mm

Astfreie, mit 1 mm
Holzfurnier versehene,

unbehandelte
Lamellen auf

12 mm MDF-Träger,
25 mm breite

Lamellen,
13 mm stark

49.501 Paneele

II.Wahl

Nitro Universal
verdünnung

1 Liter

2.55
Terpentin-
Ersatz
1 Liter

3.49

Holz Klappbock
natur, 75 x 75 cm

6.99

Wand- & Deckenfarbe
gut deckend,

weiß, atmungsaktiv
10 Liter Eimer
1 Liter =
0,599 5.99Polarweiß

Extra
extreme Deck-
kraft 10 Liter Eimer

19.981 Liter =
1,989

Milka Schokolade
versch. Sorten

100 g=0,59-0,679 -.59
87-100g

Gemüsemischung
Erbsen, Möhren
und Kartoffeln

720 ml

-.591 l =0 ,819

Hawesta
HeringsFilets

versch. Sorten

100 g=0,495 -.99
200 g

je

5

g

Kieler
Sprotten
in Pflanzenöl

110 g

-.89100 g=0,809

II. Wahl

hohes C
Fruchtsäfte

Orange

ohne
Pfand

-.89
1 Liter Flasche

Akustikpaneele

ohne Deko

3.69je
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Wettbewerb für
Innenstädte

Motto ist „Gemeinsam gewinnt“
möglich. Die Bewerbungsfrist
läuft bis zum 14. Februar
2022. Die Informationsveran-
staltung dazu findet am Mitt-
woch, 19. Januar, ab 10.30
Uhr online statt. Die Referen-
ten sind Andrej Müller vom
HessischenWirtschaftsminis-
terium und Laura Becker von
der IHK in Offenbach am
Main. juh

Anmeldung und Informationen:
ihk-kassel.de/abindiemitte2022
und abindiemitte-hessen.de/
wettbewerb/ausschreibung.

Werra-Meißner – Das diesjähri-
ge Motto der Innenstadtof-
fensive „Ab in die Mitte“ in
Hessen lautet „Gemeinsam
gewinnt“. Mit dem Wettbe-
werb werden Veranstaltun-
gen und Ideen unterstützt,
die zur Attraktivitätssteige-
rung und Lebendigkeit der
Zentren und Innenstädte bei-
tragen, heißt es in einer Mit-
teilung der IHK Kassel-Mar-
burg.
Bis zu 25 000 Euro an För-

derung sind für die Städte

Neues Tourismuskonzept
Zukunftswerkstatt will Sontra als Erlebnisstadt etablieren

Erlebnisgastronomie mit
regionalen Produkten
empfangen. Weitere Ide-
en, die bei den Workshops
näher in die Betrachtung
gezogen wurden: „Unsere
Kerngeschichte als Berg-
und Hänselstadt ist unsere
Zukunft“, „Sommerrodel-
bahn auch im Winter“,
„Konzerte der Extraklasse
über der Bühne des Breit-
wiesenteiches“, „Natur
und Landschaft auf Premi-
um-, Wander- oder auch
Radwegen genießen“. Ei-
ne weitere Vision geht
weit über das Konzept
2030 hinaus und spricht
die Besucher Sontras di-
rekt an: „Genießen Sie die

Bundesgartenschau 2045
im Naherholungszentrum
der Breitwiese.“
Keine Vision ist die Aus-

richtung des 14. Deut-
schen Bergmannstages
vom 29. August bis zum 1.
September 2024. „Wir
rechnen mit bis zu 1000
Teilnehmern“, erklärt
Thomas Eckhardt ab-
schließend. ht

gruppen setzte sich auch
gezielt mit der Sportregi-
on Sontra auseinander,
die unter anderem künfti-
ge sprudelnde Attraktio-
nen im überdachten Frei-
zeit- und Erlebnisbad er-
möglicht, wo die Urlauber
zudem die größte Wasser-
rutsche in Deutschland
vorfinden sollen.
Und die Sommerrodel-

bahn transportiert Moun-
tainbikes und Fahrer hi-
nauf zur Windhause, dem
Startplatz zu einer Ab-
fahrt auf zwei Rädern.
Nach einem sportlich akti-
ven Tag sollen sich die
Gäste im neuen „Glück
auf“- Wellnesshotel oder
in den prämierten Über-
nachtungsbetrieben für
neue Abenteuer regene-
rieren, die schon am
nächsten Tag warten – so

die Vision in der Zukunfts-
werkstatt.
Und die Anreise nach

Sontra kann mit dem Zug
erfolgen, bereits am bar-
rierefreien Bahnhof wer-
den die Urlauber von der

shops in die Gespräche
mit ein“, erklärt Sontras
Bürgermeister Thomas
Eckhardt, der nach Vorge-
sprächen im Oktober 2021
von der zweiten Bera-
tungsrunde eines 17-köp-
figen Gremiums berichtet.
„Wir haben in dieser

Woche gemeinsam und
konstruktiv an der künfti-
gen Strategie gefeilt, da-
bei Leitlinien erarbeitet
und unseren Visionen frei-
en Lauf gelassen“, sagt der
Verwaltungschef.
In Kleingruppen wurden

dabei die beiden Kern-
punkte „Wohin wollen
wir“ und „Was wollen wir
konkret“ behandelt und
die Ergebnisse lassen viele
Idealbilder von zukunfts-
trächtigen Zielen für den
Tourismus erkennen.
Unter dem Motto „Bei

uns erwartet dich…“ hat
das Gremium mögliche
Urlaubserlebnisse für die
ganze Familie erarbeitet.
Danach können die Kin-
der den Pumptrack und
den Mountainbiketrail
nutzen oder auf dem Sky-
walk die Stadt Sontra von
oben beobachten, wäh-
rend die Eltern die Natur
erkunden. Eine der Klein-

Sontra – Mit dem bereits
realisierten Pumptrack
kann sich die Stadt Sontra
brüsten, denn es handelt
sich einerseits um die
größte Anlage dieser Art
in Hessen, die anderer-
seits im Bereich des Sport-
parks, der an der Jahnstra-
ße zu finden ist, gut fre-
quentiert wird.
Auch das Naherholungs-

gebiet Holstein mit Natur-
erlebnispfad und Hütten-
café gehört zu den ersten
erfolgreichen Infrastruk-
turprojekten im Touris-
muskonzept 2030 der al-
ten Bergstadt. Und aktuell
wird intensiv an der Fort-
setzung gearbeitet, der zu-
sammengestellte Katalog

ist vielfältig.
„Wir arbeiten in enger

Kooperation mit dem Büro
für Tourismus und Erho-
lungsplanung in Behrin-
gen bei Eisenach zusam-
men und binden Ge-
schäftsleute, Kommunal-
politiker, Gastronomen
und heimische Tourismus-
experten bei den Work-

Teil der Zukunftswerkstatt in Sontra ist auch der Pumptrack, der bereits zu einem beliebten Ausflugsziel gehört.
ARCHIVFOTO: SONJA BERG
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Anreise mit
dem Zug

Trickbetrüger laufen bei Seniorin auf
Unbekannte geben sich am Telefon als Bankmitarbeiter und Polizei aus

der Geschädigten, die den
Institutionen auf den ers-
ten Blick zugeordnet wer-
den können, schildert die
Polizei.
Tatsächlich ergab aber

eine Rücksprache, dass
die Anrufe weder von der
Sparkasse noch von der
Bundespolizei stammten.
Die Polizei warnt noch

ausdrücklich zur Vorsicht
vor solchen Betrugsma-
schen.
Im Zweifel solle man

sich immer bei den tat-
sächlichen Banken, der
Polizei oder den Angehöri-
gen vergewissern, dass
man nicht auf eine Be-
trugsmasche hereinfällt.

jes

Tipps: polizei-beratung.de/

ten später erhielt die
Rentnerin tatsächlich
noch einen Anruf. Dies-
mal meldete sich ein
Mann, der sich als Polizei-
beamter namens Herr
Preuß von der Bundespoli-
zei in Eschwege vorstellte.
Der Mann wollte von der
Frau die Kontodaten ent-

locken, legte aber auf, als
die Frau erklärte, dass ihr
Ehemann der Berechtigte
des Kontos sei.
Beide Anrufer sprachen

akzentfreies Deutsch und
erschienen offenbar mit
Rufnummern im Display

Ringgau zunächst einen
Anruf von einer Frau, die
sich als Mitarbeiterin der
Sparkasse ausgab. Das teil-
te gestern die Polizei mit.
Sie erzählte der Frau, man
habe seitens des Kreditin-
stitutes einen Überwei-
sungsauftrag in Höhe von
3000 Euro auf ein Konto in
Osteuropa zurückgehal-
ten und wolle sich verge-
wissern, dass die Überwei-
sung seine Richtigkeit ha-
be.
Die Seniorin erklärte da-

raufhin, dass sie keine
derartige Überweisung
veranlasst hätte. Darauf-
hin sagte die Frau am an-
deren Ende, dass man nun
die Polizei einschalten
werde. Etwa zehn Minu-

Werra-Meißner – Im Werra-
Meißner-Kreis treiben der-
zeit wieder vermehrt Tele-
fonbetrüger ihr Unwesen,
die insbesondere Senioren
in ihre Falle locken wol-
len.
Erfolglos blieben Betrü-

ger gestern aber gestern
bei einer Seniorin aus
dem Ringgau, die gleich
zwei Anrufe erhielt – die
Maschen falscher Bank-
mitarbeiter und falscher
Polizist wurden dabei in
Verbindung angewandt.

Gegen 9.40 Uhr erhielt
die 77-Jährige aus dem

Ungewöhnlicher
Anruf

Telefonnummern
glichen sich

Mit unserem nachhaltigen und ökologischen
Konzept haben wir die Corona-Zeit gut
überstanden und möchten uns erweitern.

Nun suchen wir Verstärkung!

Verwaltungskraft (m/w/d)
* Assistenz der Geschäftsführung *

* allgemeine Büroarbeiten, gute PC-Kenntnisse,
tel. Kundenbetreuung * in Vollzeit (Teilzeit)

Warum warten? Bewerben Sie sich jetzt
per Post oder E-Mail!

Der-Urgeschmack * Matthias Pflüger
Weißenbachstr. 1a * 37247 Großalmerode

Tel. 05604 919123-0 * mail@der-urgeschmack.de

Büro-/Praxisfläche
in zentraler Lage in Eschwege, Forstgasse 26,
1. OG ab sofort zu vermieten
Die Fläche von ca. 140 m² wurde 2014 komplett reno-
viert. Sie ist provisionsfrei mit einem Autostellplatz.
Mietpreis 960,- €.
Weitere Informationen unter Telefon 05658 802-0
Montag bis Freitag von 8.00 bis 17.00 Uhr.
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Familienkarte hat tolle Vorteile
Stadt Eschwege stellt Rabattsystem für Eltern und Kinder vor

lien das Angebot anneh-
men“, berichtet Feigenspan,
die seit Corona einen spürba-
ren Rückgang an Anträgen
bei beiden Karten beobachtet
hat. Bis Ende März läuft noch
eine Sonderaktion für Verei-
ne: Diese können die Famili-
enkarten für vier Euro erwer-
ben und diese dann kosten-
frei ihren Mitgliedern zur
Verfügung stellen.
Die Familienkarte gibt es

imEschweger Rathaus, im Fa-
milienbüro und der Tourist-
Info am Obermarkt sowie in
der Stadtbibliothek. Darüber
hinaus kann die Karte auch
online beantragt werden. ulk

werratal-tourismus.de

milienbüros Ricarda Feigen-
span. Neben vergünstigten
Eintrittspreisen und redu-
zierten Teilnahmegebühren
wie für die Eschweger Ferien-
spiele etwa, kann auch der
Nahverkehr im Stadtgebiet
Eschwege zu einem rabattier-
ten Preis genutzt werden. Im
Gegensatz zu der Familien-
karte, muss die Plus-Karte be-
antragt werden und wird aus-
schließlich an Familien, die
über einen Bewilligungsbe-
scheid verfügen und ihren
Wohnsitz in Eschwege ha-
ben, ausgegeben – dafür ist
sie allerdings kostenfrei.
„Wir hoffen sehr, dass in

diesem Jahr nochmehr Fami-

Nachhaltigkeit und Familien-
gerechtigkeit. Ersteres wird
in diesem Jahr noch ver-
stärkt, da die Karte in diesem
Jahr zum ersten Mal aus recy-
celtem Plastik hergestellt
wurde.
Der Punkt Familiengerech-

tigkeit wird durch ein Zusatz-
angebot verstärkt: Die soge-
nannte „Familienkarte Plus“
ermöglicht Familien mit ge-
ringen Einkommennochum-
fassendere Sparmöglichkei-
ten. „Inhaber der Familien-
karte Plus zahlen bei vielen
kulturellen Einrichtungen
wie Kino, Schwimmbad oder
der Musikschule weniger“,
berichtet die Leiterin des Fa-

Eschwege beantragen. Sie
kostet acht Euro und wird für
jeden ausgestellt, der imWer-
ra-Meißner-Kreis lebt und
mindestens ein Kind unter 18
Jahren in der Familie hat.
Bürgermeister Alexander
Heppe hat selbst bereits die
Karte mit seiner Familie ge-
nutzt undmöchte weitere Fa-
milien dazu ermuntern, es
ihm gleich zu machen:
„Selbst bei Dingen des tägli-
chen Bedarfs kam die Karte
bei uns schon oft zum Ein-
satz.“
Ihn freue besonders, dass

die Familienkarte zwei wich-
tige Ziele der Stadt Eschwege
in einem Angebot bündele:

nahmegebühren wie etwa
bei der Volkshohschule oder
im Tennisclub.
„Es ist einfach eine wun-

derbare Bereicherung und ei-
ne Win-win-Situation für alle
Beteiligten“, fasst Silke Rott-
städt vom Familienbüro das
Angebot zusammen. Nicht
nur könnten Familien spa-
ren, auch würden die teilneh-
menden Partner kostenlose
Werbung erhalten.
Ist man kein Neugeborenes

– diese erhalten zur Geburt
den Eschweger Willkom-
mensrucksack samt Karte –
muss man die Familienkarte
jährlich neu bei der Stadt

Eschwege – Die Liste der Vor-
teile ist lang. Mit der Famili-
enkarte, die das Familienbü-
ro der Stadt Eschwege seit ei-
nigen Jahren herausbringt,
erhalten die Inhaber Ver-
günstigungen bei rund 50
Partnern aus den unter-
schiedlichsten Bereichen. So
gibt es die Brötchen beim Bä-
cker preiswerter, Rabatte
beim Friseur oder auch in der
Apotheke. Nach Zahlen des
Familienbüros ist die Zahl der
Anträge während der Pande-
mie allerdings zurückgegan-
gen.
Des Weiteren erhält man

Vergünstigungen auf Teil-

Stellen die neue Familienkarte für 2022 vor: (von links) Bürgermeister Alexander Heppe, Ricarda Feigenspan und Silke Rott-
städt (beide vom Familienbüro Eschwege). FOTO: ULRIKE KÄBBERICH

Geschädigte Bäume gefällt
Leuchtberge: Hessen Forst entnimmt kranke Riesen aus Wald

Stadtwald dort gehört. „Ge-
schädigte Bäume müssen aus
Gründen der Verkehrssicher-
heit entlang der Rad- und
Wanderwege entnommen
werden“, so Hugo.
Vor den Fällungen haben

die Männer von Hessen Forst
den Baumbestand zweimal
kontrolliert – einmal in be-
laubten und einmal in unbe-
laubten Zustand und die
kranken Bäume markiert.
Die vier Männer, Thomas

Hugo von Hessen Forst sowie
Guido Lehmann, Andy Zurek
und Christian Dölle von der
Firma Lehmann aus dem
Eichsfeld, arbeiten effizient.
Die Bäume werden ange-
schaut, in Minutenschnelle
ein Plan entwickelt, dann
sperren zwei Männer den
Weg ab und die Zugmaschine
bringt sich in Position. Die
muss zum Einsatz kommen,
weil wegen der Hanglagen,
dem zum Teil inzwischen ho-
hemWuchs und der Trocken-
heit der Bäume nicht klas-
sisch gefällt werden kann.
Die sogenannte Seilmaschine
mit einer Zugkraft von acht
Tonnen, die über eine Seil-
winde übertragen werden
kann, ist unerlässlich.
Damit die Bäume gezielt in

eine Richtung fallen, bringen
die Männer in zirka drei Me-
ter Höhe eine stählerne
Schlinge an, die über ein
Stahlseil mit der Maschine
verbunden ist. Dann beginnt
Guido Lehmannmit Motorsä-
ge und Axt die Fällung – in-
nerhalb weniger Minuten

liegt der rund 25 Meter hohe
und 80 Jahre alte Baumriese
danieder, wird entastet und
der Stamm dann wieder vom
Weg in den Wald gezogen.
Bis auf eine Anzahl von Bu-

chen, die auf dem Leucht-
bergsattel gefällt wurden und
zu Brennholz verarbeitet
werden, bleiben die gefällten
Bäume als Totholz und künf-
tiger Lebensraum für zahlrei-
chen Insekten und Käfer im
Wald Doch mit der Verkehrs-
sicherung an den beiden
Leuchtbergen ist das Fällen
für dieses Jahr im Stadtwald
noch nicht vorbei. Wie Hes-
sen Forst mitteilt, werde es in
diesem Jahr eine Holzernte
auf dem kleinen Leuchtberg
geben. Dort werden schlag-
reif Bäume entnommen.

salz

vergangenen Jahre geschä-
digt sind“, sagt Forstwirt-
schaftsmeister ThomasHugo.
Aber auch Fichten, Kiefern
und Lärchen sind dabei. Die
Fällungen beauftragt hat die
Stadt Eschwege, der der

Eschwege – Hessen Forst hat
in und um die beiden Leucht-
berge zirka 100 Bäume an 50
verschiedenen Stellen gefällt.
„Dabei handelt es sich in ers-
ter Linie um Buchen, die
durch die Trockenheit der

Verkehrssicherung an den
Eschweger Leuchtbergen:
Hessen Forst fällt um die 100
Bäume im Auftrag der
Stadt. FOTO: STEFANIE SALZMANN

Wir suchen Verstärkung!
Für unsere Filialen in Witzenhausen, Kassel
und Gudensberg
– u. a. Teamleiter & Verkäufer

in Vollzeit (w/m/d)
Sie suchen einen interessanten und abwechslungsreichen
Job? Dann sind Sie bei uns genau richtig!
Wir bieten eine sicheren Arbeitsplatz in einem familiär
betriebenen Unternehmen mit humanen
Arbeitszeiten und einem netten und
motivierten Team.
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung
per E-Mail an:
centrale@rb-becker.de
RB-Rolf Becker GmbH
Industriestraße 1
37217 Witzenhausen/Kleinalmerode
centrale@rb-becker.de

Plouescatstraße 6 • 37281 Wanfried
Tel. (0 56 55) 92 33 80 • E-Mail: hillebrandgmbh@gmx.de

Mitarbeitender KFZ-Meister (m/w/d)gesucht
Voraussetzung: - selbstständige Arbeitsweise

- Erfahrungen mit Diagnosegeräten wünschenswert
Wir bieten Ihnen ein familiäres Betriebsklima.

Wir suchen ab sofort oder später:

– Berufskraftfahrer/innen Klasse CE
- für nationalen Linien-Fernverkehr - in Wechselschicht
- tägliche Heimkehr - ab Standort Bad Hersfeld

Kontakt: Dirk Steinbrecher, Telefon: 06621/9590516
E-Mail: dirk.steinbrecher@dm-logistik-services.de
DM-Services GmbH & Co. KG, Europaallee 2, 36251 Bad Hersfeld

www .hollstein-SICHERHEITSTECHNIK . de

Wir suchen Verstärkung für unser Team !
Die Firma hollstein SICHERHEITSTECHNIK ist ein regional tätiges Unternehmen,
das sich auf die Installation von Einbruchmeldeanlagen, Brandmeldeanlagen und
Videoüberwachungssysteme spezialisiert hat. Für diese Aufgaben suchen wir:

Elektroniker (m/w/d)

Sie wollen sich zum elektronischen Sicherheitstechniker weiterqualifizieren und suchen
einen geregelten unbefristeten attraktiven Job? Dann bewerben Sie sich jetzt !

hollstein SICHERHEITSTECHNIK
Fachbetrieb & Ingenieurbüro
info@hollstein-sicherheitstechnik.de

Braunhäuser Str. 20
36179 Bebra

www .hollstein-SICHERHEITSTECHNIK . de

Wir suchen Auszubildende für unser Team !
Die Firma hollstein SICHERHEITSTECHNIK ist ein regional tätiges Unternehmen,
das sich auf die Installation von Einbruchmeldeanlagen, Brandmeldeanlagen und
Videoüberwachungssysteme spezialisiert hat . Für diese Aufgaben bilden wir aus:

Informationselektroniker (m/w/d)

Sie wollen einen attraktiven Beruf erlernen, der Sie fordert und große Perspektiven für
Ihre Zukunft bietet? Dann bewerben Sie sich jetzt !

hollstein SICHERHEITSTECHNIK
Fachbetrieb & Ingenieurbüro
info@hollstein-sicherheitstechnik.de

Braunhäuser Str. 20
36179 Bebra

Fröbelstraße 1, 34298 Helsa

(05605) 929 79 50
Frau Nicole Träbing
pdl@ai-lossetal.de
www.ai-lossetal.de

Ambulanter Intensivpflegedienst

Unser Team freut sich über Verstärkung
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Wir freuen uns auf Deine Unterstützung!

Wir suchen eine/n
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Senioren- und TherapiezentrumHelsa
Fröbelstraße 6, 34298 Helsa
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BARGELD SOFORT!

www.moneypoint.kassel.de
Friedrichsplatz 6 –3 0561-9701105

WIR SIND AUCH
JETZT FÜR SIE DA UND
KAUFEN (FAST) ALLES!

Wir suchen
eine flexible, freundliche und zuverlässige

Haushälterin m/w/d
für 12 - 15 Stunden proWoche inWehretal.

Bei Interesse:

Telefon 0170 30 600 64
(Mo.–Fr. von 9.00 - 17.00 Uhr)
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Abends total überdreht
Interview: Wie kommt mein Kleinkind zur Ruhe?

In der Höhle kann man
auchmit seinemKind zusam-
men kuscheln und sich er-
zählen lassen, wie der Tag so
war. Vielleicht erfährtman so
ja auch, dass dem Kind heute
eventuell Bewegung gefehlt
hat und es sich überhaupt
nicht ausgepowert hat. Und
schon hat man eine Erklä-
rung, warum die Energie mit
der „aufgedrehten Nummer“
einfach mal raus musste.

tmn

tuale können auch sein, das
Licht zu dimmen und noch
ein Hörbuch anzuhören, ge-
meinsam eine Geschichte zu
lesen - vielleicht sogar in ei-
ner improvisierten Höhlemit
zwei Stühlen und einer De-
cke. Eine Höhle bauen, ist
mein Geheimtipp. Der hilft
immer. Es ist wie ein Nest-
chen bauen. Dadurch macht
man den Raum kleiner und
man nimmt nicht mehr so
viele Sinneseindrücke wahr.

den anderen.
Wenn man durch Beobach-
tung gelernt hat, solche indi-
viduellen Zeichen wahrzu-
nehmen, sollte man schauen,
wie man sein Kind begleiten
kann. Denn auch das Runter-
kommen beziehungsweise
zur Ruhe finden, muss ja erst
gelernt werden. Da spielt
auch eine Vorbildfunktion ei-
ne Rolle. Was machen denn
gestresste und unter Druck
stehende Eltern, um zur Ru-
he zu kommen?
Im Idealfall schauen sich das
Kinder bei ihnen ab, wie sich
in solchen Momenten Mama
oder Papa etwamal kurz aufs
Sofa setzen und dazu eine
Tasse Tee oder Kakao trinken.
Wenn man dann dazu sagt
„Puhhh, war das heute ein
anstrengender Tag. Ich muss
erst mal die Füße hochlegen“
lebt man das „Zur Ruhe kom-
men“ vor. So ein Ritual könn-
te man auch mit dem Kind
einführen und vielleicht zu-
sammen kuscheln.

Aber oft ist es ja so, dass
Eltern die Uhr im Blick ha-
ben und sich der innere
Druck breit macht: „Das
Kind muss sofort ins Bett,
jetzt!“ Wie passt das zu-
sammen?
Man sollte zwischen aufge-

drehter Phase und zu Bett ge-
hen immer erst noch die Ru-
hepause einplanen statt zu
sagen „Zack, jetzt ist Schla-
fenszeit!“. Der Stress und
Druck überträgt sich ohne-
hin auf das Kind. Ruhige Ri-

gähnen wie wir Erwachse-
nen. Die einen fangen an, zu
quengeln, reiben sich die Au-
gen, andere reagieren auf al-
les aufbrausend oder gar wü-
tend, auch mit Aggressivität.
Es gibt aber auch Kinder, die
anfangen, zu klammern. Ein
typisches Symptom sind
auch Stimmungsschwankun-
gen von „Himmelhoch jauch-
zend, zu Tode betrübt“ - und
das von einem Moment auf

nendes und Ruhiges machen
oder dies anbieten. Sonst
kann es schon mal passieren,
dass der kleine Sohn oder das
Töchterchen von einer Se-
kunde auf die Seite kippt und
einschläft, dann aber oftmals
eher ruhelos.

Wie erkenne ich erste An-
zeichen von Müdigkeit?

Das kann bei jedemKind sehr
unterschiedlich sein. Manche

Gerade Kleinkinder brau-
chen nach wildem Herum-
toben manchmal die Hilfe
der Eltern, um nach all
dem Spielen wieder run-
terzukommen. Welche
Tricks helfen, erklärt eine
Erziehungs-Expertin im In-
terview.

Völlig aufgedreht von tollen
Unternehmungen oder dem
Tag in der Kita, flitzen man-
che kleinen Racker abends
noch wie ein Formel-1-Auto
durch die Zimmer. Sie
schnappen sich Bauklötz-
chen und hämmern gegen
die Heizung, toben übers So-
fa und die Betten. Sie kennen
solche Situationen?
Auch Sozialpädagogin Da-

na Mundt von der Bundes-
konferenz für Erziehungsbe-
ratung (Onlineberatung über
bke-beratung.de) sind sie
nicht fremd - sie kennt sich
aus, viele junge Eltern su-
chen über die Onlinebera-
tung Hilfe.

Wie schafft man es, vor al-
lem Kleinkinder im Alter
von ein bis zwei Jahren ru-
higer werden zu lassen,
gerade wenn es in Rich-
tung Schlafenszeit geht?

Dana Mundt: Das Wichtigste
ist, Übermüdung zu vermei-
den. Das Kind braucht Zeit,
um runterzukommen. Des-
halb sollte man bei den ers-
ten Anzeichen vonMüdigkeit
mit dem Kind etwas Entspan-

Wenn das Kind abends völlig aufgedreht und kreischend durch die Wohnung flitzt, braucht es vor dem Schlafengehen erst
noch eine Ruhephase zum Runterkommen. FOTO: FRANZISKA GABBERT/DPA-TMN

Dana Mundt ist Sozialpädagogin und arbeitet bei der Online-
Beratung der Bundeskonferenz für Erziehungsberatung.

FOTO: SONJA PETER/BKE/DPA-TMN

Jeden Tag ein Wort
Mini-Quiz Wordle

woman die vermutetenWör-
ter einträgt, grün hinterlegt,
ein richtiger Buchstabe an
der falschen Stelle gelb. Und
einen grauen Hintergrund er-
halten Buchstaben, die im ge-
suchten Wort gar nicht vor-
kommen. Nach dem gleichen
Muster werden alle Buchsta-
ben, die man schon in Wör-
tern verwendet hat, auch auf
der virtuellen Tastatur mar-
kiert. Insgesamt stehen so die
Chancen recht gut, dass man
das gesuchte Wort in sechs
Runden findet –was die Lang-
zeitmotivation natürlich
deutlich erhöht. Und offen-
bar hat John Wardle, der
Künstler und Entwickler, ei-
nen Nerv getroffen: Im Netz
ist das Spiel ein Renner ge-
worden. tmn

Wer Scrabble mag, kann
Wordle zumindest nicht
ganz schlecht finden. Zwar
geht es bei diesem Online-Mi-
ni-Quiz nicht darum, aus acht
zufälligen Buchstaben ein
Wort zu bilden. Vielmehr
will ein immer fünfbuchsta-
bigesWort gefundenwerden.
Und man hat nur sechs Ver-
suche. Achtung: Wordle gibt
es nur in englischer Sprache.
Am Anfang muss man

noch ins Blaue hinein raten:
Ein Wort mit fünf Buchsta-
ben auf der virtuellen Tasta-
tur eintippen – und „Enter“
anklicken nicht vergessen.
Doch danach startet das Kom-
binieren. Das Quiz gibt Aus-
schlusshilfen. Ein richtiger
Buchstabe an der richtigen
Stelle, wird in den Kästchen,

Wir suchen zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine/-n

Ergotherapeuten/-in
(m/w/d) – Voll- oder Teilzeit

für die Praxis im
eigenen Haus

Senioren- und TherapiezentrumHelsa
Fröbelstraße 6, 34298 Helsa

(05605) 808-0
Frau Jutta Bauer

heimleitung@haus-helsa.de
www.haus-helsa.de

• ambulante Pflege
• Hausnotruf
• Essen auf Rädern
• Betreuung
• Hauswirtschaft
• Pflegeberatung

24-Stunden-Telefon

0 56 53 / 91 42 71
36205 Sontra • Hinter der Wachtmauer 3

FH Gartenlandschaftsbau
Hausmeisterservice, Raumausstatter

Zaun- und Terrassenbau,
Gartenpflege, Entrümppelungen

Franz Horvat • Goldbachstr. 9 • 37269 Eschwege
Tel. 0 56 51 - 33 15 70 oder 01573 - 847 04 07

Wir suchen Verstärkung
(m/w/d)

für unser Arzthelferinnen-Team
zum nächstmöglichen Zeitpunkt –

in Vollzeit oder Teilzeit

Forstgasse 21 • 37269 Eschwege
info@augenarzt-dr-haase.de

Größer - noch günstiger - schöner!
…hin zu…

Kimm!
NEUE:
Wäschetrockner ab€ 129,-
Waschmaschinen ab€ 199,-
Geschirrspüler ab€ 199,-
Einbauherd mit Cr.-Feld € 299,-
NEUE ADRESSE seit 3.1.22:

Philippistraße 23
Viele Geräte mit kleinen Lackfehlern!

NORBERT KIMM
34127 Kassel • Telefon 8 70 03 96

www.hinzu-kimm.de

Umzüge zum Festpreis, Haushalts-
auflösungen, Seniorenumzüge
 05 61-89 99 90

Speedlog GmbH
Internationale Spedition sucht

Kraftfahrer im Nah- und Fernverkehr,
Tel.: 0561-589468107

oder bewerbung@speedlog.de

LAGERBOXEN ZU
VERMIETEN - in Kassel
H&S Lagerbox selfstorage
Tel. 0561/84 0 73 oder -74

von 4 -12 m2

Anzeigen-
schluss:
Mittwoch
10 Uhr

Marktspiegel Region Eschwege
& Sontraer Stadtkurier
Martin Meister
Anzeigenleiter /Medienberater

05651 / 335-921
Martin_Meister@werra-
rundschau.de

Schenken Sie ihm eine Familie.

sos-kinderdoerfer.de

EIN KIND KANN
SICH NICHT
SELBST HELFEN.



Paulaner
Weißbier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,26 € Pfand,
1 l = 1,50 €

Förstina Sprudel
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 1 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,46 €

top frisch
Bitterlimonade
diverse Sorten,
teilweise chininhaltig,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 3,00 € Pfand,
1 l = 0,83 €

Bacardi Rum & Cola,
Jim Beam Whiskey
diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
10 %,
0,33 l -Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 6,03 €

Havana Club
Añejo 3 Años,
40 %,
0,7 l -Flasche,
1 l = 16,41 €

11.49
13.49

Wodka
Gorbatschow,
Citron
37,5 %,
0,7 l -Flasche,
1 l = 8,56 €

Aha Excelsior
Kräuter-Liqueur,
38 %,
0,7 l -Flasche,
1 l = 15,70 €

10.99
12.99

Bad Brückenauer
Schorle
Apfel, Johannisbeere,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,89 €

15.99
17.99

Moy Bier Helles
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60 €

5.49
6.49

top frisch
Lemonwater
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,44 €

1.99
- 29 %

Dr. Faust
diverse Sorten,
0,75 l -Flasche,
1 l = 5,99 €

St. Bonifatius Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 4,50 € Pfand,
1 l = 1,00 €

Mönchshof Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 4,50 € Pfand,
1 l = 1,30 €

Veldensteiner
Vollbier Hell,
Kräusen Helles,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

12.99
14.99

12.99
15.99

12.99
14.99

Tyskie
Polnisch für Kenner,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

Förstina Vital 3, OK
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,83 €

5.99
- 25 %

14.99
18.49

4.99
5.99

Linie Aquavit
41,5 %,
0,7 l -Flasche,
1 l = 21,41 €

Entspricht einem Kastenpreis von 13,63 €

+ 2 Flaschen
GRATIS!

14.99
17.99

4.49
4.99

7.99
8.99

Rother Bräu
Öko Bier*
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,30 €

12.99
14.99

3.99
4.49

9.99
Dauer-

Niedrigpreis!

7.49
8.99

SERVICE

Goldgelbe Schätze
Chicken-Nuggets im Test

sind: Bofrost (1,43 Euro), Bio
Cool (2,78 Euro), Edeka Gut &
Günstig (0,50 Euro) sowie
Kaufland K-Classic (0,54 Eu-
ro).
Allerdings fanden die Tes-

ter bei einzelnen Produkten
neben Schimmelpilzen auch
Schadstoffe wie chemische
Ester-Verbindungen (3-
MCPD). Sie entstehen beim
Vorgaren und gelten mögli-
cherweise als krebserregend.
Auch Chlorat fiel negativ auf.
Es könnte etwa von chlorier-
tem Wasser aus dem Produk-
tionsprozess stammen könn-
te. Zu viel Chlorat könne die
Jodaufnahme hemmen.
Was den Testern positiv

auffiel: Der Salzgehalt der
meisten Nuggets ist wohldo-
siert. Zudemdecken diemeis-
ten Produkte die empfohlene
tägliche Eiweißzufuhr für Ki-
ta-Kinder zu 83 Prozent. Da
eine Portion mit vier gebrate-
nen Nuggets bereits 70 Pro-
zent der Energie liefert, die
für eine Hauptmahlzeit vor-
gesehen ist, sollten Kinder da-
zu dann aber keine Pommes
mehr verdrücken, sondern
besser Reis oder Salat, emp-
fehlen die Warentester. tmn

Ob aus Weizenmehl oder
aus Cornflakes: Eine
knusprige Panade ist die
halbe Miete. Aber auch da-
rüber hinaus sollten Chi-
cken-Nuggets schmecken.
Wie ist es um die Qualität
der Produkte bestellt?

Bei denmeisten Kindern sind
Chicken-Nuggets ein Hit auf
demTeller. Dochwie gut sind
die Hähnchen-Happen mit
goldgelber bis orangefarbe-
ner Panade im Geschmack
und hinsichtlich der Zutaten?
Jedes zweite Produkt weiß zu
überzeugen, ist das Ergebnis
eines Vergleichs von 15 tief-
gefrorenen Chicken-Nugget-
Produkten und 5 Veggie-Al-
ternativen („test“-Ausgabe 2/
2022).
Zehn der getesteten Nug-

get-Sorten schnitten gut ab.
Unter den besten 5 Produk-
ten ist auch eine Veggie-Va-
riante. Die veganen Mühlen-
Nuggets von Rügenwalder
Mühle (1,55 Euro pro 100
Gramm) können sogar mit
den besten Hähnchen-Pro-
dukten mithalten. Und das

Die Stiftung Warentest hat Chicken Nuggets getestet. Der
Salzanteil ist wohldosiert. Für einen unnötigen Energiege-
halt sollten sie aber nicht mit Pommes vertilgt werden. Salat
oder Reis seien besser. FOTO: TOBIAS HASE/DPA/DPA-TMN

Sellerie und Rote Beete
Empfehlung vom Ernährungscoach

Saft vom Stangensellerie. Der
habe imVergleich wenige Ka-
lorien, sättige gut, rege die
Verdauung an und könne
beim Abnehmen unterstüt-
zen. Zwar sei Selleriesaft für
viele eher gewöhnungsbe-
dürftig. „Die positiven Eigen-
schaften und die geringe Ka-
lorienanzahl sind meiner
Meinung nach aber Grund ge-
nug, über den Geschmack
hinwegzusehen“, sagt Cipla-
jevs. Wer an Selleriesaft ge-
schmacklich gar nicht heran-
kommt, für den könnte zum
Beispiel Grapefruitsaft eine
Alternative sein – zwar ein
Obstsaft, der aber mit seinen
Bitterstoffen punktet. Ing-
wersaft sei auch sehr gesund
und könne die Fettverbren-
nung anregen, ebenso wie
Rote-Beete-Saft. tmn

Wer auf eine kalorienarme
Ernährung achtet und Ge-
wicht reduzieren möchte,
sollte anstelle von Fruchtsäf-
ten vermehrt Gemüsesäfte
trinken. Dazu rät der Fitness-
und Ernährungscoach Henri
Ciplajevs. Traubensaft, Apfel-
saft und Orangensaft etwa
zählten wegen ihres hohen
Zuckeranteils zu den sehr ka-
lorienreichen Fruchtsäften.
Ciplajevs stellt klar: „Das

bedeutet nicht, dass man das
Obst in keinem Fall zu sich
nehmen sollte.“ Doch gerade
bei Fruchtsaft gilt: nur in Ma-
ßen verzehren. Sonst könne
man unbewusst sehr viele Ka-
lorien zu sich nehmen und
gegebenenfalls an Gewicht
sogar zulegen. Unter den Ge-
müsesäften hat der Personal
Trainer einen Favoriten: den

Grüner Smoothie: Wer auf seine Figur achtet, sollte häufiger
Gemüse statt Obst in den Mixer schmeißen – Stangensellerie
zum Beispiel. FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA-TMN



Inkl.
Bohrer - /
Bit-Set

Akku-
Schlag-

bohrschrauber
12V inkl. 2x 12V
Akkus und Bit-/
Bohrer-Set
• Stufenlose Drehzahl-
steuerung mit Quick
Stop 3 Jahre Garantie

Akku Polier-
maschine

12V • Inkl. Schnell-
ladegerät • Kraftvolles
2-Gang-Getriebe

Auch
online

Auch
online

Auch
online

Auch
online

14,99* 22,99*

Arbeits-
Unterstellbock
Standfläche ca. 58x58cm
3 Jahre Garantie

Extra hohe Belast-
barkeit bis 200kg

7-fache
Höhen-
verstel-
lung 80–
130cm

39,99*
UVP 59,90

33% billiger 39,99*
UVP 49,99 20%

billiger

++
2. Akku
gratis

Komplett-
Set

++
2. Akku
gratis

Komplett-
Set

Winkel-
schleifer
WWS-EWS1200-B01
• Leerlaufdrehzahl
regelbar, 3.000–
12.000 U/min.

3 Jahre Garantie

NEU

Inkl. 3 Polierhauben
und5er-Set Schleif-
papier

Trennscheibe
Ø 125 mm gratis

Spanplatten-/Schnellbauschrauben
aus robustem Karbonstahl, in verschiedenen Größen und Aus-
führungen

Regelbare Lötstation
Inkl. 2 Lötspitzen sowie 2 Spulen
Elektroniklot (Ø 1mm/ Ø 1,5mm)
und Lötständer 3 Jahre
Garantie

Digitales
Multimeter
3 Jahre Garantie

Inkl. 2 Mess-
spitzen mit
Messleitung
und
9V Block-
Batterie9,99*

je Ausführung

Auch
online

3,59*
je Ausführung

Auch
online

2,99
je Ausführung

*
g

SMD-LED-
Leuchtmittel • Hocheffi-

ziente SMD-LEDs •Warmweiß
• Energieeffizienzklasse F (auf einem
Spektrum von A bis G)

Kerze
E14

470 lm,
5,5 Watt

GU5.3
400 lm,
4,3 Watt

JDR E14
oder JDR

E27
500 lm,
5,8 Watt

Birne E27
806 lm,

9,4 Watt oder
1055 lm,
11,5 Watt

Latex-Handschuhe
50er • Puderfrei • Reißfest

• Größen S – XL
Hoher
Trage-
komfort
durch
natürliches
Latex

Robuste
Granitoptik-
Beschichtung

Wachstuch-Tischdecke
mit geprägter Oberfläche
• Aus robustem PVC
je Tischdecke

NEU
E

Des
igns

Aluguss-Topf mit Glasdeckel oderHochrand-
Pfanne „Hamar“ in Kupfer oder Schwarz

• Aus hochwertigem Aluminium
• Back-
ofenfest

Induktions
geeignet

15,99*

PfanneØ ca. 24cm
KochtopfØ ca. 20cm

18,99*

PfanneØ ca. 28cm
KochtopfØ ca. 24cm

19,99*

PfanneØ ca. 32cm
KochtopfØ ca. 28cm

Auch
online

Auch
online

Auch
online

4,99*

3,49*

ca. 100x140cm
(1m2=2,49)

4,49*

ca. 130x160cm
(1m2=2,16)

Ø ca. 140cm
(1m2=2,92)

5,99*

ca. 140x190cm
(1m2=2,25)

ca. 140x220cm
(1m2=1,94)

Geschirrtücher 2er-Set
je ca. 50x70cm

• 100% Baumwolle

3,99*
je 2er-Set

Ofenhandschuh
2er-Set je ca. 17x
28cm • Oberseite
100% Baumwolle

he
x

Topflappen
2er-Set je ca.
20x20cm • Ober-
seite 100% Baumwolle

NEU
E

Des
igns

Ø ca.
26cm

ca. 22cm

ca. 35x24cm

ca. 30cm

Backformen
mit keramisch verstärkter
Antihaftbeschichtung

je Ausführung

ca. 30x11cm

ca. 24x24cm

5

1

3

4

2

6

8,99*


4,99*


Teigkarte
gratis

Thermo-Socken 4 Paar
• Vollfrottee-Qualität

• Größen 35/38–
43/46 je 4 Paar

Mako-Jersey-Bettwäsche
1 Kissen ca. 80x80cm, 1 Bezug ca. 135x200cm
• 100% Baumwolle, Mako • Aloe-Vera-Ausrüstung

9,99*
ca.140–200x200cm

11,99*
ca. 180–200x200cm

NEU
E

Farb
en

Jersey-Spann-
betttuch

• 100% Baumwolle
• Mit Aloe-
Vera-Aus-
rüstung
• Steghöhe
ca. 30 cm

Auch
online

9,99*
je Ausführung

Auch
online

j A füh

® Klarsichtbox 2 in1
• Dauerhafte Belüftung

dank Air-Control-System

1 Paar
gratis

Kopfkissen oder Kassettttttenbbbetttttt
• Bezug: 100% Baumwolle • Füllung:

ca. 50% weiße Gän
und ca. 50% Faserk
(Thermetic-Polyeste

Auch

5,99*
Kissen ca. 40x80cm

9,99*
Kissen ca. 80x80cm

19,99*

g
nsefedern
kügelchen
er)

Auch
online

27,99*

4x6 Kassetten
ca. 135x200cm/1300g

29,99*

5x7 Kassetten
ca. 155x220cm/1600g

5,99*
UVP 19,99

70%
billiger

14,99*

Auch
online

Visko-Komfortkissen mit
Tencel,ca. 40x80cm 51%Viskose

(Tencel), 49% Polyester • Viskoelastischer Spezial-
schaum

Nachthemd oder Shorty-Set „Engelchen &
Teufelchen“ • Reine Baumwolle • Größen S (36/38)–L (48/50)

7,99*
ca.90–100x200cm

üftung
Einzel-
box
52 Liter

2er-Set
je 30 Liter

NEU
E

Des
igns

(Kopfkissen)(K fki )

g
• Einlaufschutz durch Sanfor-Knit-
Ausrüstung • Mit Marken-
Reißverschluss je Bettwäsche

19 99*

Auch
online

je Nachthemd

6,99*

UVP 14,99

53%
billiger

je Shorty-Set

8,99*

UVP 19,99

55%
billiger

3,333,33**
1 kg1 kg

2,992,99**

XXL Sahne
Karamellen

Classic oder Kakao-
geschmack
1-kg-Beutel
je Beutel

Maxiduft-/Duftteelichte Sweet
Magic,Vanille oder Beerentraum •Maxi-

duftlichte: 12-Stück-Packung,Ø 57,2 mm, H 22 mm,
je ca. 8 Std. Brenndauer • Duftteelichte:
36-Stück-Packung,Ø 38,8 mm,
H 15,5 mm, je ca. 4 Std. Brenndauer
je Packung

~8h ~4h

Pralinen XXL verschiedene Sorten
in einer Packung
1-kg-Packung

g

5,995,99**
1 kg1 kg

3,493,49**
UVP 5,49UVP 5,49
800 g800 g 36%

billiger

C
g

j

XXL Gericht
Tortellini Rahmspinat,
Nudel HähnchenPfanne

oder Reis Hähnchen Pfanne
800-g-Packung
(1 kg = 4,36)
je Packung

In der Tiefkühltruhe:

Schweine
Minuten-
steaks

natur, 800-g-Packung
(1 kg = 6,24)

Polnische Spezialitäten
Kabanos oder Rohpolnische

250-g-Packung
(100 g = 1,04)
je Packung

Tomato Ketchup
1170-ml-Flasche
(1 l = 2,56)
je Flasche

In der Frischfleischtruhe:

4,99*

800 g

24% billiger
zum Vergleich: 40

0-g-Packung
= 3,2

2,99*

1170 ml

48% billiger
zum Vergleich: UV

P 500-ml-Flas
che = 2,49

2,59*
UVP 3,29

21%
billiger

Länderhonig
z.B. Pinienhonig
aus der Ägäis oder
Blütenhonig aus

Spanien und viele
weitere Sorten
500-g-Glas (1 kg = 7,98)
je Glas

Getrocknete Pilze
Steinpilze, Champignons
mit Pfifferlingen 60-g-Dose
(100 g = 6,65)

oder Waldpilze
gemischt
100-g-Dose
je Dose

Champignons
Minis oder Scheiben, 1.Wahl

3x195-g-Dose,
Abtr.-Gew. 345 g
(1 kg = 8,09)
je 3er-Pack

3,99*
UVP 5,69

29% billiger

500 g

3er-Pack

3,99*

2,79*

33% billiger
zum Vergleich: UV

P Einzeldose
= 1,39

29

Wirtshaus
Käse-Spätzle mit Röstzwiebeln 119-g-Packung
(100 g = –,83) oder Schinken-Nudeln

168-g-Packung (100 g = –,59)
je Packung

Antipasti
Antipasti-Mix 210-g-Schale (100 g = 1,33) oder
Grüne Oliven mit Knoblauch und Kräutern

300-g-Schale
(1 kg = 9,30)
je Schale

Im Aktionskühregal:

–,99*
UVP 1,39

28%
billiger

2,79*
UVP 3,29

15%
billiger

tttt bb tttt
5
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2 www.norma-online.de

* Keine Mitnahmegarantie! Sofern der Artikel in unserer Filiale nicht vorhanden ist, können Sie diesen direkt in der Filiale innerhalb von 2 Tagen ab o.g. Werbebeginn bestellen und zwar ohne Kauf-
zwang oder Sie wenden sich bezüglich kurzfristiger Lieferbarkeit an www.norma-online.de/aktionsartikel. Es ist nicht ausgeschlossen, dass Sie einzelne Artikel zu Beginn derWerbeaktion unerwartet
und ausnahmsweise in einer Filiale nicht vorfinden.Wir helfen Ihnen gerne weiter. Schuhe und Textilien teilweise nicht in allen Größen erhältlich.Alle Preise in Euro. Bei Druckfehlern keine Haftung.

Artikel mit „Auch online“ sind ab sofort in dieser
oder anderer Ausführung unter www.norma24.de
bestellbar (Preis inkl. MwSt., zzgl. Versandkosten)

ab Montag,
31. Januar

AKTUELLE PROSPEKTE –
einfach & bequem online durchblättern
unterwww.norma-prospekt.de

ENTDECKENENTDECKEN

SIE MEHRSIE MEHR
AKTIONEN!AKTIONEN!MEHR FÜRS GELD.

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Heisterstraße 4, 90441 Nürnberg



Service von Juwelier Kunze
Goldschmiedearbeiten,

Reparaturen und Anfertigungen
Tel. und WhatsApp 05653-643

Elektrotechnik
mit einer
Hand.

Ihr Profi rund
um die Elektrotechnik

Husarenpark 2 | 36205 Sontra
Tel. 0 56 53/9 13 06

www.elektro-stueckrath.de

Der Magistrat der
Stadt Sontra

Der Magistrat der Stadt Sontra sucht für die städtische Kindertagesstätte
„Wiesenwichtel“ in Ulfen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Erzieher (m/w/d)
mit staatlicher Anerkennung.
Sie würden unser Team mit einer regelmäßigen, durchschnittlichen, wö-
chentlichen Arbeitszeit von 33,5 Stunden unterstützen. Bei dem Beschäfti-
gungsverhältnis handelt es sich vorerst um eine Vertretung. Die Beschäfti-
gung ist zunächst bis zum 25.06.2022 befristet. Eine Weiterbeschäftigung ist
nicht ausgeschlossen.
Bei der Kindertagesstätte handelt sich um eine moderne, neu renovierte,
zweigruppige Einrichtung, in der Kinder im Alter von 2-6 Jahren von 07:30
Uhr bis 15:30 Uhr betreut werden.
In der Einrichtung wird nach dem Situationsansatz und den Prinzipien des
Hessischen Erziehungs- undBildungsplanes imOffenemKonzept gearbeitet.
Wir wünschen uns:
- die entsprechende pädagogische Qualifikation
- einen liebevollen Umgangmit den Kindern auf Augenhöhe
- kooperative und vertrauensvolle Zusammenarbeit im Team und den
Eltern

- Flexibilität, Engagement und Eigeninitiative
Wir bieten:
- Entgelt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD)
- ein kompetentes und engagiertes Team
- Möglichkeiten zur Fortbildung
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis spätestens 31. Januar 2022mit denüb-
lichen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Lichtbild und Zeugnisse in Kopie
und ohne Klarsichthüllen, Hefter oder ähnlichem) an den

Magistrat der Stadt Sontra, Marktplatz 6, 36205 Sontra.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Kita-Leitung Frau Schmidt Telefon:
05653 699.
Hinweis:
Eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Einstel-
lungsverfahrens wird aus Kostengründen nur möglich sein, sofern der Be-
werbung ein entsprechend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Ist dies
nicht der Fall, werden die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.
Die Stadt Sontra fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern,
unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,Welt-
anschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Bewerberinnen und Be-
werber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berück-
sichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt.

PROGRAMMVORSCHAU

Montag, 31.1.
Stadt- und Schulbibliothek
15 bis 18 Uhr, Jahnstraße 16,
Sontra , Adam-v.-Trott-Schule

Mittwoch, 2.2.
Wochenmarkt Sontra
9 bis 13 Uhr: Lecker, lebendig
und regional! Der Sontraer Wo-
chenmarkt in der Braugasse mit
einem frischen und bunten An-
gebot an Produkten aus der Re-
gion.
Stadt- und Schulbibliothek
15 bis 18 Uhr, Jahnstraße 16,
Sontra , Adam-v.-Trott-Schule

Donnerstag, 3.2.
Stadt- und Schulbibliothek
16 bis 19 Uhr, Jahnstraße 16,
Sontra , Adam-v.-Trott-Schule

Montag, 7.2.
Bürgerhilfe Sontraer Land
e.V.

9 bis 12 Uhr: Sprechstunde des
SoVD Sozialverband Deutsch-
land zur Sozialberatung

Stadt- und Schulbibliothek
15 bis 18 Uhr, Jahnstraße 16,
Sontra , Adam-v.-Trott-Schule

Mittwoch, 9.2.
Wochenmarkt Sontra
9 bis 13 Uhr: Lecker, lebendig
und regional! Der Sontraer Wo-
chenmarkt in der Braugasse mit
einem frischen und bunten An-
gebot an Produkten aus der Re-
gion.
Stadt- und Schulbibliothek
15 bis 18 Uhr, Jahnstraße 16,
Sontra , Adam-v.-Trott-Schule

Donnerstag, 10.1.
Stadt- und Schulbibliothek
16 bis 19 Uhr, Jahnstraße 16,
Sontra , Adam-v.-Trott-Schule

Krimis, Liebesromane oder Sachbuch: In der Stadtbibliothek
kommt jeder auf den Geschmack. FOTO: UWE ANSPACH/DPA

GOTTESDIENST FÜR KINDER

vorweg nehme:
(Achtung - Spoiler)
“Lasst die Kinder zu mir kom-
men“ sagt Jesus dort.
Wie jetzt? Kinder? Zu Jesus? Auf
jeden Fall!
Was er damit meint? Findet es
heraus: 29. Januar, 10 bis 12 Uhr
in Berneburg.
Das Kindergottesdienst-Team
freut sich auf euch!
Hinweis zu Hygienemaßnah-
men:
Um den Herausforderungen der
Pandemie gerecht zu werden,
findet der
Kindergottesdienst draußen
statt. Wir achten trotzdem auf
die Einhaltung von
Abstands- und Hygienemaßnah-
men. Einen Kindergottesdienst
in geschlossenen
Räumen halten wir zum aktuel-
len Stand für bedenkenswert.
Bei schlechtem Wetter
und Regen fällt er daher ganz
aus. Wir hoffen auf Ihr Verständ-
nis

Lasst die Kinder zu mir kom-
men!
Kindergottesdienst in Berne-
burg.

Liebe Eltern, liebe Kinder,
Endlich ist es wieder so weit.
Nach langer Zeit wollen wir wie-
der Kindergottesdienst
feiern!
Jeden letzten Samstag im Monat
treffen wir uns für zwei Stunden
in einem der drei
Gemeinden: Berneburg, Heyero-
de und Diemerode.
Am 29. Januar geht es um 10
uhr am Dorfgemeinschaftshaus
in Berneburg los.
Kindergottesdienst heißt: ge-
meinsam spielen, singen, beten
und Geschichten hören.
Der Kindergottesdienst am 29.
Januar findet draußen statt.
Mit einer kleinen Wanderung,
lustigen Spielen und einer ganz
wichtigen Geschichte. Die ist so-
gar so wichtig, dass ich den
wichtigsten Teil daran schon mal

Lasst die Kinder zu mir kommen: Unter diesem Motto wird
zum Kindergottesdienst geladen. FOTO: JENS BÜTTNER/DPA

Tipp der Woche
Hazel Prior: Miss Veronica und

das Wunder der Pinguine

Stadt- und Schulbibliothek
(im Gebäude der Adam-von-
Trott-Schule, Jahnstarße 16-
20) Telefon: 0 56 53/91 56 78
Öffnungszeiten:.Montag von 15 bis 18 Uhr.Mittwoch von 15 bis 18 Uhr.Donnerstag von 16 bis 19
Uhr GRAFIK: STADT- UND SCHULBIBLIOTHEK

SONTRA

Die 86-jährige Veronica
McCreedy lebt entfremdet
von ihrer Familie in einem
großen Anwesen an der
schottischen Küste. In letzter
Zeit fragt sich die rüstige alte
Dame oft, was sie noch mit
ihrem Leben - und ihrem Ver-
mögen - anfangen soll. Als sie
eines Abends im Fernsehen
eine Sendung über eine Kolo-
nie bedrohter Adeliepinguine
in der Antarktis sieht, ist Ve-
ronica zutiefst beeindruckt
und fasst einen tollkühnen
Plan: Sie wird den Pinguinen
in der Antarktis einen Besuch
abstatten.
Und Veronica wird sich

nicht von ihrem Vorhaben
abbringen lassen, auch nicht
von dem Forscherteam, bei
dem sie sich einzuquartieren
gedenkt ...

Ausspracheabend
der

Landwirte
Der nächste Aussprache-
abend der Landwirte findet
am Donnerstag, 3. Februar
2022, um 19.30 Uhr im Hotel
Link in Sontra statt.
Der Ortslandwirt Schmidt

Landwirte treffen sich in Son-
tra. FOTO: PHILIPP SCHULZE

WIR GRATULIEREN

5. Kalenderwoche
30. Januar
90 Jahre, Bruno Wagner, Stein-
graben 10, Blankenbach
95 Jahre, Fred Mench, Lindenau-
er Straße 21, Sontra
1. Februar
70 Jahre, Heinrich Meyer, Nürn-
berger Str. 32, Breitau
2. Februar
70 Jahre, Ludmila Wegner, We-
serstraße 3, Sontra
85 Jahre, Georg Göpel, Ried-
mühle 1, Ulfen
3. Februar
70 Jahre, Jürgen Häublein, Roter
Rain 1, Sontra FOTO: WERNER EBERT

Notdienste

ÄRZTE
Notfallnummer für den Bereit-
schaftsdienst: 116 117

AUGENÄRZTE
Notdienstzentrale Eschwege:
0 56 51/1 92 92

ZAHNÄRZTE
Zahnärztlicher Notfallvertre-
tungsdienst für den Bereich
Eschwege: 0180/5 60 70 11 (ge-
bührenpflichtig)

APOTHEKEN
29.1.2022
Bonifatius Apotheke, Ringstraße
37, Wanfried, Tel. 0 56 55/8066
Stadt-Apotheke, Hindenburg-
straße 1, Waldkappel, Tel.
0 56 56/9 89 50
30.1.2022
Wehretal Apotheke, Langenhai-
ner Str. 4, Reichensachsen, Tel.
0 56 51/4267
5.2.2022
Meissner Apotheke, Steinweg
59, Abterode, Tel. 0 56 57/232
Glückauf Apotheke, Herrenstra-
ße 6, Sontra, Tel. 0 56 53/8339
6.2.2022
Struth Apotheke, Freiherr-vom-
Stein-Straße 2, Eschwege, Tel.
0 56 51/1 31 20

NOTRUF POLIZEI: 110

NOTRUF Feuerwehr/
Rettungsdienste: 112
Rettungsdienste
Arbeiter-Samariter-Bund.

Aufträge zu richten über:
Leitstelle für den Werra-Meiß-
ner-Kreis 0 56 51/1 92 22
Leitstelle für den Kreis Hersfeld-
Rotenburg: 0 66 21/1 92 22

Frauenhaus Eschwege
Tel. 0 56 51/3 26 65

Kinder- und Jugendhilfe
Bez.-Verband Hessen-Nord e.V.,
Mütternotdienst:
0 56 77/95 85 12

Hospizdienst Sontra
Rufbereitschaft:
0 56 51/33 83 14

Strom- und Gasversorgung
EAM Netz GmbH
Kundenservice 0800 3250532
Entstörungsdienst
Strom: 08 00/3 41 01 34
Erdgas: 08 00/3 42 02 34

Wasserversorgung und
Abwasserbeseitigung Stadt
Sontra
24. Std.-Rufbereitschaft
Wasserversorgung:
01 51/53 85 50 87
Abwasserbeseitigung:
01 51/53 85 50 74

Krankenpflege
24. Std.-Rufbereitschaft Diako-
nie Eschwege-Land gGmbH,
Hinter der Mauer 20, Sontra
(Teamleitung: Heidrun Krause,
Pflegedienstleitung: Liane Holz-
apfel) 0 56 58/9 32 93

GOTTESDIENSTE

Samstag, 29. Januar
Sontra
Ev. Kirche, 18 Uhr Epiphanias
Vesper mit dem Posaunenchor

Berneburg
Ev. Kirche, 10 Uhr Kindergottes-
dienst, vor dem Dorfgemein-
schaftshaus.

Sonntag, 30. Januar
Sontra
Ev. Kirche, 10 Uhr Märchengot-
tesdienst
Kath. Kirche, 10.45 Uhr Heilige
Messe

Stadthosbach
Ev. Kirche, 11.15 Uhr Gottes-
dienst

Diemerode
Ev. Kirche, 10.40 Uhr Gottes-
dienst.

Mittwoch, 2. Februar
Kath. Kirche, 18.30 Uhr Fest
Darstellung des Herrn Heilige
Messe mit Blasiussegen

STADTVERWALTUNG

Berichte für Stadtkurier
Mitteilungen und Berichte für
den Sontraer Stadtkurier müssen
der Verwaltung montags bis 11
Uhr vorliegen.
Später eingehende Meldungen
können nicht berücksichtigt
werden.

Veröffentlichung von
Ehejubiläen
Ehejubiläen werden nur dann im
Stadtkurier veröffentlicht, wenn
die Betroffenen dies wünschen
und sie ihren Wunsch rechtzei-
tig, d. h. mindestens drei Wo-
chen vor dem Jubiläumstag, im
Vorzimmer des Bürgermeisters
mitteilen.



Tel.:(0 56 53) 91 99 350 Hinter der Mauer 31 · 36205 Sontra
Inh.Anika Werkmeister · Staatlich geprüfte Augenoptikerin & Augenoptikermeisterin

Gönnen Sie Ihren Augen den perfekten Blick
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Peter Persch
... die Küche!

www.ep-bierwirth.de

Autohaus
Lindemann
Göttinger Str. 55 · Sontra
Tel.: 0 56 53 / 97 99 - 0

MIETWAGEN
WITZEL

➩ Krankenfahrten
➩ Rollstuhltransporte
➩ Dialyse
➩ Chemotherapie
➩ Strahlenbehandlung

SONTRA☎0 56 53 1640
Zulassung zu allen Krankenkassen

AvT-Schüler*innenerfolgreichbeimMathematikwettbewerb2021

Am2. Dezember 2021 stellten die Schülerinnen und
Schüler des 8. Jahrgangs ihre Fähigkeiten in den ver-
schiedenenGebietenderMathematikunterBeweis.
An diesem Tag fand die 1. Runde des Mathematik-
wettbewerbs statt, der hessenweit in den 8. Klassen
aller Schulstufen ausgetragenwird. Außer Zeichen-
geräten durften die Mathematikerinnen und Ma-
thematiker keineweiterenHilfsmittel für das Lösen

der Aufgaben benutzen.
Die Besten der ersten Runde der Adam-von-Trott
Schule Sontra sind:
Jonathan Turgay aus der 8aH, Syrina Küch aus der
8aR und JonaHohmann aus der 8aG.
Diese drei Lernenden wurden für ihre herausragen-
den Leistungen bei diesemWettbewerb geehrt. Die
betreuendenMathematiklehrerInnen überreichten

Urkunden und aus den Händen der stolzen Jahr-
gangsstufenleiterin Sabrina Schmauch erhielten sie
ein kleines Präsent als Anerkennung für die bisheri-
gen Leistungen.
Nun bereiten sich die Gewinner*innen fleißig auf
die nächste Runde des Wettbewerbs vor, um die
Adam-von-Trott Schule hoffentlich als Kreismeiste-
rIn hessenweit in der 3. Runde zu vertreten.

Eine Gemeinschaftsaktion der Sontraer Schulen, der untenstehenden Unternehmen und des

Unser Bild zeigt die erfolgreichen Teilnehmer, die sich gemeinsammit Schulleiterin Susanne Herrmann-Borchert/ Jahrgangsstufenleiterin Sabrina Schmauch und ihren
Mathematik-Lehrkräften JannaHelbach, JörgRittenbachundAndréStrube freuen.

Goldankauf bei Juwelier Kunze
Wir kaufen alten Schmuck, Münzen,

Bestecke, Zahngold
Tel. und WhatsApp 05653-643

DIE STADTVERWALTUNG INFORMIERT

Standesamt bietet
Samstagstrauungen an
Wie schon in den vergangenen
Jahren bietet das Standesamt
auch im Jahr 2022 wieder au-
ßerhalb der regulären Dienstzeit
Samstagstrauungen an.
Brautpaare können an folgen-
den Terminen zwischen 10 Uhr
und 12 Uhr im Standesamt Son-
tra die Ehe schließen:

Termine:.12.2.2022.12.3.2022.9.4.2022.14.5.2022.11.6.2022.9.7.2022.17.9.2022.22.10.2022.19.11.2022.17.12.2022
Im August wird wegen den

Sommerferien keine Samstags-
trauung stattfinden.

Falls Sie beabsichtigen, an einem
der vorgenannten Termine im
Standesamt Sontra zu heira-ten,
empfehlen wir eine baldmög-
lichste Kontaktaufnahme mit
den Standesbeamtinnen.

Für weitere Rückfragen und In-
formationen stehen Ihnen die
Standesbeamtinnen der Stadt
Sontra unter der Telefonnum-
mer 0 56 53/97 77 46, per E-
Mail unter standesamt@son-
tra.de sowie persönlich während
der Öffnungszeiten gerne zur
Verfügung.

Traupaare können sich in Sontra auch am Samstag trauen
lassen. FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA

Bauplätze sind sehr gefragt
1,5 Millionen Euro für Neubaugebiet Wichmannshausen

sierte.
Das Neubaugebiet in Wich-

mannshausen wird aktuell
weiter erschlossen. Dafür
werden etwa 1,5 Millionen
Euro investiert – für Kanalar-
beiten, Trinkwasser, Straßen-
und Landschaftsbau. Ober-
halb der Straße „Hinter den
Höfen“ entsteht auch die
Straße „Auf der Spitze“.
Die Erschließung soll in

diesem Jahr fertiggestellt
werden. Zusätzlich ist eine
Zufahrt vom „Höhenweg“ in
das Neubaugebiet geplant.
„Das wird auch von den An-
liegern gewünscht“, sagt Eck-
hardt. Kosten für die Erschlie-
ßung: rund 653 000 Euro. Da-
mit entstehen auch weitere
Grundstücke – mit „Hinter
den Höfen“ und der zusätzli-
chen Anbindung sind es laut
Stadt dann zehn freie Grund-
stücke.
Auch in der Kernstadt Son-

tra besteht laut Bürgermeis-
ter ein Interesse an einem
Neubaugebiet. Einige Perso-
nen hätten sich danach er-
kundigt.
„Daher eruieren wir gera-

de, welche Flächen im Hin-
blick auf eine strategische
Entwicklung der Stadt für die
Kernstadtentwicklung in Be-
tracht kommen.“
Die vier Grundstücke, die

aktuell in der Kernstadt zur
Verfügung stehen, würden
teilweise wegen der Lage
oder dem Zuschnitt nicht
nachgefragt werden.

ju

Wichmannshausen – Im Neu-
baugebiet im Bereich „Hinter
den Höfen“ in Wichmanns-
hausen herrscht viel Trubel.
Grundstücke werden ge-
kauft, neue Häuser entste-
hen, Straßen werden gebaut.
Lange bewegte sich dort
nicht viel – der Bebauungs-
plan existiert bereits seit
2004, wenige Bauherren lie-
ßen sich dort nieder. Erst seit
ein paar Jahren wächst das
Neubaugebiet stetig.

„Es zieht viele junge
Menschen hierher.

Bürgermeister Thomas Eckhardt

Von den Grundstücken
wurden seitens der Stadt Son-
tra 14 Grundstücke an Privat-
personen verkauft. 20 Grund-
stücke gingen an „Town &
Country-Haus“ (wir berichte-
ten).
Direkt an der Straße „Hin-

ter den Höfen“ sind aktuell
noch drei verfügbar. Warum
das Gebiet erst seit ein paar
Jahren bei Bauherren belieb-
terwurde, kann sich die Stadt
nicht genau erklären. Fakt ist
aber: „Es zieht viele junge
Menschen hierher. Die Infra-
struktur ist mit einer Kinder-
tagesstätte und Einkaufsmög-
lichkeiten gut“, sagt Eck-
hardt.
Auch die Lage am Wald-

rand, die Anbindung zur Au-
tobahn und Glasfaser bis ins
Haus überzeuge Bauinteres-

Hier wird aktuell die Straße „Auf der Spitze“ gebaut. In diesem Bereich hatte die Stadt 20 Grundstücke im vergangenen Jahr
an „Town & Country-Haus“ verkauft. FOTO: JULIA STÜBER
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Wie eine Umarmung von innen
Wintereintöpfe mit einem Extra-Kick

kümmel sorgen für ein schö-
nes Aroma, zudem der frisch
gepresste Zitronensaft“, er-
gänzt Sönke. Gebratener
Grünkohl, Mangold oder Pak
Choi setzen grüne Akzente.
Antoniya Hasenöhrl bloggt

unter blog-bulgarien.de über
Kultur, Land und Leute ihres
Heimatlandes. Sie verrät, wie
sie das Grundrezept einer
klassischen bulgarischen
Bohnensuppe aufpeppt: Da-
für verwendet sie 250
Gramm Bohnen, zum Bei-
spiel Kidney- oder Canellini-
Bohnen, die sie vorab über
Nacht einweicht. „Man kann
natürlich auch Dosenbohnen
verwenden, die haben dann
aber weniger Nährstoffe“,
sagt sie.Die Bohnen werden
mit Bohnenkraut, zwei To-
maten, einer großen Zwiebel,
einer Karotte sowie drei
Scheiben Kasseler gekocht.
Klein geschnittene Zwiebeln,
in Öl angebraten, kommen
als Topping dazu. Alternativ
zum Kassler kann auch eine
kräftig gewürzte Rohwurst
verwendet werden.
„Sucuk“ aus Bulgarien ist je

nach Region aus Rind- oder
Kalbfleisch und Lammfleisch.
Jeder kann die Suppe nach
Lust und Laune und dem, was
der Kühlschrank hergibt, ab-
wandeln: Dill kann als Ersatz-
spieler fürs Bohnenkraut in
den Topf. Schmand sorgt für
eine gewisse Sämigkeit, mit
Limetten verrührt für einen
spritzigen Touch. tmn

leicht herbes Aroma. Das har-
moniert mit dem Süße-Säure-
spiel der Ananas. Erbsen brin-
gen weitere Süße und eine
zweite Farbe ins Spiel“, sagt
Peggy Schatz.
Für einen schnellen Frucht-

Kick in dicken Wintereintöp-
fen sorgt übrigens auch Essig.
Balsamico rundet die Linsen-
suppe ab, Holunderessig
passt prima zur Süßkartoffel-
suppe. Eine weitere Anre-
gung: Für eine Eintopf aus
Süßkartoffeln und Rettich
frittiert sie Süßkartoffelspä-
ne. Dafür behält sie ein Stück
Süßkartoffel übrig, raspelt es
und tupft es mit Küchenpa-
pier trocken. Dann erhitzt sie
in einem kleinen Topf Speise-
öl, gibt die Süßkartoffelraspel
vorsichtig hinein und bräunt
sie leicht. Mit einem Schaum-
löffel werden die Süßkartof-
felspäne herausgefischt und
zum Abtropfen auf ein Stück
Küchenpapier gelegt.
Melanie und Sönke Brum-

merloh berichten auf Ihrem
Vollwert-Blog ebenfalls über
ihre Experimente in der Kü-
che. Ihre zitronige Linsensup-
pe steht in weniger als 20 Mi-
nuten auf dem Tisch – ist des-
halb besonders beliebt bei El-
tern von kleineren Kindern,
die wenig Zeit haben, vorab
viel zu schnippeln.
„Die Suppe kommt ohne

Ingwer oder Knoblauch aus,
es muss lediglich Porree ge-
schnittenwerden“, sagtMela-
nie. „Kurkuma und Kreuz-

eineinhalb Löffel Ingwer, fein
gehackt.
Die Berliner Bloggerin Peg-

gy Schatz kocht etwa einen
Wirsingeintopf mit Datteln,
gewürzt mit Harissapulver.
Oder sie gönnt sich einen duf-
tigen Gruß aus der Levante-
Küche, indem sie Rosenwas-
ser zum Einweichen verwen-
det. Zum Beispiel für weiße
Bohnen, die sie zusammen
mit Rosenkohl und Kartof-
feln kocht. Dafür werden 500
bis 600 Gramm weiße Boh-
nen über Nacht in Wasser
eingeweicht, das mit zwei
Esslöffeln getrockneter Ro-
senblüten aromatisiert wird.
Auf ihrem Blog „zuneh-

mend wild“ ist schon seit Jah-
ren nachzulesen, wie sie Re-
zepte abwandelt und kreativ
erweitert und dabei ihr Faible
für „Essbares aus Wildkräu-
tern, Wildgemüsen, Wild-
früchten und wilden Baum-
teilen“ auslebt.
Peggy Schatz mag das Zu-

sammenspiel von herben
und fruchtigen Aromen, et-
wa beim veganen „Steckrübe
Sweet’n spicy“-Topf: „Die
Steckrübe gewinnt im Back-
ofen ein aufkonzentriertes,

Topinambur, Schwarzwurzel
oder diverse Kohlarten zu-
sammen in einer Gemüse-
oder Fleischbrühe. Sollen Ein-
töpfe aus Linsen, Bohnen und
Erbsen zubereitet werden, ist
etwas Vorplanung nötig,
denn die Hülsenfrüchte wer-
den am besten vorher über
Nacht eingeweicht.
Die Küchen derWelt bieten

reihenweise Ideen, den klas-
sischen Wintereintopf aufzu-
peppen. Die arabische Küche
verzaubert Linsengerichte
mit Kreuzkümmel, Korian-
der und Piment. Ein Klassiker
ist etwa „Mejarda“ oder auch
„Mujaddara“.
Das Linsengericht wird in

Syrien, Israel, Palästina und
Jordanien zubereitet, der
Clou sind frittierte Zwiebel-
ringe on top. Mit Kokosmilch
kommen Aromen aus Südost-
asien in den Linsen- oder Erb-
seneintopf.
Oder der Grünkohl-Eintopf

– er kannnach thailändischer
Art einfach mit Kokosmilch,
Süßkartoffeln und einer Chi-
lischote auf dem Herd sim-
mern. Ein Erbseneintopf ge-
winnt feine asiatische Noten
mit Sojasauce, Reisöl oder

sind auch „zahm“ in der Zu-
bereitung. Sind die Zutaten
erstmal geschnippelt, verlan-
gen sie keine weitere Zuwen-
dung – Deckel zu und die
Suppe köchelt unaufwendig
auf kleiner Flamme.
Der Aufwand lässt sich

auch beim Abwasch gering-
halten, denn es wollen nicht
zig Töpfe und Pfannen ge-
spültwerden. Obmit oder oh-
ne Fleisch, das immer zuerst
mit Zwiebeln angebraten
wird: Es brodeln meist ge-
meinschaftlich Wurzelgemü-
se wie Rote Bete, Pastinake,

Winterzeit ist Eintopfzeit.
Wenn es draußen kalt ist,
schneit oder regnet,
wärmt ein Eintopf Bauch
und Gemüt. Ganz neben-
bei verschlingt er alle Reste
und lässt sich immer wie-
der neu interpretieren.

Warum Ein-Topf-Gerichte
das Zeug zum Lieblingsessen
haben? Sie machen nicht nur
ganze Familien satt und füh-
len sich nach einer Umar-
mung von innen an, sondern

Die zitronige Linsensuppe kommt ohne Ingwer oder Knoblauch aus. Dafür sorgen Porree, Kurkuma, Kreuzkümmel und frisch gepresster Zitronensaft für Aroma. Gebratener Grünkohl setzt
als Topping Akzente. FOTO: MELANIE BRUMMERLOH/VOLLWERT-BLOG.DE/DPA-TMN

Beim Steckrübe Sweet’n spicy-Topf gewinnt die Steckrübe im
Backofen ein aufkonzentriertes, leicht herbes Aroma, das
mit dem Süße-Säurespiel der Ananas harmoniert.

FOTO: PEGGY SCHATZ/WILDKRAUT UND WANDERSCHUH/DPA-TMN

Bewerben Sie sich jetzt:
! (0561) 92094-100 oder -101
www.top-direkt.de
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Keine Kohle?
„Im Studium ist das Geld

häufig knapp.
Mit meinem Nebenjob als
MARKTSPIEGEL-Zusteller

finanziere ich meinen
Semesterbeitrag!“

Durch einen Nebenjob als Zeitungszusteller
verdienst Du Dein Geld an der frischen Luft.
Gesucht werden Zusteller/innen vor Ort (wohnhaft in der
direkten Umgebung des Verteilgebiets).
Du bist dafür verantwortlich den MARKTSPIEGEL samstags
bzw. die HEIMATNACHRICHTEN samstags zuverlässig an die
Haushalte zu verteilen.
MARKTSPIEGEL & SONTRAER STADTKURIER:
■ BERKATAL: Frankershausen (Höhenweg, Oberdorf)
■ HERLESHAUSEN: Altefeld, Frauenborn, Nesselröden
■ MEINHARD: Grebendorf (Europaring, Grubenstr.,

Neueroder Str.), Neuerode
■ WALDKAPPEL: Burghofen, Eltmannsee, Stadt (Wehrgasse)

■ WEHRETAL: Reichensachsen (Europastr.)

■ WEISSENBORN: Rambach
HEIMATNACHRICHTEN:
■ BAD SOODEN- Ahrenberg, Allendorf (Klausbergstr.,

ALLENDORF: Ringstr., Schusterstr., Wahlhauser Str., Zimmersweg)
Ellershausen, Hilgershausen
Kammerbach, Kleinvach, Weiden
Sooden (Am Gradierwerk, Berliner Str., Brunnenplatz)

■ BÜHREN: Stadt (Hauptstraße)
■ GROSSALMERODE: Rommerode (Walburger Str.)
■ HANN. MÜNDEN: Bonaforth, Hemeln (Hauptstr., Trift)

Kattenbühl (Berliner Ring, Ebereschenring,
Fasanenweg, Im kleinen Felde,
Molkenbrunnenweg, Oberer Entenbusch,
Oberviechtacher Str., Vogelsang)
Mielenhausen, Neumünden (Burckhardtstr.)
Questenberg (Steinweg), Volkmarshausen

■ HESS. LICHTENAU: Fürstenhagen (Losseweg, Schulstr., Siedlung),
Hollstein,
Stadt (Am Graben, Bergstr., Hirschhagen,
Pommernstr., Poststr., Sudetenstr.)
Walburg

■ NEU-EICHENBERG: Marzhausen
■ SCHEDEN: Dankelshausen, Meensen

Niederscheden, Oberscheden
■ STAUFENBERG: Benterode, Speele, Uschlag (Niestetalstr.)
■ WITZENHAUSEN: Kleinalmerode (Lehmkuhle)

Stadt (Am St. Jakob,Eichsfeldstr., Vor der Schanze),
Unterrieden

BESTER
NEBENJOB!

»Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann melden Sie sich! Alfred Gunkel, 05651/3359-55,

vertrieb@werra-rundschau.de

»ZUSTELLER (m/w/d)

Wir suchen
Zeitungszusteller zur

festen Zustellung
in Niederdünzebach,
Oberdünzebach, Markershausen,
Willershausen, Altefeld
und zur

Vertretung
in Eschwege,
Herleshausen,
Weißenborn,
Waldkappel, Berkatal,
Meinhard

Springer
zur Festanstellung für
- Herleshausen und Ringgau
-Waldkappel
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Neustart für Gemüsereste
Ein zweites Leben auf der Fensterbank

Lauch und Romana-Salaten
sind lautMelissa Raupach gut
geeignet, da man mit ihnen
„eine super hohe Erfolgs-
wahrscheinlichkeit“ hat.
Diese Pflanzen durchlaufen

zwei Phasen: Zunächst
kommt ein abgetrennter Teil
der Pflanze in ein Glas mit
Wasser. Dies sollte man mög-
lichst täglich wechseln, um
zu verhindern, dass die Pflan-
zen faulen. „Für die zweite
Phase pflanzen Sie die Pflänz-
chen je nach Sorte ein bis
zwei Wochen später in Erde
ein und können sie nach
mehreren Wochen ernten“,
sagt Felicitas Arndt von der
Koordinierungsstelle „Zu gut
für die Tonne!“ beim Bundes-
zentrum für Ernährung.

Beispiel: Romana-Salat. Ein
typischer Vertreter dieser
„Regrowing-Veggies“, wie
Fans der Anbaumethode die
Gemüsesorten nennen, ist
der Romana-Salat, weil er
laut Melissa Raupach „sehr
zuverlässig nachwächst“. Der
Strunk sollte mindestens
fünf Zentimeter hoch sein,
damit er gut in ein Wasser-
glas passt. Wichtig ist, dass
ungefähr die Hälfte immer
im Nassen steht.
Nach fünf bis zehn Tagen

deuten sich neue Wurzeln
an, und es zeigt sich frisches
Grün am oberen Teil des Sa-
latstrunks. Nun kann der alte
neue Romanasalat einge-
pflanzt werden. Auch hier
wird nur der Strunk in die Er-
de gegeben. Die neu treiben-
den Blätter müssen unbe-
dingt frei bleiben, weil sie
Licht benötigen.

Der Zeitpunkt: Auch wenn
mit dem Regrowing der Ge-
müseanbau außerhalb der
Gartensaison möglich ist, das
gilt nicht für die dunkelsten
Wintertage ohne einen wirk-
lich sonnigen Platz zum
Wachsen oder die Hilfe von
speziellen Pflanzenleuchten.
„Durch den Lichtmangel wer-
den Blätter und Triebe lang“,
sagt Peter Muß vom Provinzi-
alverband Rheinischer Obst-
und Gemüsebauer. „Hier-
durch sind sie weich und da-
mit auch anfälliger für Krank-
heits- und Schädlingsbefall.“
Wer es dennoch mit dem

Regrowing zum Winterende
noch versuchen will: ab Ende
Januar loslegen. Denn wenn
der Anteil mit Tageslicht wie-
der spürbar zunehme, gehe
es mit Qualität und Ge-
schmack der Pflanzen wieder
aufwärts, sagt der Fachbuch-
autor Engelbert Kötter. tmn

als „Rückbesinnung zum Na-
türlichen“. Regrowing funk-
tioniert bei Pflanzen, die sich
vegetativ, also ungeschlecht-
lich vermehren. Bei ihnen
entsteht imGegensatz zur ge-
schlechtlichen Vermehrung
eine neue Pflanze ohne Blüte,
Befruchtung und Ausbildung
eines Samens – allein aus sich
teilenden Zellen der Mutter-
pflanze.

So geht’s: Benötigt wird le-
diglich ein möglichst heller
Standort – am besten ein
Fensterplatz. Dazu einige Glä-
ser und Blumentöpfe,Wasser
und Erde. Und dann braucht
man Kochreste wie Strünke.
Die von Frühlingszwiebeln,

zu ernten. Regrowing nennt
sich die Methode, Salatstrün-
ke oder Zwiebelwurzeln wei-
ter zu verwenden – und über-
setzt heißt das „wieder wach-
sen“. Es ist in der Regel un-
kompliziert, umweltfreund-
lich und spart Geld – und
man braucht keinen Garten
oder Balkon dazu.
Aber beim Regrowing geht

es nicht darum, seinen kom-
pletten Gemüsebedarf mit
diesem Anbau in Vasen oder
im Topf zu decken. „Sondern
man nimmt die Abfälle, die
da sind, und schenkt ihnen
ein zweites Leben“, sagt Me-
lissa Raupach, Co-Autorin des
Buchs „Regrow your veggies“.
Sie betrachtet die Methode

Sogar im Winter ist Gemü-
seanbau möglich, und
zwar im Haus. Jetzt, wenn
die Tage wieder länger
werden, kann auf der
Fensterbank ausgerechnet
aus dem Küchenmüll wie-
der neues Grün werden.

Was machen Sie mit Ihren
Gemüseresten vom Kochen?
Auf den Kompost? Das ist ei-
ne Weise, weniger Restmüll
zu produzieren und die Res-
sourcen der Erde zu schonen.
Ein anderer ist, die Grünab-
fälle wieder zu ganzen Pflan-
zen heranwachsen zu lassen
und sie erneut fürs Kochen

Von Frühlingszwiebeln kommt ein mindestens fünf Zentimeter langes Endstück mit Wurzeln ins Wasser.
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Sieht auch im Topf schön aus: Lauchreste aus der Küche lassen sich wieder antreiben.
FOTO: PLANTURA GMBH/REGROW YOUR VEGGIES, VERLAG E. ULMER/DPA-TMN

Bereits nach vier Tagen sollte der Strunk stark zu wachsen
beginnen und nach etwa einer Woche kann man die Pflan-
ze in einen Topf mit Erde setzen.

Einfach besser
schlafen im
neuen Jahr!

Kissen l Decken l Bettwäsche l Topper
Sleepwear l Zubehör l Beratung

In enger Zusammenarbeit mit Schlafforschern
und auf Basis von Studien aus Wissenschaft und
Praxis entwickeln wir funktionale Schlafprodukte,
von Nachtwäsche über Kissen und Bettdecken

bis hin zu Matratzenschonern, um das besondere
Drittel unseres Lebens zu verbessern.

Info+Beratung: Tel. 089 -44355504

Direkt bestellen: www.third-of-life.com

30 Tage Probeschlafen

Versandkostenfrei ab 50 €

Kostenlose Retoure

Ergonomisches
Seitenschläferkissen

ACAMAR

69,95€

Aloe Vera Kopfkissen
NuMOON

69,95€

Bettdecke AERO
ActiveClima

135 × 200 cm

149,95€

-20%
mit Code
SCHLAF22
(bei der Bestellung
eingeben, gültig bis

28.02.22)

Kniekissen

24,95€



SERVICE

Nicht einfach abnicken
Die größten Fallen im Arbeitsvertrag

mer, aber trotzdem rechtlich
zulässig. Zum anderen exis-
tieren Klauseln, die rechtlich
unzulässig sind. Der Vorteil
für Arbeitnehmer: Kommt es
auf Basis solcher Klauseln
später zum Konflikt, kann
sich der Arbeitgeber nicht auf
den Arbeitsvertrag berufen.
Sollten Zweifel an der

Rechtmäßigkeit von Ver-
tragsklauseln bestehen, emp-
fiehlt es sich, vor Unterzeich-
nung Rat einzuholen, bei-
spielsweise bei einem Fach-
anwalt, einer Arbeitnehmer-
kammer oder der Gewerk-
schaft. „Für diemeisten Leute
ist das die Basis ihrer Exis-
tenz“, sagt Bender, daher loh-
ne sich ein genauer Blick.
„Behandeln Sie den Vertrag
nicht wie AGB, die Sie ein-
fach abnicken.“
Wem eine Klausel seltsam

vorkommt, die zudem recht-
lich unwirksam wäre, kann
es laut Markowski eine Mög-
lichkeit sein, den Vertrag
trotzdem zu unterschreiben.
Weist man den Arbeitgeber
direkt auf Unwirksamkeit
hin, könnte er die entspre-
chenden Passagen zu seinem
Vorteil so ändern, dass sie
wirksam werden.
„Den Job sollte man als Ar-

beitnehmer nicht für den Ar-
beitgeber machen“, sagt der
Anwalt. tmn

nehmerin. Laut Kaarina Hau-
er kann es aber heikel sein,
dass Thema gleich beim Vor-
stellungsgespräch zu bespre-
chen. „Als Arbeitgeber würde
ich fragen, warum Sie beimir
anfangen wollen, wenn Sie
jetzt schon über Kündigungs-
fristen diskutieren.“ In der
Praxis kommeman in der Re-
gel mit einer Aufhebungsver-
einbarung gut aus einem Ver-
trag und Angestelltenverhält-
nis.

Widerrufs- oder Freiwillig-
keitsklauseln: In manchen Ar-
beitsverträgen finden sich
auch Widerrufs- oder Freiwil-
ligkeitsklauseln, die sich zum
Beispiel auf die Zahlung von
Zulagen oder Boni beziehen.
Hier kann es sich lohnen,
rechtlichen Rat einzuholen.
„In jedem Fall sollten Rege-
lungen vermieden werden,
wonach der Arbeitgeber et-
was freiwillig oder widerruf-
lich gewährt“, sagt Mar-
kowksi.
„Arbeitsverträge sollten

verbindliche Leistungen vor-
sehen.“ Ein typisches Beispiel
sind Sonder- oder Bonuszah-
lungen. Sind die freiwillig,
kann niemand einen An-
spruch daraus ableiten.
Insgesamt gibt es also Ver-

tragsklauseln, die sind zwar
zum Nachteil für Arbeitneh-

kowski. Allerdings gilt: Ist der
Arbeitsort nicht festgelegt,
kann der Arbeitgeber diesen
bestimmen. „Bei mehreren
Betriebsstätten kann das be-
deuten, dass man an mehre-
ren Orten eingesetzt wird“,
sagt Hauer. Haben Sie im Be-
werbungsgespräch über
Homeoffice-Regelungen ge-
sprochen, sollten diese eben-
falls vertraglich festgehalten
werden.
Besonders für Teilzeitbe-

schäftigte wichtig: Im Ar-
beitsvertrag ist zwingend die
Dauer der wöchentlichen Ar-
beitszeit festzuschreiben.
Können Sie beispielsweise
nur vormittags arbeiten, im
Vertrag steht aber lediglich,
dass Sie 20 Stunden arbeiten
sollen, kann der Arbeitgeber
die Arbeitszeit frei bestim-
men.

Kündigungsfristen: Wenn
nichts geregelt ist, gilt die ge-
setzliche Kündigungsfrist.
Vorsicht ist Markowski zufol-
ge geboten bei Klauseln, die
die Kündigungsfrist für die
Arbeitnehmenden an die Be-
triebszugehörigkeit knüpfen.
Dann verlängern sich näm-
lich nicht nur für den Arbeit-
geber die Kündigungsfristen,
je länger das Arbeitsverhält-
nis besteht, sondern auch für
Arbeitnehmer oder Arbeit-

barte Probezeit. Das Kündi-
gungsschutzgesetz greift erst
danach.
Ziel sollte es Markowski zu-

folge sein, eine möglichst
kurze Probezeit zu vereinba-
ren. Eine Verlängerung der
Probezeit über die imArbeits-
vertrag vorgesehene Zeit hi-
naus ist nur einvernehmlich
möglich. Mehr als sechs Mo-
nate sind ohnehin nicht drin.
Die Probezeit darf aber

nicht verwechselt werden
mit dem Probearbeitsverhält-
nis. Findet sich imArbeitsver-
trag eine Klausel, wonach das
Arbeitsverhältnis zur Erpro-
bung auf sechsMonate befris-
tet ist, sollten Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmer
hellhörig werden.
„Das ist ein befristeter Ar-

beitsvertrag durch die Hinter-
tür, bei so einer Regelung
würde ich als Arbeitnehmer
auf jeden Fall nachfragen“,
rät Kaarina Hauer. Dann en-
det das Arbeitsverhältnis
nämlich nach sechs Mona-
ten, ohne dass es einer Kündi-
gung bedarf.

Arbeitsort und Arbeitszeit:
Klauseln, die ohne weitere

Einschränkung eine bundes-
weite oder sogar eine welt-
weite dauerhafte Versetzung
vorsehen, seien in aller Regel
unwirksam, erklärt Mar-

gebot für den Arbeitnehmer
findet. Allerdings ist es Ar-
beitgebern durchaus erlaubt,
das per Klausel auszuschlie-
ßen. Damit diese wirksam
werde, müsse die Kündigung
vor Dienstantritt für beide
Seiten ausgeschlossen wer-
den, erklärt Markowski. „Ei-
ne typische Falle, die oft zu
Überraschungen führt.“
Häufig seien diese Klauseln

mit Vertragsstrafen für den
Fall des Nichtantritts der Stel-
le verbunden. Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmern
riskieren unter Umständen
Strafen in der Höhe eins Ge-
halts. „Das beschränkt natür-
lich die Möglichkeiten, einen
anderen Job anzunehmen“,
sagt Markowski.

Probezeit und Probearbeits-
verhältnis: Meist wird im Ar-
beitsvertrag eine Probezeit
vereinbart, üblicherweise
von sechs Monaten. Damit
soll laut Markowski erreicht
werden, dass beide Vertrags-
parteien eine Kündigung mit
sehr kurzer Kündigungsfrist
aussprechen können. Aber
Achtung: „Probezeit heißt
nicht, dass man Kündigungs-
schutz hat“, sagt DGB-Exper-
te Till Bender. Im ersten hal-
ben Jahr darf grundsätzlich
ohne Grund gekündigt wer-
den, obmit oder ohne verein-

Nicht selten gibt es Klau-
seln im Arbeitsvertrag, die
Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer zum Nach-
teil werden können. Wel-
che Punkte Sie genau prü-
fen sollten, bevor Sie un-
terschreiben.

Wissen Sie, was genau in Ih-
rem Arbeitsvertrag steht?
Und haben Sie alles zu hun-
dert Prozent verstanden? Es
kann durchaus vorkommen,
dass sich im Vertrag Klauseln
finden, die für Arbeitnehme-
rinnen oder Arbeitnehmer
zur Falle werden können.
Einen Arbeitsvertrag sollte

man daher erst dann unter-
schreiben, wenn einem alle
Punkte klar sind, sagt Jürgen
Markowski, Fachanwalt für
Arbeitsrecht in Offenburg.
Sind zu viele einseitige Klau-
seln enthalten, die den Ar-
beitnehmer oder die Arbeit-
nehmerin benachteiligen,
sollteman die Finger vomKu-
gelschreiber lassen. „Das
kann dann nicht der
Wunsch-Arbeitgeber sein.“

Mindestanforderung an
Verträge: Generell sollte sich
das, was im Vorstellungsge-
spräch besprochen und ver-
einbart wurde, im Arbeitsver-
trag wiederfinden, sagt Kaari-
na Hauer von der Arbeitneh-
merkammer Bremen. Etwa
das verhandelte Gehalt. Ist es
nicht vertraglich oder tarif-
lich geregelt, fällt man auf
den gesetzlichen Mindest-
lohn zurück. Die Fälligkeit so-
wie die Abgeltung von Über-
stunden sollten ebenfalls
festgehalten werden.
Das Nachweisgesetz legt

fest, dass spätestens einen
Monat nach Dienstantritt we-
sentliche Vertragsbedingun-
gen vom Arbeitgeber schrift-
lich festgehalten werden
müssen. Dazu zählen etwa
Punktewie Arbeitsort, Gehalt
sowie Kündigungsfrist, so Till
Bender von der Rechtsschutz-
abteilung des Deutschen Ge-
werkschaftsbunds (DGB).
Bei welchen Klauseln ist be-

sondere Achtsamkeit ge-
fragt? Eine Übersicht:

Ausschluss der Kündigung
vor Dienstantritt: Normaler-
weise kann ein Arbeitsver-
trag nach Unterzeichnung
auch vor dem eigentlichen
Arbeitsbeginn zu den norma-
len Fristen gekündigt wer-
den, zum Beispiel, wenn sich
doch noch ein besseres Joban-

Bevor Beschäftigte ihre Unterschrift unter den Arbeitsvertrag setzen, sollten sie alle Klauseln genau prüfen. FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA-TMN

Liebe Leser, kaufe Wohnwagen mit/
ohne TÜV, zu fairen Preisen. Bitte alles
anbieten. ✆ 0152-54658507

1A Buche ab 39,-€€☎ 0152-28000388
www.brennholzhandel-vey.de

Verkauf

Waschmaschine, Herde, Trockner, Gefrierkombis
usw., Neugeräte als B-Ware oder GEBRAUCHTE

Fa. TM-Store, Zur Tintenmühle 3,
34466 Wolfhagen-Ippinghausen, 05692 9939472

Mo.–Fr.: 10–18 Uhr, Sa.: 9–14 Uhr, www.tm-store.de

Entrümpelung kostenlos? Wir holen
alles, was man noch brauchen kann -
kostenlos! Tel: 01 72 - 56 05 98 2

Entrümpelung aller Art Tel: 0561-498835

Ankauf

Modelleisenbahn
An- und Verkauf

Uwe Quiring

Tel. 05544 912031
Mobil: 0170 2229810

Modelleisenbahn und Zubehör
gesucht. Telefon 05544 912031

Antiquitäten, Kunsttrödel & Spielzeug
Telefon: 05 61 - 49 88 35

Antikhalle Kassel, Haushaltsauflösungen
mitWertausgleich. Tel: 05 61- 49 88 35

Landwirtschaft&Forsten

Buche Brennholz
Tel. 05684 931670
www.kaminbrennholz.com
Tel.0173/3950311

Platten,Verbundsteine + Pflaster aller Art, Garten-
arbeit übernimmt Fa. Engel Tel: 05 61 - 49 88 35

Stellenangebote

Suche Kraftfahrer/-in mit Führerschein
Klasse C+ bis CE in Vollzeit im Bereich FV mit

vorhandenen Qualifikationen. Info an
Bossaerts Transporte: 05692 9964010 oder

info@bossaerts-transporte.de

Auto-Ankäufe

€ Auto für Export gesucht.
Zahle über Wert. Kaufe alle
Kfz, Diesel u. Benziner, auch
mit Motorschaden. TÜV/km

Stand egal. 0157-570 178 22

Liebe Leser: kaufe PKWs zu fairen Prei-
sen. Unfall, auf ohne TÜV, hohe KM. Bit-
te alles anbieten! ✆ 0152-54658507

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
Tel. 03 94 4 - 36 16 0 - www.wm-aw.de

Wir holen kostenlos Ihr Alt/Schrott-
fahrzeug ab! Tel: 01 72 - 56 05 98 2

Schützen Sie bedrohte Arten
wie Tiger, Luchse oder Orang-Utans
und ihre Lebensräume. Die Natur
braucht Freunde – werden Sie Pate!

© byrdyak/Fotolia

Kostenlose Informationen:
WWF Deutschland, Tel.:030.311 777-702
oder im Internet: wwf.de/paten

ERLEBEN SIE DAS
ABENTEUER PATENSCHAFT

Bekanntschaften

Margarete, 76 J., gute Hausfrau u. be-
gabte Köchin, mit viel Herz u. schöner
fraul. Figur, fahre noch sehr gerne Auto,
mag malen u. die Natur. Ihr Aussehen
spielt keine großeRolle, wichtig ist, dass
Sie ehrlich sind u. wir unsmögen.Würde
am liebsten zusammen ziehen, wenn
Sie üb. PV anrufen. Tel. 0176-34498406

Isolde, 71 J., alsWitwe kam fürmich die
Einsamkeit von jetzt auf gleich. Bin eine
Frau, die gerne umsorgt u. sich um den
Haushalt kümmert. Gerne würde ich die
Sonne in Ihr Leben bringen, wäre auch
umzugsbereit. Wenn Sie auch hier aus
der Gegend kommen, ist Ihr Anruf
üb. PV unser Glück. Tel. 0162-7928872

Ich, Elfi, 65 J., verwitwet, möchte noch
einmal das Glück finden. Mag die Natur,
kleine Ausflüge mit meinem Auto, fern-
sehen zu zweit. Bin eine gute Köchin,
umzugsbereit und freue mich auf unser
Kennenlernen. Kostenloser Anruf, Pd-
Seniorenglück Tel. 0800-7774050

Günther, 71 J., humorvoller Witwer, unter-
nehmungslustig, fürsorgl., aber leider sehr
einsam. Ich möchte nicht noch ein Jahr
alleine verbringen u. suche eine liebe, ehr-
liche Freundin. PV,Anruf und Vermittlung
garantiert kostenlos Tel. 0800-2886445

Warten Sie
bitte nicht

bis zur letzten
Minute.

Je früher Sie Ihre

Anzeige bei uns

aufgeben, um so

individueller können

wir Sie bedienen.


