200 x200cm

I kNur solange v
der Vorrat reicht !!

Hochbeete
Wie aus Kérnern Méhren
wachsen.

2.Jhg. m Nr. 25

K3 Marburger Str. 67, 35117 Miinchhausen 06457 8997878
i ] info@mh-moebelhome.de [ Mébel Home Miinchhausen

Jubildum
Friedrich-Trost-Schule fei-
erte 50-jahriges Bestehen.

www.moebelkreis.de/sale
Ausstellungsstiicke sofort verfiighar.

Trotz Umbau weiter geodffnet!
Mobel-Ausstellungsstiicke

nochmal 10% reduziert!

Landfrauenverein
Gunhild Staudt ist seit 30
Jahren Vorsitzende.

MOBELKREIS

Korbach-Meineringhausen - www.moebelkreis.de
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Grof3e Gefuhle, frivoler Spaf3

Reeperbahn-Musical hat am Samstag Premiere auf Freilichtbthne Hallenberg

Leichte Madchen: Auch sie fehlen nicht im Reeperbahn -Musical ,,He|Be Ecke" das ab Samstag, 18. Juni, auf der Frelllchtbuhne Hallenberg gezelgt wird.

Hallenberg — Die Freilichtbiih-
ne Hallenberg 1adt zur Pre-
miere im Erwachsenenthea-
ter an die ,HeiRe Ecke” ein.
Sie geht am Samstag, 18. Juni,
liber die Biihne. Das Reeper-
bahn-Musical ,HeilRe Ecke“
zdhlt mit mehr als 2,5 Millio-
nen Zuschauern seit der Pre-
miere in Hamburg im Jahr
2003 zu den erfolgreichsten
deutschsprachigen  Musik-
theaterproduktionen. Som-
mertheaterfreunde koénnen

sich auf eine kurzweilige,
temporeiche Show mit ohr-
wurmverddchtigen  Songs
und viel Herz und Witz in ei-
ner mitreiRenden Inszenie-
rung freuen. Rund 50 Spiele-
rinnen und Spieler zeigen
den ganz normalen Wahn-
sinn auf der schriagsten Meile
der Republik, heifdt es in ei-
ner Mitteilung weiter.

In 24 Szenen, die in ,24
Stunden® rund um den
St.Pauli-Kiez-Imbiss  ,HeiRe

Tolle Pmswréale
mE@m&&WWWW

MARIE JO

JOOP!

PRIMA
DONNA

CALVIN KLEIN

TOMMYm=iHILFIGER

Chantelle

Heinze - Das Modezentnon in :%nkmbay

Mo. - Mi. 9:30 bis 18:30 Uhr « Do. & Fr. 9:30 - 20:00 Uhr » Sa. 9:30 - 17:00 Uhr
Neustadter Str. 39-41, 35066 Frankenberg | 06451 /230610

Ecke* spielen, spannt sich ein
pittoresker, facettenreicher
Bogen des prallen, menschli-
chen Lebens, von grofRen Ge-
fithlen bis hin zu frivolem
SpaR, so die Organisatoren.

An der ,HeiRen Ecke“ ha-
ben Hannelore und Margot
24 Stunden am Tag die ganze
Woche tiber gedffnet. Von ih-
rer Imbissbude aus begleiten
sie das Geschehen mit Herz
und Schnauze, mit Curry-
wurst und kessen Spriichen.

: Desseus Anéb

Dort trifft sich alles: Die
schweren Jungs und die leich-
ten Midchen, die Zocker und
Abzocker, Freier, Verliebte
und Verklemmte, Touristen
und Voyeure, Musicalstars
und Sternchen, Jungs und
Midels aus der Vorstadt auf
Junggesellenabschied  und
das Reeperbahn-Inventar, das
davon triumt, auszubrechen,
aber nicht loskommt vom
heiRen Pflaster und kiihlen
Charme des Kiez".

FOTO: FREILICHTBUHNE HALLENBERG/NH

Premiere ist am Samstag,
18. Juni, um 17 Uhr. Danach
hat die ,HeiRe Ecke“ an 15
weiteren Terminen bis Sep-
tember gedffnet. nh/jun

Info: Aktuelle Informationen zur
Spielzeit 2022 sowie Reservie-
rungswuinsche:  Freilichtbthne
Hallenberg, Freilichtbihnenweg,
59969 Hallenberg, Tel.: 02984 /
929190, Fax: 02984 / 929192,
Email: info@freilichtbuehne-hal-
lenberg.de.

Ankauf Gold

IJDLA.

Uhren
Melster—Goldschmlede
Frankenberg
Neustadter Stranfézegl66
Telefon 0 6 /2

www.juwelier-lexa.de

Unser Angebot:
Aufschnitt, verschied. Sorten kg 10,99 €

9,90 €
Wir sind samstags = Wochenmarkt FKB

Omas hausgem. Nudelsalat kg

Steffen Engel - Vorstadtstr. 9a
35099 Ernsthausen - 0172 6881062
0Z: Mi. 16.00-18.30 + Fr. 16.30-19.00
+Sa. 7.30-12.30 Uhr

Inh. Friedhelm Rudolph

Arojser
Li steme

Stufenlos aufwdres

Senkrecht- und Treppenlifte
Hebebiihnen und Rampen

regionaler

Trepppen-
liftprofi .

Bis zu 4000 € Zuschuss
4 p. P. bei Pflege-

, bedirftigkeit mdglich.

Am Miihlenberg 5
34454 Bad Arolsen-Wetterburg
Telefon: (0 56 91) 78 01
www.arolser-liftsysteme.de

gmgc Marte,
Heive Proise!

SLIPS

94904 83964 69,99€ e3¢ 29,996

BH'S SLIPS
s499¢ e6.96€ 99,99€ 440e¢ 2499€

BH'S
76,086

SLIPS
4999€ s00¢ 24996

B
F495€

43,956

SLIPS
4399€ 2995¢ 19,99€

- PassioNaTa® :

MARIEJO, | =

SLIPS
2999€ 2495¢ 1299€

@ https://www.onlineshop.modehaus-heinze.de

@ https://www.facebook.com/ModehausHeinze

https://www.instagram.com/modehaus.heinze

LASCANA

IT'S A WOMAN'S WORLD
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Altherren und
Ortsbeirat
im Arbeitseinsatz

Kampf gegen den Riesenbdrenklau

Rennertehausen — Frither war
das FulRballspielen ihr Hobby.
Seit drei Jahren engagiert
sich die Altherren-Abteilung
des SV Rennertehausen mit
dem Ortsbeirat, um den Rie-
senbdrenklau zu bekdmpfen.

In der Rennertehduser Ge-
markung wurde am Samstag
wieder eine Aktion gegen die
Ausbreitung dieser invasiven
Pflanzenart durchgefiihrt. Im
vollen Bliitenstand ist die die
drei Meter hoch werdende
und mit groRen weillen Blu-
tenkronen eine wunder-
schén anzusehende Pflanze.

Die Ful3baller haben jetzt
noch nicht bliihende Pflan-
zen nachhaltig zerstort, in-
dem die riibenartige Wurzel
rund 10 Zentimeter tief im
Boden, mit dem Spaten
durchtrennt wurde. Die An-
leitung dazu gab wieder der

Immobilienankauf

AMOBILIEN

ENGELBACH

Suche fir vorgemerkte Kunden
Mehrfamilienhauser, Hauser und
Wohnungen in Frankenberg und
Battenberg, auch Ortsteile!

= 0172/6 1848 66 oder per Email
info@engelbach-immobilien.de

Verschiedenes

Hilfe durch Hypnose

Raucherentwdhnung (1 Sitzung)
Gewichtsreduktion (3 Sitzungen)

Praxis fiir zielorientierte Hypnose und

ganzheitliches Heilen. Tel. 06451 717463

Sanitar
gentner-bad@t-online.de
Frankenberg 0173 865 10 38

79-jdhrige Rentner Willi T6-
ben, der viele Jahre allein in
der Rennertehiuser Gemar-
kung als ,Riesenbdrenklau-
bekdmpfer* unterwegs war.
Néhrstoffreichen Boden fiir
ihre Ausbreitung finden die
mehreren zehntausend Sa-
menkorner einer Pflanze am
Ederufer und den zulaufen-
den Bichen, wo sie mindes-
tens zehn Jahre keimfihig im
Boden verbleiben konnen.
Der urspriinglich aus dem
Kaukasus stammende Riesen-
barenklau breitet sich immer
mehr aus und verdringt da-
bei die heimischen Pflanzen-
arten. NABU, Fischereiverei-
ne und Kommunen sind seit
rund 30 Jahren damit be-
schiftigt die Ausbreitung zu
verhindern, um den Lebens-
raum der heimischen Pflan-
zenarten zu erhalten. wi

LOKALES

Superklause ladt zum Rockfestival in Frankenau ein

Die Superklause Frankenau veranstal-
tet am 9. Juli ab 12 Uhr ein Open-Air-
Rockfestival an der Frankenauer Keller-
waldhalle. Karten gibt es ab sofort zum
Vorverkaufspreis von zehn Euro bei
Edeka-Mébus in Frankenau. Sie kdnnen
auBerdem an der Tageskasse vor Ort
far zwolf Euro erworben werden. ,,Auf

der Buhne werden die Band Gear
Down, die Punkrocker Sentino Solo,
Mellish, Bombtraxx und Unzertrennlich
sowie weitere ‘special guests’, Ska und
Punkrock prasentieren”, kiindigt Ver-
einsvorsitzender Tobias Hecker (links)
an. Zu essen gibt es unter anderem Bur-
ger, Crepes und Pizza. ,,Wir haben

mehr als 30 Jahre lang ein FreizeitfuB3-
ballturnier im Feriendorf ausgetragen
und wollten mal was anderes machen”,
sagt Hecker. Hier mit (von links), Ste-
phan Eger, Christopher Schaake, Manu-
el Steiner, Jan Bergmann, Bernadette
Schafer, Daniel Hesselbein und André
Schafer.

sub FOTO: SUSANNA BATTEFELD

Wie aus Kornern Mohren wachsen

Frankenberger Bank spendete 13 Hochbeete an Kindergarten im Stdkreis

Battenfeld — Viel Freude hat-
ten die Kinder in der evange-
lischen Kita in Battenfeld
schon beim Aufbauen ihres
Hochbeetes. Dabei hatten die
Kinder tatkriftig mitgehol-
fen, berichteten Kita-Leiter
David Jakobi und Erzieherin
Lena Wyngart bei einem Pres-
setermin mit der Frankenber-
ger Bank. Die Bank hatte die-
ses Hochbeet und weitere
zwoOlf an die Kitas in Lohl-
bach, Frankenau, Rennerte-
hausen, Schreufa, Geismar,
Laisa, Linnertor in Franken-

Keine Kohle?

,Im Studium ist das Geld
héufig knapp.

Mit meinem Nebenjob als
HEIMATNACHRICHTEN-
Zusteller finanziere ich
meinen Semesterbeitrag!”

© Foto: Benicce — www.fotolia.com

Durch einen Nebenjob als Zeitungszusteller
verdienst Du Dein Geld an der frischen Luft.
Gesucht werden Zusteller/innen vor Ort (wohnhaft in
der direkten Umgebung des Verteilgebiets). Sie sind daftr
verantwortlich den HEIMAT NACHRICHTEN Frankenberg
samstags zuverlassig an die Haushalte zu verteilen.

B BATTENBERG:

Dodenau (Weststr.)

Stadt (Biedenkopfer Str.)

H BURGWALD:
B FRANKENAU:

Industriehof
Altenlotheim (Korbacher Str.)

Dainrode

B FRANKENBERG: Geismar (Louisendorfer Str.,
Wildunger Str.)
Haubern
Stadt (Amselweg,
Auf der Heide, Burgwaldstr.,
Friedrichstr., Hauberner Ring,
Kasseler Str., Kegelberg,
Obermarkt, Parkstr.,
Sehlener Str.)
Viermiinden (Eichholzweg,
Ringstr.)

H HAINA:

Bewerben Sie sich jetzt:
[P561) 92094-100 oder -101
www.top-direkt.de

Battenhausen

TOP,

DIREKT

HEIMAT
INACHRICHTER

berg, Hatzfeld (2 Stiick) und
an die Kegelbergschule in
Frankenberg (3 Stiick) im Ge-
samtwert von 5850 Euro ge-
spendet.

Taglich frisch
gekocht

David Jakobi bedankte sich
beim Vorstandsvorsitzenden
der Frankenberger Bank, Ma-
rio Seitz, fiir die Sachspende.
Nach seinen Worten kénnen
die Kinder nun miterleben,
wie aus Samenkornern Salat
oder Mohren wachsen. Jakobi
wies auch darauf hin, dass es
in der Battenfelder Kita jeden
Tag ein frisch gekochtes Mit-
tagessen fiir rund 80 Kinder
gibt. Radieschen seien schon
geerntet und verzehrt wor-
den, berichtete Erzieherin Le-
na Wyngart. ,Ich freue mich,
dass jetzt alle 13 von uns ge-
spendeten Hochbeete im Ein-
satz sind“, sagte Mario Seitz
in Battenfeld. Alle Hochbeete
wurden als komplette Bau-
kdsten, einschlieRlich der
Pflanzerde, angeliefert.  red

od AUTO DIENST

DIE MARKEN-
WERKSTATT____

Wir danken allen unseren Kunden fiir 10 Jahre

entgegengebrachtes Vertrauen und freuen uns
auf die weitere Zusammenarbeit!

Zum Hagen 4 | 35114 Lohlbach | Tel. 06455 7597401 | Fax 06455 7597403

Fahrzeughaus Hartwich

Ihr kompetenter Partner fur Service - Wartung - Reparaturen!

. Kommen Sie vorbei und testen Sie selbst.
- 5.4::10% Rabatt warten auf Sie!
*_Inspektion'» Instandsetzung » Reifenservice
“Eintragung,}> Motor u. Getriebe
Leistungspriifstand » Wa
eisigpgitstand) Wog

Uber das neue Hochbeet in Battenfeld freuen sich diese Kindergartenkinder. Dahinter (von
links): Kita-Leiter David Jakobi und von der Frankenberger Bank Joana Bornscheuer, Detlef

Kroh, Tanja Schlosser und Vorstandsvorsitzender Mario Seitz. FOTO: WILLI ARNOLD

DIE MARKEN-
__WERKSTATT___
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Frohliches Wiedersehen: Zum Auftakt des 50-jahrigen Schuljubildaums der Frankenberger Friedrich-Trost-Schule trafen sich
am Wochenende viele ehemalige Schuler, Eltern und Lehrer auf dem Schulhof. Bei Schulfihrungen lernten sie auch bau-
liche Erweiterungen, Sporthalle und Fachrdume kennen.

Fotos weckten Erinnerungen

Friedrich-Trost-Schule feierte 50-jahriges Bestehen

FOTOS: KARL-HERMANN VOLKER

Wie sich

Betriebe

im Handwerk online
darstellen

Waldeck-Frankenberg — Ab so-
fort bietet die Handwerkskam-
mer Kassel ihren Mitgliedern
einen Website- und Social-Me-
dia-Sprechtag an. Die eigene
Onlineprasenz sei inzwischen
ein unverzichtbarer Bestand-
teil des betrieblichen Marke-
tings, heiflt es in der Ankiindi-
gung. 80 Prozent der Men-
schen, die einen Handwerks-
betrieb suchen, informierten
sich vorher iiber Webseiten
oder soziale Netzwerke. Eine
digitale Prasenz im Web sei
deshalb Pflicht.

In der Beratung werde die
Website auf verschiedene
Aspekte wie Gestaltung, Funk-
tionalitdt, technische Eigen-
schaften und Suchmaschinen-
tauglichkeit tberpriift und
Optimierungspotenziale auf-
gezeigt. Daneben gibt es auch
Beratungsmoglichkeiten fiir
die Ersteinrichtung einer
Webseite.

Auch Fragen rund um Social
Media beschéftigt viele Inha-
ber von Handwerksbetrieben.
Facebook, Instagram, Youtube
seien fiir neun von zehn Inter-
netnutzern langst Alltag. Auch
hier gebe der Sprechtag Infor-
mationen und Hilfestellungen
im Umgang mit den sozialen
Medien. Neben einer Erstbera-
tung besteht auch die Mog-
lichkeit, bestehende Soziale-
Medien-Kanile analysieren zu
lassen.

Der nichste Sprechtag fin-
det am 22. Juni in der Kreis-
handwerkerschaft Waldeck-
Frankenberg statt (Christian-
Paul-StraRe 5, 34497 Korbach)
und ist fiir Handwerksbetrie-
be und Existenzgriinder im
Handwerk kostenfrei. An-
sprechpartner ist Dr. Matthias
Joseph.

Anmeldung erforderlich bei Frau
Hellwig, Tel. 05631/9535111, E-
Mail: hellwig@khkb.de. red

Frankenberg — Winde voller
alter Fotos, ausgelegte Alben
aus der Schulchronik, Fiih-
rungen iber das Schulgeldn-
de, Kaffeetische und Sitz-
ecken zum Erzdhlen — ganz
viele Erinnerungen wurden
am Wochenende beim Ehe-
maligentreffen zum Jubilé-
um ,,50 Jahre Friedrich-Trost-
Schule Frankenberg® wach.
Eigentlich hitte schon vori-
ges Jahr gefeiert werden kon-
nen, dass die erste Sonder-
schule des Altkreises Fran-
kenberg 1971 nach Jahren
des rdaumlichen Notbehelfs
an der Geismarer Straf3e be-
zogen wurde. Aber Corona
lieR es nicht zu.

Das werde nun nachgeholt
mit mehreren Veranstaltun-
gen und einem Schulfest am
9. Juli, kiindigte in ihrer Be-
griifRungsansprache Rektorin
Kathrin Schifer an. Sie freute
sich, dass viele ehemalige
Schiiler, Eltern und Lehrer
der Friedrich-Trost-Schule ge-
kommen waren, unter ihnen
die ehemaligen Schulleiter
und -leiterinnen Karl-Heinz
Hartmann, Birgit Blum-Stol-
le, Harald Vogler und Anja
Warnecke. Viel habe sich pa-
dagogisch in der 50-jdhrigen
Geschichte der anfianglichen
»Schule fiir Lernhilfe”, dann
~Sonderschule und heute
~Forderschule mit besonde-
rem Schwerpunkt Lernen®
verdndert, Dberichtete die
Schulleiterin und verwies auf
das ausgepragte Profil der
Ganztagsschule mit vielfalti-
gen neuen Aufgabengebieten
zur Digitalisierung, Berufsori-
entierung und Kooperatio-
nen mit Betrieben und Hand-
werk.

Zuvor hatte Kathrin Scha-
fer der verstorbenen ehemali-
gen Mitglieder der Schulge-
meinde gedacht, insbesonde-
re der Rektorinnen Helga von
Biinau (1928-2014) und Gud-
run Alfers-Peter (1956-2022).
Als unermiidliche Kdmpferin
fiir das Projekt ,Lebenshilfe
fiir das geistig behinderte
Kind“ und ein pddagogisches
Angebot fiir Kinder mit Lern-
beeintrichtigungen und
Praktisch Bildbare hatte Hel-
ga von Biinau den Bau der
Schule gefordert, die sie dann
bis 1994 leitete.

Von ihr angefertigte Schau-
tafeln, Fotoberichte von Klas-
senfahrten und Schulfesten
lieRen dies beim Jubildums-
treffen der Ehemaligen noch
einmal sichtbar werden. Fiir

den Festtag verwandelte sich
der Schulhof in einen Ort der
Begegnung mit vielen Infor-
mationen und Angeboten,
darunter eine Fotobox, Vi-
deos von Zeitzeugen und eine
Spendenaktion zum Kaufvon
Biumen im Schulwald. Zu Be-
ginn hatte die Schulband un-
ter Leitung von Maik Moller
einen starken Auftritt.

Mit Dank und Blumen-
striufRen wurden die dienst-
dltesten Lehrerinnen der
Schule, Ute Simshiuser-Hohl
und Elke Mitze, besonders ge-
ehrt. Glickwiinsche gab es
von Natascha Ludwig, stell-
vertretende Vorsitzende des
Vereins der Freunde der
Friedrich-Trost-Schule, der
die Arbeit der Schule seit Jah-
ren nicht nur durch Forder-

Viel Beifall fiir ihren Auftritt: Mit fetzigen Pop- und Rockstu-
cken leistete die Schulband der Friedrich-Trost-Schule unter
Leitung von Maik Méller ihren Beitrag.

| ZUSTELLER

HNA-Pressezusteller/in (m/w/d)

Wir bieten lhnen einen idealen Nebenjob mit bezahltem

Urlaub und Lohnfortzahlung im Krankheitsfall. Sie arbeiten
selbststandig, beginnen friihmorgens vor der Haustiir und
haben danach noch den ganzen Tag vor sich.

Wenn Sie zuverlassig und mindestens 18 Jahre alt sind,

mittel, sondern auch durch
tatkriftige Hilfe unterstiitzt
(HNA Dberichtete). Manche
ehemaligen Friedrich-Trost-
Schiiler waren zum Jubild-
umstreffen mit Kindern und
Enkeln gekommen. Sie blit-
terten teilweise sehr bewegt
in den ausgelegten Fotoal-
ben. Ein 58-Jahriger meinte:
sIch bin dieser Schule sehr
dankbar. Ich habe mich hier
wohlgefiihlt und spiter auch
beruflich das Ziel meines Le-
bens erreicht.” re
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Machen Sie beim Testsieger
lhr Gold zu Geld

Altgold  Zahngold * Goldmiinzen  Goldbarren © Silbermiinzen e Silberbarren o Platin ¢ Brillant- und
Diamantschmuck (auch einzelne Steine) ® Luxusuhren © Kriigerrand/Feingold o u.v.m.

Garantiert bis zu 10% mehr als das héchste Angebot
eines Mitbewerbers. Wir zahlen fiir Feingold bis zu 56,90 €/g.

Mo.—Fr. 10.00-18.00 Uhr e Sa. 10.00-15.00 Uhr
tr. 25 a ¢ 34117 Kassel  www.goldankauf-boerse.de

An- & Verkauf

L
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@ 0561/937 11200

JETZT 1.000 PAAR BIS ZU 50% REDUZIERT!

0%

AUSGEHEND VOM BEREITS GUNSTIGEREN KUNDENKARTENPREIS

“Beim Kauf von 2 Artikeln, erhalten Sie auf den giinstigsten Artikel (Schuhe, Hand-
taschen oder Ruckséacke) 20% Rabatt— ausgehend vom bereits giinstigeren Kunden-
kartenpreis. Diese Aktion gilt bis Montag, 11. Juli 2022, nur in Verbindung mit lhrer Kunden-
karte — sofort in unserem Geschéft erhaltlich. Nicht mit anderen Aktionen kombinierar.
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www.xcite-me.de

gerne an der frischen Luft arbeiten und sich viel Bewegung
wiinschen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

einmuller

Am Bornrain 3 | 34593 Kniillwald-0berbeisheim | Mo-Mi 10-18:30 Uhr. Do-Fr 10-20 Uhr; Sa 10-17 Uhr
Neustéadter Str. 39 | 35066 Frankenberg/Eder | Mo-Mi9.30-18:30 Uhr; Do-Fr 9.30-20 Uhr; Sa9.30-17 Uhr
; Am Fliithedamm 2 | 37124 Gottingen-Rosdorf | Mo-Fr9.30-19 Uhr; Sa9.30-17 Uhr
‘ L www.heinmueller.com | 1 (9

Jetzt informieren und bewerben:
“e» 0561 203-1282
@ www.hna-zusteller.de

Ehemaliger Schulleiter: Karl-
Heinz Hartmann hatte Fotos
mitgebracht.




Weitere Berater gesucht

Unabhangige Beschwerdestelle

unterstutzt psy

Waldeck-Frankenberg - Fir
Menschen mit psychischen
Erkrankungen, Suchtmittel-
abhéngigkeit, Problemen im
hoheren Lebensalter oder
personlichen Krisen bietet
der Landkreis im Rahmen sei-
nes Sozialpsychiatrischen
Dienstes Unterstiitzungsan-
gebote. Ein weiteres Angebot
fiir Betroffene hilt die Unab-
hingige  Beschwerdestelle
Psychiatrie vor: Sie hilft Men-
schen, die problematische Er-
fahrungen mit dem Hilfesys-
tem gemacht haben. Weitere
Mitglieder sind willkommen.

Ob Fachkrifte aus dem Be-
reich der psychiatrischen
Versorgung, ehemalige Pa-
tienten oder Angehorige: Die
Unabhingige  Beschwerde-
stelle setzt sich aus ehren-
amtlich Engagierten zusam-
men. Thre Tiiren stehen offen
fiir Menschen, die sich nach
einem erfahrenen Missstand
oder Mangel in der psychi-
atrischen Versorgung unab-
héngig beraten lassen moch-
ten — und das neutral, streng
vertraulich, zeitnah und kos-
tenfrei. Die Gespridche finden
in den Einrichtungen, bei
Hausbesuchen oder in den
der Unabhingigen Beschwer-
destelle vom Landkreis zur
Verfiigung gestellten Riu-
men der Frankenberger Ver-
waltungsstelle im Osterweg
20.

Die Beratenden der Unab-
hingigen Beschwerdestelle
nehmen dabei die Beschwer-
den, Sorgen und Probleme
der Betroffenen entgegen
und kiitmmern sich um eine
Kldrung. Wichtig dabei: Alle
Schritte und das Vorgehen
werden dabei immer mit den
Beschwerdefiihrenden abge-

chisch Kranke

stimmt. Menschen, die pro-
blematische Erfahrungen mit
Einrichtungen der psychiatri-
schen Versorgung, Wohnhei-
men, Tagesstitten, anderen
Beratungsstellen, Pflege-
diensten oder der gesetzli-
chen Betreuung gemacht ha-
ben, finden bei der Unabhén-
gigen Beschwerdestelle Hilfe
und Unterstiitzung. Fir ihre
Arbeit wiinscht sich die Be-
schwerdestelle noch weitere
Mitglieder, die sich gern eh-
renamtlich engagieren
mochten.

,Ein Ehrenamt bietet die
Moglichkeit, sich sozial zu
engagieren, neue Kontakte
zu kniipfen, soziale Verant-
wortung zu iibernehmen und
gleichzeitig auch etwas Gutes
Zu tun®, betont auch die drzt-
liche Leiterin des Sozialpsy-
chiatrischen Dienstes des
Landkreises, Dr. Karin Eva
Schonberger. ,Helfen, da wo
es wichtig ist — gerade im psy-
chosozialen Bereich ist es ak-
tuell von besonderer Bedeu-
tung — 16st bei ehrenamtlich
Engagierten auch ein positi-
ves Gefiihl aus, gibt Selbstbe-
wusstsein und starkt das
Selbstvertrauen.“ Jeder, der
sich angesprochen fiihle - als
Angehoriger, Betroffene oder
Mitarbeitende psychiatri-
scher oder psychosozialer
Einrichtungen - sei eingela-
den, sich zu melden.  nh/mab

Kontakt: Die Unabhdngige Be-
schwerdestelle ist erreichbar un-
ter Tel. 05631/ 954498 oder
0160/ 12 87 385 oder per E-Mail
an beschwerdestelle@wafkb.de.
Weitere Informationen gibt es
auch online unter landkreis-wal-
deck-frankenberg.de

Matthias Fichtner

Orthopadieschuhtechnik

Hof Lauterbach 8 « Vohl

Termine nach Vereinbarung
®05635-991038

LOKALES

Die geehrten Landfrauen: (von links) Karin Schneider (45 Jahre), 1. Vorsitzende Gunhild Staudt (30 Jahre Vereinsvorsitzen-
de), Thea Seumer (40 Jahre), Brigitte Artschwager (35 Jahre) sowie Edith Heinz (35 Jahre).

Seit 30 Jahren Vorsitzende

Landfrauenverein ehrte treue Mitglieder

Frankenberg — Die Jahres-
hauptversammlung des Land-
frauenvereins fand im Ge-
meindehaus auf der Burg
statt. 41 Mitglieder waren ge-
kommen. Die 1. Vorsitzende
Gunhild Staudt begriifite die
Landfrauen an liebevoll mit
Pfingstrosen geschmiickt Ti-
schen. Die Vorsitzende gab
zundchst einen Riickblick auf
das vergangene Jahr.
Schriftfithrerin Marlies
Dersch trug den Jahresbe-
richt vor. Aufgrund der Pan-
demie traf man sich nur we-

nige Male. Um den Landfrau-
en zu Ostern eine Freude zu
bereiten, tiberbrachte der
Vorstand je ein selbstgebas-
teltes Schmuckei in einem
Packchen, zusammen mit ei-
nem Ostergedicht.

Auch eine Weihnachtsfeier
konnte nicht stattfinden. Der
Vorstand tiberbrachte eine
selbstgebastelte Weihnachts-
tiite mit kleinen Geschenken
und einer siifen Uberra-
schung an die Mitglieder.

In den Sommermonaten Ju-
li und August fand das all-

jahrliche Grillen, diesmal in

Hommershausen, eine Schiff-
fahrt auf dem Edersee sowie
ein Besuch in der Freilicht-
bithne Hallenberg mit dem
Stiick Charley’s Tante statt.

Im September unternah-
men die Landfrauen eine
Fahrt zur Bundesgartenschau
nach Erfurt. Der Bauernhof
Fackiner in Dainrode war Ziel
einer Besichtigung mit an-
schlieRendem Kaffeetrinken.

De Kassenbericht trug Kas-
siererin Ursel Lauer vor. Nach

FOTO: LANDFRAUENVEREIN/NH

rinnen wurde dem Vorstand
Entlastung erteilt.

Geehrt wurden zahlreiche
Mitglieder. Gunhild Staudt
blickt auf 30 Jahre Tatigkeit
als Vereinsvorsitzende zu-
riick. Weitere Mitglieder wur-
den fiir 45, 40, 35 und 25 Jah-
re Vereinszugehorigkeit ge-
ehrt. Nicht alle zu Ehrenden
waren anwesend.

Drei Frauen wurden neu in
den Verein neu aufgenom-
men. Es sind Brigitte First-
Kister, Silvia Diehl und Anita

dem Bericht der Kassenprtife-

Finger. nh/off
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Sicherstellung der urologischen Versorgung

Die urologische Praxis von
Dr. med. Adnan Mikhael in
Frankenberg ist seit dem 1.
April 2022 Teil des Asklepios
Medizinischen Versor-
gungszentrums (MVZ) in
Bad Wildungen. Von der in-
tensiven Kooperation profi-
tieren vor allem die Patien-
ten aus der Region.

Das MVZ von Asklepios in
Bad Wildungen hat erfolg-
reich die etablierte urologi-
sche Praxis von Dr. med. Ad-
nan Mikhael in Franken-
berg integriert. Dr. Mikhael
fuhrt die urologische Praxis
in Frankenberg bereits seit
1993. Seit dem 1. April 2022
ist sie nun Teil des Medizini-
schen Versorgungszentrums
der Asklepios Kliniken in
Bad Wildungen. ,Neben ei-
ner ausgezeichneten urolo-
gischen Versorgung legen
wir Wert auf eine menschli-
che Atmosphéare”, so Dr.
Mikhael. ,Wir gehen nun
einen wichtigen Schritt und
sichern durch die Koopera-
tion mit einem starken Part-
ner die urologische Versor-
gung in der Region.”

Das Leistungsspektrum
der Praxis deckt die gesam-
te Grundversorgung in der

Urologie ab. Diese reicht
von der Uro-Onkologie
Uber die medikamentdse
Tumortherapie bis hin zur
radiologischen Diagnostik
und urodynamischen Mes-
sungen sowie einer psycho-
somatischen Grundversor-
gung und ambulanten Ope-
rationen.

»FUr unsere Patienten ist
vor allem eine kompetente
Diagnose wichtig”, weil3 Dr.
Mikhael, der aus Uber 30-
jahriger Erfahrung spricht.

Nach seiner erfolgreichen
akademischen Karriere an
der Justus-Liebig-Universi-
tat in GieBen, folgten eine
zweijahrige Tatigkeit in der
Abteilung fUr Anasthesie
und Notfallmedizin im
Kreiskrankenhaus Franken-
berg sowie anschlieBend
ein Wechsel in die Urologi-
sche Klinik GieBen und die
Facharztausbildung bei
Prof. Dr. C. F. Rothauge, dem
damaligen Chefarzt fur
Urologie. Im Jahr 1993 er-
offnete Dr. Mikhael die Uro-
logische Praxis in Franken-
berg, um eine wohnortna-
he urologische Versorgung
zu gewahrleisten. Mit der
Klinik ftr Urologie der As-

Frankenberger Praxis kooperiert mit Asklepios MVZ in Bad Wildungen

Freuen sich Uber die intensive Kooperation: Dr. med. Adnan Mikhael (rechts) und sein Praxisteam sowie
Asklepios-Chefarzt Dr. Dimitrios Skambas (links).

klepios Stadtklinik Bad Wil-
dungen unter Leitung von
Chefarzt Dr. Dimitrios Skam-
bas besteht bereits eine
langjahrige  Zusammenar-
beit. Die Klinik ist im Kreis
Waldeck-Frankenberg eine
wichtige Anlaufstelle far
urologische Patienten und

bietet eine qualitativ hoch-
wertige  Regelversorgung
fur urologische Krankheits-
bilder. Dr. Mikhael als nie-
dergelassener Spezialist
und Chefarzt Dr. Skambas
arbeiten dabei eng zusam-
men. Beide sind sich sicher,
dass die Patienten von dem

FOTO: ASKLEPIOS KLINIKEN

Zusammenschluss der Praxis
mit dem Bad Wildunger
MVZ und der weiteren Ver-
netzung mit der Klinik noch
mehr profitieren werden.
»Die sinnvolle Verzahnung
der ambulanten und statio-
naren Gesundheitsversor-
gung in der Region ist uns

ein groBes Anliegen. Ge-
meinsam verfolgen wir das
Ziel einer nahtlosen Patien-
tenversorgung sowohl im
klinisch-stationaren, als
auch im ambulanten Praxis-
Bereich”, so die beiden Me-
diziner.

Katrin Kern, Geschafts-
fuhrerin der Asklepios Klini-
ken Bad Wildungen, er-
ganzt und unterstreicht:
.Die Gesundheitsversor-
gung im facharztlichen Be-
reich, vor allem im landli-
chen Raum, befindet sich im
Wandel. Deshalb wollen wir
die Zukunft aktiv mitgestal-
ten und durch eine noch
starkere Verzahnung des
ambulanten und stationa-
ren Sektors eine qualitativ
hochwertige Patientenver-
sorgung in der Region si-
chern. Wir sind stolz, mit
Herrn Dr. Mikhael einen
hoch kompetenten und
langjahrig vertrauten Part-
ner fur unser Unternehmen
und damit unsere Patienten
gewonnen zu haben.”

Die Praxis fur Urologie des
Asklepios MVZ Bad Wildun-
gen, JahnstraBe 12 in Fran-
kenberg ist erreichbar unter
06451-4076.




Leserthema ,20. StraBBenmalerfestival am 25. und 26. Juni 2022"

18. Juni 2022

o Stadtfest

Medebach

»Lange haben wir auf dieses
Wochenende hingearbeitet.
Jetzt erwartet die Besucher
eine Festival-Premiere mit
vielen neuen Highlights”,
verspricht Dagmar Koster
vom Organisationsteam.
Gemeinsam ist fur den 25.
und 26. Juni ein besonderes
Stadtfest vorbereitet wor-

ralfgénnewig

ie - Kinder

HinterstraBe 14
59964 Medebach
Tel.:02982-9299 711
www.ralf-goennewig.de
Spezialist fir Kinder- (WVAO)
und Erwachsenenoptometrie (HWK)
Seh-Experte fur Leistungs- und Profisport
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KolpingstraBBe 3
59964 Medebach

Tel. 02982 8275
www.partner-haus.de
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Viel SpaB und
Sonnenschein
wiinscht
lhre Medienberaterin
fur Medebach
Martina Steiner

Telefon (056 31) 560 185
Mobil (0162) 78 22178

martina.steiner@wlz-online.de

Meine Heimat. Meine Zeitung.

Ein grof3es Festival der Farben

Medebach feiert StraBenmalerei mit buntem Programm

den. Nach einer coronabe-
dingten Pause in den Jahren
2020/21 findet nun bereits
zum 20. Mal das StraBenma-
lerfest statt. In Anlehnung an
das 875-Jahrige Stadtjubila-
um, verbindet es die Elemen-
te von ,Street-Art” und
Stadtfest mit einem bunten
Rahmenprogramm voller
Musik, Tanz, Kunst, Markt
und leckerem Essen.

Das StraBBenmalerfestival

wird am 25. Juni um 12.45
Uhr von Birgermeister Tho-
mas Grosche er6ffnet.
Das Festivalgelande erstreckt
sich im Kern der Hansestadt
im Kreuzungsbereich Oberst-
raBe/ NiederstraBe/Osterstra-
Be und umfasst Verkaufs-
stande, einen Erlebnispfad,
ein groBes Kdunstlerareal,
eine Street-Food-Meile so-
wie eine Oldtimerausstel-
lung.

StraBBen im Stadtkern
bilden Festivalgelande

Die StraBBen- und Fassaden-
malerei beginnt ab 13 Uhr in
den dafur vorgesehenen
FeststraBen. In der ,Market
Street” (OberstraBBe) locken
diverse Angebote beim Floh-
markt. Der ,Circle of Life” ist
ein Erlebnis-Rundweg in der
parallel verlaufenden Hinter-
straBe. Dort finden auch Kin-
der eine kunterbunte Spiel-
ecke. ,Timeless Mobility”
zeigt Oldtimer und histori-
sche Technik in der Osterstra-
Be. In der OberstraBe prasen-
tiert die Jugendkunstgalerie
LEnsible” ihre Ausstellung
im ehemaligen Modehaus
Rupprath. Im Rathaus bieten
Vortrage Uber die Medeba-
cher Vogelwelt an beiden Ta-
gen um 14 Uhr und um 16.30
Uhr wissenswerte Informa-
tionen. Dort sind auch Por-
traits und Kalligrafien der
Kunstlerin Haya Khalid zuse-
hen.

AuBerdem wird an beiden
Festivaltagen ihre Zeichen-
technik um 15 und 17 Uhr
prasentiert. Ebenfalls im Rat-
haus zu sehen sind die Schu-
lerarbeiten aus dem Kunst-
unterricht der Sekundarschu-
le. Die Klinstlerin Barbel Zim-
ber zeigt im Rahmen von
House of Textile Arts den
Werdegang ,Vom Faden
zum Kunstwerk”. Wer sich
gerne starken und erfrischen
mdchte, hat vielfaltige Gele-

Architekturbiiro
/1 Helga Koster-Saure

Sachverstimdige fir Schall und Wirmeschita
Beratung  Bauleitung
Planung  Statik

Marktplatz & 59964 Medebach
Tel, (0Q9820 02 160 Fan, (0832392 1616

Klaus
Kniesburges

5 -Vertragswerkstatt

OberstraBBe 82
59964 Medebach
Telefon 0 29 82 / 84 36

Kiinstlerin Melina Berg mit einem ihrer Motive.

genheit dazu. Street-Food-
Stéande bieten diverse Kost-
lichkeiten fur den kleinen
und groBen Hunger und
Durst. Auf dem Marktplatz
wird Kunst am Koérper beim
Bodypainting gezeigt. Au-
Berdem ist dort das abwechs-
lungsreiche Buhnenpro-

Den liberdimensionalen Apfel
brachte Vanessa Hitzfeld zu Bo-
den. Sie ist eine von 10 Profima-
lern auf dem StraBenmalerfesti-
val.
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gramm zu sehen. Nach einer
informativen Vorstellung der
ehrenamtlichen Arbeit des
DRK wird es tanzerisch. Die
Mini-Funkengarde, die Turn-
Tanzgruppe des TuS Mede-
bach, die Street Dance Aca-
demy, ein Showtanz der ,Fe-
schen MadIn”, eine Moden-
schau, die Chorfreunde Or-
ketal, die Turner des TuS Me-
debach und die Zumba Grup-
pe treten zwischen 13 und 18
Uhr nacheinander auf.

Ab 18 Uhr gehort die Buh-
ne dem Luftgitarrenwettbe-
werb des Rockcafés. An-
schlieBend steigt dort die
.Colour Party” mit DJ Micha-
el Jansen. Am 26. Juni wird
ab 10 Uhr das Fest fortge-
setzt. Den Auftakt bildet ein
6kumenischer Gottesdienst
mit musikalischer Begleitung
durch den Musikzug Mede-
bach auf dem Marktplatz.
,Streetart in Action” heiBt es
am zweiten Festivaltag. Der
dazugehorige Festakt blickt
auch auf das vergangene

Jahr zurlick und die Ehren-
medaille der Hansestadt
wird verliehen. Fr den musi-
kalischen Rahmen sorgt, wie
auch beim folgenden Frih-
schoppenkonzert, der Musik-
zug Medebach.

Ab 13 Uhr wird wieder ein
volles Programm auf der
BUhne abgefeiert. Der Kin-
dergarten Hohoff beginnt
mit einer Vorfuhrung. Die
Turngruppe des TuS Mede-
bach schlieBt sich an. Nach
der Modenschau treten die
,Samba Piranhas” und ,Blo-
co Grande” auf.

Um 15 Uhr formieren sich
alle Teilnehmer in der Markt-
straBe, um an der HUBBUB
Parade teilzunehmen und
sich der Jury an der Ehrentri-
blne zu prasentieren. HUB-
BUB bedeutet ,Trubel”- et-
was ,,Losmachen” bzw. Larm
und Stimmung machen. Ent-
sprechend wird der Festzug
der originellen Kostime und
auBergewohnlichen  Looks
von einen Samba-Trommel-
Gruppe begleitet.

Gegen 15.50 Uhr gehort die
Bihne wieder der Mini Fun-
kengarde. Die  Feschen
Madl'n zeigen einen weite-
ren Showtanz. Musikalisch
wird es mit dem Frauenchor
LKlangfarben” aus Minden.
Danach sind die Turn-Tanz-
gruppe und die Zumba Grup-
pe des TuS Medebach in Akti-
on sowie die Street Dance
Academy. Die Pramierungen
far die Teilnehmer der HUB-
BUB Parade sowie fur die
StraBenmaler finden im An-

Mach mit: Mal ein
Kreidebild beim Fest

Die Hansestadt wird bunt!
Jeder, der gerne einmal
selbst zur Kreide greifen
mochte, kann sich als Hobby-
maler anmelden und sein
Bild der Jury prasentieren. Je
nach Alter, Einzelteilnehmer
oder in der Gruppe werden
die Werke anschlieBend be-
wertet und ausgezeichnet.
Das Anmeldeformular gibt
es in der Tourist-Information
am Marktplatz oder als
Download auf www.stras-
senmalerfestival.de. Die
Kreideausgabe am jeweili-
gen Tag ist ab 10 Uhr in der
Tourist-Information der Han-
sestadt.

Bol i
andtechnik: Melalibau

Auf dem Sand 6 | 57319 Bad Berleburg
Tel.. 02751/7137

Bahnhofstr. 9 | 59964 Medebach
Tel:02982/9279990

www.bollhorst.de

Schreinerei

Thiele.

Landwehr 12
59964 Medebach
Tel. 02982 3020

Steuerberatungsgesellschaft mbH
Beraten - Prifen « Gestalten

KirchstraBBe 7
59964 Medebach
Tel. 02982 92930

schluss daran statt. Das Festi-
val findet seinen musikali-
schen Ausklang mit Sangerin
Inga Andreas, die von Gitar-
rist Ben Muthing begleitet
wird. Alle Informationen
und Uhrzeiten zum Festival
und Buhnenprogramm fin-
den sich auf www.strassen-
malerfestival.de

Wandern in Medebach

Tourist-Information
Marktplatz 1 | Medebach
www.medebach-touristik.de

Dawen Mode Trends der Marken
Coulmate, Came) ackive, Broadway..
und viele mekr. -~

X
Oberstrae 38 | 59964 Medebach
_ Mobil: 0160 / 8 83 06 64
E-Mail: lismode@t-online.de
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Sonnenallee 1
59964 Medebach
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Schuhhaus
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Angebote zum Festival

NiederstraBBe 9
59964 Medebach
Tel. 02982 8540

ANFOTEC

1 Antriebstechnologie GmbH
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59964 Medebach
Tel. 02982 92998-0
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Glindfelder Weg 1
59964 Medebach
Tel. 02982 92960

FRANK BEULEN
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59964 Medebach
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OberstrafBBe 32

59964 Medebach
Tel. 02982 8553




Feierlicher Appell
der Bundeswehr

Frankenberg - Mit einem feier-
lichen Appell und einem Kon-
zert des Heeresmusikkorps
Kassel wird in Frankenberg
das 60-jihrige Bestehen des
Bundeswehrstandortes und
die Verbundenheit des Batail-
lons fiir Elektronische
Kampffithrung 932 mit der
Stadt gefeiert. Am 24. Juni,
16.45 Uhr, findet zunichst
ein Appell auf dem Ober-
markt vor dem historischen
Rathaus statt. Ab 18 Uhr folgt
dann das Konzert auf dem
Burgberg.

IBC GUSSHEIZKESSEL (GK) fiir Holz, Kohle & Pellets.
10 Jahre Garantie! Ab 3.499€, bis zu 45% Forderung.
www.ibc-heiztechnik.de © 03632/667470

Arbeits-Sicherheitsschuhe
und Wanderschuhe

_S_ochuhhaus Vach

""""" * Tel. 05636/273

www.dejavu-willingen.de
Fuffy Night * 50€ Eintritt,
alle offenen Drinks INKL.

Sexy Girls-Striptease-Escort
Dj. CrazyMike in da House.
@ 02961-9222607
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Das ultimative Grusical

Lustige Vampir-Musicals auf der Freilichtbtihne Twiste

Twistetal - Auf der Biihne im
Bachteringhduser Wald geht
es derzeit heild her. Bis zu den
Premieren sind die Tage ge-
zahlt und die Spielerschar
kann es kaum noch abwar-
ten.

Auf dem Programm der
Freilichtbtihne Twiste stehen
ab dem 25. Juni, 20.30 Uhr
das Musical ,,Dracula - das ul-
timative Grusical® unter Re-
gie von Karl-Heinz Rohle und
Steven Schifer. Die skurrile
Gruselkomodie voll mitrei-
Bender Musik und schwar-
zem Humor dreht sich um
den namensgeber Vampir
Graf Dracula.

Zur Handlung: In Dr. Se-
warts Irrenanstalt hat man al-
le Hinde voll zu tun. Gerade
wurde ein neuer Fall eingelie-
fert: Der schiichterne Mister
Renfield faselt seit gestern

+ Kranken- und Altenpflege
+ Pflegeberatung

» Tagespflege

» Hausnotruf

» Essen auf Radern
» Hauswirtschaft/
Betreuung

» Krankenfahrten
(Trage-, Rollstuhl oder liegend)

Tel. 0 56 31 / 50 26 50
www.diakoniegesellschaft.de

Diakoniegesellschaft
Waldeck-Frankenberg mbH

Am Mihlengraben 18 A ¢ 34497 Korbach

Eine skurrile Gruselkomédie mit toller Musik erwartet die Zuschauer auf der Freilichtbthne

Twiste.

wirres Zeug und frisst Fliegen
- obwohl er eigentlich Vegeta-
rier ist! AuRerdem ist die ver-
klemmte Krankenschwester
Lucy offenbar iiber Nacht zur
listernen Nymphomanin ge-
worden - dabei ist sie Mitglied
im Sittlichkeitsverein. Alle
Spuren fithren ins verfallene
Schloss von Graf Dracula, ei-
nem mysteridsen Adligen,
der seit einiger Zeit in Hun-
tington lebt.

Niemand ahnt, dass es sich
dabei um einen Vampir han-
delt. Ganz besonders ah-
nungslos ist aber Mrs. Haw-
kins, die seit jeher davon
trdumt, einen Grafen zu hei-
raten. Das musikalische
Spektrum dieses Stiickes ist

Jlch habe mein Auto
stressfrei, einfach und zu
einem guten Preis ver-
kauft!” - das sollen Kun-
den sagen, die unseren An-
kaufservice fur Gebraucht-
wagen aller Marken ge-
nutzt haben”, sagt Christi-
an Vogel, Inhaber und Ge-
schaftsfUhrer von Vogel
Automobile.

Das Familienunterneh-

men ist als Toyota- und Nis-
san-Vertragshandler am
Standort Korbach ansassig
und bietet seit einigen Jah-
ren zusatzlich einen An-
kaufservice fur alle Ge-
brauchtwagen.
~Weder Marke, Alter, Lauf-
leistung oder Zustand spie-
len eine Rolle - angekauft
wird jedes Fahrzeug. Aktu-
ell sind die Gebrauchtwa-
genpreise auf einem All-
zeithoch. Davon koénnen
auch Sie profitieren und ei-
nen guten Preis erzielen”,
so Vogel weiter.
Des Weiteren Uberzeugt
der Ankaufservice von Vo-
gel durch folgende Leis-
tungen:

Eine kostenfreie und unab-
hingige Wertermittlung
wird mit lhnen zusammen
durchgefuhrt und dabei
prifen wir auch den tech-
nischen Zustand lhres Fahr-
zeuges. So erhalten Sie
eine professionelle Ein-
schatzung, welchen Wert
Ihr Fahrzeug aktuell hat.

Unser Ankaufangebot
wird lhnen schriftlich aus-
gehandigt und Sie kénnen
in Ruhe Uber den Verkauf

Ankaufservice - der Vogel
kauft Dein Auto

Das Ankaufteam (v.l.): Christian
Wilhelm.

entscheiden. Falls Sie sich
doch schnell entscheiden
mochten, ist der Verkauf
Ihres Fahrzeuges binnen
einer Stunde erledigt. Eine
seriose  Abwicklung wird
Ihnen garantiert - dafur
stehen wir mit unserem
Namen.

Wir sind die regionale Al-
ternative: groBBe Ankaufs-
firmen mussen glnstig
kaufen, denn sie mussen

die Fahrzeuge giinstig an
Handler in ganz Deutsch-
land oder Drittlandern
weitervermarkten. Da
bleibt kein Spielraum flr
individuelle Entscheidun-
gen. Bei uns entscheidet
der Chef selbst Uber den
Einkaufspreis. So individu-
ell wie Ihr Gebrauchter ist,
so individuell kénnen wir
auch den Wert Ihres Fahr-
zeuges bericksichtigen.

Wir l6sen lhre Finanzie-
rung bzw. Leasing ab:

ANZEIGE

Vogel, Andreas Vogel und Juri
FOTO: PR

Wenn |hr Fahrzeug noch fi-
nanziert oder geleast ist,
mussen Sie dies nicht vorab
bei der Bank ablésen. Eine
kleine Vollmacht reicht
uns, damit wir fur Sie den
noch offenen Betrag ablo-
sen koénnen. So sparen Sie
sich Zeit und Verwaltungs-
arbeiten.

Sie kénnen unseren An-
kaufservice digital nutzen:
auf unserer neuen Website
www.dervogelkauftdein-
auto.de stehen Ihnen viele
Informationen rund um
den Verkauf lhres Autos
zur Verfligung; so kénnen
Sie bei uns schnell und ein-
fach einen Ankaufspreis
ermitteln.

Alternativ freuen wir uns
Uber Ihren persdnlichen
Besuch, dazu koénnen Sie

Uber unsere Homepage
oder telefonisch unter
,05631-978888 | Durch-

wahl 1" einen Termin ver-
einbaren.

sehr breit und reicht von Can-
can und Chanson bis zu fins-
terer Rockmusik bei den
Vampirszenen. Begleitet wer-
den die Zuschauer in eine
vergangene Zeit, in der das
Ubersinnliche den Menschen
noch einen Schauer iiber den
Riicken trieb.

Wird Dracula das Fiirchten
und Gruseln lehren? Nein,
denn Claus Martins (Autor)
Adaption des Stoker-Litera-

FOTO: FREILICHTBUHNE TWISTE E.V.

turklassikers ist eine skurrile
Gruselkomodie mit toller
Musik - kurz gesagt: ein Gru-
sical.

Am Sonntag, 26. Juni, 14
Uhr, steht die Premiere fiir
die jiingsten Zuschauer an,
mit dem Kindermusical
,Vampir Winnie Wackel-
zahn“ von Ralf Israel, Musik
Bernd  Stallmann/Gerhard
Grote. Winnie Wackelzahn,
so heildt der pfiffige kleine

Vampir, der tiberhaupt kein
Blut mag, sondern viel lieber
rote Griitze und Himbeereis
isst. Leider wackeln dadurch
seine Eckzihne und drohen
ihm endgiltig auszufallen,
sollte er bis zu seinem zehn-
ten Geburtstag keinen Trop-
fen Blut geleckt haben. Es
bleibt nicht viel Zeit, um das
Geheimnis der wackelnden
Eckzdhne seiner iiber 500
Jahre alten Familie zu lLiiften.
Um den Fluch, der auf Win-
nie und seiner Familie lastet,
aufzuheben, miissen groRe
Abenteuer bestanden wer-
den. Regie von Monika Meu-
ser und Carla Stracke.

Die Spielerschar probt
mehrmals wochentlich flei-
Rigin ihren schénen und gru-
seligen Kostiimen. Der letzte
Schliff beim Tanzen und Sin-
gen wird noch gefeilt. Das
Einstudieren der Gesangsstii-
cke liegt in den bewdhrten
Hinden von Annabell Diehl-
mann und Marvin Putzki.

Alle Tickets ab sofort und
weitere Informationen unter.
www.freilichtbuehne-twis-
te.de Auch ein Kindergeburts-
tagspaket wird angeboten.

red

Kloster-Trophy wird 25

Spiele und Fest in Immighausen

Immighausen — ,Einer fiir alle,
alle fiir einen!* ist das Motto
zur 25. Kloster-Trophy. Die Im-
mighduser Variante des ,,Spiels
ohne Grenzen“ findet am 25.
Juni ab 14 Uhr statt. Nach der
BegriiBung durch ,Bruder
Hemmi“ stellen die teilneh-
menden Teams in zwolf Spie-
len ihre Geschicklichkeit und
Ausdauer unter beweis. ,Fiir
das Jubildumsjahr haben wir
uns drei komplett neue Spiele
einfallen lassen und zwei Spie-
le so gebaut, dass diese gleich-
zeitig von zwei Teams gespielt
werden konnen®, erzdhlt Hel-
mut ,Hemmi“ Stracke.

Bernd Miiller ergénzt: ,Es
gibt auch ein 13. Spiel, bei dem
die Zuschauer selbst aktiv wer-
den kénnen und auch eine Kin-
derecke.” In diesem Jahr wer-
den zudem die weiteste Anreis
und das tollste Team-Outfit

S [T T+

Die Klosterménche Immighausen bereiten die 25. Klostertro-

phy vor: Neue Spiele, 1.000 Euro Preisgeld und ein tolles
Rahmenprogramm erganzen die Traditionsveranstaltung.

pramiert. Spater legt D] BRINS
beim Discoabend auf. Gegen
21 Uhr ist die Siegerehrung
vorgesehen. Pokale, Teilnah-
meurkunden und ein Preisgeld
von 1.000 Euro werden dann
verteilt.

Zum  Rahmenprogramm

FOTO: NADJA ZECHER-CHRIST

zdhlt bereits am Freitag, 24. Ju-
ni, der Dorfabend in Immig-
hausen mit dem Posaunenchor
und dem Ménnergesangverein
sowie am Sonnatg, 26. Juni, ab
10 Uhr ein Friihstiick und an-
schlieRendem Friithschoppen.
red

Die Wolf und die sieben Welpen im Wildtierpark Edersee

Sieben Welpen toben im Wolfgehege im Wildtier-
park Edersee herum. Fur die zwei acht Wochen al-
ten Wolfsjungen und funf-madchen werden noch

Namen gesucht.

Da es der dritte Wurf von Wélfin Noki ist, sollen
die Namen alphabetisch fortgefihrt werden, so

schlage, die mit C beginnen, kénnen
auf der Facebook-Seite des National-
parks Kellerwald-Edersee bis zum 7. Juli

eingereicht werden. ZumRudel im Park

wie das auch bei Hunden ublich ist. Namensvor-

zéhlen derzeit vier Wolfe und Woélfin
Noki mit ihrem Nachwuchs. hsh

FOTO: NATIONALPARK/JAQUI RINGEISEN




SERVICE

IHR WOCHENHOROSKOP

WIDDER 21.3.-20.4. Das Wochenende sollten Sie gemditlich
zu Hause verbringen: Das verhindert eine Auseinanderset-

zung, die Ihnen viel Arger einbringen kann.

STIER 21.4.-21.5. Sie sollten jetzt ein paar Urlaubstage ins
Auge fassen, da Sie in letzter Zeit ein fast Ubermenschli-
ches Arbeitspensum absolviert haben.

ZWILLING 22.5.-21.6. Sie sind fur Ihre Kraftreserven und
lhren Tatendrang bekannt. Beides missen Sie nun einset-
zen, wenn Sie Ihre hohen Ziele erreichen wollen.

KREBS 22.6.-22.7. Ein Projekt hat sich anders entwickelt als
geplant. Machen Sie deshalb aus der Not eine Tugend und
engagieren Sie sich fiir das neue Ziel.

LOWE 23.7.-23.8. Damit es in Herzensdingen keinen Frust
gibt, missen Sie mehr auf die Bedurfnisse lhres Partners
eingehen: Stellen Sie ihn mehr in den Mittelpunkt.

JUNGFRAU 24.8.-23.9. Wer in seiner Lebensgemeinschaft
eine Verdnderung anstrebt, der sollte dabei unbedingt mit
ganz viel Fingerspitzengefiihl vorgehen!

Den Kraftort Natur aktiv erleben
(djd-k). Wer Lust auf einen Aktivurlaub im |
eigenen Land hat und fernab des Massentou-
rismus Ausfliige unternehmen maochte, soll-
te sich den Odenwald als nichstes Reiseziel
vormerken. Rad- und Wanderfreunde finden
in der Ferienregion abwechslungsreiche Tou-
renmoglichkeiten. Der mit drei Sternen zer-
tifizierte Odenwald-Madonnen-Radweg etwa
fithrt Radler von Tauberbischofsheim durch
die Mittelgebirgslandschaften des Naturparks
Neckartal-Odenwald bis nach Speyer. Unterwegs lernt man schmucke §
Fachwerkstidtchen wie Buchen und Walldiirn kennen und kann zahl- <
reiche Bildsticke, Kreuze, Heiligenfiguren und Kapellen bestaunen. Mit S
dem Qualititswanderweg Neckarsteig, der in diesem Jahr sein zehntes §
Jubildum feiert, erwartet Aktive zudem ein richtiges Wanderschmankerl.
Infos gibt es unter www.tg-odenwald.de.

WAAGE 24.9.-23.10. Schon wieder droht eine Sache ohne
Ihre Hilfe zum Debakel zu werden. Aber diesmal sollten Sie
nicht erneut als Retter in der Not auftreten...

SKORPION 24.10.-22.11. Versuchen Sie zunéchst, Ihre
Verpflichtungen zu erledigen. Erst danach kénnen und
durfen Sie sich Ihren Vergntuigungen hingeben.

o/ Touristikgemeinschaft Odenwald/Barbara Wagner )

8 SCHUTZE 23.11.-21.12. Ein Wort gibt das andere und schon |
/ sehen Sie sich in einen Streit verstrickt. Sie sollten schnell
i die Notbremse ziehen, Sie haben Besseres zu tun!

ﬁ STEINBOCK 22.12.-20.1. Eine Gruppe, der Sie sich ange-
schlossen haben, verfolgt plétzlich neue Ziele. Doch sind
die wirklich noch interessant fiir Sie?

[YYI WASSERMANN 21.1.-19.2. Machen Sie sich nichts aus
Ruckschlagen: An denen wachsen Sie nur. Die Zeichen,
S\

dass Sie erfolgreich sein werden, mehren sich unterdessen. |

FISCHE 20.2.-20.3. In einer bestimmten Sache sollten Sie
sich kooperativer zeigen, denn Sie werden bald selbst auf

die Unterstiitzung anderer angewiesen sein. /

den.

Der Kerzen-Knéterich bevorzugt feuchten und lehmigen Bo-

FOTO: ANDREA WARNECKE/DPA-TMN

Richtig erden

Den Garten , standortgerecht” bepflanzen

Die Bodenbeschaffenheit ent-
scheidet dartiber, welche Gar-
tenpflanzen gedeihen und
welche eher nicht. Im Ideal-
fall kommen die Bedingun-
gen dem natiirlichen Lebens-
raum der Gewdichse mog-
lichst nahe, informiert der
Bundesverband Garten-,
Landschafts- und Sportplatz-
bau (BGL) in Bad Honnef.
Fachleute sprechen von
~standortgerechter Bepflan-
zung*.

Bei den Anspriichen von
Pflanzen spiele das natiirli-
che Verbreitungsgebiet die
entscheidende Rolle. Der Ker-
zen-Knoterich (Bistorta am-
plexicaulis) beispielsweise ge-
deihe urspriinglich in schatti-
gen Landschaften des Hima-
laya und bevorzuge auch im
Garten daher feuchten, leh-
migen Boden. Mit sandigen
Grund dagegen begniige sich
der Teppichphlox (Phlox sub-
ulata), der in den nérdlichen

USA auf humusarmen Od-
landflichen wachse. Sandbo-
den sind durchlissig und gut
durchliftet, allerdings kon-
nen sie kaum Néahrstoffe und
Wasser speichern.

Ob es sich um sandigen,
lehmigen oder verdichteten
tonartigen Boden handelt,
koénnen Gartenbesitzer dem
BGL zufolge mit einer Fiihl-
probe ermitteln: Sandiger Bo-
den zeigt zwischen Daumen
und Zeigefinger zerrieben ei-
ne sehr koérnige Struktur. Ei-
ne Kugel zu formen ist nicht
moglich, anders als mit
schwerem Tonboden, der
sich zudem Kklebrig anfiihlt.
Mittlerer Lehmboden befinde
sich zwischen diesen Extre-
men, so der Verband.

Auch so genannte Zeiger-
pflanzen geben Hinweise.
Waichst viel Kriechender
HahnenfulR (Ranunculus re-
pens), ist die Erde zum Bei-
spiel eher verdichtet. tmn

Herzog von Franken
Pilsener
Kasten=20x0,51,

zzgl. 4,50 € Pfand,
11=120€

Jever Bier
diverse Sorten,
Kasten=20x0,51,
zzgl. 3,10 € Pfand,
11=140€

B

E 3
Angebot V H

Erdinger WeiRbier
alkoholfrei,
Kasten=20x0,51,

zzgl. 3,10 € Pfand,
11=150€

Warsteiner

Bier

effect Vodka & Energy
koffeinhaltig, 10 %,

0,33 I-Dose,

zzgl. 0,25 € Pfand,

11=6,03€

pepsi Kombikiste

telvwipse koitalnhalg,
| Kastan =12 11

zzgl 3,30 € Pland,

11=0705 &

" + Strand-
matte

GRATIS!

*nicht in allen Filialen erhaltiich
n solange Vorrat reicht. Fir Drockfehler keine Haftung!

Alle Artikel und Zugab

Heurich GmbH & Co. KG » Landwehr 20-26 « D-36100 Petersberg

R

IRIGINAL

Kulmbacher Edelherb,
Alkoholfrei
Kasten=20x0,51,

zzgl. 3,10 € Pfand,

Moy Bier
Helles
Kasten=20x0,51,

zzgl. 3,26 € Pfand, !

| +2Flaschen
&2er-Set .
Flaschenkiihler ¢
| GRATIS! *

|
Ents-;r'\cht einem
Kastenpreis von 14,54 €

Licher Bier
diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
Pack 6 x 0,331,

zzgl. 0,48 € Pfand,
11=2,02€

allure Premium-Secco
Rosé, Weilk, ﬁ ﬁ
halbtrocken, 3
0,75 |-Flasche, = 1=
11=532€ !

Sierra Tequilla
Silver, Reposado, i,
38 %, b
0,7 |-Flasche,

11=14,27 €

Pircher
diverse Sorten,
0,7 I-Flasche,
11=19,99 €

M PN,

it

Angebote giiltig vom 20.06. - 25.06.2022

Jede Wothe erfrischende Angebote! '

1
- |

"

=

E

iy

Hofbrauhaus
Helles Vollbier
Kasten=20x 0,331,
zzgl. 3,26 € Pfand,
11=212€

RhénSprudel
Mineralwasser

diverse Sorten,
Kasten =12 x 0751,
zzgl 3,30 € Pfand,

Entspricht einem

Kastenpreis von 12,72

Plose Mineralwasser
naturale,

Kasten=6x1,01,

zzgl. 2,40 € Pfand,
11=100€ __oull

Lipton ICE Tea
diverse Sorten,

1,5 I-Flasche,

zzgl. 0,25 € Pfand.
11=066 €

Rietburg Wappen
Qualitatswein
diverse Sorten

1,0 I-Flasche, l_‘.
11=399€

ANGEBOT

ERNEUT

@060

1I=055€

AUSGEZEICHNET. <

ANGEBOT

Krombacher Bier
diverse Sorten,
Kasten=20x0,51,
zzgl. 3,10 € Pfand,
11=1,40 €

Angebot h s

+ Filz-
untersetzer

GRATIS! |

Elisabethen Quelle
Mineralwasser
diverse Sorten,

2 Kastena=12x1,01,

zzgl. 6,60 € Pfand,

11=0,46 €

Monster Energy
diverse Sorten,
koffeinhaltig

0,5 I-Dose,

zzgl. 0,25 € Pfand,

Beim Kauf von
4 Dosen +
1Multifunktions-

Angebot

Vitello

Primitivo, Cabernet,
Merlot

0,75 |-Flasche,
11=799 €

-

_ EAZANSTITUT

www.logo-getraesnke.de




SUMMERSALE
beit HOFFMANN

Neuwagen von Volkswagen im attraktiven Privatkunden-Sonderleasing

Alles spricht aktuell von langen Lieferzeiten?! Wir haben friihzeitig reagiert und zahlreiche Neu- und Gebrauchtwagen fir Sie eingekauft. 200 sofort
lieferbare, attraktive Neufahrzeuge zu Sonderkonditionen und tber 150 Jahreswagen mit einem deutlichen Preisvorteil sowie einer Niedrigzinsaktion von
1,99 %. Finanzierung oder Leasing, entscheiden Sie selbst! Weitere Details bei uns vor Ort oder auf www.friedrich-hoffmann.de

262,- €

z. B. Taigo Style 1.0 TSI OPF 81 kW/110 PS, 6-Gang
Kraftstoffverbrauch in 1100 km: innerorts 5,9 | auBerorts 4,1
| kombiniert 4,8; CO,-Emission in g/km: kombiniert 109;
Effizienzklasse: B

Polo ab

T-Roc Cabrio ab 335,- €*

—

Taigo ab

Golf R-Line ab 298, - €* 189,- €*

z. B. Polo Style 1.0 TSI OPF 70 kW/95 PS, 5-Gang
Kraftstoffverbrauch in 1100 km: innerorts 5,7 | auBerorts 4,0

| kombiniert 4,6; CO,-Emission in g/km: kombiniert 106;
Effizienzklasse: B

z. B. T-Roc Cabrio R-Line 1.5 TSI OPF 110 kW/150 PS, DSG
Kraftstoffverbrauch in 1100 km: innerorts 6,6 | auBerorts 4,9
| kombiniert 5,5; CO,-Emission in g/km: kombiniert 126;
Effizienzklasse: A

z. B. Golf R-Line 1.5 TSI OPF 96 kW/130 PS, 6-Gang
Kraftstoffverbrauch in 1100 km: innerorts 6,6 | auBerorts 4,4
| kombiniert 5,2; CO,-Emission in g/km: kombiniert 119;
Effizienzklasse: B

Farbe: Rauchgrau Met. Ausstattung: IQ.DRIVE-Paket,
Climatronic, Licht/Sichtpaket, abgedunkelte Scheiben, LMR
17", Ambientebeleuchtung, Multifunktionslenkrad in Leder,
Vordersitze beheizbar, LED-Matrix-Scheinwerfer, DAB+,
virtuelles Cockpit, App-Connect uvm.

Farbe: Rauchgrau Met. Ausstattung: Climatronic, LMR 18",
Rickfahrkamera, Sportfahrwerk, induktive Ladefunktion,
virtuelles Cockpit, Navi, Keyless Start, Vordersitze beheizbar,
Fahrprofilauswahl, App Connect, DAB+, elektrisch-hydrauli-
sches Textilverdeck, Light Assist uvm.

Farbe: Rauchgrau Met. Ausstattung: LED-Scheinwerfer,
LED-Heckleuchten, Sportfahrwerk, DAB+, Climatronic, Navi,
virtuelles Cockpit, Rickfahrkamera, Keyless Start, Telefon-
schnittstelle, induktive Ladefunktion, LMR 18" beheizbare
Vordersitze, App Connect uvm.

Farbe: Reflexsilber Met. Ausstattung: IQ.DRIVE-Paket,
Climatronic, Licht/Sichtpaket, Navi, Riickfahrkamera, 2 J. An-
schlussgarantie, Telefonschnittstelle, induktive Ladefunktion,
LED-Matrix-Scheinwerfer, LED-Ruckleuchte mit dynamischer
Blinkleuchte, LMR 15" uvm.

Unser attraktives Privatleasing-Beispiel: Unser attraktives Privatleasing-Beispiel:

Unser attraktives Privatleasing-Beispiel: Unser attraktives Privatleasing-Beispiel:

Fahrzeugpreis (Nr. YO12342): 30.360,- € Fahrzeugpreis (Nr. KO09034): 45.490,- € Fahrzeugpreis (Nr. W159025): 36.375,- € Fahrzeugpreis (Nr. U049630): 25.790,- €
Sonderzahlung (z. B. Ihr Altwagen): 999,- € Sonderzahlung (z. B. Ihr Altwagen): 2.500- € Sonderzahlung (z. B. Ihr Altwagen): 2.500- € Sonderzahlung (z. B. Ihr Altwagen): 1.850,- €
Laufzeit: 48 Monate Laufzeit: 48 Monate Laufzeit: 48 Monate Laufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: 10.000 km  Jéhrliche Fahrleistung: 10.000 km  Jéhrliche Fahrleistung: 10.000 km  Jéhrliche Fahrleistung: 10.000 km
48 mtl. Privatleasingraten a 262,- €' 48 mtl. Privatleasingraten a 335,- €' 48 mtl. Privatleasingraten a 298,- €' 48 mtl. Privatleasingraten a 189,- €!
Optional Wartungs- & Inspektionspaket: 29,89 € Optional Wartungs- & Inspektionspaket: 30,68 € Optional Wartungs- & Inspektionspaket: 30,68 € Optional Wartungs- & Inspektionspaket: 29,89 €
Monatliche Leasingrate inkl. Dienstleistung: 291,89 € Monatliche Leasingrate inkl. Dienstleistung: 365,68 € Monatliche Leasingrate inkl. Dienstleistung: 328,68 € Monatliche Leasingrate inkl. Dienstleistung: 218,89 €

Jahreswagen von Volkswagen mit 1,99 % Sonderfinanzierung?

Weitere Details & Ange-
bote unter:
friedrich-hoffmann.de

Scannen Sie den

Hm"" e

VW Golf United 1.5 TSI, 6-Gang
110 kW/150 PS, Benzin, EZ: 12/2020,
4.712 km, Farbe: Mondsteingrau

Ausstattung: 3 J. Anschlussgaran-
tie, App Connect, DAB+, virtuelles
Cockpit, Telefonschnittstelle, in-
duktive Ladefunktion, Keyless Start,
Leichtmetallrdder 16", Dynamic Light
Assist, LED-Matrix-Scheinwerfer,
dynam. Blinkleuchte uvm.

25.890,- €

ehemalige UVP 32.601,00 €
Ihr Preisvorteil 6.711,00 €

Unser Finanzierungsbeispiel

Fahrzeugpreis: 25.890- €
(Nr. W071937)

- Anzahlung: 4.934,07 €
= Nettodarlehensbetrag:  20.955,93 €
Sollzins gebunden p.a.: 197 %
Effektiver Jahreszins: 1,99 %
Darlehnssumme: 22.256,18 €
Laufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: 10.000 km
Schlussrate: 11.916,18 €
47 monatliche

Raten a 220,- €

Alle Werte inkl. 19% Mehrwertsteuer.
Zuziglich Zulassungskosten.

*Ein Angebot der Volkswagen Leasing GmbH, Gifhorner Str. 57, 38112 Braunschweig, fur die wir als ungebundener Vermittler gemeinsam mit dem Kunden die fur den Abschluss des Leasingvertrags nétigen Vertragsunterlagen zusammenstellen. Bonitét vorausgesetzt. Alle
Preise inkl. gesetzlicher Mehrwertsteuer. Es besteht ein Widerrufsrecht fiir Verbraucher. Angebot inkl. Uberfiihrungskosten und zzgl. Zulassungskosten. Nur so lange der Vorrat reicht bei Ihrem Volkswagen Partner Autohaus Hoffmann. Anderungen und Irrtiimer vorbehalten.

VW T-Roc United 1.5 TSI, 6-Gang
110 kW/150 PS, Benzin, EZ: 05/2021,
25.944 km, Farbe: White Silver Met.

Ausstattung: LED-Heckleuchten,
virtuelles Cockpit, Navi, App Connect,
DAB+, Climatronic, beheizbare
Vordersitze, LMR 17" Front Assist,
Nebelscheinwerfer, Telefonschnitt-
estelle, Einparkhilfe vorne/hinten,
Regensensor, Start/Stopp uvm.

25.490,- €

ehemalige UVP 32.155,00 €
Ihr Preisvorteil 6.665,00 €

Unser Finanzierungsbeispiel

Fahrzeugpreis:
(Nr. V109456)
- Anzahlung: 3.739,47 €
= Nettodarlehensbetrag:  21.750,53 €

25.490- €

Sollzins gebunden p.a.: 197 %
Effektiver Jahreszins: 1,99 %
Darlehnssumme: 23.05891 €
Laufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: 10.000 km
Schlussrate: 11.30891 €
47 monatliche

Raten a 250,- €

Alle Werte inkl. 19% Mehrwertsteuer.
Zuzliglich Zulassungskosten.

HOFFMANN st

VW T-Cross Style 1.0 TSI, 6-Gang
81 kW/110 PS, Benzin, EZ: 09/2021,
9.442 km, Farbe: Energetic Orange Met.

Ausstattung: LED-Scheinwerfer,
Multifunktionskamera, Chrom-Pa-
ket, LMR 17" Navi, App Connect,
DAB+, Telefonschnittstelle, induktive
Ladefunktion, Ambientebeleuchtung,
Climatronic, beheizbare Vordersitze,
Riickfahrkamera uvm.

25.780,- €

ehemalige UVP 29.469,00 €
Ihr Preisvorteil 3.689,00 €

Unser Finanzierungsbeispiel

Fahrzeugpreis: 25.780- €
(Nr. YOO5624)

- Anzahlung: 5.890- €
= Nettodarlehensbetrag: ~ 20.235- €
Sollzins gebunden p.a.: 197 %
Effektiver Jahreszins: 199 %
Darlehnssumme: 21.536,97 €
Laufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: 10.000 km
Schlussrate: 1251297 €
47 monatliche

Raten a 188,- €

Alle Werte inkl. 19% Mehrwertsteuer.
Zuziglich Zulassungskosten.

HGFFMHNN e et

VW T-Roc Cabrio Style 1.5 TSI, DSG
110 kW/150 PS, Benzin, EZ: 01/2021,
18.259 km, Farbe: Ivory Silver Met.

Ausstattung: LMR 17" Navi, LED-
Scheinwerfer, LED-Heckleuchten,
Einparkhilfe, Climatronic, beheizbare
Vordersitze, Anhdngerkupplung
abnehmbar, Lane Assist, Telefon-
schnittstelle, induktive Ladefunktion,
App Connect, Regensensor uvm.

33.480,- €

ehemalige UVP 40.875,00 €
Ihr Preisvorteil 7.395,00 €

Unser Finanzierungsbeispiel

Fahrzeugpreis: 33.480- €
(Nr. KOO7027)

- Anzahlung: 6.500,- €
= Nettodarlehensbetrag:  26.980, €
Sollzins gebunden p.a.: 197 %
Effektiver Jahreszins: 1,99 %
Darlehnssumme: 28.643,08 €
Laufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: ~ 10.000 km
Schlussrate: 15.060,08 €
47 monatliche

Raten a 289,- €

Alle Werte inkl. 19% Mehrwertsteuer.
Zuzlglich Zulassungskosten.

VW Tiguan Active 1.5 TSI, 6-Gang
110 kW/150 PS, Benzin, EZ: 05/2021,
19.553 km, Farbe: Deep Black Perl.

Ausstattung: 3 J. Anschlussgarantie,
DAB+, Navi, Riickfahrkamera, elektr.
Heckklappe, LED-Heckleuchten,
3-Zonen-Klima, Einparkhilfe, Am-
bientebeleuchtung 30-farbig, LMR
18" Telefonschnittstelle, induktive
Ladefunktion, Sprachsteuerung uvm.

31.980,- €

ehemalige UVP 40.151,00 €
Ihr Preisvorteil 8.171,00 €

Unser Finanzierungsbeispiel

Fahrzeugpreis: 31.980- €
(Nr. WO084342)

- Anzahlung: 5.500- €
= Nettodarlehensbetrag: 26.480,- €
Sollzins gebunden p.a.: 1,97 %
Effektiver Jahreszins: 199 %
Darlehnssumme: 28.159,12 €
Laufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: ~ 10.000 km
Schlussrate: 15.727,12 €
47 monatliche

Raten a 259,- €

Alle Werte inkl. 19% Mehrwertsteuer.
Zuziglich Zulassungskosten.

QR-Code bequem mit
Ihrem Smartphone und
Sie gelangen direkt zu
unserer Angebotsiber-
sicht:

Abgebildete Sonderausstattungen sind im Angebot nicht unbedingt beriicksichtigt. Alle Angaben basieren auf den Merkmalen des deutschen Marktes. Unsere Volkswagen Verkaufsberater erstellen Ihnen gern ein individuelles Angebot fiir Ihr Wunschfahrzeug. Sprechen Sie uns
gern jederzeit an! Weitere Details bei uns und auf www.friedrich-hoffmann.de

2Ein Angebot der Volkswagen Bank GmbH, Gifhorner Str. 57, 38112 Braunschweig, fir die wir als ungebundener Vermittler gemeinsam mit dem Kunden die fiir den Abschluss des Leasingvertrags notigen Vertragsunterlagen zusammenstellen. Bonitat vorausgesetzt. Weitere

Informationen bei Ihrem Volkswagen Verkaufsberater im Autohaus Hoffmann.

Ihr Volkswagen Partner

ol 1M Friedrich Hoffmann GmbH & Co. KG
" E i Am Gelben Berg, 59846 Sundern, Tel. 02933 9768-30
I Remmeswiese 24, 59955 Winterberg, Tel. 02981 9207-0
= Autohaus Warsteiner Str. 50, 59872 Meschede, Tel. 0291 9966-0
www.FRIEDRICH-HOFFMANN.de SEIT 1935, HOFFMANN. Wickersdorfer Ring 6, 35099 Bottendorf, Tel. 06451 23020-30

info@friedrich-hoffmann.de, friedrich-hoffmann.de




Beruf

Leserthema , Ausbildung”

und

Karriere

Der Leistungsdruck beginnt
héufig schon in der Schule:

Ein glinzender Abschluss gilt

als Garant fiir Erfolg im Be-
rufsleben.
mit Titeln wie ,,Die geheimen
Tricks der 1,0er-Schiiler”
oder ,Schluss mit ungenii-
gend” versprechen die ulti-
mative Formel fiir Bestnoten
im Abschlusszeugnis. Also, al-
les ganz einfach mit den Ein-

sern? ,Jeder Ratgeber ist nur |

so gut, wie der- oder diejeni-
ge, der oder die ihn liest”,

sagt Heike Windisch, Kinder- |

und Jugendcoach in Diissel-
dorf. Die Biicher konnten den
ein oder anderen guten Hin-
weis liefern. Aber letztend-
lich komme es beispielsweise
darauf an, wie ambitioniert
jemand beim Lernen ist.

Wobei auch das Lernen ge-
lernt sein will, so die Ansicht
des Diplom-Psychologen
Klaus Seifried. Kinder und Ju-
gendliche miissten angeleitet
werden, wie sie ihren Alltag
nach der Schule strukturie-
ren, wie sie sinnvoll die Haus-
aufgaben erledigen und auf
welche Weise sie sich auf
Klassenarbeiten oder Klausu-
ren vorbereiten.

Auch andere Faktoren spie-
len eine Rolle. Dazu konnen
die Haltung und Einstellung
des Lehrers oder der Lehrerin
zdhlen, das Klima an der
Schule und das hdiusliche
Umfeld.

Neben diesen externen
Faktoren seien aber auch die
eigene Lernmotivation sowie
die kognitiven Fihigkeiten ei-

Ratgeber-Biicher =

Durch die Bank Einsen

Kann jeder einen Top-Abschluss schaffen?

Fordern, aber nicht itberfordern: Auch Eltern tragen zum Lernerfolg ihrer Kinder bei.

nes Kindes oder Jugendlichen
entscheidend, sagt Seifried.
Dem Diplom-Psychologen zu-
folge braucht es fiir sehr gute
schulische Leistungen neben
Fleif3 unter anderem Konzen-
trationsfihigkeit und ein gu-
tes Gedichtnis.

Kommt ein Kind oder ein
Jugendlicher mit dem Lern-
stoff nicht zurecht, kann
Nachhilfeunterricht ,viel
bringen®, sagt Trainerin Hei-
ke Windisch. Dabei kénne es
darum gehen, dass Jugendli-
che verschiedene Lernmetho-
den trainieren. Anderswo
passiert eher das Gegenteil:
Da glauben Eltern, dass ihr
Kind ein verkanntes Genie ist
und treiben es dazu an, Top-

Noten zu erzielen. Womit sie
aber ihren Sohn oder ihre
Tochter oft nicht unbedingt
fordern, sondern eher tiber-
fordern. ,Eltern diirfen die
Erwartungen, die sie einst an
sich selbst hatten, nicht auf
ihr Kind projizieren®, sagt
Seifried.

Besser sollten Eltern versu-
chen, die Schwichen des
Nachwuchses auf schulischer
Ebene zu akzeptieren — und
vor allem die Starken zu for-
dern. ,Es gibt ein groRes
Spektrum in Sachen Leis-
tungsfihigkeit, dazu zdhlen
beispielsweise = handwerkli-
che Titigkeiten®, so der Di-
plom-Psychologe. Wer nichts-
destotrotz seinen Notenspie-

AUSBILDUNG

BEI DER OSBORN GMBH

B Fachinformatiker/-in

Weitere Informationen auf ;
ausbildung.osborn.de E

KAUFMANNISCHE AUSBILDUNG

B |ndustriekaufmann/-frau

B Kaufmann/-frau im Grof3- und AuBBenhandel
(Schwerpunkt AuBenhandel)

(Fachrichtung Systemintegration)

TECHNISCHE / GEWERBLICHE AUBILDUNG

B |ndustriemechaniker/-in
B Fachkraft fur Lagerlogistik
B Elektroniker/-in fiir Betriebstechnik

BEST PLACE
TO LEARN

TOP-AUSBILDER
| 02/2022-01/2024 |

FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA-TMN

gel fiir den Abschluss verbes-
sern will, kann aus den Ratge-
ber-Biichern etwa mitneh-
men, wie man einen Zeitplan
erstellt und sich strukturiert.

Ein aufgerdumter Schreib-
tisch gehort laut Heike Win-
disch mit zu guten Lernbe-
dingungen. Und vor allem:
»~Handy weg, damit man sich
voll auf die Hausaufgaben
konzentrieren kann.“ Um ei-
nes wird man als Schiiler
oder Schiilerin zudem nicht
herumkommen: ,Frithzeitig
mit dem Lernen anfangen,
sobald man weil3, dass eine
Klassenarbeit oder Klausur
ansteht — und eben nicht
kurz vorher®, sagt die Traine-
rin. tmn

Interesse?
Dann bewerb dich bitte unter

stellenanzeigen@egf-frankenberg.de

Kreishandwerkerschaft
fordert Umdenken

Duale Ausbildung besser férdern

Die duale Ausbildung in Hes-
sen und Deutschland ist ein auf
der ganzen Welt anerkanntes
Erfolgsmodell.  Nichtsdesto-
trotz ist die Zahl junger Men-
schen, die eine duale Ausbil-
dung aufnimmt, seit Jahrzehn-
ten riicklaufig. Im Rahmen des
Konzeptes ,zukunftsfihige Be-
rufsschule” hat sich das Land
Hessen zu einer sukzessiven
Neuausrichtung der Berufs-
schulstandorte  entschlossen
und will Berufsschulklassen
mit geringer Auslastung schlie-
Ren. Betroffen sind vor allem
Berufsschulen in lindlichen
Réiumen. ,Dieser Riickzug ist
grundsitzlich der falsche
Weg“, heildt es von Seiten der
Kreishandwerkschaft in einer
Mitteilung.

Die Forderung der landli-
chen Riume sei ein Schwer-
punkt der hessischen Landesre-
gierung. Das Land Hessen habe
daher die ,Hessische Offensive

AR

zur Foérderung landlicher Rau-
me — Land hat Zukunft” aufge-
legt. Darin heif3t es: ,,Zur Stir-
kung der lindlichen Ridume ge-
hoért auch die Schaffung von
verldsslichen  Arbeits-,  Bil-
dungs- und Betreuungsangebo-
ten. Mit dem Projekt ,zu-
kunftsfihige Berufsschule” be-
wirke die hessische Landesre-
glerung aber das Gegenteil.
,Statt  Berufsschulklassen zu
schliefen, muss ein Umden-
ken in unserer Gesellschaft —
weg vom Studium hin zur Dua-
len Ausbildung - Ziel werden.
Politik und Gesellschaft diirfen
nicht beim Riickgang der Aus-
bildungszahlen  zuschauen®,
heiRt es weiter. Die Kreishand-
werkerschaft postuliert daher
die Auflage eines Landespro-
jektes ,Starke Ausbildung Hes-
sen“ in dem an allen Stell-
schrauben gedreht wird, damit
ein Ausbau der Dualen Ausbil-
dung eingeleitet werde. nh

Die Kreishandwerkerschaft setzt sich fir den Start einer Aus-

bildungskampagne ein.

Die EGF EnergieGesellschaft Frankenberg mbH ist ein kompetenter Energieversorger und
Energiedienstleister vor Ort — wir sind fest in Frankenberg und der Region verwurzelt. Als leis-
tungsstarker Partner versorgen wir unsere Kunden in Frankenberg, Geminden und Rosenthal
sicher und zuverlassig mit Energie. Weiterhin sorgen wir flir eine sichere Trinkwasserversorgung
in Frankenberg und haben auBerdem die Betriebsflihrung flr das Abwasserwerk und die Stadt-
werke Frankenberg mit dem dazugehorigen Ederberglandbad, sowie den WVZV Wasserversor-
gungszweckverband GemUnden-Haina tbernommen.

Gestalte gemeinsam mit uns aktiv die Energiewelt von morgen -
wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Starte deine Karriere mit einer Ausbildung bei der EGF.

Wir suchen zum Sommer 2023 jeweils eine/-n Auszubildende/-n als:
 Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)
* Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik (m/w/d)
* Fachkraft fiir Abwassertechnik (m/w/d)

* Fachangestellter fiir Baderbetrieb (m/w/d)

Infos zu Schulabschluss, Ausbildungsdauer und
-inhalten findest du unter www.egf-frankenberg.de
oder einfach den QR-Code scannen.

@
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JETZT DURGHSTARTEN

UND TRAUMJOB FINDEN

EGF
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Ob Diétassistent, Ergothera-
peutin oder Erzieherin: Gera-
de im Sozial- und Gesund-
heitsbereich finden viele Aus-
bildungen nicht dual, son-
dern an der Berufsfachschule
statt. Wer sich fiir diesen Aus-
bildungsweg interessiert,
muss erstmal durchblicken,
was es damit auf sich hat.

Da dieser Stelle finden sich
die Antworten auf die wich-
tigsten Fragen:

Was sind schulische Ausbil-
dungen eigentlich?

Hier lernen die Auszubil-
denden nicht wie im dualen
System abwechselnd in Be-
trieb und Berufsschule, son-
dern an einer Berufsfach-
schule. Der Begriff fithre al-
lerdings in die Irre, sagt Han-
na Stellwag, die beim Fachbe-
reich ,,Gesundheit und Sozia-
les* der Gewerkschaft Verdi
fiir die Themen Berufspolitik
und Jugend zustdndig ist.

»Schulische Ausbildungen
finden nie nur in der Schule
statt“, sagt sie. Vielmehr gebe
es auch unterschiedliche Pra-
xisphasen. Und bei Gesund-
heitsfachberufen wie der Me-
dizinisch-technischen Assis-
tentin (MTA) erfolge die Aus-
bildungszeit mittlerweile so-
gar zu einem hohen Anteil in
einem Betrieb.

Fiir welche Ausbildungen
gibt es Berufsfachschulen?

»Landes- und bundesrecht-
lich geregelt sind deutlich
mehr als 100 schulische Aus-
bildungsberufe®, sagt Matthi-
as Hertle von der Bundes-
agentur fiir Arbeit (BA). Ne-
ben den Gesundheits- und So-
zialberufen wie der Pflege-
fachkraft, dem Logopédden
und der Erzieherin listet das
Portal Berufenet unter ande-
rem auch die Fremdspra-

chenkorrespondentin  oder
den  Industrietechnologen
auf.

ODb eine Ausbildung vorwie-
gend an der Fachschule oder
im Betrieb stattfindet, hingt

laut Matthias Hertle schlicht
von dem Beruf ab, den man
austiben mochte.

Was sollte man vorab be-
denken?

Eine schulische Ausbildung
kann zwischen einem und
dreieinhalb Jahren dauern.
»In der Regel besteht kein An-
spruch auf eine Ausbildungs-
vergiitung“, sagt Hanna Stell-
wag. Im Gegenteil: Obwohl
sich gerade in den Gesund-
heitsberufen schon einiges
getan habe, werde oft noch
Schulgeld verlangt. ,Das
kommt immer ein bisschen
auf das Bundesland und den
Ausbildungsgang an.”

Dartiber hinaus sollten In-
teressierte darauf achten,
dass der jeweilige Abschluss
der Berufsfachschule auch in
anderen Bundesldndern aner-
kannt ist. Andernfalls kon-
nen Absolventinnen und Ab-
solventen spdter nicht bun-
desweit tétig sein.

Kann man sich die Schule
aussuchen?

Die angehenden Auszubil-
denden suchen sich die Schu-
le im Allgemeinen selbst aus,
sagt Hanna Stellwag. ,Meis-
tens bewerben sich die Be-
werberinnen an verschiede-
nen Schulen und sagen dort
Zu, wo sie gerne hinwollen.”

Wie ist das Bewerbungsver-
fahren aufgebaut?

Grundvoraussetzung  fir
die Zulassung ist an den meis-
ten Berufsfachschulen ein
mittlerer Schulabschluss. Je
nach angestrebten Beruf
kommen weitere Bedingun-
gen hinzu — zum Beispiel ein
bestimmtes Mindestalter
oder ein Gesundheitszeugnis.

Daneben kann es an ver-
schiedenen Schulen auch Eig-
nungstests geben. Als ehema-
lige Lehrende spricht Julia
Schirmer vom Deutschen
Verband Ergotherapie (DVE)
aus eigener Erfahrung.

Vor der ergotherapeuti-

Tel. 06422 9305-0 - E-Mail: info@hgeissler.de

www.hgeissler.de

SCHOLZE

(m/w/d)

[ (m/w/d)

Du hast Geschick, Interesse und Lust auf
einen spannenden und technischen Beruf?

Dann sende Deine Unterlagen gleich ab.

Scholze Germany GmbH

Sachenberger StraRe 5 | 35066 Frankenberg

Telefon 06451-500966

hanno.huthwelker@scholze-germany.de

www.scholze-germany.de

Viel ,,Wildwuchs”

Fragen & Antworten: Wie schulische Ausbildungen geregelt sind

[

T
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a2l W= -

Schulbank statt Werkbank: Eine Reihe an Berufsausbildungen findet an Fachschulen statt.

schen Ausbildung durchlau-
fen die Kandidatinnen und
Kandidaten etwa einen inter-
nen Auswahlprozess. ,In den
meisten Bewerberverfahren
werden die sozial-kommuni-
kativen Kompetenzen tiber-
priift, sagt Schirmer. Es
kann auch praktische Ubun-
gen und Allgemeinwissens-
tests geben.

Wie lauft die Ausbildung
ab?

Das ist in der jeweiligen
Ausbildungsordnung  und

dem Rahmenlehrplan gere-
gelt. Dennoch kénnen Ausbil-
dungen an Berufsfachschu-
len sehr unterschiedlich ab-
laufen. Abhéngig ist das etwa

Ralf Hesse
© WEISTERRETRIEE -
Helzungs- und
SanitGrtechnik smbu

Sanitér-, Heizung-

Wir bilden aus (m/w/d)

Anlagenmechaniker fiir

von Faktoren wie dem Job,
der Branche und dem jeweili-
gen Bundesland. Auflerdem
spielt es eine Rolle, ob eine
Schule einen offentlichen
oder privaten Trager hat.
Hanna Stellwag spricht von
einem ,riesigen Wildwuchs*
und macht das am Beispiel
der Erzieherinnen und Erzie-
her deutlich. Fiir die gebe es
einerseits Modelle, bei denen
etwa drei Jahre Schule und
ein Anerkennungsjahr vorge-
sehen sind. Anderswo wie-
derum liefe die Ausbildung
blockhaft im Unterricht und
in der Praxis ab. Oder dhnlich
zur dualen Ausbildung - drei
Tage in der Berufsschule,
zwei Tage in der Praxis. Jede

und Klimatechnik

35066 FRANKENBERG — SACHSENBERGERSTR. 3
TEL. 06451 74231-10

MAIL: INFO@HEIZUNG-HESSE.DE

Ausbildung z

um

DU ZEIGST DEM

STROM

WO'S LANGGEHT!

STARTE HEUTE
MIT BERUFEN VON MORGEN!

Elektroniker (m/w/)

Fachrichtung Energie- und Gebd&udetechniker

Jetzt bewerben bei:

Dirk Henkel
Wilhelm-Finger-Str. 24
35066 Frankenberg
Telefon: 06451230560
E-Mail: info@ehenkel.de

=

ELEKTRO

HENKEL

Schule mache das ein wenig
anders.

Wie sieht es mit den Kosten
und der Finanzierung aus?

Auch die Frage nach Kosten
und Finanzierung unterschei-
det sich oft — je nachdem,
welche Schule man fiir wel-
chen Beruf in welchem Bun-
desland besucht. Die Ausbil-
dung an Pflegeschulen ist fiir
die Auszubildenden mittler-
weile bundesweit kostenfrei,
Azubis erhalten auch eine
Vergiitung.

Fir die angehenden Ergo-
therapeutinnen oder Ergo-
therapeuten zum Beispiel
stellt sich die Finanzierung
hingegen weniger eindeutig

FOTO: MARKUS HIBBELER/DPA-TMN

dar, sagt Julia Schirmer. ,,Wir
haben Bundesldnder, da gibt
es kein Schulgeld mehr, zum
Beispiel Nordrhein-Westfalen
und Schleswig-Holstein. Wir
haben sogar Schulen, die eine
Ausbildungsvergiitung zah-
len, etwa in Rheinland-Pfalz.”
In anderen Lindern koste die
Ausbildung zum Ergothera-
peuten weiterhin etwas.

Wer  Schulgeld zahlen
muss, kann sich tber finan-
zielle Forderhilfen informie-
ren. Neben dem Schiiler- und
Aufstiegs-Bafog kommen mit-
unter ein Bildungskredit oder
die Berufsausbildungsbeihil-
fe der Bundesagentur fiir Ar-
beit infrage.

tmn

STARTE MIT UNS IN DEINE
ZUKUNFT UND WERDE EIN

Wir haben
Dein Interesse
geweckt,
dann bewirb DICH
bei uns.

TEIL UNSERES TEAMS

ng zum Verkaufe
zelhandel (/v

puark L3
EISEN-FINGER

JahnstraRRe 22 - 35066 Frar

0 - 06451 40805-11 -info@eisen

Du bist jung,
technikfixiert
und immer
wissbegierig?
Dann bist Du bei uns
genau richtig!

Bitte sende Deine Bewerbung an:

Wilhelm Mobus
Innovative Energiesysteme
Heizung Sanitar Elektro

info@moebus-haustechnik.de

EINE ERFOLGREICHE ZUKUNFT BEGINNT
MIT EINEM GUTEN START IN DIE AUSBILDUNG!

Am Weinberg 12, 35285 Gemiinden

Wilhelm Maobus

savTing Creeapnsms
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Hand aufs Herz: An was den-
ken Sie, wenn Sie an Ihre
Schulzeit denken? An tolle
Noten und verstindnisvolle
Lehrkrifte? Oder eher an
peinliche Momente, bissige
Kommentare oder einsame
Pausen auf dem Schulhof?

»Viele von uns haben sol-
che Erfahrungen gemacht”,
sagt die Sozialpsychologin
Mira Mihlenhof aus Hanno-
ver. In ihrem Buch (,Lass die
Schatten der Schulzeit hinter
dir*) will sie zeigen, wie sich
das Leben verbessert, wenn
man sein ,,Schultrauma“ er-
kennt und loslésst.

Bei manchen reichen die
Folgen bestimmter Erlebnis-
se aus der Schulzeit oft unbe-
wusst bis ins Erwachsenenal-
ter. ,Sie konnen Ursache fiir
Blockaden oder Probleme
wie Lampenfieber, Prisenta-
tionsangst oder Minderwer-
tigkeitsgefiihle sein“, sagt
Miihlenhof.

Manchmal gentiigt dafiir
schon eine einzige Situation.
Etwa der Klassiker, dass man
an die Tafel zitiert wurde, ei-
nen Blackout hatte und aus-
gelacht wurde. ,,Solch eine Si-
tuation ist dann stark mit un-
guten Gefiihlen belegt und
wird quasi im Korper abge-
speichert.”

Reflexion und Akut-
MaBnahmen

Die gute Nachricht: Es be-
steht die Chance, etwas dage-
gen zu tun. ,,Ein erster Schritt
ist die Reflexion“, sagt Mira
Miihlenhof. Also innezuhal-

ten und selbst zu tiberlegen,
worauf aktuelle Probleme zu-
riickzufiihren sind.

In ihrem Buch gibt sie zu-
dem Akut-Tipps: Etwa mit an-
deren iiber die Erfahrungen
zu reden, Orte und Personen
zu meiden, die einem nicht
gut tun, Routine und Rituale
zu entwickeln, die Stirke
und Struktur geben. Auch
wichtig: die eigenen Grenzen
erkennen und Hilfe anneh-
men.

Dabei muss es jedoch nicht
immer ein Gefiihl von Hilflo-
sigkeit, Scham oder Angst
sein, das Auswirkungen bis
ins Berufsleben hat. ,,Das eine
sind die negativen Bewertun-
gen, die unser Denken und
Verhalten steuern®, sagt die
Hamburger Karriereberate-
rin und Arbeitspsychologin
Ragnhild Struss.

Das andere seien bestimm-
te Talente, Fihigkeiten und
Interessen, die man als Kind
hatte — die aber in Vergessen-
heit geraten sind. Ausgeprag-
te soziale Fdhigkeiten zum
Beispiel oder Spontaneitit et-
wa.
»Wer in der Schule erfah-
ren hat, dass es immer ‘rich-
tig’ und ‘falsch’ gibt und ge-
riigt wurde, wenn eine Ant-
wort nicht der Vorstellung
der Lehrkraft entsprochen
hat, wird sich abgewohnen,
spontan und frei zu dufdern,
was in ihm oder ihr vorgeht*,
sagt Struss. Vielleicht habe
man deshalb auch als Er-
wachsener im Job nicht den
Mut, im Brainstorming Ideen
vorzubringen, die Initiative
zu ergreifen oder selbstbe-

Blick zuruck

Préagen Schul-Erlebnisse auch unser Berufsleben?

ho T e

Die Folgen von manchen Schulerlebnissen reichen oft unbewusst bis ins Erwachsenenalter und kénnen Ursache fur Blocka-

den, Lampenfieber, Prasentationsangst oder Minderwertigkeitskomplexen sein.

wusst seine Meinung zu ver-
treten.

Auch allgemeine Vorurtei-
le und personliche Zuschrei-
bungen konnen das Selbst-
bild pragen und die Entwick-
lung  beeinflussen. Wer
,schon immer gut in Mathe*
war, muss natirlich Inge-
nieur werden, und ein , Arzt-
kind“ natiirlich auch Arztin.

»Solche frithen Erfahrun-
gen konnen dazu fiihren,
dass die Zuschreibungen gar
nicht mehr hinterfragt wer-

s

Tigd- und Stralenbau

Steinbruch, Betonweark
Hachbau

Siegener Stralle 21
35066 Frankenberg

Telefon 06451 72710
Telefax 06451 727170

> >

Internet: www.muetze-bau.de
E-Mail: post@muetze-bau.de

Steinbruch Dainrode:
Telefon 06451 911509

NG

Wir bilden aus:

StraBenbauer/
Maurer

N

heute entwickelt haben,

Beginne Deine persénliche E

(e) Berleburger Straffe 71
5, 35116 Hatzfeld

Bl Email: career@hovo.de
L Tel:06467/8010

Die Verwandlung geht weiter!

Du weilit noch nicht, was aus Dir werden soll?

Als man 1800 in Hatzfeld anfing Papier zu schopfen, hatte noch niemand den
komplexen, vernetzten Hochleistungsmedien-Hersteller im Sinn, zu dem wir uns bis

Ausbildungsberufe (m/w/d)
nwickiung bei H&V.  Industriekaufrmann
Elektroniker fir Betriebstechnik
I-V Papiertechnologe

Hollingsworth
& Vose*

Creating & Cleaner World™ "v"EI’S(h

Industriemechaniker
Produktionsmechaniker Textil

iedene Duale Studiengénge

den, sondern man annimmt,
was einem {iibergestiilpt wur-
de“, sagt die Arbeitspsycholo-
gin. So verlerne man, auf sich
selbst zu horen und der eige-
nen Stimme zu vertrauen.

Wer Zuschreibungen aus
der Schule nicht reflektiert,
schriankt sich unter Umstin-
den selbst ein. Man verhilt
sich so, wie es von einem er-
wartet wird, ,,statt Triume zu
verfolgen und Pline zu ver-
wirklichen, zu denen man
das Potenzial hitte.“

In ihren Beratungen ver-
sucht Ragnhild Struss, verges-
sene Ressourcen zu heben
und die Klienten zu motivie-
ren, sich an vergangene Stér-
ken und Potenziale zu erin-
nern. Wichtig ist, sich dari-
ber bewusst zu werden, dass
aktuelle Schwierigkeiten
nicht fiir alle Ewigkeiten blei-
ben miissen. ,Man muss sich
klarmachen, dass man heute
neue Verhaltensmuster aus-
probieren kann, weil man er-
wachsen ist.“

R
nb e el

nd
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Die Beraterin empfiehlt,
den Blick auf das zu lenken,
was positiv war: ,,Es gibt im-
mer den einen Lehrer, die ei-
ne Lehrerin, die etwas in ei-
nem gesehen hat. Die Bezugs-
person, die das Potenzial und
die Personlichkeit erkannt
hat, gefordert und ermutigt
hat.“ Sicher eine trostende
Erkenntnis: Denn nicht nur
negative, auch positive Erfah-
rungen koénnen pragend fiir
das spitere Berufsleben
sein. tmn

&

nehmen aus der Region.

personal@fingerhaus.de

FingerHaus GmbH
Jannik Gasse
Personalabteilung

Telefon: 06451 504-232
\personal@fingerhaus.de

AuestraBe 45 35066 Frankenberg/Eder

DEINE AUSBILDUNG.
DEIN HANDWERK.
DEINE ZUKUNFT BEI UNS.

Stell dir vor, du baust ein ganzes Haus.

Zusammen mit einem tollen Team. Einer zeichnet die
Baupléane, ein anderer zimmert die Decken und ein
weiterer Ubernimmt die Malerarbeiten. Dabei tragt jeder
mit seiner Leistung zur Qualitat der Hauser bei.

Wie das geht? Das zeigen wir dir bei uns - einem Unter-

Bau dir deine Zukunft auf und informiere dich tber die
vielen Maglichkeiten und bewirb dich online auf
www.fingerhaus-karriere.de/ausbildung oder sende
deine Unterlagen per E-Mail im PDF-Format an

3. INFOA

FINGER
HAUS

ALLES RICHTIG GEMACHT.

Unsere Ausbildungsberufe
(w/m/d):

* Zimmerer

+ Dachdecker

* Holzmechaniker

* Tischler

« Maler und Lackierer

* Anlagenmechaniker fiir
Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik

* Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger

* Bauzeichner

« Fachinformatiker fiir
Systemintegration

* Industriekaufmann

 Kaufmann fiir
Marketingkommunikation

« Fachkraft fir
Lagerlogistik

BEND ZUKUNFT

B i ————

Donnerstag, 07.07.2022
7wischen 18 und 20 Uhr!

Jetzt bis zum 01.07.2022 anmelden!
www.fingerhaus-karriere.de/infoabend




Beruf

Leserthema , Ausbildung”

und

Karriere

Auszubildende

fiir den Beruf des

Zerspanungsmechanikers (m/w/d)
s 44 e

Feinwerkmechanikers (m/w/d)

Fachr. CNC Dreh- und Frastechnik

Siidstr. 7
35099 Burgwald
Tel. 06451 230458
E-Mail:
m.pfannschmidt@freenet.de

Das macht eine Heizungsmechanikerin

Job-Protokoll: Madita Brauers berichtet aus ihrem Alltag

Installateurin sagt man um-
gangssprachlich oder auch
Heizungsmechanikerin. Die
korrekte Bezeichnung fiir ih-
ren Beruf lautet Anlagenme-
chanikerin fiir Heizungs-, Sa-
nitdr- und Klimatechnik. Die
24-jahrige Madita Brauer ist
damit Expertin fiir Gebdude-
technik. In Zeiten hoher
Energiepreise ist ihr Know-
how besonders gefragt.

Im Job-Protokoll erzdhlt
sie, warum sie sich fiir den
Weg ins Handwerk entschie-
den hat, wie die erste Woche
auf der Baustelle ablief — und
was sie an ihrem Beruf ge-
wohnungsbediirftig findet.

Mein Weg in den Beruf

Zwar bin ich Tochter eines
Elektro-, Heizungs- und Sani-
tdrmeisters, aber alle ande-
ren in der Familie haben eine
Ausbildung bei der Bank ab-
solviert. Das habe ich nie in
Frage gestellt und nach mei-
nem Abitur auch getan.
Schnell habe ich gemerkt,

Neugier ist deins?

AB TAG EINS
DEINS

tarte Deine Karriere mit einer

Ausbildung zum Kauf-
mann fiir Versicherungen
und Finanzanlagen e

Zusammen wachsen heiBt fiir uns, sich miteinander
weiterzuentwickeln. Deshalb suchen wir neugierigen Nachwuchs,
der unser Team nicht nur erweitert, sondern auch mit neuen
Ideen bereichert.

Hast Du Lust dazu?
Dann freuen wir uns auf Dich - und auf Deine Bewerbung!

dass das nichts fiir mich ist.
Durchgezogen habe ich die
Banklehre aber trotzdem. Ich
dachte, das kaufmainnische
Wissen kann mir Kkeiner
mehr nehmen.

In einem Kundengesprich
horte ich erstmals vom Tria-
len Studium. Das verbindet
eine Ausbildung im Hand-
werk mit einer Meisterfort-
bildung und einem betriebs-
wirtschaftlichen Bachelorstu-
dium. Tagstiiber Ausbildung,
abends Studium, das klang
nach jeder Menge Stress. Ge-
nau richtig fiir mich.

Meine ersten Tage auf der
Baustelle

Meine Familie hat mich
erstmal ausgelacht. Mit dem
Handwerk hatte ich vorher
nichts am Hut. Niemals wire
ich auf die Idee gekommen,
selbst einen Nagel in die
Wand zu schlagen, um ein
Bild aufzuhdngen. Niemals
hatte ich je ein Regal selbst
aufgebaut. Die erste Woche

LVM-Versicherungsagentur
Iris Mitsch

Bremer StraBe 6, 35066 Frankenberg (Eder)
Telefon 06451 9090, agentur.lvm.de/mi

Bewerbungen per E-Mail an: i.mitsch

Zusammen wachsen

Ausbildung mit

LVM

“+ Azubi-Check
Verfahrensmechanike
Kunststofftechnik £ (/)
Werkzeugmacher/-in (m/w/d)
Mechatroniker/-in (m/w/d)

Lot

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

-

Sie suchen einen interessanten Arbeits- oder Ausbildungsplatz in einem
gut aufgestellten Unternehmen? Dann herzlich wilkommen bei metak.

Inhabergefiihrt und tief in der Region verwurzelt beschaftigen wir derzeit
127 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dariiber hinaus bilden wir aktuell

14 junge Leute zu Werkzeug- bzw. Verfahrensmechanikern, Konstrukteuren,
Mechatronikern und Industriekaufleuten aus.

4 Personen haben bei uns ihr duales Studium in den Bereichen Ingenieur-
wesen, Maschinenbau und Formgebung absolviert. Mehrere Personen
haben FOS-Praktika gemacht.

Detaillierte Informationen zum Unternehmen und zum Leistungsspektrum
entnehmen Sie bitte den entsprechenden Navigationspunkten unserer

Website. Aktuelle Ausbildungsplatzangebote inklusive Anforderungsprofil
sowie ggf. offene Stellen finden Sie nachfolgend.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Kreuzstralte 1

35099 Burgwald i
www.metak.de

_m,__
.

Madita Brauer, Meisterin Anlagenmechanik SHK, schatzt es, dass sie in ihrem Beruf eigen-
standig und selbstverantwortlich arbeiten kann.

auf der Baustelle war Horror.
Man muss lange stehen, man
muss viel laufen. Es war Janu-
ar, es war bitterkalt und ich
pulte AuRRensteckdosen rein,
wahrend es schneite.

Die zweite Woche lief aber
besser, ich habe mich an die
Abldufe gewohnt und hatte
fantastische Unterstiitzung
von den Kollegen. Die haben
sich Zeit genommen, mir viel
erkldrt und mich gleich ma-
chen lassen, das war mega in-
teressant.

So lauft die Ausbildung ab
Zuerst werden die Basics
vermittelt. Wir arbeiten in
Ein- und Mehrfamilienhiu-
sern, meist in Neubauten.
Wir verlegen Rohre fiir die

Wasserversorgung,  bauen
aber auch komplette Hei-
zungsanlagen.

Wir biegen Rohre, wir 16-
ten und sdgen. Zu unserem
Handwerkszeugs zdhlen Zan-
gen, Schraubenschliissel so-
wie Schraubendreher und
Wasserwaagen. Wir beraten
aber zu Energietechniken, et-

wa Wiarmepumpen, Pellet-
heizungen, Solarenergie. Es
ist ein gutes Gefiihl, in einem
leeren Raum loszulegen und
die Heizungsfithrung zu pla-
nen. Das ist fast schon Kunst.

Je nachdem, wie groR der
Anspruch an sich selbst ist,
macht man jeden Tag etwas
Neues, nimmt tdglich eine
Herausforderung an. Jeder
wird nach seinen Fahigkeiten
eingesetzt: wer die Routinen
mag, findet seine Aufgaben
ebenso wie die Ambitionier-
ten, die sich spezialisieren,
etwa auf Liftungs- und Kli-
matechnik.

Licht- und Schattenseiten in
meinem Beruf

Ich finde es super, dass
man einerseits selbststindig
und eigenverantwortlich ar-
beitet, aber immer auch im
Team und teilweise auch mit
anderen Gewerken.

Gewodhnungsbediirftig  ist
es, bei Wind und Wetter zu-
arbeiten. In Eiseskilte ebenso
wie Hochsommer bei 35 Grad
im Schatten - dann ist man

SonneSpirit -

Create & Celebrate

FOTO: KIRSTEN NEUMANN/DPA-TMN

abends fix und foxi. Fies sind
auch Staub und Dreck auf
den Baustellen. Am Ende des
Tages findet man den tiberall.
Allerdings gilt in unserer
Branche die Devise ,dreckige
Héinde, gutes Geld“. Nie ge-
wohnen werde ich mich al-
lerdings an Baustellentoilet-
ten — die konnen der absolute
Horror sein.

Die Zukunftspldne

Natiirlich méchte ich gern
den Familienbetrieb weiter-
fiihren. Wir sind in der Sani-
tdr-, Heizungs- und Klima-
technik Allroundtalente. Wir
sorgen nicht nur dafiir, dass
die Leute es schon warm ha-
ben, wir beraten sie auch in
Nachhaltigkeits- und Energie-
sparfragen. Das ist eine effi-
ziente Form von Klima-
schutz.

Ich werde im nichsten
Halbjahr meine Bachelorar-
beit schreiben und dann ver-
mutlich noch den Masterstu-
diengang anhingen. Ganz
nach dem Motto: ,Besser ha-

ben als brauchen®. tmn

Dein Team erwartet Dich ...

DURCHSTARTEN

FERIENJOB / AUSHILFE

SPRICH UNS EINFACH AN




Beruf

Leserthema

,Ausbildung”

und

Karriere

Eines Tages moglichst viel
Geld verdienen: Auch das ist
ein Kriterium, von dem sich
junge Menschen bei der Be-
rufsfindung leiten lassen.
Weit verbreitet ist dabei die
Annahme, dass Akademike-
rinnen und Akademiker ein
hoheres Einkommen erzie-
len als Beschiftigte ohne Stu-
dium. Doch das stimmt nur

bedingt.
Ein Blick auf die Daten der
Bundesarbeitsagentur zeigt

zwar: Zum Stichtag 31. De-
zember 2020 betrug das
durchschnittliche Bruttomo-
natsentgelt fiir sozialversi-
cherungspflichtig Beschiftig-
te in Vollzeit mit akademi-
schem Abschluss 5265 Euro.
Fir Menschen mit abge-
schlossener Berufsausbil-
dung lag dieser Wert bei 3300
Euro.

Aber: ,Damit ist nicht ge-
sagt, dass Menschen mit ei-
nem abgeschlossenen Studi-
um immer besser verdie-
nen“, sagt Matthias Hertle
von der Bundesagentur fiir
Arbeit in Niirnberg.

So sieht es auch Markus
Kiss, Ausbildungsexperte
beim Deutschen Industrie-
und Handelskammertag
(DIHK) in Berlin. ,Im Einzel-
fall kommt es ganz darauf an,
welches Studium oder wel-
che Ausbildung man absol-
viert.“ Und ldngst nicht jeder
oder jede mit einem Hoch-
schulabschluss zihlt eines Ta-
ges zu den Spitzenverdie-
nern. Der sehr gute Verdienst
etwa von Arzten und Inge-
nieuren hebe den Gehalts-
durchschnitt bei den akade-
misch Qualifizierten deut-
lich.

Finanzieller
Vorsprung

Absolventinnen und Absol-
venten anderer Studienginge
verdienen teils erheblich we-
niger. Ein Ingenieur in Luft-
und Raumfahrt erzielt laut
Markus Kiss etwa ein durch-

Studium versus Ausbildung

Wo bitte lockt das bessere Gehalt?

Ein Studium ist nicht automatisch Garant fir den groBen Geldregen.

schnittliches Einstiegsgehalt
von 5700 Euro brutto, ein Ar-
chitekt im Schnitt 3500 Euro.
Wer indes mit einer Ausbil-
dung in das Berufsleben star-
tet, sich weiterbildet und zu-
sitzliche Qualifikationen er-
wirbt, kann etwa eines Tages
,»in Betrieben und Einrichtun-
gen durchaus eine herausge-
hobene Position einneh-
men”“, wie Matthias Hertle
sagt. Das konne eine Lohn-
entwicklung mit sich brin-
gen, in deren Folge das Ge-
halt schlieRlich hoher liege
als das Gehalt vieler Men-
schen mit Hochschulab-
schluss.

Ein Vorteil bei einer Ausbil-
dung: Junge Menschen bezie-
hen - im Gegensatz zu vielen
Studierenden - friihzeitig ei-
ne Vergiitung in Form eines
festen Gehalts. Studierende

dagegen miissen ihr Studium
selbst finanzieren oder sind
auf Bafog angewiesen. Viele
Akademikerinnen und Aka-
demiker fangen erst mit Mit-
te oder Ende 20 an zu arbei-
ten und miissen dann zu-
nichst oft ihren Studienkre-
dit abbezahlen. Menschen
mit einer dualen Ausbildung
verfiigen da bereits iiber ei-
nen deutlichen finanziellen
Vorsprung. ,,Vielen mit Hoch-
schulabschluss gelingt es
hiufig erst zum Ende ihres
Arbeitslebens, diese Liicke zu
schliefRen“, so Kiss.
Abgesehen davon ist das
Einstiegsgehalt von ausgebil-
deten Fachkriften oft héher
als angenommen: Bankkauf-
leute etwa konnen nach ihrer
Berufsausbildung wund je
nach Unternehmen und Regi-
on mit einem Gehalt von bis

FOTO: CHRISTIN KLOSE/DPA-TMN

zu 3400 Euro brutto rechnen.
Fluggeridtemechanikerinnen
und -mechaniker verdienen
am Anfang ihres Berufsle-
bens um die 3100 Euro.

Lohnende
Alternative

Fazit: Bei der Wahl eines
Ausbildungsberufs oder Stu-
diengangs kommt es natiir-
lich auf die eigenen Vorlie-
ben und Neigungen an. Ein
Studium ist aber nicht auto-
matisch Garant dafiir, spiter
viel Geld oder in jedem Fall
mehr als mit einerberufli-
chen Ausbildung zu verdie-
nen.

s2Auch beim Thema Job-
chancen und Arbeitsplatzsi-
cherheit haben Hochschulab-
solventinnen und -absolven-

Ausbildungsberufe:

berning

www.berningma.de

Industriekaufleute, technische Produktdesigner &
Industriemechatroniker (m/d/w)

Das bringst du mit:

« Organisationstalent

Wir bieten an:

= Leistungsgerechte Vergiitung

A

Abwechslungsreiche Tatigkeiten

« Mittlerer Bildungsabschluss oder Abitur
» Neugierde und Lernbereitschaft
« Empathie und Verantwortungsbewusstsein

@® Flexible Arbeitszeiten

& Ubernahmeméglichkeiten

Wir sind ein mittelstandisches, familiar gehaltenes Unternehmen mit Sitz in Frankenberg/Eder seit 1943.
Unser Schwerpunkt liegtin der Produktion von Verpackungs-und Sondermaschinen fiir den weltweiten Markt.

Bewerbungen per Post:

Berning Maschinenfabrik GmbH
JahnstraBe 2, 35066 Frankenberg

oder per E-Mail:

bewerbung@berningma.de

i
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Offene Unternehmenskultur

Unterstiitzung wahrend der
Ausbildung, z. B. BFHI

ten nicht unbedingt die bes-
seren Karten“, so Markus
Kiss. Zuletzt lag ihm zufolge
die Arbeitslosenquote von
akademisch Gebildeten bei
2,0 Prozent. Bei Fachkriften,
die sich nach ihrer Berufsaus-
bildung zum Meister oder
Techniker weiterqualifiziert
haben, habe die Arbeitslosen-
quote hingegen 1,2 Prozent
betragen. ,Der Karriereweg
uber die Berufliche Bildung

kann unterm Strich also eine
lohnende Alternative zum
Studium sein“, sagt Kiss.
Laut DIHK haben Akademi-
kerinnen und Akademiker
sowie Menschen mit einer ab-
geschlossenen Hoheren Be-
rufsbildung (etwa Meister,
Fachwirte oder Techniker)
am Ende ihres Erwerbslebens
durchschnittlich in etwa
gleich viel verdient: Rund 1,4
Millionen Euro brutto. tmn

wolf ’] Okohaduser

wir suchen

dich!

bewirb dich jetzt fir eine
zimmerer/in ausbildung unter:

bewerbung@wolf-oekohauser.de

Du bist jung,
technikfixiert
und immer
wissbegierig?
Dann bist Du bei uns
genau richtig!

Bitte sende Deine Bewerbung an:

Wilhelm Mdébus

Innovative Energiesysteme
Heizung Sanitéar Elektro

Am Weinberg 12, 35285 Gemiinden
info@moebus-haustechnik.de

EINE ERFOLGREICHE ZUKUNFT BEGINNT

Wir suchen DICH fir den
coolsten Job der Weli!

Wilhelm Mobus

BaTHI e [ rer] B pOses

Bt Haloung Sanns

Q '~

Menschen.

Wir freuen uns auf Dich!

Frankenberg (Eder)

35066 Frankenberg (Eder)

Telefon: 06451 505-110

Zum 1. August 2023 stellen wir ein:

1 AUSZUBILDENDE/N (m/w/p)
ZUM/ZUR VERWALTUNGS-
FACHANGESTELLTEN

Wir bieten eine umfassende, praxisnahe und
abwechslungsreiche Ausbildung in unserer
dienstleistungsorientierten Verwaltung.

Wir wiinschen uns eine Personlichkeit mit guten
schulischen Leistungen, Interesse an Recht und Gesetz,
gutem Textverstandnis und Freude am Umgang mit

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sollten wir
uns kennenlernen! Sende Deine schriftliche Bewerbung
mit den Ublichen Unterlagen bitte bis zum 31.08.2022
an die unten aufgefiihrten Kontaktdaten. Fragen zur
Ausbildung beantwortet Herr Danzeglocke gerne.

Der Magistrat der Philipp-Soldan-Stadt ‘

Fachbereich Zentrale Dienste Obermarkt 7-13

E-Mail: bewerbung@frankenberg.de

PHILIPP
SOLDAN

lln-. STADT
FRANKEN
BERGEDER

www.frankenberg.de
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Stiftungsforsten Kloster Haina

™

Beim Wirtschaftsbetrieb Stiftungsforsten Kloster Haina ist
zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle als

FORSTWIRTIN/FORSTWIRT (m/w/d)

WEN WIR SUCHEN

in Vollzeit unbefristet zu besetzen.

Die vollstandige Ausschreibung finden Sie auf der Internetseite
www.lwv-hessen.de.

WER WIR SIND

Die Stiftungsforsten Kloster Haina sind ein Regiebetrieb des
LWV Hessen. Sie bewirtschaften ca. 7.500 ha Wald. Diese
Waldungen befinden sich Giberwiegend im Raum Haina.

Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Land-
kreisen und kreisfreien Stadten und ermdglicht die gesell-
schaftliche Teilhabe behinderter Menschen. Er finanziert die
Unterstlitzung behinderter und sozial benachteiligter
Menschen in ihrem Alltag und im Beruf. Er ist Trager

von Foérderschulen und Frihférderstellen.

Er ist Alleingesellschafter der Vitos gGmbH.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Ihre Bewerbung senden Sie
uns bitte per Post oder E-
Mail bis zum 11. Juli 2022
zu. Wir freuen uns darauf.

Stiftungsforsten Kloster Haina
Im Kénigsgrund 1
35114 Haina

info@haina-forst.de
Fir weitere Fragen wenden www.lwv-hessen.de
Sie sich gerne telefonisch
an die Verwaltung unter

06456 8123 - 0.

Eine Einrichtung des

LWVHessen o
~~

" TAGLICHE ABFAHRT
S>> UND ANKUNFT

Alfons Brass Spedition

und Lagerei GmbH

Oggetal 16

59964 Medebach-Oberschledorn
Tel: +49 2982 929016
marina.linn@brassnet.de

Kliniken Hartenstein
Bad Wildungen

Fiir unsere Klinik Birkental suchen wir zum néchstmaglichen Zeitpunkt

Mitarbeiter fiir infrastrukturelle Dienste
(m/w/d) Vollzeit oder Teilzeit
Ihre Aufgabe ist die Unterstiitzung unserer Rehabilitanden und Gaste bei der

An-/Abreise sowie die Durchfiihrung weiterer Post- und Servicedienste.

Wir wiinschen uns von Ihnen eine sehr gute Kommunikationsfahigkeit, absolute
Zuverldssigkeit, gute Deutschkenntnisse und eine ausgepragte Serviceorientierung.
Die Arbeitszeit ist montags bis freitags von 09:00 Uhr bis 14:00 Uhr.

Wir bieten Ihnen ein vielseitiges, attraktives Arbeitsumfeld, motivierte Kollegen
sowie einen Mindestlohn von 12,00 € ab sofort.

Nahere Informationen erhalten Sie auch telefonisch unter 05621/76-1000.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir
uns sehr auf Ihre Bewerbung per Email an
karriere@kliniken-hartenstein.de oder direkt an:

m SR U e
b WKe)
Herr Sven Breiksch, Verwaltungsdirektor

Klinik Birkental, Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG,
Zur Herche 2, 34537 Bad Wildungen-Reinhardshausen
s.breiksch@Kkliniken-hartenstein.de
www.kliniken-hartenstein.de

Die Kliniken von MEDIAN gehéren zu den @)

besten Reha-Kliniken Deutschlands mit C¥)MEDIAN
einer herausragenden Kompetenz bei Re-

habilitation und Teilhabe. Bei der Qualitatspriifung durch die Deut-
sche Rentenversicherung 2020 waren MEDIAN Fachabteilungen 99
Mal in der Spitzengruppe vertreten; 15 Mal gab es dabei 100 von 100
mdglichen Qualitdtspunkten. Hinzu kommen zahlreiche Auszeich-
nungen in Klinik-Rankings sowie Regionalpreise. 122 Kliniken und
Einrichtungen, 19.200 Betten und Behandlungsplétze sowie ca. 15.000
Beschaftigte in 13 Bundeslandern machen MEDIAN zum grdBten pri-
vaten Betreiber von Rehabilitationseinrichtungen in Deutschland.

Die MEDIAN Klinik Mihlengrund Bad Wildungen ist eine Rehabilita-
tionsklinik mit den Fachbereichen fiir Psychosomatik, Orthopadie,
Innere Medizin / Kardiologie und Neurologie.

Fiir unsere Klinik suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt Sie als

- Physio- / Ergotherapeuten (m/w/d)
Vollzeit / Teilzeit - inkl. Antrittspramie

- Logopaden / Sprachtherapeuten (m/w/d)
Vollzeit / Teilzeit - inkl. Antrittspramie

- Assistenzirzte mit Approbation (m/w/d)
Vollzeit / Teilzeit

- Psychologen (m/w/d)
Vollzeit / Teilzeit

« Auszubildende als Kauffrau/-mann

im Gesundheitswesen (m/w/d)
zum 1.8.2022

Wir haben lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung iber unser Jobportal.

MEDIAN Klinik Miihlengrund Bad Wildungen
Ginter-Hartenstein-Str. 25 « 34537 Bad Wildungen
www.median-kliniken.de

Monteur/in fiir europaweiter Montagearbeiten

B oo f o Bénfer GmbH
un er IndustriestraBe 11
KIIIHSPORTMANUFAKTUR 34537 Bad Widungen )

Wir suchen schnelistméglich:
LKW-Fahrer/in mit CE-Fiihrerschein

Wir bieten:

- eine Festanstellung

- gute Sozialleistungen

- junges, dynamisches Team

Wir erwarten:

- Fhrerschein CE

- Module nach BKrFQG

- selbststandiges und
flexibles Arbeiten

- Teamfahgikeit

Wir erwarten:

- Fhrerschein mind. C1E
oder alte Klasse 3

- selbststandiges und
flexibles Arbeiten

- Héhentauglichkeit

- Teamféhgikeit

Wir bieten:

- eine Festanstellung

- gute Sozialleistungen

- junges, dynamisches Team

Gern erwarten wir lhre volistandige, schriftliche Bewerbung:

Kreis- und
Hansestadt Korbach

Zum 1. Januar 2023 ist die Stelle eines

Haustechnikers (m/w/d)

im Wolfgang-Bonhage-MUSEUM KORBACH unbefristet und in Vollzeit
zu besetzen.

Nahere Informationen finden Sie unter www.korbach.de/jobs.

Die Personalauswahl erfolgt im ,anonymisierten Bewerbungsverfah-
ren“, das Bewerbungsformular steht unter www.korbach.de/jobs zur
Verfligung.

Bitte senden Sie uns das komplett ausgefiillte
Bewerbungsformular bis spatestens 5. Juli 2022
per E-Mail oder Post zu.

Magistrat der Kreis- und Hansestadt Korbach
Bewerbungen

Stechbahn 1, 34497 Korbach

E-Mail: bewerbungen@korbach.de

Telefon: 05631 53-0

HANSESTADT

KORBACH

- Stellenausschreibung -

Die Hansestadt Medebach
sucht fur das stadtische
Sozialamt ab sofort

— unbefristet —

Hanustndy

Medebach

MITARBEITER

(m/wid)

Details zur Ausschreibung finden Sie unter
www.medebach.de

Wir suchen:

> MaschinenfUGhrer (m/w/d)

> SpanerfGhrer (m/w/d)

> Fahrzeugfihrer (m/w/d)

> Staplerfahrer (m/w/d)

> Zimmerer (m/w/d)

> Tischler (m/w/d)

> Schlosser (m/w/d)

> Facharbeiter fur unser
Biomasseheizkraftwerk (m/w/d)

> Elektriker fur
Betriebstechnik (m/w/d)

Das bieten wir Dir:

e Vorgesetzte, die Deinen Fahigkeiten vertrauen und Dir
Spielraum fir Deine Entscheidungen lassen

e Einen unbefristeten und zukunftssicheren Arbeitsplatz

e Ein attraktives Gehaltspaket mit Zusatzleistungen

e Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

e Eine freundliche und kollegiale Arbeitsatmosphére

> Jetzt bewerben auf:
www.d nte-holz.dekarriere

Bei Fragen melde Dich gerne bei
Thorsten Beaupain unter
+49 151 571 578 37
ante Gruppe
Im Inkerfeld 1 ® 59969 Bromskirchen-Somplar

Kundendienst- Techniker (m/w/d) gesucht

Als Vertragshandler der Fa. Del.aval GmbH, beliefern wir Landwirte mit
technisch und qualitativ hochwertigen Anlagen und Produkten im Bereich
der Hofinnenwirtschaft.

Werde Teil unseres Teams!

Wir bieten:

- eine eigenverantwortliche Tatigkeit

- Ihr Arbeitsfeld umfasst Beratung,
Kundendienst und Montage

- Firmenfahrzeug

- Betriebsrente

- Arbeitskleidung

- ibertarifliche Bezahlung

- zusétzliche Notdienst- und
Bereitschaftsvergiitung

Sie haben:

- eine Aushildung als
Elektriker, Elektromechaniker,
Mechatroniker oder
Kalteanlagenbauer

- verfligen Uber gute PC-
und Englischkenntnisse

- Lust in einem jungen, dynami-
schen Team mitzuarbeiten

- Sie lieben Herausforderungen

Wir haben Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!
Melk-, Kiihl- und Elektrotechnik Ralf Kummer-Schafer

Jahnstr. 11 « 34477 Twistetal-Berndorf Tt si‘f":'"gff""‘ke""mm
Tel.: 05631-7136 « Mobhil: 0173-5240406

X Melk-, Kihl- &
e-mail: ralf@kummer-schaefer.de Elekirotechnik
3 Kummer-Schéfer

www.kummer-schaefer.de Meisterbetrieb
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Kliniken Hartenstein
Bad Wildungen

Wir suchen ab sofort fiir unsere Klinik Birkental

Servicekrafte fiir den Speisesaal (m/w/d)

(Vollzeit/Teilzeit)

Wir bieten Ihnen ein vielseitiges, attraktives Arbeitsumfeld, motivierte Kollegen,
individuelle Arbeitszeitmodelle sowie einen Mindestlohn von 12,00 € ab sofort.

Nahere Informationen erhalten Sie auch telefonisch unter 05621/76-1000.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir Vit
. Inniftririe
uns sehr auf lhre Bewerbung per Email an BONDNIS i

BERLE LUND.  (0ier
karriere@kliniken-hartenstein.de oder direkt an: FAMILIE = %)

Herr Sven Breiksch, Verwaltungsdirektor

Klinik Birkental, Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG,
Zur Herche 2, 34537 Bad Wildungen-Reinhardshausen
s.breiksch@Kkliniken-hartenstein.de
www.kliniken-hartenstein.de




STELLENANGEBOTE

KOMM INS V-TEAM!

Bist du dabei? Wir suchen dich als...

Marketing & Social Media Manager (m/w/d)
Front Office Manager:in (m/w/d)

Projektingenieur fiir Vertrieb / Planung / Kalkulation (m/w/d)
(Junior) Projektleiter / Bauleiter SHK (m/w/d)

Technischer Systemplaner (m/w/d)

Anlagenmechaniker (m/w/d)

Obermonteur (m/w/d)

Elektroniker fiir Gebaude- und Infrastruktursysteme (m/wyd)

Worauf wartest du noch?
Bewirb dich jetzt unter www.veltum.de

HEFZUNG | LUFTUNG J SANITAR | GKOLOGIE Tel: 05634 9799-0

1930 - 2020

Veltum GmbH
‘F_ Gewerbering 1| 34513 Waldeck :
Veltum personal@veltum.de | www.veltum.de \personal@fmgerhaus.de

DEINE AUSBILDUNG.
DEIN HANDWERK.
DEINE ZUKUNFT BEI UNS.

Stell dir vor, du baust ein ganzes Haus.

Zusammen mit einem tollen Team. Einer zeichnet die
Baupléne, ein anderer zimmert die Decken und ein
weiterer Ubernimmt die Malerarbeiten. Dabei tragt jeder
mit seiner Leistung zur Qualitat der Hauser bei.

Wie das geht? Das zeigen wir dir bei uns - einem Unter-
nehmen aus der Region.

Bau dir deine Zukunft auf und informiere dich tUber die
vielen Moglichkeiten und bewirb dich online auf
www.fingerhaus-karriere.de/ausbildung oder sende
deine Unterlagen per E-Mail im PDF-Format an

FINGER
HAUS

ALLES RICHTIG GEMACHT.

Unsere Ausbildungsberufe
(w/m/d):

« Zimmerer

« Dachdecker

* Holzmechaniker

« Tischler

* Maler und Lackierer

+ Anlagenmechaniker fir
Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik

* Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger

* Bauzeichner

« Fachinformatiker fir
Systemintegration

* Industriekaufmann

» Kaufmann fiir
Marketingkommunikation

* Fachkraft fiir
Lagerlogistik

personal@fingerhaus.de 3 |NF0ABEND ZUKUNFT :

FingerHaus GmbH ) Donnerstag, 07072022

Jannik Gasse
Personalabteilung

7wischen 18 und 20 Uhr!

AuestraBe 45 35066 Frankenberg/Eder

Telefon: 06451 504-232 Jetzt bis zum 01.07.2022 anmelden!
www.fingerhaus-karriere.de/infoabend

| *K"‘U]\"TK* Kreis- und
K <
AM KURPARK Hansestadt Korbach

Urologisches Zentrum fiir Anschlussheilbehandlung (AHB)
und Rehabilitation

punkt eine

setzen.

« Stationsarzt - FA fiir Urologie (m/wid)

B . Néhere Informationen finden Sie unter
e Oberarzt - FA fiir Urologie (m/wd) www.korbach.de/jobs.
e Servicekraft miwid)
iiber unser Online-Portal.

* Reinigungskraft (m/wid)

Bewerbungen

Stechbahn 1, 34497 Korbach
E-Mail: bewerbungen@korbach.de
Die Stellenbeschreibung finden Sie auf unserer Homepage: Telefon: 05631 53-0

e Koch (miwid)

Fur unsere Stadtbiicherei suchen wir zum nachstmdglichen Zeit-

Bibliotheksleitung (m/w/d).

Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit, ggf. auch in Teilzeit, zu be-

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.07.2022

Magistrat der Kreis- und Hansestadt Korbach

F
(=]

HANSESTADT

KORBACH

Fihrungsaufgaben

www.klinik-am-kurpark.de

Klinik am Kurpark Reinhardshausen GmbH B .

ZiergartenstraBe 19
34537 Bad Wildungen
bewerbung@klinik-am-kurpark.de

Wir suchen:

Kochin/Koch

Hausdrztliches F

Azubis (m/w)
zentrum Waldeck-5ochsenhousan

Wir suchen ab 1.8.2022 eine/n

Arbeiten wo andere Urlaub machen

omm zu uns ins Team!

ervicemitarbeiter (m/w)

Zum Langenberg 8a - 34508 Willingen

erzieherischen Bereich

z.B. Vivendi PD

im sozialen Bereich

AI‘ZthE'fEI‘/In (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit (© 0157 - 85510098 - infohuette-willingen.de

« Jahressonderzahlung

WERKERS
Moachten Sie auch ein Teil unseres Teams werden? \A’%& WELT
Dann bewerben Sie sich einfach: « aufgeschlossenes Team

Wir suchen

z.Hd. Christine Spratte

Gartenstr. 1 !
34513 Waldeck-Sachsenhausen auf 450-Euro-Basis

E-Mail: hausaerztliches-zentrum@t-online.de angemessene Bezahlung tber Mindestionn.

www.hausarztpraxis-sachsenhausen.de oder rufen Sie uns an:

X X 34537 Bad Wildungen - Tel. 05621 752 572-0
Wir freuen uns auf Sie! a.huelsmann@muellenhoff-bw.de

Hausarztliches Zentrum Waldeck - Sachsenhausen fir unseren Baumarkt in Bad Wildungen
ab 01.07.2022 eine zuverlassige, freundliche

Telefon: 05634/1680 Es erwartet Sie ein sicherer Arbeitsplatz, ein gutes Betriebsklima und
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (gerne auch per E-Mail)

Miillenhoff GmbH z. Hd. Herrn Hilsmann - Bahnhofstr. 32

gerne zur Verfiigung.

Lebenshilfe-Werk

Lebenshilfe-Werk

Kreis Waldeck-Frankenberg e.V.

Wir suchen zum nachstmadglichen Termin
auf dem Hofgut Rocklinghausen einen

Mitarbeiter im Sozialen Dienst (m/w/d)
unbefristet in Teilzeit mit 25 Wochenstunden

Das idyllisch gelegene Hofgut Rocklinghausen begleitet in
Wohnangeboten und einer landwirtschaftlich ausgerichteten
Werkstatt erwachsene Menschen mit geistiger Behinderung
und/oder psychischer Erkrankung.

lhre Perspektiven — Unsere Aufgaben

* Arbeit mit Menschen mit Behinderung

« Verantwortung fiir die Koordination, Steuerung und
Uberwachung des Rehabilitationsprozesses sowie fiir
die individuelle Hilfeplanung

» Dokumentation der Forder- und Bildungsprozesse

« aktive Mitwirkung als fachlicher Vorgesetzter bei

Wir wiinschen uns von lhnen
« abgeschlossenes Studium im sozialpddagogischen oder

» Wertschatzung gegentber den Klienten und den Kollegen

« Eigenverantwortliches Handeln, Kommunikationsstarke,
Konfliktfahigkeit und Lésungsorientierung

» Kenntnisse im Umgang mit Dokumentationssoftware,

» Kenntnisse in rechtlichen Rahmenbedingungen

lhre Benefits - Unser Konnen

« Vergitung nach dem Tarifvertrag offentlicher Dienst, S 12
« Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

» Gesundheitsférderung und Bikeleasing
« groRRziigige Forderung von Weiterbildungen

Konnen wir Sie fir diese neue Herausforderung begeistern?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 25.06.2022

Facharztin fiir Allgemeinmedizin Rei n ig un g S kraft (miwid) an jobs@lhw-wf.de.

Haben Sie Fragen? Als Ansprechpartner steht
Ihnen Herr Steven Seidler (Fon 056395/9798310)

Kreis Waldeck-Frankenberg e.V. | == [ER PARITATISCHE
Am Stege 4, 34497 Korbach T




STELLENANGEBOTE m

Wir suchen mehrere

Reinigungskrafte Stiftungsforsten Kloster Haina &‘

(m/w/d)

fuir Objekte im Landkreis

Waldeck-Frankenberg MIR SUCHEN

Interesse? Beim Wirtschaftsbetrieb Stiftungsforsten Kloster Haina ist

Wir freuen uns auf lhren Anruf: zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle als

Tel. 056 91/8 06 55 21 LEITERIN/LEITER DES RECHNUNGS-
Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie (Mo. - Fr. 8.00 - 13.30 Uhr) WESENS (m/w/d)
sich jetzt auf unsere Stellenangebote: @ LIEBEL e e e e

mebiudedienste Die vollsténdige Ausschreibung finden Sie auf der Internetseite

Qualitatstechniker (m/w/d) www.lwv-hessen.de.

Liebelt Gebaudedienste

Verfahrensmechaniker (m/w/d) . GmbH Co. KG
Niederlassung Bad Arolsen
Personalreferent (m/w/d) Recruiting + Employer Branding nl-badarolsencliebelt.de WER WIR SIND
Personalreferent (m/w/d) Personalentwicklung + Gesundheitsmanagement Die Stiftungsforsten Kloster Haina sind ein Regiebetrieb des
. . . Teilzeitkraft (mlw/d) LWV Hessen. Sie bewirtschaften ca. 7.500 ha Wald.

Mitarbeiter (m/w/d) Kundenservice Téglich 2-3 Std. morgens Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Land-

. kreisen und kreisfreien Stadten und ermdglicht die gesell-
Senior Marketingreferent (m/w/d) fiir PR und Marketing (KB, Diemelstadt, Bad Arolsen)

. e schaftliche Teilhabe behinderter Menschen. Er finanziert die
gesucht. Leichte Tatlgkelt' Unterstiitzung behinderter und sozial benachteiligter
gute Bezahlung. Menschen in ihrem Alltag und im Beruf. Er ist Trager
Tel.: 0172 - 27 888 18 von Forderschulen und Friihforderstellen.
Er ist Alleingesellschafter der Vitos gGmbH.

Trainer Produktschulung (m/w/d)

Details zu den Stellen finden Sie auf www.hewi-karriere.de

Fahrer m/w/d fiir Personen-

HEWI steht fuir innovative Architekturldsungen in den Bereichen Sanitér, Barrierefreiheit und Baubeschlag. Wir bejorderung gesucht.
entwickeln Markenprodukte von hoher Qualitédt, die Menschen Unterstitzung im Alltag bieten. Gleichzeitig . g Marggraf GmbH

sind wir dank unserer 90-jahrigen Expertise in der Kunststoff- und Spritzgusstechnik gefragter Partner der Bad w“dungen'TEI': 05621 - 56 00
Automobil- und Mébelindustrie. Unsere Auftraggeber profitieren von einer professionellen Spritzguss- und
Montagefertigung sowie maBgeschneiderten Lésungen. Denn Qualitét begeistert uns — als Produzent wie
als Arbeitgeber. Deswegen suchen wir Menschen, die diese Begeisterung teilen und mit ihren Fahigkeiten,

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Anzeigen in Ihre Bewerbung senden Sie Stiftungsforsten Kloster Haina
'\I,'\?Iegtenstlmi iTrer Perst_’)rnlichk'eit die besondere Atmosphére der HEWI Arbeitswelt mitpragen mdchten. h X uns bitte per Post oder E- Im Kénigsgrund 1
CCEIE DT Ihrer Tageszeitung Mail bis zum 11. Juli 2022 35114 Haina
T SN — sind eine zu. Wir freuen uns darauf. fo@nainaforstd
Personal | Michele Klimek | Prof.-Bier-Str. 1-5 | 34454 Bad Arolsen | Tel.: 05691/82455 | mklimek@hewi.de | i info@haina-forst.de
www.hewi-karriere.de erkun,gsyo"e . Fur weitere Fragen wenden L ELAR UL
Werbemogllch keit. Sie sich gerne telefonisch

an die Verwaltung unter Eine Einrichtung des

06456 8123 - 0. LWVHessen o
\/

Kreis- und

LOHLBACHER Hansestadt Korbach

Du bist ein ,,Schrauber«? R
Zum nachstmoglichen Zeitpunkt ist die Stelle eines Dann schraub bei uns!
WOHNEN & PFLEGE H
Wir suchen

Bauingenieurs (m/w/d)

Fiir unsere private Pflegeeinrichtung Mitarbeiter fiir unseren namhaften Kunden aus der

mit 79 Pldatzen in familiarer der Fachrichtung Tiefbau oder Landmaschinenbranche in Korbach
Atmosphére, suchen wir ab sofort: Siedlungswasserwirtschaft Wir bieten

; . . - - Ubertarifliche Bezahlung
in unserer Verwaltung unbefristet und in Voll- oder Teilzeit zu beset- - (ibertarifliche Urlaubstage

Ko c h zen. - ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

(m/wld) in Voll- & Teilzeit Nahere Informationen finden Sie unter Wir freuen uns von Dir zu héren.

www.korbach.de/jobs. Am Ziegelgrund 6
o o oo III M a I(ra 34497 Korbach
Rel n Ig un g S kl"lete Bitte bewerben Sie sich bis zum 22.07.2022 < B i Telefon 05631 / 506 978-0

iber unser Online-Portal. bewerbung@makra-service.de

(m/wld) fexible familienfreundliche Arbeitszeiten BEnstielsings Gib www.makra-service.de
Magistrat der Kreis- und Hansestadt Korbach
Genaue digitale Arbeitszeiterfassung & Dienstplan per App! Bewerbungen Stelle ngeSU che Bekanntschaften
Wir freuen uns iiber lhre Bewerbung an: Stechbahn 1, 34497 Korbach —
Seniorenpflegeheim Lohlbacher Hof GmbH | Heimleitung Silke Wickert | Wildunger Str. 2 E-Mail: Pewerbungen@korbaCh'de KORN;'KCH = = e
35114 Lohlbach | HL@loehlbacher-hof.de | www.loehlbacher-hof.de | Tel.06455-9140 Telefon: 05631 53-0 Kleinunternehmer erledigt fiir Sie Ruth, 66 J., mit schéner weibl. Figur, viel

giinstig Fliesen, Putz, Innenausbau! junger wirkend. Ich koche liebend gerne,
Tel. 06453 7312 od. 0151 51123688 bin umzugsbereit, eig. PKW vorhanden.

Flhle mich so einsam u. verlassen seit mein
Mann verstorben ist. Ich wiirde Kuchen ba-
cken flr e. schonen gemeins. Nachmittag.
Freu mich auf lhren Anruf tb. PV u. unser
Verkauf Kennenlernen. Tel. 01520-8293309

Hiibsche Jutta, 60 J., begabte Kochin u.
ordentl. Hausfrau. Bin gut drauf, gesund,

Waschmaschine, Herde, Trockner, Gefrierkombis vielleicht etwas zu vollbusig. Ich suche

usw., Neugerite als B-Ware oder GEBRAUCHTE e. soliden Mann mit inneren Werten, mit

Fa. TM-Store, Zur Tintenmiihle 3, SETEI)Ch ”.]['Ch. gult__ VElrste_he;nGkann.kMoch—

o est Du mit mir gliickl. sein? Gerne kénnen

3446({ Wolfhagen Ippllnghausen, 05692 9939472 wir auch zus. wohnen. Kostenloser Anruf,
Mo.=Fr.: 10-18 Uhr, Sa.: 9-14 Uhr, www.tm-store.de Pd-Seniorengliick Tel. 0800-7774050

Geborgenheit und Néhe SChenken' A t A k f Doris, 73 J., verw., mit weibl.-schmeicheln-

. . . . g U O' n aU e er i’ur Je uBa rerin. 'ineineor entl.
Bitte unterstltzen Sie Kinder und Familien Eaugf%au.%ié nf%;‘vtélgiebe;ﬁeud; go%hi',
in Not mit Ihrer Hilfe. Danke! |

Trauer habe ich nicht vergessen, doch jetzt

mochte ich nicht langer alleine sein. Freue
— == ] mich auf lhren Anruf tb. PV u. unser schénes
Beisammensein. Tel. 0176-34498406

el sl el 2. Service

Suche fiir Export
Pkw - Lkw - Busse

Unfallwagen,
Motorschaden —
alles anbieten!

Siegener Str. 32, Frankenberg
Telefon: 06451 7180360
Mobil: 0151 14807332

Zivilcourage

ist nie zu viel
Courage!

! ] '
€ Auto-Export ges. Zahle iiber Wert. N Wer hilft, muss nicht

Kaufe alle Kfz, Diesel/Ben., auch ke ~ den Helden spielen:
Motorschaden. 0157-570 178 22 - www.aktion-tu-was.de
AAAS
Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen AR & &
Tel.03944-36 16 0 - www.wm-aw.de LA & N

B A

ﬂ SOS ,
i2a? KINDERDORFER

Tel.: 0800/50 30300 (gebiihrentrei) Vat, gerne auch andere Marken anie. | (A
ten. & 0176-22051453 ‘. ‘. dass Sie
1 h_ sicher leben.

Kontakte ‘. ‘, 3 lhre Polizei |

L]

AN
wﬂ%ﬁu‘-ﬁ:‘t}n‘q: N

Polin macht alles! 0162-576 74 78 "‘;

www.sos-kinderdoerfer.de




