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Schwimmbäder
Von selbst ausgebildeten
Fachleutenp profitieren.

Museumsleitung
Sandra Simshäuser löst
Dr. Birgit Kümmel ab.

Kaufhaus-Areal
Baubeginn in den
Herbst verschoben.

Im Baubereich ist ein Kreislauf nötig
Gutachten zu ressourcenschonendem Bau des Rathauses veröffentlicht

verarbeitenden Gewerke wie
Zimmerarbeiten und Innen-
türen die größten Kostenstei-
gerungen verursacht hätten.
Im Endeffekt könnten, so die
Gutachter, rund 21 Prozent-
Punkte der Kostensteigerung
auf diese beiden Gewerke zu-
rückgeführt werden.
Zudem sei der Holzpreis in

den vergangenen drei Jahren
um rund 370 Prozent gestie-
gen. Damit seien Liefereng-
pässe und Bauzeitverzöge-
rungen verbunden gewesen.
Das Gutachten ist unter

umwelt.hessen.de/nachhal-
tigkeit-und-ressourcen-
schutz/ressourcenschutz-stra-
tegie abrufbar. red/tk

analysiert. 24,5 Millionen Eu-
ro hat der Neubau nachAnga-
ben der Stadtverwaltung ins-
gesamt gekostet. Vergleicht
man das Budget für den Neu-
bau mit der Kostenprognose
zum Abrechnungsstand No-
vember 2021, lässt sich eine
Kostensteigerung in Bezug
auf die Baukonstruktion von
37 Prozent feststellen, heißt
es im Gutachten.
Zu den Ursachen für diese

Kostensteigerung lasse sich
feststellen, dass die allgemei-
ne Baupreissteigerung seit
Beginn der Baumaßnahme
mitverantwortlich für die
Kostensteigerung sei.
Auffällig sei, dass die holz-

jekt ist, allgemeingültige Me-
thoden zur Schaffung ge-
schlossener Stoffkreisläufe
im Hochbau zu entwickeln,
die dazu beitragen dauerhaft
Primärrohstoffe zu schonen“,
erklärte Staatssekretär Oliver
Conz. Das Gutachten sei so
verfasst, dass die Methodik
auf andere Bauvorhaben
übertragen werden könne,
um die Kreislaufwirtschaft
im Hochbau zu fördern und
Standards zur Senkung der
Ressourcenverbräuche am
Bau voranzutreiben.
In dem Gutachten des hes-

sischen Umweltministeriums
wird auch die Kostenentwick-
lung beim Rathaus-Neubau

hochwertig recycelt und im
Beton für Tragwerk und Fas-
sade eingesetzt. Mit weiteren
5000 Tonnen wurde die Bau-
grube gefüllt und das Planum
hergestellt. Mehr als 3800
Tonnen wurden darüber hi-
naus der externen Verwer-
tung zugeführt.
Das zukunftsweisende

kreislaufgerechte Bauen ver-
ursacht geringfügig höhere
Investitionskosten für hoch-
wertige, langlebige und zir-
kuläre Materialien. Im Mo-
dellprojekt betrugen diese
Mehrkosten 1,5 Prozent in
Bezug auf die Gesamtbaukos-
ten. „Ziel des nun vorgeleg-
ten Gutachtens zum Baupro-

Korbach – Das hessische Um-
weltministerium hat ein Gut-
achten vorgelegt, das am Bei-
spiel des Rathauses Korbach
aufzeigt, wie ressourcenscho-
nendes Bauen funktionieren
kann.
„Hier muss sich dringend

etwas bewegen. Denn die Ge-
winnung der Ressourcen für
den Bau ist mit Eingriffen in
Natur- und Landschaft ver-
bunden. Zudemwerden auch
Baumaterialien immer knap-
per und teurer.Wir brauchen
deshalb eine Entwicklung
hin zur Kreislaufwirtschaft
im Baubereich“, erklärte
Staatssekretär Oliver Conz
anlässlich der Veröffentli-
chung des Gutachtens.
Allein in Deutschland wer-

den jährlich 544 Millionen
Tonnen mineralischer Roh-
stoffe abgebaut und zur Her-
stellung von Baustoffen ver-
wendet. Gleichzeitig stellen
Abfälle aus dem Bausektor
mit etwa 231 Millionen Ton-
nen pro Jahr rund 55 Prozent
der Abfälle in Deutschland
dar.
Als Modellprojekt kam der

Neubau des Korbacher Rat-
hauses in Betracht. Das mit-
telalterliche Gebäude wurde
saniert, der Erweiterungsbau
aus den 60er Jahren zurück-
gebaut und die Ressourcen
beim Neubau wiedereinge-
setzt. Mit diesem Konzept
konnten aus dem zurückge-
bauten Bestand 9848 Tonnen
mineralisches Material zu-
rückgewonnen werden, 61
Prozent, also mehr als 6000
Tonnen, wurden direkt im
Neubau wiedereingesetzt.
Rund 1000 Tonnen wurden

Als der Rathausanbau in Korbach 2019 abgerissen wurde, sind die Materialien sortiert worden und etliche Tonnen fanden
im Neubau wieder Verwendung. FOTO: LUTZ BENSELER
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„Das hohe Niveau beibehalten“
Sandra Simshäuser löst Dr. Birgit Kümmel ab

gen ausgelöst. Der Magistrat
habe sich schließlich für die
beste Bewerberin entschie-
den: Sandra Simshäuser sei
nicht nur mit dem kulturel-
len Leben der Stadt bestens
vertraut, sie habe in den ver-
gangenen Jahren auf vielfälti-
ge Weise Museumsluft ge-
schnuppert.

präsentieren. „Für die Stadt
Bad Arolsen und alle Kultur-
interessierten ist es wichtig,
dass die herausragende Ar-
beit imMuseumauch künftig
ohne Abstriche in der Quali-
tät fortgeführt wird“, stellte
Bürgermeister Lambion fest.
Die Ausschreibung der Stelle
habe zahlreiche Bewerbun-

der Künstlerfamilie Kaulbach
kein Weg vorbei.“ 2024 und
2025 seien größere Ausstel-
lungen zu den Kaulbachs ge-
plant, deren Jubiläen dann
anstünden. Darüber hinaus
werde das Museum in den
Ausstellungsräumen im
Schloss auch künftig zwei
Sonderausstellungen im Jahr

Kinder und Erwachsene kon-
zipiert und umgesetzt. Ihre
Pläne umreißt Simshäuser
so: „Wir wollen das hohe Ni-
veau beibehalten. Wir sind
kein Heimatmuseum. Wir
zeigen Werke namhafter
Künstler, die in Bad Arolsen
geboren sind, und da führt an
Christian Daniel Rauch und

historischer Sammlungen in-
ventarisiert. „Deshalb ist Frau
Simshäuser im Moment die-
jenige, die den Bestand im
Depot am besten kennt“, so
Dr. Kümmel. Die neue Muse-
umsleiterin hat auch Erfah-
rungen im Bereich Museums-
pädagogik. Sie hat als Muse-
umsführerin Führungen für

Bad Arolsen – In der Leitung
des Museums der Stadt Bad
Arolsen gibt es einen Wech-
sel. Dr. Birgit Kümmel verab-
schiedet sich in den Ruhe-
stand. Sie kam 1990 als Pro-
jektleiterin für die Barockaus-
stellung „indessen will es
glänzen“ nach Bad Arolsen
und verfasste den Ausstel-
lungskatalog, der bis heute
als Standardwerk über die
Anfänge der Stadtgeschichte
gilt. 1993 wurde Dr. Birgit
Kümmel Museumsleiterin.
Sie ordnete die Museums-
landschaft mit Rauch-Ge-
burtshaus, Barockpalais
Schreiber und Kaulbach-Haus
und schaffte es gemeinsam
mit Bürgermeister Gerhard
Schaller, das Christian-Da-
niel-Rauch-Museum im Mar-
stall aufzubauen, das einen
hervorragenden Ruf genießt.
Dr. Kümmel bleibt noch bis

Ende September im Amt. Da-
nach wird sie dem Museum
als Vorsitzende des Hessi-
schen Museumsverbands ver-
bunden bleiben.

Die 47-jährige Kunsthistori-
kerin Sandra Simshäuser
wird ihre Nachfolgerin. Sie
hat als Journalistin und stu-
dierte Kunsthistorikerin re-
gelmäßig über die Ausstel-
lungen im Schloss berichtet.
Sie hatte sieben Jahre lang
Honorar- und Werkverträge
zur Unterstützung der Muse-
umsleitung. In der Zeit habe
sie Texte für Ausstellungska-
taloge verfasst, beimAuf- und
Abbau von Ausstellungen an-
gefasst und die Bestände des
Rauch-Museums, des Kaul-
bach-Museums und weiterer

Sandra Simshäuser ist neue Leiterin des Museums Bad Arolsen. Das Bild zeigt sie mit Bürgermeister Marko Lambion und ihrer Vorgängerin Dr. Birgit Küm-
mel (Mitte), an einem Werk des katalanischen Künstlers Samuel Salcedo. FOTO: ELMAR SCHULTEN

Den Bestand im
Depot im Blick

Open Air Kino in Strothe
„Garagenvolk“ läuft am 24. August

sind im Norden der ehemali-
gen Sowjetunion die Gara-
gen.
Ein Film von großen Träu-

men, Freiheit undKreativität,
soweit dies in prekären Le-
bensumständen auf 20 Qua-
dratmetern Garage möglich
ist.
Der Eintritt ist frei. Die

Filmvorführung beginnt mit
Einbruch der Dunkelheit. red

Waldeck-Frankenberg – Im
Rahmen des „Toleranten
Filmsommers“ bieten das
Netzwerk für Toleranz und
der Verein „Weites Feld“ eine
weitere Open-Air-Filmvorfüh-
rung an. Am Mittwoch, 24.
August, wird ab 20.15 Uhr der
Dokumentarfilm „Garagen-
volk“ auf dem Falkenhof in
Korbach-Strothe (Am Kirch-
pfad 3) gezeigt.
„Garagenvolk“ ist ein Der

Dokumentarfilm der von ei-
ner sehr speziellen Freizeit-
kultur berichtet, die sich im
ehemals industriell aufstre-
benden kalten und einsamen
Norden von Russland entwi-
ckelt hat. Denn, was in
Deutschland der Hobbykeller
oder der Schrebergarten ist,

SSV IN DEINER HEIMAT
Sensationeller Saison-Rabatt!
Die gesamte Sommernachtwäsche Kurz
Damen-
Herren-
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Nachthemden-
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auch auf alle bereits
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KINO-TIPP
KINO STUDIO Willingen

DC League of Super-Pets:
Tägl. 14.30 u. 17 h
Minions 2: Tägl. 15 h
Gugelhupfgeschwader: Sa bis
Di 17.15 u. 20 h, Mi 17.15 h
Känguru-Verschwörung: Mi
19.30 h
Monsieur Claude 3: Sa bis Di
19.30
After Forever: Mi 20 h
Garagenvolk: Mi 21.30 h -
Open Air, Falkenhof Strothe

CINE K KINO Korbach
After Forever: Mi 20 h
Bibi & Tina - Einfach anders:
Tägl. 15 h, Sa u. So auch 13 h
Bullet Train: Sa 19.30 u. 22 h ,
So bis Di 19.30 h
DC League of Super-Pets:
Tägl. 15 h, Sa u. So auch 13 h
Der junge Häuptling Winne-
tou: Tägl. 15 h, Sa u. So auch
13 h
Gugelhupfgeschwader: Sa,
Mo u. Di 17.15 u. 19.45 h, So
17.15 u. 19.30 h, Mi 17.15 h
Jagdsaison: Sa bis Di 17.15 u.
19.30 h, Sa auch 22.15 h, mi
17.15 u. 19.45 h
Mein Lotta-Leben - alles
Tschaka mit Alpaka: Tägl. 15
u. 17.15 h, Sa u. So auch 13 h
Minions: Sa u. So 13, 15.15 u.
17.30, Mo bis Mi 15 u. 17.30 h
Nope: Sa 19.30 u. 22 h, So
19.45 h, Mo bis Mi 19.30 h
The Black Phone - Sprich nie
mit Fremden: Sa 22.15 h
Thor: Love and Thunder: Tägl.
17.15 h
Top Gun - Maverick: Tägl.
19.30 h, Sa auch 21.45 h

Verschiedenes

Großer Plastikpool zu verkaufen.
Inkl. Salzwassersystem, Sandfilter-
anlage, Heizung, Schlauchmaterial.
� 0151-61416227

Suche Hilfe im Haushalt, 1 x wö-
chentlich 3 Stunden in KB-Ortsteil.
� 0172-5636133

Sie möchten Ihre Immobilie verkau-
fen? Wir ermitteln den aktuellen
Marktwert und vermitteln auf Wunsch
zum Höchstgebot!
BKMImmobilienServiceAlfred Jäger

� 05632-968149

BA, Garage gesucht, Knusterweg/Ecke
Tannenkopf, Jahnstr., Königsbergallee
� (0173) 6775161

Immobilienankauf

Mietgesuche
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Baubeginn in den Herbst verschoben
Die Großbaustelle in Korbachs Innenstadt ruht seit Monaten

voraussichtlich erst ab Sep-
tember wieder ordentlich
Fahrt aufnehmen.

„Zunächst kommt das gro-
ße Bohrgerät, anschließend
wird die Baugrube ausgeho-
ben. Das Ganze wird aller Vo-
raussicht nach bis Ende No-
vember dauern.
Um die eigentliche Baugru-

be wird schließlich auch eine
Wand errichtet, damit die Bö-
schung nicht absinkt“, erläu-
tert Funke.
Ist alles erledigt, kommen

die Stahlträger in die Baugru-
be, die somit den Beginn der
darauffolgenden Hochbauar-
beiten einläuten. dau

stück ist ein viergeschossiges
Geschäftshaus mit einer Tief-
garage und 31 Wohneinhei-
ten geplant.
„Wir hätten auch gerne frü-

her weiter gemacht auf der
Baustelle. Aber wegen der Co-
rona-Pandemie ist es schwie-
riger geworden, Firmen zu
finden, die ausreichend Kapa-
zitäten frei haben.
Der Krieg in der Ukraine

sorgt außerdem dafür, dass
benötigte Materialien nicht
wie geplant geliefert werden
können“, berichtet Axel Fun-
ke.
Für Mitte 2023 war bisher

die Fertigstellung des Wohn-
und Geschäftshaus vorgese-
hen. „Aktuell sind wir aller-
dings rund zwei Monate im
Zeitverzug.“ Konkret bedeu-
tet das: Die Arbeiten werden

Korbach – Viele Wochen nach
dem Abriss des früheren
Woolworth-Gebäudes pas-
sierte nichts auf der Großbau-
stelle in der Korbacher Fuß-
gängerzone.
Spätestens Anfang Septem-

ber soll es aber weitergehen,
kündigt Axel Funke, Vor-
standsvorsitzender der Fokus
Development AG aus Duis-
burg, auf Anfrage an.
Das Unternehmen will in

der Bahnhofstraße für rund
23 Millionen Euro ein neues
Wohn- und Geschäftshaus er-
richten.

Auf dem etwa 3400 Qua-
dratmeter großen Grund-

Ein Ende ist noch nicht in Sicht: Dafür sollen aber spätestens ab September die Tiefbauarbei-
ten auf der Großbaustelle in der Fußgängerzone beginnen. Auf dem Woolworth-Areal
entsteht ein Wohn- und Geschäftshaus. FOTO: PHILIPP DAUM

Wenige
Kapazitäten

Vorbereitungen bis
Ende November

Der Abschied fällt ihm schwer
Leiter des Berufsbildungszentrums geht in Ruhestand

von Friedrich Schüttler.
„Man kann einfach nur

Danke sagen und ihm alles
Gute und Gesundheit für die
Zukunft wünschen. Seine
konstruktiv-kritische und
sachliche Begleitung wird
uns allen sehr fehlen. Frieder
war in den vergangenen, sehr
bewegten Zeiten zwischen
Flüchtlingskrise und Corona
eine Konstante, auf die man
sich jederzeit verlassen konn-
te“,würdigteHauptgeschäfts-
führer Gerhard Brühl die vie-
len Jahre der Zusammenar-
beit.
Kreishandwerksmeister Ul-

rich Mütze erklärte: „Die
Wertschätzung, die Frieder
seinen Kolleginnen und Kol-
legen entgegengebracht hat,
reflektiert die erfolgreiche
Arbeit unserer Bildungsein-
richtung.“ red

schwer. Mit einer in den BFH-
Werkstätten angefertigten
Gartenbank, 1,80 Meter lang,
mit zwei wasserfesten Steck-
dosen, USB-Anschluss, weite-
rem Zubehör und einem Son-
nenschirm verabschiedeten
sich seine Kollegen bei einer
Feier von ihm. Schüttler
dankte ihnen und betonte:
„Ich werde euch vermissen,
vor allem das soziale Mitei-
nander mit euch.“
„Erwarmit demHandwerk

permanent eng verbunden
und das hat man bei seiner
täglichen Arbeit stets ge-
merkt. Er hatte stets ein offe-
nes Ohr und stand mit Rat
und Tat zur Seite. Ganz nach
dem Handwerksmotto „ein-
fachmachen“ konnten viele
Projekte und Ideen umge-
setzt werden“, betonte Maria
Djambazov, Nachfolgerin

Korbach – Friedrich Schüttler,
der mehr als zehn Jahre das
Berufsbildungszentrum (BBZ)
und das Berufsförderungs-
werk des Handwerks (BFH) in
Korbach geleitet hat, ist in
den Ruhestand verabschiedet
worden. Seine Nachfolgerin
ist Maria Djambazov.
Friedrich Schüttler (Jahr-

gang 1958) stammt aus God-
delsheim, er war seit 2002
mehr als 20 Jahre für die
Kreishandwerkerschaft tätig.
Angefangen hatte der gelern-
te Fernsehtechnikermeister
als EDV-Administrator und
Angestellter für Lehrtätigkei-
ten, 2012 übernahm er die
operative Leitung des Berufs-
bildungszentrums und des
Berufsförderungswerks.
Im Ruhestand will er an

Haus, Hof und Garten aufar-
beiten, was die letzten Jahre
liegen geblieben ist. Seine Eh-
renämter in den Vereinen,
als Ortsvorsteher und Frakti-
onsvorsitzender im Stadtpar-
lament möchte er weiterfüh-
ren.
Kollegen beschreiben ihn

als einen Vorgesetztenmit ei-
nem Faible für strukturiertes
Arbeiten, einem guten Auge
für Prozessoptimierung und
hervorragendem Gespür für
die Arbeit und Kollegen.
Friedrich Schüttler erinner-

te sich an viele Ereignisse bei
der Kreishandwerkerschaft.
„Nicht zu vergessen sind die
vielen Projekte, die ich mit
meinen Kolleginnen und Kol-
legen und unseren Partnern,
unter anderem dem Land-
kreis, der Agentur für Arbeit,
dem Jobcenter, Schulen und
Berufsschulen anstoßen, be-
gleiten und durchführen
durfte“, blickt Schüttler zu-
rück. Höhepunkte seien Aus-
landsreisen nach Shanghai
und Russland gewesen.
Schüttler fiel der Abschied

Wechsel an der Spitze des Berufsbildungszentrums der Kreis-
handwerkerschaft: Friedrich Schüttler übergibt seinen Pos-
ten an Maria Djambazov. FOTO: KREISHANDWERKERSCHAFT/PR

Tel.: 05631/9862440
Mo-Fr 9:30-16:00
Sa 9:30-13:00
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Gartenbau
KURZROCK
• Heckenschnitt
• Pflasterarbeiten
• Baumfällung & -pflege

Ziegelhütte 4 · Korbach · Tel.: 05631-64628

Schuhe für lose Einlagen,
Überweiten, Übergrößen und

Untergrößen
Schuhhaus Vach

Lichtenfels-Goddelsheim • Tel. 05636/273
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Bessere Besetzung am Pool
Heimische Bäder profitieren von selbst ausgebildete Fachleuten
Waldeck-Frankenberg - Wäh-
rend selbst in der Hauptsai-
son bei einigen Schwimmbä-
dern in Deutschland perso-
nelle Engpässe zu Einschrän-
kungen führen, ist die Perso-
nalsituation in den heimi-
schen Bädern eher stabil. Das
bestätigt auch die Energie
Waldeck-Frankenberg (EWF),
die Betreiber oder Gesell-
schafter diverser Bäder im
Landkreis ist. Es gibt derzeit
kaum Einschränkungen,
höchstens wegen erhöhtem
Krankenstand, insbesondere
durch Corona-Infektionen.
„Im Hinblick auf Fachperso-
nal sind wir gut aufgestellt“,
so die EWF. In den Bereichen
Betriebsaufsicht, die Technik
und Organisation betreffen,
wie auch bei der Aufsicht des
Badebetriebes gebe es derzeit
keine personellen Probleme.
Deutschlandweit sei die

Personaldecke indes dünn.
„Es gibt rund 2500 offene
Stellen bundesweit und rund
6000 Schwimmbäder“, rech-
net Wolfgang Wilhelm, der
Geschäftsführer der Bäderbe-
triebsgesellschaft Korbach.
Insbesondere bei der Becken-
aufsicht, die Gefahrensitua-
tionen vorbeugt, die Rettung
vor dem Ertrinken gewähr-
leistet und weitere Hilfeleis-
tungen anbietet, gibt es bun-
desweit zunehmend Engpäs-
se.
Wilhelm kennt die Proble-

matik. Er kann aktuell aber
auf genügend Fachkräfte für
das Goldbad und das Freibad
in Korbach zurückgreifen.
„Wir sind in einer glückli-
chen Position“, beschreibt er.
„Erst vor wenigen Wochen
habenwir unsmit neuenMit-
arbeitern verstärkt.“ Doch
Wilhelm weiß auch, wenn ei-
ne Coronainfektion vorliegt,
wird es schnell eng. „Selten
wird dabei nur ein Mitarbei-
ter krank.“
Eine Situation, die auch

sein Kollege Christian Stahl-
hut von der Bäderbetriebsge-
sellschaft Bad Arolsen kennt.
„Zur Corona-Hochzeit sind
bei uns neun Kollegen gleich-
zeitig krankheitsbedingt aus-
gefallen. Der Betrieb des Aro-
bella musste dadurch stark
eingeschränkt werden.“

Auch aktuell sind die Öff-
nungszeiten dort um eine
Stunde gekürzt. „Die Situati-
on bleibt angespannt“, so
Stahlhut mit Blick auf den
derzeitigen Krankenstand.
Aber auch das Arobella konn-
te und kann sich personell
weiter verstärken. Die Über-
nahme einer Auszubildenden
mit erfolgreichem Abschluss
steht an und es wird weiter
ausgebildet.
Anders sieht die Personalsi-

tuation im Heloponte in Bad
Wildungen aus, wo seit Jah-
ren an den Personalkosten
gespart werden soll, wie sei-
tens des Stadtparlaments ge-
fordert. Aktuell stehen nicht
genug ausgebildete Fachan-
gestellte sowie Rettungs-
schwimmer für die Badeauf-
sicht zur Verfügung, erklärt
Hartmut Otto, Erster Stadt-
rat. Einige Fachangestellte
mit befristeten Verträge ha-
ben sich für Einrichtungen
entschieden, die unbefristete
Anstellungen in Aussicht stel-
len. Darum müssen im Helo-
ponte die Öffnungszeiten ein-
geschränkt werden. Montags
ist geschlossen, dienstags bis
freitags kann das Freibad von
7 bis 9 Uhr und 13 bis 18 Uhr
besucht werden. An den Wo-
chenenden bis 4. September
ist das Freibad jeweils von 11

bis 18 Uhr geöffnet.
Die Ausbildung von eige-

nen Fachkräften lohnt sich
für Bäder, die das gesamte
Jahr Fachkräfte engagieren
können. Bei Freibädern, die
nur Saisonkräfte beschäfti-
gen können, ist die Situation
schwieriger.
Es finden sich kaum Fach-

kräfte, die nur für einen Som-
mer angestellt werden wol-
len. Das Steinbergbad in Die-
melstadt-Wrexen greift bei-
spielsweise auf ein privates
Unternehmen zurück, das
entsprechende Fachkräfte or-
ganisiert. „Das läuft dort pro-
blemlos“, wie Wolfgang Wil-
helm weiß.
Dauerhaft externe Mitar-

beiter in den ganzjährigen
Betrieb einzubinden um Lü-
cken zu füllen, hält Christian
Stahlhut nach eigener Erfah-
rung für eine wenig praktika-
ble Lösung. „Saisonkräften
fehlt häufig die Bindung an
die Arbeitsstätte.“ Festange-
stellte gingen meist engagier-
ter zu Werke.
Ähnlich sieht es Dirk Dorn-

seif, der den Betrieb im Bä-
renbad in Battenberg leitet.
Verkürzte Öffnungszeiten
oder einen eingeschränkten
Badbetrieb gibt es dort nicht.
„Wir sind derzeit gut aufge-
stellt. - So gut wie noch nie“,

fügt er hinzu. „Wir haben
ausgebildet und die Fachkräf-
te übernommen.“
Seit Juni ergänzt auch hier

ein Fachangestellter das
Team, der gerade seinen Ab-
schluss gemacht hat. „Neben
unserer eigenen Ausbildung
haben wir ein gemeinsames
Ausbildungsprojekt mit dem
Bad in Frankenberg begon-
nen. Dabei erhalten die Aus-
zubildenden Einblicke in alle
umliegenden Bäder. Dadurch
kennt sich der neue Fachan-
gestellte nicht nur im Bären-
bad aus, sondern kann in Do-
denau, und den Bädern in
Frankenberg jederzeit und
ohne Einarbeitung eingesetzt
werden. „Das ist von Vorteil,
wenn es personell eng wer-

den sollte“, unterstreicht
Dornseif. Allerdings weiß er
auch, dass die Suche nach
dem nächsten Azubi heraus-
fordernd bleibt.
„Viele wissen nicht, dass

der Beruf des Schwimmmeis-
ters ein Ausbildungsberuf ist,
an dessen Ende die Gesellen-
prüfung steht und man auch
seinen Meister machen
kann.“ Wer eine Ausbildung
zum Fachangestellten für Bä-
derbetriebe erfolgreich absol-
viert hat, müsse nicht lange
nach einer Anstellung su-
chen. ma

Verstärkung am Beckenrand zu finden, gelang zuletzt in allen befragten Bädern im Land-
kreis. „Wir sind so gut wie nie aufgestellt“, sagt Dirk Dornseif vom Bärenbad in Batten-
berg. ARCHIVFOTO: HOFFMEISTER

SV feiert 75-jähriges Bestehen
Kommers, Spiele, Party und mehr in Nieder-Waroldern

gust, beginnt ab 11 Uhr mit
einem bayrischen Frühstück,
das vom Musikverein Ober-
Waroldern begleitet wird. Ab
14 Uhr wird ein Fußball-Ju-
gend-Turnier ausgetragen. Im
Anschluss an das Turnier er-
folgt die Ziehung der Tombo-
la. Es gibt wieder Kaffee und
Kuchen sowie einen Imbiss-
wagen. ce

geboten. Für zusätzliche Un-
terhaltung sorgt eine Auffüh-
rung der Sparte Stepp-Aero-
bic. Für das leibliche Wohl
gibt es Kaffee und Kuchen so-
wie einen Imbisswagen.
Den Festsamstag be-

schließt ab 20 Uhr eine Party,
die von der Live-Band „Müller
Meier Schulze“ umrahmt
wird. Der Festsonntag, 28. Au-

abend. Dieser wird bei
schlechter Witterung ins
Dorfgemeinschaftshaus ver-
legt.
Am Samstag, 27. August,

werden ab 14 Uhr Geschick-
lichkeitsspiele für Groß und
Klein, Kinderschminken, ei-
ne Hüpfburg sowie eine Fuß-
balldart-Meisterschaft und
Elfmeter-Königsschießen an-

Twistetal-Nieder-Waroldern -
Der SV 1947 Nieder-Warol-
dern e.V. feiert sein 75-jähri-
ges Bestehen vom 26. bis 28.
August auf dem Sportplatz in
Nieder-Waroldern.
Das Festprogramm beginnt

am Freitag, 26. August, um
18.30 Uhrmit einer Kranznie-
derlegung am Friedhof. Ab
19.30 Uhr folgt ein Kommers-

34471 Volkmarsen-Lütersheim
Dorfstraße 21
Tel. 05693 991058
Fax 05693 991059
Mobil 0172 5320636
tischlermeister.michel@t-online.de

Herstellung und Montage von:
Parkett verlegen und schleifen
Möbel
Treppen
Fenster- u. Haustüren
Innenausbau

zahnarztpraxis
bad arolsen

Zahnerhaltung
Zahnersatz
Implantatversorgungen
Narkosebehandlungen
Lachgassedierung

Bahnhofstr. 93 Bad Arolsen
05691 62 44 60

www.zahnarztpraxis-badarolsen.de
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Noch in Form?
„Durch den Nebenjob als

EDER-DIEMEL-TIPP-Zusteller
bleiben wir fit und

verdienen uns etwas
zur Rente dazu.“

Durch einen Nebenjob als Zeitungszusteller
verdienen Sie Ihr Geld an der frischen Luft.
Gesucht werden Zusteller/innen vor Ort (wohnhaft in der
direkten Umgebung des Verteilgebiets).
Sie sind dafür verantwortlich den EDER-DIEMEL-TIPP
samstags zuverlässig an die Haushalte zu verteilen.

Bewerben Sie sich jetzt:
! (0561) 92094-100 oder -101
www.top-direkt.de

BAD AROLSEN Mengeringhausen
(Amselweg)
Stadt (Schlesienstr.)

BAD WILDUNGEN Braunau
DIEMELSEE Adorf (Arolser Str.)

Stormbruch
KORBACH Eppe, Helmscheid,

Nordenbeck, Ober-Ense,
Stadt (An der Kalkmauer,
Blumenstr., Friedenstr.,
Friedrich-Bangert-Str.,
Knipschildstr., Pestalozzistr.,
Pommernstr., Tempel, Wiesenstr.)

LICHTENFELS Goddelsheim
(Immighäuser Str., Neuer Weg)

VÖHL Stadt (Basdorfer Str,
Gartenstr., Lindenallee)

VOLKMARSEN Stadt (Julius-Leber-Weg)
WALDECK Alraft, Ober-Werbe,

Höringhausen (Arolser Str.)
WILLINGEN Bömighausen, Schwalefeld,

Stadt (Hoppecketalstr.,
Stryckweg, Waldecker Str.)
Usseln (Korbacher Str.)

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
Tel. 03 94 4 - 36 16 0 - www.wm-aw.de

Zeitung lesen – und mitreden können!
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Zur Unterstützung unseres Teams
in Korbach suchen wir ab sofort

auf 450 € Basis

Interessiert?
Dann bewerben Sie sich!

Ansprechpartner: Herr Martinek
p.martinek@heurich.de,

Briloner Landstr. 40a, 34497 Korbach
Tel. 0 56 31/ 5 03 14 05

Verräumer m/w/d



LOKALES

Kontrollen am Edersee
Der überwiegende Teil verhält sich vorbildlich

Edersee – Die Polizei hat im
Landkreis anlässlich der euro-
päischen Aktionswoche „Ro-
adpol Speed“ gezielt die Ge-
schwindigkeit von Autos und
Motorrädern kontrolliert. Da-
bei waren Beamte der Polizei-
direktion Waldeck-Franken-
berg auch rund um den Eder-
see im Einsatz.
Die Polizisten führten zu-

nächst Geschwindigkeits-
messungen an der Edersee-
randstraße im Bereich der
„Taucherbucht“ zwischen

Niederwerbe und Waldeck-
See (früher Waldeck-West)
durch. Anschließend waren
sie mit dem Laser-Handmess-
gerät zwischen der Sperr-
mauer und dem Abzweig
Hemfurth unterwegs. Bei den
Anhaltekontrollen nahmen
sie sowohl die Fahrzeuge als
auch die Personen am Steuer
genauer in Augenschein.
Insgesamt wurden 176

Fahrzeuge gemessen. 18 Ver-
kehrsteilnehmer waren zu
schnell unterwegs. Während

zwölf Fahrer mit einem Ver-
warnungsgeld davon kamen,
müssen sechsmit einemBuß-
geld rechnen. „Spitzenreiter“
bei erlaubten 50 Stundenkilo-
metern war ein Motorradmit
77 km/h. Den Fahrer erwartet
ein Bußgeld von 150 Euro so-
wie ein Punkt in Flensburg.
Erfreulicherweise mussten
die Polizisten außer den Ge-
schwindigkeitsübertretun-
gen nur geringfügige Ord-
nungswidrigkeiten ahnden.
Alle verwarnten Kraftfah-

rer zeigten durchweg Ver-
ständnis für die Kontrollen.
Auch mit Blick auf die Statis-
tik zog Polizeihauptkommis-
sar Ingo Pohle, Leiter des Ver-
kehrsdienstes, ein positives
Fazit: „Der ganz überwiegen-
de Teil der Verkehrsteilneh-
mer, die bei herrlichem Aus-
flugswetter am Edersee un-
terwegs waren, viele davon
auch als Kradfahrer, verhiel-
ten sich vorbildlich in Bezug
auf die geltenden Verkehrsre-
geln.“ red

Kontrollergebnis am Edersee: Von 176 Verkehrsteilnehmern waren 18 zu schnell unterwegs. FOTO: POLIZEIDIREKTION WALDECK-FRANKENBERG

Familiensportfest in Willingen
Meldefrist für Wettkampfteilnahme endet am 28. August

14.30 Uhr die Jux- und Staffel-
läufe statt.
Die Wettkampfausschrei-

bungen können unter mel-
dung@turngau-waldeck.de
oder per WhatsApp unter
0151/26218807 angefordert
werden.
DieMeldefrist endet am 28.

August. Aus organisatori-
schen Gründen sind Nach-
meldungen am Wettkampf-
tag nicht möglich. red

Uhr mit seinem XXL-Bewe-
gungsparcours, Sandbildern
und weiteren Angeboten.
Diese können ohne vorherige
Anmeldung auf demKunstra-
senplatz genutzt werden. Zu-
sätzlich stellt der Turngau
Waldeck seinen Gerätepool
zur Verfügung.
Ab etwa 13 Uhr ist eineMit-

tagspause mit anschließen-
der Siegerehrung geplant.
Zum Abschluss finden gegen

Sportler und Sportlerinnen.
Beginn des leichtathletischen
Dreikampfs ist um 10.30 Uhr.
Wie es auf dem Ettelsberg
Tradition war, wird es ab 11
Uhr auch eine Erlebniswan-
derung (ca. 7 km) in der Ge-
markung rund um das Up-
landstadion geben. Die Wan-
derstrecke ist kinderwagen-
tauglich.
Für Groß und Klein wartet

das Finktastico-Team ab 12

Willingen - Das 60. Ettelsberg-
turnfest wurde im Jahr 2018
ausgerichtet. Die Sportler ka-
men noch einmal an der in
die Jahre gekommenen
Leichtathletikanlage auf dem
Ettelsberg zusammen. Mitt-
lerweile wurden die Anlagen
zurückgebaut. Einige vermis-
sen das Ettelsbergturnfest
und besonders kleinen Verei-
nen, die im Breitensport ak-
tiv sind, fehlt die Veranstal-
tung imWettkampfkalender.
Anlässlich des 100-jährigen

Bestehen des Turngau Wal-
deck haben sich der TV Jahn
Willingen und der Turngau
Waldeck entschlossen, ge-
meinsam ein Familensport-
fest im Uplandstadion unter
dem Motto „Ettelsberg meets
Uplandstadion“ ins Leben zu
rufen. Damit kann weiterhin
ein breitensportorientierter
Leichtathletik-Wettkampf im
Turngau Waldeck angeboten
werden.
Das erste Familiensportfest

findet am Sonntag, 4. Sep-
tember, im Uplandstadion
statt. Um 10 Uhr begrüßen
der Turngau Waldeck und
der TV Jahn Willingen die

Reparaturcafé
trifft sich wieder

im Bahnhof
Bad Wildungen - Das Repara-
turcafé des Mehrgeneratio-
nenhauses findet am Don-
nerstag, 1. September, von
15.30 bis 18.30 Uhr im Bahn-
hof in der Werkstatt 1 statt.
Es sind alle eingeladen, die

etwas zu reparieren haben.
Es wird jedoch um vorherige
telefonische Anmeldung bei
Peter Pröhl, Telefon 0170
2800115, gebeten. Bedie-
nungsanleitungen und alle
Zubehörteile sind mitbrin-
gen. red

Weitere Informationen
gibt es unter info@mgh-bad-
wildungen.de

Bahnhofstraße 18
34497 Korbach

Tel. 05631/5015738Wäsche-Store

S C H I E S S E R
NATÜRLICH. Z E I TG E I S T SEIT 1875

S C H I E S S E R
NATÜRLICH. Z E I TG E I S T SEIT 1875

Öffnungszeiten: Mo.-Fr. 9.00-18.00 / Sa. 9.00-14.00

Sensationell einmalige SSV-Aktion

50
Rabatt

%

auf den von Schiesser
empfohlenen Verkaufspreis

S C H I E S S E R
NATÜRLICH. Z E I TG E I S T SEIT 1875

Auf die original

Sommer-
nachtwäsche
• wie Shortys
• Bigshirts
• Sommerpyjamas

(Da./He./Kinder)

Sommer
Mix + Relax
(für Damen/Herren)

ausnahmslos
außer Basic

Wir suchen zur

FESTEINSTELLUNG

ZUSTELLER (m/w/d) ab 18 Jahren

in

ORBACH
(Teilgebiet:
Birkenweg,

Waldecker Straße,
Grüner Weg)

MMeeiinnee HHeeiimmaatt.. MMeeiinnee ZZeeiittuunngg..

Tanja Rumpf
 05631 560-213

 zvginfo@wlz-online.de

Interesse?
Bewerbungen &

weitere
Informationen

unter:

KO

Wer über den

1.9.2022 bei uns

beschäftigt ist,

hat Anspruch auf

300 Euro
Energiepauschale!

LOUISES SAFTLADEN - DIE MOBILE MOSTEREI
Sie haben Äpfel, Birnen, Quitten und Co…nach Absprache sogar Gemüse?

Wir bieten an mehreren Standorten Obstannahme für gesäubertes, reifes Obst.
Einfach dort abstellen – ohne Termin – in Säcken oder Wannen – mit Namen und Tel.Nr.

Wir rufen Sie an, wenn der Saft fertig ist. Ab 50 kg garantieren wir Saft aus den eigenen Äpfeln.
Wir waschen, schreddern, pressen, pasteurisieren und füllen umweltfreundlich ab.
Übrigens: Gerne kaufen wir ihr überschüssiges Obst an oder tauschen gegen Saft.

Wegwerfen war gestern – Aufsammeln & Pflücken lohnt sich!
Weitere Infos unter www.louises.de

Kontakt: Louises Naturwaren. Ralph Egert, Uferstraße 22, 34513 Waldeck-Nieder-Werbe

• Abgefüllt in Bag in Box
5 Liter Beutel mit Auslaufhahn

• Kartons abgefüllt für 5 Liter Bag in Box Beutel
• Kaltpressung: in eigene Gefäße

PREISLISTE
1 €/Liter
1 €/Stück
0,60 €/Liter

Saft kann nach Absprache auch in eigene Gefäße/Kartons abgefüllt/verpackt werden

HAUPTANNAHMESTELLE: Ab September bis Saisonende,. täglich rund um die Uhr in
Ober-Werbe. bei Fam. Egert | Kampmühle 2 | Tel.: 05634/99 45 250

Alternative Annahmestelle: Sept. u. Okt., Donnerstag von 9 - 18 Uhr in Getränke Quelle,
Wildunger Straße 30, Waldeck-Sachsenhausen

✁

✁



STELLENANGEBOTE

SIE SIND SCHREINER ODER

HOLZMECHANIKER?

BEWERBEN SIE SICH JETZT

ALS FERTIGMONTEUR!

(JEWEILS W/M/D)

IHR SCHNELLER WEG ZUM BEWERBUNGSGESPRÄCH! SCHREIBEN
SIE EINE E-MAIL ODER RUFEN SIE EINFACH AN:
FingerHaus GmbH // Thomas Scholl
Auestraße 45 // 35066 Frankenberg/Eder
Telefon: 06451 504-228 // E-Mail: personal@fingerhaus.de
www.fingerhaus-karriere.de

AUF DIESE VORTEILE KÖNNEN SIE BAUEN:

• Sie erwartet ein sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz mit einer attraktiven Bezahlung
• Profitieren Sie weitestgehend von einer Vier-Tage-Woche* und planbaren Arbeitszeiten
• Volle Konzentration auf Ihre Arbeit! Denn wir koordinieren alle Materialien für die Baustellen
• Im Team kommen Sie mit dem Montagefahrzeug, ausgestattet mit Qualitätswerkzeug, zu den Baustellen
• Eine professionelle Einarbeitung ist die Basis für Ihren erfolgreichen Start bei uns
• Sie blicken jeden Tag stolz auf das Ergebnis Ihrer Arbeit
• Natürlich erhalten Sie auch erstklassige Berufsbekleidung
• Ihre Anliegen sind uns wichtig – Sie haben für alle Ihre Belange einen persönlichen Ansprechpartner
• Vielfältige Gesundheitsangebote halten Sie fit und gesund

BAUEN WIR
UNS WAS AUF.
GEMEINSAM.

* 90 % des Jahres

Paul Witteler Korbach GmbH & Co. KG, Frankenberger Landstraße 7, 34497 Korbach
Tel.: 05631/5008-0, www.witteler-automobile.de

Sie begeistern sich für Autos, Logistik und sind gern im direk-
ten Kundenkontakt? Dann sind Sie genau richtig bei uns! Zur
Verstärkung unseres Logistikteams suchen wir ab sofort einen

Teiledienstmitarbeiter (m/w/d)

Kommen Sie an Bord! Sie sind motiviert und haben Spaß im Team zu
arbeiten, dann bewerben Sie sich jetzt! Gern auch als Quereinsteiger!

Ihre Aufgaben:
• Aktiver Verkauf von Ersatzteilen und Zubehör der Marken Ford, Mercedes-Benz und

smart.
• Kundenorientierte Bedarfsanalyse.
• Zielgerichtete Ersatzteilermittlung.
• Auftragsabwicklung und Beschaffungsprozess im Teilebereich.
• Bedienung des Werkstattschalters.

Anforderungen:
• Sie haben eine kaufmännische oder technische Ausbildung, idealerweise im
Kfz-Bereich.

• Sie zeichnen sich durch gute Umgangsformen und Selbstständigkeit aus.
• Sie verfügen über ein kommunikationsstarkes und verhandlungssicheres

Verkaufstalent, ergebnisorientiert und flexibel.
• Sie zeichnen sich durch Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit aus.
• Sie haben EDV-Kenntnisse.

Das bieten wir Ihnen:
• Eine Festanstellung.
• Ein kollegiales Team mit abwechslungsreichen Aufgaben.
• Schulungen/Weiterbildungsmaßnahmen.
• Möglichkeit zur eigenverantwortlichen Arbeitsweise.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen und voll-
ständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermin an:
michael.froese@witteler-automobile.de

Wir suchen mehrere

Reinigungskräfte
(m/w/d) zu sofort,
Minijob- oder Teilzeit
für Objekt in Marsberg,
AZ: Mo. - Fr. ab 8.00 Uhr
Interesse?
Wir freuen uns auf Ihren Anruf:
Tel. 0 52 51 - 760061

Liebelt Gebäudedienste
GmbH Co. KG

Frankfurter Weg 52, 33106 Paderborn

Fahrer m/w/d für Personen-
beförderung gesucht.

Jens Marggraf GmbH
Bad Wildungen, Tel.: 0 56 21 - 56 00

Königstraße 9 · 34308 Bad Emstal
Telefon 05625 5689

für unsere filiale in korbach
suchen wir:

Bäckereiverkäufer/in
(m/w/d)

in teilzeit oder als minijob.
wir freuen uns auf ihre

bewerbung:

Bäckerei &
Konditorei

Die Stadt Winterberg besetzt zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine Voll- und eine Teilzeitstelle im

Fallmanagement / Arbeitsvermittlung (m/w/d)
im Bereich der Grundsicherung für Arbeitsuchende nach dem SGB II (Jobcenter).

Ihre Aufgaben:
• Ganzheitliche Beratung und Betreuung der erwerbsfähigen Leistungsberech-
tigten in allen beruflichen und sozialintegrativen Lebensbereichen mit dem
Ziel der Aktivierung und nachhaltigen Integration in Erwerbstätigkeit

• Analyse, welche Hilfeplanung für die Kundin, den Kunden bedarfsgerecht
und zielführend ist und diese ggfls. auch in Zusammenarbeit mit Dritten
(z.B. Maßnahmeträgern) umsetzen

• Offensive Ansprache von Arbeitgebern der Region zur Gewinnung von
Arbeitsplätzen und Information über Förderangebote und Dienstleistungen

• Eigenverantwortliche Planung,
Steuerung und Dokumentation des Integrationsprozesses

Ihre Qualifikationen:
• Fachhochschulabschluss vorzugsweise als Dipl. Verwaltungswirt/in oder in
den Studiengängen Sozialwissenschaft, Soziale Arbeit bzw. Sozialpädago-
gik oder Verwaltungsfachwirt/in (Angestelltenlehrgang II) bzw. Befähigung
für die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt

• Alternativ kann eine abgeschlossene Berufsausbildung mit einer mindes-
tens dreijährigen Berufserfahrung mit Aufgaben und Anforderungen berück-
sichtigt werden, die mit der Tätigkeit als Fallmanager bzw. Arbeitsvermittler
vergleichbar ist.

• Gute PC-Anwenderkenntnisse, insbes. MS-Office-Programme
• Berufliche Erfahrungen in der Betreuung von arbeitslosen Personen
wünschenswert

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Arbeitgebern, sozialem
und beschäftigungsorientiertem Coaching von Vorteil

• Sicherer Umgang mit Kunden verbunden mit Durchsetzungsvermögen
• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
• Teamfähigkeit und Stresstoleranz

Unser Angebot:
• Anspruchsvolle, selbstständige Tätigkeit
• Die Stellen sind unbefristet; auch die Vollzeitstelle ist grundsätzlich teilbar.
Soweit ausschließlich eine Teilzeitbeschäftigung in Betracht kommt, geben
Sie bitte Ihre Vorstellungen hinsichtlich Arbeitszeitumfang und Lage der
Arbeitszeit an

• Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD); bei
Beamten erfolgt bei Vorlage der beamtenrechtlichen Voraussetzungen eine
entsprechende Besoldung

• Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (z. B. Betriebsrente, VL)
• Weiterbildungsangebote, Betriebliches Gesundheitsmanagement
• Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit zu mobilem Arbeiten
• E-Bike-Leasing

Interesse geweckt? Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie
bitte bis zum 31.08.2022 an die

Stadt Winterberg – Der Bürgermeister –
Personalabteilung, Fichtenweg 10, 59955 Winterberg

oder gern per email an personal@winterberg.de.
Telefonische Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilen Herr Klaholz, Leitung
Jobcenter, Tel. 02981/800-202 und Frau Birgit Ante, Personalabteilung,
Tel. 02981/800-125. Weitere Informationen unter www.rathaus-winterberg.de.

Warten Sie
bitte nicht

bis zur letzten
Minute.

Je früher Sie Ihre

Anzeige bei uns

aufgeben, um so

individueller können

wir Sie bedienen.
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Auto-Ankäufe
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Suche für Export
Pkw – Lkw – Busse

Unfallwagen,
Motorschaden –
alles anbieten!

Siegener Str. 32, Frankenberg
Telefon: 06451 7180360
Mobil: 0151 14807332

www.dejavu-willingen.de
Bergfest! 40 statt 50€ Eintritt, alle offenen Drinks inkl.

Sexy Girls-Striptease-Escort
Dj Stefan & Dj CrazyMike in da House.

 02961 - 9 22 26 07

Verkauf

Waschmaschine, Herde, Trockner, Gefrierkombis
usw., Neugeräte als B-Ware oder GEBRAUCHTE

Fa. TM-Store, Zur Tintenmühle 3,
34466 Wolfhagen-Ippinghausen, 05692 9939472

Mo.–Fr.: 10–18 Uhr, Sa.: 9–14 Uhr, www.tm-store.de

Ankauf

Kaufe Modelleisenbahnen
und Zubehör aller Hersteller,
komplette Sammlungen in jeder
Größenordnung zum fairen Preis.

Rufe zurück. 0177 3147538

Bekanntschaften

Ute, 72 J., hübsch und gepflegt, mit schlan-
ker Figur und unendlich viel Liebe im Herzen,
mag ein gemütliches Zuhause, bin Gartenfee
und Küchenwunder. Weil ich sehr einsam bin
suche ich einen ebenso einsamen Mann für
eine liebevolle Partnerschaft, bin umzugsbe-
reit. Fassen Sie sich ein Herz und rufen Sie
über PV an. Tel. 0162-7928872

Hedwig, 66 J., mit hüb. Gesicht und Top-Fi-
gur. Bin ganz und gerne Frau, koche und ba-
cke liebend gerne, mag fernsehen zu zweit,
fahre sicher Auto und halte den Haushalt
gut in Schuss. Mir fehlt ein ganz normaler
Mann, für den ich mit ganzem Herzen da
sein darf. Melde Dich über PV und gib uns
eine Chance.Tel. 0176-57606171

Stefanie, 59 J., mit attrakt. Figur, herzens-
gutem Charakter, nicht aufdringlich. Bin eine
saubere Hausfrau, leidenschaftl. Köchin und
mit meinem Auto absolut flexibel. Nach eini-
ger Zeit des Alleinseinswünsche ichmir einen
lieben Mann zum Glücklichsein und glücklich
machen. Kann Deinen Anruf über PV kaum
noch erwarten. Tel. 0176-43646934

www.klinik-am-kurpark.de
Klinik am Kurpark Reinhardshausen GmbH
Ziergartenstraße 19
34537 Bad Wildungen
bewerbung@klinik-am-kurpark.de

Die Stellenbeschreibung finden Sie auf unserer Homepage:

Urologisches Zentrum für Anschlussheilbehandlung (AHB)
und Rehabilitation

• Servicekraft (m/w/d)

• Reinigungskraft (m/w/d)

• Gesundheits- und
Krankenpfleger (m/w/d)

• Koch (m/w/d)

Wir suchen neue Kollegen

Kliniken Hartenstein
BadWildungen

Wir suchen ab sofort für unsere Klinik Birkental

Reinigungskräfte in der Hauswirtschaft (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

im Frühdienst, von 06:00 Uhr bis 14:00 Uhr, zur Zimmerreinigung (Vollzeit)
oder im Spätdienst, von 16:00 Uhr bis 20:00 Uhr, zur Reinigung unserer
Büroräume (Teilzeit).

Servicekräfte für den Speisesaal (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

für den Frühdienst, von 06:00 Uhr bis 14:00 Uhr (Vollzeit) oder
für den Spätdienst, von 16:15 Uhr bis 19:15 Uhr (Teilzeit).

Wir bieten Ihnen ein vielseitiges, attraktives Arbeitsumfeld, motivierte
Kollegen, individuelle Arbeitszeitmodelle sowie eine Vergütung von
mindestens 12,00 €. Nähere Informationen erhalten Sie auch telefonisch
unter 05621/76-1000.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns sehr auf
Ihre Bewerbung per Email an: karriere@kliniken-hartenstein.de
oder direkt an:

Herr Sven Breiksch, Verwaltungsdirektor
Klinik Birkental, Kliniken Hartenstein GmbH & Co. KG,
Zur Herche 2, 34537 BadWildungen-Reinhardshausen
s.breiksch@kliniken-hartenstein.de

www.kliniken-hartenstein.de

Zweckverband
Ev. Kindertagesstätten
im Kirchenkreis Eder

Der Zweckverband Ev. Kindertagesstätten im Kirchenkreis Eder ist Träger
von künftig elf Kindertagesstätten zwischen Burgwald und Bad Wildun-
gen im Landkreis Waldeck-Frankenberg und sucht

zum 01.05.2023
eine Leitung (m/w/d)

für die Ev. Kindertagesstätte
Bottendorf,

Bachweg 23, 35099 Burgwald-Bottendorf,
in Vollzeit und unbefristet,

(Bezahlung nach Entgeltgruppe S 18 TV-L-SuE).

Das bringen Sie mit:
• Staatliche Anerkennung als Erzieher*in oder vergleichbare
Qualifikation nach § 25b HKJGB

• Berufserfahrung im Bereich Leitung von Kindertagesstätten
ist wünschenswert

• Eine selbstständige und präzise Arbeitsweise, Belastbarkeit,
Führungskompetenz, Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit
und ein reflektierter kooperativer Führungsstil sind für Sie
selbstverständlich

• Hohe fachliche und soziale Kompetenz
• Gute MS-Office Kenntnisse
• Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche und Kenntnisse
in religionspädagogischer Arbeit

Ausführliche Informationen zu der Stelle und Einrichtung finden sie auf
der Internetseite Ev. Kirchenkreises Eder: https://www.kirchenkreis-eder.
de/offene-stellen/ oder auf https://www.karriere-in-nordhessen.de/ .

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 10.09.2022,
auch per Email an:

Zweckverband Evangelischer Kindertagesstätten im Kirchenkreis Eder,
z. Hd. Herrn Hermann Zölzer, Kilianstraße 5, 34497 Korbach,
Tel. 05631/9736-166, Email: Hermann.zoelzer@ekkw.de

Falls Sie eine Bewerbung in Papierform einsenden, legen Sie bitte keine
Originale vor, da die Unterlagen nicht zurückgesandt werden; diese werden
nach Beendigung des Auswahlverfahrens vernichtet bzw. digital gelöscht.

Stellenangebote

DEIN MARKTPLATZ „TO GO“

¤¤¤¤¤
VERKAUFEN, KAUFEN, CHATTEN, TAUSCHEN
MIT DER KLEINANZEIGEN-APP VON MARKT.DE

KEINE GEBÜHREN
MOBILE STANDORTANGABEN
CHATFUNKTION
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Als Pate leisten Sie Ihren ganz persönlichen
Beitrag zur weltweiten Naturschutzarbeit des WWF.
Schützen Sie bedrohte Arten wie Wölfe, Tiger oder
Orang-Utans und ihre Lebensräume. Mit regelmäßigen
Infos halten wir Sie über Ihr Projekt auf dem Laufen-
den. Die Natur braucht Freunde – werden Sie Pate!

ERLEBEN SIE DAS
ABENTEUER PATENSCHAFT

Kostenlose Informationen: WWF Deutschland
Tel.:030.311 777-702 oder im Internet: wwf.de/paten

Eins, zwei, drei. Dabei!
Bitte unterstützen Sie unsere Hilfen für kranke,
behinderte und vernachlässigte Kinder.

Online spenden unter www.spenden-bethel.de
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Leikeim Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 4,50 € Pfand,
1 l = 1,10 €

- 31 %

10.99

Hütt Bier*
Lux Klassik Pils,
Knallhütter,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,20 €

- 20 %

11.99

Krombacher Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,40 €

Veldensteiner
Vollbier Hell,
Kräusen Helles,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,40 €

15.99

13.99

Budweiser Budvar
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60 €

Maxl Helles
Kasten = 20 x 0,33 l,
zzgl. 3,26 € Pfand,
1 l = 2,42 €

16.99

15.99

Oberbräu Hell
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60 €

17.99

15.99

ErdingerWeißbier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,50 €

Licher Bier
diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 1,91 €

Bitburger Bier,
Biermix
diverse Sorten,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 1,91 €

Bionade
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,33 l,
zzgl. 2,62 € Pfand,
1 l = 2,27 €

10.99

8.99

Adelholzener
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,67 €

- 20 %

5.99

Vitello Primitivo
Cabernet,
Merlot,
0,75-Flasche,
1 l = 7,99 €

6.49

5.99

Schlitzer
Burgenkümmel,
0,7-Flasche,
1 l = 11,41 €

- 20 %

7.99

Rotkäppchen
Fruchtsecco
schwarze
Johannisbeere,
Granatapfel,
0,75-Flasche,
1 l = 3,99 €

- 30 %

2.99

fritz-kola*
koffeinhaltig,
Kasten = 24 x 0,33 l,
zzgl. 3,42 € Pfand,
1 l = 2,15 €

- 26 %

16.99

Lörch
Alte Williams Christ-Birne,
Alter Mirabellenbrand,
40%,
0,7-Flasche,
1 l = 13,56 €

10.99

9.49

Gordon’s
diverse Sorten,
0,7-Flasche,
1 l = 14,27 €

- 29 %

9.99

ANGEBOT

15.99

ANGEBOT

13.99

Entspricht einem
Kastenpreis von 14,54 €

!!!
+ 2

Flaschen
GRATIS!

AAkkttiioonnAktion

ANGEBOT

14.99
ANGEBOT

3.79
ANGEBOT

3.79

!!!
+ 2

Flaschen
Bionade
Mate

GRATIS!

AAkkttiioonnAktion

Entspricht einem
Kastenpreis von 7,71 €

LOKALES

Pflücken ist erlaubt
Auf der Hochheide reifen die Beeren

seien Trockenschäden zu se-
hen, aber insgesamt sei alles
noch im Normalbereich.
Fast alle Wanderwege füh-

ren an den Hochheiden ent-
lang. Der Uplandsteig, das
Flaggschiff der Willinger
Wanderwege, verlaufe über
die schönsten und höchsten
Gipfel, vorbei an fast allen
größeren oder kleineren Hei-
deflächen. Besonders gut in
diese Zeit und in diese Stim-
mung passe eine Wanderung
zu denWillinger Seelenorten
wie dem Orenberg und dem
Osterkopf. wf/red

Willingen – Auf den Hochhei-
deflächen rund um Willin-
gen reifen die Beeren, außer-
dem verziert die Farben-
pracht der Heideblüte von
August bis September viele
Gipfel im Upland. Wie kleine
blaue Perlen hängen die Hei-
delbeeren an den Zwergsträu-
chern, Sammler sind schon
unterwegs.
Das Sammeln ist erlaubt

und kostenfrei. Die Tourist-
Info hebt hervor, dass echte
Heidelbeeren sehr gesund
seien, mehr als die Kultur-
blaubeeren aus dem Super-
markt. Die roten Preiselbee-
ren seien seltener, weniger
süß und darum bei Kindern
weniger beliebt. Zu beachten
sei: Das Sammeln von Beeren
ist nur zu privaten Zwecken
erlaubt. Gewerbliche Ernte
ist untersagt. Aus Gründen
des Naturschutzes dürfen die
Beeren nur gepflückt und
nichtmit sogenannten „Käm-
men“ geerntet werden.
So vital wie vergangenes

Jahr, als die Beeren außeror-
dentlich gut gediehen, sehe
die Heide zurzeit nicht aus,
erklärt Naturpark-Geschäfts-
führer Benedikt Wrede. Es

Die Hochheiden blühen: In-
mitten der lila Blüten finden
sich die Heidelbeeren.

FOTOS: WILHELM FIGGE

Konzert im Kloster
Adao spielt Bach Werke auf der Gitarre

und Barrios zu verdeutli-
chen. red/mab

Eintrittskarten für das Kon-
zert gibt es am 21. August ab
16 Uhr zum Preis von zwölf
Euro (für Schüler und Studen-
ten sechs Euro) an der Abend-
kasse.

Haina/Kloster – Beim nächsten
Klosterkonzert in der Kloster-
kirche Haina am Sonntag, 21.
August, ab 17 Uhr ist der Gi-
tarrist Roger Tristao Adao zu
Gast. Sein Programm stellt
die Musik J. S. Bachs auf der
Gitarre gespielt vor und zeigt
Bachs Einfluss auf einen der
wichtigsten Komponisten für
Gitarre, Agostin Barrios.
In BarriosWerk finden sich

neben volkstümlichen Tän-
zen und Liedern auch Stücke
wie La Catedral, Madrigal
oder ein Präludium mit dem
Titel Hommage à Bach. In ei-
nigen seiner Stücke hörtman
Bachs Einfluss deutlich.
Roger Tristao Adao wird

sein Konzert in der Kloster-
kirche in Haina moderieren,
um den Zuhörerinnen und
Zuhörer die Welt der beiden
großen Komponisten Bach

Der Gitarrist Roger Trista
Adao tritt in der Klosterkir-
che Haina auf. FOTO: PR

Tapeten, Teppichboden, Farben

GROßE GRATISWOCHEN
IN DEN SOMMERFERIEN

vom 25.07 - 02.09.2022
nur solange der Vorrat reicht 

Pro 10 Liter Eimer
Sikkens Alphadur
gibt es ein
5 teiliges Rollset
im Wert von 9,49 €
gratis dazu !

VerlassDichdrauf!
www.facebook.com/ttf.markt

Landstraße 81 • 34454 Bad Arolsen - Mengeringhausen
Tel. 05691 2010 • info@ttf-markt.de
www.ttf-markt.de

25%
Rabatt

Auf alle Schlaufenschals und
Flächenvorhänge gibt es

Beim Kauf von
Vinyl- oder Laminat-
böden gibt es die
Untermatte im Wert
von 5,99 € / m²
gratis dazu !

Beim Kauf von
3 Rollen Tapeten
gibt es eine
Packung Kleister
im Wert von 6,49 €
gratis dazu !


