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Lichtenfels
A-cappella-Gruppe mit
neuem Repertoire.

Mengeringhausen
Heimatfest und
großes Freischießen.

Nieder-Ense
SSG Ense/Nordenbeck
feiert 2. Aufstieg in Folge.

Ernte und Energie von einem Feld
Breuna plant als erste Kommune in Hessen neuartige Agri-PV-Anlagen

gen die Landwirte geplant
werden.“ Man habe keine
Topböden für die Agri-PV aus-
gewählt, sondern von mittle-
rer bis schlechter Qualität, so
Bürgermeister Wiegand.
Bis dieModule stehen, wird

es noch dauern. Für die Flä-
chen an der A44, deren Zulas-
sung privilegiert ist, könnte
es schon 2025 so weit sein.
„Für die restlichen Flächen
kommt es darauf an, wie
schnell der Bebauungsplan
steht.“
Voraussichtlich werden je-

ne Module daher erst im Jahr
2026 installiert sein. brk/red

Kombination von Landwirt-
schaft und Energieprodukti-
on bleibt ein Kompromiss“,
sagt er. „Beides bringt in der
Kombination nicht die ge-
wohnten 100 Prozent Leis-
tung.“ Persönlich präferiert
Kramm einen anderen An-
satz: „Die besseren Flächen
sollten der Landwirtschaft
überlassen bleiben und auf
richtig schlechten Böden
können klassische PV-Anla-
gen installiert werden.“
Reinhard Schulte-Ebbert,

der Geschäftsführer des
Kreisbauernverbands Kassel,
sagt: „Agri-PV darf nicht ge-

Breunaer Landwirte skep-
tisch. „Die Bewirtschaftung
der Flächenwird eineHeraus-
forderung“, sagt Ortslandwirt
Horst Hohmann. Trotz einem
Reihenabstand zwischen den
Solarmodulen von 16 Metern
könne es für einen Mähdre-
scher bei der Getreideernte
eng werden. „Sonderkultu-
ren wie Erdbeeren sind dage-
gen schon eher vorstellbar“,
sagt Hohmann.
Auch Jörg Kramm, stellver-

tretender Vorsitzender und
Sprecher Hofgeismar des Re-
gionalbauernverbands Kur-
hessen, hat Bedenken: „Die

zeit haben wir die Idee mit-
hilfe der Energieagentur
KEEA weiterentwickelt“, sagt
Wiegand. Auch die Landesre-
gierung wolle Agri-PV för-
dern.
„Das ist eine spannende

und zukunftsfähige Doppel-
nutzung ein und derselben
Fläche für Stromgewinnung
und Pflanzenproduktion“,
sagte Landwirtschaftsminis-
ter Ingmar Jung (CDU) gegen-
über der Deutschen Presse-
Agentur. Doch auch nach ei-
ner Exkursion zum Boden-
see, wo Agri-PV bereits zum
Einsatz kommt, sind die

Breuna – In Sachen Energie-
wende drückt Breuna aufs
Gas: Die Gemeindevertreter
haben jetzt für Agri-Fotovol-
taik auf demGemeindegebiet
gestimmt. Das heißt: Solar-
module auf dem Feld, ohne
damit die landwirtschaftliche
Bewirtschaftung zu verhin-
dern. Besonders ist die Größe
des Projekts: Auf insgesamt
fast 150 Hektar Feld soll Son-
nenenergie erzeugt werden.
Als nach eigenen Angaben
erste Kommune in Hessen
hat Breuna den Bau eines der-
art großen Agrar-Solarparks
beschlossen.
21 Hektar in einem 200Me-

ter breiten Korridor beidsei-
tig entlang der A44 sollenmit
Agri-PV bebaut werden. Hier-
für entfällt seit vergangenem
Jahr die kommunale Bauleit-
planung. Direkt daran an-
schließend sollen 15 Hektar
außerhalb des privilegierten
Bereichs bebaut werden. Zu-
sätzlich sind Gebiete südlich
von Wettesingen (95 Hektar)
und westlich von Oberlistin-
gen (14 Hektar) vorgesehen.
Breunas Bürgermeister Jens
Wiegand (parteilos) steht hin-
ter dem Projekt. „Wichtig ist,
dass nur circa 10 bis 15 Pro-
zent der Flächen der Land-
wirtschaft entzogen wer-
den“, sagt er in Richtung Bau-
ern.
Aus deren Reihen hatte es

nämlich im Vorfeld Kritik ge-
geben. Nachdem Pläne für
Freiflächen-PV-Module ent-
lang der A44 bekannt gewor-
den waren, hatten sie um ihr
Ackerland gefürchtet. Die Ge-
meinde prüfte daher Agri-PV-
Anlagen. „In der Zwischen-

So ähnlich könnte es in Breuna aussehen: Ein Mähdrescher erntet zwischen Agri-PV-Anlagen des Herstellers Doppelernte.
Auf dem Foto ist der Abstand zwischen den Modulen jedoch kleiner als in Breuna geplant. FOTO: DOPPELERNTE GMBH
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Spitzenshirt
99,99

Strickpullover
119,99

Kleid
99,99

T-Shirt
69,99

Bluse
99,99

Jeansjacke
159,99

Garantiert bis zu10%mehr als das höchste Angebot
eines Mitbewerbers. Wir zahlen für Feingold bis zu 69,85 €/g.

stefan-kieweg.de

KIEWEG
STEFAN

FÜR KORBACH!
KLARER KURS

NEUE ENERGIE
FÜR KORBACH!

WÄHLEN SIE

IHRE WAHL

9.6.
FÜR KORBACH

IHR BÜRGERMEISTERKANDIDAT

Am Mühlenberg 5
34454 Bad Arolsen-Wetterburg

Telefon: (O 56 91) 78 01
www.arolser-liftsysteme.de

Senkrecht- und Treppenlifte
Hebebühnen und Rampen

Inh. Friedhelm Rudolph

Ihr
regionaler
Trepppen-

liftprofi

Bis zu 4000 € Zuschuss
p. P. bei Pflege-

bedürftigkeit möglich.
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Großes Freischießen
Schützengesellschaft lässt Heimatgeschichte lebendig werden

Mengeringhausen - In Menge-
ringhausen steht das große
Heimatfest bevor: Vom 19.
bis 24. Juni lädt die Histori-
sche Schützengesellschaft
1502 zum großen Freischie-
ßen ein. Wie Vorsitzender
Wilhelm Müller erklärt, will
die Schützengesellschaft er-
neut für fünf Tage überliefer-
tes Brauchtum und Heimat-
geschichte lebendig werden
lassen. Das Programm um-
fasst Festzüge in historischen
Kostümen, das Heimatfest-
spiel „Treue um Treue“, ein
mittelalterliches Grafenge-
richt und historisches Rah-
menprogramm, Armbrust-
schießen, Reiterquadrille, Po-
lonaise und vieles mehr.
Auftakt ist am Mittwoch,

19. Juni mit einem Totenge-

denken, bevor das Freischie-
ßen mit Platzkonzert und
großem Zapfenstreich (ab
22.15 Uhr am Rathaus) offi-
ziell eröffnet wird.
Den ersten großen, histori-

schen Festzug durch Menge-
ringhausen gibt es am Don-
nerstag, 20. Juni, ab 10 Uhr.
Dabei ist auch die Symbolfi-
gur desMengeringhäuser Fes-
tes, Graf Heinrich der Eiser-
ne, der wieder von Markus
Köhler verkörpert wird.
Zurück zur Stadt geht es

am Donnerstag gegen 17.15
Uhr, dann auchmit dem neu-
en König der Schützengesell-
schaft, der beim Königsschie-
ßen ab 11 Uhr sein Amt an-
treten wird. Am Samstag, 22.
Juni, sind die Festzüge gegen
10 Uhr und 17.45 Uhr zu be-
staunen, am Sonntag, 23. Ju-
ni, findet der große Festzug
mit Abordnungen der Histo-
rischen Schützengemein-
schaft Waldeck und allerlei
Musikkapellen ab 13 Uhr
statt.
Fester Bestandteil des Pro-

gramms ist das Heimatfest-
spiel „Treue um Treue“. Vor-
stellungen sind für 7. Juni (20
Uhr), 8. Juni (20 Uhr), 9. Juni
(18 Uhr), 15. Juni (20 Uhr), 16.
Juni (18 Uhr) sowie am Frei-
schießensamstag, 22. Juni
(14.30 Uhr) geplant. Karten
gibt es für zwölf Euro, ermä-
ßigt für sieben Euro.
Für die Abendveranstaltun-

gen des Freischießens hat die
Schützengesellschaft mehre-
re Bands und Musikkapellen

im Festzelt. Am Donnerstag,
22. Juni, ist zudem ein festli-
ches Konzert mit dem Musik-
verein Scherfede geplant.
Wer das Freischießen in

Mengeringhausen regelmä-
ßig besuchen möchte, dem
empfiehlt die Schützengesell-
schaft den Kauf einer Dauer-
karte.
Sie kostet 35 Euro und um-

fasst den Eintritt an allen
Festtagen sowie zumGroßteil
der Abendveranstaltungen.
Der Kauf einzelner Tages-
und Abendkarten ist eben-
falls möglich.
Einzelkarten, Dauerkarten

oder Karten für das Festspiel
„Treue um Treue“ sind im
Vorverkauf bei der Tankstelle
Klapp in Mengeringhausen,
dem Touristik-Service in Bad
Arolsen sowie der Waldeck-
Frankenberger Bank und der
Sparkasse in Bad Arolsen er-
hältlich.
Tages- und Abendkarten gibt
es zudem an den jeweiligen
Tageskassen zu kaufen.
Weil während des Frei-

schießens in Mengeringhau-
sen viele Straßen gesperrt
sind und ein Halteverbot gilt,
stehen am Ortsrand zahlrei-
che Parkplätze zur Verfü-
gung.
Eine Übersicht, auch über

das gesamte Programm, hat
die Schützengesellschaft auf
www.freischiessen-menge-
ringhausen.de zusammenge-
stellt. red

Montag an allen Abenden
Livemusik, Show und Tanz

engagiert. So gibt es von Don-
nerstag bis einschließlich

Freischießen Mengeringhausen 2014: Markus Köhler alias Graf Heinrich der Eiserne.
FOTO: ELMAR SCHULTEN

Babysitter werden
Schulung für junge Menschen ab 14 Jahren

den, ist die Teilnahme an den
drei Schulungsterminen und
an einem Erste-Hilfe-Kurs.
Die Kosten hierfür werden
von der Katholischen Kir-
chengemeinde übernom-
men. Nach erfolgreicher Teil-
nahme erhalten die Jugendli-
chen ein Babysitter-Zertifi-
kat.
Schulungstermine sind am

26. Juni von 18.30 bis 20.30
Uhr, am 29. Juni von 14 bis 18
Uhr sowie am 6. Juli von 10
bis 16 Uhr im Haus der Ge-
meinde St. Marien, Sachsen-
berger Landstr. 2 in Korbach.
Anmeldung und weitere In-
formationen bei Nadine Ge-
bauer im Caritasbüro unter
05631-5064688 oder n.gebau-
er@caritas-brilon.de sowie
bei Alice Lessing über das Ba-
bysitterhandy 0177-5691457.

Kindern und entwickeln Ide-
en zum Umgang mit Babies,
Kleinkindern und Grund-
schulkindern. Zudemwerden
Spiel- und Beschäftigungs-
möglichkeiten vermittelt.
Ein Highlight bildet die Schu-
lungseinheit mit Hebamme
Irene Rudersdorf-Wilke, die
mit ihrer lebensechten Baby-
puppe Anton wichtige
Grundkenntnisse der Säug-
lingspflege vermittelt.
Voraussetzung, um als Ba-

bysitter vermittelt zu wer-

milien zu unterstützen und
dabei ihr Taschengeld aufzu-
bessern. Die jungen Men-
schen sind während ihres
Einsatzes versichert und er-
halten eine Bescheinigung
über soziales Engagement,
das sie für Bewerbungszwe-
cke und Aupair-Aufenthalte
nutzen können.
Bei der Schulung werden

die jungen Menschen auf ih-
re Aufgabe vorbereitet. Sie er-
lernen Grundlagen zu den
Entwicklungsphasen von

Korbach neue Babysitter aus.
Dafür werden junge Men-
schen ab 14 Jahren gesucht,
die Lust und Zeit haben, Fa-

Korbach - Um Familien in ih-
rem Alltag zu entlasten, bil-
det die Babysitterbörse der
Kirchengemeinde St. Marien

für unser Wochenblatt

m/w/d

TOLLER
Nebenverdienst

Verteiltag: Samstag
Einsatz: wohnortnah

Jetzt bewerben:
Top Direkt Marktservice GmbH
Tel. 0561 - 7070-313 oder
bewerbung@top-direkt.de

Hans, 74
Rentner und Zusteller

„Weil ich hier

meine Rente

aufbessern kann.“

für alle
... auch schon für

Jugendliche ab 13 Jahren!

Wir suchen
Zusteller

“ BadWildungen
Stadt, Mandern

“Diemelsee
Adorf, Stormbruch

“ Edertal
Giflitz

“ Korbach
Strothe, Stadt, Eppe,
Helmscheid

“ Lichtenfels
Goddelsheim

“ Twistetal
Mühlhausen

“Waldeck
Freienhagen

“Willingen
Gemeinde, Bömighausen,
Schwalefeld, Usseln

SPAREN! SPAREN! SPAREN!

Flechtdorfstr. 4
34497 Korbach

Tel. 05631 5063100

Varnhagenstr. 4
34454 Bad Arolsen
Tel. 05691 6238504

Markenwäsche super reduziert!
Damen-Unterhemd
von Walz,
hochw. Motivspitze
Gr. 38–52

jetzt4.4.9595orig. Preis 8,95

Retropant für Männer
supersitz durch
Baumwolle/Elasthan
Gr. 5–9

je4.4.9999orig. Preis 9,95

Jerseyspannbetttuch
Biberna
viele akt. Farben, 1 b aus lfd. Produktion

Phil & Co. Mix-
programm für Männer

By Louise Mix-
programm für Damen

Shirt 19,95 je9.9.9595kurzer Short 14,95 je7.7.5050
Bermuda 24,95 je12.12.5050Shirt 1/2 Arm 19,95 je9.9.9595

Depotex
Frottierserien
viele akt. Dessins

Handtuch 9,95 jetzt3.3.9999
Duschtuch 19,95 jetzt8.8.9999

14,95 jetzt6.6.999990–100 x 200 cm
34,95 jetzt14.14.9999180 x 200 cm

im Sauerland

Ihr

02962 4758
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Stimmenzauber aus Afrika
A-cappella-Gruppe kehrt mit neuem Repertoire zurück

Parkplätze sind vor der Burg
verfügbar. red/md

Das Konzert der „African
Vocals“ beginnt um 19 Uhr,

und bei der Waldeckischen
Landeszeitung in Korbach.

der Burg Lichtenfels unter
burg-lichtenfels.reservix.de/

Lichtenfels-Dalwigksthal – Die
A-cappella-Band „African Vo-
cals“ feierte vor einem Jahr
auf Burg Lichtenfels ein Er-
folgskonzert: Am kommen-
den Mittwoch, 12. Juni, sind
die Sänger dort mit einem
neuen Repertoire im Ritter-
saal zu erleben. Das Konzert
beginnt um 19 Uhr.
Die Gruppe stammt aus

Swakopmund. Sie wurde
2012 von fünf Freunden nach
dem Abitur gegründet und
besteht aktuell aus 19 Sän-
gern, sie wird auf der aktuel-
len Deutschland-Tournee von
acht Mitgliedern repräsen-
tiert. Die African Vocals ver-
stehen sich als Botschafter ih-
rer namibischen Heimat und
sie wollen ein positives und
hoffnungsvolles Afrikabild
vermitteln. Sie bringen dies
mit ihrem beeindruckenden
Gesang in verschiedenen eth-
nischen Sprachen Namibias,
begleitet von Trommeln und
einer passenden Choreogra-
fie, dynamisch und interaktiv
auf die Bühne. Ihre Lieder er-
zählen von Liebe und Alltag,
von der Schönheit der Natur
und von dem Leben in den
Townships. „Der Zauber und
die Faszination Afrikas und
die mitreißenden Rhythmen
und harmonischen Gesänge
machen ein Konzert der Afri-
can Vocals unvergesslich“,
heißt es in der Konzertmittei-
lung. Karten sind zum Preis
von 25 Euro im Vorverkauf
erhältlich auf der Homepage

Die African Vocals treten wieder auf Burg Lichtenfels auf. Foto: African Vocals/pr

Wohnungsmangel vor Ort
Landkreis will wirtschaftliches Bauen mit Ideen fördern

hat damit Neuland beschrit-
ten.“ Die Ideen zeichneten
sich insbesondere durch die
kostengünstige Option zur
flexiblen Nutzung der Wohn-
immobilien aus. „Darin“, so
Milde weiter, „könne ein Mo-
dellcharakter für ähnliche
Vorhaben in ganz Hessen be-
stehen“.
Alle Beteiligten wollen nun

die Planung und Finanzie-
rung solcher möglichen
Wohnungsbauprojekte vo-
rantreiben und zu einer Lö-
sung führen.
Im nächsten Schritt will

der Landkreis dazu auf die
Städte und Gemeinden zuge-
hen, ummögliche bebaubare
Grundstücke zu identifizie-
ren. ma

wir Fördermittel generieren
- auch solche, die über die
übliche Wohnungsbauförde-
rung hinausgehen“, sagt
Baudezernent Karl-Friedrich
Frese. „Mit den üblichen För-
derprogrammen lassen sich
solche Gebäude im ländli-
chen Raum nicht wirtschaft-
lich bauen und unterhal-
ten.“
Dazu fand ein Austausch

mit dem Sprecher der Ge-
schäftsführung der WI-Bank
Hessen Gottfried Milde statt.
Dieser ist überzeugt: „Der
Landkreis Waldeck-Franken-
berg hat Vorarbeiten initiiert,
die grundsätzlich geeignet er-
scheinen, spezifischen Be-
dürfnissen des ländlichen
Raums zu entsprechen und

Korbach - Gerade an günsti-
gen Sozialwohnungen und
kleinen Wohnungen für jün-
gere Menschen, fehlt es vor-
rangig in den Mittelzentren.
Der Landkreis möchte dem
entgegenwirken und hat es
sich zur Aufgabe gemacht,
den Bau von Mehrfamilien-
häusern inWaldeck-Franken-
berg voranzutreiben.
Geplant sind Wohnungen

unterschiedlicher Größe,
die den Anforderungen an
modernes und energieeffi-
zientes Bauen und Wohnen
gerecht werden und die in
jeder Stadt oder größeren
Gemeinde errichtet werden
können. „Um die späteren
Mieten sozialverträglich ge-
stalten zu können, möchten

Wohnraumförderung für Waldeck-Frankenberg: Karl-Friedrich Frese hat mit Gottfried Milde
sowie André Heine vom Fachdienst Bauen des Landkreises und dem Landtagsabgeordnete
Jan-Wilhelm Pohlmann (v.l) die Ideen dazu besprochen. FOTO: LANDKREIS WALDECK-FRANKENBERG

Für Eltern und die Azubis von Morgen!Für Eltern und die Azubis von Morgen!gen!

Donnerstag, 27.06.2024, zwischen 17 und 19 Uhr

5. INFOABEND ZUKUNFT

Wir treffen uns hier:
FingerHaus GmbH // Ausbildungswelt //
Am Grün 25 // 35066 Frankenberg/Eder

www.fingerhaus-karriere.de/ausbildung

Was erwartet Sie?

• Persönliche Erfahrungsberichte und Tipps von
den Eltern unserer Auszubildenden ab 18 Uhr

• Vortrag der IHK Kassel-Marburg zum Thema
»Berufswahl« direkt im Anschluss

• Erleben Sie technische, kaufmännische und
handwerkliche Berufe und nehmen Sie an
Mitmachprojekten teil

• Sprechen Sie persönlich mit Ausbildern, Auszu-
bildenden und Monteuren (w/m/d)

• Sie erhalten exklusive Einblicke in den Finger-
Haus-Montagebus mit hochwertiger Ausstattung

• Für Snacks und Getränke ist gesorgt

Jetzt bis zum
21.06.2024 anmelden!

Telefon: 06451 504-233
michaela.roth@fingerhaus.de

www.fingerhaus-karriere.de/

infoabend

Erleben Sie technische, kaufmännische und 

KINO-TIPP
KINO STUDIO Willingen

Garfield - Eine extra Portion
Abenteuer: Sa u. So 14 h
Furiosa - A Mad Max Saga:
Tägl. außer Di u. Mi 19.30 h
Bad Boys 4 - Ride or Die: Tägl.
außer Di 16.30 u. 20 h
Alles steht Kopf 2: Mi 16 u.
19.30 h
IF-Imaginäre Freunde: Tägl.
außer Di u. Mi 16 h, Sa u. So
auch 14 h

CINE K KINO Korbach
Alles steht Kopf 2: Mi 15,
17.15 u. 19.30 h
Bad Boys - Ride or Die: Tägl.
15, 17 u. 19.45 h, Sa auch 22 h
Chantal im Märchenland: Sa u.
So 16.30 h, Mo u. Mi 17 h
Der bewegte Mann: Mi 20 h
Furiosa - A mad Max Saga: Sa
bis Di 19.15 h
Garfield - Eine Extra Portion
Abenteuer: Sa u. So 13, 15 u.
17 h, Mo u. Di 15 u. 17 h, Mi
15 u. 17.30 h
If - Imaginäre Freunde: Sa 13,
14.45 u. 17 h, So 13, 15 u.
17.15, Mo bis Mi 15 u. 17.15 h
Kung Fu Panda 4: Sa u. So 13 u.
14.15 h, Mo u. Di 15 h
Max und die Wilde 7 - Die Geis-
ter-Oma: Tägl. 15 h
Planet der Affen - New King-
dom: Sa 19 u. 21.45 h, So
19.15 h, Mo u. Di 19.30 h
Tarot - Tödliche Prophezei-
hung: Sa 22.15 h
The Fall Guy: Sa 19.15 u. 21.45
h, So bis Di 19.30 h
The Zone of Interest: Mi 19.45
They See You: Tägl. 17.30 u.
19.45 h, Sa auch 22.15 h
Zoonicorn - Traumhafte Aben-
teuer: Sa u. So 13.15 h

Schuhe für lose Einlagen,
Überweiten, Übergrößen und

Untergrößen
Schuhhaus Vach

Lichtenfels-Goddelsheim • Tel. 05636/273
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Die Durchmarschierer
Die SSG Ense/Nordenbeck feiert zweiten Aufstieg in Folge

„Wir haben immer zwischen
16 und 20 Spielern im Trai-
ning.“ Selbst die zwei Pleiten
gegenMitaufsteiger SG Auen-
berg steckte die SSG gut weg.
Es passt ins Bild, dass Dephi-
lipp die Leistung des Kollek-
tivs vom Stamm- bis zum Er-
satzspieler betont. Einzelne
herausheben wolle er nicht.
Ense/Nordenbeck zählt mit
94 Toren zur angriffsstärks-
ten Einheit der Klasse und die
Abwehr quittierte mit 31 Ge-
gentreffern die zweitwenigs-
ten der Liga. mn

er. „Ich habe versucht, den
Jungs zu sagen: Wir können

etwas Großes schaffen, weil
wir alle gut Fußball spielen
können. Wir müssen uns
aber zusammenreißen, uns
an Regeln halten, intern wie
auf dem Platz.“ Die Spieler
hörten ihm zu. „Danach ha-
ben wir uns zusammenge-
rauft und das wirklich gut
hingekriegt“, sagt der Korba-
cher, der als Erzieher arbei-
tet. Laut Henkler war das
Team dazu trainingsfleißig:

son, ruft Dephilipp nicht zu-
fällig die frühe 2:4-Niederlage
inWaldeck auf. Zum schlech-
ten Ende sah einer seiner
Spieler „Gelb-Rot“. Man
meint, selbst in diesem Feier-
moment noch zu spüren, wie
sehr diese Strafe den Trainer
geärgert haben muss, der da
erst wenige Wochen im Amt
war. Denn er legt besonderen
Wert auf Disziplin.
„Es war in der Vergangen-

heit immer so, dass man sich
aufgrund der Mentalität sel-
ber geschwächt hat“, erzählt

stieg. Dann holte er Dephi-
lipp. Eine stimmige Entschei-
dung. „Der Trainer hat die
Mannschaft gefunden und
die Mannschaft hat ihn ge-
funden“, sagt Henkler.
Der so Gelobte spinnt den

Faden weiter. „Wir sind rich-
tig zusammengewachsen. Es
hat so einen Spaß gemacht.“
Nicht an jedem Tag. Gefragt
nach Knackpunkten der Sai-

„ein Stück weit sensationell“,
sagt der SSG-Vorsitzende Nor-
bert Henkler vielleicht des-
halb. Womöglich zielt sein
Wort auch auf die Rückkehr
des Vereins auf die Fußball-
bühne erst zur Saison 2022/
23 – nach fünf Jahren unter
dem Dach des TSV Korbach.
In der ersten Spielzeit

coachte Henkler die SSG in
der C-Liga gleich zum Auf-

Nieder-Ense – Die Mannschaft
der Spiel- und Sportgemein-
schaft Ense/Nordenbeck hat
sich den Meistertitel und er-
neuten Aufstieg gesichert.
Durchmarsch heißt das
dann, und erwar nicht das er-
klärte Saisonziel der Feiern-
den. Sie wollten erst mal nur
die Klasse halten.
„Als Aufsteiger sollte man

immer flache Bälle spielen“,
sagt Trainer Oliver Dephilipp
zum bescheiden formulier-
ten Anspruch an die Spiel-
zeit. Der 46-Jährige hatte gute
Gründe. „Mir war zwar be-
wusst, dass viele gute Spieler
in der Mannschaft sind, aber
es war ein riesiges Abenteu-
er.“ Er habe viele Sprachen
und viele Charaktere in ei-
nem für ihn unbekannten
Umfeld zusammenführen
müssen. Das Teamder SSG ist
vielleicht wie kein zweites in
Waldeck von migrantischen
Spielern geprägt. Was es sich
erarbeitet habe, sei für ihn

Durchmarschierer: Die Mannschaft der SSG Ense/Nordenbeck zeigt sich als Meister der Kreisliga B mit (hintere Reihe von links): Yasin Dogan, Hüseyin
Kahlil, David Neufeld, Fatih Albyarak, Frank Güttler, Zyad Mustafa, Justin Ermisch, Sinan Hacan, Jason Laier, Trainer Oliver Dephilipp, Ariel Bokal
(Fan) und Vorsitzender Norbert Henkler sowie (mittlere Reihe) Süleman Kapplan, Muzzafa Karakaya, Hasan Satici, Destan Kapplan, Chris Rountenko,
Benny Neufeld, Ruven Henkler. Vordere Reihe: Sammy Ziegler, Arthur Maas, Rafet Bozkurt, Daniel Blum, Musti Yagmur, Giorgi Gogokhia, Mehmet
Tahtakin, Yannik Busc; liegend Armanc Yagmur und Artur Beck. FOTOS: ARTUR WOROBIOW

Die M-TOURS Erlebnisreisen GmbH, Große Straße 17 - 19, 49074 Osnabrück, tritt als Veranstalter und Mittler auf. Der Ver-
tragspartner ist jeweils vermerkt. Irrtümer und Druckfehler vorbehalten. Angebote solange der Vorrat reicht, inkl. MwSt. so-

wie exkl. kommunaler Abgaben. Alle Reisen mit eigener An- und Abreise.

EXTRA TIP-MEDIENGRUPPE

Infos und Buchung:

05631/939 3999 (Mo. bis Fr. 9 - 16 Uhr)

WhatsApp: 0170/8776947

Roland Kaiser 50. Bühnenjubiläum › Nr. 3139919

› 1 oder 2 Übernachtungen im 4* TRYP by WYNDHAM
Frankfurt inklusive Frühstück

› Sitzplatzticket der besten oder zweitbesten Kategorie
(PK1 oder PK2) für das Konzerterlebnis Roland Kaiser „50
Jahre – 50 Hits“ am Samstag, den 20.07.2024 ab 20.00
Uhr in Frankfurt / Main im Deutsche Bank Park

› Kostenfreie Nutzung des Wellness- und Fitnessbereichs im
Hotel

› Veranstalter: M-TOURS Erlebnisreisen GmbH, Große Str. 17-19, Osnabrück
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ab 205,- € p.P.

› 20.07. – 21.07.2024
Voranreise gegen Aufpreis buchbar.

Termin

Moselfest Trier "Mosel in Flammen" › Nr. 3124327

› 2 oder 3 Nächte im Holiday Inn Express in Trier inklusive
reichhaltigem Frühstücksbuffet

› Ticket für die große Abendschifffahrt zum Feuerwerk am
Freitag, den 12.07.2024 mit Boarding ab 19 Uhr und Ab-
fahrt um 21.30 Uhr bis ca. 23.20 Uhr

› Das Hotel ist nur ca. 800 m fußläufig vom Schiffsanleger
entfernt

› Tourismusabgabe der Stadt inkludiert

› Veranstalter: M-TOURS Erlebnisreisen GmbH, Große Str. 17-19, Osnabrück
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ab 199,- € p.P.

› 11.07. – 13.07.2024 oder 11.07. – 14.07.2024

Termin

CODE: EB-LDAZ

Gartenbau
KURZROCK
• Heckenschnitt
• Pflasterarbeiten
• Baumfällung & -pflege

Ziegelhütte 4 · Korbach · Tel.: 05631-64628

KAUF in Deiner HEIMAT!
Hierwirdextremgespart!

Hier gibt es auf ein Teil
Damen- oder Herren-Nachtwäsche von

Ringella oder Hajo (Pyjama, Shorty oder Nachthemd)

33333333Nur ein Gutschein pro
Kunde einlösbar!
Nicht kombinierbar mit

anderen Rabatt-Aktionen.

Gültig bis 7. Juli 2024.

TREUE-RABATT
auf den ausgezeichneten

günstigsten Preis.
Flechtdorfstr. 4
34497 Korbach

Tel. 05631 5063100

Varnhagenstr. 4
34454 Bad Arolsen
Tel. 05691 6238504

%%%

alle Marken · Reifenservice · HU/AU
Homberger Weg 1 · 34497 Korbach

05631 5062440
0172 8831469

Link us on
Instagram

Freie
Kfz-Werkstatt
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Karten werden neu gemischt
Peter Schildhammer soll Bundesliga-Absteiger aufbauen

Bad Wildungen – Es hatte sich
in den vergangenen Wochen
bereits abgezeichnet, nun
folgte die Bestätigung: Die
Bad Wildunger Vipers neh-
men den Neuaufbau in der 2.
Handball-Bundesliga mit ei-
nem neuen Trainer in An-
griff.
Der Tabellenletzte der ab-

gelaufenen Bundesligasaison
teilte in einer Presseerklä-
rung mit, dass der noch ein
Jahr laufende Vertrag mit
Mart Aalderink aufgelöst
worden sei – „im gegenseiti-
gen Einvernehmen“, wie es
im Statement der Vipers
heißt. Aalderink kam vor ei-
nem Jahr zu den Vipers, zu-
nächst als Co-Trainer von Tes-
sa Bremmer. Nach deren Ent-
lassung Ende Januar über-
nahm der Niederländer als
Cheftrainer, konnte aber den
Abstieg aus der Bundesliga
nicht mehr verhindern. Für
das Ende der Zusammenar-
beit zwischen den Vipers und
Aalderink gibt es zwei Grün-
de. Zum einen hätte sich die
private Situation des Nieder-
länders geändert. Aalderink
zieht es aus familiären Grün-
den zurück in sein Heimat-
land. Allerdings streben die

Verantwortlichen der Bad
Wildungerinnen einen auch
aus personeller Sicht unbelas-
teten Neustart in Liga zwei
an. Aalderinks Rolle im Zuge
der Bremmer-Entlassung
wurde imUmfeld des Vereins
durchaus auch kritisch be-
wertet. Die sehr emotionale
Situation soll aber kein Bal-
last in der neuen Spielzeit
sein. „Wir wollen reinen
Tisch haben“, sagte Simon
Hallenberger, Verantwortli-
cher für die Medienarbeit
und einer der Vipers-Gesell-
schafter auf Anfrage, fügte
aber aus Sicht der Gesell-
schafter hinzu: „Dies soll kei-
ne Kritik von unserer Seite an
Mart sein.“
Geschäftsführer der Vipers,

Uwe Gimpel, dankte in der
Mitteilung Aalderink für sei-
ne Arbeit in einer „für uns al-
le schwierigen Zeit, die er
trotz aller Widrigkeiten gut
und gemeinsammit allen Be-
teiligten bewältigt hat“ und
lobte „seinen Einsatz, sein
Training und seine Zusam-
menarbeit mit der Mann-
schaft“. Der Aalderink-Nach-
folger steht auch bereits fest.
Peter Schildhammer wird

ab der neuen Saison auf der

Bank des künftigen Zweitli-
gisten das Sagen haben.
Der Österreicher kommt

mit einem klaren Auftrag
nach Bad Wildungen: Eine
neue Mannschaft mit jungen
Spielerinnen aufbauen und
entwickeln, die mittelfristig
wieder an das Tor zur Bun-

Trainergeschäft ein. Zuletzt
war der A-Lizenz-Inhaber, der
derzeit an der EHF-Master-Li-
zenz arbeitet, beim Männer-
Zweitligisten WAT Fünfhaus
in der Verantwortung. Schild-
hammer soll am 1. Juli seine
Arbeit aufnehmen (zwei Jah-
resvertrag). tsp

heute den Rekord für die
meisten erzielten Tore in ei-
nem österreichischen Erstli-
gaspiel: 19 Treffer waren dies
für den Verein Union St. Pöl-
ten im April 2018 im Spiel ge-
gen Korneuburg. Parallel zu
seiner aktiven Laufbahn stieg
der heute 36-Jährige in das

desliga anklopfen soll.
Schildhammer spielte in

Österreich lange Jahre in der
ersten und zweiten Liga und
durchlief auch mehrere Ju-
gendnationalteams. Der
Rückraumspieler war mehr-
facher Torschützenkönig in
der ersten Liga und hält noch

Peter Schildhammer übernimmt für Mart Aalderink (r.) den Neubeginn der Vipers in Bundesliga 2. FOTOS: ARTUR SCHÖNEBURG/PR

Lernplattform informiert interaktiv über die NS-Geschichte
Arolsen Archives bietet niederschwelliges Bildungsangebot für Jugendliche

Azoulay,Dokumenteaufzuhe-
ben und Vermisste zu finden,
sind die neuen Aufgabe des
Archives vielfältiger gewor-
den. Eine davon ist es, Zugän-
ge für jüngere Menschen zu
schaffen. Das Online-Archiv
werde schon gut angenom-
men, der neue Zugang durch
die Plattform „Und heute?“

habe es geschafft, Zugang zu
historischemWissen attraktiv
zugestalten. „Es ist individuell
gestaltbar,modular aufgebaut
und leistet einen Beitrag, De-
mokratie zu stärken“, so Di-
rektorin Azoulay. Und genau
dies sei angesichts rechtsex-
tremer Strömungen und jun-
genErwachsenen, die sopessi-

Grundgesetzes gefallen. Die
Bildungsinitiative regiere da-
mit auf den Rechtsruck, der
durch die Generation Z gehe
und möchte daran erinnern,
dass Freiheit und Demokratie
keine Selbstverständlichkeit
seien. Das Bildungsangebot
erreicht man online unter
undheute.org. hei

mistisch in die Zukunft schau-
ten wie lange nicht, umso
wichtiger.
Die Lernplattform, die mit

einem interdisziplinären
Team gestaltet wurde, ist pri-
mär für den schulischen Kon-
text gedacht. Der digitale
Start ist dabei nicht zufällig
auf den 75. Jahrestag des

historische Orte und Ereignis-
sen bis zu heutigen gesell-
schaftlichen Themen behan-
delt. Die Anwender lernen in
einem niederschwelligen An-
gebot viel über die deutsche
Vergangenheit im Zweiten
Weltkrieg. War die Aufgabe
der Arolsen Archives lange
Zeit laut Direktorin Floriane

Bad Arolsen – Die Arolsen Ar-
chives haben ein neues digita-
les Bildungsangebot vorge-
stellt, das sich vorwiegend an
Jugendliche richtet. Die Bil-
dungsplattform „Und heute?“
soll Jugendliche für demokra-
tiefeindlicheTendenzen sensi-
bilisieren. Interaktive wird die
NS-Geschichte beleuchet und

Einblicke in unsere Fachbereiche und Besichtigung der
Notaufnahme, des Herzkatheterlabors sowie eines OP-
Saals, indem Sie selbst zum Operateur werden können
Experten-Point mit unseren Fachärzten
Begehbares Herzmodell
Smoothiebike - erstrampeln Sie sich eine leckere
Vitaminbombe
Buntes Programmmit Spiel und Spaß für die Kinder
• Teddyambulanz
• Kinderschminken und Airbrush-Tattoos
• XXL-Olympiade
Fotos mit Klinikrequisiten
Alterssimulationsanzug / Rollatorführerschein
Gesundheitscheck: Lassen Sie Puls, Blutdruck,
Sauerstoffsättigung und BMI messen!
Aufblasbarer MRT-Scanner
Jede Menge Infostände und
Mitmachaktionen

Tag der offenen Tür
Asklepios Stadtklinik bietet buntes

Programm und Blick hinter die Kulissen

Bad Wildungen. Am
Sonntag, 23. Juni, öffnet
die Asklepios Stadtklinik
ihre Türen für die Öffent-
lichkeit. Mit einem vielfäl-
tigen Rahmenprogramm
können alle Besucher Me-
dizin hautnah erleben
und das Krankenhaus von
11 bis 17 Uhr näher ken-
nenlernen. Zahlreiche In-
formationen und Mit-
machaktionen für Groß
und Klein sorgen für gute
Unterhaltung.

Zu den Attraktionen
zählt ein begehbares
Herzmodell mit anatomi-
schem Aufbau und akusti-
scher Simulation des Herz-
schlages. Auf einem
Smoothie-Bike, mixen sich
die Besucher durch eigene
Kraft ein fruchtiges Ge-
tränk. Kinder finden in
der Kuscheltierambulanz,
bei den Airbrush Tattoos
und einer XXL-Olympiade
viel Abwechslung.

Ein Gesundheitscheck-
samt persönlichem Ge-
sundheitspass ist erhält-
lich. Endoskopie, Herzka-
theterlabor oder der OP
bieten spannende Einbli-
cke. Die Radiologie Nord-
hessen zeigt anhand eines
aufblasbaren MRT-Scan-
ners die Möglichkeiten
der MRT-Vorsorge. In ei-

nem Alterssimulationsan-
zug erleben die Besucher,
welche Herausforderun-
gen das Altern mit sich
bringen kann. Die Besich-
tigung und Vorführung
eines Rettungswagens
mit allen Funktionen ist
möglich. Erste Hilfe Übun-
gen und eine Schock-
raumsimulation finden in
der Zentralen Notaufnah-
me statt. In einer Fotobox
können Besucher, dank
kliniktypischer Requisiten,
in die Rolle eines Arztes
oder einer Pflegekraft
schlüpfen. Am „Experten-
Point“ stehen Fachärzte
verschiedener Bereiche
Rede und Antwort. Das
Asklepios Bildungszen-
trum für Gesundheits-
fachberufe Nordhessen
stellt seine Angebote vor.
Für das leibliche Wohl
sorgt die Cafeteria. Vor
der Klinik wird es außer-
dem einen Bratwurst-
stand und frische Waffeln
geben.

„Wir freuen uns, dass
wir ein vielseitiges Pro-
gramm auf die Beine stel-
len können und möchten
alle Interessierten einla-
den, uns am 23. Juni ab 11
Uhr beim Tag der offenen
Tür zu besuchen“, lädt
Geschäftsführer Fabian
Mäser herzlich ein. ma

ANZEIGE

Unser Feld liegt nahe der Abfahrt Wabern an der A 49.Unser Feld liegt nahe der Abfahrt Wabern an der A 49.

DE-ÖKO-006

zum Selbstpflückenzum SelbstpflückenS b ü
Bio–ErdbeerenBio–Erdbeeren

Gippes 1 · 34590 Wabern-Zennern
Jörg Stiehl · Tel. 05683 930067

www.spargel-erdbeeren-zennern.de

34471 Volkmarsen-Lütersheim
Dorfstraße 21
Tel. 05693 991058
Fax 05693 991059
Mobil 0172 5320636
tischlermeister.michel@t-online.de

Herstellung und Montage von:
Parkett verlegen und schleifen
Möbel
Treppen
Fenster- u. Haustüren
Innenausbau
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Fahrplan für Freiflächen fehlt noch
Stadt Waldeck will klare Kriterien für geeignete Photovoltaikstandorte

bracht, wie künftige Projekte
dann umgesetzt würden, hän-
ge von den Eigentümern der
Flächen ab. Der Magistrat ist
beauftragt, einen Lea-Mitar-
beiter einzuladen, um die Ge-
wichtung der Kriterien zu klä-
renmit der Option, denHand-
lungsspielraum nachzuschär-
fen und mit dem Arbeitskreis
geeignete Flächen für Freiflä-
chen-Photovoltaikanlagen zu
finden und zu priorisieren.
Zudem sollen vorbereitende
Arbeiten zur Netzverknüp-
fungunddirektenStrombelie-
ferung an Gewerbe- und In-
dustriebetriebe auf den Weg
gebracht sowie Chancen, Risi-
ken und Szenarien aus der
möglichen Rolle der Stadt als
Mit-Investor aufgezeigt wer-
den. höh

laut Michael Keller (CDU)
nach den Beratungen schon
fest: „Die Stadt ist immer der
Bereitsteller der Fläche, und
es wir nicht mehr vorkom-
men, dass das ein Betreiber di-
rekt mit einem Projektent-
wickler machen kann.“ Sehr
viel Geldwerde aktuell in Pho-
tovoltaik investiert, berichte-
te Martin Germann (FWG) aus
den Sitzungen des Arbeits-
kreises. „Die Wertschöpfung
sollte aber bei den Bürgern
stattfinden“, forderte er. Vor-
schlag: Ein Flächen-Ranking
könne unter der Regie der
Stadt erarbeitet werden, um
die Akzeptanz der Bürger zu
erhöhen. Die Landesenergie-
agentur (Lea) könne die Kom-
mune unterstützten, sagte
Bürgermeister Jürgen Voll-

Waldeck – Nachwelchen Krite-
rien künftig Flächen für Frei-
flächen-Photovoltaik in der
Stadt Waldeck ausgewählt
werden sollen, treibt die
Stadtverordneten seit länge-
rer Zeit um. Ein Arbeitskreis
mit Vertretern der Fraktionen
und der einzelnen Stadtteile
hat darüber intensiv beraten,
um einen Handlungsleitfaden
auf den Weg zu bringen. Zu-
frieden stellte das erarbeitete
Konzept die Stadtverordneten
in ihrer jüngsten Sitzung aber
nicht. Für die Entwicklungder
Freiflächenphotovoltaik in
Waldeck sei aber „ein klarer
Fahrplan“ nötig. Hier seien
noch Fragen zu klären. Zwei
wichtige Ansätze für den
künftigen Umgang mit inte-
ressierten Investoren stehen

Kriterien für Freiflächen-Photovoltaikanlagen: Ein Handlungsleitfaden wurde in der Stadt-
verordnetenversammlung auf den Weg gebracht. FOTO: BARTZ/ARCHIV

„Superhelden“ stehen im Mittelpunkt
„Kirche Kunterbunt“ lädt am 9. Juni in die Korbacher Johanneskirche ein

gibt es noch die Superheldin
„Miraculous“ und den Wi-
ckingerjunge „Wicki, die an
dem Vormittag in der Johan-
neskirche ebenfalls“ eine Rol-
le spielen werden.
Die „Kirche Kunterbunt“

ist mittlerweile zu einem be-
liebten Treffpunkt von allen
Generationen geworden. Die
Mädchen und Jungen lieben
es, gemeinsam zu basteln
und aktiv zu sein, die Erwach-
senen nutzen die Zeit, um ei-
nen Kaffee zu trinken und

über Gott und die Welt zu
plaudern.
Alle, die Lust haben, sind

auch am Sonntag, 9. Juni,
herzlich in die Johanneskir-
che eingeladen, egal welcher
Konfession und welchen Al-
ters. red

per-Tool in die Hand ge-
drückt.
Eine weitere Station be-

treut von Robin Hood, der
den Reichen nimmt und den
Armen gibt. Eine große Rolle
spielt auch Prinzessin Lillifee
– hier werden Zauberstäbe
gebastelt.
Ihre Kräfte unter Beweis

stellen können die Besucher,
indem sie in die Rolle der Pip-
pi Langstrumpf schlüpfen
und das Pferd „Kleiner On-
kel“ hochheben. Und dann

Korbach – Mitmach-Aktionen
für Kinder bietet die „Kirche
Kunterbunt“ am Sonntag, 9.
Juni, um10.45 Uhr in der Kor-
bacher Johanneskirche. Dies-
mal steht der Vormittag un-
ter dem Motto „Superhel-
den“.
Kinder können verschiede-

ne Stationen erleben. Bei
„Spiderman“müssen die Teil-
nehmerinnen und Teilneh-
mer durch einen Spinnen-
netz-Parcour klettern. Zur
Hilfe bekommen alle ein Su-

Kinder können auch bei der
nächsten „Kirche Kunter-
bunt“ wieder gemeinsam
basteln. FOTO: KIRCHENKREIS/PR
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PUBLIC VIEWING AUF DEM SPORTPLATZ

EM-FAN ARENAEM-FAN ARENAEM-FAN ARENA
AnzeigenSpezial

Die Spiele in der Gemeinschaft feiern
Der TSV Meineringhausen lädt zu einem besonderen Public Viewing am Sportplatz ein

Die Fußball-Europa-
meisterschaft wird
vom 14. Juni bis 14.

Juli in zehn Stadien in
Deutschland ausgetragen.
Deutschland ist damit nach
1988 zum zweiten Mal Gast-
geber der Europameister-
schaft. Nach der Gruppen-
phase bis 26. Juni folgt ab 29.
Juni die K.o.-Phase mit hof-

fentlich deutscher Beteili-
gung. Wer die Spiele der
DFB-Elf gerne in der Gemein-
schaft sehen und feiern
möchte, hat beim TSV Mei-
neringhausen die Gelegen-
heit dazu.

Der Verein hat seine EM-
Fan-Arena mit Public-Vie-
wing auf dem Sportplatz in
Meineringhausen geplant.

Dort werden die EM-Spiele
der Deutschen Nationalman-
schaf live gezeigt. Los geht es
mit dem Spiel Deutschland –
Schottland am 14. Juni ab 21
Uhr. Das nächste Spiel ist die
Partie Deutschland – Ungarn
am 19. Juni ab 18 Uhr sowie
das dritte Gruppenspiel am
23. Juni ab 21 Uhr gegen die
Schweiz. An den jeweiligen

wie Whiskey Sour auf der
Speise- und Getränkekarte.
Gekühlte Getränke für jeden
Geschmack auch ohne Alko-
hol runden das Angebot ab.
Geplant ist auch eine Halb-
zeitunterhaltung sowie ein
Tippspiel. In der Euro Lounge
dürfen sich die Fußballfans
entspannt zurücklehnen und
das Fußballfest genießen. ce

werden Spezialitäten von
Edinburgh über Budapest bis
Bern offeriert. Zu jedem
Spiel sind landestypische
Speisen und Getränke vorge-
sehen. Beim Spiel Deutsch-
land gegen Schottland ste-
hen beispielsweise „Fish and
Chips Burger“, Flammku-
chen belegt mit typisch
schottischen Produkten so-

Tagen bietet der TSV Meine-
ringhausen immer eine Stun-
de vor dem Spielbeginn eine

Happy Hour mit Longdrinks
zum halben Preis an sowie
eine Spielbesprechung. Mit
Köhlers kulinarischer Reise

Die Europameisterschaft findet vom 14. Juni bis 14. Juli 2024 statt. FOTOS: IMAGO/ HERMANN AGENTURFOTOGRAFIE Hoffentlich versenkt das DFB-Team den Spielball der UEFA-EURO 2024 häufig im gegnerischen Netz.

Happy Hour und eine
kulinarische Reise

Korbach-Meineringhausen | Tel. 0 56 31 - 84 18 | www.kalhoefer.de

JETZT NEU
unser
Online-ShopWir wünschen

erfolgreiche
und spannende
Spiele!

Inh. Andreas Geldmacher
Sachsenhäuser Straße 14

KB-Meineringhausen
Tel. 0157-52668569

Mo. - Fr.: 12 - 18.30 Uhr

Vergleichen lohnt sich!
www.moebelkreis.de

Perfekter Service & Top-Preise!
Ohne Mondpreise und Scheinrabatte.

weber-backwerk.dePilote – Frankia –Yucon –Vertragshändler
Sachsenhäuser Straße 4c • 34497 Korbach-Meineringhausen • Telefon 05631 506818

IHRWOHNMOBIL-HÄNDLER IMWALDECKER LAND
www.twautomobile.de

Bereit für neue Erlebnisse?Starte dein Abenteuer jetzt
Korbach-Meineringhausen | Tel. 0 56 31 - 84 18 | www.kalhoefer.de

JETZT NEU
unser
Online-Shop

Wir wünschen
erfolgreiche
und spannende
Spiele!

Forststraße 3
KB-Meineringhausen
T (0 56 31) 6 69 91

Christiane Zachau
FRISEURMEISTERIN

T 05631 3418
www.dachdecker-kesting.de

Korbach-
Meineringhausen

Viel Erfolg...
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Beim Einkauf mit der App Punkte
sammeln, in Lose tauschen &

mit Glück gewinnen!logo Getränke App
Mit der

sparen & gewinnen.
Jetzt downloaden!

1 x Samsung
Galaxy S24

1 x 2Musical
Tickets für
Die Päpstin
in Fulda

Alle Angebote auch
für die im QR-Code

angegebenen

Adressen
gültig.

NEU

Jede Woche erfrischende Angebote!

Angebote gültig vom 10.06. – 15.06.2024

8.99
-36%

+ 1 Grill-
handschuh
GRATIS!
+ 1 G ill

!!AktionAktion

Bitburger
Premium Pils, Radler naturtrüb,
„Stubbi“,
Kasten = 20 x 0,33 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,36 €

6.99
7.99

Paderborner
Pilsener
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 0,70 €

Maxl Helles
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60 €

Bad Brückenauer
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,61 €

1 l = 0,55 €4.99**
App5.49

-25%

1 l = 3,52 €0.88**
App0.95

-44%

KNALLERKNALLER
PREISPREIS !!

Red Bull Energy
diverse Sorten, koffeinhaltig,
0,25 l -Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 3,80 €

St. Bonifatius Bier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10/4,50 € Pfand,
1 l = 1,00 €,

9.99
11.99

Pilsner Urquell
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,50 €

1 l = 1,40 €13.99**
App14.99

-25%

Erdinger
Brauhaus,
Weißbier
diverse Sorten,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,50 €

+ 2
Flaschen
Brauhaus
Natur Radler
GRATIS!**
zzgl. Pfand 0,16 €

14.99
ANGEBOT

App

Astra Bier
diverse Sorten,
teilweise
koffeinhaltig,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,27 €

!!NNeeuu iimm
SSororttimentiment

Astra kleine Freiheit HellesAstra kleine Freiheit Helles

1 l = 2,02 €3.99**
App4.49

5.29

Rothaus Tannenzäpfle Bier
Original, alkoholfrei,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,52 €,52 €

4.99
5.99

hassia
Mineralwasser*
diverse Sorten,
2 Kasten à 12 x 1 l,
zzgl. 9,90 € Pfand,
1 l = 0,58 €

13.98
-42%

ZAHLE 2
NIMM 3

!!AktionAktion

RhönSprudel Plus
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,67 €

5.99
-20%

Beim Kauf
von 2 Kasten

+ 1 Sammelglas
GRATIS!

Plus

Beim Kauf
!!AktionAktion

top frisch
Apfel-Schorle
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,72 €€

6.49
ANGEBOT

Heil Apfelsaft
Apfelwein*
diverse Sorten,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,55 € Pfand,
1 l = 1,42 €€

Entspricht einem
Kastenpreis von 7,28 €8.49

10.49

+ 1 Flasche
GRATIS!

aft, !!AktionAktion
Coca-Cola
Kombikasten
teilweise koffeinhaltig,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 1,50 €

8.99
-25%

Gerolsteiner Cola
diverse Sorten, koffeinhaltig,
Kasten = 24 x 0,33 l,
zzgl. 3,42 € Pfand,
1 l = 2,40 €

18.99
21.99

€

!!NNeeuu iimm
SSororttimentiment

Coca-Cola
diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
0,33 l -Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 2,09 €

0.69
-22%

Pfanner Saft*
diverse Sorten,
1 l -Tetrapak,
1 l = 1,29 €

G. Schlink
QbA, diverse Sorten,
0,75 l -Flasche,
1 l = 3,99 €

2.99
-38%

Żołądkowa
de Luxe
Wodka,
0,7 l -Flasche,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 12,84 €

8.99
ANGEBOT

+ 1 Flasche
TWENTYFOUR 7

1 l
GRATIS!

+ 1 Fl h

!!AktionAktion

Needle
Blackforest
Distilled Dry Gin,
0,5 l -Flasche,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 19,98 €

Needle Gin
& Tonic
0,33 l

GRATIS!

+ 1 Dose
!!AktionAktion

9.99
-20%

Lörch
Alte Williams Christ-Birne,
Alter Mirabellenbrand,
0,7 l -Flasche,
1 l = 14,27 €

9.99
ANGEBOT

Havana Club
Añejo 3 Años,
0,7 l -Flasche,
zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 16,41 €

11.49
ANGEBOT

+ 1 Dose
Havana Club

Cola
0,33 l

GRATIS!

+ 1 Dose
!!AktionAktion

GR

1 l = 1,50 €14.99**
App15.99

-20%

1 l = 1,19 €1.19**
App1.29

ANGEBOT

LOKALES

Bilder gesucht
Motive für Fotokalender einreichen

Aufnahmen Motive aus der
Gemarkung Alt Wildungen
zeigen müssen. „Wir freuen
uns auf viele schöne Bilder,
die unsere Heimat zeigen“,
erklären die Mitglieder des
Vorstandes. Die ausführli-
chen Teilnahmebedingungen
sind auf der Homepage des
Bürgervereins unterwww.alt-
wildungen.de/aktuelles nach-
zulesen.
Nach Einsendeschluss ent-

scheidet der Bürgerverein,
welche zwölf Aufnahmen im
Fotokalender 2025 veröffent-
licht werden. Die Gewinner
erhalten ein Exemplar des Fo-
tokalenders.
Erhältlich ist der Kalender

voraussichtlich ab Anfang
Oktober beim Bürgerverein.
Zusätzlich wird beim Mar-
tinsmarkt verkauft. Reservie-
rungen können schon jetzt
beim Bürgerverein angemel-
det werden.

Bad Wildungen - Der Bürger-
verein Alt Wildungen sucht
mit einem Fotowettbewerb
die schönsten Motive aus Alt
Wildungen für einen Fotoka-
lender. Die Fotos können im
Aktionszeitraum vom 1. Juni
bis zum 31. Juli beim Bürger-
verein eingereicht werden.
Dazu kann eine E-Mail an ka-
rina.fennel@gmx.de mit ma-
ximal zwei druckfähigen Bil-
dern im Querformat gesen-
det werden.
„Bei der Suche nach origi-

nellen oder außergewöhnli-
chen Motiven sind den Ideen
keine Grenzen gesetzt,“ sagt
Karina Fennel, Vorsitzende
des Bürgervereins. „Zeigt uns
euren besonderen Platz, den
Reiz der Jahreszeiten oder ei-
nen vielbesuchten Ort in Alt
Wildungen.“
Eine Altersgrenze gibt es

nicht. Die einzige Bedingung
des Bürgervereins ist, dass die

Unvergesslicher Abend
zum Auftakt

Altstadt-Kulturfest beginnt humorvoll mit
den „U-Bahn-Kontrollören“

für eine Begleitperson.
Die „U-Bahn-Kontrollöre in

tiefgefrorenen Frauenklei-
dern“ entstanden 1991 aus ei-
nem spontanen Zusammen-
treffen während eines Musik-
workshops und haben seit-
demmit ihrem ausgefallenen
Namen und ihrer beeindru-
ckenden Bühnenpräsenz die
Herzen eines großen Publi-
kums erobert. Im Laufe der
Jahre ist die Gruppe zu einem
Phänomen in der deutschen
Musikszene geworden. Sie
kommt nach ihrem letzten
Korbacher Auftritt im Jahr
2007 zurück zum Altstadt-
Kulturfest.
Die Sparkasse Waldeck-

Frankenberg und die Firma
Schwalenstöcker & Gantz un-
terstützen die Auftaktveran-
staltung als Sponsoren. – Das
Altstadt-Kulturfest vom 4. bis
7. Juli bietet einmal mehr ein
vielfältiges, in großen Teilen
kostenloses Programm, zu
dem die Stadt interessierte
Besucher aus nah und fern
einlädt. red

Korbach – Das Altstadt-Kultur-
fest vom 4. bis 7. Juli in Kor-
bach beginnt diesmal mit ei-
nem besonderen Auftritt. Die
A-cappella-Gruppe „U-Bahn-
Kontrollöre in tiefgefrorenen
Frauenkleidern“ will das Pu-
blikum am Donnerstag auf
der Freilichtbühne mit einer
einzigartigen Performance
begeistern. Bekannt für ihren
humorvollen und energeti-
schen Auftritt, verspricht die
Gruppe einen unvergessli-
chen Abend.
Das Konzert beginnt am 4.

Juli um 20 Uhr, Einlass ist be-
reits eine Stunde früher um
19 Uhr. Tickets sind ab sofort
in der Korbach-Info, Prof--
Bier-Straße 15, sowie an allen
bekannten Vorverkaufsstel-
len erhältlich. Der Eintritt be-
trägt 20 Euro im Vorverkauf
und 25 Euro an der Abend-
kasse.
Menschenmit den Buchsta-

ben „B“ oder „H“ im Schwer-
behindertenausweis erhalten
beim Kauf einer Karte ein
weiteres kostenloses Ticket

A-cappella-Musik zum Auftakt des Korbacher Altstadt-Kultur-
festes : Die „U-Bahn-Kontrollöre in tiefgefrorenen Frauen-
kleidern“ treten am Donnerstag, 4. Juli, auf der Freilicht-
bühne im Schießhagen auf. FOTO: KARL-HEINZ DANIEL/PR
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Der Neustart ist das Ziel
Ederseeschule ist eine „Schule ohne Rassismus, Schule mit Courage“

teten Schüler-AG und Chris-
tiane Schimana-Schreiber,
dafür, dass die Ederseeschule
nun den Titel „Schule ohne
Rassismus – Schule mit Cou-
rage“ tragen darf.
Er ruft die Schulgemein-

schaft dazu auf, alle mit die-
sem Titel verbundenen Pro-
zesse weiter so aktiv zu be-
gleiten wie bisher. dau

teuren unterstützt. Dazu ge-
hören das Netzwerk für Tole-
ranz im Landkreis Waldeck-
Frankenberg und die Synago-
ge Vöhl sowie die beiden Pa-
ten: Vöhls Bürgermeister
Karsten Kalhöfer und Sänge-
rin Nadine Fingerhut.
Schulleiter Erik Wohlfart-

Schüßler dankt allen Beteilig-
ten, vor allem der eingerich-

„Das Ziel der Edersee schu-
le heißt nicht Stillstand – es
heißt: Weiterarbeiten und
neue Ideen entwickeln“, be-
schreibt Christiane Schima-
na-Schreiber. In ihremBestre-
ben, stets als „Schule ohne
Rassismus – Schule mit Cou-
rage“ wahrgenommen zu
werden, wird die Edersee-
schule auch von anderen Ak-

Vöhl-Herzhausen – „Wir sind
heute an unserem Ziel ange-
kommen – einem Ziel, das
wiederum ein Neustart ist“,
sagt Christiane Schimana-
Schreiber. Die Lehrerin und
Präventionsbeauftragte hat
sich vor zwei Jahren mit ei-
ner Handvoll Schülerinnen
und Schülern auf den Weg
gemacht, um mit der Eder-
seeschule in Herzhausen
„Schule ohne Rassismus,
Schule mit Courage“ zu wer-
den. Jetzt trägt die Schule of-
fiziell den Titel. Wolfgang
Brust von der Bundeskoordi-
nation des Courage-Netzwer-
kes übergab die Urkunde und
begrüßte die Ederseeschule
als neues Mitglied in dem
bundesweiten Netzwerk.
Ihm gehören über 4400

Schulen an. Unterstützt wer-
den die Schulen vonmehr als
120 Koordinierungsstellen
und 400 außerschulischen
Kooperationspartnern. Die
Aktivitäten an den Courage-
Schulen reichen von Konzer-
ten gegen Rassismus und ge-
meinsamen Demonstratio-
nen in der Stadt über Diskus-
sionsrunden mit Politikern
bis hin zu Gedenkveranstal-
tungen, Projekttagen und
Ausstellungen. Genauso fin-
den Theatervorstellungen,
Workshops, Vernetzungstref-
fen und Kunstaktionen statt.

Freude und Verpflichtung zugleich: Die Ederseeschule Herzhausen ist Mitglied im Netz-
werk „Schule ohne Rassismus, Schule mit Courage“. Darüber freuen sich (von links): Lil-
lien Gottwald, Christiane Schimana-Schreiber, Schulleiter Erik Wohlfart-Schüßler, Laris-
sa Höhle, Magdalena Schnatz, Ida Formella, Sam Klöcker und Wolfgang Brust.

FOTO: PHILIPP DAUM

„Logos“ will in Afrika helfen
Dürre in Sambia, Überflutungen in Kenia – Spenden für Hilfe erbeten

fen, benötigt der Verein drin-
gend Gelder. Wenn eine
Spendenquittung gewünscht
wird, kann der Verwendungs-
zweck der Überweisung um
den Namen und die Adresse
ergänzt werden.
Spenden sind über das Lo-

gos-Konto bei der Bank für
Sozialwirtschaft (IBAN: DE54
3702 0500 000 1233 000, Ver-
wendungszweck „Nothilfe
für Afrika“) oder direkt über
die Webseite www.logos-glo-
bal-vision.org möglich.

Lebensmittel und vor allem
Saatgut benötigt.
„In einer von den Folgen

des Klimawandels geprägten
Welt ist es Zeit, sich zu verei-
nen und den am stärksten Be-
troffenen zu helfen. Unsere
Solidarität und Unterstüt-
zung können einen großen
Unterschied machen – nicht
nur heute, sondern auch für
kommende Generationen“,
sagt Claudia Black.
Um den Menschen in Sambia
und Kenia in ihrer Not zu hel-

mit Sitz in Korbach hilft den
ärmsten Familien im Dürre-
gebiet von Sambia. Zusam-
menmit lokalen Partnern un-
terstützt Logos die Betroffe-
nen beim Wiederaufbau ih-
rer Existenzen, verteilt Not-
hilfepakete und dürreresis-
tentes Saatgut. Zudem wer-
den die Bewässerungssyste-
me verbessert.
Doch nicht nur Dürre be-

droht das Leben in Afrika. Ke-
nia, wo die Existenz zu 80
Prozent von der Landwirt-
schaft abhängt, wird seit
April von sintflutartigen Re-
genfällen heimgesucht. Fast
eine halbe Million Menschen
leiden unter den Auswirkun-
gen. Hier werden dringend

Korbach – Im südlichen Teil
Afrikas leiden einige Regio-
nen unter unerbittlicher Dür-
re, andere werden von ver-
heerenden Überschwem-
mungen getroffen. Der Kor-
bacher Verein „Logos Global
Vision“ will inmitten dieser
Herausforderungen Hilfe leis-
ten.
Claudia Black, Vorsitzende

des Vereins: „Die Auswirkun-
gen dieser Naturgewalten
sind global spürbar. Sie füh-
ren zu Migrationsströmen
und treiben die Nahrungs-
mittelpreise weltweit in die
Höhe, was sich auch bei uns
in den Supermärkten be-
merkbar macht.“
Der gemeinnützige Verein

Vor den Trümmern ihrer Hütte: Gladys und Benson Kimathi
mit Sohn Justin in Kenia. Eine Flutwelle hat das Hab und Gut
der Familie weggespült. FOTO:LOGOS/PR

www.bad-wildungen.de
www.quellencafe.de

Samstag, 15. Juni
19.30 Uhr
Ab 18.00 Uhr Einlass

Rock imPark
Musikpavillon Wandelhalle Bad WildungenRock
OPEN-AIR

direkt

04 10
BÄCKEREI WEBER:
PROJEKTPARTNER EWF
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Magazin der Energie Waldeck-Frankenberg GmbH www.ewf.de
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www.bad-wildungen.de

Sonntag, 9. Juni
11.00 bis 17.00 Uhr
Kurpark Bad Wildungen,
rund um den Musikpavillon der
Wandelhalle Bad Wildungen

SpaßtagSpaßtag 
Sport-Spiel -Sport-Spiel -



frühe
bringt die

DER

VOGEL

NEWS!

Meine Heimat. Meine Zeitung.

Wir suchen als Urlaubsvertretung vom 17. Juni bis 31. August

Zusteller (m/w/d)

für die tägliche Zustellung der Waldeckischen
Landeszeitung in den frühen Morgenstunden.

Sie haben Interesse an einem Nebenverdienst?
Wir freuen uns auf Ihren Anruf und informieren Sie gern:
Ute Emde, 05631/560-212, zvginfo@wlz-online.de
www.wlz-online.de/zeitung/zusteller/

MENGERINGHAUSEN
Teilbezirk
Amsel-, Drossel-, Meisenweg...

Bekanntschaften
Hallo Waltraut, würde Sie gern ohne
PV kennenlernen. Bin Mitte 70, kom-
me hier aus der Gegend. ☎ 0160-
7233291

Zu verschenken
Goldfische und Graskarpfen zu ver-
schenken. ☎ 05636-9938433 o. 0170-
2024351

Landwirtschaft&Forsten

Öko-Heu für alle Tierarten geeignet
(kleine Bunde).☎ 05631-61593

Wohnung zum Kauf gesucht. Finanzi-
ell abgesicherte Familie sucht eine 1-4
Zi. Wohnung o. ein Einfamilienhaus,
gerne renovierungsbedürftig, zum Kauf
für die priv. Altersvorsorge. ☎ (05631)
9875240

Sie suchen Büroräume?

Warmmiete
9,90 €/m²

eingerichtete einzelne
Räume von 10 bis 30 m²

oder die Gesamtfläche
eingerichtet 160 m² inkl. Internet

inkl. Strom

Wir vermieten:

Anfragen an:
Wilhelm Bing Druckerei und Verlag GmbH
z. Hd. Herrn Markus Dittmann
E-Mail: markus.dittmann@wlz-online.de

W i t

Korbach-
Altstadt

Meine Heimat. Meine Zeitung.

Vermietung

Immobilienankauf

Zeitunglesen heißt informiert sein

LOKALES

Alten Flusslauf herstellen
Mehr Fischreichtum und Hochwasserschutz sind die Ziele

de zurück. Dieser Entwick-
lung wird nur seit Jahren
schon entgegengewirkt, in-
dem Bäche und Flüsse auf-
wendig renaturiert werden.
An der Diemel sind die Was-
serverbände Träger der Bau-
maßnahmen. Zuschusse für
gut durchdachte Projekte
gibt es von den Landesregie-
rungen.
An der Diemel funktioniert

die Zusammenarbeit zwi-
schen nordrhein-westfäli-
schen und hessischen Behör-
den vorbildlich. Am Flussab-
schnitt bei Germete hat das
Land Nordrhein-Westfalen ei-
ne Renaturierungsmaßnah-
me inHöhe von rund 500 000
Euro finanziert.
Auf Wrexer Gemarkung

wurde jetzt an einem 400Me-
ter langen Abschnitt für rund

Diemelstadt-Wrexen – Mit der
Renaturierung der Diemel
hofft der Wasserverband
Fischarten,wie die Äschen, in
großer Zahl anzusiedeln.
Gleichzeitig dient die Wie-
derherstellung des natürli-
chen Gewässerlaufs dem
Hochwasserschutz.
Wilde Bäche und Flüsse zu

begradigen und sie in bauli-
chen Bahnen zu bändigen, ist
ein Fehler, wie man heute
weiß. Die Fließgeschwindig-
keit des Wasser erhöht sich
und das Gewässer gräbt sich,
wo es kann, tiefer in den Bo-
den.
Mancherorts, wie Volker

Ashauer von der Unteren
Wasserbehörde des Landkrei-
ses erläutert, sank sogar der
Grundwasserspiegel und Fel-
der fielen trocken. Indes
kommt es bei Starkregen
häufiger zu Überflutungen in
den Ortslagen.
Auch die Auswirkungen

für die Fischwelt war verhee-
rend: Weil es in den reißen-
den Flüssen nur noch wenige
Ruhezonen für die Brut gibt,
gingen vielerorts die Bestän-

130 000 Euro das Ufer neu
modelliert.
Mit schwerem Gerät konn-

ten eiserne Spundwände aus
dem Flussbett gezogen wer-
den, die bis dahin als Quer-
verbau den das Gewässer in
seinem natürlichen Lauf stör-
ten. Auch der Längsverbau in
Form von großen Steinen am
hessischen Ufer wurde besei-
tigt.
Ursprünglich seien hier

deutlich größere Erdbewe-
gungen für rund 420 000 Eu-
ro geplant gewesen, berichte-
te der Technische Leiter des
Wasserverbands, Ulrich Klare
vom Warburger Bauamt.
Doch dann habe sich heraus-
gestellt, dass der Boden im
Diemeltal hohe Werte natür-
lichen Kupfers, Kadmiums
und anderer Schwermetalle

aufweise. Darum wurde we-
nigerMaterial vomUfer abge-
graben. Der gewonnene Kies
wurde als Wasser bremsende
Buhne mitten in den Fluss-
lauf eingebaut.
So entstanden Zonen mit

geringerer Fließgeschwindig-
keit, Ruhezonen zum Lai-
chen für Äschen und andere
wandernde Fischarten. An
den Übergangsstellen entste-
hen Strudel, die zu Auskol-
kungen am Ufer führen. Der
natürliche Lauf eines Fließge-
wässers kann sich wieder ein-
stellen. So soll sich künftig
die Diemel wieder ungestört
entwickeln.
Wenn in der Folge Weiden

oder andere Bäume ins Was-
ser kippen, ist das durchaus
gewollt, denn auch sie gehö-
ren zu einem natürlichen Ge-

wässer. „Totholz ist wertvol-
ler Lebensraum für Insekten
und Fische zugleich“, sagt Dr.
Christian Henschke vom Re-
gierungspräsidium in Kassel.
Die Experten der Unteren

und Oberen Naturschutzbe-
hörde haben schon vor Be-
ginn der Umbaumaßnahme
ein Monitoring der Situation
an der Diemel begonnen. Im
Laufe der Zeit sollen auf diese
Weise Veränderungen an Flo-
ra und Fauna dokumentiert
werden.
Abgewickelt wurde das Pro-

jekt übrigens unter dem sper-
rigen, behördlichen Arbeitsti-
tel „Äschen-Habitatsverbesse-
rung unter Berücksichtigung
dermorphologischen und all-
gemeinen faunistischen Sita-
tation an der Diemel im Be-
reich von Wrexen“. es

Zwischenbilanz an der Diemel zwischen Wrexen und Scherfede: (von links) Der Technische Leiter der Stadt Warburg, Ul-
rich Klare, Dr. Christian Henschke vom Regierungspräsidium Kassel, Volker Ashauer von der Unteren Wasserbehörde
beim Landkreis Waldeck-Frankenberg, Diemelstadts Bauamtsleiter Matthias Koch, Warburgs Bürgermeister Tobias
Scherf, Diemelstadts Bürgermeister Andreas Fritz und sein Erster Stadtrat Dieter Oderwald. FOTO: ELMAR SCHULTEN

Anbau in Betrieb genommen
Zeit der Container ist an Valentin-Grundschule vorbei

Bad Arolsen-Helsen – Der Land-
kreis hat als Schulträger 1,2
Millionen Euro investiert und
den bestehenden Pavillon der
Valentin-Grundschule um
zwei Klassenräume sowie
Funktionsbereiche aufge-
stockt und Photovoltaikanla-
gen auf dem Dach installiert.
Alle Klassenräume wurden
zudem mit moderner Me-

dientechnik ausgestattet.
Damit ist die Zeit der „Do-

senklassen“, wie die Schulge-
meinde der Valentin-Grund-
schule die Klassencontainer
während der dreijährigen
Um- und Anbauphase liebe-
voll nannte, nun vorbei. Der
Pakt für denGanztagwar ent-
scheidend, die wichtigen
Weichen für die Entwicklung

des Schulstandortes zu stel-
len.
Laut Schulleiterin Heike

Hillbricht-Wetekam ist ein
freundliches, kindgerechtes
und zukunftsfähiges Lernkli-
ma entstanden, in dem sich
Lernende und Lehrende zwi-
schen 7 und 17 Uhr wohlfüh-
len können.
Die Herausforderung sei

dabei, so Landrat Jürgen van
der Horst, „Schule neu zu
denken“ und ein Gebäude zu
errichten, das die Bildungsar-
beit unterstützt, und das über
Jahre. Auch Bad Arolsens Bür-
germeister Marko Lambion
zeigt sich stolz, Bad Arolsen
mit dem Anbau als attrakti-
ven Schulstandort auszubau-
en. hei

Zur Einweihung des Anbaus an die Valentin-Grundschule kamen (von links) Bürgermeister Marko Lambion, Landrat Jür-
gen van der Horst, Schulleiterin Heike Hillbricht-Wetekam, Architekten Henning Schütt und Karsten Kuhn sowie Vol-
ker Keindl, Projektleiter des Landkreises, zusammen. FOTOS: HEIKE SAURE



für deine
Zukunft!

Film ab
Börse für Ausbildung und duales Studium im Cine K in Korbach

Donnerstag, 13. Juni 2024 08:30 bis 15:00 Uhr

Wer von beiden
bringt dich weiter?

Beide gleich. Denn beide entwickeln junge
Menschen zu Fachkräften – imHandwerk. Als Friseur-
meisterin unterrichtet Anna Meißner Azubis und
Meisterschüler/-innen in Seminaren und Lehrgängen
auf Topniveau. Thomas Bubner ist Bäckermeister in
einem Traditionsbetrieb und ausgezeichnet für seine
besondere Ausbildungsleistung. Dazu gehört auch
Lernen in anderen Ländern.

Das Handwerk ist Deutschlands größter Ausbilder
und bringt jungeMenschen in Berufe, die alle brauchen.
Jetzt über 130 Ausbildungsberufe im Handwerk ent-
decken: www.handwerk.de/neudenken

WWW.KHKB.DE

WERDE TEIL UNSERES TEAMS!
Ausbildung oder Studium? Bei uns geht beides!
Bewirb Dich bis zum 15. Oktober 2024 online unter

www.landkreis-waldeck-frankenberg.de

• Verwaltungsfachangestellter (w/m/d)
• Fachinformatiker Systemintegration (w/m/d)
• Bachelor of Arts (Public Administration) (w/m/d)
• Bachelor of Arts (Soziale Arbeit) (w/m/d)
• Bachelor of Engineering (Bauingenieurwesen) (w/m/d)

Bring Farbe in dein Leben !

www.malerfachbetrieb-franke.de

Du hast Lust auf einen abwechslungsreichen Beruf mit Zukunft?
Mit Möglichkeit zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung,
perspektivischen Aufstiegschancen und der Übernahme von Verantwor-
tung? Du bist zuverlässig und arbeitest gerne im Team?

Dann bist du bei uns genau richtig!
Schick uns jetzt deine Bewerbung als
Maler/in und Lackierer/in
an bewerbung@malerfachbetrieb-franke.de

Deine Vorteile bei uns:
-Sehr gutes Betriebsklima und beste Perspektiven
in einem modernen Unternehmen

-Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung
-Private Unfallversicherung
-Chance auf Kostenübernahme für den
Führeschein Klasse B

-Chance auf Azubi-Car
-Steuerfreie Zuwendung

#werdeMaler

Auf Augenhöhe begegnen
Schüler und Unternehmen lernen sich beim Job Day kennen

Das Korbacher Kino
wird wieder zum Treff-
punkt für Jugendliche

und Unternehmen aus der
Region: Am Donnerstag, 13.
Juni, findet im CineK der 22.
Job Day statt, die Messe für
Ausbildung und Duales Stu-
dium. Von 8.30 bis 15 Uhr
werden sich dort mehr als 70
Aussteller aus Handwerk,
Dienstleistung, Handel und
Industrie präsentieren.

Der Job Day wird von der
Agentur für Arbeit Korbach,
der Kreishandwerkerschaft
Waldeck-Frankenberg und
dem IHK-Servicezentrum
Waldeck-Frankenberg in Ko-
operation mit dem Kino ver-
anstaltet. Er richtet sich ins-
besondere an Schülerinnen
und Schüler, die in diesem
oder dem nächsten Jahr die
Schule verlassen. Sie können
sich direkt bei den Betrieben
über vielfältige Berufe, freie
Ausbildungsplätze, duale
Studiengänge, Bewerbungs-
voraussetzungen und mehr
informieren. Erwartet wer-

den zum Job Day mehrere
Hundert Schülerinnen und
Schüler. Etliche Schulklassen
der Sekundarstufen I und II
haben sich bereits angekün-
digt.

„Jetzt ist der richtige Zeit-
punkt aktiv zu werden“, ap-
pelliert Bernd Wilke, Ge-
schäftsführer der Korbacher

Arbeitsagentur. Aktuell seien
noch rund 560 freie Ausbil-
dungsplätze für dieses Jahr
im Landkreis Waldeck-Fran-
kenberg gemeldet, ein sehr
vielfältiges Angebot aus al-
len Branchen. „Die Firmen
bringen oft Auszubildende
zum Job Day mit und stellen
die Berufe sehr anschaulich

angebot. Etliche Unterneh-
men, die nicht in Präsenz da-
bei sein können, präsentie-
ren aber ihre freien Ausbil-
dungsplätze zumindest vir-
tuell auf den Bildschirmen im
Kino. r

dem hat sich viel geändert.“
Für ruhigere Gespräche emp-
fiehlt sich ein Besuch des Job
Days ab der Mittagszeit.

Das Interesse der Betriebe
am Job Day war auch in die-
sem Jahr größer als das Platz-

vor, es gibt Aktionen zum
Ausprobieren und Mitma-
chen. Das sind Begegnungen
auf Augenhöhe.“ Bei Inte-
resse lassen sich im besten
Fall gleich ein Praktikum
oder Schnuppertage in den
Unternehmen vereinbaren.

Auf die vielen Möglichkei-
ten Betriebe kennenzuler-
nen, wiesen auch Eduard Fa-
ber und Björn Duen vom
IHK-Servicezentrum Wal-
deck-Frankenberg hin. „Es
war noch nie so einfach,
auch kurzfristig noch seine
Wunschausbildung zu fin-
den.“

Als wichtige Berater und
Unterstützer bei der Berufs-
wahl sind explizit auch Eltern
willkommen, wie Kai Brem-
mer, Geschäftsführer der
Kreishandwerkerschaft, be-
tont. „Eltern bietet der Job
Day eine gute Möglichkeit,
sich gemeinsam mit ihren
Kindern zu informieren. Sie
sind hinsichtlich der Berufs-
bilder naturgemäß auf dem
Stand von vor 20 Jahren, seit-

Präsentieren den Job Day in Korbach (v.l.): Björn Duen (Bildungsbera-
ter IHK), Kinobetreiber Jörg Wahhab, Bernd Wilke (Geschäftsführer
Agentur für Arbeit), Kai Bremmer (Geschäftsführer Kreishandwerker-
schaft) und Eduard Faber (Leiter IHK-Servicezentrum).

Reger Austausch zwischen Schülern und Unternehmen im vergange-
nen Jahr. FOTOS: BUNDESAGENTUR FÜR ARBEIT KORBACH

Mit Energie durchstarten
EWF bietet Top-Bedingungen für Berufseinsteiger

Die Energie Waldeck-
Frankenberg GmbH
(EWF) verspricht als

krisensicheres Ausbildungs-
unternehmen Berufsstartern
top Bedingungen und öffnet
viele Türen für eine erfolg-
reiche Karriere. Der Kommu-
nale Energiedienstleister
und Netzbetreiber beliefert
mehr als 98000 Haushalte in
den Kreisen Waldeck-Fran-
kenberg, Kassel sowie
Schwalm-Eder mit Strom,
Erdgas, Wärme und Wasser.
Zudem ist die EWF Eigentü-
mer verschiedener
Schwimmbäder und organi-
siert den ÖPNV in unserer Re-

gion. „Damit wir mit unseren
rund 400 Mitarbeitern unse-
re verantwortungs- und an-
spruchsvollen Aufgaben wei-
terhin jederzeit bestens er-
füllen können, sind wir auf
engagierten Nachwuchs an-
gewiesen“, unterstreicht
Lara Haberkamm, die bei der
EWF für Aus- und Weiterbil-
dung verantwortlich ist. „Da-
her unterstützen wir nicht
nur zahlreiche kulturelle,
sportliche, soziale und ökolo-
gische Initiativen und Veran-
staltungen, sondern enga-
gieren uns besonders für den
erfolgreichen Start junger
Menschen in ihre berufliche

Zukunft.“ Die Ausbildung
bei der EWF – ganz gleich in
welchem Bereich – bietet Be-
rufsanfängern einen span-
nenden Mix aus Theorie und
Praxis und ist zudem sehr
vielseitig. Die Auszubilden-
den verbringen in fast jedem
Unternehmensbereich eine
gewisse Zeit. Was nicht vor
Ort vermittelt werden kann,
lernen die Auszubildenden
bei Partnerunternehmen,
auf Seminaren und Lehrgän-
gen. Darüber hinaus ist das
Arbeiten in Gleitzeit mög-
lich, und attraktive Sozialleis-

tungen werden geboten. Für
den Ausbildungsstart im Jahr
2025 werden für die folgen-
den Ausbildungsberufe Be-
werber gesucht: Industrie-
kaufmann, Elektroniker für
Energie- und Gebäudetech-
nik und Fachinformatiker (je-
weils m/w/d) sowie Dual Stu-
dierende. r

Bei der EWF warten nicht nur in der IT viele spannende Aufgaben auf
die Auszubildenden. FOTO: EWF

Info
www.ewf.de/Ausbildung
Instagram: ewf_korbach
Facebook: ewf.nordhessen



für deine
Zukunft!

Film ab
Börse für Ausbildung und duales Studium im Cine K in Korbach

Donnerstag, 13. Juni 2024 08:30 bis 15:00 Uhr

Werde auch Du ein Teil unseres Teams
und starte Deine Ausbildung bei HEWI.

Das erwartet Dich bei HEWI:
Flexible Arbeitszeiten, Teamevents und
Projekte, 30 Tage Urlaub
und vieles mehr!

DEINE ZUKUNFT

BEGINNT HIER!

Technische Berufe (m/w/d)
Technischer Produktdesigner
Mechatroniker
Kunststofftechnologe
Werkzeugmechaniker
Maschinen- und Anlagenführer

Kaufmännische Berufe (m/w/d)
Industriekaufmann
Kaufmann im E-Commerce
Fachinformatiker Anwendungsentwicklung
Fachkraft für Lagerlogistik

Bewirb Dich jetzt!
www.hewi-azubis.de

Ansprechpartnerin:
Michele Klimek
mklimek@hewi.de

Zum 01.08.2025:

Auszubildende zum Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Auszubildende zum Feinwerkmechaniker (m/w/d)

05691 8961300

Handwerkliche Tüftler und
strukturierte Planer gesucht

HEWI bietet spannende Ausbildungsberufe

Die HEWI Heinrich Wil-
ke GmbH ist ein Fami-
lienunternehmen mit

Tradition. Gegründet von
Heinrich Wilke 1929, ist sie
noch heute regional verwur-
zelt und im nordhessischen
Bad Arolsen angesiedelt.
HEWI bietet übergreifende
Lösungen für die Bereiche
Baubeschlag und Sanitär.
Clevere Funktionen und aus-
gezeichnetes Design zeich-
nen sowohl die Produkte für
das Bad als auch die Beschlä-
ge aus. Zudem kann das Un-
ternehmen mit Stolz sagen,
dass in fast jedem Auto ein
Bauteil von HEWI steckt –
HEWI Kunststofftechnik ist
Zulieferer für die Automobil-
industrie und zum Beispiel in
Porsche, Jaguar oder BMW
verbaut.

Weltweit sind rund 550
Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter für HEWI tätig. Wer
Teil des innovativen Unter-
nehmens werden möchte,

sollte sich am Stand der Aus-
bildungsbörse informieren
und schnell bewerben. Ob
Tüftler mit handwerklichem
Geschick, Kunststoffcrack mit
einer Leidenschaft für große
Maschinen oder Präzisions-
typ mit Hang zur Perfektion
– bei HEWI findet jedes Ta-
lent den passenden Ausbil-
dungsberuf.

Für 2024 sucht HEWI noch
Teamverstärkung in span-
nenden und vielseitigen Aus-
bildungsberufen. Auch die
Ausbildungsstellen für 2025
sind bereits auf der HEWI
Homepage zu finden. Wer
sich bei der Berufswahl noch
unsicher ist, kann die Chance
nutzen und mit Hilfe eines
Praktikums bei HEWI seine
Talente entdecken. r

Die Auszubildenden sind ein wichtiger Teil von HEWI und die Grund-
lage, den Erfolg auch in Zukunft weiter fortzusetzen. FOTO: HEWI

Info
www.hewi-azubis.de und auf
Instagram: hewi_azubis

Viele Karrierewege offen
Ausbildung, Meister, Studium – im Handwerk ist vieles möglich

Die duale Ausbildung
im Handwerk beinhal-
tet Theorie und Praxis

zugleich.
Während Auszubildende

täglich ihre handwerklichen
Skills im Betrieb verbessern,
vermittelt die Berufsschule
wichtiges theoretisches Wis-
sen. Und in den überbetrieb-
lichen Lehrlingsunterweisun-
gen der Bildungszentren der
Handwerkskammern und In-
nungen erlernen Auszubil-
dende alle praktischen Fä-
higkeiten des Berufs, unab-
hängig von der Spezialisie-
rung des Ausbildungsbe-
triebs.

„Derzeit verlassen knapp
30 Prozent der Studenten die
Hochschule ohne Abschluss.
Wenn das Studium nicht
passt, könnte eine Ausbil-
dung in einem der über 130

Ausbildungsberufe im Hand-
werk das Richtige sein“, regt
Ulrich Mütze, Kreishand-
werksmeister der Kreishand-
werkerschaft Waldeck-Fran-
kenberg an.

Nach zwei bis dreieinhalb
Lehrjahren – je nach Ausbil-
dungsberuf – und erfolgrei-
cher Prüfung erhält man den
Gesellenbrief.

Gesellinnen und Gesellen
steht es dann frei, in unter-
schiedlichen Betrieben zu ar-
beiten und sich durch fachli-
che oder betriebswirtschaft-
liche Fortbildungen weiter
zu spezialisieren. Denn be-
sonders im Handwerk lernt
man auch nach der Ausbil-
dung nie aus.

Ein doppelt qualifizierender
Bildungsgang ist das Berufs-
abitur. Es verbindet den Ge-
sellenbrief mit der allgemei-
nen Hochschulreife. Absol-
venten haben somit nach nur
vier Jahren beide Abschlüsse
in der Tasche.

Ein weiterer Vorteil ist,
dass schon ab dem ersten Tag
eigenes Geld verdient wird.
Der Abschluss ermächtigt
auch dazu, anschließend
zum Beispiel seinen Meister,
geprüften Fachwirt und Be-
triebswirt zu machen oder
ein Studium aufzunehmen.

Voraussetzung für das Be-
rufsabitur ist ein Hauptschul-
oder Realschulabschluss so-
wie eine hohe Motivation
und Leistungsbereitschaft.

„Handwerk ist aber nicht
nur etwas für Haupt- und Re-
alschüler. Heute ist der Abi-

Führungskräfte. Wer den
Meisterbrief in der Tasche
hat, hat beste Aussichten auf
dem Arbeitsmarkt. Die Ar-
beitslosenquote ist deutlich
geringer als die von Akade-
mikern“, so Ulrich Mütze.

Gesellen mit einigen Jah-
ren Berufserfahrung erhal-
ten die Fachgebundene
Hochschulreife und können
damit an Fachhochschulen
oder Universitäten studie-
ren. Noch mehr Optionen
bieten sich mit einem Meis-
tertitel im Handwerk, denn
der gilt – wie das Abitur – als
allgemeine Hochschulzu-
gangsberechtigung. r

möchte, kann übrigens auch
später noch studieren. Und
das sogar ohne Abitur, denn
eine Ausbildung und Berufs-
erfahrung gelten als Hoch-
schulzugangsberechtigung.

Ein duales Studium mit
Ausbildung hilft der eigenen
Karriere, denn praxiserfahre-
ne Absolventen sind auf dem
Arbeitsmarkt besonders be-
gehrt. Duale Studiengänge
werden von vielen Hand-
werkskammern und in vielen
Berufen angeboten.

Einige Handwerkskam-
mern bieten auch triale Stu-
diengänge an. Hier wird die
Ausbildung in einem Hand-
werksberuf mit dem Erwerb
des Meisterbriefes und ei-
nem Bachelorstudium ver-
bunden. Anspruchsvoll, aber
den Absolventen bieten sich
tolle Chancen auf dem Ar-
beitsmarkt, zum Beispiel
durch die frühe Übernahme
von Führungsaufgaben.

„Meister sind begehrte

turientenanteil im Hand-
werk mehr als 20 Prozent hö-
her als noch vor fünf Jahren,
weil sich attraktive Karriere-
möglichkeiten bieten“, weiß
der Kreishandwerksmeister.

Duale oder triale Studien-
gänge im Handwerk verbin-
den eine handwerkliche Aus-
bildung mit einem Studium.
Wer erst einen Beruf lernen

Kreishandwerksmeister
Ulrich Mütze. FOTO: KHKB

Berufsausbildung
und Abitur in einem

Studieren geht
auch im Handwerk

Info
Die Kreishandwerkerschaft
Waldeck-Frankenberg infor-
miert auf www.khkb.de sowie
per Tel. 05631 9535100 oder
Mail: info@khkb.de zur Aus-
und Weiterbildung im Hand-
werk.



für deine
Zukunft!

Film ab
Börse für Ausbildung und duales Studium im Cine K in Korbach

Donnerstag, 13. Juni 2024 08:30 bis 15:00 Uhr

Wir pflegen nicht nur Patienten –
wir pflegen Zukunft.
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Jetzt
bewerben.

Profitieren Sie von:

• 72Ausbildungsplätzen in unseremmodernen Bildungszentrum
• einem innovativen, dynamischen Lehrer-Team
• der Unterbringung in unserem eigenenWohnheim (nach Rücksprache möglich)
• kostenfreiemWLAN und kostenlose Mitarbeiterparkplätze
• einer Ausbildungsvergütung nach dem TVAÖDPflege
• Gewährung eines Lohnvorschusses zum Erwerb eines E-Bikes
• einem ermäßigten Beitrag für das hauseigene Sportstudio und für das
Schwimmbad in Korbach

01.10.
AUS-

BILDUNGS-
START

Ihre Bewerbung für Pflegeberufe
senden Sie bitte an:

BildungszentrumamStadtkrankenhaus Korbach
Frau Anette Chrobacsinsky | Friedrich-Bangert-Straße 1 | 34497 Korbach

bildungszentrum@krankenhaus-korbach.de

Weitere Informationen finden Sie unter:

krankenhaus-korbach.de/karriere

Siemöchten in einemTeammit netten und
motiviertenKollegen arbeiten undMenschen helfen?
Dann sind Sie bei uns richtig!

UNSERE STADT

DEINE ZUKUNFTDEINE ZUKUNFT

Mach Korbach zu

Deiner #Story!

Magistrat der Kreis- und Hansetadt Korbach
Stechbahn 1 | 34497 Korbach

Tel. 05631 53-0 | bewerbungen@korbach.de#jobday

Bewirb dich jetzt!

Nutze Deine Chance und informiere

Dich über unsere Ausbildungs-

möglichkeiten in den Bereichen

Verwaltung, IT, Kindertagesstätten,

Bauhof, Bäderbetriebsgesellschaft,

und Abwasserverband Ittertal.

Komm in unser Team!

Weitere Infos findest du unter
www.korbach.de/jobs und auf

Mit weit über 600 hauptamtlichen Mitarbeiter/-innen
sind wir einer der großen und guten Ausbildungs-
betriebe in der Region.

IST ETWAS FÜR DICH DABEI?
Oder hast du Interesse an einem FSJ
oder einem Job als Bufdi?
Wir bieten auch Praktikumsstellen
für eine Schnupperzeit!

SCHICK DEINE BEWERBUNG AN:Sandra Reese
Am Stege 4, 34497 Korbachjobs@lhw-wf.de
Tel.: 05631-5006 960
mehr unter: www.lhw-wf.de

AUCH NOCH KEINEN PLAN, WELCHE

DU MACHEN WILLST?
AUSBILDUNG

Das Lebenshilfe-Werk bietet etwa 20 Ausbildungs-

stellen in der Pädagogik, im kaufmännischen Bereich,

in der IT und in der Landwirtschaft.

Ein Berufsbild, viele Chancen:
Ausbildung zur Pflegefachkraft
Stadtkrankenhaus bildet neue Generation aus

dung stehen zahlreiche Wei-
terbildungs- und Studien-
möglichkeiten im Bereich
der Pflege zur Verfügung.

Insgesamt 72 Ausbildungs-
plätze stehen dem Bildungs-
zentrum zur Verfügung. Vo-
raussetzung für die neue
Ausbildung ist ein Mittlerer
Schulabschluss oder eine
zehnjährige allgemeine
Schulbildung. Hauptschulab-
solventen können die Ausbil-
dung absolvieren, wenn sie
über weitere Qualifikatio-
nen verfügen. r

Krankenpflege, Kinder-
krankenpflege oder Al-
tenpflege? Mit dem

Ausbildungsberuf zur Pfle-
gefachkraft ist alles möglich.
Die neue Pflegeausbildung
ist generalistisch, das bedeu-
tet, die Auszubildenden ler-
nen alle Pflegebereiche ken-
nen.

Für die Sicherstellung der
Ausbildung arbeitet das Bil-
dungszentrum am Stadt-
krankenhaus Korbach in ei-
nem Ausbildungsverbund
eng mit weiteren Partnern
zusammen. Die dreijährige
Ausbildung ist im Blocksys-
tem organisiert: Schulblöcke
und praktische Einsätze
wechseln sich ab.

Nach erfolgreicher Ausbil-

Die generalistische Pflegeausbildung ermöglicht es, aus vielen Pflege-
bereichen den passenden auszuwählen. FOTO: STADTKRANKENHAUS KORBACH

Info
www.krankenhaus-
korbach.de/karriere

Starker sozialer Partner
Ausbildung beim Lebenshilfe-Werk

Das Lebenshilfe-Werk
Kreis Waldeck-Fran-
kenberg e.V. ist seit

fast 50 Jahren Träger von An-
geboten zur Förderung und
Begleitung von Menschen al-
ler Altersstufen in der Region
Waldeck-Frankenberg.

„Wir bieten Menschen mit
und ohne Behinderung ein
breit gefächertes Angebot in
den Bereichen Teilhabe am
Arbeitsleben, Soziale Teilha-
be und Frühe Bildung. Unse-
re Verwaltung unterstützt in
allen kaufmännischen Belan-
gen. Unser Tochterunterneh-
men Bio-Garten Flechtdorf
GmbH und die Stiftung Le-
benshilfe Waldeck-Franken-
berg runden das vielfältige
und flächendeckende Ange-
bot ab“, so das Lebenshilfe-
Werk.

1400 Menschen mit und
ohne Behinderungen arbei-
ten für das LHW und tragen
zu dessen Ruf als starker so-
zialer und wirtschaftlicher
Partner in der Region bei.

Die Organisation setzt auf
qualifizierte und engagierte
Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter. Die Ausbildung jun-
ger Menschen wird als
Schlüssel zur Qualität ange-
sehen. Aktuell werden Aus-
bildungen in sozialen und
kaufmännischen Bereichen
angeboten sowie das Freiwil-
lige Soziale Jahr und der
Bundesfreiwilligendienst.

Praktika beim Lebenshilfe-
Werk sind ebenfalls möglich.
„Vielfach gelingt es uns, Aus-
zubildende in ein attraktives
Arbeitsverhältnis mit guten
Weiterbildungsmöglichkei-
ten zu übernehmen.“

Die Ausbildung beim LHW
legt Wert auf eine qualifi-
zierte, abwechslungsreiche
und praxisnahe Erfahrung,
die die persönliche Entwick-
lung in den Vordergrund
stellt. r

Der Mensch und seine Entwicklung stehen beim Lebenshilfe-Werk im
Vordergrund. FOTO: LEBENSHILFE / DAVID MAURER

Jobs mit Zukunft, Sicherheit
und Abwechslung

BrassGruppe bietet vier Ausbildungsberufe an

Was soll ich nur wer-
den? – Das fragen
sich wohl die meis-

ten Jugendlichen mit Blick
auf den Schulabschluss. Soll
es eine handwerkliche oder
kaufmännische Ausbildung
sein? Oder vielleicht doch
studieren? Die BrassGruppe
empfiehlt jedem Schüler, sich
frühzeitig zu orientieren und
in verschiedenen Praktika
seine Stärken herauszufin-
den. Schließlich gilt es, den
Job zu finden, den man im
Idealfall ein ganzes Berufsle-
ben lang mit Spaß ausübt.
„Nach einer fundierten Aus-
bildung ist es immer noch
möglich, ein Studium speziell
auf den erlernten Beruf
draufzusatteln“, ergänzt
Ausbilder Sebastian Schröder
die Möglichkeiten beim Fa-
milienunternehmen Brass.

Dort dreht sich alles um Lo-
gistik – eine der spannends-
ten und zukunftssichersten
Branchen überhaupt. In jun-
gen Teams sorgen rund 600
Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter an vier Standorten für
den reibungslosen Waren-
fluss namhafter Kunden.
Moderne Arbeitsplätze mit
zum Beispiel klimatisierten
Büros, elektrischen Portal-
und Vakuumkranen oder
Massagesitzen in den Lkw
bilden in dem inhaberge-
führten Unternehmen die
nötigen Rahmenbedingun-
gen. Die BrassGruppe legt

großen Wert auf individuelle
Entwicklungsmöglichkeiten
und bietet attraktive Karrie-
rechancen. In jedem der an-
gebotenen Ausbildungsbe-
rufe wird die Fachkraft von
morgen fundiert eingearbei-
tet und hat stets einen An-
sprechpartner, der Hilfestel-
lung gibt. Geregelte Arbeits-
zeiten, ein Firmenfitnesspro-
gramm, betriebliche Alters-
vorsorge und vieles mehr
runden das Ausbildungsan-
gebot der BrassGruppe ab.
Die Übernahmequote nach
der Ausbildung liegt bei weit
über 90 %. „Wir möchten
den Kollegen von morgen
vor der Ausbildung als
Mensch kennenlernen. Da-
her legt die BrassGruppe auf
das persönliche Gespräch so-
wie Praktika mehr Wert, als
auf eine aufgehübschte Be-
werbung. Eine Standardbe-
werbung mit Anschreiben,
Lebenslauf etc. hat aber
selbstverständlich genau die
gleichen Chancen wie jede
andere Bewerbungsform
auch“, erklärt Adrian Grimm,
Personalleiter am Standort
Korbach. „Kurzentschlosse-
ne haben selbstverständlich
auch noch 2024 die Möglich-
keit, eine Ausbildung in Bras-
silien zu starten!“ r

Info
brassnet.de
michaela.messner@brassnet.de

Info
www.lhw-wf.de



Jetzt das WLZ ePaper

abonnieren und ein

GRATIS-Tablet sichern!

   Jetzt das WLZ ePaper 

    abonnieren und ein 

     GRATIS-Tablet sichern! 

Das neueSamsung TabA9+ WiFigratis.

Lesen Sie die WLZ als ePaper für
mindestens 24 Monate für derzeit
28,50 €/Monat (inkl. gesetzl. USt.)
und Sie erhalten gratis das
Samsung Tab A9+ WiFi.

Das Angebot ist gültig bis 31. Juli 2024
und nur solange der Vorrat reicht.

Jetzt bestellen unter:
wlz-online.de/gratistablet 0800 1560 300 (gebührenfrei)

Samsung Tab A9+ WiFi (Graphit)
Bildschirmdiagonale 11 Zoll/27,81 cm

LOKALES

Internationales Publikum erwartet
Korbacher Kunstverein hat eine besondere Ausstellung vorbereitet

sagt Preusse-Song. Das ver-
bindende Element seiner
Werke beschreibt David Hed-
ley Noble selbst so: „Immer
wenn ich mich hinsetze, um
etwas zu tun, – und ich den-
ke, das kommt aus meinem
Designhintergrund – muss
ich ein ‘Warum’ haben. Wa-
rum mache ich das? Und wa-
rum sollte überhaupt jemand
auf der Welt das anschauen
wollen?“ Er fühle eine echte
Verantwortung, wenn er ins
Atelier gehe, etwas zu produ-
zieren, das dieses „Warum“
befriedige.
Die spannungsvolle Aus-

stellung im Wolfgang-Bonha-
ge-Museum ist bis zum 11.
August dort zusehen. lb

rigen Schaffensperiode und
präsentiert zwei Werkzy-
klen, wie Michael Preusse-
Song erläutert. Gemeinsam
mit Noble hat der Kunstver-
eins-Vorsitzende den Katalog
zur Ausstellung erstellt und
auch die Einleitung verfasst.
Im ersten Zyklus fungieren

die Bilder als moralischer
Kompass, David Hedley No-
ble betrachtet darin wider-
sprüchliche politische und
soziale Themen.
Befreit von thematischen

Bezügen bieten die Bilder des
zweiten Zyklus eine rein
sinnlich-ästhetische Erfah-
rung. Farbe, Form und Raum
stehen hier im Vordergrund.
„Da geht es um Emotionen“,

sche Malerei an der Manhat-
tan Central Academy of Art
und ist nun in Ateliers in Ita-
lien und Cambridge tätig. No-
ble hat auch die London Art
Academy for Painting be-
sucht, wurde für den Sunny
Art Prize nominiert und ist
Mitglied des Turps Banana
Malprogramms.
Sein kosmopolitisches Le-

ben und seine Aufenthalte in
verschiedenen Weltregionen
haben ihn stark beeinflusst
und zu einem Künstler mit
weltbürgerlichen Idealen ge-
macht, die sich in kultureller
Offenheit und Diversität zei-
gen.
Die Ausstellung in Korbach

ist das Ergebnis einer dreijäh-

Korbach – Die Ausstellungmit
Bildern des britischen Künst-
lers David Hedley Noble soll
für den Kunstverein Korbach
eine ganz besondere werden.
Vorsitzender Michael Preus-
se-Song erwartete zur gestri-
gen Vernissage im Wolfgang-
Bonhage-Museum Vertreter
des internationalen Kunst-
managements, unter ande-
rem aus New York, San Fran-
cisco und London.
Für die Ausstellung sind

Nobles Bilder frühzeitig in
Korbach eingetroffen. Hier
arrangieren Joo Song und ihr
Mann Michael Preusse-Song,
wie die Bilder in einer sinn-
vollen Reihenfolge im Mu-
seum aufgehängt werden
können.
„Es geht darum, eine Har-

monie zwischen den Bildern
herzustellen, aber auch Kon-
traste zu schaffen, um die Be-
sucher nicht zu langweilen“,
erläutert der Kunstvereins-
vorsitzende das Spannungs-
feld, in dem er sich als Kura-
tor der Ausstellung bewegt.
Filmemacher David Seeger
dokumentiert die Vorberei-
tungen. Der fertige Film soll
in Endlosschleife während
der Ausstellung laufen.
David Hedley Noble, ein in

Dublin geborener Künstler
mit englischen Eltern, ist in
England aufgewachsen und
hat dort Kunst und Design
studiert.
Für Eurowings, Lufthansa

und weitere Fluggesellschaf-
ten entwickelt er das Design
der Flugzeuge, machte die
Jets mit kreativen Lackierun-
gen quasi zur Leinwand. Er
arbeitete über dreißig Jahre
in den USA, studierte klassi-

Im Vorfeld der Ausstellung mit Bildern von David Hedley Noble begleiten Michael Preusse-
Song und Joo Song sowie Filmemacher David Seeger die Vorbereitungen (v.l.). FOTO: BENSELER

Erde in Bewegung
Geopark bietet Schulen spannendes Modul

„Korbacher Dackel“ ebenso
wie Knochen von Vorfahren
von Dinosauriern und von
weiteren Reptilien. Der „Ur-
zeitdackel“ steht am Anfang
der Evolutionsgeschichte
heutiger Säugetiere, stam-
mesgeschichtlich bildet er ei-
ne Brücke zwischen Reptilien
und Säugetieren. Er war rund
60 Zentimeter lang, hatte ei-
nen Schwanz und kurze da-
ckelähnliche Beine. Der Na-
tionale Geopark GrenzWel-
ten bietetWissenswertes und
Spannendes über die Geolo-
gie imModul „Die Erde in Be-
wegung“ als zertifizierter Bil-
dungsträger für Grundschu-
len (Jahrgangsstufen 3 und 4)
sowie für weiterführende
Schulen (Jahrgangsstufen 5
und 6) an. Interessierte Schu-
len können sich dazu einfach
an den Nationalen Geopark
GrenzWelten wenden, Tel.
05631-9541313. ma

Korbach - Die Schüler der Klas-
se 6e an der Alten Landes-
schule Korbach habt mit Leh-
rerin Dr. Marion Lilienthal
mit Hilfe des des Nationalen
Geoparks GrenzWelten eine
erdgeschichtliche Entde-
ckungstour unternommen
Dabei erfuhren sie Interes-
santes über den Korbacher
„Urzeitdackel“ Procynosu-
chus. Säugetierähnliche Rep-
tilien wie er sind weltweit
sehr selten und die Korba-
cher Spalte hat deswegen ei-
ne besondere Bedeutung. Sie
gilt als älteste fossilienfüh-
rende Erdspalte Europas und
entstand durch ein Erdbeben
in einer wüstenartigen Ebene
am Rand des Zechsteinmee-
res vor 250 Millionen Jahren.
Sturzfluten, die damals durch
seltene Regengüsse in der
Wüste hervorgerufen wur-
den, spülten verendete Tiere
in die Spalte: Knochen vom

Hatten viel Spaß mit dem Korbacher Urzeitdackel und der
„Erde in Bewegung“: Die Schüler der Klasse 6e der ALS mit
Geopark-Mitarbeiterin Dr. Ute Richter (rechts) und Lehrerin
Dr. Marion Lilienthal (2. v. r.). FOTO: DR. MARION LILIENTHAL



Bekanntschaften

SorgsameWitweLore,74J.,warviele Jah-
re verheiratet u. es ist nicht einfach, auf
einmal alleine dazustehen. Ich liebe alles
Schöne,wie kochen, Natur u. Auto fahren.
Die einsamen Tage u. Abende sollen bald
Vergangenheit sein. Wollen wir es zusam-
men versuchen? Kostenloser Anruf, Pd-
Seniorenglück Tel. 0800-7774050

Michaela, 58 J.,mit super Figur u. Kurven
anden richtigenStellen, hübschaberüber-
hauptnichteingebildet,binfamiliäru. liebe-
voll.HabedasAlleinseinsattu.sucheüb.PV
einen treuen Mann zum Glücklichsein u.
glücklichmachen. Tel. 0176-57889239

Verkauf

Waschmaschinen, Herde, Trockner, Gefrierkombis
usw., Neugeräte als B-Ware oder GEBRAUCHTE

Fa. TM-Store, Zur Tintenmühle 3,
34466 Wolfhagen-Ippinghausen, 05692 9939472

Mo.–Fr.: 10–18 Uhr, Sa.: 9–14 Uhr, www.tm-store.de

Ankauf

Kaufe Modelleisenbahnen
und Zubehör aller Hersteller,
komplette Sammlungen in jeder
Größenordnung zum fairen Preis.

Rufe zurück. 0177 3147538
Landwirtschaft&Forsten

Brennholz Buche Eiche 79 € SRM
30 cm, 5 SRM 440 € o. 10 SRM 790 €
50 km KS m. Lief. Tel. 0176 62681914

Für unsere Jugendhilfeeinrichtung inWillingen (Upland)
suchen wir ab sofort oder später

erzieherische und
therapeutische Fachkräfte (m/w/d)

inVoll- oderTeilzeit für die Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen mit Autismus-Spektrum-Störungen.

Wir bieten:
• Ein attraktives Gehalt
nach TVöD SUE bei Vollzeit

• Anerkennung der
Vorbeschäftigungszeit

• Heimzulage
• Umzugspauschale
• 5-Tage-Woche bei Vollzeit
• Arbeitgeberzuschuss zur bAV
• Zuschläge bei Nachtdiensten, an Sonn- und Feiertagen
• Fort- und Weiterbildungsangebote
• Verantwortungsvolle Tätigkeit im Team
Sie verfügen z.B.über eine Qualifikation als:
• Erzieher • Lehrer
• Pädagoge • Gesundheits- und Krankenpfleger*in
- Sozialpädagoge • Therapeut: - Ergotherapeut
- Heilpädagoge - Physiotherapeut
- Sonderpädagoge - Motopäde
- Sozialarbeiter oder - Sporttherapeut
vergleichbare Qualifikation - Musiktherapeut

Wir wünschen uns von Ihnen:
• Möglichst Erfahrung in der Tätigkeit einer Jugendhilfeeinrichtung
• Sozial- und Organisationskompetenz, Flexibilität
• Kreativität und Teamfähigkeit
• Belastbarkeit und selbstständiges Handeln
• Wertschätzende Haltung gegenüber Kindern und Jugendlichen
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Jugendhaus Willingen
Internationales Bildungs- und Sozialwerk GmbH
Zum Ritzhagen 25, 34508 Willingen
oder per E-Mail an: kindler@int-bsw.de
Tel. 05632 969780

Bis zu

5.000,– €
„Willkommens

prämie“

bei Arbeitsbeg
inn bis 31.07.2024

Diakonisches Werk
Waldeck-Frankenberg

Die vollständigen Stellenausschreibungen finden Sie unter
https://www.dwwf.de/stellenangebote/

www.dwwf.de

Wir suchen

Sozialarbeiter*innen,
Sozialpädagog*innen
1. zum 01.12.1024 in der
Beratungsstelle für Schwangere und
Schwangerschaftskonflikte (m/w/d)
unbefristet im Umfang von 24,5 Wochenstunden,
2. zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der
Wohnungsnotfallhilfe (m/w/d)
unbefristet im Umfang von 23 Wochenstunden.

Wir suchen ab sofort

Fahrer:innen (m/w/d)

mit Führerschein Klasse D, DE,
C1E oder CE in Vollzeit/Teilzeit

oder als Aushilfe
für unser Team in Waldeck.

Bewerbungen an:
GeckoBahn Oliver Wolters

Telefon 0177 6623535
oliver.wolters@geckobahn.de

Kleinunternehmer erledigt für Sie
günstig Fliesen, Putz, Innenausbau!
Tel. 06453 7312 od. 0151 51123688

Auto-Ankäufe

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
Tel. 03 94 4 - 36 16 0 -www.wm-aw.de. Fa.

ASK Korbach
Für unseren Kfz-Schildershop in 34497 Korbach,

Südring 10, suchen wir ab sofort eine/n freundliche/n

Mitarbeiter/in im Verkauf (m/w/d)
auf 520-Euro-Basis für 2 Tage/Woche montags

und donnerstags Nachmittag
sowie zur Urlaubs- und Krankheitsvertretung.

Zu Ihren Aufgaben gehören das Prägen und Verkaufen
von Kfz-Kennzeichen sowie die Bedienung unseres PC-
Kassensystems.
Sie sind dienstleistungsorientiert, haben Spaß am Um-
gang mit Menschen und besitzen PC-Verständnis?
Dann bieten wir Ihnen eine interessante und abwechs-
lungsreiche Tätigkeit.
Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung mit Lebens-
lauf, Lichtbild und Eintrittstermin senden Sie bitte an
Herrn Thomas Völker, Martin-Luther-Straße 14,
64711 Erbach, Telefon 0160 98974952 oder per E-Mail
an thomas.voelker@eha-autoschilder.de

0561/2032323

zustellung@mms-team.de

Sie vermissen die aktuelle Ausgabe?
Sie haben Fragen zur Zustellung?

Schützen Sie bedrohte Arten
wie Orang-Utans, Luchse oder
Tiger und ihre Lebensräume.

JETZT PATE WERDEN!

Kostenlose Informationen:
WWF Deutschland
Tel.:030.311 777-702
Internet: wwf.de/paten

© A. Shah/Wildlife

STELLENANGEBOTE



Finanzspritzen für Waldbesitzer
Wer staatliche Hilfen möchte, muss rechnen und diverse Kriterien erfüllen

ten erhalten, können wir für
denWaldaufbau gebrauchen,
das hilft uns weiter“, sieht
Scheele den Vorteil. „Wer in
unserer Größenordnung eine
Förderung erhalten möchte,
muss zwölf Kriterien für 20
Jahre einhalten. Dazu gehört
zum Beispiel, auf Naturver-
jüngung zu setzen und auf
Kahlschläge zu verzichten,
Mischkulturen zu pflanzen,
wobei wir nach den Empfeh-
lungen der Nordwestdeut-
schen forstlichen Versuchs-
anstalt vorgehen“, geht Forst-
wirtschaftsmeister Jonas Gro-
sche ins Detail. Auch müss-
ten mindestens fünf Habitat-
bäume oder Habitatbauman-
wärter pro Hektar erhalten
und gekennzeichnet werden,
die zur Zersetzung auf der
Fläche verbleiben – wobei die
Kennzeichnung „einen gro-
ßen Zeitaufwand bedeutet“.
Schwierig in der prakti-

schen Umsetzung sei auch,
dass bei Neuanlagen von Rü-
ckegassen 30 Meter Abstand
eingehaltenwerdenmüssten.
Das sei zwar gut für den Bo-
den, doch sei ein zusätzlicher
Einsatz von Motorsägen nö-
tig, so Grosche. md

kann“, so Scheele. Das An-
tragsverfahren hat der Forst-
Dienstleister Oldershausen
Hofos GmbH (Landkreis Nort-
heim) übernommen, der seit
mehr als sechs Jahren für die
Stadt Lichtenfels im Einsatz
ist. „Bei der Kritik, die es an
dem Förderprogramm „Kli-
maangepasstesWaldmanage-
ment“ gibt: Die 120000 Euro,
die wir nach Abzug der Kos-

gen verbunden, das muss ja
alles gegengerechnet wer-
den“, erklärt Bürgermeister
Henning Scheele . „Wir ha-
ben mit einer Förderung von
rund 150 000 Euro und ei-
nem Aufwand von rund
30000 Euro gerechnet und
den ersten Antrag schließlich
gestellt, sobald klar war, dass
ein Förderantrag bis auf Wei-
teres jährlich gestellt werden

che Herausforderungen sie
vielleicht mit sich bringen
und umzu sehen, was verbes-
sert werden kann“, so Esther
Dilcher.
„Wir haben, sobald das Pro-

gramm bekannt wurde, so-
fort genaue Berechnungen
angestellt, inwieweit wir es
nutzen können, ob sich ein
Antrag auch lohnt – denn der
ist kompliziert undmit Aufla-

Lichtenfels – UmWaldbesitzer
– privat bis kommunal – in
die Lage zu versetzen, Wie-
deraufforstung und klimabe-
dingtenWaldumbau zu stem-
men, hat die Bundesregie-
rung 2022 das Förderpro-
gramm „Klimaangepasstes
Waldmanagement“ aufge-
legt.
Die Stadt Lichtenfels – mit

rund 2140HektarHolzboden-
fläche eine der größten kom-
munalen Waldbesitzerinnen
in Hessen – hatte nach inten-
siver Abwägung zügig einen
Antrag gestellt und nun er-
neut einen Förderbescheid
erhalten. 152600 Euro sind
dieses Jahr für den Aufbau ih-
res Waldes freigegeben.
Die erneute Förderzusage

ist für die SPD-Bundestagsab-
geordnete Esther Dilcher An-
lass, zu einem Hintergrund-
gespräch mit Bürgermeister
Henning Scheele und Forst-
wirtschaftsmeister Jonas Gro-
sche. „Es ist mir wichtig, re-
gelmäßig den Dialog zu su-
chen, um zu sehen, wie die
Dinge sich entwickeln und
die Hilfen ankommen – ob
unsere Förderprogramme
auch wirklich wirken, wel-

Einen weiteren Förderbescheid aus dem Bundesförderprogramm „Klimaangepasstes
Waldmanagement“ hat die Stadt Lichtenfels erhalten, informierten Jonas Grosche, Es-
ther Dilcher und Henning Scheele. FOTO: MARIANNE DÄMMER

Teichfest mit
Kanuwettbewerb
Edertal-Mehlen – Der Angel-
sportverein Mehlen lädt am
Sonntag, 9. Juni, ab 10 Uhr
zum achten Teichfest an den
vereinseigenen Teich imKies-
weg ein. Das Fest beginnt mit
einem Frühschoppen. Ab 11
Uhr gibt es einen Kanuwett-
bewerb für Leichtmatrosen.
Dabei messen sich die Mehle-
ner Vereine und Interessen-
gruppen auf demWasser und
an Land.
Die Veranstalter sorgen für

ausreichend Sonnen- und Re-
genschutz gesorgt. Der Angel-
verein hält ein reichhaltiges
Speisenangebot bereit, unter
anderem mit frisch geräu-
cherten Ederforellen, Flamm-
lachs, Fischbrötchen und
Backfisch sowie Bratwurst.
Nachmittags gibt es Kaffee
und Kuchen. Für die kleinen
Besucher wird für Spiel und
Spaß gesorgt, unter anderem
wird Entenangeln angeboten.
Neu ist eine Vinothek. red

Flohmarkt und
Stadtführung

Landau - Der Förderverein für
Jung und Alt e.V. lädt am
Sonntag, 9. Juni, von 10 bis 17
Uhr zum dritten Landauer
Bergstadt-Flohmarkt ein.
Zahlreiche Verkäufer bie-

ten Kleidung, Möbel, Kunst-
handwerk, Fahrräder, Haus-
haltswaren, Dekoartikel und
vieles mehr an. Dazu gibt es
einen großen Bücherfloh-
markt, eine kostenlose Stadt-
führung und eine Falknerei
stellt sich vor. Für die Kinder
wird eine Bergstadtrallye ver-
anstaltet. Der Lageplan mit
den Standorten steht unter
www.bergstadt-landau.de zur
Verfügung. red

Verschiedene Kurse zum Mitmachen
Yoga, Fitness und bewegte Spaziergänge im Stadtpark

Papas (mit Anmeldung), Mo-
bility Training sowie Tanzfit-
ness. Treffpunkt ist jeweils
auf der Rasenfläche im Stadt-
park. Weitere Infos finden
sich auf der Homepage der
Stadt Korbach. red

Korbach. Zu den weiteren
kostenlosen Sport- und Ent-
spannungsangeboten im
Stadtpark gehören noch Yoga
mit wechselnden Lehrerin-
nen, Familien-Fitness - Ganz-
körpertraining für Mamas &

ideale Möglichkeit, wieder in
Bewegung zu kommen. Tatja-
na Schilling passt die Strecke
den Bedürfnissen der Teil-
nehmer an, zeitgleich führt
sie durch die schönsten und
naturbelassensten Ecken von

sich ihr spontan anschließen.
Tatjana Schilling freut sich
auf viele Teilnehmer an den
kostenfreien Bewegungskur-
sen. Der Weg sei gut mach-
bar, auch für nicht so sportli-
cheMenschen, und biete eine

Korbach – Unter dem Motto
„Sport im Korbacher Stadt-
park“ bietet Tatjana Schilling
Freitagsmorgens von 10 bis
11 Uhr „Bewegte Spaziergän-
ge“ an. Jeder der Lust hat,
sich mehr zu bewegen, kann

stefan-kieweg.de

KIEWEG

IHR BÜRGERMEISTERKANDIDAT

STEFAN
FÜR KORBACH!
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9.6.
FÜR KORBACH
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