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www.moebelkreis.de/polster-tausch-aktion
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bis zum 31.5.2025. Nicht mit
anderen Aktionen kombinierbar.

Große Polster-Tausch-Aktion!

E-Mail: EDT@wlz-online.de
Tel. 05631-5 60-121

So erreichen Sie uns:

Willingen (Upland) –Derzehn-
te Uplandsteig-Wandermara-
thon war ein herausragendes
Ereignis, das Wanderfreunde
aus nah und fern zusammen-
brachte. „Er fand vor dermale-
rischen Kulisse von Willingen
statt und bot eine perfekte
Kombination aus sportlicher
Herausforderung und atembe-
raubenderNatur“, fasst derUp-
länder Gebirgsverein in einer
Pressemitteilungzusammen.
Bereits drei Wochen nach

Freischaltung der Anmeldung
Mitte Januar 2025 waren alle
Startplätzevergeben.Dashatte
zur Folge, dass eine „Nachmel-
dung“ am Veranstaltungstage

in Willingen nicht möglich
war. Die Teilnehmer konnten
zwischen drei Streckenlängen
wählen, um sowohl erfahre-
nen Wanderern als auch An-
fängerngerechtzuwerden.
Die Strecke war der vom

Deutschen Wanderverband
zertifizierte Uplandsteig. Dich-
te Wälder, sanfte Hügel und
idyllische Ausblicke brachten
die Wanderer immer wieder
zum Staunen. 211 Teilnehmer
waren dabei – 33 von ihnen
starteten frühmorgens um
sechs Uhr am Willinger Besu-
cherzentrum, um den 68 Kilo-
meter langen Uplandsteig an
einem Tag zu erkunden. Die

klassische Marathonlänge von
42 Kilometern buchten 88 Teil-
nehmer und wurden um 8.30
Uhr auf die Strecke geschickt.
Um10.30Uhr starteten90Wan-
derer zur 21 Kilometer langen
„Halbmarathon-Wanderung“.
Unterwegs waren fünf Kon-

troll- und Verpflegungsstellen
eingerichtet, an denen neben
einer warmen Mittagsverpfle-
gungObst,Müsliriegel, belegte
Brote und Kuchen sowie Ge-
tränkegereichtwurden.
Bis 20Uhrwar das Ziel für al-

le geöffnet. Drei Wanderer
mussten die Wanderung vor-
zeitig abbrechen und wurden
vom Rückholservice zurück

zum Besucherzentrum gefah-
ren. Die restlichen Teilnehmer
sind in der vorgeschriebenen
Zeit erschöpft, aber glücklich
imZieleingetroffen.
Die Organisation des Mara-

thonswurdeallseitsgelobt.Die
Wegewaren gutmarkiert, und
an den Verpflegungsstationen
wurden die Teilnehmer mit
Snacks und Getränken ver-
sorgt,umihreEnergieaufzufri-
schen.
DiefreundlichenHelfersorg-

ten dafür, dass sich jeder will-
kommen fühlte und unter-
stützten dieWanderermitmo-
tivierenden Worten, unter-
streicht der UGV und dankte

für die Unterstützung an Stati-
on und Besucherzentrum so-
wiedieHilfederSponsoren.
Sein Fazit: „Insgesamt war

der zehnte Uplandsteig Wan-
dermarathon 2025 ein voller
Erfolg,wasnichtzuletztanden
herausragend guten Wetterbe-
dingungen lag.
Die Kombination aus sportli-

cher Herausforderung, wun-
derschöner Natur und einer
herzlichen Atmosphäre mach-
te das Event zu einem unver-
gesslichen Erlebnis für alle Be-
teiligten. Die Vorfreude auf die
nächste Veranstaltung ist be-
reitsgroß.“
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Rekord auf dem Uplandsteig
Wandermarathon mit 211 Teilnehmern – 33 starten volle Distanz

Den ganzen Uplandsteig ging
die Gruppe an, die frühmor-
gens am Besucherzentrum
startete. FOTO: PR



zahnarztpraxis
bad arolsen

Zahnerhaltung
Zahnersatz
Implantatversorgungen
Narkosebehandlungen
Lachgassedierung

Bahnhofstr. 93 Bad Arolsen
05691 62 44 60

www.zahnarztpraxis-badarolsen.de

2 LOKALES 17. Mai 2025

Landesstraße 20 · 35104 Lichtenfels
Tel.: 0 64 54 / 8 86 · Mobil: 01 71 / 6 73 56 61
Fax: 0 64 54 / 91 19 87 · Email: Containerservice-boetzel@t-online.de

Bötzel
Günter Bötzel

Geschäftsführer

G
m

bH

Unser

Service
• Container von 1- 40 m³

diverse Ausführungen
• Industriemüllentsorgung
• Abfallentsorgung u.

Verwertung
• Containervermietung für

Gewerblich und Privat
• Entrümpelung
• Altmetalle

Containerservice Bötzel GmbH

Containerservice

VerkaufVerkaufVerkaufVerkauf

„Das Lager“ Trödel und Antik bietet
altes Leinen, Porzellan, Bilder und an-
dere schöne Dinge. KB-Meineringhau-
sen, Sachsenhäuser Str. 7 (Tankst.) Öff-
nungszeiten: Di.+Fr. 10-12 Uhr, Do.
14-16 Uhr und nach Vereinbarung un-
ter☎ 0177-8578557

KÜCHEN
direkt ab Werk

34414 Scherfede
Tel. 05642 98950

www.tuschen-kuechen.de

Auto-VerkäufeAuto-VerkäufeAuto-VerkäufeAuto-Verkäufe

Hyundai, 1,1 Liter, 67 PS, Top Zu-
stand, Zweitwagen, TÜV, Reifen +
Motoröl neu, 5,5 Liter Verbrauch.
☎ 0176-57944729

VerschiedenesVerschiedenesVerschiedenesVerschiedenes

Reinigungskraft für Privathaushalt,
geringfügige Beschäftigung in Korbach
gesucht. 05631/63187

Herausgeber:
WilhelmBingDruckereiundVerlagGmbH
LengefelderStraße6,34497Korbach
Tel.:05631/560-00 (zugleichauch
ladungsfähigeAnschrift füralle im
ImpressumgenanntenVerantwortlichen)

Geschäftsführung:MarkusDittmann

Redaktion:MarkusDittmann(V.i.S.d.P.)

Anzeigenleitung:MarkusDittmann

Anzeigenverkauf:Tel.:05631/560-121
E-Mail:edt@wlz-online.de

Druck:ZeitungsdruckDierichsGmbH&
Co.KG,Wilhelmine-Reichard-Straße1,
34123Kassel

Zustellung:TOPDIREKTMarktservice
GmbH,FrankfurterStr.168,34121Kassel
Tel.: 069 /85008443
E-Mail: info@top-direkt.de

Anzeigenpreisliste:Nr.4vom1.1.2025

Falls SiedieseZeitungnichtmehrerhaltenmöchten,bitten
wirSie,einenWerbeaufklebermitdemZusatzhinweis
„BittekeinekostenlosenZeitungen”an IhremBriefkasten
anzubringen.

IdealwäreaucheinzusätzlicherHinweisperMail,mitAn-
gabe IhrerAnschrift,an info@top-direkt.de,damitwir
unsereZustellerdavon inKenntnis setzenkönnen.

IMPRESSUM

Willingen (Upland) – Diemeis-
ten Bauarbeiten am Willinger
Lagunenbad sollen im Laufe
weniger Wochen abgeschlos-
sen werden, Mitte Juni soll das
Wasser in die Becken. „Wir ge-
ben uns alle Mühe, Mitte Sep-
tember bis Anfang Oktober zu
eröffnen“, erklärte Bürger-
meister Thomas Trachte nach
einer Besichtigung durch den
Bauausschuss. Der Kostenrah-
men von 49 Millionen Euro
wirdnichtüberschritten.
Die Becken sind fertig,meist

hängen die Decken, hier und
da grünt es: Viel hat sich seit
der letztenBesichtigunggetan,
doch fertig sieht es noch nicht
aus: „Es fehltDekorundhaupt-
sächlichdasWasser“,hieltMar-
kus Stadler fest, der durch die
Baustelle führte. EndeMaiwer-
de es schon ganz anders ausse-
hen, viele Arbeiten stehen vor
demAbschluss.
Der Eingangsbereich soll in

wenigerals einemMonat fertig
sein. Dahinter geht es in die
Gastronomie: Der vordere Be-
reichist für jedermannzugäng-
lich, der hintere ist für die Bad-
besucher zugänglich. Er wird
mit einer Glasscheibe abge-
trennt – mit 32 Grad ist es dort
zehn Grad wärmer. Die Glasar-
beiten sollen in drei Wochen
abgeschlossensein.
Im Gastronomiebereich

fehlt die Decke noch, in den
meisten anderen Räumen sind
nur noch Lücken für Beleuch-
tung und die Verkleidung der
Sprinkleranlage offen. Die
Schalldämmung funktioniere

schon gut, erklärte Bürger-
meister Thomas Trachte. Aus
dem Schwimmbad-Marketing
sei bekannt: „Sauberkeit und
eine vernünftige Schallkulisse
sind entscheidend.“ Selbst
während der Arbeiten halle es
erstaunlich wenig. Dass man-
che Wände etwas rau bleiben,
gehörezumKonzept.

Die Becken sind fertig, mit
Ausnahme des Tauchbeckens
im Saunabereich – da fehlt
noch eine Glasscheibe, die
beim Transport zu Bruch ging.
Der Felsenbauer wird mit sei-
nem dekorativen Objekt beim
großen Becken in zwei Wo-
chen fertig, das ist auch der
Zeitplan für das Kinderbecken,

das mit einem Wellenbad auf-
wartenwird.
Der Rutschenturm war kein

Teil der Neubaupläne, wurde
abernachSchädenebenfallser-
neuert.DerKostenrahmenvon
1,3MillionenEurowurdeeinge-
halten, die neue Fassade ist
dicht und beleuchtbar: „Der
Rutschenturm kann nachts in

jeder erdenklichen Beleuch-
tungerstrahlen“, stellteStadler
fest. In drei Wochen sollen die
Arbeitenabgeschlossensein.
An vielen Ecken lässt die Be-

grünung schon das karibische
Flair erahnen. Echte Pflanzen
hätten sich dabei als günstiger
herausgestellt, sie akklimati-
sieren sich bereits. Es sei zu er-

warten, dass einige noch er-
setztwerdenmüssen.
Anfang Juni soll gereinigt

werden, Mitte des Monats
kommt dannWasser in die Be-
cken. 12 bis 13 Wochen Probe-
lauf schließen sich an. Wäh-
renddessen werden auch 300
Freiwillige gesucht, um die Be-
cken in Belastung zu testen. In
der Zeit werden auch Server,
Lichtanlagen und Lüftung ein-
gestellt und das Personal ge-
schult. „Die Zeit müssen wir
uns nehmen.Wir alle haben in
Korbach gesehen, wie schnell
ein Schuss nach hinten losge-
henkann“, sagteStadler.
Fast alle Aufträge sind verge-

ben, erklärte er auf Anfrage
von Patrick Stöcker (CDU). Nur
noch Schreinerarbeiten und
Badausstattung sind offen: „Es
gibt mehr als genug Anbieter,
dasindwir ineinerglücklichen
Situation.“ Die vier großenMö-
belanbieter geben alle Liefer-
zeitenvon10bis14Tagenan.
Schon fertig, abernochnicht

im Land sind die Saunen: Sie
wurden in Österreich herge-
stellt und werden erst instal-
liert, wenn die Baustelle nicht
mehr staubt. Die erste Au-
ßensauna steht derweil, eines
der Bestandsgebäudewirdwie-
der aufgehübscht. Mit Span-
nungerwartetwerdenauchAt-
traktionen wie der „Snow
Room“ und die Gradierwerke:
In solchenwird Salzwasser ver-
dunstet, was Haut und Lunge
gut tun soll, so Stadler. „Das ist
schoneinAlleinstellungsmerk-
mal.“ WILHELM FIGGE

Die lange Testphase naht
Lagunenbad-Neubau geht Ende entgegen – Letzte Gewerke zu vergeben

Ein wenig Flair: Die Begrünung im Lagunenbad akklimatisiert sich bereits. FOTO: WILHELM FIGGE

Vöhl-Basdorf –Der bei Basdorf
geplante Friedwald, der Ende
März vorgestellt wurde, soll
nach Willen der Vöhler Ge-
meindevertretung Realität
werden. Einhellig stimmte das
Parlament denBeschlüssen zu:
Der Bestattungswald soll in Ko-
operation mit der Waldecki-
schenDomanialverwaltungals
Waldeigentümer und der
„FriedWald“-GmbH als Verwal-
tungshelfer eingerichtet wer-
den. Die Verwaltung soll das
Genehmigungsverfahren ein-
leiten,dieentsprechendenVer-
träge abschließen und eine
Nutzungsordnung ausarbei-

ten. DerHaupt- und Finanzaus-
schuss und der Ausschuss für
Soziales und Tourismus hatten
beide bei je einer Enthaltung
zugestimmt, danach ist auch
dieStellungnahmedesOrtsbei-
rates eingetroffen. Bürgermeis-
ter Karsten Kalhöfer berichte-
te, bei zwei Sitzungen desOrts-
beiratsundeinerInformations-
veranstaltung mit rund einem
Dutzend Teilnehmern dabei
gewesen zu sein. Fragen zum
Spiel- und Festbetrieb auf dem
benachbarten Sportplatz wur-
denbesprochen,derOrtsbeirat
habe sich für die Einrichtung
desFriedwaldsausgesprochen.

Alle Fraktionen hätten das
Thema schon lange auf der
Agenda, blickte Volker König
(SPD)zurück:„DerBestattungs-
wald wird die Bekanntheit der
Nationalparkgemeinde Vöhl
steigern.“ Dabei sollte der Ver-
kehr sich aber weiter in Gren-
zen halten. Und: „Wenn Fuß-
ball gespielt wird oder ein Fest
stattfindet, wird es keine Be-
stattungen geben.“ Der Orts-
beirat bat derweil, Vöhl oder
Basdorf in den Namen des
Friedwalds aufzunehmen. Die
Freien Wähler wollten zustim-
men, wenn die Bürger sich po-
sitiv äußern, sagte Inga Wiese-

mann – das haben sie getan.
„Hier ist das urdemokratisch
umgesetzt worden.“ Nicht nur
für Auswärtige, auch für die
Vöhler entstehe ein Angebot.
Gerhard Henkel (Grüne) erin-
nerte daran, dass als Alternati-
ve erwogenwordenwar, einen
neuenWaldanzulegen.Matthi-
as Kubat (CDU) sah Vorteile für
Image und Bekanntheitsgrad
der Gemeinde. Den gemeindli-
chen Friedhöfen ginge nichts
verloren: Wer von Waldbestat-
tungenüberzeugt sei, nutze sie
auch woanders und lasse sich
sonst halt nicht in der Gemein-
de bestatten. Karl-Friedrich
Wilke (FDP) hielt es kurz: „Es
wurde alles gesagt, die FDP
stimmtzu.“ wf

Parlament einstimmig für Friedwald
Projekt bei Basdorf: Verwaltung soll Verträge und Genehmigung vorbereiten

An der Grenze zum Nationalpark Kellerwald-Edersee soll bei
Basdorf ein Friedwald von 42 Hektar Größe entstehen.

ARCHIVFOTO: WILHELM FIGGE

Vöhl-Asel – Zum Tag der offe-
nen Tür lädt die DIAKO-Tages-
pflegeamSamstag,24.Mai,Auf
den Weinberg 2 in Vöhl-Asel
ein.Von12bis16UhrUhrhaben
alle Interessenten die Gelegen-
heit, sich unverbindlich die
Räumlichkeiten anzusehen,
Wissenswertes rund um das
Angebot der Tagespflege zu er-
fahren und das Team persön-
lichkennenzulernen.
Für wen ist die Tagespflege

geeignet? Was macht sie so be-
sonders? Wie erfolgt der Hol-
und Bringdienst? Wie wird sie
finanziert?Dieseundvielewei-
tereFragenwerdeninindividu-
ellenGesprächenbeantwortet.
Ergänzenddazu erwartet die

Gäste beimTagder offenenTür
einbuntesProgrammmitörtli-
chen Gruppen und Vereinen.

Freuen dürfen sich alle Gäste
auf die Auftritte der Kinderta-
gesstätte Vöhl und der Diemel-
hörner. Darüber hinaus laden
Kreativ- und Bewegungsange-
botesowieSpieltischezumVer-
weilen in geselliger Runde ein.
Ein besonderer Höhepunkt für
alle großen und keinen Besu-
cher wird die Begegnung mit
den Kleintier-Gästen sein.
Denn zum Tag der offenen Tür
werden zum Beispiel ein Mut-
terschaf mit Lämmern, Hüh-
ner, Enten und Kaninchen auf
demGeländederDIAKO-Tages-
pflegeerwartet.
Für das leibliche Wohl wird

mit Köstlichkeiten vom Grill,
frischen Waffeln und Kuchen
sowie mit warmen und kalten
Getränkengesorgt seinwird.

red

Akü Tag der offenen Tür
bei Tagespflege in Asel
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Wir verlängern unsere
Bodenbelagswochen
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Vöhl – Nach längerer Pause er-
wachteinbesondererRaumim
Kellergeschoss der Henkelhal-
le inVöhl zuneuemLeben:Der
Jugendraum öffnet wieder sei-
ne Türen und bietet Jugendli-
chen einen festen Treffpunkt.
Bürgermeister Karsten Kalhö-
fer übergab den frisch gestalte-
ten Raum jüngst offiziell an Ju-
gendreferentin Nancy Hansen.
Ihre Stelle wird gemeinschaft-
lich von der evangelischen Kir-
cheundderGemeindeVöhl ge-
tragen.
„Ich freue mich sehr, dass

wirdenRaumder Jugendarbeit
wieder zur Verfügung stellen
können“, betont Kalhöfer. „Ju-
gendliche brauchen Orte, an
denen sie sich treffen, austau-
schen und einfach sie selbst
seinkönnen.Mit derWiederer-
öffnung des Jugendraums
schaffenwirgenausoeinenOrt
–offen,einladendundbarriere-
frei. Ich bin überzeugt, dass

hier viele gute Begegnungen
entstehenwerden.“
Die Neugestaltung der Hen-

kelhalle als weitgehend barrie-
refreie Einrichtung trägt dazu
bei, dass auch der Zugang zum
Jugendraumnun ohneHinder-
nisse möglich ist. Damit ent-
steht ein inklusiverOrt, der die
offene Jugendarbeit stärkt und
fördert.
Ein besonderer Dank gilt

dem Hausmeister der Henkel-
halle, Arno Klöser, der mit gro-
ßem Engagement zur Wieder-
herstellung des Raumes beige-
tragen hat. Ebenso würdigte
Bürgermeister Kalhöfer den
Einsatz von Ortsvorsteher Pe-
terGöbel,dernichtnur tatkräf-
tig unterstützte, sondern auch
einen Billardtisch restaurierte
und damit eine zusätzliche At-
traktion für den Jugendraum
schuf.
Auch Jugendreferentin Han-

sen zeigt sich begeistert: „Ich

freuemich riesig, dass wirmit-
ten im Ort einen Raum für un-
sere Kinder und Jugendlichen
eröffnen können – einen Ort
der Begegnung, der Kreativität
und des Miteinanders. Die Ju-
gendlichen haben schon viele
tolle Ideen für die Nutzung des
Jugendraumes.“
IhrbesondererDankgiltBür-

germeister Karsten Kalhöfer,
Ortsvorsteher Peter Göbel so-
wie dem Hausmeister Arno
Klöser und dem Bauhof – ohne
deren Unterstützung wäre das
allesnichtmöglichgewesen.
Mit dieser Wiedereröffnung

wird ein weiterer wichtiger
Schritt zur Stärkung der Ju-
gendsozialarbeit in der Natio-
nalparkgemeinde Vöhl vollzo-
gen, sodas abschließende Fazit
derGemeinde.
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„Offen, einladend und barrierefrei“
Jugendraum in Henkelhalle Vöhl wiedereröffnet – Billardtisch als neue Attraktion

Neueröffnung des Jugendraums in der Henkelhalle: Dennis Glänzer (Bauamt), Ida Formella,
Peter Göbel (Ortsvorsteher), Karsten Kalhöfer (Bürgermeister), Nancy Hansen (Jugendreferen-
tin), Arno Klöser (Hausmeister), Joane Roels PRIVAT

Korbach – Einen hessenweit
einzigartigen Service gibt es ab
sofort in Korbach: Die Stadtbü-
cherei hat seit vielen Jahren
schoneinenMedien-Rückgabe-
kasten, nun wird das Angebot
durch eine Abholstation erwei-
tert. Damit können Medien –
vomBuch über DVD zumSpiel
– online bestellt und dann un-
ter entsprechender Angabe zu
jeder Zeit an der Abholstation
abgeholtwerden.
„Für uns ist Bürgerservice

schon immer einwichtigesAn-
liegen. Und wir freuen uns,
dasswir ihnmit derAbholstati-
on fürdieörtlicheBevölkerung
nunweiter ausbauenkönnen“,
sagt der Leiter der Korbacher
Stadtbücherei, Dr. TobiasMetz-
ler. „Wir sind die ersten in Hes-
sen, einen solchen Service an-
bieten“, erklärt er weiter. Die
Station ist direkt hinter der Bü-
cherei auf dem Obermarkt zu
finden.
„Damit haben nun auch Le-

ser, die nicht zu den Öffnungs-
zeitenderBücherei indie Stadt
kommen können, weil sie au-
ßerhalbwohnenoderschwieri-
ge Arbeitszeiten haben, die Ge-
legenheit, ganz einfach an ihre
Bücher zu kommen“, so Metz-
ler.Auchwereinen Infekthabe
und niemanden anstecken
wolle,könnenunBücherabho-
len, ohne in die Bücherei kom-
men zu müssen; seit Corona
habeesdazu immerwiederAn-
fragen gegeben, erklärt Moni-
ka Weber von der Stadtbüche-
rei.
Die gewünschten Bücher

könnengegeneineGebührvon
einem Euro von zu Hause aus
online bestellt werden. Das Bü-
chereipersonal ordnet die Be-
stellung dann einem Fach zu,
sendet die Fachnummer und
einen Code per E-Mail an den

Nutzer oder der Nutzerin – da-
mit ist der Zugang zu Fach und
Buch gesichert. Innerhalb von
48 Stunden kann das Werk ab-
geholt werden. „Das System ist

vergleichbar mit den bekann-
ten Paketabholstationen“, er-
klärtMetzler. Insgesamthatdie
Station ein Dutzend Fächer;
zwei davon sind etwas größer,

sodass auch mehrere Bücher
oder Spiele darin Platz haben,
erklärt Monika Weber das Pro-
cedere.
EndedesvergangenenJahres

hat die Bücherei die Station an-
geschafft und schaltet sie nach
eingehender Probephase nun
frei.
FinanziertwurdedieEinrich-

tung durch Fördermittel des
Landes Hessen; der Bauhof der
Stadt hat die Station aufgebaut
undgutverankert.
„Das ist eine tolle Servicelei-

tung on top; wir sind damit in
der Bundesliga unterwegs“,
lobt Bürgermeister Stefan Ki-
ewegdie Initiative.
Die Station sei ein weiterer

Schritt, den Bedürfnissen der
Bürgerentgegenzukommen.

MARIANNE DÄMMER

Abholstation an der Bücherei
Hessenweit einzigartiger Bürger-Service installiert

Bislang einzigartig in ganz Hessen: Hinter der Korbacher Stadtbücherei können ab sofort an
einer Abholstation vorbestellte Bücher abgeholt werden, freuen sich (von links) Bürgermeister
Stefan Kieweg, Büchereileiter Dr. Tobias Metzler und Mitarbeiterin Monika Weber.

FOTO: MARIANNE DÄMMER



www.logo-getraenke.deHeurich GmbH & Co. KG • Landwehr 20-26 • D-36100 Petersberg

*Nicht in allen Filialen verfügbar. Lieblingsmarkt in der logo App wählen und Aktionsteilnahme der Filiale einsehen. Für Druckfehler keine Haftung!
** Nur in Verbindung mit einem Coupon der logo Getränke App. Alle Bedingungen dazu finden Sie in unserer logo Getränke App.
Alle Artikel und Zugaben solange der Vorrat reicht.

www.logo-getraenke.de

Beim Einkauf mit der App Punkte sammeln,
in Lose tauschen & mit Glück gewinnen!

logo Getränke App
Mit der

sparen & gewinnen.
Jetzt downloaden!

Franziskane
Weissbier

naturtrüb, alkoholfre
Kasten = 20 x 0,5
zzgl. 3,10 € Pfand

1 l = 1,40 €

er

ei,
l,
,

13.99
-36%

top frisch
Mineralwasser

diverse Sorten,
Kasten = 12 x 1 l,

zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,33 €

3.99
ANGEBOT

7.49
ANGEBOT

top frisch
Apfel-Schorle
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,

1 l = 0,83 €

Rockstar Energy
diverse Sorten,
koffeinhaltig,
0,5 l -Dose,

zzgl. 0,25 € Pfand,
1 l = 1,38 €

nd,

0.69
-59%

10.99
-35%

+ 1 Bauch-
tasche

GRATIS!

!!AktionAktion
König Pilsener
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,10 €

1 l = 1,97 €12.99**
App

ANGEBOT

13.99

Schlappeseppel
Specialität
Kasten = 20 x 0,33 l,
zzgl. 4,50 € Pfand,
1 l = 2,12 €

1 l = 1,50 €14.99**
App15.99

-20%

Spaten
Münchner Hell
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60 €

1 l = 1,70 €16.99**
App17.99

20.99

Bayreuther
Urstoff
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,80 €

15.99
-20%

+ 1 Glaskrug
GRATIS!

!!AktionAktionSchneider
Festweisse*
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,60 €

Nur fürNur für
kurze Zeitkurze Zeit !!

Peroni Nastro
Azzurro
Original, 0,0%,
Pack = 6 x 0,33 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 2,27 €

!!NNeeuu iimm
SSororttimentiment
0.0% Alkoholfrei0.0% Alkoholfrei

1 l = 2,02 €3.99**
App4.49

-25%

4.49
ANGEBOT

Weltenburger Kloster Bier
diverse Sorten,
Pack = 6 x 0,5 l,
zzgl. 0,48 € Pfand,
1 l = 1,50 €

Adelholzener
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,5 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,83 € klein&klein&

elegant!elegant!

4.99
-29%

Förstina Sprudel
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,59 €

1 l = 0,53 €4.79**
App5.29

ANGEBOT

Bad Brückenauer
Limonade
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,75 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,778 €

1 l = 0,72 €6.49**
App6.99

-22%

9.99
ANGEBOT

Sturmius
diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 1,00 €

Possmann
Äpfelwein, Apfelsaf
diverse Sorten,
Kasten = 6 x 1 l,
zzgl. 2,40 € Pfand,
1 l = 1,75 €

ft*

1 l = 1,67 €9.99**
App

ANGEBOT

10.49

Gerolsteiner Cola*
diverse Sorten,
koffeinhaltig,
Kasten = 24 x 0,33 l,
zzgl. 3,42 € Pfand,
1 l = 1,77 €

13.99
-36%

Pfanner
IceTea
diverse Sorten,
teilweise
koffeinhaltig,
2 l -Tetrapak,
1 l = 0,65 €

1.29
-35%

Beim Kauf
von 5 Flaschen

+ 1 Flasche
GRATIS!

3.49
ANGEBOT

Thüngersheimer
Ravensburg
diverse Sorten,
1 l -Flasche,
1 l = 3,49 €

9.99
-38%

Jim Beam
Whiskey
diverse Sorten,
0,7 l -Flasche,
1 l = 14,27 €

10.99
ANGEBOT

Bacardi
diverse Sorten,
0,7 l -Flasche,
1 l = 15,70 €

Warburger Waldquell
Mineralwasser*
diverse Sorten,
Kasten = 12 x 0,7 l,
zzgl. 3,30 € Pfand,
1 l = 0,42 €€

3.49
-22%

1 x Wochenende
in Geiselwind
für 2 Erw. + 2 Kinder

inkl. Übernachtung sowie
4 Tagestickets

5 x 2 Karten
Die Päpstin in

Fulda 09.07.2025

Jede Woche erfrischende Angebote!

Angebote gültig vom 19.05. – 24.05.2025

Hasseröder
Premium Pils
Kasten = 20 x 0,5 l,
zzgl. 3,10 € Pfand,
1 l = 0,90 €

1 l = 0,80 €7.99**
App8.99

-50%
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Korbach –AusAnlassdes Inter-
nationalen Museumstages ist
am Sonntag, 18. Mai, freier Ein-
tritt imWolfgang-Bonhage-Mu-
seum. Zugleich bietet das Mu-
seum um11Uhr die kostenlose
Stadtführung „Korbach und

die Hanse“ an. Erlebt werden
Geschichte und Geschichten
aus einer Zeit, als Korbachdem
mächtigen Städtebund der
Hanse angehörte. Treffpunkt
ist imMuseumKorbach.

red

Freier Eintritt
im Museum

Freier Eintritt im Museum Korbach und
kostenlose Stadtführung

Korbach – Zum Glasfaseraus-
bau durch das Glasfaserunter-
nehmen„UnsereGrüneGlasfa-
ser“ (UGG) findet am Montag,
19. Mai, ein Bauinfoabend im
Bürgerhaus in Korbach statt.
Die UGG gibt einen Überblick
über den aktuellen Stand des
Glasfaserausbaus in Korbach,
der für ein leistungsfähiges In-
ternet im Homeoffice und stö-
rungsfreies Streamen sorgen
soll.
DieUGGbeantwortet zudem

Fragen rundumdenAnschluss

im Ein- oder Mehrfamilien-
haus, ein Glasfaservertrag
kann abgeschlossen werden.
Fragen zu Tarifen werden von
UGG und demMitarbeitertean
der in Korbach verfügbaren In-
ternetanbieter, O2 und amiva,
beantwortet. NebenVertretern
vonUGGistauchKorbachsBür-
germeister Stefan Kieweg an-
wesend. Informationen sind
auch online verfügbar unter
unseregrueneglasfaser.de/ge-
meinden/korbach

red

Glasfaserausbau in
Korbach

Korbach – In der Musikschule
Korbach gibt es ab sofort wie-
derfreiePlätzeimMusikgarten
undindermusikalischenFrüh-
erziehung. Als neue Lehrkraft
für diese Kurse konnte Yiwen
Zhang gewonnen werden, die
gerade ihrenAbschluss als Leh-
rerin fürdieelementareMusik-
pädagogik an der Musikakade-
mie inKassel gemacht hat.Mu-
sikschulleiterin Kerstin Engel
zeigt sich sehr glücklich: „Wir
freuen uns sehr, dass Frau
Zhang zu uns nach Korbach
kommt. Sie hat viele Ideenund
hatbereits einen tollenZugang
zudenKinderngefunden.“
Die Kurse für vier bis sechs-

jährige Kinder finden donners-
tags von14.30 bis 15.15 Uhr oder
am gleichenWochentag von17
bis 17.45 Uhr statt. Der Kurs für
Kinder im Alter zwischen 18
Monaten und drei Jahren fin-
det donnerstags von 15.15 bis 16
Uhr statt.Hier sollte immer ein
Elternteil am Unterricht teil-
nehmen.
Eine kostenlose Schnupper-

stunde ist jederzeit nach An-
meldung möglich. Weitere In-
formationengibtesbeiderMu-
sikschule Korbach unter Tele-
fon 05631/63423 oder per Mail
an info@musikschule-kor-
bach.de.

red

Neue Musikkurse für
Kinder

Freie Plätze im Musikgarten

Freut sich auf ihre neue Aufgabe im Musikgarten und in der
musikalischen Früherziehung: Yiwen Zhang (rechts). FOTO: PR

Diemelsee-Heringhausen – In
Heringhausen wird vom 4. bis
6. JuliSchützenfestgefeiert.Da-
mit bei der Veranstaltung alles
glattläuft, hatte der Schützen-
verein 1958 alle Schützenbrü-
der und -schwestern sowie Be-
wohnerinnen und Bewohner
Heringhausens zu einem Infor-
mationstreffen ins Haus des
Gastes ein. Gemeinsam wurde
die heiße Phase der Vorberei-
tungenfürdasFesteingeläutet.
In einer lockeren und zu-

gleich produktiven Atmosphä-
re kamen zahlreiche Vereins-
mitglieder und Interessierte
zusammen, um letzte Details
abzustimmen. Dabei wurden
die anstehendenAufgaben ver-
teilt: Vom Kränzen der Girlan-

den über das Ausbessern der
Fahnenmaste bis hin zur
gründlichen Reinigung der
Schützenhalle – alles ist nun
bestens organisiert. Ein umfas-
senderArbeitsplansteht.
Schon beim Treffen war die

VorfreudeaufdasSchützenfest
spürbar. Viele helfendeHände,
unddergemeinschaftlicheEin-
satz zeigten einmal mehr: In
Heringhausen hält man zu-
sammen,wenn es darumgeht,
Traditionen zu leben und Feste
zu feiern. Der Schützenverein
lädt schon jetzt herzlich alle
ein,dasSchützenfestvom4.bis
6. Juli gemeinsam zu erleben.
Dann sollen festliche Tage vol-
ler Musik, Tradition und Ge-
meinschaftgefeiertwerden. red

Schützenfest
in Heringhausen

Erstes Informationstreffen



Arolser Landstraße 2 • 34497 Korbach
056 31 / 50 16 54 • www.hoerpartner.de

Sie finden uns auch in Gemünden und
Battenfeld
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Gartenbau
KURZROCK
• Heckenschnitt
• Pflasterarbeiten
• Baumfällung & -pflege

Ziegelhütte 4 · Korbach · Tel.: 05631-64628

Arbeits-Sicherheitsschuhe
und Wanderschuhe

Schuhhaus Vach
Lichtenfels-Goddelsheim • Tel. 05636/273

SPAREN! SPAREN! SPAREN!

Flechtdorfstr. 4
34497 Korbach

Tel. 05631 5063100

Varnhagenstr. 4
34454 Bad Arolsen

Tel. 05691 6238504

Markenwäsche super reduziert!
Damen-Unterhemd
von Walz,
hochw. Motivspitze
Gr. 38–52

jetzt4.4.9595orig. Preis 8,95

Retropant für Männer
Supersitz durch
Baumwolle/Elasthan
Gr. 5–9

je4.4.9999orig. Preis 9,95

Jerseyspannbetttuch
Biberna
viele akt. Farben, 1 b aus lfd. Produktion

Phil & Co. Mix-
programm für Männer

By Louise Mix-
programm für Damen

Shirt 19,95 je9.9.9595
Short 14,95 je7.7.5050

Bermuda 24,95 je12.12.5050
Shirt 1/2 Arm 19,95 je9.9.9595

Viva
Frottierserien
viele akt. Dessins

Handtuch 7,95 jetzt3.3.9999
Duschtuch 15,95 jetzt8.8.9999

14,95 jetzt6.6.999990–100 x 200 cm
34,95 jetzt14.14.9999180–200 x 200 cm

Korbach – Einen humorvollen
und zugleich inspirierenden
Auftakt gibt es in diesem Jahr
beim Korbacher Altstadt-Kul-
turfest: Dave Davis, zweifacher
Prix-Pantheon-Preisträger und
Gewinner des Deutschen-Co-
medypreises, präsentiert am
Donnerstag, 3. Juli, um 20 Uhr
auf der Freilichtbühne seine
aktuelle Bühnenshow „Life is
live!“.
Mit unbändiger Spielfreude,

pointierten Geschichten und
ehrlichenLiedernnimmtDavis
sein Publikum mit auf eine
ebenso unterhaltsamewie tief-

gründigeReisedurchdasAben-
teuer Leben. „Das Leben ist ein
herausforderndes Werkstück,
das jeder mit Humor als trei-
bende Kraft in ein einmaliges
Meisterstück verwandeln
kann“, sagt der Künstler. Ge-
nau diese Haltung prägt seine
Show – überraschend, interak-
tiv und garantiert mit einem
Lächeln imGepäck.
„Trauen Sie sich und setzen

SiesichinDaveDavis’Showder
‚Gefahr‘aus,mitneuenundpo-
sitiven Perspektiven für Ihr ei-
genes Leben nach Hause zu ge-
hen. Achtung: Sie könnten glü-

cklicher gehen, als Sie gekom-
men sind! Das Lächeln, mit
dem Sie diesen Comedy-Abend
verlassen, kann Sie noch lange
begleiten“, schreibt die Stadt
KorbachalsVeranstalter.
EinlasszurShowam3. Juli ist

ab19 Uhr. Tickets kosten 22Eu-
ro im Vorverkauf und sind er-
hältlich in der Korbach-Info,
Prof.-Bier-Straße15,oderonline
unter korbach.reservix.de. An
der Abendkasse beträgt der
Preis 25Euro.Menschenmit ei-
nem „B“ oder „H“ im Schwer-
behindertenausweis erhalten
beim Ticketkauf eine kosten-

freieBegleitkarte.
Der Auftritt von Dave Davis

ist ein besonderes Highlight
am ersten Tag des viertägigen
Altstadt-Kulturfestes, das vom
3. bis 6. Juli ein abwechslungs-
reiches und größtenteils kos-
tenloses Kulturprogramm für
JungundAltbietet.
Der Dank der Stadt gilt den

Hauptsponsoren des Abends,
der Sparkasse Waldeck-Fran-
kenberg sowie der Firma
Schwalenstöcker & Gantz, oh-
ne deren Unterstützung die
Veranstaltung nicht möglich
wäre. red

Reise durch das Abenteuer Leben
Comedy-Abend mit Dave Davis zum Auftakt des Altstadt-Kulturfestes

Comedy vom Feinsten: Zum
Auftakt des Altstadt-Kultur-
festes tritt Dave Davis auf der
Freilichtbühne Korbach auf.

FOTO: PR

Korbach – „Heute kommt
Cooper!“, freuen sich die Gäste
der Tagespflege des Hauses am
Kniep in Korbach schon am
Morgen, wenn der Besuch von
Horst Limbach mit seinem
HundwiederaufdemNachmit-
tagsprogramm steht. Cooper
ist ein bildhübscher dreijähri-
ger Australian Shepherd, der
mit seinemBesitzer die Ausbil-
dung zum „Geprüften Thera-
piehundeteam nach Vorgabe
des Deutschen Berufsverbands
fürTherapie- undBehinderten-
begleithunde“absolvierthat.
Wöchentlich besuchen

Hund und Herrchen die Senio-
ren imHaus am Kniep, die „ih-

reHunde-Stunde“kaumerwar-
tenkönnen. SobaldCoopermit
Horst Limbach das Haus be-
tritt, beginnt die fröhliche Be-
grüßung. Mittlerweile kennen
die teilnehmenden Senioren
ihren Tagespflegehund sehr
gut. Es ist ein vertrauensvolles
Miteinander von Mensch und
Tier.
Während die kleine Gruppe

im Therapieraum des Hauses
im Kreis sitzt, beginnt die The-
rapie-Arbeit mit diversen Auf-
gaben fürCooper. „Die Interak-
tionmitdenSeniorenerfordert
viel Aufmerksamkeit und Kon-
zentration für den Hund“, er-
klärt Limbach. Und so gibt es

zwischen den Übungseinhei-
ten auch immer wieder kleine
Pausen.
Der regelmäßige Umgang

mit Tieren fördere die Motorik
und Geschicklichkeit älterer
Menschen, erklärt Einrich-
tungsleiterinRibanaKlabunde.
Dies sei für denErhalt der Selb-
ständigkeit derTagespflegegäs-
te inderhäuslichenUmgebung
ein bedeutsamer Aspekt. Und
so schenken die Besuche von
Horst Limbachmit Cooper den
SeniorenimHausamKniepZu-
wendung, Geborgenheit und
Lebensfreude, die besonders in
hohem Lebensalter so wichtig
ist. red

Besuch von Cooper schenkt
Geborgenheit und Lebensfreude
Therapiehund kommt zu Tagesgästen ins Haus am Kniep

Große Freude herrscht bei den Gästen der Tagespflege im Haus am Kniep in Korbach, wenn
Horst Limbach mit seinem Therapiehund Cooper zu Besuch kommt. FOTO: PR

Korbach –DieReihe„Musik im
Park“ geht am kommenden
Wochenende im Korbacher
Stadtpark mit einem neuen
Konzept in die zweite Runde.
Von Mai bis August stehen an
vierVeranstaltungstagendiver-
se Auftritte und Aktionen im
Fokus.
ZumAuftakt ist am Sonntag,

18. Mai, unter dem Motto „In-
klusiv und aktiv – Musikali-
scher Begegnungstag“ von 14
bis 18 Uhr besondere Angebote
fürMenschenmit Behinderun-
gen und Senioren geplant. Für
diemusikalischeUnterhaltung
mit einemRepertoire vonKlas-
sik bis Pop sorgen das Gesangs-
trio„LeSorelle“sowiedieGrup-
pe„Chorgoespop“.
Mit dabei sind an diesemTag

auch das Bathildisheim, das ei-
nen kostenlosen Fitnesskurs
anbietet, sowie die Lebenshilfe
Waldeck, das Lebenshilfe-
Werk Waldeck-Frankenberg
und der Landesverband für
kleinwüchsige Menschen. In
Zusammenarbeit mit dem

Haus amNordwallwerdenum-
sonst Rikscha-Fahrten durch
den Stadtpark und die Altstadt
angeboten. Während der Ver-
anstaltung gibt es verschiede-
ne Leckereien und selbstge-
machte Artikel wie Blumenge-
stecke. Besucher werden gebe-
ten, ihren eigenen
Coffee-to-go-Becher mitzubrin-
gen und so ein Zeichen für
Nachhaltigkeit zusetzen.
Die weiteren Termine sind:

Samstag,14. Juni –EuerAbend
im Park! DJ und DIY, 18 bis 22
Uhr. Die Veranstaltung richtet
sich besonders an die Korba-
cher Jugend.Sonntag,20. Juli –
DeinKinder-Mitmachtag,14bis
18 Uhr. An diesem Nachmittag
gibt es Musik und viele Aktio-
nen für Kinder. Samstag, 16.
August – Tag der Vielfalt, 18 bis
22 Uhr – Korbach ist lebendig
und bunt. Nähere Informatio-
nen zu diesenVeranstaltungen
gibt die Stadt rechtzeitig be-
kannt. An allen Tagen wird im
StadtparkaucheineBewirtung
angeboten. red

„Musik im Park“: Zweite
Runde startet Sonntag



n Bad Arolsen. Die Franz Peine GmbH blickt in diesem
Jahr auf ein halbes Jahrhundert erfolgreiche Firmenge-
schichte zurück. Seit der Gründung im November 1974 hat
sich das Unternehmen zu einem vielseitigen und zukunfts-
orientierten Dienstleister entwickelt – mit festem Standort
in Bad Arolsen und Wirkung weit über die Region hinaus.

Im Fokus standen damals der Verkauf von Heizöl, Diesel-
kraftstoff und Kohle. Das eigenständige Geschäft war als
Ergänzung zum großväterlichen Heizöl- und Kohlenhandel
im westfälischen Scherfede gedacht. Bereits in den An-
fangsjahren gehörte auch die Abholung von Altpapier bei
Firmen und Kaufhäusern zum Leistungsangebot. Zehn Jah-
re später investierte die Firma in ihren ersten Container-
Lkw – ein Schritt, der den Wandel zum modernen Entsor-
gungsbetrieb einleitete.

Bis heute bilden der Handel mit Heizöl und Diesel, der Con-
tainerdienst sowie die Altpapierabholung zentrale Säulen
des Unternehmens, das 1998 vom Bahnhof in Arolsen in
das Gewerbegebiet am Ankenberg im Ortsteil Mengering-
hausen umzog. Seitdem hat sich die Franz Peine GmbH
kontinuierlich an veränderte Anforderungen und ein wach-
sendes Umweltbewusstsein angepasst. Das Unternehmen
bietet heute eine breite Palette zertifizierter Entsorgungs-
dienstleistungen an.

„Wir sind der Anlaufpunkt für das, was jemand nicht mehr
haben möchte“, bringt es Geschäftsführer Franz Peine auf
den Punkt. Der 80-jährige Firmengründer – ebenfalls Franz
Peine – hat das Unternehmen 2015 an seinen Sohn über-
geben. Doch auch heute noch ist er täglich auf dem Be-
triebsgelände aktiv.

Was einst mit vier Mitarbeitenden begann, ist inzwischen
ein mittelständisches Unternehmen mit 40 Beschäftigten
geworden. Auch das Firmengelände hat sich stetig vergrö-
ßert: 1998 umfasste es 17.000 Quadratmeter, 2012 kamen
weitere 17.000 Quadratmeter hinzu. 2023 wurde das Areal
erneut um 8.000 Quadratmeter erweitert.

Parallel zum Flächenwachstum wurde auch technologisch
aufgerüstet. In der zweiten Halle arbeiteten zunächst
zwei Kunststoffmühlen, der übrige Raum
diente als Lager. Bald reichte das nicht
mehr aus: Heute sind in der zweiten Halle v i e r

vier Kunststoffmühlen sowie ein Schredder in Betrieb. 2023
wurde die Anlage um eine überdachte 1.500 Quadratmeter
große Schüttgut-Boxanlage erweitert. Seit 2024 steht zu-
dem eine dritte Halle für die Lagerung fertiger Mahlgüter
zur Verfügung. Mit eigener Trafostation und Photovoltaik-
anlagen setzt das energieintensive Unternehmen auf eine
zukunftsweisende, nachhaltige Energieversorgung.

Geschäftsführer Franz Peine steuert das Familienunterneh-
men zukunftsorientiert und mit klarem Blick für die Heraus-
forderungen und Chancen eines stark regulierten Marktes.
Unter einem Dach vereint die Franz Peine GmbH ein breites
Leistungsspektrum: von der Versorgung mit Heizöl, Diesel-
kraftstoff und AdBlue, einem Containerdienst bis zum Ent-
sorgungsfachbetrieb. Ein eigener Kunststoffmahlbetrieb
rundet das Angebot ab – hier werden Kunststoffe zerklei-
nert und zur Weiterverwertung aufbereitet. Damit leistet
das Unternehmen einen wichtigen Beitrag zur Kreislauf-
wirtschaft und Ressourcenschonung.

Die Franz Peine GmbH ist tief in der Region verwurzelt –
mit klarer Standortbindung in Bad Arolsen. Die Kunden
kommen aus der näheren Umgebung ebenso wie aus ganz
Europa. So übernimmt das Unternehmen für Volkswagen
die Aufgabe, Transportboxen aus sämtlichen europäi-
schen Werken zu schreddern und dem Kreislauf wieder
zuzuführen. Doch auch Privatkunden sind willkommen
– sei es zur Abgabe von Elektroaltgeräten, Siedlungsab-
fällen oder anderen Abfällen direkt auf dem Gelände Am
Ankenberg.

Zum Jubiläum spricht die Geschäftsführung auch einen
besonderen Dank aus: „Ohne unsere treuen Kunden
wäre diese Entwicklung nicht möglich gewesen – ih-
nen gilt unser größter Dank für das Vertrauen und die
langjährige Zusammenarbeit“, so Franz Peine.

Ein weiterer Dank gilt dem gesamten Team der Franz
Peine GmbH: „Unsere Mitarbeitenden sind das Rück-
grat unseres Erfolgs. Ihr täglicher Einsatz, ihr Fach-
wissen und ihre Verbundenheit zum Unternehmen
machen den Unterschied – dafür danken wir von
Herzen“, betont Franz Peine.

Parallel zum Flächenwachstum wurde auch technologisch 
aufgerüstet. In der zweiten Halle arbeiteten zunächst 

v i e r 

Franz Peine GmbH feiert 50 Jahre als zuverlässiger
Partner für Entsorgung, Versorgung und Recycling
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Feiern Sie mit uns – 50 Jahre Franz Peine GmbH
Die Franz Peine GmbH lädt herzlichein zur Jubiläumsfeier:

Datum: Samstag, 24. Mai 2025Zeit: 10 bis 16 Uhr
Ort: Am Ankenberg 9, 34454 Bad Arolsen

Programm-Highlights:• Besichtigung des Firmengeländes• Ausstellung der Firmenfahrzeuge• Präsentation alter und neuer Feuerwehrdrehleiternmit Löschtrainingsstand• Für das leibliche Wohl ist gesorgt
Ob langjähriger Partner, Nachbarn oder interessierter

Besucher – kommen Sie vorbei und feiern Sie mit uns50 Jahre Innovation, Verlässlichkeit und regionalesEngagement.

Wir freuen uns auf Sie!

Franz Peine GmbH
Am Ankenberg 9

34454 Bad Arolsen
Telefon: 05691 1750

E-Mail: info@peine-arolsen.de
Website: www.peine-arolsen.de

Montag bis Freitag: 07:00 – 17:00 Uhr
Samstag: 08:00 – 12:00 Uhr

Wir freuen uns auf Sie!E-Mail: info@peine-arolsen.de
Website: www.peine-arolsen.de

Montag bis Freitag: 07:00 – 17:00 Uhr
Samstag: 08:00 – 12:00 Uhr

ANZEIGE

Vater und Sohn Franz Peine



Wir pflegen nicht nur Patienten –
wir pflegen Zukunft.
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Jetzt
bewerben.

Profitieren Sie von:

• 72Ausbildungsplätzen in unseremmodernen Bildungszentrum
• einem innovativen, dynamischen Lehrer-Team
• der Unterbringung in unserem eigenenWohnheim (nach Rücksprache möglich)
• kostenfreiemWLAN und kostenlose Mitarbeiterparkplätze
• einerAusbildungsvergütung nach dem TVAÖDPflege
• Gewährung eines Lohnvorschusses zum Erwerb eines E-Bikes
• einem ermäßigten Beitrag für das hauseigene Sportstudio und für das
Schwimmbad in Korbach

01.10.
AUS-

BILDUNGS-
START

Ihre Bewerbung für Pflegeberufe
senden Sie bitte an:

BildungszentrumamStadtkrankenhaus Korbach
Frau Anette Chrobacsinsky | Friedrich-Bangert-Straße 1 | 34497 Korbach

bildungszentrum@krankenhaus-korbach.de

Weitere Informationen finden Sie unter:

krankenhaus-korbach.de/karriere

Siemöchten in einemTeammit netten und
motiviertenKollegen arbeiten undMenschen helfen?
Dann sind Sie bei uns richtig!

Optimale Berufsorientierung
Viele Infos bei 9. Ausbildungsbörse „Nachwuchs für Waldeck“

Unter dem Motto
„Nachwuchs für Nord-
waldeck“ lädt die 9.

Ausbildungsbörse im Berufs-
bildungswerk Nordhessen
ein. In Bad Arolsen können
sich Interessierte am kom-
menden Mittwoch, 21. Mai,
von 8.30 bis 13 Uhr umfas-
send informieren. 59 Betrie-
be mit vielfältigen Angebo-

ten an Ausbildungsplätzen,
Praktika und Dualen Studi-
engängen werben um zu-
künftige Mitarbeiter.

Im Laufe des Vormittags
werden rund 550 Schülerin-
nen und Schüler der Förder-,
Haupt-, Real- und Gesamt-
schulen sowie des Gymnasi-
ums aus Bad Arolsen, Rho-
den und Volkmarsen erwar-

tet. Darüber hinaus ist die
Messe für jedermann geöff-
net. Die Schülerinnen und
Schüler stehen natürlich im
Mittelpunkt – sie sollen eine
optimale Berufsorientierung
zur Vorbereitung auf ihren
späteren Beruf bekommen.
Hier können sie die heimi-
schen Betriebe und deren
Ausbildungsmöglichkeiten
kennenlernen, während sich
die Unternehmen aus dem
nahen Umfeld den Fachkräf-
ten von morgen mit ihren
Leistungen präsentieren.

Diese Ausbildungsbörse
haben die Schulen, das Be-
rufsbildungswerk Nordhes-
sen, die Agentur für Arbeit,
die Industrie- und Handels-
kammer Kassel-Marburg, die
Kreishandwerkerschaft und
die Partnerkommunen Nord-

waldecks gemeinsam ins Le-
ben gerufen, um eine weite-
re Möglichkeit zur Berufsori-
entierung zu bieten. r

Am Stand der Stadt Bad Arolsen bei der Ausbildungsbörse Nordwald-
eck im vergangenen Jahr.

Großer Andrang bei Ausbildungsbörse Nordwaldeck: Am Stand des Bad Arolser Krankenhauses beispielsweise ließ sich Schülerin Lea-Sophie
Seele (links) von der Auszubildenden Lucy-Marry Kaiser den Blutdruck messen. FOTOS: HEIKE SAURE/ELMAR SCHULTEN

Auch die Firma Almo informiert bei der Ausbildungsbörse Nordwald-
eck im Berufsbildungswerk Bad Arolsen. ARCHIVFOTO: ELMAR SCHULTEN

Nächste Pflegegeneration:
JetztAusbildungsplatzsichern!

Berufsstart im Stadtkrankenhaus Korbach

Krankenpflege, Kinder-
krankenpflege oder Al-
tenpflege? Mit dem

Ausbildungsberuf zur/zum
Pflegefachfrau/Pflegefach-
mann am Stadtkrankenhaus
Korbach ist alles möglich. Die
Auszubildenden lernen alle

Pflegebereiche kennen und
können sich nach Wunsch
spezialisieren. Für die Sicher-
stellung der Ausbildung in
allen Bereichen arbeitet das
Bildungszentrum am Stadt-
krankenhaus Korbach in ei-
nem Ausbildungsverbund

eng mit weiteren Partnern
zusammen. Die dreijährige
Ausbildung ist im Blocksys-
tem organisiert: Schulblöcke
und praktische Einsätze
wechseln sich ab. Nach er-
folgreicher Ausbildung ste-
hen zahlreiche Weiterbil-
dungs- und Studienmöglich-
keiten im Bereich der Pflege
zur Verfügung. 72 Ausbil-
dungsplätze stehen im Bil-
dungszentrum bereit. Vo-
raussetzung für die neue
Ausbildung ist ein mittlerer
Schulabschluss oder eine
zehnjährige allgemeine
Schulbildung. Hauptschulab-
solventen können die Ausbil-
dung absolvieren, wenn sie
über weitere Qualifikatio-
nen verfügen. Ausbildungs-
beginn ist der 1. Oktober ei-
nes jeden Jahres. r

Die Pflegeausbildung am Korbacher Stadtkrankenhaus ist vielfältig
und spannend. FOTO: CHRISTIAN TECH

INFO
www.krankenhauskorbach.
de/karriere

INFO
Weitere Informationen gibt
Natalie Thouet
Tel. 05691 - 80 12 29
natalie.thouet@bad-arolsen.de

info@pistor ius-fenster.de

Mit Stand auf der
Ausbildungsbörse
Nordwaldeck

34519 Diemelsee
02993 / 9640 - 0 www.pistor ius-fenster.de

Ihr Partner für
Aluminiumelemente:

Türen
Fenster
Fassaden
Wintergärten
Insektenschutz
Überdachungen
Brandschutzelemente

.

.

.

.
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WERDE TEIL DES TEAMS
und starte Deine Ausbildung 2026 bei HEWI.

Mach den ersten Schritt in eine erfolgreiche Zukunft!
Industriekaufmann (m/w/d)
Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)
Fachinformatiker Anwendungsentwicklung (m/w/d)
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Kunststofftechnologe (m/w/d)
Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Das erwartet Dich bei uns
• 30 Tage Urlaub - Mehr Zeit für Dich.
• Flexible Arbeitszeiten - Für eine optimale Work-Life-Balance.
• Familiäres Umfeld - Hier bist Du Teil eines starken Teams.
• Attraktive Benefits - Von Teamevents bis Übernahme.

Deine Ansprechpartnerin
Michele Klimek
Tel.: +49 5691 82455
E-Mail: mklimek@hewi.de

www.hewi-azubis.de

JETZT BEWERBEN
www.hewi-azubis.de

Let´s go! e.V.
Jugendhilfeeinrichtung
Hammerweg 1, 59929 Brilon-Wald
personal@letsgo.de

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Du suchst nach dem
perfekten Job, der zu dir passt?
JOBS:
• Staatlich anerkannte Erzieher*in
• Staatlich anerkannte Sozialpädagog*in
• Sozialarbeiter*in B.A./M.A.
• Staatlich anerkannte Heilpädagoge*in
•M.A. Erziehungswissenschaften
• Staatlich anerkannte Heilerziehungspfleger*in

AUSBILDUNG:
• Berufsanerkennungsjahr (BAJ)
• Praxisintegrierte Ausbildung zum/zur Erzieher*in
• Praxissemester für Studenten*innen (päd. Studium)
• Praktika
• Bachelor- oder Masterarbeit
•Werkstudent*in

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Scanne den QR-Code
und bewirb Dich bei uns.

„Starte Deine Zukunft hier“
Das Team von HEWI gestaltet die Technik von morgen

Wer auf der Suche
nach einer Ausbil-
dung ist, der zu

ihm passt, ist bei HEWI in Bad
Arolsen genau richtig. Das
moderne Familienunterneh-
men beschäftigt rund 550
Mitarbeitende weltweit –
und das schon seit 1929.

HEWI entwickelt clevere
Lösungen für Baubeschläge
und Sanitärprodukte – sty-
lisch, funktional und innova-
tiv. Ob coole Türdrücker, bar-
rierefreie Badlösungen oder
smarte Produkte für Küchen
und die Automobilbranche –
bei HEWI steckt in jedem De-
tail echtes Know-how.

Egal, ob man handwerk-
lich begabt ist, sich für kauf-
männische Abläufe interes-
siert oder Präzision und Per-
fektion sein Ding sind – bei
HEWI wartet die passende
Ausbildung. „Werde Teil ei-

nes motivierten Teams und
gestalte mit uns die Zu-
kunft“, lädt das Unterneh-
men zum Kennenlernen ein
und ergänzt: „Wenn Du Dir

noch nicht sicher bist, wel-
cher Beruf zu Dir passt, dann
schnupper einfach mal rein!
Mit einem Praktikum bei uns
bekommst Du einen echten
Einblick in den Berufsalltag
und kannst herausfinden,
was Dir am besten liegt.“ r

Auszubildende bei HEWI: Das moderne und erfolgreiche Familienun-
ternehmen beschäftigt rund 550 Mitarbeitende weltweit – und das
schon seit 1929. Foto: HEWI

INFO
www.hewi-azubis.de
Instagram: @hewi_azubis

Let´s go! hilft jungen Menschen
Verein will Kindern und Jugendlichen bessere Möglichkeiten schaffen

Ein lebendiges Miteinan-
der, Motivation, ein fa-
miliärer Zusammenhalt

und Offenheit sind die Basis
für ein angenehmes Be-
triebsklima und die gemein-
samen Erfolge von „Let’s
go!“ e.V.

Der Verein ist ein freier,
konfessionell unabhängiger
sowie gemeinnütziger Trä-
ger der Jugendhilfe. Kin-
dern, Jugendlichen und jun-
gen Erwachsenen, die Hilfen
zur Erziehung nach dem SGB
VIII in Anspruch nehmen,
bietet „Let’s go!“ individuell
angepasste Hilfestellungen.
Mit mehr als 240 Mitarbei-
tern und zurzeit über 170
Kindern/Jugendlichen und
jungen Erwachsenen in 33
Projektstandorten in Hessen

und NRW ist die Organisati-
on eine der größten regiona-
len Jugendhilfeeinrichtun-
gen.

Zu den engagierten Teams
gehören pädagogische Fach-
kräfte, die auch durch ihre
Persönlichkeit und Lebenser-
fahrungen individuelle Hil-
fen positiv gestalten. Jährlich

bei regelmäßigen Treffen die
Möglichkeit, Erfahrungen
auszutauschen oder andere
Wohngruppen kennenzuler-
nen. „Nach der Ausbildungs-
zeit stehen die Chancen sehr
gut, übernommen zu wer-
den. Zudem besteht die
Möglichkeit, ein duales Stu-
dium zu absolvieren oder als
Werkstudent/-in praktische
Erfahrungen zu sammeln“,
teilt „Let´s go!“ mit. Der Ver-
ein bietet seinen Mitarbei-
tern ein facettenreiches An-
gebot an Entwicklungsmög-
lichkeiten sowie Benefits. r

bietet „Let’s go!“ viele Aus-
bildungsplätze und Praktika
an. „Neben der dreijährigen,
praxisintegrierten Ausbil-
dung kann bei uns auch das
Berufsanerkennungsjahr ab-
solviert werden“, so der Ver-
ein. Während der Praxispha-
se bekomme jeder Auszubil-
dende einen Mentor und hat

33 Projektstandorte werden von hier aus koordiniert: der Sitz der Ver-
waltung der Let’s go! e.V. Jugendhilfe in Brilon-Wald. FOTO: PRIVAT

Ein Teil des Sp(r)itzenteams
Almo in Bad Arolsen hat Ausbildungsplätze frei

Die ALMO-Erzeugnisse
Erwin Busch GmbH
mit Sitz in Bad Arolsen

ist ein Tochterunternehmen
von B. Braun und einer der
weltweit führenden Herstel-
ler von Einmalspritzen.

Gute, verlässliche Spritzen
ermöglichen wirksame The-
rapien und können Leben
retten. Diese Verantwortung
prägt die Produkte und das
gesamte Unternehmen. Mit
über 700 Varianten von Ein-
malspritzen, modernster Fer-
tigungstechnologie und Au-
tomatisierungstechnik wer-
den die Produkte und Pro-
zesse stetig optimiert.

Innovation, Effizienz und
Nachhaltigkeit bestimmen
das Handeln. Doch nicht nur
das: Bei ALMO zählen Ver-
trauen und Respekt zu den
obersten Geboten, die Kom-
munikation ist offen und di-
rekt.

Das Unternehmen fördert
die Stärken der Beschäftig-
ten und unterstützt sie bei
ihrer individuellen Entwick-
lung, so auch bei den Auszu-
bildenden. Die ALMO bietet
mehr als 39 Ausbildungsplät-
ze im kaufmännischen und
im gewerblich/technischen

Bereich an. Ab dem 1. Sep-
tember 2025 wird das Ausbil-
dungsangebot am Standort
um die Ausbildung zum In-
dustriemechaniker (w/m/d)
erweitert. Auch Studentin-
nen und Studenten sowie
Praktikantinnen und Prakti-
kanten sind willkommen.
ALMO bietet auch bei einem
Schnupperstudium im Rah-
men des NRW-Technikums
der Uni Paderborn Prakti-
kumsplätze an. Wer sich für
die Mitarbeit im Sp(r)itzen-

team interessiert, kann ger-
ne per WhatsApp oder Ins-
tagram Kontakt aufnehmen.
Übrigens: Nach der Ausbil-
dung gibt es gute Übernah-
mechancen und die Aussicht
auf eine langfristige Beschäf-
tigung. r

Die Auszubildenden der ALMO-Erzeugnisse Erwin Busch GmbH in
Bad Arolsen. Foto: Almo

INFO
WhatsApp: 05691 8961300
Instagram: almo_erzeugnisse

INFO
https://www.letsgo.de/karriere
Tel.: 02961 966430
personal@letsgo.de
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Die Essex Solutions Germany GmbH ist
ein Tochterunternehmen der weltweit
tätigen Superior Essex Gruppe, die zu
LS Cable & System (Korea) gehört. Als
europäischer Marktführer profitieren wir
bei der Herstellung von Kupfer-Wickel-
drähten von einer 80-jährigen Erfahrung.
An zwei deutschen Standorten werden
mit rund 350 Mitarbeitern Produkte für
Industrie und Handel produziert.

Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Dein Ansprechpartner:
Dennis Goncarov/HRManager

Essex Solutions Germany GmbH
Korbacher Str. 6, 34454 Bad Arolsen

+49 5691 894-115

jobs-arolsen@essexsolutions.com

www.essexsolutions.com

Das erwartet Dich:
> Kennenlernen der Maschinen und
Anlagen und derer Systeme

> Installieren und erweitern der
Maschinen und Anlagen

> Warten und reparieren der
Maschinen und Anlagen

> Suche und Behebung von
Störungen in komplexen Systemen

> Installation und Konfiguration
elektrischer Anlagen

> Einrichtung der Kommunikations-
und Beleuchtungstechnik

Dauer: 3,5 Jahre

Du bist lernbereit, zuverlässig und
ein echter Teamplayer?

Dann starte jetzt deine Zukunft mit
Essex Solutions!

Wir bieten dir:
> Eine abwechslungsreiche Tätigkeit
in einem international agierenden
Unternehmen

> Attraktive Vergütung
1. Jahr: 1.223 €
2. Jahr: 1.288 €
3. Jahr: 1.376 €
4. Jahr: 1.422 €

> 30 Tage Urlaub
> Attraktive Corporate Benefits
> Persönliche Weiterentwicklungs-
maßnahmen, damit Du Karriere
machen kannst!

Dein Profil:
Guter Realschulabschluss
Interesse an Technik und gute
Kenntnisse in Mathematik
Bereitschaft Fehler zu
diagnostizieren & zu beheben

zum 01.08.2025:
Auszubildende zum Feinwerkmechaniker (m/w/d)
zum 01.08.2026:
Auszubildende zum Feinwerkmechaniker (m/w/d)
Auszubildende zumMechatroniker (m/w/d)

Wir suchen Technikbegeisterte zum Ausbildungsstart:
Start August 2025:
• Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik
• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) Metall- und Kunststofftechnik
Start August 2026 und 2027 zusätzlich:
• Industriemechaniker (m/w/d) Instandhaltung
• Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d) Formteile
• Mechatroniker (m/w/d)
• Werkzeugmechaniker (m/w/d)
: Praktika sind in allen Ausbildungsberufen jederzeit möglich

Attraktive Ausbildungsvergütung
Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Einblick in vier H&T Unternehmen
Azubi-Events und Azubi-Projekte
Zuschuss zu Fitnessstudios, Kantine

Besuche unsere
Karriereseite:

https://jobs.ht-
group.com/
schueler

H&T Tool Design
Marsberg

Verena Siebertz (Personalabteilung)
verena.siebertz@ht-group.com
+49 2991 980320
Am Meilenstein 8–19, 34431 Marsberg

Ev. Fröbelseminar
Westwall 20 • 34497 Korbach
Tel.: 05631 50508-0
korbach@ev.froebelseminar.de

Hast du Lust,

Entwicklung

anzustoße
n?

Das bieten wir:
+ Ausbildung zum*r Sozialassistent*in
und Erzieher*in

+ staatlich anerkannte Abschlüsse
+ Fachhochschulreife

Wir laden
regelmäßig zu

Info-Nachmittagen ein.
Termine:

www.froebelseminar.de

Fokus auf Zukunftstechnologien
Ausbildung bei Essex Solution Germany

Essex Solutions Germany
GmbH ist der globale,
zukunftssichere Herstel-

ler von Wickeldrähten für
alle Lebensbereiche.

„Als Markt- und Qualitäts-
führer sowie attraktiver Ar-
beitgeber bieten wir Ent-
wicklungsmöglichkeiten in
einem sicheren Umfeld und
setzen unseren Fokus auf Zu-

kunftstechnologien. Die fle-
xiblen und engagierten
Teams der beiden deutschen
Standorte Bad Arolsen und
Bramsche in einem interna-
tionalen Umfeld stellen Pro-
dukte her, die in der Mobili-
tät, Industrie und im Privatle-
ben einen modernen Lebens-
stil ermöglichen. „Wir gestal-
ten die Mobilitätsverände-

und beherrschen dadurch
die komplette Prozessket-
te.“ r

rung aktiv mit unseren inno-
vativen Produkten und ver-
kürzen durch unsere globale
Aufstellung die Entwick-
lungs- und Industrialisie-
rungszeiten für unsere Kun-
den“, heißt es bei Essex.

Das Unternehmen betont:
„Unser Wissen und Können
beziehen wir aus unserer
kompletten Fertigungstiefe

INFO
Tel. 0 56 31 - 50 50 80
www.froebelseminar.de

INFO
Tel. 0 56 91 - 89 41 15
jobs-arolsen@
essexsolutions.com

INFO
https://jobs.ht-group.com/

Wegbegleiter fürs Leben
Erzieher-Ausbildung am Ev. Fröbelseminar Korbach

Wer Lust darauf hat,
Menschen in sei-
nem Beruf pädago-

gisch zu unterstützen und
dabei richtig was zu lernen,
für den ist die Ausbildung
zum Sozialassistenten und
Erzieher am Evangelischen
Fröbelseminar in Korbach
genau sein Ding.

Mit einem Realschulab-
schluss kann man dort eine
praxisnahe Ausbildung ma-
chen, die für Jobs in Kitas,
Grundschulen, Jugendgrup-
pen, Altenheimen oder Ein-
richtungen für Menschen mit
Behinderungen fit macht.

„Das Coole: Du kannst in
der Sozialassistenz-Ausbil-
dung parallel die Fachhoch-
schulreife (Fachabi) machen
– also gleich zwei Abschlüsse
auf einmal! Damit stehen dir
später auch Studiengänge
offen“, so steht es auf der
Website der Fröbelseminars

geschrieben. Die Ausbildung
ist abwechslungsreich. Nach
der Sozialassistenz-Ausbil-
dung kann man direkt in den
Beruf starten oder am Frö-
belseminar die dreijährige
Erzieher-/innen-Ausbildung
dranhängen – entweder in
Vollzeit oder praxisintegriert
mit Gehalt.

Für die Vollzeit-Ausbil-
dung gibt’s finanzielle Unter-
stützung durch das Auf-
stiegs-BAföG, unabhängig
vom Einkommen der Eltern.

Als Sozialassistent ist man
die helfende Hand im Alltag
und unterstützt bei der Kör-
perpflege, hilft beim Essen,
macht Einkäufe, betreut Kin-
der bei den Hausaufgaben
und sorgt dafür, dass sich
Menschen wohlfühlen. Man
ist Ansprechpartner, hat im-
mer ein offenes Ohr und
sorgt für Beschäftigung und
Abwechslung.

„Das macht den Job span-
nend und sinnstiftend. Wenn
du kreativ, verantwortungs-
bewusst und kontaktfreudig
bist, ist das eine super Chan-
ce, einen Beruf zu lernen, der
immer gebraucht wird und
Dir viele Wege öffnet – ob in
der Kinderbetreuung, Alten-
pflege oder sogar im Studi-
um.“

Für das Schuljahr 2025/26
gibt’s noch freie Plätze, so-
wie in der Sozialassistenz-
Ausbildung als auch in der
Erzieher-Ausbildung. Für die
brauchen Bewerber ein
(Fach-)Abitur oder den Ab-
schluss einer dreijährigen Be-
rufsausbildung plus Praktika
im sozialpädagogischen Be-
reich.

Interessenten können
beim Fröbelseminar vorbei-
sehen und sich beraten las-
sen – oder zum Info-Nach-
mittag in die Schule nach
Korbach, Westwall 20, kom-
men. Die nächsten Termine
sind der 27. Mai 2025 oder
der 12. Juni 2025, Beginn ist
jeweils um 16 Uhr.

Kurz gesagt: Sozialassis-
tent oder Erzieher zu wer-
den heißt, Menschen im All-
tag zu begleiten, ihnen zu
helfen und dabei selbst viel
zu lernen – mit guten Zu-
kunftschancen und viel
Herz. r

Als Erzieher in verschiedene Rollen schlüpfen: Im Modul „Darstellen-
des Spiel“ wird das in der Ausbildung schon mal ausprobiert.

FOTO: EVANGELISCHES FRÖBELSEMINAR KORBACH

Werde Teil des globalen Teams
Ausbildung bei H&T Tool Design in Marsberg

Eine optimale Mischung
aus Theorie und Praxis
wird bei der Ausbildung

„Am Meilenstein“ in Mars-
berg geboten. Bei der Heit-
kamp & Thumann Group ist
die Adresse direkt Programm
und Auszubildende können
dort ihren ersten beruflichen
Meilenstein setzen. „Wir ga-
rantieren eine Ausbildung
mit kontinuierlich hoher
Qualität und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten.“

Die Heitkamp & Thumann
Group ist ein Familienunter-
nehmen aus Deutschland mit
Produktionsstätten in Euro-
pa, Nordamerika und Asien.
„Bei uns werden erstklassige
präzisionsgeformte Kompo-
nenten aus Metall und
Kunststoff selbst entwickelt
und produziert. Zum Bei-

spiel: Becher für altbewährte
Haushaltsbatterien, Batterie-
verpackungen für moderns-
te Elektromobile und Aero-
soldosierbehälter für Asth-
masprays. Von Anfang an
unterstützen wir Dich dabei,
Dein Talent zu entfalten.
Während Deiner Ausbildung
arbeitest Du aktiv im Tages-
geschäft mit, übernimmst

verantwortungsvolle Aufga-
ben sowie Projekte und wirst
dabei von erfahrenen Ausbil-
dern betreut“, so das Unter-
nehmen.

Die Ausbildung bei der Heitkamp & Thumann Group in Marsberg garantiert eine hohe Qualität und Wei-
terbildungsmöglichkeiten. FOTO: H&T/ADELE MARSCHNER



BekanntschaftenBekanntschaftenBekanntschaftenBekanntschaften

Martina, 65 J., mit schlank-weibl. Fi-
gur, vllt. ein wenig zu vollbusig, arbeite
gerne im Haus u. Garten. Stelle keine
hohen Ansprüche, nur ehrlich müssen
Sie sein. Gibt es noch einmal e. anstän-
digen Mann für mich? Rufen Sie üb. PV
an, wir können getrennt od. am liebs-
ten zus. wohnen. Sie sindmein schöns-
ter Gedanke. Tel. 0176-43646934

VerkaufVerkaufVerkaufVerkauf

Waschmaschinen, Herde, Trockner, Gefrierkombis
usw., Neugeräte als B-Ware oder GEBRAUCHTE

Fa. TM-Store, Zur Tintenmühle 3,
34466 Wolfhagen-Ippinghausen, 05692 9939472

Mo.–Fr.: 10–18 Uhr, Sa.: 9–14 Uhr, www.tm-store.de

AnkaufAnkaufAnkaufAnkauf

Kaufe Modelleisenbahnen
und Zubehör aller Hersteller,

komplette Sammlungen in jeder
Größenordnung zum fairen Preis.

Rufe zurück. 0177 3147538

2-FH in Edertal-Giflitz zu verkaufen
Bj. 1996, ca. 235 m2 Wohnfl., 930 m2

ebenerd. Grdst., voll unterkellert,
E-Ausweis in Bearb., Kaufpreis auf

Anfrage zzgl. 3,57 % Käuferprovision
Telefon: 0178 4486474

ImmobilienverkaufStellenangeboteStellenangeboteStellenangeboteStellenangebote

Wir suchen Dich!
Reinigungskraft
Gebäude I Glas (mIwId)

in Voll-/Teilzeit oder Minijob
Für die Bereiche Korbach und Frankenberg
Wir bieten Dir:
Unbefristete Stelle I Vielseitige Aufgaben I Übertarifliche Bezahlung
Flexible Arbeitszeiten I 4-Tage-Woche

Bramberger Weg 4, 34497 KB-Helmscheid

Inhaberin
Stephanie Demmer

0171 3003449

Für meinen gemütlich und familiären
Betrieb suche ich

520 € und/oder auf 20 bis 25 Stunden
in der Woche in Teilzeit.

Monatlichen Tankgutschein
in Höhe von 50 €.

Möglichkeit einer BAV.

Mitarbeiter/innen (m/w/d)

Inhaberin 
Stephanie Demmer

Mitarbeiter (m/w/d) für
unser Baustofflager gesucht!
Wir suchen ab sofort zur Verstärkung
unseres Teams einen engagierten

Mitarbeiter (m/w/d)
für unser Baustofflager
Das bringen Sie mit:
• Zuverlässigkeit und
Teamfähigkeit

• Grundlegende Kenntnisse
im Bereich
Baustoffe von Vorteil

• Erfahrung im Lagerbereich
wünschenswert

Interesse geweckt?
Dann rufen Sie uns einfach an –
wir freuen uns auf das Gespräch mit Ihnen!
Telefonische Rücksprache mit Herrn Matthias Büter
unter 02982 92040 oder senden Sie uns Ihre Bewerbung
per E-Mail an: info@muellenhoff.de
Müllenhoff GmbH
Korbacherstr. 12-22, 59964 Medebach

Wir bieten Ihnen:
• Weihnachts- und Urlaubsgeld
• E-Bike Leasing
• Vermögenswirksame Leistungen
• Ein freundliches und motiviertes Team
• Einen sicheren Arbeitsplatz in
einem soliden Unternehmen

• Leistungsorientierte Vergütung
• Geregelte Arbeitszeit
• Mitarbeiterrabatte

Andrea, 60 J., hübsch u. auch im Herzen
jung geblieben. Ich liebe das häusl. Le-
ben, Rad fahren, leckeres Essen zaubern,
fernsehen zu zweit. Es ist so schade um
jeden Tag, den ich ohne DICH verbringen
muss. Aber jammern hilft nicht! Darum
hoffe ich, dassDudashier liest u.Dichüb.
PVmeldest, bis bald. Tel. 0162-7939564

Landwirtschaft&ForstenLandwirtschaft&ForstenLandwirtschaft&ForstenLandwirtschaft&Forsten

Brennholz Buche und Eiche 69 €
30 cm, inkl. Lief. Tel. 0176 62681914

Suche EFH in Frankenberg (Eder)
und Umgebung,

vorzugsweise unterkellert
Telefon: 0178 4486474

Immobilienankauf

Auto-AnkäufeAuto-AnkäufeAuto-AnkäufeAuto-Ankäufe

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
Tel. 03 94 4 - 36 16 0 -www.wm-aw.de. Fa.

• --c
8-E. s�r-ic:!

Suche für Export
Pkw – Lkw – Busse

Unfallwagen,
Motorschaden –
alles anbieten!

Siegener Str. 32, Frankenberg
Telefon: 06451 7180360
Mobil: 0151 14807332

Weitere Stellenanzeigen

finden Sie

an anderer Stelle dieser Ausgabe.

Mit SICHERHEIT
für ALLE
was dabei!

Warten Sie bitte
nicht bis zur

letzten Minute.

Je früher Sie Ihre
Anzeige bei uns
aufgeben, um so

individueller können
wir Sie bedienen.
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Mengeringhausen – Das vor
vier Jahren ins Gespräch ge-
brachte „Jugendleistungszen-
trum Fußball Nordwaldeck“
auf dem ehemaligen Bundes-
wehrsportplatz an der Hagen-
straße steht nun auf der Kippe.
Aufgrund der prekären und
sich weiter verschlechternden
Haushaltslage der Stadt Bad
Arolsen hat der Magistrat dem
Stadtparlament empfohlen,
das Projekt nicht weiterzuver-
folgen.
Die neue Lage wurde erst-

mals am Dienstag bei der Sit-
zung des Ausschusses für Um-
welt, Planung und Stadtent-
wicklung (UPSA) öffentlich dis-
kutiert. Weil vorher schon
Details „durchgesickert“ wa-
ren, hatten sich rund 40 Men-
geringhäuseralsZuschauerauf
denWeg in den Sitzungssaal in
derMengeringhäuser Stadthal-
le gemacht. Klare Botschaft der
großen Zuschauerschar. Die
Mengenringhäuser erwarten,
dass der Umbau des Sportplat-
zeswie seit vier Jahrenverspro-
chen nun auch umgesetzt
wird.
Sichtlich angespannt trug

BürgermeisterMarko Lambion
die Position des Magistrates
vor: Die Stadt habe sich 2021
um eine Förderung aus dem
Bundesprogramm „Sanierung
kommunaler Einrichtungen in
den Bereichen Sport, Jugend
und Kultur“ beworben und im
August 2021 auch den Bewilli-
gungsbescheid über drei Milli-
onen Euro für den Umbau des
Sportplatzes zu einem Jugend-
leistungszentrumerhalten.Da-
malsseimannochvonGesamt-
kosten inHöhe von 3,35Millio-
nenEuroausgegangen.
Inzwischen aber sei die Pla-

nung konkretisiert worden.
Außerdem seien in vier Jahren
die allgemeinen Baupreise ge-
stiegen, sodass man nun mit
Kosten inHöhe von 3,924Milli-

onen Euro rechnenmüsse. Die
KostenumfassendieimFörder-
antrag angegebenen Feldmaße
des Kunstrasenplatzes von 90
mal 54 Metern. Auf die ur-
sprünglich geplante Laufbahn
aber sei schon verzichtet wor-
den.
Dadiemaximale Fördersum-

meaberbeidreiMillionenEuro
gedeckelt bleibe, erhöhe sich
der städtische Eigenanteil nun
auf 924.000 Euro. Und das sei
angesichts der aktuellen Haus-
haltslage nicht zu vertreten, so
derRathauschef.DerZuschuss-
geber Bund verlange über die
Oberfinanzdirektion bis Juli

den Nachweis, dass dieser Be-
trag imstädtischenHaushalt si-
cher finanziert sei.
Dabei werde der vom TuSpo

Mengeringhausen angebotene
Verzicht auf die zweite Flut-
lichtanlage, eineSprecherkabi-
ne und einen Kiosk sowie das
Angebot diverser Eigenleistun-
gennicht als Finanzierungsbei-
trag anerkannt. Das könne erst
nach Abrechnung des Projek-
tesberücksichtigtwerden.
Lambion weiter: Die Stadt

Bad Arolsen befinde sich aktu-
ell in einer sehr misslichen fi-
nanziellen Lage. Auch durch
die Erhöhung der Kreisumlage

sei im laufenden Jahr mit ei-
nem Haushaltsdefizit von vier
MillionenEurozurechnen.Vor
diesem Hintergrund müsse
neu über die Finanzierung des
Projektes nachgedacht wer-
den. Der zu erwartende städti-
sche Eigenanteil für das Ju-
gendleistungszentrum inMen-
geringhausenentsprecheeiner
Anhebung der Grundsteuer
um15Prozentpunkte.
DerRathauschef bekräftigte,

ihm sei bekannt, dass es viele
guteGründe fürdenBaudes Ju-
gendleistungszentrums gebe.
In der TuSpo-Fußballabteilung
werde sehr gute Jugendarbeit

geleistet. Und die sei wichtig
fürdie IntegrationvonNeubür-
gern.
Auf der anderen Seite sei

fraglich,obmanderArolserBe-
völkerung neben dem Umbau
des Beekmann-Stadions mit
Kunstrasenplatz und Umklei-
degebäude nun auch noch die
Finanzierung des zweiten gro-
ßen Stadion-Projektes zumu-
ten könne. Der Magistrat habe
über diese Frage sehr lange,
hart und sachlich diskutiert
und schließlich beschlossen,
dass man dem Stadtparlament
empfehlen wolle, das Stadion-
Projekt nicht weiterzuverfol-

gen.
DieBeschlussvorlageseiaber

so gehalten, dass das Stadtpar-
lament auch durchaus eine an-
dereEntscheidung treffenkön-
ne, wenn die Auflagen des För-
derbescheides, gesicherte Fi-
nanzierung bis Juli 2025 und
Fertigstellung bis Ende 2026
eingehaltenwürden.
SPD-Sprecher Stefan Fütte-

rer, der frühere Vorsitzende
der Tuspo-Fußballabteilung,
nahm den Ball auf und sorgte
mit einemGeschäftsordnungs-
antrag dafür, dass das Thema
noch einmal in den Magistrat
zurückverwiesen wurde. Der
Bankkaufmann rechnete vor,
dass in der Beschlussvorlage
des Magistrates die sogenann-
ten Opportunitätskosten nicht
berücksichtigt seien: Welche
Kosten muss die Stadt sowieso
aufbringen,weil das vorhande-
ne Sportplatzgebäude reno-
viert und umgebaut werden
muss?
Außerdem monierte Fütte-

rer, dass der Ortsbeirat Menge-
ringhausen noch nicht vom
Magistrat zum Thema Sport-
platz angehört worden sei.
Ebenso beklagte er, dass die
vom TuSpo angebotenen Ei-
genleistungen nicht angemes-
sen berücksichtigt worden sei-
en.
Mit Blick auf die zeitlichen

VorgabenderOberfinanzdirek-
tion beantragte Fütterer eine
Sondersitzung des Stadtparla-
mentes Anfang Juni. Die dazu
nötigeZustimmungvoneinem
Viertel der Stadtverordneten
sei so gut wie sicher, weil auch
eine Mehrheit des Stadtparla-
mentes für den Umbau des
Sportplatzes an der Hagenstra-
ße sei. Die Mehrheit des Aus-
schusses stimmte für diesen
Geschäftsordnungsantrag. Das
Publikum quittierte den Vor-
stoßmitApplaus.

ELMAR SCHULTEN

Sportplatzbau auf der Kippe
Jugendleistungszentrum mit Kunstrasenplatz wird teurer

Großes Publikumsinteresse: Der Ausschuss für Umwelt, Planung und Stadtentwicklung tagte im Gemeinschaftsraum der Stadt-
halle Mengeringhausen zum Thema Jugendleistungszentrum auf dem Sportplatz Hagenstraße. FOTO: ELMAR SCHULTEN



Crohn-/Colitistag
Diagnose, Behandlungsmethoden
und neue Behandlungsformen bei Darmerkrankungen

Dienstag, 27. Mai 2025 I 18.00 Uhr
Diagnosen wie Morbus Crohn oder Colitis Ulcerosa können
Betroffenen Angst machen. Wir unterstützen Sie dabei.
Während unserer Informationsveranstaltung informieren
wir Sie über alles Wissenswerte zu Chronisch Entzündlichen
Darmerkrankungen (CED).

REFERENTEN:
Dr. Arved-Winfried Schneider (Ärztlicher Direktor)
Dr. Frank Reinhardt (Chefarzt Gastroenterologie/Allg. Innere Medizin)
Leonids Zahodniks (Leitender Oberarzt/Gastroenterologie/
Allg. Innere Medizin)

11 LOKALES 17. Mai 2025

 KINO STUDIO Willingen
Mission: Impossible: Sa, So,
Mo u. Mi 19.30 h
Ein Minecraft Film: Sa, So u.
Mo 16 h (3D), Mi 16 h (2D), So
auch 14 h (2D)
Thunderbolts: Tägl. außer Di
20 h (3D), Sa u. Mo auch 16.30
h, So auch 14 h (2D), So u. Mi
auch 16.30 h (3D)

 CINE K KINO Korbach
Ein Minecraft Film: 3D: Sa, Mo,
Di u. Mi 17.15 h, So 17.45 h / 2D:
Sa u. So 13 u. 15.15 h, Mo bis
Mi 15 h
Thunderbolts (3D): Sa 15.15,
16.30, 19.30 u. 21.30 h, So, Di u.
Mi 15, 17 u. 19.45 h, Mo 15, 17
u. 19.30 h
Black Bag - Doppeltes Spiel:
Sa u. So 17.30 u. 19.30 h, Sa
auch 22.15 h, Mo bis Mi 17.15
u. 19.30 h
Die Legende von Ochi: Sa u. So
13 h, Mo bis Mi 15 h
Dog Man - Wau gegen Miau:
Sa u. So 13 u. 14.15 h, Di u. Mi
15 h
Ein Mädchen namens Willow:
Mo 15 h
Final Destination - Bloodlines:
Sa 19.30 u. 21.45 h, So 2 h, Mo
bis Mi 19.45 h
Last Breath: Sa 17.15 h, So
17.15 u. 19.30 h, Mo bis Mi
17.45 u. 20.15 h
Met Opera - Richard Strauß -
Salome: Sa 19 h
Mission: Impossible - The Final
Reckoning: Sa 19.30 u. 21.30 h,
So 16.15 u. 19.30 h, Mo 17 u.
19.45 h, Di 17 u. 19.30 h, Mi 17
u. 19.30 h
Moon, der Panda: Sa 13 u.
15.15 h, So 13 u. 15 h, Mo bis
Mi 15 h
Shadow Force - Die letzte Mis-
sion: Sa u. So 15 h

KINO-TIPP

Korbach –Essinddiezentralen
FragendesLebensundgrundle-
gende Emotionen wie Wut,
Trauer, Bestürzung, Fassungs-
losigkeitundHoffnung,mitde-
nen sich Korbacher Künstler
beschäftigt haben. „War and
Peace“ fasst die Ergebnisse
ihres Schaffens in einer Aus-
stellung zusammen. Diese ist
seitMittwoch,14.Mai, inderKi-
lianskirchezusehen.
Sieben Zugänge zum Thema

rundumKriegundFrieden sto-
ßen imKirchenschiff aufeinan-
der. Ins Auge sticht die farben-
frohe Acrylmalerei von Her-
mann Rommel. Eine reduzier-
te, strahlende
Lagunenlandschaft zieht die
Blicke des Betrachters auf sich.
Ein Text von Bob Dylan, Musi-
ker und Träger des Literatur-
Nobelpreises, steht im Kon-
trastdazu:„IhrHerrendesKrie-
ges, die ihr nie etwas anderes
geschaffenhabtalsZerstörung,
ihr spielt mit meiner Welt als
wäre sie euer Spielzeug“, heißt
es sinngemäß.
Sabine Neuhaus zeigt zwölf

Kriegszeugnisse aus Kohle,
Graphit und Aquarell. Sie gibt
denGesichtern des Kriegesmit
ihren Portraits Raum, fein ge-
zeichnet und nuanciert. Da
steht eindrücklich die Mutter
mitten im Kriegschaos und be-
schützt ihre drei verängstigten
Kinder, während von allen Sei-
tenderTerror insBildblitzt.
Im „Mahlstrom der Gewalt“

befand sich Fritz Krotz ange-
sichts der aktuellenKriegeund
Krisen. Seine Aggressivität und

seinenSchreckenhat er imers-
ten von drei mehrgliedrigen
Bildernfestgehalten–umdann
in sich zu gehen und der Ge-
walt des Krieges zwei andere
Perspektiven hinzuzufügen.
Helles und Dunkles wechseln
sich ebenso ab wie farbige Ak-
zente zwischen blutrot und
trauerndem schwarz, das kei-
neNuancenmehrzulässt.
Drei Werke von Christina

Behringer sind links des Altar-
raums zu sehen. Zwei Collagen
und ein Walzdruck zeigen Ge-
sichter, in denen Terror und
Schrecken zu sehen sind.Wut,
Trauer, Unfassbarkeit, Zustän-
de, für die Menschen keine

Worte finden können, wirken
aufdenBetrachter.
Carola Petersen zeigt eine

Friedenstaube imbetrüblichen
Flug in die Asche. Ihr Gefieder
besteht aus nicht mehr als ros-
tigen Nägeln, der Ölzweig im
Schnabel – eigentlich in der
biblischen Erzählung das Zei-
chen für Hoffnung – ist kaum
noch zu erkennen. Stattdessen
Schmutz, Zerstörung und zum
Himmel gereckte Hände. Aus
Holzmaché daneben eine aus-
gemergelte Skulptur, diekaum
noch den Menschen erkennen
lässt. Eine Erinnerung an die
schrecklichen Taten, zu denen
einst Deutsche vormehr als 80

Jahrenfähigwaren.
SchrecklicheZerstörungund

Zersetzung sind auch die The-
men,dieUlrikeMaydornverar-
beitet hat. Die beiden Bilder
drücken die Suche und Hoff-
nungslosigkeit aus, die Men-
schen erleiden müssen. Die
Wut der Künstlerin ist dabei in
so manchem Pinselstrich und
Farbwurfhaptischgreifbar.
Ein klein wenig Hoffnung

macht das Gemälde „Der lange
Weg zum Frieden“ von Ulrike
Gründel. Der Weg ist aber be-
schwerlich, ermuss bereits vor
dem Kunstwerk beginnen und
zieht sich trotzdem tapfer bis
zum hohen Abschlusspunkt

durch. Feldpostbriefe aus dem
Ersten Weltkrieg rücken das
Geschehen von vor mehr als
100 Jahren ins Hier und Jetzt.
Denn die ebenfalls aufgekleb-
ten WLZ-Artikel zeigen: Das
Grundthema Krieg ist wieder
da. Vielleicht war es nie weg.
Immerhin: Die aufgemalten
und aufgeklebten Schritte auf
demWeg zum Frieden reichen
über denEndpunkt desGemäl-
des hinaus. Carola Petersen
singt in der Kantorei mit und
hatte daher direkten Kontakt
zu Bezirkskantorin Ingrid
Kammerer. DieWerke entstan-
den getrennt in den heimi-
schen Ateliers. Erst in der Ki-

lianskirche fanden sie zusam-
men und ergeben nun eine
ganzeigeneMelange.„Wirsind
uns alle treu geblieben“, findet
Hermann Rommel und erntet
Zuspruch von seinen Künstler-
kollegen. Die Vernissage findet
am morgigen Mittwoch um 18
Uhr in der Kilianskirche statt.
Die Ausstellung ist dann bis
zum 13. Juli täglich zu sehen
zwischen9und17Uhr.

red

Wut und Hoffnung im Wechselspiel
Künstlergruppe „artur“ stellt Werke in Kilianskirche aus

Künstlergruppe „artur“ eröffnet ihre Ausstellung zu „War and Peace“ in der Korbacher Kilianskirche. FOTO: DENNIS SCHMIDT

Willingen/Diemelsee – Zwei
neue Versorgungslotsinnen
verstärken das Gesundheits-
netzwerk PORT Willingen-Die-
melsee und übernehmen die
Aufgaben von Ingrid Potthoff,
die Ende des Jahres in den Ru-
hestand verabschiedet wurde.
SusanneCanisiusund Jutta Bir-
kenhauer haben sich bestens
eingearbeitet und bringen viel
Erfahrung mit, um die Versor-
gungvonMenschenmitPflege-
bedarf und ihren Angehörigen
zu begleiten undHilfe zu koor-
dinieren, teilt das Netzwerk
mit.
Die Versorgungslotsinnen

stehen in Diemelsee und Wil-
lingen für Fragen rund um die
Themen Pflege und Versor-
gung zur Verfügung. Dabei
könnensieaufeingroßesNetz-
werk in der Region zurückgrei-
fen. Beide Lotsinnen sind ge-
lernteKrankenschwesternund
bringen durch ihre bisherigen
Tätigkeiten viel Fachkompe-
tenzmit.
SusanneCanisiushateinStu-

diumalsCasemanagerinander
Universität in Bielefeld absol-
viert und war davor viele Jahre
in der ambulanten und statio-

nären Pflege tätig.Wichtige Er-
fahrungen sammelte sie in der
Kurzzeit- und Tagespflege und
stellte fest, dass diese Bereiche
den Verbleib der Pflegebedürf-
tigen inderHäuslichkeitunter-
stützenunddiepflegendenAn-
gehörigenentlasten.
Jutta Birkenhauer habe eine

zusätzlicheAusbildungalsPfle-
geberaterin und sei damit die
perfekte Ansprechpartnerin
für alle Fragen rund um Anträ-
ge und Finanzierung, hält das
Netzwerk fest. Sie bietet jeden
Mittwoch eine offene Sprech-
stunde in der Apotheke in Ad-
orfan.
„Wir freuen uns sehr, dass

wir zwei so erfahrende und
kompetente Kräfte für die Ar-
beit im Netzwerk gewinnen
konnten“,macht derWillinger
BürgermeisterThomasTrachte
deutlich.
Das PORT-Gesundheitsnetz-

werk befindet sich im Willin-
ger Gesundheitspavillon, Stry-
ckweg 27, und bietet Sprech-
stunden nach Vereinbarung
an. Die beiden Lotsinnen sind
telefonisch zu erreichen unter
05632/9694375 und bieten
auchHausbesuchean.

„Wir entscheiden gemein-
sam mit den Klienten und An-
gehörigen, was gebraucht
wird,umgutversorgt zuHause
lebenzukönnen“, sodieneuen
Versorgungslotsinnen Birken-
hauer und Canisius. Die Arbeit
des PORT-Netzwerkes ist kos-
tenlos, weil es von verschiede-
nenStellengefördertwird.
„Für die umfangreichen und

vielfältigen Tätigkeiten im
PORT braucht es besonders
qualifizierte und engagierte
Fachkräfte, die die Arbeit im
Netzwerkschätzen.Wirfreuen
uns,mit JuttaBirkenhauerund
SusanneCanisius zwei erfahre-
neLotsinnenfürdieBegleitung
unserer Klientinnen gefunden
zu haben“, resümiert Ge-
schäftsführerin Dr. Katharina
Kappelhoff.VielehundertMen-
schenhabensich seit derGrün-
dung des PORT-Netzwerkes
2017 mit Fragen und Hilfebe-
darf an das PORT Gesundheits-
netzwerk gewandt und Unter-
stützungbekommen.
Ein wichtiges Gesicht von

PORT war Versorgungslotsin
Ingrid Potthoff. Mit ihrem um-
fangreichen Wissen und ihrer
langjährigen Erfahrung im Be-

reich Pflege konnte sie Hilfe
vermitteln und Unterstützung
organisieren, unterstreicht das
Netzwerk. Nunwurde sie nach
sechs JahrenTätigkeit imPORT
in den Ruhestand verabschie-
det. Der Diemelseer Bürger-
meister Volker Becker erinner-
te inseinerRede imRahmenei-
ner kleinen Feierstunde an die
Anfänge des PORT-Netzwerkes
und bedankte sich bei Ingrid

Potthoff für ihr großes Engage-
ment. Für zahlreiche Klienten
mit Pflegebedarf und ihre An-
gehörigen war sie eine wichti-
ge Lotsin im manchmal dich-
tenVersorgungsdschungel.
Weitere Informationen zu

Angeboten und Förderungen
des Gesundheitsnetzwerk
PORTWillingen-Diemelsee fin-
den sich auf der Internetseite
gesundheit-port.de. red

Neue Versorgungslotsinnen
Gesundheitsnetzwerk PORT Willingen-Diemelsee verstärken

Neue Mitarbeiterinnen begrüßt: (von links) Thomas Trachte, Volker Becker, Dr. Katharina Kap-
pelhoff, Ingrid Potthoff, Susanne Canisius und Jutta Birkenhauer. FOTO: PR



BEWERBEN SIE SICH ALS
KFZ-MECHATRONIKER (m/w/d)

FRIEDRICH HOFFMANN GMBH & CO. KG

Am Gelben Berg . 59846 Sundern . Tel. 02933 9768-0
Niedereimerfeld 37-39 - 59823 Arnsberg . Tel. 02932 89018-0
Remmeswiese 24 . 59955 Winterberg . Tel. 02981 9207-0
Warsteiner Str. 50 . 59872 Meschede . Tel. 0291 9966-0

Westenfelder Str. 20 . 59846 Sundern . Tel. 02933 9768-30
Wickersdorfer Ring 6 . 35099 Burgwald . Tel. 06451 23020-0
info@friedrich-hoffmann.de . www.friedrich-hoffmann.de

KARRIERE BEI
AUTOHAUS
HOFFMANN

IHRE BENEFITS

• 30 TAGE URLAUB
• BIKE-LEASING
• BETRIEBLICHE

ALTERSVORSORGE
• PRIVATE

KRANKENZUSATZVERSICHERUNG

Sind Sie auf der Suche nach
einer beruflichen Veränderung?

Dann sind Sie bei uns genau richtig. Wir suchen
zum nächstmöglichen Zeitpunkt KFZ-Mechatroniker
(m/w/d) für unseren Standort Bottendorf.

Weitere Details zum Anforderungsprofil und was Sie
erwarten dürfen, finden Sie auf unserer Karriereseite
www.friedrich-hoffmann.de/karriere oder indem Sie
den QR-Code mit Ihrem Smartphone einscannen.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Die EGF EnergieGesellschaft Frankenberg mbH ist Ihr kompetenter Energieversorger

und Energiedienstleister vor Ort – wir sind fest in Frankenberg und der Region verwurzelt. Als

leistungsstarker Partner versorgen wir unsere Kunden in Frankenberg, Gemünden und Rosen-

thal sicher und zuverlässig mit Energie. Weiterhin sorgen wir für eine sichere Trinkwasserver-

sorgung in Frankenberg und haben außerdem die Betriebsführung für das Abwasserwerk

und die Stadtwerke Frankenberg GmbH mit dem dazugehörigen Ederberglandbad, sowie

den WVZV Wasserversorgungszweckverband Gemünden-Haina übernommen.

Werden Sie Teil unseres Teams und unterstützen Sie (m/w/d) uns als

Elektroniker für Betriebstechnik
Sachbearbeiter Messwesen
Reinigungskraft (Minijob)

Weitere Infos:
Eine ausführliche Stellenbeschreibung finden Sie unter

www.egf-frankenberg.de oder einfach den QR-Code scannen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bitte, bevorzugt elektronisch, mit aussagekräftigen Bewerbungsunter-

lagen und Qualifikationsnachweisen unter stellenanzeigen@egf-frankenberg.de

EGF EnergieGesellschaft Frankenberg mbH
Pferdemarkt 22 · 35066 Frankenberg (Eder)
Telefon: 06451·755-0

www.egf-frankenberg.de

rippDipl.-Ing.

Heinz
Heizung Sanitär

35066 Frankenberg
Hainer Weg 18a

Telefon 06451 1794
heinz@tripp-heizung.de

Bock auf saubere Technik und cooles Teamwork?Bock auf saubere Technik und cooles Teamwork?
Dann steig bei uns ein als

Kundendienstmonteur
Sanitär-, Heizung- und Klimatechnik (m/w/d)

oder
Anlagenmechaniker

Sanitär-, Heizung- und Klimatechnik (m/w/d)

Du bringst Know-how und Motivation mit?Du bringst Know-how und Motivation mit?
WIR DEN REST!WIR DEN REST!

StellenangeboteStellenangeboteStellenangeboteStellenangebote

Wir bringen
FEUER in deine

KARRIERE

Besonders preiswert!
Kleine Anzeigen mit großem Echo!

Private Kleinanzeigen sind für viele unserer Leser die Lieblingslektüre.

Nutzen Sie dieses Interesse, wenn Sie etwas kaufen oder verkaufen wollen, wenn Sie eine
Stelle oder eine Wohnung suchen oder auch, wenn der dritte Mann zum Skat fehlt.

LOKAL – Ihre Tageszeitung berichtet auch aus Ihrem Ort!

12 ANZEIGEN 17. Mai 2025


