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ter Zeit stemmten Vereinsmit-
glieder die jiingste Aktion, die
griindlicher Vorbereitung be-
durfte, dankt Annegret Bauch,
die jetzt das Amt der Kassiere-
rin innehat, Nils Wilke, Martin
Gernandt, Nick Albrecht und
der Vorsitzenden Birgit Bracht-
Fisseler fiir ihr Engagement. So
musste die Statik fiir das Dach
ertiichtigt werden, erklart
Bauch. Im Dezember erteilte
die Gemeinde die Genehmi-
gung fiir die baulichen Verin-
derungen, dankt Vereinsvorsit-
zende Bracht-Fisseler ,fiir die
gute Zusammenarbeit. Die
Erdarbeiten fiir die zusitzli-
chen Stiitzen wurden erledigt,
im Januar die Stiitzen einbeto-
niert, die Photovoltaikanlage
montiert und ans Netz genom-
men. 16.500 Euro seien fiir die
Warmepumpen gespendet
worden, den Rest habe der Ver-
ein finanziert.

Im April folgten die Erdarbei-
ten fiir die Wiarmepumpen.
Durch Lieferverzogerungen
gingen sie im Juli schlieRlich in
Betrieb. Die Badegastzahlen
hitten sich positiv entwickelt.

haen, die taglic der sorgen,

dass das Bad geotffnet ist, alle

FOTOS: MARIANNE DAMMER
Bislang seien rund 3000 Besu-
cher gezdhlt worden, trotz
Schlechtwetterphasen. Die
Zahl an Urlaubern und Schul-
klassen sei ,enorm angestie-
gen”, sagt Bauch. Bei den Jlings-
ten kommen eine Robbe und
eine Elefantenrutsche dabei
ebenso gut an wie ein Kicker.
Das Schwimmbad habe sich zu
einem kommunikativen Treff
fiir Alt und Jung entwickeltund
belebe nicht nur das Dorfleben,
so Bauch.
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Willi Stadtler
Foérderverein Schwimmbad

Die Vereinsmitglieder betrei-
ben Kiosk, Imbiss und {iiber-
nehmen am Wochenende die
Beckenaufsicht; wochentags
ist ein Dienstleister engagiert.
LFir die Saison 2026 suchen
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asser im Freibad

ro in Schwimmbad Marienhagen

wir eine Vollzeit-Badeaufsicht,
die von montags bis samstags
die Aufsicht tibernimmt, den
Sonntag und verlingerte Off
nungszeiten deckt nach wie
vor der Verein ab*, so Bauch.
2026 soll Aquafitness zum
festen Bestandteil der Aktivita-
ten werden sowie Kurse zur
Wassergewohnung und zum
Erlernen des Schwimmens.
Auch das Schwimmabzeichen
konne wieder erworben wer-
den. Da das Schwimmbad ein-
getragener Loschteich ist, hilt
die ortliche Feuerwehrauch Lo-
schiibungen dort ab. Noch bis
Ende August ist das Bad taglich
von14.30 bis 18.30 Uhr gedftnet.
MARIANNE DAMMER
freibad-marienhagen.de
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Volljahrig und Friihaufsteher?
Oder mindestens 13 Jahre
und samstags nichts vor?

Dann jetzt als Zusteller (m/w/d) bewerben und
Chef:in werden.

Wir suchen
TAGESZEITUNGSZUSTELLER

(m/w/d, fiir die Zustellung montags bis samstags
in den frilhen Morgenstunden) oder

WOCHENZEITUNGSZUSTELLER

(m/w/d, fiir die Zustellung im Laufe des Samstags)
jeweils in direkter Wohnortnahe.

Be

Vergiitungsmodelle Arbeiten & 3 ~ Einfache Einarbeitung
Unabhangigkeit %~ fur alle

Mit einem Schiiler- oder Studentenjob als Egal ob Rentner:in, Student:in oder Menschen
Zusteller:in verdienst Du Dein eigenes Geld jeder Herkunft —in unserem Team ist jede
und genieRt dadurch eine finanzielle und jeder herzlich willkommen. Wir leben
Unabhangigkeit. Vielfalt und schatzen die unterschiedlichen
Perspektiven, die jede Person mitbringt.
Unser Team ist vielfaltig und die Einarbeitung

. 1 gestalten wir so, dass sie fiir alle einfach und
Flexibles Arbeiten & verstandlich ist.

a : individuelles Gestalten Eine Einstellung ist auch ohne Ausbildung und
Job in direkter Vorkenntnisse moglich.

Wohnortnéihe Gestalte Deine Arbeitszeit nach Deinen
Winschen! Ob Vollzeit oder Teilzeit —

Dein Verteilgebiet sollte sich in direkter Wohnort- wir gehen auf Deine individuellen Bedlirfnisse
nahe befinden, damit Du direkt loslegen kannst und Moglichkeiten ein.
und lange Arbeitswege vermeidest. Deine Flexibilitat ist unser Ziel.

@E Variable Eigenverantwortliches e Vielfiltiges Team -

Unser flexibles Verdienstmodell bietet viele
Vorteile, besonders fiir geringfligig Beschaftigte.
So kann man durch den steuerfreien Nacht-
zuschlag, bei Zustellung der Tageszeitung, auch
Uber die Verdienstgrenze hinaus kommen.

So gestaltest Du Deine Finanzen optimal und
genielt mehr Freiheit in der Arbeit.

05631 560-212 oder :
o 05631 560-213 www.die-zusteller.de
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Individuelle Anpassung
durch unsere hauseigene
Tischlerei & Montageservice.

KUCHEN FALKENSTEIN IN MEDEBACH | TEL. 02982 922 1891
Inhaber: Kai Braun - Holzaktiv GmbH
Offnungszeiten: Di.—Fr. 10-12.30 Uhr & 14-18 Uhr | Sa.10-13 Uhr
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Endlich warmes Wasser im Freibad

Foérderverein investiert 60.000 Euro in Schwimmbad Marienhagen

Vohl-Marienhagen - Sport,
Spiel und Wasser: 65 Jahre lang
bestimmte allein die Sonne,
wie warm das Wasser im
Schwimmbad  Marienhagen
wird; es wurde nicht zusétzlich
beheizt. Nun bestimmt immer
noch die Sonne - allerdings mit
deutlich mehr ,Wumms*“: Der
Forderverein ~ Schwimmbad
Marienhagen hat 60.000 Euro
investiert, um PV-Anlagen und
Wiarmepumpen zu installieren
und ist somit in der Lage, das
Wasser zu heizen. So sind die
Temperaturen mit 26 Grad Cel-
sius nun deutlich angenehmer
zum Schwimmen und es stei-
gen nicht nur die Géstezahlen,
sondern auch die Zahl der Mit-
glieder im  Forderverein.
»Durch das Projekt ,Wasserer-
warmung’ kann der Verein ei-
nen enormen Mitgliederzulauf
verzeichnen. Bis jetzt haben
schon 21 Familien Mitgliedsan-
trage unterzeichnet und verlo-
ren gegangene Mitglieder, die
altersbedingt das unbeheizte
Bad nicht mehr nutzen konn-
ten, sind wieder in den Verein
eingetreten®, erklirt Annegret
Bauch. Sie hatte den Forderver-
ein 2001ins Leben gerufen, um
das Freibad vor der SchlieBung
zu bewahren und es als Treff
punkt fiir den Ort und die Ge-

Max, Nikolay und Tom.

Im Dienst: Mitglieder des Fordervereins SchWirﬁmbéd

Marienhagen, die taglich dafir sorgen,

Gaste gut versorgt sind und alles prima funktioniert.

meinde zu erhalten. Mit Unter-
stiitzung vieler Mitstreiter wur-
de das Ziel erreicht, 2026 wird
25-jdhriges Bestehen gefeiert.
Bereits von 2005 bis 2007 hat-
te der Verein120.000 Euroin das
Schwimmbad investiert. Da-
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Die Robbe hat der Verein dem Heloponte abgekauft und sanieren lassen zur Freude von (v.l.)
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mals wurde das Becken und die
Beckenhydraulik erneuert. Es
folgten 80.000 Euro fiir eine
neue Umwilztechnik, nun die
60.000 Euro fiir das Projekt
~Wassererwdrmung durch re-
generative Energie“. In kiirzes-
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ter Zeit stemmten Vereinsmit-
glieder die jlingste Aktion, die
griindlicher Vorbereitung be-
durfte, dankt Annegret Bauch,
die jetzt das Amt der Kassiere-
rin innehat, Nils Wilke, Martin
Gernandt, Nick Albrecht und
der Vorsitzenden Birgit Bracht-
Fisseler fiir ihr Engagement. So
musste die Statik fiir das Dach
ertiichtigt werden, erklart
Bauch. Im Dezember erteilte
die Gemeinde die Genehmi-
gung fiir die baulichen Verin-
derungen, dankt Vereinsvorsit-
zende Bracht-Fisseler ,fiir die
gute Zusammenarbeit. Die
Erdarbeiten fiir die zusitzli-
chen Stiitzen wurden erledigt,
im Januar die Stiitzen einbeto-
niert, die Photovoltaikanlage
montiert und ans Netz genom-
men. 16.500 Euro seien fiir die
Warmepumpen gespendet
worden, den Rest habe der Ver-
ein finanziert.

Im April folgten die Erdarbei-
ten fiir die Wiarmepumpen.
Durch Lieferverzégerungen
gingen sie im Juli schlieRlich in
Betrieb. Die Badegastzahlen
hétten sich positiv entwickelt.

... und noch viel mehr!
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Bislang seien rund 3000 Besu-
cher gezdhlt worden, trotz
Schlechtwetterphasen. Die
Zahl an Urlaubern und Schul-
klassen sei ,enorm angestie-
gen“, sagt Bauch. Bei den Jiings-
ten kommen eine Robbe und
eine Elefantenrutsche dabei
ebenso gut an wie ein Kicker.
Das Schwimmbad habe sich zu
einem kommunikativen Treff
fiir Altund Jung entwickelt und
belebe nicht nurdas Dorfleben,
soBauch.

Willi Stadtler
Foérderverein Schwimmbad

Die Vereinsmitglieder betrei-
ben Kiosk, Imbiss und tiber-
nehmen am Wochenende die
Beckenaufsicht; wochentags
ist ein Dienstleister engagiert.
LFur die Saison 2026 suchen

Follow us on
ﬂ Modehaus Manhenke
(@) modehaus.manhenke

wir eine Vollzeit-Badeaufsicht,
die von montags bis samstags
die Aufsicht tibernimmt, den
Sonntag und verlingerte Off:
nungszeiten deckt nach wie
vor der Verein ab®, so Bauch.
2026 soll Aquafitness zum
festen Bestandteil der Aktivita-
ten werden sowie Kurse zur
Wassergewdhnung und zum
Erlernen des Schwimmens.
Auch das Schwimmabzeichen
konne wieder erworben wer-
den. Da das Schwimmbad ein-
getragener Loschteich ist, halt
die ortliche Feuerwehrauch Lo-
schiibungen dort ab. Noch bis
Ende August ist das Bad téglich
von14.30 bis 18.30 Uhr gedffnet.
MARIANNE DAMMER
freibad-marienhagen.de
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Ehrenamtliche Arbeit unterstutzen

Korbacher Soroptimistinnen spenden 2000 Euro an Kinder- und Jugendhospiz

Korbach - Die Korbacher Sor-
optimistinnen haben dem Am-
bulanten Kinder- und Jugend-
hospizdienst (AKHD) in Fritzlar
eine Spende in Hohe von 2000
Euro tiberreicht. Clubprésiden-
tin Zsuzsanna Schattschneider
zeigte sich beeindruckt von
den Leistungen der 30 Ehren-
amtlichen, die auf vielfache
Weise Familien unterstiitzen,
deren Kind an einer lebensver-
kiirzenden Krankheit leiden.
,Die Ehrenamtlichen des
Ambulanten Kinderhospizes
verbringen Zeit mit den Kin-
dern, unterstiitzen und entlas-
ten Eltern, ermoglichen Tref
fenund Austausch fiir die Fami-
lien und organisieren ein wo-
chentliches Treffen fiir die
Geschwister der erkrankten
Kinder. Hier wird bewusst,
dass Gesundheit und Teilhabe
am Leben keine Selbstver-
stdndlichkeit sind. Wir Soropti-
mistinnen bestimmten des-
halb den Erlos des Biicher- und
Tiichertisches, den wir wie je-
des Jahr am Samstag des Alt-
stadt- und Kulturfestes aufbau-
ten, fiir das Kinderhospiz. Wir
danken allen Unterstiitzern,
die guterhaltene Biicher, Tii-
cher, Handtaschen und wert-
vollen Modeschmuck zur Ver-
figung stellten und allen Kiu-
fern, die den Kaufpreis hiufig
grofRziigig aufrundeten, als sie
erfuhren, wofiir der gesamte
Erlos bestimmt ist“, erklirte
sie. Birgitta Priester als Koordi-
nationsfachkraft hatte die Sor-
optimistinnen iiber die Aufga-
ben des Ambulanten Kinder-
und Jugendhospizes infor-
miert. Diese Einrichtung mit
Sitz in Fritzlar betreut Kinder,
die in den Landkreisen Wal-
deck-Frankenberg und
Schwalm-Eder bei ihren Famili-
en leben. Eine wichtige Aufga-
be besteht darin, Ehrenamtli-
che in speziellen Kursen aufih-
re Tatigkeit mitKindern und Ju-
gendlichen vorzubereiten.
Anders als im stationdren
Kinderhospiz, zum Beispiel in
Olpe, werden die Kinder und
Jugendlichen, die an einer le-
bensverkiirzenden Krankheit
leiden, von Ehrenamtlichen
einmal pro Woche zu Hause be-
sucht: Zwei Ehrenamtliche, die
ein Tandem bilden, wechseln
sich wochentlich ab und fah-
ren mit den Fahrzeugen des

frihe

VOGE

bringt die

NEWS!
.

Wir bieten:

www.die-zusteller.de

Wir suchen fur die tagliche Zustellung der Waldeckischen
Landeszeitung in den frihen Morgenstunden

Zusteller ...

zur Festeinstellung auf geringfuigiger Basis.

= |eistungsgerechte Vergitung

= 4 \Wochen bezahlter Urlaub jahrlich
= Gratisexsemplar der Waldeckischen Landeszeitung
= eigenverantwortliche Tatigkeit vor Ort

Sie haben Interesse an einem Nebenverdienst?
Wir freuen uns auf lhren Anruf und informieren Sie gern:
Kerstin Wilke, & 05631/560-215, B zvginfo@wIz-online.de

Meine Heimat. Meine Zeitung.
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Die Korbacher Soroptimistinnen Heike Padberg, Annemarie Hesse, Clubprasidentin Zsuzsanna Schattschneider und Vizeprasi-
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dentin Michaela Steinmetz (von links) Gbergaben an Birgitta Priester vom Kinder- und Jugendhospiz (Mitte) mit einem symboli-
schen Scheck den Erlés aus dem Bucherverkauf wahrend des Altstadt- und Kulturfestes.

Kinderhospizes weite Stre-
cken, um auch Familien in Wal-
deck-Frankenberg zu unter-
stiitzen. Die Familien vereinba-
ren mit den Ehrenamtlichen
nicht nur den Termin, sondern
auch, was gebraucht wird. Die
Ehrenamtlichen leisten keine
Pflege, sondern verbringen
Zeit mit den Kindern. Sie unter-
stiitzen und entlasten auch die
Eltern, die wihrend deren An-
wesenheit zum Beispiel Termi-
ne wahrnehmen koénnen und
dabei wissen, dass ihr Kind zu-
verldssig betreut wird.

Die Betreuung erfolgt lebens-
lang, auch fiir verunfallte Kin-
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der, sofern die Kinder vor dem
18. Lebensjahr zum Kinderhos-
piz kommen. In schweren Pha-
sen konnte ein stationdres Kin-
derhospiz unterstiitzen und
anschlieffend wiirde das Am-
bulante Hospiz iibernehmen.
Das Ambulante Kinder- und Ju-
gendhospiz stellt an die neue
Bundesregierung die Forde-
rung, Wohngruppen zu ermog-
lichen, denn die Politik will
derzeit noch, dass 18- bis 21-Jah-
rige im Heim gepflegt werden.
Das Ambulante Kinder- und
Jugendhospiz bietet allen An-
gehorigen der Familien Beglei-
tung auf dem Lebensweg, ab

dem Moment der Diagnose, im
Leben, im Sterben und tiiber
den Tod hinaus. Besonders
wichtigist jedoch, auch schone
und unbeschwerte Momente
zu schaffen: Fachkrifte und Eh-
renamtliche des Kinder-undJu-
gendhospizes organisieren
Treffen der Familien, ein mehr-
tigiges spendenfinanziertes
Treffen tiber Silvester, eine
Weihnachtsfeier mit 60 Perso-
nen am Wildtierpark oder ein
Sommerfest am Kniill. Es sei
fiir die Familien stets etwas Be-
sonderes, sich in der Gruppe
treffen zu konnen: Ehrenamtli-
che, Eltern, erkrankte Kinder

FOTO: SOROPTIMISTINNEN/PR

und Geschwisterkinder kon-
nen zusammen sein, lachen
und eine unbeschwerte Zeit
verbringen. Eine Gruppe fiir
Geschwisterkinder trifft sich
anjedem Samstag.

Den Korbacher Soroptimis-
tinnen ist es wichtig, die Arbeit
des Ambulanten Kinder- und
Jugendhospizdienstes zu un-
terstiitzen.  Clubprasidentin
Zsuzsanna  Schattschneider
verweist auf dessen Homepa-
ge: Unter akhd-fritzlar.de wird
ausfithrlich informiert und
auch die Bankverbindungen
fiir die Spendenkonten sind
dortzu finden. red

Abend voller Musik und Comedy

Sarah Barelly prasentiert am 28. August ihre Glamour-Show

Korbach - Die Freilichtbiihne
Korbach wird am Donnerstag,
28. August, um 20 Uhr zur Biih-
ne fiir Travestie-Entertainment
der Extraklasse: Sarah Barelly
prasentiert dort ihre neue
Show , Hits, Flirts & andere Un-
an-nehm-lich-keiten!“ und ver-
spricht einen Abend voller Mu-
sik, Comedy und Glamour.

Die erfahrene Travestie-
kiinstlerin, die bereits in re-
nommierten Hiusern wie dem
Pulverfass Cabaret Hamburg,
Schmidt Theater und auf AIDA
Cruises aufgetreten ist, bietet
eine energiegeladene Mi-
schung aus Live-Gesang, Come-
dy und Cabaret. Das Publikum
darf sich auf bekannte Hits
zum Mitsingen, direkten Kon-
takt mit der Kiinstlerin und
iiberraschende Showelemente
freuen. Das musikalische Spek-
trum reicht von Schlager bis
Pop.

Sarah Barelly bringt tiber 18
Jahre Biihnenerfahrung mit
und z&hlt zu den bekanntesten
Travestiekiinstlerinnen

“—l?\ v

Travestie der Extraklasse: Sarah Barelly bringt Glamour und

Comedy auf die Freilichtblhne Korbach.

Deutschlands. Thre Shows sind
bekannt fiir Bithnenprisenz,
Witz und eine Prise frivoler
Schlagfertigkeit. Die Veranstal-
tung beginnt um 20 Uhr, Ein-
lass ist ab18 Uhr. Tickets kosten

FOTO: PR

25 Euro und sind an der Abend-
kasse, im Tourismusbiiro Kor-
bach und iiber den Eventim-Ti-
cketshop erhiltlich. Das emp-
fohlene Mindestalter liegt bei
16 Jahren. red

Verbindungen
des NVV jetzt bei
Google Maps

Kassel - Stindig wurde es nach
hinten verschoben, aber jetzt
ist es so weit: Ab sofort werden
alle Verbindungen des Nord-
hessischen Verkehrsverbunds
(NVV) bei Google Maps ange-
zeigt—sowohl Bus und Tram als
auch Regiotram und Regional-
zug. Der NVV spricht von einer
,bedeutenden Verbesserung
fiir alle Nutzerinnen und Nut-
zer®. Zuvor hatte es immer wie-
der Kritik an der fehlenden Pri-
senz des NVV auf Google Maps
gegeben.

Neben der neuen Plattform
stehen Reisenden nach wie vor
die NVV-App und der DB-Navi-
gator zur Verfiigung. ,,Der NVV
setzt damit ein klares Zeichen
fiir eine moderne, digitale Mo-
bilitdt im ldndlichen Raum®,
heiRt es in der Mitteilung.
Samtliche Daten und Verbin-
dungen seien vom NVV an das
zustdndige Unternehmen Goo-
gle Transit tibermittelt worden.
Von Google Transit wurden die-
se Daten integriert. Allerdings
istzubeachten: Die in Nordhes-
sen bekannte Regiotram wird
mit Piktogrammen einer S-
Bahn versehen und AST-Ver-
bindungen werden nicht abge-
bildet.

Fir Fahrgiste, die auf eine
detaillierte Verbindungssuche
mit Echtzeit-Daten und St6-
rungsinformationen  zurtick-
greifen mochten und den Kauf
von Tickets mit einer App ver-
kniipfen sowie ihr Abonne-
ment verwalten wollen, emp-
fiehlt der NVV die App und die
Fahrplanauskunft unter
nvv.de/fahrplanauskunft  neu

~Akkordi-Kids"
geben am

Sonntag Konzert

Korbach - Das Akkordeon-Or-
chester ,Diemelspatzen“ 1ddt
am Sonntag, 24. August, zu ei-
nem frohlichen musikalischen
Nachmittag in die Walmehalle
in Meineringhausen ein. Von15
bis 17 Uhr prisentieren die Ak-
kordi-Kids ein abwechslungs-
reiches Konzert.

Dabei zeigen junge und auch
erfahrene Spieler ihr Kénnen
am Instrument, ob im Orches-
ter, solistisch oder als Duo. Be-
sonders Kinder sind herzlich
eingeladen, zuzuhéren, mitzu-
spielen und das Akkordeon
ganz ohne Vorerfahrung ken-
nenzulernen. Fir das leibliche
Wohl ist mit Kaffee, Kuchen
und kiihlen Getrdnken bestens
gesorgt. red
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Beste Milchtechnologin ihrer Klasse

Lara-Eileen Kunz ist Jahrgangsbeste — Bundesweit nur vier Berufsschulen

Willingen-Usseln — Lara-Eileen
Kunz aus Basdorf hat am Land-
wirtschaftlichen Zentrum Ba-
den-Wiirttemberg ihre Ausbil-
dung als beste Milchtechnolo-
gin abgeschlossen. Das macht
die Nachwuchskraft der Uplin-
der Bauernmolkerei nicht nur
zur Klassenbesten in Baden-
Wiirttemberg, Hessen, Rhein-
land-Pfalz dem Saarland und
dem siidlichen Nordrhein-
Westfalen, sondern zu einer
der besten Absolventinnen
bundesweit: Es gibt bundes-
weit nur vier Berufsschulen fiir
diesen Ausbildungszweig.

Ihr Berufist vielen nicht mal
bekannt: ,Oft werde ich ge-
fragt, ob ich Kiihe melke*, sagt
die 22-Jdhrige. Tatséchlich stellt
sie Molkereiprodukte her, aus-
gehend von der Rohmilch. Sie
wusste am Anfang selber nicht,
was sie erwartet. Ein befreun-
deter Landwirt hatte ihr vorge-
schlagen, mal ein Praktikum
bei der Uplinder Bauernmol-
kerei zu absolvieren. Dabei
schnupperte sie auch in den Be-
ruf der Milchwirtschaftlichen
Laborantin hinein, die fiir Pro-
benund Qualitétssicherung zu-
stdndig ist. Doch die Produkti-
on gefielihr besser.

Technischer Job mit
Bio-Ergebnis

Mal arbeitet sie an Maschi-
nen, mal am Bildschirm. Eine

Dle Jahrgangsbeste Lara E|Ieen Kunz mit einigen |hrer Produkte und Betriebsleiter Andreas

Siegert.

anfangs abstrakte Aufgabe, be-
vor sie Theorie und Praxis ver-
kniipfen konnte. ,,Erst habe ich
nichts verstanden®, rdumt sie
ein: ,,Aber als die Theorie dazu-
kam, wurde es so viel klarer.”
Ausbildungsleiter Andreas Sie-
gert kann das nachvollziehen:
»Alles passiert im Rohr, im Er-

Beruf mit vielen Aufgaben

Die Uplander Bauernmolkereifasst den Beruf so zusammen:
Milchtechnologen verarbeiten Rohmilch zu verschiedenen
Milcherzeugnissen wie Butter, Sahne und Trinkmilch. Sie tber-
wachen Ablaufe in der Milchverarbeitung bis hin zur Verpa-
ckung und Lagerung der Produkte. Sie wenden Technologien
zur Herstellung von Milchprodukten unter Berticksichtigung
lebensmittelrechtlicher Vorschriften und produktspezifischer

Rezepturenan.

red

hitzer, in der Anlage.” Milch-
technologen miissten im Kopf
haben, was da vor sich geht,
und dann die Daten am Bild-
schirm richtig auswerten und
ihr Wissen anwenden. Sicher-
heit und Hygiene sind dabei
entscheidend, sagt Lara-Eileen
Kunz: ,Es gibt viele Vorgaben —
und dasist gut so.”

Die Schule liegt 540 Kilome-
ter entfernt in Wangen im All-
gdu. In ihren drei Ausbildungs-
jahren ist sie jeweils zwei oder
drei Mal fiir zwei bis sieben Wo-
chen zum Blockunterricht
nach Siiden gereist. Die Staatli-
che Fachschule fiir Milch- und
Molkereiwirtschaft hat eine ei-
gene Lehrmolkerei und mehr
als100 Jahre Tradition. Andreas
Siegert besuchte noch ihr Ge-

25 Jahre Segenskapelle
im Bathildisheim

Jubildum mit Andachten, offener Kapelle und Vortrag

Bad Arolsen-Die Segenskapel-
le des Bathildisheim e. V. feiert
in diesem Jahr ihr 25-jdhriges
Bestehen. Seit einem Viertel-
jahrhundert ist die Kapelle ein
Ort der Gemeinschaft, des Tros-
tes und der Freude - fiir alle
Menschen, fiir Bewohner des
Bathildisheims, fiir Angehdri-
ge, Mitarbeitende und Géste.
Das Jubildum wird mit mehre-
ren Veranstaltungen gewdir-
digt, zu denen Interessierte
herzlich eingeladen sind.

Den Auftakt bildet eine Rei-
he von kurzen Andachten, die
jeweils montagsum 8.30 Uhrin
der Segenskapelle stattfinden:
Am Montag, 25. August, ,,Aaro-
nitischer Segen“ mit Pfarrer Dr.
Christian Geyer. Montag, 1. Sep-
tember, ,Heilung der ver-
krimmten Frau“ mit Heidi
Klanke. Montag, 8. September:
~Kindersegnung“ mit Carsten
Einfalt

Impulse zur
inneren Einkehr

Vom 22. bis 26. September
offnet die Segenskapelle tag-
lich von 10 bis 16 Uhr. Die Besu-
cher erwartet ein besonders ge-
stalteter Raum mit Impulsen
zur inneren Einkehr und Gele-
genheit zur personlichen Be-
sinnung.

Am 27. Oktober um16 Uhr be-
richten der fachliche Vorstand
des Bathildisheim e. V., Dr.
Christian Geyer, und der Archi-
tekt der Kapelle, Gerhard Miin-

Die Segenskapelle wurde 2000 auf dem Gelande des Bathildis-
heim e. V. errichtet. Sie steht allen Menschen offen und wird
regelmaBig fur Gottesdienste, Andachten und persénliche Be-

sinnung genutzt.

tinga, tiber die Entstehung und
die Besonderheiten des Gebdu-
des. Im Anschluss gibt es bei
Kaffee und Kuchen Gelegen-
heit zum Gespréch.

PRIVAT

Fir den Vortragsnachmittag
ist eine Anmeldung bis zum 6.
Oktober per E-Mail an: ja-
na.wenzlow@bathildih-

seim.de erforderlich. red

x\\\
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genstiick in Gelnhausen, doch
schloss das Land Hessen dieses
im Jahr 2004.

Die Klasse war gut durch-
mischt: In Baden-Wiirttemberg
gibt es viele kleine Kisereien;
Lena-Eileen Kunz kannte in
ihrem ganzen Berufsleben nur
den modernen Neubau in Us-
seln. In ihrer 20-kopfigen Klas-
se waren sechs Frauen dabei,
bei den Meistern sei es knapp
die Hilfte — da sei ein Aufwarts-
trend zu beobachten.

Die Beste zu sein,

st halt passiert”
Inklusive  Nachpriifungen
stellten sich 24 Absolventen
dem Abschluss. Andreas Sie-

gert war einer der Priifer, aber
mit der eigenen Auszubilden-

den nicht befasst. Am Ende
stand fest, dass die Basdorferin
die beste ihres Jahrgangs ist.
,Es war nicht meine Motivati-
on, das zu sein, aber es ist halt
passiert®, sagt sie. In vier Wo-
chen wird sie auf der Messe
ydrinktec” der Getrinke- und
Liquid-Food-Industrie geehrt.

Der Uplinder Bauernmolke-
rei bleibt Lena-Eileen Kunz er-
halten. Eine neue Auszubilden-
de wurde zum 1. August bereits
eingestellt, doch die Fachkrif-
tegewinnung geht immer wei-
ter, sagt Andreas Siegert: ,,Im-
mer wenn wir jemand geeigne-
ten finden, stellen wir ein.”

WILHELM FIGGE

Gartenbau

KURZROCK

¢ Heckenschnitt
e Pflasterarbeiten

Arbeits-Sicherheitsschuhe
und Wanderschuhe

Schuhhaus Vach

Lichtenfels-Goddelsheim ¢ Tel. 05636/273

Haanusfall?

haarmoden
~ schmiicker
&U&L’chﬁaﬁpﬂzm’uﬁ

Periicken
Haarteile ¢
Toupets

Partner aller
Krankenkassen

Telefon
02962 4758

Haarmeden
Schmiicker
Bahnhofstralie &
58939 Olsberg i

WWW. haarrnoden«schmueckerde

lhr

Znethaar-

A
Helmut Schrticker,
Jweithaartriger

EXPERTE

im Sauerland

Herbstzauber

KASSEL

WWW. gartenfestlvals de

5.-7.Sep

tember

Staatspark Karlsaue & Insel Siebenbergen

Tickets im Vorverkauf und an der Tageskasse

Freitag bis Sonntag 10-18 Uhr [u]:

Al

FREIKARTEN zu gewinnen!

QR-Code scannen & teilnehmen

SPAREN! SPAREN! SPAREN!

Markenwasche super reduziert

Gr. 38-50
orig. 8,95~

bis Gr. 52

orig. 12,95
3er Pack

Hose lang S-xxL
orig. 29,95

Shirt Iangarm
orig. 19,95

Damen-Unterhemd

mit hochwertigem Spitzeneinsatz
Comazo oder Walz-Qualitat

Damen-Taillenslip
3er Pack, Baumwolle/Elasthan
bewahrte Passform, wei oder schwarz | aktuelle Modelle

799:

Damenmix by Louise
Neu aus der aktuellen Kollektion

495.

1,995

'Gr59

495!

-----------h----------

I Herren-Webboxer

I Gr. S-XXL, reine Baumwolle,

Gr.5-10

1 Herren-Pant

in vielen schonen Optiken,
Baumwolle/Elasthan

Herren Unterhemd

von Comazo
Deutsche Produktion, weil, Feinripp

49

999

930

Varnhagenstr. 4
34454 Bad Arolsen
Tel. 05691 6238504

Wische Poin

Flechtdorferstr. 4
34497 Korbach
Tel. 05631 506310
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KINO-TIPP

H KINO STUDIO Willingen
Die nackte Kanone:

Tagl. auBer Di 16 u. 20 h

Die Schliimpfe: Sa u. So 14 h
Das Kanu des Manitu:

Tagl. auBer Di 16 u. 19.30 h,
Sa u.So auch 14 h

B CINE K KINO Korbach
Die Gangster Gang 2:

3D:So 15.15 h, 2D:So 13 h
Jurassic World -

Die Wiedergeburt: 3D:

So 17.15 h, Mo bis Mi 16.45 h
Das Kanu des Manitu:

Tagl. 15h, 17.15h u. 19.30 h,
So auch 13 h, Sa auch 21.30 h
Detektiv Conan Film 28:

Di 19.45 h

Die Schliimpfe:

So 15.15 h, Mo bis Mi 15 h
Elio: So 13 h

Freakier Friday:

S0 19.15 h, Mi 19.45 h

Lilly un die Kéngurus: Tagl.
15hu. 17.15 h, So auch 13 h
Ich weiB3, was du letzten
Sommer getan hast: Sa 22 h
Lilo & Stitch:

So 13 h, Mo bis Mi 15 h
Nobody 2: Tagl. 17.15 h,

Sa auch 21.30 h, So auch 20.15
h, Mo bis Mi auch 19.30 h
Sneak Preview: Mo 19.45 h
Was ist Liebe wert -
Materialists: Taglich 15 h,
17.15h, 19.30 h,

Sa auch 21.45 h

Weapons - Die Stunde des
Verschwindens: Tagl. 19.30 h
auBer Di 19.45 h, Sa auch 22.15 h

Sicherheitsfragen klaren

Korbach - 3730 Korbacherin-
nenund Korbacherab14 Jahren
kriegen Post: Mit einer Biirger-
befragung wollen Stadt, Polizei
und die Justus-Liebig-Universi-
tat GieRen im Programm Kom-
pass herausfinden, wie die Biir-
ger die Sicherheitslage ein-
schitzen und wo sie Probleme
sehen. Die Schreiben gingen
vor gut einer Woche an die
nach dem Zufallsprinzip als
Stichprobe herangezogenen
Biirger hinaus.

Idealerweise werde mit dem
versendeten Zugangscode tiber
das Internet geantwortet, aber
auch Wunsch seien auch Pa-
pierbégen erhiltlich, erkldrt
Biirgermeister Stefan Kieweg.
Ganz bewusst habe die Univer-
sitdt - sie hat schon rund 60 Be-
fragungen im Zuge des , Kom-
munalprogramms Sicherhedits-
siegel“ abgehalten - sich gegen
eine offene Biirgerbefragung
entschieden, erldutert Ord-
nungsamtsleiter Carsten Vahl-
and: Daran beteiligten sich im-
mer die gleichen Personenkrei-
se, wahrend die Stichprobe ein
Gesamtbild der Bevolkerung
vermitteln kénne. Die Teilnah-
me sei freiwillig, aber wichtig,
erklart der Biirgermeister:

,Nur so konnen wir Informati-
onen erarbeiten und an den
Praventionsrat weiterspielen.”

Sie lieben Zeitung?

Dann machen Sie lhre Begeisterung zum Job!

Verstarken Sie unser Team als

Mitarbeiter/in fur
Lesergewinnung .

fiir Einsatze auf Markten, Messen und Veranstaltungen

IHRE AUFGABEN

e Vorstellung der WLZ vor Ort

e Aktive Ansprache von Interessierten

e Gewinnung neuer und friiherer Abonnenten

DAS BRINGEN SIE MIT

e Freude am Gesprach mit Menschen

e Freundliches und sicheres Auftreten

e Eigeninitiative & Verkaufstalent

o Mobilitat von Vorteil (Fiihrerschein, Pkw)
e |dealerweise WLZ-Kenntnisse

WLZ

wiz-online.de

DAS BIETEN WIR
e Flexible Einsatzzeiten — ideal als Nebenjob

e Attraktive Vergiitung mit Pramien

e Langfristige Zusammenarbeit {
s

JETZT BEWERBEN: )

Waldeckische Landeszeitung ¢ -

z. Hd. Markus Dittmann
Lengefelder Str. 6, 34497 Korbach
markus.dittmann@wlz-online.de

Waldeckische

\. LandeszeitUng

Meine Heimat. Meine Zeitung.

Er unterstreicht: ,Das ist nicht
nur fiir die Statistik, sondern es
werden konkrete Ergebnisse
erarbeitet.”

Den zehnseitigen Fragebo-
gen auszufiillen dauere rund 15
Minuten. Er sei absolut an-
onym, versichert Vahland.
Zum Antworten sind 14 Tage
Zeit. Erhoben werden allgemei-
ne Angaben zur Person, bevor
die Teilnehmer ihr personli-
ches Sicherheitsgefiihl bewer-
ten konnen - etwa, wie sicher
sie sich tags oder nachts in ih-
rer Wohngegend fiihlen und
wie oft sie fiirchten, Opfer ei-
ner Straftat zu werden.

Danach kénnen sie angeben,
wo sie Probleme in ihrer Kom-
mune sehe und wie sie etwa die
Polizeiprdasenz  einschitzen.
Zuletzt werden sie dartiber be-
fragt, wie sich die Pravention
stirken liefle, um die Sicher-
heitin Korbach zu erhéhen.

Die Stadt erhoffe sich Er-
kenntnisse dartiber, wo die
Biirger sich unsicher fiihlen,
hilt Stefan Kieweg fest. Fir
Brennpunkte konne sie auf
Grundlage der Befragung Kon-
zepte erarbeiten. Ergebnisse
werden bei noch nicht termi-
nierten Sicherheitskonferen-
zen vorgestellt.

Im Prinzip werde fiir diese
der Praventionsrat herangezo-
gen—vertreten sind Polizei und
Ordnungsamt sowie die Zu-
stindigen fiir Kitas, Schulen,
Berufsbildung und Senioren. Je
nach Sachlage konne das er-
ginztwerden.

Die  Stadtverordnetenver-
sammlung hatte im September
2024 die Teilnahme am vom
Hessischen Innenministerium

kompass.hessen.de

kompass.hesd

kompass.hesse

Burgerbefragung im Programm Kompass startet

|

Von der Biirgerbefragung im Kompass-Programm erhoffen sich Burgermeister Stefan Kieweg
und Ordnungsamtsleiter Carsten Vahland Ideen fur die Aktualisierung der Korbacher Praventi-

onskonzepte.

initiierten Programm beschlos-
sen. Angesichts der Diskussio-
nen zum Thema Sicherheit
zeigt Kieweg sich froh dartiber.
Carsten Vahland verdeutlicht:
»Die Teilnahme an Kompass ist
keine Losung. Es ist ein mode-
rierter Prozess.“ Viele der vor-

gesehenen Aufgaben habe Kor-
bach in 20 Jahren Praventions-
arbeit schon verrichtet. Aber da
lasse sich auch tiber ein Update
nachdenken, so Kieweg.
,Hessen und Korbach sind
per se sicher. Aber das personli-
che Sicherheitsgefiihl variiert

FOTO: WILHELM FIGGE

sehr stark®, hilt er fest. Die Fra-
ge sei: ,,Was konnen wir verbes-
sern, dass der Einzelne sich si-
cherer fiihlt?“ Teils konne
schon bessere Beleuchtung hel-
fen, doch auch Land und Polizei
wiirden ihre Schliisse ziehen.
WILHELM FIGGE

Rezertifiziert: Korbach bleibt , Fairtrade-Stadt”

Im September 2013 wurde Kor-
bach erstmals als ,Fairtrade-
Stadt® ausgezeichnet. Dazu
mussten eine Reihe von Kriteri-
en erfiillt sein. Alle zwei Jahre
wird vom Verein Fairtrade
Deutschland gepriift, ob die
Stadt die notigen Kriterien wei-
terhin einhalt. Das tut sie, wur-
de gerade wieder bestatigt: Kor-
bachistals ,Fairtrade-Stadt” re-

zertifiziert und darf den Titel
fiir weitere zwei Jahren fithren.

Fairer Handel

Voraussetzungen fiir die Aus-
zeichnung sind unter ande-
rem, dass eine lokale Steue-
rungsgruppe die Aktivititen
vor Ort koordiniert, dass in lo-
kalen Einzelhandelsgeschif-
ten und bei Gastronomen Pro-

dukte aus fairem Handel ange-
boten werden. Produkte aus
fairem Handel miissen in 6f
fentlichen Einrichtungen wie
Schulen, Vereinen und Kirchen
verwendet werden. Und regel-
miRig miissen Bildungsaktivi-
titen rund um das Thema fai-
rer Handels umgesetzt werden.
~Wir freuen uns sehr riiber die
Rezertifizierung. Denn wir nut-

zen das Zertifikat nicht nur um
der guten Sache willen, son-
dern nutzen es auch fiir das
Stadtmarketing”, sagt Marc
Miillenhoff.

~AuRerdem zeigt es uns, dass
wir die Kriterien nach wie vor
einhalten, schon einiges ge-
schafft haben und weiter auf'ei-
nem guten Weg sind“, erganzt

Franz Harbecke. md

Bad Wildungen. Demenz,
Verwirrtheit oder Altersde-
pression: Zahlreiche Symp-
tome und Erkrankungen
spielen bei dlteren Patien-
ten eine wesentliche Rolle.
Am Mittwoch, den 27. Au-
gust gibt Chefarzt Dr. med.
Jens Zemke im Rahmen der
Gesundheitsakademie ei-
nen Einblick in die besonde-
ren Herausforderungen der
Altersmedizin. Der kosten-
lose Vortrag findet um 18
Uhr im neuen Eventroom
der Asklepios Kliniken, in
der Langemarckstra3e 2 ne-
ben der Asklepios Fachkli-
nik Fiirstenhof statt.

In der Geriatrie kimmert
sich ein interdisziplinares
Team um Menschen, die al-
ter als 65 Jahre sind und un-
ter alterstypischen Erkran-
kungen oder auch Mehrfa-
cherkrankungen leiden.
Die Bedurfnisse hochbetag-
ter Patienten sind andere

als die jungerer Menschen.
Neben chronischen Erkran-
kungen wie Herz-Kreislauf-
Leiden, Diabetes oder De-
menz rlcken Themen wie
Gebrechlichkeit und Multi-
morbiditat ebenfalls in den
Vordergrund. Die Aufgabe
der Altersmedizin ist es,
nicht nur Krankheiten zu
behandeln, sondern die Le-
bensqualitdt und Selbst-
standigkeit der Betroffe-
nen sicherzustellen. In sei-
nem Vortrag gibt er einen
detaillierten Einblick in die
Arbeitsweise der Abteilung
und verdeutlicht die Be-
deutung einer ganzheitli-
chen und interdisziplindren
Betreuung alterer Men-
schen. AnschlieBend steht
der Experte fur individuelle
Ruckfragen zur Verfugung.
Der Eintritt selbstverstand-
lich ist kostenlos. Eine vor-
herige Anmeldung ist nicht
erforderlich.

Altersmedizin der Zukunft

Kostenloser Vortrag der Asklepios Kliniken Bad Wildungen

18 -19.30 Uhr

ASKLEPIOS
BAD WILDUNGEN

Referent:

ASKLEPIOS

KLINIKEN BAD WILDUNGEN

ASKLEPIOS GESUNDHEITSAKADEMIE

ALTERSMEDIZIN 2025: MEDIZIN DER
ZUKUNFT - ZUKUNFT DER MEDIZIN

Dr. med. Jens Zemke, Chefarzt Geriatrie

ANZEIGE

Bild: Adobe Stock __al"%,
e >

VERANSTALTUNGSORT
ASKLEPIOS KLINIKEN

EVENTROOM
Langemarckstr. 2 | Bad Wildungen
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Bauplanung unter dem Haus anfangen

Ein Wohnkeller bietet Gestaltungsmogllchkelten und Kosteneffizienz

Jede Hausbauplanung sollte
auf einer fundierten Bedarfs-
analyse der Baufamilie sowie
einem fachlich sauber ausge-
fiihrten geologischen Gutach-
ten aufbauen. Das empfiehlt
die Gilitegemeinschaft Fertig-
keller (GUF) fir Hiuser mit
Fundamentplatte ebenso wie
fiir Hauser mit Keller.

»Viele Bauherren legen sich
auf ein Haus mit eineinhalb
oder zwei Geschossen fest und
liberlegen erst danach, ob das
Budget fiir einen Keller aus-
reicht“, berichtet GUF-Fach-
mann Stephan Braun. Sinnvol-
ler seies, ausgehend von der La-
ge und Beschaffenheit des Bau-
grunds, von Anfang an tber
eine Alternative mit Wohnkel-
ler nachzudenken und dafiir
zum Beispiel die Grundfliche
zu verkleinern oder auch das
Obergeschoss ganz einzuspa-
ren — ,,vor allem bei Grundstii-
cken in Hanglage®, so der Ex-
perte.

Kosteneffizienz wird fiir die
meisten Bauherren heute grof3-
geschrieben. Daher mochten
oder miissen sie das Optimum
aus jedem Euro herausholen.
Das gilt fiir das Eigenheim,
aber auch fiir das Grundstiick.

Ein moderner Wohnkeller
bietet hierbei interessante

Moghchkelten da er gegen-
liber einem Kkellerlosen Haus
rund 40 Prozent mehr Wohn-
und Nutzfliche bietet, aber im
Vergleich weniger kostet als
ein Obergeschoss. ,,Auf vielen
Grundstiicken ist ein Keller so-
gar der einzig effiziente Unter-
bau fiir das Haus - etwa in
Hanglage oder bei hochstehen-
dem Grundwasser, wo hohere
Kosten fiir Erdarbeiten und
Grindungsmafnahmen ent-
stehen konnen*, erklart Braun.

Sicher gegriindet mit
einem Fertigkeller

Ein individuell geplanter
und qualititsgepriifter Keller
mit dem RAL-Giitezeichen
~Fertigkeller” bietet bei einfa-
chem und anspruchsvollem
Baugrund ein sicheres Funda-
ment fiir das gesamte Haus. Zu-
dem schafft er mit seiner
Wohnfliche einen echten Ge-
genwert fiir alle anfallende
Tiefbaukosten. Stephan Braun
fithrt aus, dass Baufamilien, die
ihre Wiinsche und ihren Bedarf
friihzeitig kennen, am besten
und am effizientesten planen
konnten. Dabei helfe ihnen die
Expertise und Erfahrung ihrer
personlichen Fachberater des
Fertighaus- und Fertigkeller-
herstellers.

—_

-

Bauherren sollten Kosten und Nutzen verschiedener Griindungen und Grundrisse friihzeitig
und fundiert gegeneinander abwagen.

»Es ist einfach wichtig, Kos-
ten und Nutzen verschiedener
Griindungen und Grundrisse
frithzeitig und fundiert gegen-
einander abzuwigen, damit
das Bauvorhaben ein voller
und dauerhafter Erfolg wird®,
so der Kellerexperte. Auch die
Entscheidung fiir eine fach-
ménnisch errichtete Boden-
platte oder fiir eine Teilunter-
kellerung konnten sich dabei
als individuell passende L&-

sung herausstellen.

Grundrisse neu
denken

Gerade ein Hausbau am
Hang 14dt heute dazu ein, typi-
sche Grundrisse mit Gemein-
schaftsfliche im Erdgeschoss
und Schlafrdumen und Bade-
zimmer im Obergeschoss neu
zu denken. Zum Beispiel kon-
nen die Schlafrdume auch gut
im Untergeschoss aufgehoben

Von Anfang an durchdacht

Tipps zur Grundrissplanung beim Hausbau

Der Grundriss eines Hauses ist
die Basis fiir Wohlbefinden
und ein harmonisches Zusam-
menleben. Eine kluge Planung
bestimmt, wie gut das neue Zu-
hause den Alltag und die Ge-
wohnheiten seiner Bewohner
unterstiitzt. Dazu zdhlen As-
pekte wie die Anzahl und die
GroRe der Zimmer, die Licht-
verhiltnisse, die Bewegungs-
freiheit und Zukunftstauglich-
keit. Wer vorausschauend
plant, schafft ein Eigenheim,
das heute und in Zukunft funk-
tioniert. Dermoderne Holz-Fer-
tigbau bietet ideale Vorausset-
zungen und unterstiitzt Baufa-
milien mit individueller Pla-
nung, professioneller Beratung
und flexiblen Losungen.
Groflere Riume sind nicht
immer bessere Riume. Ent-
scheidend ist, wie gut man die
Flichen nutzen kann. ,Ein
durchdachter Grundriss er-
leichtert den Alltag — etwa
durch kurze Wege, klare Funk-
tionsbereiche und ausreichend
Stauraum®, erklirt Fabian
Tews, Sprecher des Bundesver-
bandes Deutscher Fertigbau
(BDF). ,Im Fertighausbau las-
sen sich solche Details voraus-
schauend planen und prézise
umsetzen, ohne dass es spéter
auf der Baustelle zu teuren An-

BIickbezieHungen zwischen Kliche und Essbereich schaffen ein'

helles Raumgefuhl.

derungen kommt.”
Nattirliches Sonnenlicht ist
ein zentraler Wohlfiihlfaktor
und férdert die Wohngesund-
heit, wenn es ins Haus gelangt.
Grofdziigige  Fensterfldchen,
die Ausrichtung des Gebdudes
sowie offene Grundrisskonzep-
te sorgen fiir helle Riume und
ein angenehmes Raumklima.
Schon in der Planung sollte
man auf die Lichtverhéltnisse
achten und eine gesunde Ba-
lance zwischen Tageslicht und
einem effektiven Schutz vor
Sommerhitze finden. Fenster-
flichen sind zudem nicht nur
Gestaltungselemente, sie be-
einflussen auch die Energieeffi-
zienz eines Hauses. Bei vielen

Containerservice

otze(
Giinter Botzel
Geschaftsfiihrer

Containerservice Botzel GmbH

unser
gervice diverse Ausfiihrungen

LandesstraBe 20 - 35104 Lichtenfels
Tel.:064 54 /886 - Mobil: 01 71/6 7356 61
Fax: 064 54 /91 19 87 - Email: Containerservice-boetzel @t-online.de

¢ Container von 1- 40 m3

¢ Industriemiillentsorgung

* Abfallentsorgung u.
Verwertung

* Containervermietung fiir
Gewerblich und Privat

¢ Entrimpelung
¢ Altmetalle

FOTO: BDF/MEISTERSTUCK-HAUS/ULF SALZMANN

Fenstern sollte man ebenso be-
denken, dass auch Wandfli-
chen fiir Schrianke und Ahnli-
ches nétig sind. Trotz Transpa-
renz braucht es zudem ge-
schiitzte Bereiche ohne
Einblicke fiir eine sicheres und
angenehmes Wohngefiihl.

Den Alltag mitdenken

Ein gut geplanter Grundriss
orientiert sich nicht nur am
Platzbedarf, sondern auch an
den téglichen Abldufen der Be-
wohner. Die Wege zwischen
Kiiche, Essbereich und Vorrats-
raum sollten kurz sein, Spielbe-
reiche bei Kleinkindern in
Sichtweite liegen und Riick-
zugsrdume ausreichend ent-

Montag bis Freitag: 7:00 - 18:30 Uhr

fernt von Gemeinschaftsridu-
men. Im Eingangsbereich
braucht es Stauraum fiir Schu-
he und Jacken sowie gentigend
Platz, damit Bewohner und
Giste angenehm ankommen
koénnen. ,,Der Grundriss ist das
unsichtbare Riickgrat, das den
Tagesablaufunterstiitzt und er-
leichtert”, so Tews.

Wer ans Alterwerden in den
eigenen vier Winden denkt,
setztaufbarrierefreie Ubergin-
ge, breite Flure sowie vielseitig
nutzbare Riume. Auch eine
Umstrukturierung des Famili-
en-Grundrisses, wenn die Kin-
der aus dem Haus sind, sollte
bedacht werden. ,Bei einem
Fertighaus konnen viele Le-
bensphasen — vom Alltag mit
kleinen Kindern tiber das Ar-
beiten im Homeoffice bis hin
zu fortgeschrittenem Alter —
schon heute einfach und ziel-
fiihrend in die Grundrisspla-
nung einflieRen”, erkldrt der
BDF-Sprecher. Die Grundriss-
planung sei entscheidend fiir
eine langes und komfortables
Leben im eigenen Haus. Der
Fertighausbau unterstiitzt Bau-
herren mit personlicher Bera-
tung und groRer gestalteri-
scher Freiheit auf dem Weg
zZum maRgeschneiderten
Traumhaus. r

fiir Randstemplatten =5
~ Bordsteine, Beetplatten,uﬁ
Fundamente, Garten-
~ mauern, Zementmortel
“und vieles mehr ...

Samstag: 7:30 - 16:00 Uhr und nach Absprache

Auf dem Hagendorf 1
34516 Vohl - Dorfitter

www.naru-beton.de

FOTO: GUF/LUCKY LUXEM

sein, denn die etwas kiihleren
Temperaturen sind hier beson-
ders im Sommer von Vorteil
und fallen im Winter kaum ins
Gewicht, daviele Menschen ihr
Schlafzimmer ohnehin weni-
ger heizen.

Der Hauseingang kann je
nach Wege- und StraRenfiih-
rung im Erdgeschoss oder Kel-
ler liegen. Eine ErschlieRung

E rl.rﬁ; E 0Ob Planungen, Bauantrage

oder Nutzungsanderungen,
.; fl'? wir stehen an lhrer Seite.
baubetreuung-nordhessen@
i outlook.de

www.baubetreuung-nordhessen.de

iiber das Kellergeschoss fiir alle
wichtigen Versorgungsleitun-
gen bietet den Vorteil, dass die-
se einen kurzen Weg bis in den
Technikraum haben und so im
Bedarfsfall bestmoglich zu-
ganglich sind.

~Richtig geplant, bietet ein
Keller Verbesserungs- und Ein-
sparpotenziale fiir das gesamte
Bauvorhaben und tragt dabei
mafigeblich zu einer individu-
ell passenden und effizienten
Wohnlosung bei*, fasst Keller-
experte Braun zusammen.

Sein abschlielender Tipp:
»Zu einem kosteneffizienten
Eigenheim gehort auch der
Grundstiickskauf: Viele Bau-
herren fahren giinstiger damit,
sich fiir ein kleineres Grund-
stiick, dafiir aber fiir einen
Hausbau mit Keller zu ent-
scheiden, statt fiir ein groRRes
Grundstiick und ein Haus ohne
Keller. Auch Zusatzkosten fiir
nachtriglich notwendig ge-
wordenen Stauraum in einer
grofleren Garage oder in einem
Schuppen neben dem Haus
konnen durch einen Keller ein-
facher vermieden und schone
Gartenfliche erhalten wer-
GUFFT

Dach- und Fassaden-
arbeiten aller Art

| Klempnerarbeiten

Inhaber Timo Kraft

34477 Twistetal-Berndorf - Tel.: 05631 5019057
Mobil: 0172 9850178 - www.grebe-bedachung.de

PV-Anlagen

34471 Volkmarsen-Litersheim
DorfstraBe 21

Tel. 05693 991058

Fax 05693 991059

Mobil 0172 5320636

Bau- und Maobeltischlerei

MARKUS MICHEL

tischlermeister.michel@t-online.de MInnenausbau

Herstellung und Montage von:
M Parkett verlegen und schleifen
H Mébel

H Treppen

B Fenster- u. Haustiiren

Fenster -

lhr Partner fir:

- Fenster - Fassaden

- Wintergdrten

- Insektenschutz

- Uberdachungen

- Brandschutzelemente

. lhre ueue Trauadir
uach Map

34519 Diemelsee
Tel. 02993 / 9640-0

Tiiren -

www.pistorius-fenster.de
info@pistorius-fenster.de

Metallbau

Jetzt

am Lager:
pachlatte/ Konstruktions-

vollholz 40/60 mm

gehobelt in 5 Meter

SCHUMACHER

TRAPEZBLECHE & PROFILE GMBH
Seit 2004 lhr Parfuer wit Proftl

GroBer Lagerbestand + Ausstellung

TRAPEZPROFILE 1. & 2. WAHL - LICHTPLATTEN

SANDWICHELEMENTE

METALLDACHPFANNEN

ALUWELLE - DOPPELSTEGPLATTEN - ALU DIBOND

KANTTEILE AUF MASS -

OFFNUNGSZEITEN: Mo - Fr 8:00 - 12:00 Uhr und 13:00 -

BEFESTIGUNGSMATERIAL
17:00 Uhr,

ab Anfang Marz bis Ende November, Sa 8:00 - 12:00 Uhr

Geschéftsfiihrer: Ingo Albrecht

Overhagener Weg 22
(Gewerbegebiet Erwitte Nord)
59597 Erwitte

Tel:
Fax:
Mail:
Web:

02943 / 871 94 90
02943 / 871 94 929

schumacher@profilvertrieb.de
www.profilvertrieb.de
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Grundsteuerbescheide werden verschickt

Bad Arolsen - Vor den Ferien
heiR diskutiert, jetzt wird es
umgesetzt: Die Bad Arolser
Stadtverwaltung wird in den
kommenden Tagen die neuen
Bescheide mit den neuen
Grundsteuerhebesitzen ver-
schicken. Im Vorfeld erldutern
Biirgermeister Marko Lambion
und seine Finanzexperten im
Rathaus die Notwendigkeit der
leidigen Steuererh6hung.

Die Erhohung sei nicht
leichtfertig beschlossen wor-
den. Dem Magistrat sei be-
wusst, dass in diesen Tagen vie-
les teuer werde. Und dann
komme auch noch die Grund-
steuer obendrauf. Doch es miis-
se sein, sagt Biirgermeister
Lambion und verweist auf die
vielen Verdnderungen, die seit
dem Haushaltsbeschluss im
Dezember eingetreten seien.

Die Grundsteuererhéhung,
dieunterm Strich rund 1,5 Milli-
onen Euro mehr in die Stadt-
kasse spiilt und das Plus aus gut
200.000 Euro mehr Gewerbe-
steuer reichten gerade aus, um
die stidtischen Finanzen wie-
der an den Stand vom Jahresbe-
ginn zu bringen. Die um vier
Prozentpunkte gestiegene
Kreisumlage koste die Stadt
Bad Arolsen alleine rund 1,2
Millionen Euro. Hinzukomme
das Minus aus der Steuerschit-
zung vom Mai: 265.000 Euro
weniger Ertragsanteil aus der
Einkommensteuer. Und dazu
eine Prognose, die von Minder-
einnahmen bei der Einkom-
mensteuer von je rund 500.000
Euro in den kommenden drei
Jahren ausgehe. Angesichts

(2 e S

Haus- um-i Grundbesitzer in Bad

Arolsen werden sich in den nachsten Tagen wie beim Ziehen

\.

fallig: Zahle fur jedes Grundsttck einen héheren Betrag”.

dieser Zahlen habe der Magis-
trat handeln und das Stadtpar-
lament um eine Anhebung der
Grundsteuerhebesitze bitten
miussen.

~Wenn wir etwas aus der de-
sastrosen Finanzentwicklung
vor zehn Jahren gelernt haben,
dann ist es die Tatsache, dass
wir in solchen Lagen schnell
handeln miissen®, sagt der Lei-
ter des Fachdienstes Finanzen,
DirkThomas. ,,Je ldnger wir mit

5CO0D0CCIACIGICICICICICICICCICICICICICICICICICICICIGICICICIGICICICIGICICACIACI

« Einzelstucke stark reduziert
«Viele Schnappchen

« Kinderbikes und Jugendbikes
ab 199,- € - groBe Auswahl

+ 0% Finanzierung bis zu
36 Monate ohne oder mit
Anzahlung (Rate reduziert
sich durch die Anzahlung/
keine Schlussrate)*

« Inzahlungnahme deines alten
bike, auch bei Leasing, da
wird der Betrag ausgezahlt!

E-Tiefeinsteiger
ab1.799,- €

36 Monate a 49,90 €
0,- £ Anzahlung*

2/00/00/100/100/100/0 000100 CVCICICICVCICICICDICVICVIEDICVCVCVCVCVCVEVCICICICACICICICICICICICCICICICICICCVCICICVCICVCVCVCICICICVCVCICICOCOCICACD0,

E-Fully
Tiefeinsteiger
ab 4.499,- €

36 Monate a 124,90 €
0,- € Anzahlung*

o0

o

'Wir riumen unser Lager!

Woom Kids bikes (10% Rabatt) [FAHRRAD

*Ein Angebot der CRONBANK AG, Hans-Strothoff-Platz 1, 63303 Dreieich,
Tel. 06103 391255, E-Mail: info@cronbank.de

@7
HAUS
JAHN
- E-Bike Spezialist

Aktion giittig bis 31

0100000 DICDICVICDICDVICDICVCDICDCDCDCVICDCVICDCVCOC ﬂm"

E-Mountainbike |
a1.999,- €

36 Monate a 55,50 €
0,- € Anzahlung*

o0

Beispielbild

E-Fully
Mountainbike
ab 3.599,- €

36 Monate 299,99 €
0.- € Anzahlung*

016010DIC0ICDICDICDICDIEVICOICDICVICDCDICVCICDICDICD! GDICVICDCVICOCDICVCVICIODIC:

o0

01000

Z2N Meisterwerkstatt - Reparatur aller Marken, egal wo gekauft! woom

01000

der Steuererh6hung warten,
desto grofler wird das Defizit,
das wir ausgleichen miissen®,
bekréftigt Biirgermeister Lam-
bion.

Geringer Spielraum

Der Spielraum der Stadtpoli-
tik sei sehr gering. Von 47 Milli-
onen jahrlichen Ausgaben fl§s-
senallein17 Millionen ins Kreis-
haus zur Deckung der Kreis-
und Schulumlage. Die Knoten

Bad Arolsen erhéht die Grundsteuer im laufenden Jahr

fiir die Kinderbetreuung seien
von 2,8 Millionen Euro im Jahr
2022 auf'4,5 Millionen Euro im
laufenden Jahr angestiegen.
Lambion: ,,Kinderbetreuungist
gut und wichtig, aber die stin-
dig steigenden Standards an
Personalausstattung und die
Gebdude miissen allein von der
Stadt finanziert werden. Der
Landeszuschuss ist seit Jahren
gleichgeblieben.“ Ahnlich die
Situation beim Brandschutz.

der Efeigniskarte im Monopoly-Spiel fuhlen: ,Die Grundsteuer wird

Die Stadt sehe sich steigenden
Anforderungen gegeniiber
und werde bei der Finanzie-
rung alleingelassen.

Lambion weiter: ,Wir haben
die Notwendigkeit zum Sparen
erkannt. Und die positiven Si-
gnale im laufenden Haushalts-
vollzug machen Mut. Aber es
gelingt uns nicht, das Ruder
herumzureif3en. Die Stadt ist
wie ein Tanker. Den wendet
man nicht so schnell.”

FOTOS: ELMAR SCHULTEN

Seine Hoffnung sei, dass die
Kommunen einen grofen Bat-
zen vom Investitionspro-
gramm des Bundes abbekom-
men.

Dieses Geld diirfe aber nicht
an zu viele Bedingungen ge-
bunden sein. Es miisse moglich
sein, damit Pflichtaufgaben zu
finanzieren: Feuerwehrhéuser,
Kindergirten, StraRen und
Briickensanierungen.

ELMAR SCHULTEN

Neues FWG-Stoppelkonigspaar

Kevin Mogk und Jennifer Rink gekirt — FWG feiert Stoppelfest in Volkmarsen

Volkmarsen — Die Freie Wih-
lergemeinschaft FWG Volk-
marsen hat ihr traditionelles
Stoppelfest an der Sportanlage
der TV-Faustballer an der Nord-
hessenhalle ausgerichtet. Los
ging es mit einem Dimmer-

schoppen, zu dem FWG-Vorsit-
zendre Klaus Teppe auch Biir-
germeister Hendrik Vahle und
Stadtverordnetenvorsteher

Burkhard Scheele begriif3en
konnte. Als weitere Ehrengdste
wurden neben dem amtieren-

Sommer-Avs-Verkavf
alle Sommertextilien ab sofort

-1t

den Stoppelkonigspaar Lukas
Arbert und Leonie Faustmann-
Michel auch der FWG-Ehren-
vorsitzende Heinrich von Ger-
meten, der frithere Biirger-
meister Hartmut Linnekugel
und der CDU-Fraktionschef
Martin Schmand willkommen
geheiRen.

Die Musik von DJ Lars fiillte
dann die Tanzfliche mehr und
mehr, sodass schlieRlich das
neue Stoppelkonigpaar gekiirt
werden konnte. Diesmal be-
warben sich acht Paare um die
Gunst dieses besonderen Am-
tes. Sie alle stellten ihr Wissen
bei einem Fragebogen-Spiel un-
ter Beweis.

2 ..

Im Stechen konnte sich dann
Kevin Mogk und Jennifer Rink
gegen Jannik Mogk mit Fiona
Wellershaus und Claudia Mogk
mit Claus Gobel durchsetzen.
Alle Paare hatten die gleiche
Punktzahl bei dem Fragebogen
erreicht, sodass sie sich in ei-
nem Musik-Quiz und einer
Stichfrage beweisen mussten.

Das neue Stoppelkonigspaar
wurde unter kriftigen Applaus
vom FWG Vorsitzenden Klaus
Teppe gekiirt.

Uber einen Blumenstraufl
fiir die neue Stoppelkonigin so-
wie iiber passende Pridsente
konnten sich die Finalisten
freuen. red

Stoppelfest FWG Volkmarsen - Kevin Mogk und Jennifer Rink
sind das neue FWG-Stoppelkonigspaar 2025 - v.I. Leonie Faust-
mann-Michel, das neue Stoppelkdnigspaar 2025 Jennifer Rink
und Kevin Mogk umringt von FWG-Chef Klaus Teppe sowie
Jannik Mogk mit Fiona Wellershaus. Claudia Mogk kandidier-
te zusammen mit Claus Gobel (fehlt auf dem Bild). PRIVAT

Y nemse AMFLOW &HIST Olsr=mr=.

PSS LLINNEIRF

5 Sterne G RIESE £ MULLER
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Wasche Point

Varnhagenstr. 4
34454 Bad Arolsen
Tel. 05691/6238504

Parkstr. 1+ 34516 Thalitter - Tel. 05635 7849938
Berliner Str. 6 - 34537 Bad Wildungen - Tel. 056219690300

nungszeiten unter: www.fahrradhaus-jaehn.de
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Willingen - Am letzten Wo-
chenende im August lockt eine
besondere musikalische Tradi-
tion auf den Ettelsberg: die
Alphornmesse. Am Sonntag, 31
August, wird sie bereits zum 30.
Mal auf dem Gipfel des Willin-
ger Hausbergs gefeiert.

Beginn ist um 10.30 Uhr un-
terhalb der Berghiitte, wo die
Okumenische Andacht mit
Pfarrer Bernd Conze, Pfarrerin
Bettina Diener sowie der Evan-
gelischen und Katholischen

Zur 0. Auflage dr Alphornmesse sind wieder mehr als 20 Mu-

Musik klingt vom Ettelsberg

Willinger Alphornmesse wird am 31. August gefeiert

Kirchengemeinde Upland
stattfindet. Die Messe wird von
zahlreichen Alphorn- und Mu-
sikgruppen aus Deutschland,
Belgien, der Schweiz und den
Niederlanden musikalisch ge-
staltet. Zu den teilnehmenden
Gruppen zdhlen unter ande-
rem die Alphorngruppe aus
Mef3kirch, die Alphornfreunde
Sauerlinder Bergecho, das
Alphorntrio Herdecke sowie
die Alphorn Brothers Tongeren
aus Belgien. Auch die bekann-

sikkapellen und Alphorngruppen angemeldet.

FOTO: ETTELSBERG-SEILBAHN

ten heimischen Kapellen wie
die Willinger Alphornbliser,
die Diemelhorner, der Musik-
verein Diidinghausen, die Po-
saunenchore Usseln und Ei-
melrod sowie die Willinger
Schiitzenblaskapelle  sorgen
fiir eine festliche Atmosphére.

Nach dem Gottesdienst, der
traditionell auf 830 Metern Ho-
he gefeiert wird, unterhalten
die Musiker rund um die Ettels-
berghiitte die Giste und sorgen
fiir Stimmung. ,,Fiir viele Besu-
cher ist die Alphornmesse ein
jahrliches Highlight, das die be-
sondere Verbindung zwischen
Natur, Musik und Gemein-
schaft widerspiegelt®, heil3t es
in der Ankiindigung.

Veranstalter sind Hiittenwirt
Siggivon der Heide, die katholi-
sche Kirchengemeinde St. Au-
gustinus Willingen sowie die
Evangelische Kirchengemein-
de. Die Veranstaltung ist offen
fiir alle Géste und Besucher, die
die einzigartige Atmosphdre
dieses 0kumenischen Gottes-
dienstes erleben mochten.

Da es insbesondere in den
zwei Stunden vor Beginn der
Messe zu Wartezeiten bei der
Seilbahnauffahrt kommen
kann, werden die Besucher ge-
beten, die Bergfahrt an der Et-
telsberg-Kabinenbahn friihzei-
tig einzuplanen. Die Seilbahn
ist an diesem Tag bereits ab 8
Uhr geoffnet.

Biker sollten in der Hauptan-
reisezeit zwischen 9 und 1 Uhr
die Ki-Sesselbahn nutzen, die
ab 9 Uhr 6ffnet. So gelangen sie
ohne Verzogerungen den Berg
hinauf zu den Strecken des
MTB Zone Bikeparks. red

ettelsberg-seilbahn.de

Blickfang wirbt fiir die Ausbildung

IHK stattet Betriebe mit Bauzaunbannern aus

Korbach - Prominent platziert
im Korbacher Gewerbegebiet
wirbt ein grof3es Bauzaunban-
ner fiir die Ausbildung: Kon-
kret bei der Firma Weidemann,
zudem ganz allgemein fiir die
Hotline der IHK-Bildungsbera-
tung. 50 dieser Banner stellt die
Industrie- und Handelskam-
mer Kassel-Marburg Betrieben
im Rahmen der Ausbildungs-
kampagne der DIHK zur Verfii-
gung. Das bei Weidemann auf-
gehdngte Banner war das erste.

Unternehmen aus Handel,
Dienstleistung und Industrie
konnten sich melden und er-
halten die Banner kostenlos.
Bei der Gestaltung reden sie
mit, das ganze steht unter dem
Titel der Ausbildungskampa-

gne: ,Jetzt #K6nnenlernen®.

,Die Aktion richtet sich an
junge Leute und ihre Eltern®,
erklart Dr. Arnd Klein-Zirbes,
Hauptgeschiftsfithrer der IHK
Kassel-Marburg. Vielen sei
nicht bewusst, dass die Suche
nach einem Ausbildungsplatz
auch gegen Sommerende noch
Erfolg haben kann.

Informationen tGber
offene Platze

,Der Weg in die Ausbildung
fithrt oft tiber die Eltern®, halt
Weidemann-Geschéftsfithrer
Jens Harde fest. Auch fiir sie ist
der Hinweis auf die Hotline der
IHK-Bildungsberatung interes-
sant: Diese informiert unter
der Rufnummer 0561/7891288

Schiiler, Studienzweifler und
Eltern {iber offene Ausbil-
dungsplitze.  Unternehmen
konnen offene Stellen eben-
falls dort melden. Die Banner
werden auch auf Sozialen Me-
dien verbreitet, die Ausbil-
dungskampagne hilt viele wei-
tere Werbemittel bereit. ,,Wir
gehen neue Wege beim Thema
Fachkréftesicherung”, sagt Dr.
Arnd Klein-Zirbes und unter-
streicht: ,Wir verstehen uns als
Mitmach-Institution.”
Betriebe, die sich fiir die Bau-
zaun-Banner interessieren,
melden sich bei Svenja Bir-
wolf, Referentin Berufsbil-
dung, unter Telefon 0561
7891373 oder E-Mail: baer-
wolf@kassel.ihk.de. wifred

Erstlingswerk bei Weidemann platziert: (von links) Nick Kesting (Gewerblicher Ausbilder), Dr.
Arnd Klein-Zirbes, Annemarie Beine (Kaufmannische Ausbilderin), die Weidemann-Geschafts-
fuhrer Bernd Apfelbeck und Jens Harde, die Auszubildenden Jonas Dittrich und Maximilian

Vogel, Ausbildungsleiter Timo Schulze und Bildungsberater Bjérn Duen.

FOTO: WILHELM FIGGE

\

Zur 30. Auflage der Alphornmesse auf dem Ettelsberg in Willingen sind wieder mehr als 20
Musikkapellen und Alphorngruppen angemeldet.

ASKLEPIOS

KLINIKEN BAD WILDUNGEN

Qualitatsgesicherte

Hernienchirurgie
Auszeichnung fur die Asklepios Stadtklinik Bad Wildungen

Bad Wildungen. Die Allge-
mein- und Viszeralchirurgie
der Asklepios Stadtklinik,
unter der Leitung von Chef-
arzt Hussein Al-Muddaeai,
ist mit dem Siegel ,Quali-
tatsgesicherte  Hernienchi-
rurgie” ausgezeichnet wor-
den. Vergeben wird dieses
von der Deutschen Hernien
Gesellschaft (DHG) an Klini-
ken und Praxen, die in be-
sonderem MaBe Qualitatssi-
cherung bei der Therapie
von Bauchwandbriichen be-
treiben.

Hernien sind Weichteilbri-
che, bei denen sich die Orga-
ne durch eine Lucke in der
Bauchwand oder im Zwerch-
fell nach auBen dricken kon-
nen. Die haufigsten sind Leis-
tenbruch, Nabelbruch oder
ein Narbenbruch, der im Be-
reich von Operationsnarben
auftreten kann. Daruber hi-
naus gibt es weitere Formen,
wie etwa Oberbauchbriche,
Eingeweidebriche neben ei-
nem kunstlichen Darmaus-
gang oder ungewodhnliche
Ausstilpungen eines Ma-
genteils durch das Zwerch-
fell.

Allein in Deutschland wer-
den jahrlich mehr als 350.000
Hernien-Operationen durch-
gefihrt. Die Behandlung
zahlt zwar zu den Routine-
eingriffen in der Chirurgie,
trotz allem ist die Ruckfall-
quote mit durchschnittlich
Uber zehn Prozent relativ
hoch. Insbesondere nach
Leistenbruchoperationen
entwickeln sich bei etwa je-
dem zehnten Betroffenen
chronische Schmerzen im
Operationsbereich, die die
Lebensqualitdt unter Um-
standen enorm einschranken
kénnen.

LUmso wichtiger ist die
hohe qualitative Betreuung
der Patienten sowie die eng-
maschige Nachsorge”, be-
tont Chefarzt Hussein Al-
Muddaeai, der die Allge-
mein- und Viszeralchirurgie
an der Asklepios Stadtklinik
seit gut einem Jahr leitet. Al-
Muddaeai und die Facharzte
seines Teams sind Mitglieder
der Deutschen Hernien Ge-
sellschaft (DHG), diese wie-
derum unterstttzt die Quali-
tatssicherungsstudie der ge-

FOTO: ETTELSBERG-SEILBAHN

Chefarzt Hussein Al-Muddaeai und die Allgemein- und Viszeralchirur-
gie der Asklepios Stadtklinik verfigen Gber Qualitat in besonderem
MaBe.

meinnUtzigen  Gesellschaft
Herniamed. Deren Aufgabe
ist es, die Ergebnisse und die
Qualitat der Hernienchirur-
gie zu verbessern. Dazu sam-
melt das bundesweite Netz-
werk Daten von durchge-
flhrten Hernienoperatio-
nen, die nach fundiertem
wissenschaftlichem Standard
in eine Datenbank eingeben
werden. Auf Basis dieser Er-
gebnisse kdnnen die Mitglie-
der der Gesellschaft schlieB3-
lich die bestmoéglichen The-
rapieoptionen fir ihre Pa-
tienten erarbeiten.

Hohe Anforderungen
an die Klinik

Fur das DHG-Siegel ,Quali-
tatsgesicherte  Hernienchi-
rurgie’ muss eine Klinik
strenge Kriterien erfullen -
darunter mindestens 30 Her-
nienoperationen pro Jahr so-
wie die lickenlose Doku-
mentation von Uber 90 Pro-
zent der Eingriffe im Hernia-
med-Register. Dadurch bleibt
die Datenbank kontinuier-
lich aktuell, und die Ergeb-
nisse der Klinik sind im Ver-
gleich zu allen teilnehmen-
den Einrichtungen auf einem

FOTO: ASKLEPIOS

ahnlich hohen Niveau. Wei-
tere Voraussetzungen sind
der regelméBige Besuch von
Kongressen, Workshops und
Kursen mit dem Schwer-
punkt Hernienchirurgie. Das
Siegel gilt jeweils far drei
Jahre und muss anschlie-
Bend erneuert werden.

. Wir freuen uns sehr, dass
die Klinik fur Allgemein- und
Viszeralchirurgie mit dem
Siegel fUr Qualitatsgesicher-
te Hernienchirurgie ausge-
zeichnet wurde”, sagt Ge-
schaftsfihrer Fabian Maser.
.Dieser Nachweis macht
deutlich, mit welch groBer
Kompetenz und Erfahrung
bei uns operiert wird und
gibt unseren Patientinnen
und Patienten die Sicherheit,
bei den Spezialisten unserer
Klinik in den besten Handen
zu sein”, fugt er hinzu.

LUnser Ziel ist es, die spe-
zialisierte chirurgische Ver-
sorgung in der Region wei-
ter zu verbessern, die Quali-
fizierung in Richtung Her-
nien-Zentrum  auszubauen
und somit die Abteilung
weiterzuentwickeln”, bli-
cken Maser und Al-Mud-
daeai mit klarem Fokus in
die Zukunft des Klinikstand-
orts Bad Wildungen.
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Mannermode im Herbst und Winter

Die neue Mode kombiniert Retro-Vibes, kraftige Farben und edle Stoffe

Wenn die Tage wieder kiirzer
werden und die Néachte frosti-
ger, beginnt nicht nur die Sai-
son fiir heifRe Getrdnke — auch
der Kleiderschrank verlangt
nach einem Update. Die dies-
jdhrige Minnermode im
Herbst/Winter tiberrascht mit
einer aufregenden Mischung
aus entspannten Silhouetten,
mutigen Farbakzenten und
Serien-inspirierten Acces-
soires.

Modischin
die kommende Saison

Waihrend bisher der Sport
die Mdnnermode stark gepragt
hat, zeigen sich die Looks in der
kommenden Saison abwechs-
lungsreicher, aber nicht weni-
ger unkompliziert und kom-
fortabel. ,Aber alles sieht an-
spruchsvolleraus“, so Winfried
Rollmann, Material- und Mens-
wear-Experte des Deutschen
Mode Instituts. ,Ein ldssiger
Wollmantel statt Pufferjacke
und eine weite Hose mit Biigel-
falte statt Jogger geben die
Richtung vor*.

Stylist Lukas Blasberg sieht
sowohl 70er-Vibes als auch den
Americana-Look weit vorn.
»Cord und Velours in Smaragd,
Rubin oder Saphir setzen sich
durch®. Sie wirken besonders
edel und bringen Retro-
Charme. ,Aber auch Flanell,
Wildleder und ein Hauch von
Cowboy sind angesagt - der
Look sagt Rodeo, der Alltag sagt
GroRstadt®, so der Experte.

Wasist
besondersim Trend?

Eins? Natiirlich kristallisie-
ren sich mehrere Trend-Teile
fiir die kommende Saison her-
aus. So, dass wirklich jeder fiin-
dig wird. Wahrend Hosen mit
weitem Schnitt bei den Frauen
lingst angekommen sind, eta-
blieren sie sich jetzt auch in der
Minnerwelt und verdndern die
Silhouette. Sowohl im Busi-
ness-Kontext als auch bei den
Jeans. ,Entweder als ldssige An-
zughose mit Biigelfalte, die auf
dem Schuh aufliegt oder als ge-
rade bis weit geschnittene De-
nim -am besten in Asphaltgrau

Bekanntschaften

oder Schwarz“, so Winfried
Rollmann.

Auch ,obenrum“ gibt es
Trend-Teile, an denen Mann
diesen Winter nicht vorbei-
kommt. Dazu gehort unter an-
derem die Fliegerjacke mit
Shearling-Kragen aus Leder.
,Ein Dauerbrenner mit Film-
star-Attittide“, so Lukas Blas-
berg. Zudem sei die Krawatte
zurtick und das nicht nur Nine-
to-five. Auch in der Freizeit
wird sie zum Fashion-State-
ment.

Was sind
Akzente der Saison?

Egal, ob man es lieber ge-
deckt oder aufregend mag - die
Farbpalette fiir den kommen-
den Herbst und Winter ist viel-
faltig. Beide Experten sind sich
einig, dass Braunnuancen den
Ton angeben werden. ,,Von Es-
presso bis Tabak - warm, unauf-
geregt, genau das, was graue
Wintertage brauchen®, so Lu-
kas Blasberg. Und auch Win-
fried Rollmann weil, Braun sei
das neue Schwarz. Auch satte
warme Schattierungen von Ka-
ramell bis Olive sowie dramati-
sche Rottone begleiten uns
durch die kalte Jahreszeit.

Der Dauerbrenner Schwarz
wird von Lila abgelost. , Flieder,
Aubergine und Pflaume sind
iiberraschend vielseitig und oft
schmeichelhafter als
Schwarz®, so Lukas Blasberg.
Im Bereich der Muster setzen
sich ebenfalls Klassiker durch.
»In auffélligen Karos, Tweed-
Stoffen oder ornamentalen
Prints transportieren die neu-
en Farben eine gehorige Porti-
on Lebenslust. In Cord, Leder,
Colour-Denim oder bunt ge-
webten Karos werden sie zu au-
thentischen Seelenwidrmern®,
so Rollmann.

Welche Accessoires
sind gefragt?

Wie bereits angedeutet,
zieht die Krawatte in den Alltag
ein. ,,Nicht als Muss, sondern
als bewusst gesetzter Akzent
fiir modisch aufgeschlossene
Minner. So ist sie etwa neu zur
Leder- oder Jeansjacke®, erklért

Immowelt

Winfried Rollmann. Seiden-
schals und Nicki-Tiicher brin-
gen eine ldssige Dandyalliire
mit sich. Cowboy-Hiite mit ge-
rader Krempe und verzierte
Westerngiirtel sind dank der
Serie ,Yellowstone“ gefragt.

In den letzten Jahren finden
vermehrt Taschen ihren Weg
in die Garderoben der Ménner.
»Diese Saison kommen die Mi-
ni-Bags. Sind sie praktisch?
Jein. Dafiir stylish? Absolut®, so
Blasberg.

Wasistan
den FiiBen angesagt?

Lange Zeit haben Sneaker
das StralRenbild bestimmt und
auch jetzt liegen leichte Retro-
Modelle noch im Trend. Doch
sie bekommen Konkurrenz.
»Minnerfiile miissen sich all-
maéhlich wieder an Lederschu-
he gewohnen. Auch wenn die

- ¥

Straflen noch Sneaker-orien-
tiert sind, schlagen Loafer, Der-
bies oder Bootschuhe ihn mo-
disch“, so Winfried Rollmann.

Auf Bequemlichkeit muss je-
doch nicht verzichtet werden,
da der heutige Verarbeitungs-
standard auch Lederschuhen
Komfort ermoglicht.

Wer ein wenig mehr Mode-
mut besitzt, tragt Ausgefallene-
res wie etwa Western- oder
auch Bikerboots.

Und welche
Jacken sindim Trend?

Im Herbst/Winter liegt der
Fokus natiirlich auch auf Ja-
cken und Ménteln. Dabei kann
Mann sich jeden Tag fiir einen
neuen Look entscheiden, denn
die Vielfalt ist grofR. Von klassi-
schen Leder- und Fliegerjacken
liber Pufferjacketts bis zu
Kunstpelz - erlaubt ist, was ge-

Aufféllige Karos - wie bei der Hemdjacke von TwoThirds - transportieren eine gehdrige Portion Lebenslust.

fallt. ,,Der Siegeszug der Hemd-
jacken ist bisher ungebrochen.
Sie werden etwas kiirzer und
im Hybrid-Tailoring zur moder-
nen Anzugalternative. Kernige
Leder-und Lammfelljacken ste-
hen fiir Authentizitit®, so Roll-
mann.

Wer es ein wenig extrover-
tierter mag, kann zu Kunstpelz
oder Tweed greifen. ,Von Cha-
nel inspiriert, aber mit masku-
linem Twist®, beschreibt Lukas
Blasberg den Trend. Und fahrt
fort: ,Maxi-Pufferjacken sind
wie ein tragbares Bett. Nur schi-
cker. Vor allem in Knallfarben
oder mit Print*®.

Mann darfsich
stiltechnisch austoben
Ménnermode wird vielfélti-
ger. ,,Sie wendet sich immer

mehr von alten Dresscodes ab
und lisst immer individuellere

Stellenangebote

FOTO: GUILLERMO PORTILLO/DPA

Facetten der Selbstdarstellung
Zu.

Minner wagen heute deut-
lich mehr und sind eher bereit,
ihrer Fantasie die Sporen zu ge-
ben®, so Winfried Rollmann.
GroRere Muster und unge-
wohnliche Farben erlauben ih-
nenmehr, sie selbst zu sein.

Wer nach weiterer Inspirati-
on sucht, darf'sich im Layering
versuchen. Dafiir werden Ja-
cken tibereinander getragen.
,~Auch Velvet und Denim ste-
hen hoch im Kurs. Samt sorgt
fiir Glanz, Denim bleibt rough -
beides zusammen? Sehr 2025,
sagt Lukas Blasberg abschlie-
Rend.

Minner diirfen sich in der
kommenden Saison stiltech-
nisch also so ausleben, wie es
ihnen gefdllt. Ohne Grenzen,
dafiir mit mehr Individualitat
denn je. tmn

Hub. Witwe Beate, 62 )., habe immer
gute Laune u. kann mich auch noch
Uber kleine Dinge freuen, denn ich bin
keine Luxuspuppe u. auch keine Reise-
tante. Ich liebe das hausl. Leben, ko-
chen, Ordnung halten u. das einfache
Schéne. Rufen Sie Gb. PV an u. beenden
Sie unsere Einsamkeit. Zu zweit ist al-
les viel schéner. Tel. 0176-57889239

Birgit, 72)., bin ehrlich, treu u. zartlich, gut-
auss., auch meine Top-Figur habe ich be-
halten. Sitzen Sie auch tagein, tagaus allein
zu Hause? Wir kdnnten uns zusammen-
tun u. mussten nicht mehr einsam sein.
Bin eine sichere Autofahrerin u. kénnte
auch zu Ihnen ziehen. Kostenloser Anruf,
Pd-Seniorengliick Tel. 0800-7774050

Doris, 67)., mit schoner weibl. Figur, zartl.
Gefiihlen u. viel Lebensfreude. Bin bo-
denstandig, humorvoll, offen fir alles, ei-
ne gute Hausfrau/Koéchin u. Hobbygart-
nerin, trotz schénem Zuhause nicht orts-
ebunden. Wenn Sie eine liebe, umgang-
iche Frau vermissen, rufen Sie Ub. PV an,
es gibt doch mich. Tel. 0176-43646934

STOP, wir sind ein Paar in den Siebzi-
gern und wirden gerne unser insge-
samt zufriedenes Leben mit etwas Ab-
wechslung in Formvon liebenswirdiger
und weltoffener Bekanntschaft aus
dem Raum Frankenberg / Korbach be-
reichern. Hilfreich fir angenehmen
Meinungsaustausch ware es sicher,
wenn Sie den Themen Impfung, Klima-
wandel usw. kritisch begegnen.

Wir mégen z.B. Blcher, Natur, Musik,
unsere 6jahrige Hundedame und weite-
re breitgefacherte Themenbereiche.
Zuschriften gerne unter
darwin8282@gmx.de

Landwirtschaft & Forsten

Brennholz Buche und Eiche 67€ srm
30 cm, inkl. Lief. Tel. 0176 62681914

Auto-Ankaufe

Kaufe Wohnmobile + Wohnwagen
Tel.03944-36 16 0 - www.wm-aw.de. Fa.

Suche EFH in Frankenberg (Eder)
und Umgebung,
vorzugsweise unterkellert
Telefon: 0178 4486474

;f%{%

MmO & JFINANZ
- Markus Biiser M

Verkauf

Waschmaschinen, Herde, Trockner, Gefrierkombis
usw., Neugerate als B-Ware oder GEBRAUCHTE
Fa. TM-Store, Zur Tintenmiihle 3,

34466 Wolfhagen-Ippinghausen, 05692 9939472
Mo.-Fr.: 10-18 Uhr, Sa.: 9-14 Uhr, www.tm-store.de

KUCHEN

direkt ab Werk

34414 Scherfede

Tel. 05642 98950
www.tuschen-kuechen.de

Ankauf

Kaufe Modelleisenbahnen
und Zubehor aller Hersteller,
komplette Sammlungen in jeder
GroRenordnung zum fairen Preis.
Rufe zuriick. 0177 3147538

Achtung! Suche Pelze, Nerze von pri-
vat & 06623 915 7280

Lust auf einen Job bei einem
attraktiven Arbeitgeber?
Wir suchen personliche Assistenzkrafte (m/w/d)!

(a4
‘;" ab sofort
@ zunachst befristet fur zwei Jahre
€% 15-20 Wochenstunden
q Ausbildung als Familienhelfer, Sozialassistent,
& Heilerziehungspflegehelfer oder vergleichbar
Umfangreiche und komplexe Unterstiitzung in einem
0 funfképfigen Team fur eine Person mit kdrperlicher
Behinderung, die rund um die Uhr eine persénliche

Assistenz bendtigt (Pflege), auBerdem Alltagsbegleitung
und Unterstltzung bei der Freizeitgestaltung

Unser Kénnen:
e Vergltung nach dem TvéD

Sonderzahlungen
Gesundheitsférderung

sowie 2 Regenerationstage

e Forderung von Weiterbildungen

Interesse? Alle Informationen finden Sie unter www.lhw-wf.de.

Wir suchen eine/n
(m/w/d)

Padagogische Fachkraft
oder Erganzungskraft
fur die Mutter-Kind-Klinik
Talitha in Bad Wildungen

in Teilzeit

arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

30 Tage Jahresurlaubsanspruch

v

Caritas
Brilon

bewerbung @ caritas-brilon.de

T 02961 97190
caritas-brilon.sucht-sie.de

Lebenshilfe-Werk

Kreis Waldeck-Frankenberg e, ‘\ -

= DER PARITATISCHE

Unser Spirermerband

Zur Verstarkung unseres kleinen
und netten Teams suchen wir
ab sofort oder spater eine

Medizinische
Fachangestellte (w/w)

Wir bieten flache Hierarchien
und gutes Betriebsklima.

Bewerbungen bitte an:
Gemeinschaftspraxis
Dr. med. Vera Kaplienko-Wolff
Dr. med. Igor Wolff
Stechbahn 18+ 34497 Korbach
Tel.05631 4007

Haben Sie etwag zu feiern
und gind wungchlog glacklich?

Dann bitten Sie um

Spenden
atatt Gegchenke:

Wir unterstiitzen Sie bei lhrer
Spendenaktion fiir die Alzheimer-
Forschung. Bestellen Sie das
Spenden-statt-Geschenke-Paket
telefonisch unter

0800-200 400 [ oder online
alzheimer-forschung.de/anlass.

@
/A\ Alzheimer Forschung
A Initiative e.V.

Kreuzstr. 34 - 40210 Diisseldorf 2
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Willkommen im

Team Energiewende

'/

Die EWF hat Ausblldungsplatze frel

Energie — ein Leben lang: Denn
Energie in jeder Form begleitet
uns in jeder Phase des Lebens.

Ziel der Energie Waldeck-
Frankenberg (EWF)war, istund
bleibt es, ihre Kunden rund um
die Uhr zuverldssig, fair und
nachhaltig mit Energie zu be-
liefern und passende Energie-
I6sungen anzubieten. Fiir die
Menschen, aber auch fiir die
Region und damit lebenswert
fiir zukiinftige Generationen.

»Ein wichtiger und wertvol-
ler Baustein der Energiewende
sind unsere Auszubildenden®,
betont Personalleiterin Bettina
Klenk. Sie sagt: ,.Es sind unsere
Kunden, die uns vertrauen,
und unsere Mitarbeitenden,
die sich fiir eine klimaneutrale
Versorgung einsetzen. Nur ge-
meinsam im Team und mit
bestausgebildeten Kollegen ge-
lingt die Energiewende.”

Die Energiewirtschaft ist die
Zukunftsbranche iiberhaupt.
~Wir bilden zielgerichtet dafiir
aus®, betonen Lara Haber-
kamm und Frank Gobel als
Ausbildungsleiter. Beide beto-
nen: ,Von Anfang an stirken
wir Teamgeist in der Gruppe
und legen Wert auf ein sehr gu-
tes Miteinander.”

Die Auszubildenden bei der EWF haben gute Zukunftsper-

spektiven.

Digitalisierung, Online-Fort-
bildung in der EWF Academy,
neue Arbeitskonzepte fiir
mehr Teamwork, Home-Office
und neue Biirokonzepte, das al-
les gibt es bei der EWF. Ge-
schiftsfithrer Frank Benz ist
sich sicher; ,,Esist sehr motivie-
rend fiiruns alle, dass wir nach-
haltige und passende Losungen
finden, damit Menschen heute
und morgen gut versorgt sind.”

Die EWF bietet aktuell fiir
das kommende Jahr freie Aus-
bildungsplitze in der Elektro-
nik fiir Energie und Gebdude-
technik, Fachinformatik fiir
Systemintegration oder An-
wendungsentwicklung sowie
im kaufménnischen Bereich.

FOTO: ENERGIE WALDECK-FRANKENBERG (EWF)

Auch die Moglichkeit eines Du-
alen Studiums im Bereich Mit-
telstandsmanagement ist gege-
ben.

Bewerbungsschluss fiir den
Start der Ausbildung ab August
2026 ist der 30. September
2025. Informationen finden In-
teressierte auf www.ewf.de/
karriere. Die EWF bietet auf3er-
dem Praktikumsplitze iiber
das gesamte Jahran. So konnen
sich vor allem Schiiler einen
ersten Eindruck verschaffen,
ob eine Ausbildung bei der
EWF das Richtige ist.

Info:
www.ewf.de r

das Leben lernen
mit Pflegeausbildung

Krankenhaus Bad Arolsen blldet jahrlich aus

Die Akademie fiir Bildung am
Krankenhaus Bad Arolsen bie-
tet jahrlich 20 Plitze im Be-
reich der generalistischen Aus-
bildung zur Pflegefachkraft an.
Interessierte kénnen sich jetzt
fiir die am 1. Oktober 2026 be-
ginnende Ausbildung am Kran-

kenhaus Bad Arolsen bewer- =

ben.

In der Akademie fiir Bildung
erfolgt auch die theoretische
Ausbildung. Der praktische
Teil findet im Krankenhaus
Bad Arolsen und bei verschie-
denen Kooperationspartnern
statt.

,Eines steht dabei fest: Mit
dieser Ausbildung lernt man
nicht nur einen Beruf, sondern
auch fiirs Leben®, sagt Barbara
Streitbiirger von der Schullei-
tung.“

Der theoretische Unterricht
wird durch zahlreiche Extras
ergdnzt: Projektphasen und Be-
sichtigungen  unterschiedli-
cher Einrichtungen geben ei-
nen Einblick in pflegerische
Settings. Bei einem Projekt der
Gesundheitsféorderung werden
die Auszubildenden fiir die ei-
gene Gesunderhaltung sensibi-
lisiert, und jdhrlich leiten die
Auszubildenden im dritten

Karriere ins Rollen bringen

Ausbildung im Logistikunternehmen Stede

Die Stede GmbH in Lichtenfels
hat sich als familiengefiihrtes
Unternehmen seit ihrer Griin-
dung im Jahre 1934 zu einem
modernen Logistikunterneh-
men entwickelt, das sich durch
hohe Qualitdt im Transportge-
werbe und in der Lagerlogistik
auszeichnet. Mit dem stetig
wachsenden Fuhrpark und
umfangreichen Lagerkapazité-

ten sorgen die Mitarbeiter da-
fiir, dass sich jedes noch so klei-
ne oder grofRe Teil zur richtigen
Zeit am richtigen Ort befindet.
Mittlerweile hat die Spedition
Stede 60 Beschiiftigte und ei-
nen Fuhrpark von 16 Lkw. In
2021 hat das Unternehmen auf
dem Gelidnde der ehemaligen
Kaserne in Bad Arolsen-Menge-
ringhausen eine neue Logisti-

STEDE:

Kontakt:
Frau Janine Neupert

Tel. 05636 999966

s EACHERAET FUR LAGERLOGISTIE (v/w/D)
» BERUESERAETEAHRER (M/W/D)

- KAUFMANN FUR SPEDITIONS-
UND LOGISTIHDIENSTLEISTUNG (M/w/D)

Janine.Neupert@stede-spedition.de

2]EDERg

WEITERE INFOS UNTER:
WWW.STEDE-SPEDITION.DE

kimmobilie gebaut. Von hier
werden medizinische Produk-
tein die ganze Welt verteilt. Die
Halle bietet Platz fiir rund 5400
Paletten. Das operative Ge-
schéftam neuen Standortiiber-
nimmt die neu gegriindete Ste-
de  Warehouse  Solutions
GmbH. Stede mochte junge
Menschen bei ihrer wichtigen
Entscheidung fiir einen Beruf

und Ausbildungsbetrieb unter-
stiitzen. Mit einem Praktikum
konnen Schiilerinnen und
Schiiler einfach testen, ob eine
Karriere in der Logistik zu ih-
nen passt. Aullerdem infor-
miert Stede auf'seiner Homepa-
ge liber die Ausbildungsberufe.

Info:
www.stede-spedition.de  r

Pflegeausblldung Jacob Tity und Pia Henkelmann smd beide

im 2. Ausbildungsjahr.

Jahr eine ganze Station in Ei-
genregie.

Des Weiteren findet ein ein-
wochiges Seminar zum Thema
»,Begleitung am Lebensende“
statt. Nach der dreijdhrigen ge-
neralistischen Ausbildung zur
Pflegefachkraft eréffnen sich
sehr gute Ubernahmechancen
und vielféltige berufliche Per-
spektiven.

Es besteht ebenfalls die Mog-
lichkeit eines dualen Bachelor-
Studiums in ,Therapie- und
Pflegewissenschaften” parallel
zur eigentlichen Ausbildung.
Die vielen Einblicke in unter-

FOTO: GESUNDHEIT NORDHESSEN HOLDING AG

schiedliche Bereiche der Pflege
zeigen einen Teil der Arbeits-
moglichkeiten nach der Ausbil-
dung. Nach der Grundausbil-
dung gibt es zahlreiche Weiter-
bildungen und Studienginge,
sodass jeder seinen individuel-
len beruflichen Werdegang ge-
stalten kann.

Info:

www.gesundheit
nordhessen.de
barbara.streitbuerger
@gnh.net

Tel. 05691800-387 r

Schreibe mit uns Erfolgsgeschichte. Jetzt bewerben!

OKEL .-

ALLES IM AUSBAU

Akustik * Trockenbau

 Schreiner «

Maler + Lackierer « Metallbau

Krankenhaus Bad Arolsen
Akademie fur Bildung

Jetzt bewerben: Ausbildungsstart
zur/zum Pflegefachfrau & Pflegefachmann (m/w/d)
istam 1. Oktober - wir freuen uns auf Dich!

Akademie fur Bildung | Krankenhaus Bad Arolsen
Tel. 05691 800-387 | barbara.streitbuerger@gnh.net

Gesundhelt
rdhessen

— ,,er gefaIIt die Ausblldung, well ich
gerne im Team arbeite und gerne
Verantwortung iibernehme.”

Jason Lee Scheele und Liza Schaake,
beide 2. Ausbildungsjahr.

Theorie und Praxis.

+ Fachinformatiker (m/w/d)

www.ewf.de/ausbildung

Gestalte die Zukunft
mit Deiner Energie!
Ausbildung bei der EWF - die perfekte Mischung aus

+ Industriekaufmann (m/w/d)

+ Elektroniker fir Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d)

Jetzt bewerben bis zum 30. September!

Energie Waldeck-Frankenberg GmbH E W F

ENERGIE
und Engagement

Wachsen. Wissen.
Lemer\l:m Leben lang.

I\
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Start in eine sichere
Zukunft

Karrlere be| der H&T Group

Das neue Ausbildungsjahr hat
begonnen und damit auch ein
neuer Lebensabschnitt fiir die
sieben neuen Auszubildenden
der Heitkamp & Thumann
Group in Marsberg.

,Alsangehende Industrieme-
chaniker, Maschinen- und An-
lagenfiihrer, Werkzeugmecha-
niker, Mechatroniker und
Kunststoff- und Kautschuk-
technologen starten unsere
Azubis ins Arbeitsleben. Wir
heiRen sie herzlich bei uns
Willkommen und wiinschen
ihnen einen guten und span-
nenden Start“, so das Unter-
nehmen.

Von einer eigenen Ausbil-
dungswerkstatt und erfahre-
nen Ausbildern bis hin zu Fort-
und Weiterbildungen bietet
H&T alles fiir eine effektive und
vielseitige Ausbildung sowie
die Moglichkeit sich zu spezia-
lisieren, um die eigene Karriere
selbst mitzugestalten und aus-
zubauen. Invier verschiedenen
Unternehmen bekommen die
Auszubildenden die Moglich-
keit, in unterschiedlichen Be-

4
* Komm in
unser Team!

Die 5|eben neuen Auszublldenden der Heltkamp & Thumann

Group in Marsberg.

reichen erste Eindriicke zu er-
halten und auch in anderen
Aufgabenbereichen Erfahrun-
gen zu sammeln.

,Von Anfang an werden un-
sere Auszubildenden in ein glo-
bales, starkes Team eingebun-
den. Mit vielen Events und Pro-
jekten stérken wir regelmafig
den Teamzusammenhalt und
positives Miteinander. Nach
der Ausbildung besteht bei ei-
nem erfolgreichen Abschluss
die Méglichkeit einer Ubernah-
me. Dort gibt es beispielsweise
auch die Moglichkeit fiir meh-

Wir suchen Technikbegeisterte
zum Ausbildungsstart August 2026:

« Elektroniker (m/w/d) fiir Betriebstechnik
« Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d) Formteile

Kunststofftechnik
« Mechatroniker (m/w/d)
« Werkzeugmechaniker (m/w/d)
—

=3

@ Verena Siebertz (Personalabteilung)

)

o Am Meilenstein 8 - 19, 34431 Marsberg

A H&T Tool Design

Marsberg

Attraktive
Ausbildungsvergiitung

Entwicklungs- und
Weiterbildungsmdglichkeiten

verena.siebertz@ht-group.com
+49 2991 980 320

%@ Einblick in vier H&T

Ay

Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d) Metall- und

Praktika sind in allen Ausbildungsberufen jederzeit méglich

2

Zuschuss zu
Azubi-Events und Fitnessstudios,

Azubi Projekte

Unternehmen

Kantine

Besuche unsere Karriereseite:

@

https://jobs.ht-
group.com/schueler

=g
e
S

WERDE TEIL DES TEAMS
und starte Deine Ausbildung 2026 bei HEWI.

Mach den ersten Schritt in eine erfolgreiche Zukunft!

Industriekaufmann (m/w/d)
Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

Fachinformatiker Anwendungsentwicklung (m/w/d)

Fachkraft furr Lagerlogistik (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Kunststofftechnologe (m/w/d)
Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)

Das erwartet Dich bei uns
e 30 Tage Urlaub - Mehr Zeit fur Dich.

* Flexible Arbeitszeiten - Flr eine optimale Work-Life-Balance.
* Familidres Umfeld - Hier bist Du Teil eines starken Teams.
* Attraktives Benefits - Von Teamevents bis Ubernahme.

Deine Ansprechpartnerin
Michele Klimek

Tel.: +49 5691 82455
E-Mail:  mklimek@hewi.de

www.hewi-azubis.de

HEITKAMP & THUMANN GROUP

re Monate Auslandserfahrung
bei einem unserer Schwester-
unternehmen zu erhalten.”
~Wer Lust hat, 2026 seine
Karriere bei der Heitkamp &
Thumann Group in Marsberg
zu starten, schaut gerne bei un-
serer Karriereseite vorbei,
denn wir freuen uns immer
tUber neuen Wind in unserem
Team®, so Heitkamp & Thu-
mann Group in Marsberg.

Info:
ht-group.com/careers r

Mit Interesse an
Natur und Technik

Domanlalverwaltung bildet Forstwirte aus

Die Waldeckische Domanial-
verwaltung Dbietet Ausbil-
dungsplitze bei einem der
grofRten kommunalen Waldbe-
sitzeran.

Die Waldeckische Domanial-
verwaltung ist eine Institution,
die mit der rund 800-jdhrigen
Geschichte des Landes Wal-
deck in ganz besonderer Weise
verbunden ist. Mit fast 50 Be-
schiftigten sowie 4 Auszubil-
denden betreut die Waldecki-
sche Domanialverwaltung
heute als FEigenbetrieb des
Landkreises Waldeck-Franken-
berg ein bundesweit einzigarti-
ges, historisch gewachsenes
Sondervermogen. Dieses be-
steht aus rund 19000 Hektar
Waldbesitz, Forst- und Wohn-
gebduden sowie den kulturhis-
torisch bedeutenden Schlos-
sern in Waldeck, Bad Arolsen
und Diemelstadt-Rhoden so-
wie weiteren denkmalge-
schiitzten Gebduden.

Das Domanium repréisen-
tiert damit einen der grofiten
kommunalen Waldbesitzer in
Deutschland. Neben der Aus-
richtung aufeine multifunktio-

Ab 2026 werden seitens der Waldeckischen Domanialverwal-

tung zwei Stellen zur Ausbildun
boten.

nale und dabei 6kologisch ori-
entierte naturnahe Forstwirt-
schaft, zdhlen die Holzver-
marktung sowie die
Verwaltung von Liegenschaf
ten, Kulturférderung und
Wohnraumangebote zum Auf
gabenspektrum. Gefragt sind
daher Ausbildungsinteressier-
te fiir den Bereich Natur und

g zum Forstwirt (w/m/d) ange-
FOTO: DOMANIALVERWALTUNG

Technik. Ab 2026 werden sei-
tens der Waldeckischen Doma-
nialverwaltung zwei Stellen
zur Ausbildung zum Forstwirt
(w/m/d) angeboten.

Info:
waldeckische-
domanialverwaltung.de

. Gestalte Deine Karriere”

Ausblldung oder Praktlkum bei HEWI

Mit rund 550 engagierten Mit-
arbeitenden weltweit ist die
HEWI Heinrich Wilke GmbH
ein modernes Familienunter-
nehmen mit starken Wurzeln.

Seit der Griindung durch
Heinrich Wilke im Jahr1929 ist
HEWI in Nordhessen ansdssig
undinBad Arolsen angesiedelt.

HEWI steht fiir durchdachte
Losungen in den Bereichen
Baubeschlag und Sanitar.

Die Produkte von HEWI ver-
binden cleveres Design mit
praktischer Funktionalitit —
egal, ob es um stilvolle Beschli-
ge oder innovative Badlésun-
gen geht.

Dartiber hinaus ist HEWI bei-
spielsweise ein unverzichtba-
rer Partner im Kiichenbereich
oder in der Automobilindus-
trie. Wer handwerkliches Ge-

Auszubildende 2025 bei HEWI mit Geschaftsleitung und Ausbilderinnen. Foto: hewi FoTo: HEWI

schick hat, sich fiir kaufmanni-
sche Prozesse interessiert, und
zu dessen Stirken Prizision
und Perfektion gehoren, ist bei
HEWI genau richtig. Egal, wo
die Talente liegen — bei HEWI

(w/m/d)

Start: 01.08.2026

WALDECKISCHE

Wir freuen uns iiber deine Bewerbung bis zum

Landkreis Waldeck-Frankenberg

DOMANIALVERWALTUNG

findet man eine perfekt pas-
sende Ausbildung.

Wer noch nicht sicher ist,
welcher Weg der richtige fiir
ihn oder sie ist, kann bei einem
Praktikum in den Berufsalltag

bei HEWIreinschnuppern.

Info:
www.hewi-azubis.de
oder aufInstagram r

Bewerbungsfrist: 30.11.25

| Du verfigst mind. Gber einen

guten Hauptschulabschluss

| Du bist flexibel, zeigst eine

engagierte Arbeitsweise sowie

Lernbereitschaft

du bist begeisterungsfahig fii
eine Arbeit in der Natur

30.11.2025 per E-Mail an personaledomanium.de.

Du hast Fragen? Dann melde dich gern:

Waldeckische Domanialverwaltung
Leitung Personal: Julia Hiser

Tel.: 05691 8964-11

| Du hast Freude an der Mitarbeit
in einem motiviertem Team und

2026

| In deiner 3-jéhrigen Ausbildung
lernst du, worauf es in der nach-
haltigen Forstwirtschaft eines der
groRten kommunalen Waldbesitzer
in Deutschland ankommt

| Vom ersten Tag an wirst du von
Teamkollegen unterstutzt

r | Freue dich auf tolle Erfahrungen
im Arbeitsalltag und jede Menge
Herausforderungen

| Gemeinsam mit dir schaffen wir
die Grundlage fiir eine perfekte
Vorbereitung auf dein
bevorstehendes Berufsleben
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Ein starker sozialer
Partner

Lebenshilfe-Werk bietet viele M&glichkeiten

Das Lebenshilfe-Werk Kreis
Waldeck-Frankenberg  zihlt
zur Sozialkompetenz in der Re-
gion. Der Verein ist seit fast 50
Jahren Trdger von Angeboten
zur Forderung und Begleitung
von Menschen aller Altersstu-
fen in Waldeck-Frankenberg.
Das LHW bietet Menschen mit
und ohne Behinderung ein
breit gefichertes Angebot in
den Bereichen Teilhabe am Ar-
beitsleben, Soziale Teilhabe
und Frithe Bildung.

Die Verwaltung unterstiitzt
in allen kaufméannischen Be-
langen. Das Tochterunterneh-
men Bio-Garten Flechtdorf
GmbH und die Stiftung Lebens-
hilfe = Waldeck-Frankenberg
runden das vielfdltige Angebot
ab.1400 Menschen mit und oh-
ne Behinderungen arbeiten fiir
das LHW und tragen zu dessen
Ruf als starker sozialer und
wirtschaftlicher Partner in der
Region bei. Die Organisation
setzt auf qualifizierte, enga-
gierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Die Ausbildung
DAVID MAUERER/LEBENSHILFE  junger Menschen wird als
Schliissel zur Qualitit angese-
hen. Aktuell werden Ausbil-
dungen in sozialen und kauf
mannischen Bereichen ange-
boten sowie das Freiwillige So-
ziale Jahr und der
Bundesfreiwilligendienst.
Praktika beim Lebenshilfe-
Werk sind ebenfalls mdglich.
| Viele Auszubildende werden in
ein attraktives Arbeitsverhdlt-
nis mit guten Weiterbildungs-
moglichkeiten {ibernommen.
Die Ausbildunglegt Wert aufei-
ne qualifizierte, abwechslungs-
reiche und praxisnahe Erfah-
rung, die die personliche Ent-
wicklung in den Vordergrund
stellt.

Das LHW bietet Menschen mit und ohne Behinderung ein breit
gefachertes Angebot.

LANDKREIS
WALDECK
FRANKENBERG

Info:
www.lhw-wf.de r

WERDE TEIL UNSERES TEAMS!

Ausbildung oder Studium? Bei uns geht beides!
Bewirb Dich bis zum 30. September 2025 online unter

—= R = =
AGENTUR FiIR KREATIVE KOMMUNIKATION
- L ] F ay

www.landkreis-waldeck-frankenberg.de

+ Verwaltungsfachangestellter (w/m/d)

» Fachinformatiker Systemintegration (w/m/d)

+» Bachelor of Arts (Public Administration) (w/m/d)

« Bachelor of Arts (Soziale Arbeit) (w/m/d)

« Bachelor of Engineering (Bauingenieurwesen) (w/m/d)

AUCH NOCH KEINEN PLAN, WELCHE l

35 AUSBILDUNG
DU MACHEN WILLST?

Wir suchen zum Aushildungsstart am 1. 8. 2026:
Arbeitserzieher (mw/d |
Heilerziehungspfleger mwd =

Erzieher mwad

Sozialassistenten (mwid

Landwirt (miwa) Nk ~
Wit O e e MO  SCHICK DEINE BEWERBUNG pN,

Sandra Reese

Am Stege 4, 34497
iobs@lhw.wt e . oroach

Tel.: 05631-5006 960
mehr unter: Www. Ihw-wf de

wie ware es mit einem

 Lebenshilfe-Werk

gis Waldack-Frankenberg eV,

Die Pflegeausbildung am Korbacher Stadtkrankenhaus ist vielfaltig

und spannend.

Nachste

CHRISTIAN TECH

Pflegegeneration

Berufsstart im Stadtkrankenhaus Korbach

Krankenpflege, Kinderkran-
kenpflege oder Altenpflege?
Mit dem Ausbildungsberufzur/
zZum Pflegefachfrau/Pflege-
fachmann am Stadtkranken-
haus Korbach ist alles moglich.
Die Auszubildenden lernen al-
le Pflegebereiche kennen und
konnen sich nach Wunsch spe-
zialisieren. Fiir die Sicherstel-
lung der Ausbildung in allen
Bereichen arbeitet das Bil-
dungszentrum am Stadtkran-
kenhaus Korbach in einem

.
B

Sie mochten in einem Team mit netten und

Ausbildungsverbund eng mit
weiteren Partnern zusammen.
Die dreijdhrige Ausbildung ist
im Blocksystem organisiert:
Schulblécke und praktische
Einsitze wechseln sich ab.
Nach erfolgreicher Ausbildung
stehen zahlreiche Weiterbil-
dungs- und Studienmoglich-
keiten im Bereich der Pflege

mittlerer Schulabschluss oder
eine zehnjdhrige allgemeine
Schulbildung. Hauptschulab-
solventen konnen die Ausbil-
dung absolvieren, wenn sie
liber weitere Qualifikationen
verfiigen. Ausbildungsbeginn
ist der 1. Oktober eines jeden
Jahres.

zur Verfiigung. 72 Ausbildungs-  Info:
plitze stehen im Bildungszen-  www.krankenhaus
trum bereit. Voraussetzung fiir =~ korbach.de/karriere r
die neue Ausbildung ist ein
STADT

KRANKENHAUS
KORBACH ="

motivierten Kollegen arbeiten und Menschen helfen?
Dann sind Sie bei uns richtig!

Profitieren Sie von:

+ 72 Ausbildungsplatzen in unserem modernen Bildungszentrum

* einem innovativen, dynamischen Lehrer-Team

+ der Unterbringung in unserem eigenen Wohnheim (nach Ricksprache méglich)

- kostenfreiem WLAN und kostenlose Mitarbeiterparkpldtze

- einer Ausbildungsvergiitung nach dem TVAOD Pflege

+ Gewdhrung eines Lohnvorschusses zum Erwerb eines E-Bikes

* einem ermdBigten Beitrag fur das hauseigene Sportstudio und fir das
Schwimmbad in Korbach

lhre Bewerbung fir Pflegeberufe
senden Sie bitte an:

Bildungszentrum am Stadtkrankenhaus Korbach
Frau Anette Chrobacsinsky | Friedrich-Bangert-StraBe 1| 34497 Korbach

bildungszentrum@krankenhaus-korbach.de

Weitere Informationen finden Sie unter:

krankenhaus-korbach.de/karriere @ 0

Jetzt

bewerben.
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Guter Start ins
Berufsleben

Ausbildung in der Kirchenverwaltung

sche Behorde oder doch lieber
Kirchenverwaltung? Der Un-

Werssich fiir eine Ausbildungin
der Verwaltung interessiert,

steht oft vor der Frage: klassi- terschied liegt nicht nur im

A

W
| N

Bei der Ausbildung in der Kirchenverwaltung wird neben dem
allgemeinen Verwaltungswissen auch das Kirchenrecht ver-
mittelt. FOTO: KIRCHENKREISAMT WALDECK-FRANKENBERG

mauser

Ideen aus Stahl - seit 1896

Starte mit uns
in Deine Zukunft!

Attraktive Ausbildungsplatze fiir 2026!

# Elektroniker - Betriebstechnik (m/w/d)
# Fachinformatiker - Systemintegration (m/w/d)

# Fachkraft fir Lagerlogistik oder Fachlagerist (m/w/d)
# Fachkraft fur Metalltechnik - Montagetechnik

# Industriekaufleute

# Industriemechaniker (m/w/d)
# Mechatroniker (m/w/d)

# Verfahrensmechaniker -
Beschichtungstechnik (m/wy/d)

Bewerbungen gerne Gber unser Karriereportal!

mauser einrichtungssysteme GmbH & Co KG
Nordring 25 - 34497 Korbach - Tel. 05631 562-0 - www.mauser-moebel.de

*

Riigenwalder )

Spezialititen

Umfeld, sondern auch in den
zusdtzlichen Moglichkeiten,
diesich bieten.

In der Ausbildung zum Ver-
waltungsfachangestellten
lernt man, wie Verwaltung
funktioniert - strukturiert, or-
ganisiert und praxisnah. Dabei
durchlduft man verschiedene
Fachbereiche und erhélt Einbli-
cke in zentrale Aufgaben wie
Haushaltsplanung, Personal-
management, Abrechnung in
Kindertagesstitten, Beantra-
gung und Abrechnung von
Baumafnahmen und vieles
mehr.

Die Ausbildung dauert in der
Regel drei Jahre und kombi-
niert praktische Arbeit im Kir-
chenkreisamt mit Unterricht
in der Berufsschule und im Ver-
waltungsseminar.

Berufliche
Perspektiven
erweitern

Was die Ausbildung in der
Kirchenverwaltung besonders
macht: Neben dem allgemei-
nen Verwaltungswissen wird
auch das Kirchenrecht vermit-
telt. Spezielle Lehrginge erkla-
ren den Aufbau und die Beson-
derheiten kirchlicher Struktu-
ren — ein echter Mehrwert, der
die beruflichen Perspektiven
erweitert. Nach erfolgreichem
Abschluss stehen den Auszubil-
denden viele Tiiren offen — so-
wohlin der kirchlichen Verwal-
tung als auch im kommunalen
Bereich. Die Ubernahmechan-
cen im Kirchenkreisamt sind
bei guten Leistungen sehr gut.
Und auch danach hort das Ler-
nen nicht auf: Fort-und Weiter-
bildungen sind fester Bestand-
teil der Personalentwicklung
im Kirchenkreisamt.

~Wer Lust auf eine vielseiti-
ge, anspruchsvolle und sinn-
stiftende Ausbildung hat, ist
herzlich eingeladen, sich beim
Kirchenkreisamt zu informie-
ren und zu bewerben. Es lohnt
sich®, so das Kirchenkreisamt
Waldeck-Frankenberg.

Info:
www.Kkirchenkreisamt-
wa-fkb.de r

feinste Rugenwalder Spezialitaten her.

Individuelle
Weiterbildung

Ausbildung bei

Die mauser einrichtungssyste-
me GmbH & Co. KG in Korbach
eroffnet motivierten Schulab-
gangern noch in diesem Jahr
sowie in 2026 beste Zukunfts-
chancen. Jeweils zum 1. Sep-
tember startet das Unterneh-
men erneut mit einem breit ge-
facherten Ausbildungsangebot
im kaufménnischen wie tech-
nisch-gewerblichen Bereich.

,Unser erklirtes Ziel einer
Ausbildung ist die Ubernahme
nach  erfolgreichem  Ab-
schluss“, betont Laura Gotte,
Personalreferentin bei mauser
und sagt: ,Wir fordern und for-
dern jeden Auszubildenden in-
dividuell, begleiten den Start
ins Berufsleben mit personli-
cher Betreuung, verkniipfen
Theorie mit Praxis und bieten
zu jeder Zeit schnelle unkom-
plizierte Hilfestellung.”

Die Besonderheiten: Das Un-
ternehmen bietet schon wih-
rend der Lehre individuelle
Weiterbildungsmoglichkeiten.
AuRerdem konnen Azubis in
die nordrhein-westfélischen
Standorte Brakel-Erkeln und
Paderborn hineinschnuppern,
um andere Méirkte, Produkte
und Materialien kennenzuler-
nen.

Auch nach der Ausbildung
haben die Absolventen hervor-
ragende Chancen, zumal die
Ubernahmequote bei iiber 85%
liegt.  Erfolgsbeispiele aus
2024: Die mauser Betriebstech-
nik wurde gleich mehrfach ver-
stirkt. Ein frisch ausgebildeter
Industriemechaniker und ein
Elektroniker wurden direkt in
diesen Unternehmensbereich
tibernommen. Ebenso ein Ma-
schinen- und Anlagenfiihrer,
der die Folgeausbildung (3. und
4. Lehrjahr) zum Industrieme-
chaniker auf eigenen Wunsch
anhdngte. Ein Technischer Pro-
duktdesigner unterstiitzt seit
seiner Ausbildung den Bereich
Produktentwicklung | Kon-
struktion.

Ubrigens: Auf Gesundheit
und Flexibilitit legt mauser
grolRen Wert, so gibt es zum
Beispiel ergonomische Steh-/
Sitz-Arbeitsplétze aus eigenem
Hause in den Verwaltungsbe-
reichen. Taglich gibt es Brot-
chen und warmes Mittagessen,

DU MOCHTEST TEIL UNSERES DYNAMISCHEN UND MODERNEN
TEAMS WERDEN? DANN MACH EINE AUSBILDUNG BEI UNS ZUM:

+ |ndustriekaufmann (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)
Fachkraft flr Lebensmitteltechnik (m/w/d)
Fleischer / Metzger(m,/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)

BEWIRE DICH JETZT:

personal@ruegenwalder-wurst.de
Ansprechnpartner Sarah Liese

—

-

|

Ausbildung zum Elektroniker/Betriebstechnik bei mauser.

inklusive Essenszulage bei der
tdglich gelieferten Meniaus-
wahl.

Weitere Vorteile sind die Be-
triebliche Altersvorsorge, Dien-
strad-/E-Bike-Leasing und at-
traktive Rabatte bei Online-
Kiufen oder mauser Produk-
ten. Und um den Teamspirit zu
stirken, gibt es den jahrlichen
»lag der Familie“ nach den
Sommerferien, an dem man
Kollegen und Vorgesetzte ken-
nenlernen kann. Auch die
Newcomer und Rentner wer-

mauser einrichtungssysteme

PRIVAT

den zum Familienfest herzlich
eingeladen. SchlieRlich hat
mauser eine gute Anbindung:
Der Arbeitsplatz liegt nur sie-
ben Gehminuten bis zum
Bahnhof Korbach entfernt,
und es gibt kostenlose Mitar-
beiterparkplidtze und E-Lade-
sdulen auf dem Firmengeldn-
de.

Info:
www.mauser-moebel.de/
karriere/ r

AZUBIS

EDEKA
2025

Starte mit uns Deine Ausbildung 2025

zur/zum Einzelhandelskauffrau/mann
(m/w/d) oder zur/zum

Fleischereifachverkaufer/in (m/w/d)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung:

Jens Selbmann

neukauf - strother straBe 45
34497 Korbach | Tel. (05631) 913506
E-Mail: jens-selbmann@t-online.de

Zuverlzssigket, E
und Selbstverant

SCHICK UNS DEINE BEWERBUNG BIS 30.09.2025

) bewerbung kka.wa-fkb@ekkw.de

34487 Korbach
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Gefragtes Handwerk

Pistorius bildet Metallbauer in Konstruktionstechnik aus

Wer Spafl am Handwerk hat,
gern im Team arbeitet und zu-
verldssig ist, dem bieten die
Fachleute der Firma Pistorius
GmbH aus Diemelsee die Mog-
lichkeit, handwerkliches Ge-
schick in einer Ausbildung zu

Die Firma Pistorius GmbH aus Diemelsee bietet Azubis f[].r.

erlernen und zu vertiefen.

In der 3,5-jdhrigen Ausbil-
dung zum Metallbauer mit
Fachrichtung Konstruktions-
technik steht den Auszubilden-
den (m/w/d) immer ein An-
sprechpartner zur Verfiigung.

I ; £

tung Konstruktionstechnik eine fundierte Ausbildung an.

Gute Zutaten fuir die Karriere

Schwalli 6ffnet Azubis die Turen in verschiedenen Branchen

Die Schwalenstocker & Gantz
GmbH in Korbach bietet jun-
gen Menschen vielseitige Ein-
stiegsmoglichkeiten in eine er-
folgreiche Berufslaufbahn.
,Nachwuchsférderung liegt
uns am Herzen, deshalb bilden
wir jedes Jahr in unterschiedli-
chen Berufsfeldern aus und be-
werben diese Plitze auf den
Ausbildungsborsen in  Wal-
deck-Frankenberg®, betont Ha-
rald Bracht, Personalleitung.
,Wir bilden derzeit in acht Be-
rufen aus (m/w/d): Kaufleute im
Grof3- und Auflenhandelsma-
nagement, Einzelhandelskauf-
leute, Fachlageristen, Fachkraf-
te fiir Lagerlogistik, Berufs-
kraftfahrer, Mechatroniker fiir
Kélte- und Klimatechnik, Flei-
scher sowie neu: Kaufleute im
E-Commerce. Wir geben unse-
ren Auszubildenden bewusst
Verantwortung und dazu ge-

Werde Teil

Iplilsitiolr]iluls

|| Fenster - Tiiren - Metallbau

Ausbildung zum

METALLBAUER/IN

FACHRICHTUNG KONSTRUKTIONSTECHNIK
{m/w/d)

www.pistorius-fenster.de

hort auch der Raum, Fehler zu
machen, aus denen wir ge-
meinsam lernen. Unser Ziel ist
es, die Auszubildenden so zu
qualifizieren, dass sie nach ih-
rer Ausbildung méglichst in
unserem Unternehmen eine
passende Stelle iibernehmen
koénnen, abgestimmt auf ihre
individuellen Interessen und
die gewiinschte Tatigkeit im
spateren Berufsleben. Dafiir
bieten wir auch Praktika an,
die einen guten Einblick in das
Berufsleben und das jeweilige
Tatigkeitsfeld geben.”

Die Unternehmensgeschich-
te reicht tiber 50 Jahre zuriick.
Seit der Griindung hat sich
Schwalli stetig weiterentwi-
ckelt und prasentiert sich heu-
te als modernes Unternehmen
mit vielen motivierten Mitar-
beitenden. ,Werte wie Re-
spekt, Miteinander und Arbei-

KONTAKTIER UNS:

Pistorius Tiren-

und Fensterbav GmbH
Marsberger Str. 33

34519 Diemelsee - Vasbeck
Tel.: 02993 /9640 -0

den Beruf als Metallbauer Fachrich-

info@pistorius-fenster.de

Zu Beginn der Ausbildung er-
halten die Azubis Berufsbeklei-
dung, einen eigenen Werk-
zeugwagen und die notigen
Schulbiicher. Seit mehr als 50
Jahren sind die Fachleute von
Pistorius als Lieferanten fiir

FOTO: MARTIN GOERLITZ

Aluminium- und Kunststoffele-
mente sowie Garagentore und
Tiiren am Markt titig: Um ge-
zielt auf jeden Kundenwunsch
im Bereich Aluminiumverar-
beitung einzugehen, produ-
ziert Pistorius seit 1991 Alumini-
umbhaustiiren, -fenster, -winter-
girten, -fassadenelemente,
Brandschutz- und Rauchschut-
zelemente in der eigenen Ferti-
gung. Wer den Betrieb und den
Beruf des Metallbauers mit
Fachrichtung Konstruktions-
technik genauer kennenler-
nen mochte, kann sich fiir ein
(Schul-)Praktikum unter den
angegebenen  Kontaktdaten
melden.

Info:

Tel. 02993 96400
info@pistorius-fenster.de
www.pistorius-fenster.de r

Sieben Auszubildende und einen FOS-Praktikant legen aktuell
die Grundsteine fur ihre Karrieren bei Schwalli in Korbach.
FOTO: SCHWALENSTOCKER & GANTZ GMBH

ten auf Augenhohe prigen un-
sere Unternehmenskultur.”

Als wachsender, familienge-
fiihrter Lebensmittel-GrofRhan-
del versorgt Schwalli gemein-
sam mit rund 215 Mitarbeiten-
den Partner aus Gastronomie,
Hotellerie und Gemeinschafts-
verpflegung. Von innovativen,
qualitativ hochwertigen Pro-
dukten tber vollstindige Kii-
chenausstattung und umfas-
sende Dienstleistungen bis hin
zu eigener Metzgerei & Conve-
nience-Produktion, Frisch-
fisch-und Feinkosttheke sowie

moderner Gastronomietech-
nik, bietet Schwalli den Kun-
den alle benétigten Ressourcen
unter einem Dach.

»Unser Fokus liegt nicht nur
auf dem Verkauf von Produk-
ten, sondern auf mafigeschnei-
derten Losungen fiir die indivi-
duellen Bediirfnisse unserer
Kunden®, erklart Thomas Raa-
be, Geschiftsfithrender Gesell-
schafter.

Info:
schwalli.servicebund.de r

FRANKE

Malerfachbet R

#we#ﬁ(:- -

der

MALER/IN

Deine Vorteile bei uns:

Fiihrerschein Klasse B
- Chance auf Azubi-Car
- Steuerfreie Zuwendung

Du hast Lust auf einen abwechslungsreichen
Beruf mit Zukunft? Mit Mdglichkeit zur 3
personlichen und beruflichen Weiterentwicklung,
perspektivischen Aufstiegschancen und
bernahme von Verantwortung?

Du bist zuverldssig und arbeitest gerne im Team?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Schick uns jetzt deine Bewerbung als

ND LACKIERER/IN

an bewerbung@malerfachbetrieb-franke.de

- Sehr gutes Betriebsklima und beste Perspektiven
in einem modernen Unternehmen

- Ubernahme nach erfolgreicher Ausbildung

- Private Unfallversicherung

- Chance auf Kosteniibernahme fiir den

www.malerfachbetrieb-franke.de n ""E‘L ki

das Handwerk lebt und liebt.

Mitarbeiter des Malerbetriebs Franke sind Teil eines Teams, das

FOTO: PRIVAT

Farbenfroh
gestalten

Maler werden im Fachbetrieb

Maler und Lackierer gestalten
mehr als nur Oberflichen - sie
schaffen Riume mit Charakter,
bringen Farbe ins Leben und
sorgen dafiir, dass Fassaden
und Innenriume in neuem
Glanz erstrahlen.

Seit iber 100 Jahren steht der
Malerfachbetrieb Franke in
Bad Arolsen fiir hochste Quali-
tdt sowie die Verbindung von
Tradition und Innovation.

»Bei uns wirst Du Teil eines
Teams, das das Handwerk lebt
und liebt. Du erlernst kreative
Techniken, arbeitest mit mo-
dernen Materialien und sam-
melst wertvolle Erfahrungen,
die Dich auf Deinem berufli-

chen Weg weiterbringen®, so
Malermeister und Geschiftsin-
haber Thomas Franke, der alle
Interessierten herzlich zum
Kennenlernen einlidt: ,Noch
unsicher? Probiere den Berufin
einem Praktikum aus! Lerne
unser Team und dieses span-
nende Handwerk kennen -
und finde heraus, ob der Maler-
beruf deine Zukunft sein konn-
te.”

Info:
www.malerfachbetrieb-
franke.de/stellenangebote
bewerbung@
malerfachbetrieb-franke.de r

Duw

Wir bieten:

- (1 oder 2- jahrige Ausbildung)

. Mowr
V:lf;hn- und pflegezentrum
Medebach

¢ Ausbildung Pflegefachkraft (m/w/d)
¢ Ausbildung Pflegefachassistenz (m/w/d)

* Bundesfreiwilligendienst

° Freiwilliqendienst im FSJ auch in Teilzeit méglich
Néhere Infos zu den Stellenangeboten findest Du auf unserer Homepage!

Wir freuen uns auf Dich

www.mauritius-medebach.de

R 72
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Pflege und
Betreuung mit
Herzlichkeit und
Kompetenz

@ Fachlagerist

@ Fleischer

Auszubildende (m/w/d)
@ Kaufmann im GroB- und AuBenhandel

® Mechatroniker Fachrichtung Kaltetechnik
@ Fachkraft fur Lagerlogistik

® Einzelhandelskaufmann

@ Berufskraftfahrer (Nahverkehr)

- Benefits:

50€ Tankgutschein
oder Jobtichet
30 Tage Urlaub
Karrierechancen

Teamwork & Events

Schwalenstécker & Gantz GmbH - LebensmittelgroBhandel & Gastrotechnik
Frankenberger LandstraBe 20 - 34497 Korbach

bewerbung@schwalli.de
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Astra Bier

Urtyp, Rakete,
Kasten =27 x 0,33,
zzgl. 3,66 € Pfand,
11=112 €

Forstina Sprudel
Mineralwasser

diverse Sorten,
Kasten=12x 075,
zzgl. 3,30 € Pfand,
11=059 €

SPRUDEL

SPRITZIG

Warburger Waldquell
Mineralwasser* |

diverse Sorten,
Kasten=12x 0,7 |,
zzgl. 3,30 € Pfand,

11=042 €
IS ‘JJ‘J
= ,!1 =
|

Bad Brambacher
Garten-Limonade
diverse Sorten,
Kasten=20x 0,51,

zzgl. 4,50 € Pfand,
11=1,00 €

. Beim Kauf
Vega Libre LT
diverse Sorten, +1Flasche
0,75 | -Flasche,
11=372 €

1 -30%

Heurich GmbH & Co. KG - Landwehr 20-26 - D-36100 Petersberg

3 GETRANKE ® FACHMARKT

“v In Kooperation mit:

DEUTSCHLANDS

BESTE

GETRANKE
HANDLER

2025 )

-

Hofbréau
Oktoberfestbier

Kasten=20x 0,51,
zzgl. 3,10 € Pfand,
11=160€

ANGEBOT

Maisel‘s Weisse
diverse Sorten,

Kasten =20 x 0,51,

zzgl. 3,10 € Pfand,
11=1,60 €

Budweiser
Budvar
Pack=6x0,51,

zzgl. 0,48 € Pfand
11=1,66 €

Adelholzener
Mineralwasser
diverse Sorten,
Kasten=12x 0,5 |,
zzgl. 3,30 € Pfand,

11=0,92 € N
Rl kicin&3y
s clegant!y

Pepsi

Original, Zero,
koffeinhaltig,

0,33 1-Dose,

zzgl. 0,25 € Pfand,
11=179 €

WYN
Schorle, Spritz ’F‘ =

diverse Sorten,

0,331 -Flasche, i
zzgl. 0,08 € Pfand,
N=2cE

4 28

m 8

Wodka
Gorbatschow,
Citron

0,7 | -Flasche,
11=927€

-32%

i
[

ﬁ
*Nicht in allen Filialen verfiigbar. Lieblingsmarkt in der logo App wahlen und Aktionsteilnahme der Filiale einsehen. Fiir Druckfehler keine Haftung!

** Nur in Verbindung mit einem Coupon der logo Getrénke App. Alle Bedingungen dazu finden Sie in unserer logo Getrénke App.
Alle Artikel und Zugaben solange der Vorrat reicht.

Angebote giiltig vom 25.08. — 30.08.2025

Jede Woche erfrischende Angebote!

11=110€

Mooser Liesl
Helles
Kasten=20x 0,51,

zzgl. 310 € Pfand,
11=170 €

Beck‘s Bier

diverse Sorten,
Pack=6x 0,331,
zzgl. 0,48 € Pfand,

' :
549 1, geck?®

Heineken Lager
Original, 0.0%,

Pack =6 x 0,331,

zzgl. 0,48 € Pfand,
UEPAYAS

Sturmius

diverse Sorten,
teilweise koffeinhaltig,
Kasten=20x 0,51,
zzgl. 3,10 € Pfand,
11=0,90 €

BuRmIvs
e ) i g

ANGEBOT
899
u

Rockstar Energy
diverse Sorten,
koffeinhaltig,
0,5 | -Dose,
zzgl. 0,25 € Pfand, ENER

- =

O
11=154€ i PUNCHED

0PIC
T

1 omiaima

ANGEBOT

Captain Morgan
White Rum Mojito,

Original Spiced Gold & Cola
teilweise koffeinhaltig,

0,25 | -Dose, -
zzgl. 0,25 € Pfand,

Mit der

“logo Getranke App

sparen & gewinnen.

Jetzt downloaden!

www.logo-getraenks.de
60

Bitburger Bier
diverse Sorten,
Kasten=20x051,

zzgl. 310 € Pfand,

in Lose tauschen &

+1

Paar

Socken

GRATIS!

Weiss Rossl
Brotzeit Helles

Kasten=20x 0,51,
zzgl. 3,10 € Pfand,
11=130€

Warsteiner Bier
diverse Sorten,

0,5 -Dose,

zzgl. 0,25 € Pfand,
11=158 €

Teinacher

Brof

Hiclles

Genuss-Limonade

diverse Sorten,
Kasten=12x 0,75,
zzgl. 3,30 € Pfand,
11=1,00 €

ANGEBOT

Apfelschorle, Taglich Fit,

Rapp‘s
Apfelsaft,

Kasten=6 x 11,

zzgl. 2,40 € Pfand,

11=150€

Beim Einkauf mit der App Punkte sammeln,
mit Gliick gewinnen!

2x Fatboy 1x Nintendo

Hangematte SWITCH 2

(fritz-kola) Mario Kart World

ﬂ o www.logo-getraenke.de
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Beate Zimmermann seit
45 Jahren bei Mobelkreis

Fotocollage und Blumen zum Jubilaum

@ : J‘%;' |

iy o iy = X : -'| 1
Seit 45 Jahren beim Mobelkreis Waldeck: (von links) Geschafts-

fuhrer Christoph Klug, Jubilarin Beate Zimmermann und Ge-

schaftsfuhrer Fritz Klug.

Korbach-Meineringhausen -
Ein aulergewodhnliches Ar-
beitsjubilium feierte Beate
Zimmermann aus Korbach:
Seit dem 1. August 1980 ist sie
Teil der Belegschaft der Firma
Mobelkreis Waldeck in Meine-
ringhausen.

Was mit der Ausbildung vor
35 Jahren begann, entwickelte
sich zu einer bemerkenswer-
ten beruflichen Laufbahn. Seit
liber 35 Jahren leite Beate Zim-
mermann mit groRem Engage-
ment und hoher Fachkompe-
tenz die Finanzbuchhaltung,
teilt das Unternehmen mit. Als
staatlich gepriifte Bilanzbuch-
halterin verantwortet sie heute
die Buchhaltungen aller acht
Standorte der Mobelkreis-
Gruppe - ,zuverldssig, gewis-
senhaft und mit viel Herzblut*,
so die Geschiftsleitung.

FOTO: MOBELKREIS/PR

Fiirviele sei die Jubilarin weit
mehr als nur eine Kollegin: Sie
gelte als feste GroRe im Unter-
nehmen, als vertraute An-
sprechpartnerin und als ge-
schétzter Mensch - sowohl bei
Kolleginnen und Kollegen, der
Geschiftsleitung als auch bei
den Kunden, Lieferanten und
Steuerberatern.

Mit anerkennenden Worten,
einem Blumenstrau und ei-
ner Fotocollage voller gemein-
samer Erinnerungen aus den
vergangenen 45  Jahren
bedankten sich die Geschifts-
leitung und das gesamte Team
des Mobelkreises Waldeck
herzlich bei Beate Zimmer-
mann fiir die langjdhrige Zu-
sammenarbeit und die gute ge-
meinsame Zeit. Fiir die Zukunft
wiinschten sie der Jubilarin al-
les Gute. red

Maddin Schneider tritt

in Korbach auf
Am 17. April 2026 in der Stadthalle

Korbach - Der beliebte hessi-
sche Comedian Maddin Schnei-
der geht im Jahr 2026 mit sei-
nem neuen Biihnenpro-
gramm ,Schoéne Sonndaach®
auf Tour. Am 17. April 2026
macht erauch in Korbach Stati-
on. Die Show dort beginnt um
20 Uhrin der Stadthalle.

Der Titel ist Programm: Das
Publikum erwartet ein unter-
haltsamer Abend voller Uberra-
schungen, Humor und Herz-
lichkeit — ganz im typischen
Maddin-Stil.

In ,,Schoéne Sonndaach® pra-
sentiert Maddin Schneider ei-
nen abwechslungsreichen Mix
aus klassischem Stand-up, gele-
senen Texten, hessisch inter-
pretierten Swing-Songs und
spontanen Einféllen.

Komédiantisches
Uberraschungsmenii

Dabei schépft er aus seinen
Biichern, Alltagserlebnissen
und Beobachtungen, die er mit
viel Witz und Tiefgang verar-
beitet. Wie immer nutzt er sein
gesamtes mimisches Reper-
toire — ein Markenzeichen, das
seine Fans schitzen und lieben.

Das neue Programm von Ma-
ddin Schneider ist ein komddi-
antisches Uberraschungsmenii
fiir alle, die an einem Abend so-
wohl herzhaft lachen als auch

Comedian Maddin Schneider
geht 2026 mit seinem neuen

Programm ,Schéne Sonn-
daach” auf Tour. Er kommt
auch nach Korbach.

FOTO: PATRICK REYMANN

charmant unterhalten werden
mochten, wird in einer Presse-
mitteilung erklart.

Neben dem gewohnt humor-
vollen Ton gibt es auch Raum
fiir kleine Erkenntnisse und
tiefere Gedanken — verpackt in
Maddins einzigartigem hessi-
schen Sprachstil.

Der Vorverkauf fiir die Tour
von Maddin Schneider hat be-
gonnen. Eintrittskarten sind
erhiltlich an allen bekann-
ten Vorverkaufsstellen sowie
online unter mmkKkonzer-
te.de und eventim.de. Weitere
Informationen gibt es unter:
maddin-schneider.de. red



